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I
Die Prasidentin der Landessynode und ihre Stellvertreter

(§ 115 Abs. 2 der Grundordnung; § 5 der Geschéftsordnung)

Présidentin der Landessynode: Fleckenstein, Justizratin Margit, Rechtsanwaltin
Niersteiner StraBe 8, 68309 Mannheim

1. Stellvertreterin der Prasidentin: Schmidt-Dreher, Gerrit, Realschullehrerin
RotzlerstraBe 5, 79585 Steinen

2. Stellvertreter der Prasidentin: Fritz, Volker, Krankenhauspfarrer
Eichhdrnchenweg 7, 76337 Waldbronn

]
Das Préasidium der Landessynode
(§ 115 Abs. 2 der Grundordnung; § 5 der Geschaftsordnung)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Justizratin Margit Fleckenstein, Gerrit Schmidt-Dreher, Volker Fritz

2. Die Schriftfiihrer der Landessynode:
Theodor Bergg6tz, Glnter Gustrau, Dr. Peter Kudella, Horst P W. Neubauer, Esther Richter, Axel Wermke

I
Der Altestenrat der Landessynode
(§ 11 der Geschaftsordnung)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Justizratin Margit Fleckenstein, Gerrit Schmidt-Dreher, Volker Fritz

2. Die Schriftflihrer der Landessynode:
Theodor Bergg6tz, Glinter Gustrau, Dr. Peter Kudella, Horst P W. Neubauer, Esther Richter, Axel Wermke

3. Die Vorsitzenden der stédndigen Ausschiisse der Landessynode:

Bildungsausschuss:  Guinter Eitenmdiller

Finanzausschuss: Dr. Joachim Buck
Hauptausschuss: Wolfram Stober
Rechtsausschuss: Dr. Fritz Heidland

4. Von der Landessynode gewéhlte weitere Mitglieder:
Werner Ebinger, Norma Géartner, Dr. Jutta Krohl, Kai Troger, Inge Wildprett
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v

Die Mitglieder des Landeskirchenrats
(§ 123 der Grundordnung)

Ordentliche Mitglieder

Der Landesbischof:
Fischer, Dr. Ulrich

Die Préasidentin der Landessynode:

Fleckenstein, JR Margit

Rechtsanwaéltin, Mannheim

Von der Landessynode gewahlite Synodale:

Buck, Dr. Joachim, Verwaltungsdirektor a. D., Weil am Rhein
Ebinger, Werner, Gemeindeamtsrat, Wiesenbach
Eitenmuiller, Glinter, Dekan, Mannheim

Fritz, Volker, Krankenhauspfarrer, Waldbronn

GroB, Thea, Dipl.Rel.Padagogin, Meersburg

Heidland, Dr. Fritz, Verwaltungsjurist, Merzhausen
NuBbaum, Hans Georg, Dipl.Ing., Unternehmer, Kehl-Sundheim
Schmidt-Dreher, Gerrit, Realschullehrerin i. R, Steinen
Steinberg, Ekke-Heiko, Stadtkdmmerer i. R., Baden-Baden
Stober, Wolfram, Vorsteher/Pfarrer, Karlsruhe

Tréger, Kai, Rechtsanwalt, Adelsheim-Sennfeld

Wermke, Axel, Lehrer/Konrektor, Ubstadt-Weiher

Vom Landesbischof berufenes Mitglied:

der Theologischen Fakultét der Ruprecht-Karls-
Universitat Heidelberg:

Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang, Uni.Prof. fiir praktische Theologie,
Heidelberg

Stellvertretende

Prasidentin der Landessynode

Fleckenstein, JR Margit

1. Stellv.: Schmidt-Dreher, Gerrit,
Realschullehrerin, Steinen

2. Stellv.: Fritz, Volker, Krankenhauspfarrer, Waldbronn

Butschbacher, Otmar, Biirgermeister a. D, Eschelbronn
Kampschréer, Andrea, Pfarrerin, Neckargemiind

Timm, Heide, Rektorin i. R, Heidelberg

Krliger, Helmut, Pfarrer, Badenweiler

Gramlich, Prof. Helga, Fachhochschullehrerin, Freiburg
Barnstedt, Dr. Elke Luise, Juristin, Karlsruhe
Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike, Pfarrerin, Kehl-Leutesheim
Gértner, Norma, Hausfrau/Krankenschwester, Hockenheim
Hansmann-Menzemer, Dr. Stephanie, Physikerin, Heidelberg
Kudella, Dr. Peter, Wissenschaftl. Ang., Eppingen-Adelshofen
Lingenberg, Annegret, Pfarrerin i. R, Karlsruhe

Weber, Dr. Cornelia, Pfarrerin, Ladenburg-Weinheim

Oeming, Dr. Manfred, Uni. Prof. fir alttestamentliche Theologie,
Reilingen

Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Oberkirchenrétinnen / die Oberkirchenrate: Bauer, Barbara; Hinrichs, Karen; Nlichtern, Dr. Michael; Schneider-Harpprecht,
Prof. Dr. Christoph; Stockmeier, Johannes; Vicktor, Gerhard; Werner, Stefan; Winter, Prof. Dr. Jérg

Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Prélatin / der Pralat: Horstmann-Speer, Ruth; Pfisterer, Dr. Hans
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Die Mitglieder der Landessynode

(§ 111 der Grundordnung iV.m. § 82 Abs. 5 des Leitungs- und Wahlgesetzes, § 40 Abs. 1 + 2 der Kirchlichen Wahlordnung)

Bauer, Peter
Bergg6tz, Theodor
Bold, Sylvia
Breisacher, Theo
Buck, Dr. Joachim
Butschbacher, Otmar
Dahlinger, Michael
Doérzbacher, Klaus
Ebinger, Werner
Eitenmdiller, Glinter
Fath, Wolfgang
Fleckenstein, JR Margit
FleiBner, Henriette
Frei, Helga

Fritsch, Daniel

Fritz, Volker
Fuhrmann, Bettina
Gartner, Norma
Gassert, Renate
Gotz, Mathias

GroB, Thea

Gustrau, Guinter
Harmsen, Dr. Dirk-Michael

Hartwig, Hans-Glinter

Vors. Richter (OLG)
Rechtsausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Hausfrau
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Verwaltungsdirektor a. D.
Finanzausschuss
Blrgermeister a.D.
Finanzausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Polizeibeamter
Hauptausschuss

Gemeindeamtsrat
Finanzausschuss

Dekan
Bildungs-/Diakonieausschuss

Studiendirektor
Rechtsausschuss

Rechtsanwaéltin
Prasidentin der LS

Diplom-Verwaltungswirtin
Rechtsausschuss

Mediengestalterin
Hauptausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Krankenhauspfarrer
Finanzausschuss

Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Hausfrau/Krankenschwester
Bildungs-/Diakonieausschuss

Lehrerin/Konrektorin i. R.
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss
Dipl.Rel.Padagogin
Finanzausschuss

Oberstudienrat
Finanzausschuss

selbst. Unternehmensberater
Finanzausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Edith-Stein-Str. 55, 68782 Briihl-Rohrhof
(KB Schwetzingen)

Ludwigstr. 12, 78073 Bad Dirrheim
(KB Villingen)

Hohenweg 18, 77855 Achern

(KB Kehl)

Kirchhofstr. 22, 76327 Pfinztal
(KB Alb-Pfinz)

Semmelweisstr. 15, 79576 Weil am Rhein
(KB Lérrach)

Daisbacher Str. 4, 74927 Eschelbronn
(KB Kraichgau)

Obere Kirchstr. 7, 74918 Angelbachtal
(KB Kraichgau)

Finkenweg 1, 97944 Boxberg
(KB Adelsheim-Boxberg)

Diirerstr. 26, 69257 Wiesenbach
(KB Neckargemiind-Eberbach)

M 1,1, 68161 Mannheim
(KB Mannheim)

Rebenweg 16, 69493 Hirschberg
(KB Ladenburg-Weinheim)

Niersteiner Str. 8, 68309 Mannheim
(KB Mannheim)

Durlacher Weg 38, 76327 Pfinztal
(KB Alb-Pfinz)

Oberdorfstr. 52, 69168 Wiesloch-Schatthausen
(KB Wiesloch)

Schlossgasse 2, 74936 Siegelsbach
(KB Kraichgau)

Eichhérchenweg 7, 76337 Waldbronn
(KB Konstanz)

Johann-Bucher-Str. 15, 79771 Klettgau
(KB Hochrhein)

Pfauenweg 4, 68766 Hockenheim
(KB Schwetzingen)

Halbrunnenweg 34, 97877 Wertheim
(KB Wertheim)

Lindenstr. 1, 75223 Niefern-Oschelbronn
(KB Pforzheim-Land)

Kirchstr. 4, 88709 Meersburg
(KB Uberlingen-Stockach)

Ziegelhittenweg 4, 75196 Remchingen-Wilferdingen
(KB Pforzheim-Land)

Bertha-von-Suttner-Str. 3 a, 76139 Karlsruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)

Berliner Ring 183, 97877 Wertheim
(KB Wertheim)
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Heger, Rudiger
Heidel, Klaus

Heine, Renate
Herlan, Manfred
Hornung, Michael
Janus, Rainer
Jordan, Dr. Heinz
Jung, Aline
Kampschréer, Andrea
Klomp, Wibke

Kréhl, Dr. Jutta
Kriiger, Helmut
Kudella, Dr. Peter
Lallathin, Richard
Leiser, Eleonore
Lingenberg, Annegret
Mayer, Hartmut
Meier, Gernot

Muiller, JUrgen
Neubauer, Horst P W.
Overmans, Isabel
Proske, Birgit

Richter, Esther
RoBkopf, Susanne
Schirdewahn, Dr. Hans-Glinter
Schleifer, Martin

Schmidt-Dreher, Gerrit

Die Mitglieder der Landessynode VI

Dipl.Soz.arbeiter
Hauptausschuss

Historiker / Wiss. Angest.
Finanzausschuss

Hausfrau
Bildungs-/Diakonieausschuss

Kellermeister a. D.
Hauptausschuss

Fotograf
Hauptausschuss
Pfarrer
Rechtsausschuss
Arzt
Hauptausschuss
Hausfrau/Erwachsen.bildnerin
Finanzausschuss
Pfarrerin
Hauptausschuss
Pfarrerin
Hauptausschuss
Fachéarztin HNO
Hauptausschuss
Pfarrer
Hauptausschuss
Wissenschaftl. Ang.
Hauptausschuss
Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss
Textilkauffrau
Hauptausschuss
Pfarrerin i. R.
Rechtsausschuss

Dipl. Ing. (FH)
Finanzausschuss

Religionswissenschattler
Finanzausschuss

Lehrer

Finanzausschuss

Dipl. Informatiker FH
Bildungs-/Diakonieausschuss
Krankenhauspfarrerin
Rechtsausschuss

Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Rektorin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Dipl. Physiker i. R.
Finanzausschuss

Pfarrer

Rechtsausschuss

Realschullehrerin i. R.
Finanzausschuss

Sauerbruchstr. 2, 76351 Linkenheim-Hochstetten
(KB Karlsruhe-Land)

Obere Seegasse 18, 69124 Heidelberg

(KB Heidelberg)

Moengalstr. 17/2, 78315 Radolfzell

(KB Konstanz)

Haldenweg 80, 79241 lhringen
(KB Freiburg-Stadt)

SeestraBe 4, 76297 Stutensee-Staffort
(KB Karlsruhe-Land)

Weinbergstr. 24, 77948 Friesenheim

(KB Lahr)

Hallauer Str. 17, 79780 Stlihlingen

(KB Hochrhein)

J.BFerdinand-Str. 15, 77955 Ettenheim
(KB Lahr)

Blirgermeister-MUBig-Str. 15, 69151 Neckargemiind
(KB Neckargem(ind-Eberbach)
Paul-Gerhardt-Weg 1, 79183 Waldkirch
(KB Emmendingen)

Buschweg 26 A, 76199 Karlsruhe

(KB Karlsruhe und Durlach)

Blauenstr. 3, 79410 Badenweiler

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
Wolferstr. 15, 75031 Eppingen-Adelshofen
(KB Kraichgau)

Obere Augartenstr. 11, 74834 Elztal-Dallau
(KB Mosbach)

Am Spitalberg 12, 77654 Offenburg

(KB Offenburg)

Oberwaldstr. 37, 76227 Karlsruhe

(KB Karlsruhe und Durlach)

Eichwaldstr. 18, 74821 Mosbach

(KB Mosbach)

Forchheimer Str. 4, 79359 Riegel a. K.

(KB Emmendingen)

Schwarzwaldring 4, 79395 Neuenburg/GriBheim
(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
Johanniter-Str. 30, 78333 Hoppetenzell
(KB Uberlingen-Stockach)
Brunnenmatten 8, 79108 Freiburg

(KB Freiburg-Stadit)

Im Mittelgrund 3, 79415 Bad Bellingen
(KB Lorrach)

Bergstr. 11, 75059 Zaisenhausen

(KB Bretten)

Hofener Str. 5, 79585 Steinen-Schlédchtenhaus
(KB Schopfheim)

Ringstr. 5, 79252 Stegen

(KB Breisgau-Hochschwarzwald*)
Qosstr. 1, 75179 Pforzheim

(KB Pforzheim-Stadt)

Rotzlerstr. 5, 79585 Steinen
(KB Schopfheim)

*(friiner: KB Freiburg)
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Schmitz, Hans-Georg
Schnebel, Rainer
Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike
Siebel, Gudrun

Steinberg, Ekke-Heiko i. R.
Stepputat, Annette
Teichmanis, Horst

Timm, Heide

Tréger, Kai

Weber, Dr. Cornelia
Wegner, Dr. Michael
Wermke, Axel

Wildprett, Inge

B Die berufenen Mitglieder

(§ 111 der Grundordnung iV.m. § 82 Abs. 5 des Leitungs- und Wahlgesetzes)

Baden, Prinzessin Stephanie von
Barnstedt, Dr. Elke Luise
Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang
Franz, Ingo
Gramlich, Prof. Helga
Hansmann-Menzemer,

Dr. Stephanie
Heidland, Dr. Fritz
Henkel, Teresa
Lauer, Jlirgen
NuBbaum, Hans-Georg
Oeming, Prof. Dr. Manfred

Stober, Wolfram

Thost-Stetzler, Renate

Die Mitglieder der Landessynode

Pfarrer

Finanzausschuss
Bezirksjugendreferent
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrerin
Rechtsausschuss

Hausfrau/Erzieherin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Stadtkdmmerer i. R.
Finanzausschuss

Pfarrerin
Hauptausschuss

Rechtsanwalt
Rechtsausschuss

Rektorin i. R.
Bildungs-/Diakonieausschuss
Rechtsanwalt
Rechtsausschuss

Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Verlegeri. R.
Finanzausschuss

Lehrer/Konrektor
Bildungs-/Diakonieausschuss

Hausfrau
Finanzausschuss

Hausfrau
Rechtsausschuss

Juristin
Rechtsausschuss

Uni.Prof. flir Praktische Theologie
Hauptausschuss
Sonderpadagoge
Bildungs-/Diakonieausschuss
Fachhochschullehrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Physikerin

Hauptausschuss

Verwaltungsjurist
Rechtsausschuss

SWR-Studioleiterin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Religionslehrer
Hauptausschuss

Dipl. Ingenieur, Unternehmer
Hauptausschuss

Uni.Prof. flir Altes Testament
Bildungs-/Diakonieausschuss

Vorsteher/Pfarrer
Hauptausschuss

Dipl-Wirtschaftsingernieurin
Finanzausschuss
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Alte Bruchsaler Str. 34 a, 69168 Wiesloch-Fr.
(KB Wiesloch)

Muhlenstr. 6, 77716 Haslach

(KB Offenburg)

Badener Str. 33, 77694 Kehl-Leutesheim

(KB Kehl)

Steigacker 38, 78176 Blumberg

(KB Villingen)

Markgraf-Christoph-Str. 38, 76530 Baden-Baden
(KB Baden-Baden und Rastatt)

Franz-Philipp-Str. 17, 76437 Rastatt
(KB Baden-Baden und Rastatt)

Sonnhalde 6, 79594 Inzlingen
(KB Lorrach)

Berghalde 62, 69126 Heidelberg

(KB Heidelberg)

Kirchbergstr. 5, 74740 Adelsheim-Sennfeld
(KB Adelsheim-Boxberg)

Kirchenstr. 28, 68526 Ladenburg

(KB Ladenburg-Weinheim)

Medicusstr. 6, 68165 Mannheim

(KB Mannheim)

Hebelstr. 9 b, 76698 Ubstadt-Weiher

(KB Bretten)

Hbéhenstr. 30, 75179 Pforzheim
(KB Pforzheim-Stadt)

Schloss Salem, 88682 Salem
(KB Uberlingen-Stockach)

Gohrenstr. 25, 76199 Karlsruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)

Karlstr. 16, 69117 Heidelberg
(KB Heidelberg)

Heinrich-Fuchs-Str. 85, 69126 Heidelberg
(KB Heidelberg)

EFH, Bugginger Str. 38, 79114 Freiburg
(KB Freiburg-Stadt)

Kohlhof 9, 69117 Heidelberg
(KB Heidelberg)

Im Grédmeracker 3, 79247 Merzhausen
(KB Freiburg-Stadit)

Fahrlachstr. 26, 68165 Mannheim
(KB Mannheim)

Ménchzeller Weg 10, 69257 Wiesenbach
(KB Neckargemiind-Eberbach)
Pappelweg 2, 77694 Kehl-Sundheim

(KB Kehl)

Zeisigweg 14, 68799 Reilingen

(KB Schwetzingen)

Diakonissenstr. 28, 76199 Karlsruhe

(KB Karlsruhe und Durlach)
Auguste-Viala-Str. 15, 75179 Pforzheim
(KB Pforzheim-Stadt)
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C Veradnderungen:

1. im Bestand der Mitglieder des Landeskirchenrats (IV)
die stimmberechtigten Mitglieder ...

neu: Schneider-Harpprecht, Prof. Dr. Christoph

ausgeschieden: Trensky, Dr. Michael

2. im Bestand der Mitglieder des Oberkirchenrats (VI)
neu: Schneider-Harpprecht, Prof. Dr. Christoph
ausgeschieden: Trensky, Dr. Michael

neu: Vicktor, Gerhard (Standiger Vertreter des Landesbischofs)



Die Mitglieder der Landessynode

D Die gewadhiten und berufenen Mitglieder der Landessynode
- dargestelit nach Kirchenbezirken —

April 20

07

Kirchenbezirk Anzahl Gewahlte Synodale Berufene Synodale
Adelsheim-Boxberg 2 Dérzbacher, Klaus; Troger, Kai
Alb-Pfinz 2 Breisacher, Theo; FleiBner, Henriette
Baden-Baden u. Rastatt 2 Steinberg, Ekke-Heiko; Stepputat, Annette
Breisgau- 3 Kriger, Helmut; Miller, Jirgen;
Hochschwarzwald Schirdewahn, Dr. Hans-Giinter (friiher KB Freiburg)
Bretten 2 Richter, Esther; Wermke, Axel
Emmendingen 2 Klomp, Wibke; Meier, Gernot
Freiburg-Stadt 2 Herlan, Manfred; Overmans, Isabel Gramlich, Prof. Helga; Heidland, Dr. Fritz
Heidelberg 2 Heidel, Klaus; Timm, Heide Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang; Franz, Ingo
Hansmann-Menzemer, Dr. Stephanie
Hochrhein 2 Fuhrmann, Bettina; Jordan, Dr. Heinz
Karlsruhe-Land 2 Heger, Ridiger; Hornung, Michael
Karlsruhe und Durlach 3 Harmsen, Dr. Dirk-Michael; Kréhl, Dr. Jutta; Barnstedt, Dr. Elke Luise;
Lingenberg, Annegret Stober, Wolfram
Kehl 2 Bold, Sylvia; Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike  NuBbaum, Hans-Georg
Konstanz 2 Fritz, Volker; Heine, Renate
Kraichgau 4 Butschbacher, Otmar; Dahlinger, Michael;
Fritsch, Daniel; Kudella, Dr. Peter
Ladenburg-Weinheim 2 Fath, Wolfgang; Weber, Dr. Cornelia
Lahr 2 Janus, Rainer; Jung, Aline
Lérrach 3 Buck, Dr. Joachim; Proske, Birgit;
Teichmanis, Horst
Mannheim 3 Eitenmuiller, Glinter; Fleckenstein, JR Margit;  Henkel, Teresa
Wegner, Dr. Michael
Mosbach 2 Lallathin, Richard; Mayer, Harmut
Neckargem(ind-Eberbach 2 Ebinger, Werner; Kampschroer, Andrea Lauer, Jurgen
Offenburg 2 Leiser, Eleonore; Schnebel, Rainer
Pforzheim-Land 2 Gotz, Mathias; Gustrau, Glinter
Pforzheim-Stadt 2 Schleifer, Martin; Wildprett, Inge Thost-Stetzler, Renate
Schopfheim 2 RoBkopf, Susanne; Schmidt-Dreher, Gerrit
Schwetzingen 2 Bauer, Peter; Gartner, Norma Oeming, Prof. Dr. Manfred
Uberlingen-Stockach 2 GroB, Thea; Neubauer, Horst P W. Baden, Prinzessin Stephanie von
Villingen 2 Berggdtz, Theodor; Siebel, Gudrun
Wertheim 2 Gassert, Renate; Hartwig, Hans-Glinter
Wiesloch 2 Frei, Helga; Schmitz, Hans-Georg
Zusammen: 64 13 77
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Vi
Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
(§ 111 Abs. 3 der Grundordnung)
1. Der Landesbischof:
Dr. Ulrich Fischer

2. Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats (Oberkirchenratinnen/Oberkirchenrate):
Vicktor, Gerhard (Standiger Vertreter des Landesbischofs)

Bauer, Barbara (Geschéftsleitendes Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats)
Hinrichs, Karen

Nuchtern, Dr. Michael

Schneider-Harpprecht, Prof. Dr. Christoph

Stockmeier, Johannes

Werner, Stefan

Winter, Prof. Dr. J6rg

3. Die Prélatin / der Prélat:
Horstmann-Speer, Ruth, Mannheim (Kirchenkreis Nordbaden)

Pfisterer, Dr. Hans, Freiburg (Kirchenkreis Stidbaden)



Xil

Bildungs-/Diakonie-
ausschuss
(22 Mitglieder)

Finanzausschuss
(19 Mitglieder)

Hauptausschuss
(21 Mitglieder)

Rechtsausschuss
(14 Mitglieder)

Vil
Die standigen Ausschiisse der Landessynode

(§ 13 der Geschaftsordnung)

Eitenmdiller, Glinter, Vorsitzender
Heine, Renate, stellvertretende Vorsitzende

Bold, Sylvia Neubauer, Horst P W.
Dahlinger, Michael Oeming, Prof. Dr. Manfred
Franz, Ingo Proske, Birgit

Fritsch, Daniel Richter, Esther
Fuhrmann, Bettina RoBkopf, Susanne
Gartner, Norma Schnebel, Rainer
Gramlich, Prof. Helga Siebel, Gudrun

Hartwig, Hans-Giinter Timm, Heide

Henkel, Teresa Weber, Dr. Cornelia
Lallathin, Richard Wermke, Axel

Buck, Dr. Joachim, Vorsitzender
Ebinger, Werner, 1. stellvertretender Vorsitzender
Wildprett, Inge, 2. stellvertretende Vorsitzende

Butschbacher, Otmar Meier, Gernot

Fritz, Volker Mdiller, Jirgen

GroB, Thea Schirdewahn, Dr. Hans-Glinter
Gustrau, Glnter Schmidt-Dreher, Gerrit
Harmsen, Dr. Dirk-Michael Schmitz, Hans-Georg

Heidel, Klaus Steinberg, Ekke-Heiko

Jung, Aline Thost-Stetzler, Renate

Mayer, Hartmut Wegner, Dr. Michael

Stober, Wolfram, Vorsitzender
Gassert, Renate, stellvertretende Vorsitzende

Breisacher, Theo Kampschréer, Andrea
Doérzbacher, Klaus Klomp, Wibke
Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang Kréhl, Dr. Jutta

Frei, Helga Kriiger Helmut

Gotz, Mathias Kudella, Dr. Peter
Hansmann-Menzemer, Dr. Stephanie Lauer, Jirgen

Heger, Ridiger Leiser, Eleonore
Herlan, Manfred NuBbaum, Hans-Georg
Hornung, Michael Stepputat, Annette

Jordan, Dr. Heinz

Heidland, Dr. Fritz, Vorsitzender
Barnstedt, Dr. Elke Luise, stellvertretende Vorsitzende

Baden, Prinzessin Stephanie von  Lingenberg, Annegret

Bauer, Peter Overmans, Isabel
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Haushaltswirtschaft in bad. Landeskirche (KVHG). . . . ... ... ... ... ... ....... Anl. 3; 21, 43f
- Kirchl. Gesetz Uber die Vereinigung des Ev. Kirchenbezirks Schwetzingen mit dem Ev.
Kirchenbezirk Wiesloch zum Ev. Kirchenbezirk Stidliche Kurpfalz . .. .. ....... ... Anl. 4; 21, 95f

- Kirchl. Gesetz Uber die Feststellung eines Nachtrags zum Haushaltsbuch der bad.
Landeskirche — 2NHHG 2006/2007
- siehe ,Haushalt der Landeskirche”

- Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes Uber die Besoldung und Versorgung

der Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten, KirchenbeamtenbesoldungsG . . . . .. Anl. 7; 21, 41ff

- Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes (Ausgleichsbetrag) . . . . . . . Anl. 8; 21f, 411f
— Schreiben Pfarrervertretung v. 21.02.07, Rechnungsprifungsamtv. 16.01.07 . . . . ... .. ... ... Anl. 8

- Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber die Umzugskosten . . ... .. .. Anl. 13; 211, 69f
— Schreiben Pfarrervertretung v. 20.04.07, Schreiben Rechnungspriifungsamtv. 19.0207 . . . . . . . .. Anl. 13

- Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber den kirchenmusikalischen Dienst
inderEv.Landeskirche . . . ... ... . .. .. Anl. 14; 211, 40f

- Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes tiber den Dienst des Pfarrvikars . . . . Anl.17; 22, 77f
— Stellungnahme Pfarrervertretung v. 20.04.07 . . . o o v i e e Anl. 17

Gewalt (Okum. Dekade zur Uberwindung der Gewalt)

- siehe EMS-Synodale (AGAPE-Aufruf, Jahresprojekt ,peacemakers?) . . . . . .o v v v oot 26f

- siehe Schwerpunkitag (,Okum. Dekade (2001-2010) zur Uberwindung von Gewalt‘)

GroBstadte

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstadte)

Grundordnung
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einfiihrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)
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Anlage; Seite
GruBworte (siehe Géaste)
— Herr Franck, Prasident der pfalzischen Landessynode. . . ... ................. 17f
- Frau Kastner, stellv. Vorsitzende des Dibzesanrates der KatholikeninBaden . .. .. .. 7f
— Herr Vollprecht, Vorsitzender der Kirchenleitung der Ev. Briider-Unitat . . . ......... 15f
- Frau Wohlgemuth, Vertreterin der wirttemberg. Landessynode . . . .. ............ 34f
Haushalt der Landeskirche
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber die Vermégensverwaltung
u. die Haushaltswirtschaft in bad. Landeskirche, KVYHG)
— 2. Nachtragshaushalt fiir 2006/2007 (Kirchl. Gesetz (iber die Feststellung eines Nachtrags zum
Haushaltsbuch der bad. Landeskirche — 2. NHHG 2006/2007) . . . . . v v v vt v e e e e e e e e e Anl. 6; 21, 79ff
- Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten flir Haushalt 2008/09 mit Kirchenkompass, mittel-
fristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung . . .. ......... ... .. ... .. Anl. 15; 21f, 81ff
- siehe ,Kirche, Zukunft (Vortrag OKR'in Hinrichs: ... zusétzliche Kompassmittel fiir Projekte)
Haushaltskonsolidierung
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09
mit Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)
Juden, Judentum
- siehe Voten der stdndigen Ausschlisse zum Schwerpunkttag ,Gewalt Gberwinden. ...
Kehl, Kirchenbezirk
— siehe Kirchenbezirke (Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschlége zur
Neuordnung der Kirchenbezirke)
Kindergéarten/Kindertagesstatten/Sozialstationen
- siehe Finanzausgleichsgesetz (Vorlage LKR v. 15.03.07: Novellierung des FAG, Anl. 16; - Eingabe
Stadtsynode Heidelberg v. 26.03.07 betr. Finanzierung der Kleinkinderbetreuung in Heidelberg flir neu
entstehende Kleinkindergruppen, Anl. 16.1)
Kindertagesstatten
- siehe ,Kindergarten/Kindertagesstatten/Sozialstationen®
Kirche, Zukunft
- siehe Referat Landesbischof .. ....... ... . ... . . .. .. ... 8ff
- siehe ,Uberarbeitete Fassung der Leitbilder* . . .. ....... ... ... .. ... . ... ..., Anl. 18; 12ff, 49f 51f
— verabschiedete strateg. Ziele ... ....... .. . .. .. Anl. 19E; 76
— Vortrag OKR'in Hinrichs (Wie geht es mit dem Kirchenkompass weiter? ..., zusétzliche Kompassmittel
U T o)== Anl. 19; 16f
— Voten der stédndigen Ausschiisse (MaBnahmen zur Umsetzung, verbindliche Interpretation v. strateg.
Zielen, Bildungsgesamtplan) . . . . . . . i i e e 76f
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09
mit Kirchenkompass/,Kompass-Projekte*, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)
Kirchenbeamte
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber die Besoldung und Versorgung
der Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten)
Kirchenbeamtenbesoldungsgesetz
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber die Besoldung und Versorgung
der Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten)
Kirchenbezirke
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstadte)
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz tiber die Vereinigung des Ev. Kirchenbezirks Schwetzingen mit dem
Ev. Kirchenbezirk Wiesloch zum Ev. Kirchenbezirk Stidliche Kurpfalz)
- Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschlage zur Neu-
ordnung der Kirchenbezirke . . . . ... ... . Anl. 11; 21, 89ff
- Schreiben Prasidentin JR Fleckenstein v. 01.06.07 an Mitglieder des Verbands-
kirchenrates u. der Bezirkskirchenréte Kehl, Lahr u. Offenburg . . ... .. ..... ... Anl. 11A

- siehe Finanzausgleichsgesetz (Vorlage LKR v. 15.03.07: Novellierung des FAG, Anl. 16; — Eingabe
Stadtsynode Heidelberg v. 26.03.07 betr. Finanzierung der Kleinkinderbetreuung in Heidelberg flir
neu entstehende Kleinkindergruppen, Anl. 16.1; — Eingabe Bezirkskirchenrat Karlsruhe u. Durlach betr.
Finanzierung des landesweiten Systems der Notfallseelsorge aus zentralen Mitteln (iber den Haushalt
der Ev. Landeskirche, Anl. 16.2)
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Kirchenbezirks-Strukturreform

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstadte)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber die Vereinigung des Ev. Kirchenbezirks Schwetzingen mit dem
Ev. Kirchenbezirk Wiesloch zum Ev. Kirchenbezirk Stidliche Kurpfalz)

— siehe Kirchenbezirke (Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschlége zur
Neuordnung der Kirchenbezirke)

Kirchenleitung

- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflhrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter

(u. a. Amtszeitbegrenzung)

- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)

- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Kirchl. Gesetz (iber die Feststellung eines Nachtrags zum
Haushaltsbuch der bad. Landeskirche — 2. NHHG 2006/2007, Besoldung Oberkirchenréte)

Kirchenmitgliedschaft
- siehe Referat Landesbischof ... ... ... . . .. . .. . ..

Kirchenmusikgesetz
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes liber den kirchenmusikalischen Dienst
in der Ev. Landeskirche in Baden)

Kirchensteuer
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09
mit Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Konfirmation, Kommission
- \Vertretung der Landessynode in der Kommission. . . .. .....................

KonsolidierungsmaBnahmen
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (vVorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09
mit Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Konziliarer Prozess flir Gerechtigkeit, Frieden u. Beratung der Schdpfung
- siehe Voten der stdndigen Ausschisse zum Schwerpunkitag ,Gewalt Gberwinden. ..."

KVHG (Kirchl. Gesetz (iber Vermbgensverwaltung u. Haushaltswirtschaft in der bad. Landeskirche)
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des KVHG)

Lahr, Kirchenbezirk
— siehe Kirchenbezirke (Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschlage zur
Neuordnung der Kirchenbezirke)

Landesbischof
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflihrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
— Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)

Landeskirchenrat

— Nachwahl . . ..

- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Geschaftsordnung fiir LKR)

Landessynode
— Besuche bei anderen Synoden, beim Di6zesanratu.a. Stellen . . . .. ............

Lehrvikare/innen
- siehe ,Besuche/Zwischenbesuche beim EOK* - Dienstbesuch beim Referat 2 ,Personal”

Leitbilder der Ev. Landeskirche in Baden (im Rahmen des Kirchenkompass-Prozesses)
- siehe ,Kirche, Zukunft"

Leitungsamter, Kirchl. — Befristung
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflhrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)

Anlage; Seite

64, 66

39, 41,43, 44
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Anlage; Seite
Leitungsstruktur in Kirchenbezirken der GroBstadte
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstadte)
Leuenberger Kirchengemeinschaft (GEKE: Gemeinschaft Evang. Kirchen in Europa)
— Bericht Uber 6. Vollversammlung v. 12.-18.09.06 in Budapest, Syn. Lingenberg (Liederbuch
,Colours of Grace", Leuenberger Konkordie, ,evang. evangelisieren — Perspektiven flir Kirchen in Europa’,
,Gestalt und Gestaltung protestantischer Kirchen in einem sich verdndernden Europa®) . . . ... .. .. o64ff
Liebfrauenberg-Erkl&rung (der Kirchen am Rhein zu Herausforderungen von Migration u. Flucht)
- siehe Aussprache zum Bericht des Landesbischofs . . . . .................... 48ff
Migration
- siehe Referat Landesbischof .. ........ ... . ... . . . . .. .. . 13f
- siehe Aussprache zum Bericht des Landesbischofs . . . ..................... 48ff
Mission und Okumene
- siehe Telefonseelsorge (Vorlage LKR v. 15.03.07: Reform der Telefonseelsorge, Finanzierung)
- siehe Leuenberger Kirchengemeinschaft (Bericht tiber 6. Voliversammlung v. 12.-18.09.06 in
Budapest, Syn. Lingenberg)
Mittelfristige Finanzplanung
- siehe ,Haushalt der Landeskirche“ (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)
Mobbing
- siehe Voten der standigen Ausschiisse zum Schwerpunkitag ,Gewalt tiberwinden. ...
Nachruf
— Wendlandt,Waldemar . . . . ... .. . . . e 6
Nachtragshaushalt 2006/2007 (2. Nachtragshaushaltsgesetz)
- siehe ,Haushalt der Landeskirche*
Oberkirchenrat, Evang.
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (2. Nachtragshaushaltsgesetz 06/07; Besoldung Oberkirchenréte)
- siehe ,Besuche/Zwischenbesuche beim EOK"
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)
Oberkirchenrate
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflhrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)
Oberkirchenrate/innen (Besoldung, Amtsbezeichnung)
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Kirchl. Gesetz (iber die Feststellung eines Nachtrags zum
Haushaltsbuch der bad. Landeskirche - 2NHHG 2006/2007)
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
— Einflhrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungsé&mter (Oberkirchenréte)
Offenburg, Kirchenbezirk
— siehe Kirchenbezirke (Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschldge zur
Neuordnung der Kirchenbezirke)
Okumene
- siehe Referat Landesbischof ... ........ ... ... . . .. .. ... of
Okumene, arbeitsteilige
- siehe Referat Landesbischof ... .......... ... ... ... ... ... ... ... of
- siehe Aussprache zum Bericht des Landesbischofs . . . ..................... 48

Okumenische Dekade (,Okum. Dekade zur Uberwindung von Gewalt)
- siehe Schwerpunkitag (,Okum. Dekade (2001-2010) zur Uberwindung von Gewalt?)
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Anlage; Seite
Okumenischer Rat der Kirchen (ORK)
9. Vollversammlung Februar 06 in Porto Alegre / Brasilien
- siehe EMS-Synodale (AGAPE-Aufruf, Jahresprojekt ,oeacemakers?) . . . . . .o v oo v e . 26f
- siehe Voten der stindigen Ausschiisse zum Schwerpunkttag ,Gewalt Giberwinden. ...“ . . 68f
Ortenaukreis, Kirchenbezirk
— siehe Kirchenbezirke (Vorlage LKR v. 15.03.07: Bezirksstrukturreform Ortenau, Modellvorschlage zur
Neuordnung der Kirchenbezirke)
Personalkostenplanung, -entwicklung
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Kirchl. Gesetz (iber die Feststellung eines Nachtrags zum
Haushaltsbuch der bad. Landeskirche - 2NHHG 2006/2007, Besoldung Oberkirchenréte)
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)
Pfarramt
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflihrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)
Pfarrer/innen
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
— Einflihrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)
Pfarrerbesoldungsgesetz
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes)
Pfarrpfriindestiftung Baden, Evang.
- siehe ,Pflege Schénau, Ev (Anderung der Satzung der Ev. Stiftung Pflege Schénau
u. der Ev. Pfarrpfriindestiftung Baden, Stiftungsrat)
- siehe ,Pflege Schénau, Ev.“ (Wirtschaftsplane 2007 der Ev. Stiftung Pflege Schoénau
u. der Ev. Pfarrpfriindestiftung Baden)
Pfarrstellen, -besetzung, -errichtung, -streichung
- siehe Referat Landesbischof ... ... ... ... . ... . . .. .. .. . .. 11f
Pfarrvikare/innen
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes iiber den Dienst des Pfarrvikars)
Pflege Schénau, Evang. (ESPS)
- Waldbegehung (Waldbewirtschaftung, Immobilienverwaltung) . . . .. ... .. .. .......... 22,67
- Vorlage LKR v. 14.02.07: Anderung der Satzung der Ev. Stiftung Pflege Schénau u. der
Ev. Pfarrpfriindestiftung Baden (Stiftungsrat) . . . . . . ... . oo Anl. 5; 21, 38f
- Wirtschaftsplane 2007 der Ev. Stiftung Pflege Schénau u. der Ev. Pfarrpfriindestiftung
Baden ... Anl. 9; 21, 66ff

Porto Alegre /Brasilien (9. Vollversammlung des ORK)
- siehe Voten der stdndigen Ausschlisse zum Schwerpunkttag ,Gewalt Gberwinden. ...

Pralaten/Pralatinnen
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflhrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
— Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)

Priestertum aller Glaubigen (.. aller Getauften)
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
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Rechnungspriifungsausschuss
— Bericht lber die Priifung der Zuweisung an das Diakonische Werk Baden im Jahr 2005 . .

Referate

— Bericht zur Lage, Landesbischof Dr. Fischer (impulspapier der EKD u. Zukunftskongress
v. Wittenberg, Von Wittenberg nach Herrenalb: Chancen u. Grenzen bad. Rezeption der EKD-Impulse,
Dynamik des bad. Kirchenkompassprozesses) . . . v v v v v v v v v v e e
— Uberarbeitete Fassung der Leitbilder . . . . . . . . . . . . e
— AussprachezumBericht. . . .. ... ...

Renten, Pensionen
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Ricklagen

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes lber die Vermdgensverwaltung u. die
Haushaltswirtschatft in bad. Landeskirche, KVHG)

- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Ruhegehaltskasse, Evang.
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Schneider-Harpprecht, Prof. Dr. Christoph, Oberkirchenrat
= BegriBung . .. ... ..

Schwerpunkitag (,Okum. Dekade (2001-2010) zur Uberwindung von Gewalt*)

,2Gewalt iberwinden. Unsere Kirche auf dem Weg zu Verséhnung und Frieden.

— Ergebnisse der Workshopsv.251006 . . ... ... ... .. ... .. ... .. .. ..
— Votenderstandigen Ausschisse . . . . ... ... . . i

Schwerpunkttag ,Familie* (Friihjahr 2008)
- GruBwort Frau Kastner. . . . .. ... . . . e

Schwetzingen, Kirchenbezirk
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber die Vereinigung des Ev. Kirchenbezirks Schwetzingen mit dem
Ev. Kirchenbezirk Wiesloch zum Ev. Kirchenbezirk Stidliche Kurpfalz)

Seelsorge
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber den Dienst des Pfarrvikars)

Seelsorge in besonderen Arbeitsfeldern

- siehe Finanzausgleichsgesetz (Vorlage LKR v. 15.03.07: Novellierung des FAG, Anl. 16; — ... Eingabe
Bezirkskirchenrat Karlsruhe u. Durlach betr. Finanzierung des landesweiten Systems der Notfallseelsorge
aus zentralen Mitteln Gber den Haushalt der Ev. Landeskirche, Anl. 16.2)

SparmaBnahmen
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fiir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Stellenplan

- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (2. Nachtragshaushaltsgesetz 2006/2007; Besoldung Ober-
kirchenrate)

- siehe ,Haushalt der Landeskirche* (Vorlage LKR v. 15.03.07: Eckdaten fir Haushalt 2008/09 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung u. Haushaltskonsolidierung)

Stiftung Pflege Schénau, Evang.

- siehe ,Pflege Schénau, Ev. (Satzungsanderung)

- siehe ,Pflege Schonau, Ev.* (Wirtschaftsplane 2007 der Ev. Stiftung Pflege Schénau u. der
Ev. Pfarrpfriindestiftung Baden)

Stimmberechtigte Mitglieder des Ev. Oberkirchenrats
- siehe Gesetze (Vorlage LKR v. 14.02.07: Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der
bad. Landeskirche, Anl. 1)
- Einflihrung in den Entwurf zur Neufassung der Grundordnung, OKR Prof. Dr. Winter
(u. a. Amtszeitbegrenzung)
- Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs@mter (Oberkirchenréte)

Anlage; Seite

78

Anl. 18, 8ff

Anl. 18
47ff

Anl. 20; 20, 25f, 83
68f
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Sidliche Kurpfalz, Kirchenbezirk
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz (iber die Vereinigung des Ev. Kirchenbezirks Schwetzingen mit dem
Ev. Kirchenbezirk Wiesloch zum Ev. Kirchenbezirk Stidliche Kurpfalz)

Telefonseelsorge

- Vorlage LKR v. 15.03.07: Reform der Telefonseelsorge in Baden (Finanzierung) . . . . . . . .
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Gottesdienst

zur Eréffnung der zehnten Tagung der 10. Landessynode am Mittwoch, den 25. April 2007, um 15:00 Uhr
in der Kapelle im Haus der Kirche in Bad Herrenalb

Eréffnung der Tagung und BegriiBung
durch die Présidentin Justizrétin Margit Fleckenstein

Liebe Briider und Schwestern!

Sehr herzlich begriiBe ich Sie alle zu unserer 10. Tagung, die
wir mit diesem Gottesdienst erdffnen.

Ich begriiBe alle Mitglieder der Synode. Mein besonderer
GruB gilt Herrn Oberkirchenrat Vicktor, der in seiner Eigen-
schaft als standiger Vertreter unseres Landesbischofs diesen
Eroffnungsgottesdienst erstmals mit uns feiert. Ich griiBe
sehr herzlich den Herrn Landesbischof und die Damen
und Herren Kollegiumsmitglieder, in inrem Kreise ganz
besonders Herr Oberkirchenrat Prof. Dr. Schneider-Harpprecht,
der in dieser Eigenschaft erstmals an der Tagung der
Synode teilnimmt. Alle unsere Gaste heiBe ich aufs herzlichste
willkommen. Ein herzlicher Gru3 auch Herm Kirchenmusik-
direktor Klomp, der unseren Gottesdienst musikalisch gestaltet.

Liebe Briider und Schwestern! 10. Tagung — das bedeutet,
dass wir das letzte Viertel unserer Amtszeit beginnen. Die
allgemeinen Kirchenwahlen mit der Neubildung der Gremien
auf allen Leitungsebenen stehen im November ins Haus.
Daran wird langst tatkraftig gearbeitet. Und auch im Synodal-
biiro haben wir schon begonnen, das Ende dieser Amtsperiode
und den Beginn der ndchsten zu bedenken und manches
vorzubereiten. Unseren Schwerpunkitag zur Okumenischen
Dekade zur Uberwindung von Gewalt missen wir nun
auswerten und Konsequenzen bedenken. Einen letzten
Schwerpunkttag im Friihjahr 2008 zum Thema Familie be-

reiten wir jetzt vor, und ich freue mich ganz besonders darliber,
dass wir ihn erstmals in 6kumenischer Verbundenheit mit
der Erzdibzese gestalten werden.

Drei Tagungen werden wir noch miteinander zu erarbeiten
haben. Und tatsachlich kénnen wir den beginnenden End-
spurt auch unserer Tagesordnung anmerken, in deren Flille
nichts, aber auch wirklich nichts mehr hineinpasst. Und man
kann sie sich von den Inhalten her auch kaum anspruchs-
voller vorstellen. Gerade die Grundordnungsnovelle und
das Kirchenkompassverfahren werden der Amtszeit dieser
10. Landessynode sicherlich eine besondere Prédgung ver-
leihen. Es ist auch die Grundordnungsnovelle, die uns bei
dieser Tagung die Freude beschert, wieder einmal Morgen-
andachten miteinander zu feiern, die von den juristischen
Mitgliedern des EOK gestaltet werden.

Wir hatten in diesen Tagen aus gegebenem Anlass in die
Protokolle der Generalsynode der evangelisch-protestantischen
Landeskirche Badens Einblick zu nehmen. Aus einem Protokoll
vom 17 Juli 1882, also vor fast 125 Jahren, zitiere ich zugleich
gut passend flr unsere jetzige Tagung aus der Eréffnungs-
ansprache der Herrn Oberkirchenrats-Prasidenten von Stdsser:

lhre Arbeiten sind nun wohlvorbereitet und zum Abschluss reif, hoffen wir
alle, dass diese Arbeiten hier eine befriedigende Lsung finden werden
und dass alsdann drauBBen der Segen Gottes auf ihnen ruhe zum
wachsenden Gedeihen unseres religidsen Lebens.

Ich freue mich, Sie alle wieder zu sehen. Ich freue mich auf
die gemeinsamen Tage. Nun wiinsche ich uns allen einen
gesegneten Gottesdienst und Gottes gutes Geleit flir unsere
Beratungen und EntschlieBungen.



Predigt
von Oberkirchenrat Gerhard Vicktor

Text: Buch der Spriiche 1,1-7

Liebe Synodalgemeinde,

~wenn der Hahn kraht auf dem Mist, dann andert sich das
Wetter oder's bleibt wie’s ist!“ Um profane Lebensweisheiten
geht es auch im Buch der Spriche. Im ersten Moment
klingen manche solcher Sprliche, solcher Alltagsweisheiten
banal und aussagelos. Beim zweiten Hinhdren wissen wir
aber, dass damit z. B. gemeint ist: Der Steuerung des Wetters
gegenuber sind wir hilflos ausgeliefert. Niemand von uns
kann es beeinflussen, niemand exakt vorhersagen, niemand
sich ein bestimmtes Wetter wunschgeman herbeiflihren.
Also einen Sinn haben solche Spruchweisheiten doch.
Ein ganz bekannter ist in die Historie eingegangen durch
den Namen Hans Moser: ,Es wird a Wein sein und mir wern
nimmer sein‘. Entweder eine Binsenweisheit oder ein Satz
ohne Sinn? Oder eben eine Lebensweisheit, die darauf hin-
weist, dass unser Leben begrenzt ist, dass wir zeitlich ein
Ende haben. Den Wein, den wir jetzt gerne trinken, den wird
es auch nach unserem Tod noch immer geben. Der ist noch
da. Wir nicht mehr. Eine Spruchweisheit, die locker daher-
kommt. Unter der Oberflache aber schon in den mensch-
lichen Existenzgrund vordringt. Und die Lockerheit hilft ihn
ertragen. Solche Art Lebensweisheiten haben Einzug ge-
funden in die Bibel. Vor allem in dem Buch der Spriiche.
Hinter diesem Einzug in die Bibel steht die Erkenntnis, dass
auch profane Lebensklugheit oft ihre ganz verborgene
Wurzel in der Ehrfurcht vor Gott hat. In unserem Predigt-
text fallen die Begriffe ,kennen und leren und verstehen®,
das klingt anders als ,wissen und informieren®. Im Zeitalter
von Internet und weltweiter Kommunikation muss das
Wissen geordnet werden. Man kann sich ein ganz groBes
Wissen aneignen, aber doch nichts verstanden haben. Es geht
um Weisheit. Es geht um Bildung. Es geht um Persdnlichkeit.
Der Begriff ,Zucht* deutet auf Charakterschulung hin.

Ohne Zweifel, die Spruchweisheiten stehen mehr am Rande
der Bibel. Aber sie haben dort am Rande eine wichtige
Aufgabe: In einer Zeit, in der die Weisheit als Wissenschaft
sich stark vom Ubrigen Leben abgesondert hat und in sich
gewaltig verzweigt hat, kann das Achten auf die Anfdnge
und auf die erste Entfaltung der Weisheit helfen, dass das
aller Wissenschaft Gemeinsame und der tiefe Zusammenhang
wissenschattlichen Fragens und Forschens mit der Ehrfurcht
vor Gott und der Anerkennung der von ihm her dem Menschen
gesetzten Grenzen wieder deutlicher gesehen wird. Wie
gesagt, nicht um die hohe Philosophie geht es da, nicht
um die Losung der letzten Fragen der Menschheit. Es geht
um das Alltagliche. Um das triviale Fragen von Gelingen und
Scheitern. Es geht um die guten und b&sen Erfahrungen, die
wir Menschen zwischen morgens und abends machen. Es
geht also im Grunde um das, was alle kennen. Zuhause
oder wéhrend einer Synodaltagung, im Ausschuss oder im
Plenum. Um alles, was sich da immer wieder zwischen-
menschlich ereignet. Manchmal konnte man in der Tat
fragen: Ereignen sich nicht hier die gr6Bten Rétsel? Die
Spriiche der Bibel missen keine Generaldebatten aus-
I6sen, weil sie keine Grundsatzrezepte darstellen. Aber so
viel wollen sie doch vermd&gen. Sie wollen mich dazu bringen
zu fragen: Uberleg dir's einmal, es steckt viel Wahrheit da-
hinter! Die Furcht des Herrn, ist der Weisheit Anfang.
Erst wenn wir alle scheinbare Vertrautheiten mit diesem
etwas abgegriffen scheinenden Satz abtun, liebe Gemeinde
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splren wir: Diese Sentenz ist das Ergebnis einer langen
Denkarbeit in ungeheuerer Dichte eines einzigen Satzes.
Der Anfang, der Ausgangspunkt des Weisheitsstrebens ist
das Wissen um Gott. Es gibt eben kein Erkennen, das den
Erkennenden nicht in Klrze auf die Frage nach seinen
Selbsterkenntnissen, nach seinem Selbstverstandnis zuriick-
wirft. Die Weisen Israels haben gewusst: Alle Erméglichung
und Erméchtigung zur Erkenntnis fragt nach der Bindung
des Menschen an Gott zurlick. Bei dieser klaren Riickbindung
an die eigenen Grundlagen und Grundlberzeugungen grenzt
der Glaube niemanden aus und diente damals wie heute
dem Frieden.

Was immer den Menschen in diesem von Gott befristeten
und von Gott durchwalteten Lebensraum widerfuhr, das be-
trachteten sich die Weisen sorgféltig und befragten es darauf
hin, ob sich daraus nicht vielleicht doch etwas wie ein Regel-
geschehen ablesen lieB. Waren denn friiher und sind bis
heute Gottes Segen oder sein Verweigern etwa keine Er-
fahrungen? Provozieren solche Fragen den Erkenntniswillen
nicht bis auf den heutigen Tag? Gewiss unsere wissenschaft-
lichen Gewohnheiten sind andere. Der Stachel aber bleibt.
Wenn sich den Alten der Sinn schérfte fir das Geheimnis,
das zwischen der menschlichen Planung und ihrer tatsach-
lichen Verwirklichung lag, und wenn sie hier ein besonderes
Betétigungsfeld géttlicher Vorsehung sahen, dann geriet
die Grenze des Menschen auf einmal in ein anderes Licht.
Grenze nicht mehr nur als vornehmlich Negatives, sondern
Begrenzung wurde gesehen als eher etwas Heilsames.
Kann aus dem, was der Mensch als Grenze empfindet,
nicht ebenso eine Flirsorge Gottes herausgelesen werden,
der den Menschen gegentiber den eigenen Torheiten in
Schutz nimmt und ihn eben nicht seiner rein menschlichen
Klugheit Uberlasst?! So mischt in diese Lehre von der
Grenze der Weisheit keine Klage, sondern eher heutzutage
eine ethische Zustimmung bei. Die géttliche Prasenz in
verschiedenen Formen menschlicher Geschaftigkeit erleben
zu dirfen, ein Mal menschliches Planen zu begrenzen, ein
anderes Mal es weit Uiber das gesetzte Ziel hinaustragen,
das waren und sind im letzten tréstliche Erfahrungen. Das
ist gewiss auch der Grund dafiir, warum die Synode in
ihrem Bildungsziel formuliert hat: ALLE Bildungsarbeit in
der Landeskirche hat eine religiose Dimension. Heute fragen
wir zu Recht in manchen kirchlichen Texten der EKD, z. B.
Wie viel Wissen tut uns gut?“ Oder bringen die biblischen
Weisheiten zusammen mit Leitsatzen wie: ,Wir wollen nicht
alles machen, was machbar ist.”

Im Grunde ist das ein Gedanke, den auch Paulus im Brief
an die Korinther aufnimmt: Die menschliche, die rein
menschliche Weisheit gerat an ihre Grenzen und wer sie
nicht in Verbindung bringt mit Gott, dem kann sie zur Torheit
werden. So wie das Kreuz, an dem Jesus Christus starb, an
dem Gott selbst in den Tod ging und damit den Tod flir uns
Uberwand. Gott hat sich dafiir entschieden, als die Mensch-
heit die Gottesweisheit nicht begriff. Was im Buch Prediger
des Alten Testaments schon angedeutet wird. Sie haben sehr
skeptische Zlige. Da wéhlte Gott den anderen Weg. Den am
Kreuz sterbenden Jesus. Das erscheint den Menschen als
Torheit, und braucht darum die Entscheidung des Glaubens,
um zur wahren Weisheit zu werden. Ja, die Torheit Gottes ist
die wahre Weisheit, gréBer als die Klugheit der Menschen.
Die scheinbare Schwéache Gottes, das ist die eigentliche
Gotteskraft. Paulus nimmt also auch den Begriff ,Weisheit*
auf. Aber in einem neuen, eben durch die Erkenntnis des
Kreuzes gelauterten Sinne. Die Torheit des Kreuzes ist die
neue Offenbarung der géttlichen Weisheit.
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Als Christinnen und Christen ist uns diese alttestamentliche
und neutestamentliche Durchdringung des Weisheitsbegriffes
bekannt. Durch unser Bezeugen, durch unser Reden und
Handeln hier in der Kirchenleitung, wie im Alltag, tberall
WO wir uns zu erkennen geben, stehen wir dazu. Deshalb
ist es wichtig, immer wieder Rede und Antwort zu stehen
und die oft unausgesprochene Frage zu beantworten, was
ich davon habe, dass ich Christ bin, dass ich nach dem
Leitspruch der Weisheit lebe: Die Furcht Gottes ist der
Anfang der Erkenntnis.

Ich habe flr mich drei kurze Antworten: Was habe ich
davon, dass ich glaube, dass Gott der Schépfer des
Himmels und der Erde ist? Als solch ein Glaubender weil3
ich, dass mein Leben wertvoller ist als alles, was ein Mensch
daraus Tolles oder Trauriges machen kann. Ich weiB, dass
das Leben aller Menschen, egal wo sie herkommen, auf
dieser Erde, egal, ob wir sie leiden kbnnen oder sie uns, es
hat den gleichen Wert und die gleiche Wirde. Das ist im
Ubrigen der tiefste Grund, warum Menschen einander
immer wieder Vertrauen schenken kénnen. Ein Leben ohne
Vertrauen aber ist immer geschédigtes Leben. Und darauf
ist das Miteinander von Menschen aufgebaut und an-
gewiesen. Oder ein zweites Beispiel, wie konkret Glauben
mit meinem Leben zu tun hat. Das Kreuz: Es ist ein Zeichen
daflr, dass ich kein Alleskdnner sein muss in meinem
Leben. Es gehdrt zum Menschsein zu scheitern. Jesus

Christus ist gescheitert. Deshalb wird man eben nicht
weniger wert als jemand, der oder die gerade kein
Scheitern erlebt. Ich brauche mich nicht zu schamen,
wenn das Leben anders verlauft als erwlinscht. Gott ist
und bleibt an meiner Seite. Wer sich beim Scheitern nicht
beschamt verkriechen braucht, der lebt doch wesentlich
leichter, oder nicht? Es ist unser Privileg, das den Menschen
immer wieder schmackhaft machen zu dtirfen.

Und drittens: Wer von Siinde redet, ist ein glaubiger Christ.
Siinde sagt klar: Kein Leben ist perfekt, auch meines nicht.
Die Einsicht, dass ich Siinderin/Slinder bin, macht mich
realistisch. Vor allem auch mir selbst gegentiber. Das ist
der Urgrund von Weisheit. Glaube hilft jedem von uns in
dem Falle frei zu sein von blendenden lllusionen, das
Paradies auf Erden schon selbst aufrichten zu kénnen.
Frei zu sein, aber auch von allen eitlen lllusionen gegentiber
sich selbst.

Unterm Strich — mit solchem Glauben lebt sich’s besser.
Durch den Glauben sind wir nicht besser, aber wir sind
besser dran.

Die Toren verachten Weisheit und Zucht. Die Furcht des Herm ist der
Anfang der Erkenntnis.

Amen.
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Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasidentin Fleckenstein: Ich eréffne die erste &ffentliche
Sitzung der zehnten Tagung der 10. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht die Synodale RoBkopf.

(Die Synodale RoBkopf spricht das Eingangsgebet.)
Vielen Dank, Frau RoBkopf.



6 Erste Sitzung

26. April 2007

n
BegriiBung / GruBworte

Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen GruB Innen allen hier
im Saal, liebe Briider und Schwestern.

Zu unserer zehnten Tagung begriiBe ich alle Konsynodale.
Herzlich begrtiBe ich Herrn Landesbischof Dr. Fischer
und alle weiteren Mitglieder des Evangelischen Ober-
kirchenrats. Ein besonderer GruB gilt Herrn Oberkirchenrat
Prof. Dr. Schneider-Harpprecht, der in dieser Eigenschaft
heute erstmals an einer Sitzung der Synode teilnimmt. Ein
kleiner BlumengruB steht an Ihrem Platz. Seien Sie herzlich
willkommen in der Synode!

(Beifall)
Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.

Herr Oberkirchenrat Gerhard Vicktor wurde durch den
Landeskirchenrat in synodaler Besetzung am 14.02.2007
mit Wirkung ab 1. April zum sténdigen Vertreter des Landes-
bischofs berufen. Herr Vicktor, wir wiinschen lhnen fiir dieses
Amt Gottes Segen und gutes Geleit.

(Beifall)

Wir danken Herrn Oberkirchenrat Vicktor und allen, die den
Eroffnungsgottesdienst gestern mitgestaltet haben, fiir die
geistliche Einstimmung in unsere Tagung. Herrn Ober-
kirchenrat Prof. Dr. Winter danken wir herzlich flir die Morgen-
andacht, die wir gerade als Juristen nattirlich besonders
genossen haben. Ich glaube aber, das geht uns allen heute
morgen so. Mit dieser Einstimmung in den Tag kénnen wir

loslegen. (Beifall)

Wir freuen uns, wieder Gaste bei uns zu haben:

Heute ganz ungewohnt: Es ist mir eine auBerordentliche
Freude, Herrn Oberkirchenrat i. R. Dr. Michael Trensky und
seine Gattin heute als Gaste in unserer Mitte begriiBen zu

kénnen. (Beifall)

Sehr herzlich begriiBe ich den Synodalprasidenten der
Evangelischen Kirche der Pfalz, Herrn Henri Franck. Schon,
dass Sie wieder zu uns kommen konnten.

(Beifall)
Wir freuen uns nachher auf lhr GruBwort.

Herzlich begriiBe ich Frau Martina Kastner als stellvertretende
Vorsitzende des Didzesanrates in Freiburg. Wir freuen uns,
dass Sie bei uns sind, Frau Kastner. Auch auf lhr GruBwort
nachher freuen wir uns sehr.

(Beifall)

Als Vorsitzenden des Lebenszentrums in Adelshofen begriiBe
ich Bruder Dr. Oskar Féller. Seien Sie uns auch diesmal
wieder herzlich willkommen!

(Beifall)

Sehr herzlich begriiBe ich auch Herrn Superintendenten
Christof Schorling von der Evangelisch-Lutherischen Kirche
in Baden. .

(Beifall)

Als Vorsitzenden der Kirchenleitung der Evangelischen
Brider-Unitat begriiBe ich Pfarrer Frieder Vollprecht.

(Beifall)

Auch lhnen ein herzliches Willkommen in Baden. Auf Ihr
GruBwort nachher freuen wir uns auch, Herr Vollprecht.

Ich freue mich sehr, den Vorsitzenden der Bezirkssynode
Adelsheim-Boxberg, Herrn Karl KreB, bei uns begriien zu

kénnen. (Beifall)

Ein herzliches Willkommen auch dem &kumenischen Mit-
arbeiter unserer Landeskirche aus Indien, Herrn Timothy
Ravinder, den wir schon mehrfach zu Gast hatten,

(Beifall)

und einem neuen 6kumenischen Mitarbeiter unserer Landes-
kirche aus Sidafrika, Herrn Godfrey Cunningham nebst

Gattin. (Beifall)

Ich freue mich, Herrn Militardekan Kirchenrat Wolfgang Schulz
bei uns begriBen zu durfen.

(Beifall)

Einen herzlichen GruB sage ich an Herrn Generalsekretar
Pfarrer Bernhard Dinkelaker vom Evangelischen Missions-
werk Stdwestdeutschland.

(Beifall)
Wir freuen uns auf Ihre Ausflihrungen nachher zum EMS.

Ich begriiBe Frau Kerstin Sommer. Von Ihnen, Frau Sommer,
h&ren wir nachher den Bericht zur Synode der EMS.

Ich begriiBe Herrn Landesjugendpfarrer Eberhard Koch, zu-
gleich als Vertreter der Landesjugendkammer.

(Beifall)

Ein herzliches Willkommen auch an die Delegation der Lehr-
vikarinnen und Lehrvikare der Ausbildungsgruppe 2006 b:
Frau Ute Jager-Fleming und die Herren Dr. Stephan Ahrnke,
Dr. Christof Ellsiepen und Hans-Peter Giinther, an die
Studentinnen der Fachhochschule Freiburg: Frau Julia Lersch
und Frau Heike Siepmann, ebenso an den Theologie-
studenten Herrn Philipp Hocher.

(Beifall)
Mein GruB gilt auch allen Vertreterinnen und Vertretern der

Medien. (Beifall)

/]
Nachruf

Prasidentin Fleckenstein: Ich bitte die Synode, sich zu er-
heben.

Am 22. Dezember 2006 verstarb unser ehemaliger Kon-
synodaler Waldemar Wendlandt im Alter von 75 Jahren.

Herr Wendlandt war von Herbst 1978 bis Friihjahr 1984 ge-
wahlter Synodaler fiir den Kirchenbezirk Pforzheim-Land
und Mitglied des Finanzausschusses und des Ausschusses
,Okumene und Mission®. Herr Wendlandt war von 1955
bis 1967 Religionslehrer in der Berufsschule in Minchen
und Neustadt bei Coburg. 1967 trat er in den Dienst der
badischen Landeskirche ein und war zundchst Pfarrdiakon
in Neustadt im Schwarzwald. 1970 wurde er Gemeinde-
pfarrer in Hifingen-Braunlingen und 1974 in Dirm. 1993
ging er aus Gesundheitsgriinden in den Ruhestand. Unsere
Anteilnahme gilt den Angehdrigen des Verstorbenen.

Ich bitte den Herm Landesbischof, ein Gebet zu sprechen.
(Landesbischof Dr. Fischer spricht ein Gebet.)
Ich danke Ihnen.
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v
Entschuldigungen

Synodaler Wermke: Entschuldigen mussten sich fiir die
gesamte Dauer der Tagung die Synodale Dr. Hansmann-
Menzemer, die Synodale Dr. Kréhl, der Synodale Miller, die
Synodale Overmans und der Synodale Teichmanis.

Einige Synodale sind zeitweise verhindert.

74
Feststellung der Anwesenheit und Beschluss-
fahigkeit

Prasidentin Fleckenstein: Dann bitte ich gleich die An-
wesenheit festzustellen, damit ich die Beschlussfahigkeit
feststellen kann.

(Synodaler Wermke stellt durch Aufruf die Anwesenheit
der Mitglieder der Landssynode fest.)

Dann stelle ich fest, dass die Synode unbedenklich beschluss-
fahig ist.

Bevor wir etwas von Leuchttiirmen und Kompassnadeln
hdéren werden, méchte ich gerne Frau Kastner um ihr GruB-
wort bitten.

/]
GruBworte
(Fortsetzung)

Frau Kastner: Sehr geehrte Frau Prasidentin Fleckenstein,
sehr geehrter Herr Landesbischof Dr. Fischer, sehr geehrte
Damen und Herren! Ich freue mich, Ihnen in Vertretung der
erkrankten Vorsitzenden, Frau Christel Ruppert, die GriiBe
des Dibzesanrates der Katholiken im Erzbistum Freiburg
zu Uberbringen. Ich selbst bin in meiner Eigenschatft als
KFD-Di6zesanvorsitzende — KFD ist Katholische Frauen-
gemeinschaft Deutschlands - Delegierte der Erwachsenen-
verb&nde und gehdre seit Juli 2006 dem Vorstand des
Didzesanrates an.

Wie so viele Gremien in unseren Kirchen beschaftigen auch
wir uns intensiv mit Neustrukturierungen. Die anstehende
Dekanatsreform, die ab 1. Januar 2008 greift, wurde und wird
intensiv diskutiert. Es ist schon einschneidend, wenn die
Anzahl der Dekanate von 39 auf 26 verringert wird. Der
geografische Zuschnitt - das gab auch hitzige Debatten -
ist aber jetzt seit letzten September klar. Nun geht es an
die Umsetzung. Hierbei geht es um die Fragen Dekanats-
sitz, Stellung des Dekans, Neukonstituierung der Dekanats-
rate, natlirlich die Finanzen und anderes mehr. Auch unsere
pastoralen Leitlinien wurden und werden mit der Bistums-
leitung in unserem Gremium immer intensiv beraten. Es wird
aber darauf ankommen, wie diese auch ,drauBen®, also bis
in die 6rtlichen Seelsorgeeinheiten verstanden und dort
auch umgesetzt werden.

Doch nicht nur Strukturdebatten stehen auf der Agenda
des Diézesanrats. Um unserem satzungsgemaBen Auftrag
nachzukommen, ndmlich die Entwicklungen im gesellschaft-
lichen Leben zu beobachten und die Anliegen der Katholiken
des Erzbistums Freiburg in der Offentlichkeit zu vertreten,
haben wir in den beiden vergangenen Vollversammlungen
bewusst auch inhaltliche Akzente gesetzt. So war Frau
Prof. Dr. Ursula Nothelle-Wildfeuer von der Uni Freiburg im

letzten Herbst bei uns zu Gast und sprach zum Thema ,das
Neue sozial denken - christliche Werte in der Gesellschaft
von heute”. Monsignore Bernd Kaut vom Katholischen Biiro
in Stuttgart, der Nahtstelle zum Landtag, informierte uns Uber
aktuelle Themen und Entwicklungen in der Landespolitik
und forderte uns auf, als Christinnen und Christen uns aktiv
in die Offentlichkeit einzubringen, z. B. beim Sonntagsschutz,
im Armuts- und Reichtumsbericht der Kirchen, im Umgang
mit Fremden usw.

In der Aussprache dazu wurde angeregt, einen Ausschuss
zu bilden, der sich mit den Fragen der Okonomisierung und
den Standpunkten aus christlicher Sicht dazu befasst.

Als Vorsitzender der AG flir 6kologische Fragen der
Deutschen Bischofskonferenz sprach der Freiburger Weih-
bischof Dr. Bernd Uhl auf unserer Frihjahrsversammlung im
Mérz dieses Jahres zum Klimawandel und der Erkl&rung
der Deutschen Bischofskonferenz dazu. Als ein Umsetzungs-
beispiel stellte unser Umweltbeauftragter Benedikt Schalk
die Energieoffensive des Erzbistums vor und erluterte die
Vorhaben bis in die Seelsorgeeinheiten hinein. Ein &hnliches
Projekt gibt es auch hier in der Landeskirche, ,Sparflamme*
genannt. Ich denke, das ist auch ein Beispiel von Okumene.

Beim jahrlich stattfindenden Dibzesantag, in diesem Jahr
am 1. Juli, wird der Di6zesanrat ein Forum mit dem Thema
LAls Christ in der Politik® anbieten. Es wird ein Gesprach
sein mit drei Politikern aus Bundes- und Landtag, die alle
auch Mitglieder des Diézesanrates sind. Auch hier wollen
wir in der Offentlichkeit zeigen, dass eben nicht nur Struktur-
debatten unsere Arbeit ausmachen.

Das waren einige Schlaglichter aus unserer Arbeit. Die
aktuelle Jahreslosung: ,Gott spricht: Siehe, ich will ein
Neues schaffen, jetzt wéchst es auf, erkennt ihr's nicht?" ist
gerade in dieser Zeit eine Herausforderung an uns alle. Bei
allem, womit wir evangelische und katholische Christinnen
und Christen uns derzeit beschéftigen, bei allem, was uns
dabei und oft liber Geblihr belastet — bei all den Struktur-
debatten stehen auch immer Menschen dahinter —, dUirfen
wir das Neue nicht aus den Augen verlieren. Wir dirfen
unsere Wurzeln nicht vergessen, aus denen immer Neues
erwachsen kann.

Versuchen wir die Glut aus der Asche wieder neu zu ent-
fachen und mit Feuer und Flamme, wie es das Motto unseres
Didzesantages in diesem Jahr ist, flir das, was uns wichtig
ist, was uns verheiBBen ist, uns einzusetzen.

Ich wiinsche Ihrer Tagung den gewlinschten Erfolg und

Gottes Segen.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank fir Ihre
Worte, Frau Kastner. Ich habe von Ihnen mit Freude gehdrt,
dass es Frau Ruppert nach der Operation so weit gut geht,
dass sie im Moment in Reha ist. Sie nehmen bitte herzliche
GriBe und weitere Genesungswiinsche der Synode mit.
Wenn wir eine Adresse bekommen, wére ich Ihnen ver-
bunden, wirden wir uns gerne dort melden.

Wir freuen uns immer Uber diese Begleitung auf unseren
Synodaltagungen durch den Dibzesanrat. Wir werden —
hoffen wir — im Friihjahr 2008 einen Schwerpunkttag mit-
einander durchfihren kbnnen zum Thema ,Familie”. Das
waére etwas ganz Neues, und darauf freuen wir uns. Das
wollen wir nun auch in Angriff nehmen. In Baden, das wissen
wir von unserem Landesbischof, gehen die 6kumenischen
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Uhren ohnedies anders. Ich habe inzwischen auch gelernt,
dass auch die 6kumenischen Kompassnadeln in Baden
nicht genordet, aber richtig orientiert sind.

(Heiterkeit)

Nehmen Sie unsere GriiBe in den Didzesanrat mit. Herz-
lichen Dank!

Vi

Bericht des Landesbischofs zur Lage ,,Von Leucht-
tiirmen und Kompassnadeln. Das Impulspapier der
EKD und der Kirchenkompassprozess in Baden“
(Anlage 18)

Prasidentin Fleckenstein: Ein Hdhepunkt unserer Frihjahrs-
tagung ist immer der Bericht unseres Landesbischofs zur
Lage. Jetzt freuen wir uns auf diesen Bericht.

Von Leuchtfeuern und Kompassnadeln

Der Zukunftskongress der EKD
und der ,Kirchenkompassprozess“
der Evangelischen Landeskirche in Baden

Landesbischof Dr. Fischer: Sehr geehrte Frau Prasidentin,
liebe Synodale! Im vergangenen Jahr habe ich beim Tag
Badischer Pfarrerinnen und Pfarrer dargelegt, warum mir
meine Arbeit im Bischofsamt seit einiger Zeit besonders
viel Freude bereitet. Das will ich heute zu Beginn meines
Berichtes zur Lage vor dieser Landessynode wiederholen.
Ich tue dies nicht, weil ich meinte, dass die Tagung einer
Landessynode einer Sitzung auf der Psycho-Couch &hnlich
ware, sondern weil ich den paulinischen Grundsatz ,Freut euch
mit den Fréhlichen® auch im Miteinander kirchenleitender
Organe flir sehr hilfreich halte und im Ubrigen auch meine,
dass ein Bischof die Freude an seinem Amt durchaus auch
mit anderen teilen sollte. Also was macht diese Freude nun
aus? Die Freude an meinem Amt hat sehr viel damit zu tun,
dass sich nach mehr als neun Jahren des Dienstes als
Landesbischof Zusammenhé&nge kirchenleitender Arbeit ge-
klart haben, die sich in verschiedenen Schritten seit 1998 ent-
wickelt haben: eine neue Visitationsordnung, die Einflihrung
des Orientierungsgesprachs, der mehrjahrige Leitsatze-
prozess, die Veranderung der Haushaltssystematik mit
Budgetierung und Leistungsbeschreibung, um nur einiges
zu nennen. Was anfangs noch manchmal unverbunden
nebeneinander zu stehen schien, fligt sich nun fiir mich im
Rahmen des begonnenen ,Kirchenkompassprozesses* wie
Puzzleteile zu einem Ganzen zusammen. Mit unserem ,Kirchen-
kompass* haben wir — nicht zuletzt auch angeregt durch
diese Synode - einen systematisch angelegten Planungs-
und Kommunikationsprozess flir unsere Landeskirche be-
gonnen, und dies fast genau zum selben Zeitpunkt, zu dem
in der EKD wichtige Impulse fir die Gestaltung kinftiger
Arbeit im deutschen Protestantismus gegeben wurden.

Die Impulse auf der EKD-Ebene und unsere landeskirch-
lichen Planungsprozesse nun wiederum sehe ich in einem
engen Zusammenhang. Diesen Zusammenhang lhnen zu
verdeutlichen, scheint mir sinnvoll zu sein. Denn wer blickt
eigentlich im Augenblick noch durch, wenn von ,Leucht-
feuern* und ,Leuchttiirmen®, von ,Lotsen” und ,Kompass-
nadeln® gesprochen wird, vom ,Impulspapier und vom
LZukunftskongress” der EKD, vom ,Kirchenkompassprozess*
unserer Landeskirche mit strategischen Zielen, Messgréen
und Erfolgskriterien, mit MaBnahmen und Handlungsfeldern,
mit Kompass- und Projektmitteln, die zwar flr das Haushalts-
buch 2008/2009 wirksam sein, aber dann doch weit liber
diesen Zeitraum hinausreichen sollen?

In das Gewirr der Impulse, Begriffe und Prozesse Schneisen
des Verstehens zu schlagen, ist heute mein Anliegen. Wenn
dabei nicht nur mancher Schleier des Nichtverstehens ge-
|tftet werden kann, sondern auch Sie motiviert werden, als
Synodale weiterhin mit Freude an die kirchenleitende Arbeit
zu gehen, dann ist dies ein psychosozialer Nebeneffekt,
Uber den ich nicht unglticklich ware.

Beginnen will ich, indem ich das Impulspapier der EKD vom
Jahr 2006 (,Kirche der Freiheit*, Perspektiven fiir die Evangelische Kirche
im 21. Jahrhundert) wirdige und mit lhnen auf den Zukunfts-
kongress der EKD in Wittenberg Anfang dieses Jahres
zurlickschaue. Das ist Teil 1. Dann will ich hilfreiche Impulse
von Wittenberg flir unseren Kirchenkompassprozess und
auch fiir unsere Zusammenarbeit mit der wiirttembergischen
Landeskirche bedenken — das ist Teil 2, um schlieBlich im
kirzeren 3. Teil unseren Kirchenkompassprozess selbst -
einmal mehr riickwéartsgewandt reflektierend, einmal mehr
vorausschauend planend - in den Blick zu nehmen.

l. Das Impulspapier der EKD und der Zukunfts-
kongress von Wittenberg

Das Impulspapier der EKD

Noch nie wohl hat es dies gegeben, dass der Protestantismus
in Deutschland seine eigene Zukunft auf der Basis einer
klaren Analyse seiner gesellschaftlichen Rahmenbedingungen
und seiner inneren Verfasstheit in den Blick genommen hétte.
Als dies mit der Abfassung eines Impulspapiers geschah,
wurde dieses von einer Perspektivkommission der EKD
formulierte Papier schon bald nach seiner Veréffentlichung
schlecht geredet. Gewiss mag manche Kritik an einer zu
stark 6konomisch gepragten Sprache, die wir librigens aus
gutem Grund in unserem Kirchenkompassprozess vermeiden,
berechtigt sein. Auch sind inhaltliche Defizite des Papiers un-
bestreitbar, wie ich nachher noch zeigen werde. Aber manche
Hame in Teilen der bundesdeutschen Presselandschaft
und manche Krankung seitens kirchenleitender Persénlich-
keiten oder von Berufsgruppen, die sich in dem Papier
vernachlassigt bzw. missachtet flihlten, kann ich kaum
nachvollziehen. Vieles, was in den Monaten nach Ver-
offentlichung des Impulspapiers geschehen ist, offenbarte
eine tief sitzende protestantische Lust der Selbstzerfleischung.
Oder ist es doch eher so, dass der Widerstand letztendlich
die protestantische Form der Anerkennung ist und ,Neid
die evangelische Form der Aneignung“?

(Heiterkeit)

Letzteres hat jedenfalls mein geschatzter Kollege Axel Noack,
Bischof der Kirchenprovinz Sachsen, beobachtet. Wie auch
immer: Viele Reaktionen aus dem deutschen Protestantismus
standen in auffélligem Kontrast zu dem Beifall, den dieses
Papier bei unseren katholischen Glaubensgeschwistern
ebenso fand wie bei Menschen, die von anderen Kontexten
gesellschaftlichen Lebens her auf uns als Evangelische
Kirche in Deutschland schauen und uns um den Mut zu
weitreichender Perspektivplanung geradezu beneiden.

Als besonders hilfreich empfinde ich die im EKD-Impuls-
papier formulierten vier Grundsatze kirchlicher Zukunfts-
planung, die ich auch fiir unsere Landeskirche als weg-
weisend ansehe:

- Geistliche Profilierung statt undeutlicher Aktivitat

- Schwerpunktsetzung statt Vollstandigkeit

-  Beweglichkeit in den Formen statt Klammern an Strukturen
- AuBenorientierung statt Selbstgentigsamekeit.
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Mit diesen vier Grundsétzen hat die Perspektivkommission
der EKD Unverzichtbares fiir die Weiterentwicklung der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland und damit auch unserer
badischen Landeskirche benannt. Und darin sehe ich das
besondere Verdienst dieses Impulspapiers. Endlich einmal
sind die richtigen Fragen gestellt und mutige Antworten
gewagt und dadurch produktive Diskussionen lber die
Zukunft unserer Kirche angestoBen worden. Deshalb ver-
dient das Impulspapier nach meiner Meinung volle Unter-
stlitzung, wenngleich im Detail manche Konkretion eine
eher nord- und ostdeutsche Sicht auf die evangelische
Kirchenlandschatft verrat. Dazu nachher mehr.

Diese positive Wirdigung voraussetzend, méchte ich nun -
sozusagen in der Klammer — drei kritische Anmerkungen
machen, wobei ich einiges aus den Stellungnahmen zur
Vorbereitung auf den Zukunftskongress aufnehme und weiter-
flhre:

1. Sehr bedenkenswert auch flir unseren badischen
Kirchenkompassprozess finde ich eine grundlegende An-
merkung, die Prof. Hermelink aus Géttingen hinsichtlich der
Wirksamkeit des durch das Impulspapier Angeregten macht.
Hermelink verweist auf die jlingste Kirchenmitgliedschafts-
studie, nach der die Bindung an die Kirche weniger von
punktuellen Erfahrungen abhéngt als vielmehr von der Ver-
mittlung eines bestimmten Kirchenbildes durch die Familie.
Deshalb sollte man nicht zu groBe Hoffnungen in schnelle
Wirkungen der Reformbemihungen setzen. Ein einladendes
Bild von der Freiheit des Glaubens, flir das die Kirche steht,
wird die Menschen erst ganz allmahlich pragen. Die Kirche,
die wir jetzt reformieren, wird bei vielen Menschen erst in der
néchsten Generation ankommen.

Ferner ist zu beachten, dass die kirchlich Hochverbundenen
den aktuellen Umbriichen mit viel Ambivalenz gegeniber-
stehen. Wie Kirche heute auf den wirtschaftlichen Druck
als GroBorganisation reagiert, erscheint gerade den Hoch-
verbundenen weit weg von den eigenen Lebensbezligen,
sodass gerade sie sich als passive Randsiedler der neuen
Kirche erleben. Hier stehen wir vor der groBen Aufgabe, intern
davon zu Uberzeugen, dass der gegenwartige Wandel das
Leben in und mit der Kirche beférdern soll.

,Die Kirche hat den Zahn der Zeit verschlafen®, sagte ein
Jugendlicher. . .
(Heiterkeit)

Dieser Satz markiert die Ambivalenz vieler Erwartungen: Die
Kirche moge weltoffener sein, doch zugleich wird der ,Zahn
der Zeit", also die Modernitat von Kirche als verunsichernd,
wenn nicht bedrohlich erfahren, da dieser ,Zahn“ alle
individuelle Gewissheit annagt. Die Kirche soll im Alltag
ansprechen und zugleich zum Alltag auf Abstand bringen,
sie soll Gewissheit vermitteln und den Zweifel ndhren - diese
Ambivalenz gehért zur kirchlichen Bindung. Das heit: Die
Kirche muss beheimaten in dieser Zeit und sie muss zu-
gleich befremden, sie muss einladen in eine Gemeinschaft
und zugleich ermutigen zum Aufbruch.

Diese Anmerkungen von Prof. Hermelink stimmen nach-
denklich. Angesichts der Tatsache, dass manche Ent-
wicklungen im Protestantismus wirklich verschlafen wurden,
musste im Impulspapier der Ruf zum Aufbruch dominieren.
Das ist verstandlich. Ihm muss nun aber auch die Einladung
in die bergende Gemeinschaft der Kirche zur Seite treten.
Darum miussen wir nicht nur das verlockend Neue in den
Blick nehmen, sondern auch das bewéahrte Uberkommene
pflegen und weiterentwickeln.

2. Wir haben unseren Kirchenkompassprozess in Baden
begonnen mit einer griindlichen theologischen Reflexion
Uber Mdglichkeiten und Grenzen kirchlicher Planung.
Ich erinnere an Dr. Michael Nuchterns Diktum von der
protestantischen Spiritualitdt in der Balance zwischen
Mut und Demut: Im Wissen um die Unverfligbarkeit gott-
lichen Wirkens muissen wir mutig das angehen, was wir
zu tun haben.

Ich verhehle nicht, dass hach meiner Meinung das Impuls-
papier der EKD mehr von dieser protestantischen Spiritualitat
hatte durchdrungen sein kdnnen. In diesem Sinn — aber nur
in diesem — hétte ich mir ein starkeres theologisches Profil
gewinscht. Der Text redet viel von empirischen Fakten, aber
wenig von der Treue Gottes, viel von dem, was Menschen
tun, wenig von Gottes Wirken, viel von der Notwendigkeit
menschlicher Werke, wenig von der Rechtfertigung. Das
Impulspapier ruft eher auf zum Vertrauen in glinstige Um-
stdnde als zum Vertrauen in Gott. Dass gerade das Ver-
trauen in das, was Gott uns zugute getan hat, Kréafte freisetzt,
davon ist nicht die Rede. Deshalb ist die Leistungskraft
dieses Papiers dadurch begrenzt, dass es relativ stark auf
die strukturellen Probleme fokussiert ist und dementsprechend
strukturelle Lésungen vorschldgt. Was aber die inneren
Bindungskréfte von Glaubensvorstellungen beglinstigen
koénnte, bleibt unerértert. So dominiert in diesem Papier
eine tilitaristische Perspektive. Kirchliches Teilnahme-
verhalten, also das, was Menschen bei der Kirche und beim
Glauben hélt, ist aber nicht ausschlieBlich von Nitzlichkeits-
erwagungen bestimmt. Die Ausdrucksformen und Ge-
staltungen, in denen Gewissheit des Glaubens gelebt
und erlebt wird, kbnnen in einer Perspektive der Effizienz
allein nicht hinreichend erfasst werden (F. Hauschildt).

Dem entspricht, dass uns aus dem Impulspapier eine ge-
wisse Angestrengtheit entgegenkommt. Ein wenig mehr
Gewissheit des Glaubens tate diesem Papier gut. Eine
Kirche der Freiheit muss in der Freiheit des Glaubens
handeln. Nicht aus Furcht oder aus puren Nutzlichkeits-
erwagungen sollte sie zu einer 6konomischen Sprache
greifen, sondern in Freiheit sollte sie sich ihrer bedienen,
ohne sich von ihr gefangen nehmen zu lassen. Ich halte
es, das sage ich ganz deutlich, fur verkehrt, dem Impuls-
papier Theologievergessenheit vorzuwerfen, aber ich meine
auch, dass die Zielprojektionen dieses Papiers in der Gefahr
stehen, die Funktion von Heilsmitteln zu bekommen, die allein
vor dem drohenden Untergang bewahren. Stattdessen sollten
wir sie als das sehen, was sie sind: Erklarungshilfen zu einer
verbindlichen Zielfindung, bei der wir uns von Gott und seinem
Heiligen Geist leiten lassen. Die Balance zwischen Mut und
Demut jedenfalls ist meines Erachtens nicht gefunden; zu
sehr ist unser Mut betont, die von uns geforderte Demut
dagegen bleibt unterbelichtet. Umso wichtiger, dass wir in
unserem Kirchenkompassprozess immer wieder zu dieser
Balance finden und uns nicht tberheben. Ein Sprichwort
aus Russland bringt diese Haltung auf den Punkt: ,Frage
nicht, wie die Ernte sein wird, sondern bestelle dein Feld
und bitte Gott um seinen Segen.”

3. Ich finde es zwar sehr verstiandlich, dass der
Protestantismus in Deutschland bei der Planung seiner
Zukunft zundchst einmal auf sich selbst schaut und die
Hausaufgaben in den Blick nimmt, die er ganz alleine zu
erledigen hat. Aber ich frage: Besteht nicht die Gefahr einer
evangelisch-deutschen Nabelschau, die den 8kumenischen
Horizont des Protestantismus in unzul&ssiger Weise aus-
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blendet? Wird es wirklich méglich sein, die 6kumenische
Perspektive nachtraglich einzuzeichnen, wenn man sie vor-
her ausgeblendet hat? Verkommt dabei die Okumene nicht
zu einem Zuckerguss, den wir Uber unsere Arbeit gieBen
koénnen, der aber unserem Kirchesein nicht essentiell eigen
ist? An diesem Punkt gehen wir in Baden sehr bewusst
andere Wege. Gemeinsam mit der Erzdiézese Freiburg
haben wir uns daran gemacht, eine ,arbeitsteilige Oku-
mene” in Baden zu entwickeln. Erzbischof Zollitsch hatte
im Jahr 2005 in den Pastoralen Leitlinien flir die Erz-
diézese Freiburg diesen Begriff ins Spiel gebracht. Stell-
vertretend Aufgaben flir andere bernehmen - unter dieser
Perspektive haben wir eine Arbeitsgruppe eingerichtet, die
mit jeweils drei Kollegiumsmitgliedern besetzt ist. Sie soll
prifen, in welchen Bereichen ,arbeitsteilige Okumene*
sinnvoll und machbar ist, und sie wird konkrete Arbeits-
auftrage an die jeweiligen Fachabteilungen weitergeben.
In einem Jahr sollen bereits konkrete Ergebnisse vorliegen.
Auf unserer Liste stehen neben der Arbeit von Diakonie und
Caritas auch die Krankenhausseelsorge, der Bereich der
Fortbildung und Erwachsenenbildung, auch das Gebaude-
management. Daneben soll geprlft werden, ob 6kumenische
Tragerschaften von Kindertagesstétten moglich sind. Wo keine
Arbeitsteilung denkbar ist, wollen wir unsere Kooperation
verstarken und ausbauen. Wir gehen damit nicht nur
einen aus finanzieller und personeller Not gebotenen
Schritt, sondern unser Vorgehen ist ebenso Ausdruck
Okumenischer Freundschaft und Zusammenarbeit in Baden.
Ich freue mich sehr Uber dieses in Deutschland bisher wohl
einmalige Vorhaben zwischen einer katholischen Di6zese
und einer evangelischen Landeskirche.

Im Impulspapier der EKD dagegen erféhrt die 6kumenische
Verflochtenheit der EKD und ihrer Gliedkirchen keine quali-
fizierte Betrachtung. Es entsteht ein Bild von Kirche, in dem
Lermerfahrungen aus Partnerschaften und Einsichten von
Geschwistern anderer Kirchen flir unseren Reformprozess
nicht relevant erscheinen. Und Mission scheint nur als
Sammelbegriff fir Aktivitaten zur Gewinnung oder Rlck-
gewinnung von Mitgliedern zu fungieren, nicht aber als
Grunddimension kirchlicher Arbeit. Indem die Teilhabe am
Leben der Geschwister binnenkirchlich verengt ist und die
Schwachen-Starken-Analyse ohne den dkumenischen Blick
von auBen erfolgt, werden die Reformpotenziale nur in der
eigenen Kirche gesucht. De facto erscheint ein Bild von Kirche,
die auf 6kumenische Gemeinschaft nicht angewiesen ist.
Diese Selbstbezogenheit und Selbstgentigsamkeit flihrt dann
auch dazu, dass die fir die Okumene geradezu essenziellen
Themenkomplexe des Konziliaren Prozesses fast vollstandig
ausgeblendet bleiben und die Weltverantwortung von Kirche
aus dem Blick gerét. Diese Blickverengung aber kénnen
wir uns nicht leisten, wenn wir wirklich Kirche im weltweiten
Leib Christi sein und als Salz der Erde in die Welt hinein
wirken wollen.

Diese drei kritischen Anmerkungen sollen nun aber keines-
wegs das Verdienst schmalern, das sich die Perspektiv-
kommission der EKD erworben hat. Entscheidende Impulse
flr die Weiterentwicklung kirchlichen Lebens im deutschen
Protestantismus wurden gegeben. Statt sich Uber Einzelheiten
zu erregen - so auch der Konsens in Wittenberg und bei der
letzten Sitzung der Kirchenkonferenz im Marz -, sollten wir
uns an die Arbeit machen, eventuelle Defizite des Papiers
landeskirchlich kompensieren, seine wertvollen Impulse auf-
greifen und in unsere landeskirchliche Planungsarbeit Uber-
setzen.

Der Zukunftskongress in Wittenberg

Ehe ich dazu einige Anregungen gebe, will ich auf den
Zukunftskongress der EKD in Wittenberg zurlickschauen.
Mit der Verdffentlichung des Impulspapiers begann bereits die
Vorbereitung auf diesen Kongress, denn die darin skizzierten
zwOlIf Leuchtfeuer sollten schwerpunktmaBig Inhalt der Be-
ratungen in Wittenberg sein. In Baden-Wirttemberg haben
wir uns dann in ganz besonderer Weise noch vorbereitet,
indem alle badischen und wirttembergischen Delegierten
zu zwei Vorbereitungstreffen in Karlsruhe und in Stuttgart
zusammentrafen. So fuhren wir gut baden-wiirttembergisch
eingestimmt nach Wittenberg.

(Heiterkeit)

Zwar war das Wetter nicht schén, der Tagungsort fiir das
Plenum verstrémte postsozialistische Kiihle, manche der
Kirchenleitenden hatten bezliglich der Kommunikation mit
Jugenddelegierten, ganz normalen Gemeindepfarrerinnen
und Synodalen so ihre Probleme. Das Genus der mit Glocken-
gelaut eingeleiteten und durch einen hochintellektuellen Vor-
trag des Ratsvorsitzenden gepragten Eréffnungsveranstaltung
war nicht klar, manchen behagte auch nicht die sehr streng
strukturierte Form der Gruppenarbeit. Aber all dies halte ich flir
fast I&cherliche Details angesichts dessen, was in Wittenberg
wirklich geschah: Hier traf sich eine Art Vollversammilung des
Protestantismus mit einem ausgepragten Willen, kirchliche
Arbeit gemeinsam zu gestalten und zu planen. Ich habe
Wittenberg als eine um Aufbruch in die Zukunft bem(ihte
Gemeinschaft erfahren, flr die zumeist das galt, was eine
junge badische Delegierte spéter in die Worte fasste:
~Jammern war gestern!* Wir konnten uns freuen an einer
geistlichen Gemeinschaft, die wir bei der Morgenandacht
von Landessuperintendentin Holze-Stéblein ebenso er-
fuhren wie bei der Bibelarbeit von Prof. Jlingel oder beim
Abschlussgottesdienst in der Wittenberger Stadtkirche, der
Predigtkirche Martin Luthers. Wir wurden von der Kultur-
beauftragten des Rates der EKD, Petra Bahr, in exzellenter
Weise durch das Programm gefiihrt, und auch die Organisation
dieser protestantischen Vollversammlung klappte vorztiglich.
Ermutigung haben wir erlebt, Gemeinschaft des Feierns und
des Betens, des Beratens und Planens — mit Jungen und
Alten, mit Mitgliedern anderer Landeskirchen, die teilweise
vor ganz anderen Herausforderungen stehen als wir in
Baden. ,Avanti Protestanti!* Mit diesem Aufruf hat die
Katholikin Dagmar Reim, Intendantin des Rundfunks Berlin-
Brandenburg, uns in Wittenberg zum Aufbruch ermutigt.
Diesen Aufruf mé&chte ich aufnehmen: Macht euch auf den
Weg in die Zukunft. Schaut an, was vor euch liegt, macht
euch zuversichtlich an eure Arbeit. Geht mit Gott, aber
geht! Avanti Protestanti Badensi!

(Heiterkeit)
Die Lateiner werden jetzt sagen ,grausam®.
(Emeute Heiterkeit)
Aber jeder versteht es!

Naturlich war nicht alles Euphorie, aber ich méchte der Ver-
suchung wehren, die Aufbruchstimmung von Wittenberg
wieder protestantisch-selbstquéalerisch kaputt zu reden,
als waren wir keine GmbH, keine Gemeinschaft mit be-
griindeter Hoffnung. Damit Sie spliren, dass in Wittenberg
durchaus sehr kontrovers diskutiert wurde, nenne ich einige
Fragestellungen zu drei Themenkomplexen, die bei den
Plenarveranstaltungen eingebracht wurden:
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1. Beheimatung

Wenn die tiefste Wurzel der Beheimatung in etwas Fremdem
liegt, namlich in der Beziehung zu Gott und zu seinem Wort,
was ist dann hinsichtlich unserer Bemihungen um Be-
heimatung in der Kirche machbar und was nicht?

Welche Bedeutung hat in diesem Zusammenhang der
von Bischof Huber geforderte ,Mut zum Ritus*?

Wie kann Kirche nachhaltig und verl&sslich beheimatend
wirken und zugleich Freiheit zur Verdnderung gewinnen?
Wie gelingt Beheimatung in einer evangelischen Kirche bei
gleichzeitiger groBer 6kumenischer Offenheit?

2. Bindekraft der Institution Kirche

Wie kénnen wir die Bindekraft der Institution starken, ohne
die Freiheit der Einzelnen einzuschranken?

Wie kénnen wir Freiheit als Freiheit in der Kirche beschreiben
und nicht als Freiheit von der Institution?

Wie kann der Gefahr der Unverbindlichkeit im Protestantismus
begegnet und die Bereitschaft geférdert werden, aus Freiheit
Verbindlichkeit wachsen zu lassen?

Wie kann Kirche ihre Aufgabe als Férderin von Hochkultur
wahrnehmen bei gleichzeitiger Achtung anderer kultureller
Formen, wie kann sie zugleich anwaltliche Kirche flr die
Schwachen sein und Meinungsfiihrerschatft in der Gesellschaft
mitpragen?

3. Verdnderungsbereitschaft

Wie kdnnen wir aus der Leidenschaft flir das Evangelium
Mut zur Verdnderung schépfen statt uns durch Angst vor
negativen Trends das Gesetz des Handelns aufzwingen zu
lassen?

Wie kdnnen wir das Einfordern von Qualitdtsstandards
kirchlicher Arbeit so vermitteln, dass dies nicht als stdndige
Krankung empfunden wird?

Welchen theologischen Status haben Qualitatskriterien und
-Uberprifungen? Kénnen wir etwa, weil Uberzeugendes
geistliches Reden nicht machbar ist, deshalb auf jede Be-
mihung um die Qualitét geistlichen Redens verzichten?
Wie kénnen wir eine ,Ethik des Aufgebens® (J. H. ClauBen)
einiben?

Unschwer erkennen Sie, dass das in Wittenberg Diskutierte
nicht unéhnlich jenem ist, was wir im Rahmen unseres Kirchen-
kompassprozesses behandeln. In Wittenberg konnten wir
uns jedenfalls mit unseren mitgebrachten Fragestellungen
bestens aufgehoben fiihlen. Wir wurden in unserer Bereitschatt,
kirchliche Arbeit langfristig und strategisch zu planen, kraftig
unterstitzt, nicht zuletzt durch Eberhard Jiingel, der es in
seiner Bibelarbeit flir mich auf den Punkt brachte: Vertrauen
ist gut, Gottvertrauen allzumal, ... Planen ist — nein: nicht
besser - aber auch gut.*

(Heiterkeit)

Il. Von Wittenberg nach Herrenalb: Chancen und
Grenzen badischer Rezeption der EKD-Impulse

Die Gleichzeitigkeit des Ungleichzeitigen

Welche Impulse gilt es nun aus dem EKD-Impulspapier und
aus dem Zukunftskongress von Wittenberg aufzunehmen
und badisch, in manchem auch badisch-wtirttembergisch
fortzuschreiben? Bei der Beantwortung dieser Frage ist
grundséatzlich festzustellen: Wir miissen eine siiddeutsche
Lesart des Impulspapiers vornehmen, d. h. wir missen in
den Gliedkirchen der EKD sehr genau schauen, welche

Besonderheiten sich hinsichtlich der kinftigen Planung
kirchlicher Arbeit flr die stiddeutschen Landeskirchen
ergeben. Bischof July hat dies bereits im vergangenen
Jahr vor der wiirttembergischen Landessynode angedeutet,
Bischof Friedrich dann bei seinem Bericht zur Lage vor der
bayerischen Synode. In unserem gemeinsamen Statement
zum Wittenberger Zukunftskongress haben Bischof July
und ich darauf verwiesen, dass angesichts des deutschen
Ost-West- und Nord-Siid-Gefélles viele der von der EKD
prognostizierten Entwicklungen uns entweder Uberhaupt
nicht, nur sehr vermindert oder stark verzdgert ereilen. Hin-
sichtlich der Dringlichkeit des Handelns gibt es in unseren
Landeskirchen einen génzlich anderen Uberzeugungs-
bedarf als in anderen Gliedkirchen der EKD.

Wenn Entwicklungen in den einzelnen Regionen Deutschlands
sehr unterschiedlich schnell und stark oder gar génzlich
anders ablaufen, dann wird die Gemeinschaft der Glied-
kirchen vor groBe ZerreiBproben gestellt. Welches Reform-
tempo kdnnen wir angesichts dieser ,Gleichzeitigkeit des
Ungleichzeitigen” in den Gliedkirchen der EKD gemeinsam
absprechen oder einander zumuten? Welche MaBnahmen
kénnen wir vereinbaren, wenn notwendige Reformschritte
in bestimmten Regionen nicht im angemessenen Tempo er-
folgen oder wenn einige Gliedkirchen hinsichtlich ihres Reform-
tempos weit vorauseilen? Wie k&nnen wir sehr unterschied-
liche Ziel- und MessgréBen miteinander kommunizieren?
In welchem MaBe kann die Solidaritét von einzelnen Glied-
kirchen eingefordert werden, wenn finanzpolitische Haus-
aufgaben dort nicht gemacht werden, und was bedeutet
dies flir den landeskirchlichen Finanzausgleich? Wie kénnen
wir bei klinftig unterschiedlichen Entwicklungen die Ein-
heit des Protestantismus in Deutschland wahren und die
Starkung der EKD vorantreiben?

Das sind sehr grundsétzliche Fragen, die wir im Rahmen
der verlasslichen Arbeitsbeziehungen zwischen den Landes-
kirchen zu klaren haben. Uber diese grundsétzlichen Fragen
hinaus méchte ich - im Anschluss an Bischof Friedrich —
vier im EKD-Impulspapier genannte Punkte ansprechen, die
entweder flr uns in Baden keine Rolle spielen oder bei
denen wir von génzlich anderen Voraussetzungen aus-
gehen missen:

1. Die Verringerung der Zahl der Gliedkirchen ist kein
baden-wirttembergisches Thema,

(Vereinzelt Beifall)

selbst wenn dieses immer wieder ventiliert wird. Dass es
auf der Flache des Landes Baden-Wirttemberg zwei
katholische Ditzesen und zwei evangelische Landes-
kirchen gibt, hat sich auBerordentlich bewéhrt — gerade hin-
sichtlich der konfessionellen Balance und im Gegenliber
zur Landesregierung. Erst im vergangenen Jahr hat der
Ministerprasident beim 450-jahrigen Reformationsjubildum
in Karlsruhe die Stabilitét dieses dkumenischen Kleeblatts
gelobt, und in diesem Fall hatte er Recht. Dem ist nichts

hinzuzuftigen. (Heiterkeit)

Ich verstehe lhr Lachen nicht!
(Ermeute Heiterkeit)

2. Die im EKD-Impulspapier bis zum Jahr 2030 anvisierte
Reduzierung der Zahl der Pfarrerinnen und Pfarrer um 20 %
ist eine flir Baden viel zu hohe ZielgréBe. Mit der Einrichtung
unseres Gemeindesicherungsfonds haben wir Vorsorge ge-
troffen, die Reduzierung von Pfarrstellen deutlich unter dem
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von der EKD angegebenen MaB halten zu kénnen. Ich gehe
davon aus, dass wir in den kommenden zehn Jahren, wenn
Uberhaupt, nur in sehr geringem Umfang eine Reduzierung
von Gemeindepfarrstellen haben werden. Dies ist ganz
besonders im Blick auf die I&ndlichen Regionen unserer
Landeskirche von besonderer Bedeutung.

(Beifall)

3. Das im Impulspapier angepeilte Verhaltnis von 1:1:1
bei Pfarrerinnen/Pfarrern — Pradikantinnen/Pradikanten -
Lektorinnen/Lektoren halte ich schon deshalb nicht fiir sach-
gemaB, weil wir die Dienstbezeichnung des Lektoren in Baden
aus guten Griinden abgeschafft bzw. neu definiert haben.
Zu diskutieren wére also die Frage: In welcher quantitativen
Relation werden 1. hauptamtliche Pfarrerschatt, 2. Pradikantinnen/
Pradikanten und ehrenamtliche Ordinierte — und als dritte
Gruppe, die erst noch zu installieren wére, Teil- bzw. Neben-
erwerbspfarrerinnen und -pfarrer stehen? Diese Debatte, die
ich vor einigen Jahren eréffnet habe, missen wir jetzt inten-
siver filhren, dabei auch von Kirchen in der Okumene lernen,
fur welche die Beschéftigung von Pfarrern und Pfarrerinnen
im Nebenamt (also neben einem weltlichen Beruf) schon
langst eine Normalitét ist.

4. Die im Impulspapier angesteuerte Verringerung der
Zahl der rein parochial ausgerichteten Ortsgemeinden um
50 % halte ich fiir unsere Landeskirche, die gerade in den
landlichen Bereichen eher noch wéchst als schrumpft, fur
Uberzogen. Wir wéren toricht, wenn wir unser recht stabiles
Netz der pastoralen Versorgung in unseren l&ndlichen
Parochien zerstéren wirden. Anders sehe ich die Ent-
wicklung in den GroBstadten. Der dort mit der Bezirks-
strukturreform beschrittene Weg muss konsequent weiter-
gegangen werden. Stadtteilgemeinden, Unionspfarrgemeinden,
Gruppenpfarramter und Gruppenamter, thematische Zentren -
all dies werden wir weiterentwickeln und dabei auch die
Zahl der rein parochial ausgerichteten Gemeinden in den
Stadten allmahlich und mit AugenmaB reduzieren. Damit
tragen wir der Tatsache Rechnung, dass Menschen in der
GroBstadt sich nur noch sehr bedingt hinsichtlich ihrer
kirchlichen Beteiligung und Beheimatung an parochialen
Vorgaben orientieren.

Leuchtfeuer und Handlungsfelder

Nach diesen vier abgrenzenden Bemerkungen will ich nun
aber fragen, welche der von der EKD definierten Leucht-
feuer wir in unserem badischen Kirchenkompassprozess
konstruktiv aufnehmen und weiterentwickeln sollten. Darliber
hinaus werde ich auch auf unsere Absprachen mit der
wirttembergischen Landeskirche zu sprechen kommen, mit
der wir an manchen Themenbereichen gemeinsam weiter-
arbeiten mdchten.

1. Das erste von der EKD definierte Handlungsfeld ,Kirch-
liche Kernangebote, mit den Leuchtfeuern 1-3 hat bereits
jetzt seine Entsprechung in den ersten beiden Leitbildern
(Anlage 18) fUir die Zukunft unserer Landeskirche, namlich im
Leitbild vom wandernden Gottesvolk und vom Haus der
lebendigen Steine und im vierten von der Landessynode
definierten Handlungsfeld ,Besinnung auf Botschaft und
Auftrag® (s. Verhandlungen der Landessynode, Nr. 9, Oktober 2006).
Hier sehe ich sehr enge Berlihrungspunkte und groBe
Chancen, Fragestellungen des Impulspapiers und des
Wittenberger Kongresses badisch durchzudeklinieren. Die
Angemessenheit der Rede von kirchlichen Kernangeboten®
maochte ich dabei nicht thematisieren, vielmehr will ich jene
Fragestellungen benennen, die in unserem Kirchenkompass-
prozess Beachtung finden miissten.

So haben wir die bereits begonnene Diskussion um die
Beheimatung in unserer Kirche so weiterzuflhren, dass wir
einen differenzierten Heimatbegriff entwickeln, der auch
kulturelle Beheimatung auf Zeit sowie orts- und parochie-
unabhangige Zugehdorigkeit zur Kirche mit einschlieBt. In
diesem Zusammenhang wird es auch um die Entwicklung
und die angstfreie Ermdglichung vielféltiger Gemeindeformen
und -modelle gehen, um die Starkung der Integrations-
fahigkeit der Landeskirche in Bezug auf verschiedene
geistliche Gemeinschaften und um die Identifizierung von
missionarisch-diakonisch-kulturellen Begegnungsorten des
Glaubens fur unterschiedliche Milieus und Kulturen. Zur
Sicherung der inhaltlichen wie strukturellen Qualitét der
Arbeit in solchen Gemeindeformen werden wir Parameter
entwickeln missen. Wir werden regionale und bezirkliche
Entwicklungspléne erstellen missen, in denen Parochien,
parochiale Profilgemeinden, Personalgemeinden, Begegnungs-
orte evangelischen Glaubens und geistliche Gemeinschaften
einander zugeordnet sind. Wir sind daran, — nein, daran ist
zu viel gesagt, wir haben vor, mit der wiirttembergischen
Landeskirche gemeinsam eine ,Landkarte geistlicher Kraft-
orte” zu entwickeln. Eine Grundlage hierfir hat die Fachstelle
,Geistliches Leben® in unserer Landeskirche gelegt, indem
sie in einer ansprechenden Broschlire einige solcher Kraft-
orte* — auch jenseits landeskirchlicher und konfessioneller
Grenzen - dargestellt hat. In diesem Zusammenhang
kdnnte es kiunftig auch um eine entsprechende Personal-
entwicklung Uber die Grenzen von Landeskirchen hinweg
gehen.

Wenn wir diese Fragestellungen aufnehmen (zum Teil haben
wir dies schon vor Wittenberg getan), dann wird in unserer
Landeskirche ein fairer und begrenzter Wettbewerb um ,Profil-
Ressourcen” zu installieren sein: Die Basisdienste unserer Ge-
meinden miissen wir wie bisher verlasslich weiter finanzieren,
aber auf der Ebene von Bezirken oder auch der Landeskirche
mussen zugleich Mittel flr Projekte und Dienste bereitgestellt
werden, durch die eine besondere Profilierung mdglich wird.
Erfolgversprechende Konzepte sollten honoriert werden.

2. Das zweite von der EKD definierte Handlungsfeld ,,Kirch-
liche Mitarbeitende“ mit den Leuchtfeuern 4-6 berlhrt
sich aufs engste mit dem dritten von der Landessynode
benannten Handlungsfeld ,,Ehrenamt und Hauptamt*.

Hier geht es vorrangig um die Klarung, wie sich das
protestantische Prinzip des Priestertums aller Getauften
verhalt zu der Tatsache, dass der Pfarrberuf nun einmal ein
Schliisselberuf unserer Kirche ist. Wie verhalt sich dazu
das Ernstnehmen der Ehrenamtlichen als Expertinnen und
Experten ihrer Lebenswirklichkeit und die Verbannung des
Begriffs ,Laie“ aus dem evangelischen Wortschatz sowie die
Entwicklung einer Kultur der Anerkennung Ehrenamtlicher?
Ich will ehrlich gestehen, dass ich die wechselseitige Auf-
regung Uber das Impulspapier in den zurlickliegenden
Monaten nicht nachvollziehen konnte. Dass als Reaktion
auf die Erklarung des Pfarrberufs zum Schllisselberuf ein
Aufschrei bei vielen Ehrenamtlichen nicht-pastoralen Berufs-
gruppen zu vernehmen sein wuirde, war ja noch zu erwarten,
aber dass man - hier sage ich ,man“ - sich dann beim
Deutschen Pfarrertag in polemischer Kritik am Impulspapier
gefiel, ist mir unbegreiflich. Da erlebe ich die Debattenlage
in unserer Landessynode zum Thema ,Haupt- und Ehren-
amt” doch als wesentlich konstruktiver. Wir miissen beides
zugleich sagen und beides miteinander gestalten: den
Schlisselberuf des Pfarrers bzw. der Pfarrerin und das wert-
schatzende unverzichtbare Miteinander von Ehren- und Haupt-
amtlichen in einer Kirche des Priestertums aller Getauften.
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Zu verbessemn haben wir in der Tat die Qualitdt der Zu-
sammenarbeit zwischen Ehren- und Hauptamtlichen. Ein ver-
bindliches, theologisch verantwortetes Qualitdtsmanagement
flr kirchlich Mitarbeitende, das auch geistliche Persénlichkeits-
bildung einschlieBt, ist zu implementieren, Qualitatszirkel auf
verschiedenen Ebenen waren einzurichten, Qualitatskriterien
und -standards festzulegen. Verbindliche Fortbildungskanons
sind zu erstellen, die Fortbildung fiir Pfarrerinnen, Gemeinde-
diakone und andere Mitarbeitende (auch Ehrenamtliche) zu
vernetzen. Auch ist an den Aufbau von Netzwerken ,kollegialer
Beratung® zu denken, an geistliche Begleitung durch alle
Ausbildungs- und Berufsphasen hindurch, an Schaffung von
Leistungsanreizen, mdglicherweise auch in der Form eines
die Landeskirchen Ubergreifenden Baukastensystems, und
an die Entwicklung eines Gesamtkonzepts fiir Organisations-
und Personalentwicklung.

Mit der Etablierung eines Qualitdtsmanagements missen wir
eine Akzeptanz flr Qualitat erreichen und damit unsere Arbeit
verbessem. Theologisch reflektiertes Qualitditsmanagement
ist kein hierarchisches Selektionsvorhaben. Vielmehr muss
Steigerung der Motivation und Leistungsbereitschaft unser
Ziel sein, nicht Aufbau neuer Versagens- oder Verlustangste.
Wichtig ist bei alledem, gerade angesichts drohender Uber-
forderung von Haupt- wie Ehrenamtlichen, dass wir im Mit-
einander aller Mitarbeitenden eine ,Kultur des Lassens"” ent-
wickeln. Dabei meine ich diesen Begriff durchaus doppel-
deutig. Wir missen einerseits lernen, das zu unterlassen,
was dem Auftrag der Kirche nicht wirklich dient, andererseits
mussen wir lernen, andere auch dort wirken und arbeiten zu
lassen, wo wir selbst nicht unsere Starken und Qualitaten
haben.

3. Das dritte von der EKD definierte Handlungsfeld ,,Kirch-
liches Handeln in der Welt“ mit den Leuchtfeuern 7-9
findet seine Entsprechung im dritten und vierten Leitbild
fir die Zukunft unserer Landeskirche, also in den Leit-
bildern vom Leib Christi und vom Salz der Erde Dem
korrespondieren die drei von der Landessynode ent-
wickelten Handlungsfelder ,Diakonie — Gemeinde —
Kirche®, ,Zuwendung zur Welt, Kommunikation und
Dialog“ sowie ,Bildung, Religionsunterricht, Weiter-
gabe des Glaubens*. Schon diese Zuordnung l&sst die
von mir eingangs genannten Defizite im Impulspapier
der EKD an dieser Stelle erkennen und zeigt auf, dass
unsere Landessynode hier einen deutlich starkeren Akzent
setzen will. So lese ich die beiden Leitbilder und die von
der Landessynode ihnen zugeordneten strategischen Ziele
in diesen Handlungsfeldern als eine spezifisch badische
Akzentsetzung, die weit Uber die Impulse aus Wittenberg
hinausgeht.

Dabei denke ich an folgende Umsetzungsmdglichkeiten: Die
Bildungsarbeit unserer Landeskirche kénnte neu konzeptionell
ausgerichtet werden im Rahmen eines Bildungsgesamtplans,
wie ihn die Synode im sechsten ihrer strategischen Ziele
vorschlagt (jetzt Ziel B; s. Anlage 19 E). Bildungseinrichtungen
unserer Landeskirche (und der wiirttembergischen) sollten
starker miteinander vernetzt werden. Gemeinsam mit der
wirttembergischen Kirche ware ein elementarer ,Grund-
kurs Glauben® flr kirchlich Mitarbeitende zur Starkung der
Sprachfahigkeit im Glauben zu entwickeln. Durch unser
bereits auf den Weg gebrachtes Projekt zur Férderung evan-
gelischer Eliten, das demnéachst beginnt, wéren neue Zu-
gange zu gesellschattlichen Meinungsflihrern bzw. Meinungs-
flhrerinnen zu erschlieBen. Wir missen dringend einiges
daflr tun, dass wir die Meinungsflihrerschatt zur religidsen

Dimension gesellschaftlicher Themen wiedergewinnen,
indem profilierte ,evangelische Képfe* im gesellschattlichen
und politischen, im kulturellen und wissenschatftlichen
Diskurs gehdrt und ernst genommen werden.

SchilieBlich stehen wir auch — und das hat die Synode ein-
gefordert — hinsichtlich der Wahrmehmung kirchlicher Welt-
verantwortung vor groBen Aufgaben: Das kirchliche Umwelt-
management, dessen Weiterflihrung Sie im letzten Jahr be-
schlossen haben, gehédrt ebenso dazu wie die Diakonie. Wir
missen Diakonie als kirchliche Gemeinschaftsaufgabe auf
allen Ebenen férdern im Sinne eines Diakonia-Mainstreaming,
aber auch, um der wachsenden Armut in unserer Gesellschaft
zu begegnen. Wir mussen die Verbindung gemeindlicher und
diakonischer Arbeit vorantreiben und damit das Wort- und
das Tatzeugnis aufeinander beziehen. Wir stehen - besonders
in den stadtischen Kontexten mit dem hohen Anteil an aus-
landischen Mitblrgerinnen und Mitblrgern - vor der groBen
Herausforderung eines interkulturellen und interreligiésen
Dialogs, der Gewissheit tiber den eigenen Glauben und
Kenntnis der eigenen Religion ebenso voraussetzt wie
empathische Konvivenz und Entwicklung einer fairen Streit-
kultur. Weiter ware hier auch das kirchliche Engagement fiir
Menschen zu nennen, die in unserem Land Asyl suchen
und oft schon viele Jahre mit ihren Familien hier leben, ohne
ein gesichertes Bleiberecht zu erhalten.

4. Das vierte von der EKD definierte Handlungsfeld ,Kirch-
liche Selbstorganisation“ mit den Leuchtfeuern 10-12 hat
vor allem das féderale System zwischen den Gliedkirchen
zum Inhalt. Von daher ist es selbstversténdlich, dass sich
zu unserem Kirchenkompassprozess nur schwache Be-
ziehungen herstellen lassen. Lediglich im Kommentar zum
zweiten Leitbild hatten wir formuliert: ,Die Evangelische
Landeskirche in Baden hat alternative Finanzierungs-
konzepte entwickelt, mit deren Hilfe Bewahrtes fortgeflihrt
und Neues gewagt werden kann. Den Fortbestand ihrer
gegenwartigen Strukturen halt sie nicht fiir prioritar, sondern
setzt sich engagiert flr grundlegende Veranderungen im
deutschen und européischen Protestantismus ein.“ Einen
Bezug zu den strategischen Zielen der Landessynode sehe
ich nicht, mehr schon zum operativen Geschéft im Evan-
gelischen Oberkirchenrat. Insbesondere werden wir uns
darum muhen mussen, einen Mentalitatswandel im Blick
auf Spenden und Stiftungen zu férdern sowie das erwerbs-
wirtschaftliche Handeln von Gemeinden und die in unserer
Landeskirche vorhandene Fundraising-Kompetenz zu starken.
Ferner werden wir auf EKD-Ebene unseren Beitrag dazu
leisten, leistungsfahige und solidarvertragliche Strukturen des
kirchlichen Féderalismus zu erhalten bzw. diese Strukturen
daraufhin zu Uberpriifen, inwiefern sie die Handlungsféhigkeit
der EKD f6érdern. Wir werden — neben der oben dargestellten
O6kumenischen Arbeitsteilung — Landeskirchen Gbergreifende
Arbeitsteilung einliben und diese auch offentlich darstellen,
etwa in Form einer flr das Spéatjahr vorgesehenen Rahmen-
vereinbarung zwischen den beiden evangelischen Landes-
kirchen in Baden und in Wurttemberg. Gemeinsam mit
unserer wlrttembergischen Schwesterkirche wollen wir
auch dariiber nachdenken, welches eigentlich die Kriterien
und Standards fiir eine funktionierende Landeskirche sind.
Dieses gemeinsame baden-wirttembergische Nachdenken
ist einerseits sinnvoll, um populistischen Forderungen nach
einer Fusion unserer Landeskirche argumentativ besser be-
gegnen zu kdnnen, andererseits kann mit der Beschreibung
nachvollziehbarer Kriterien flir die Selbststéndigkeit einer
Landeskirche auch anderen EKD-Gliedkirchen Hilfestellung
geleistet werden. In allem, was wir als Landeskirche inner-
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halb der EKD tun, muss der Grundsatz gelten: so viel
Gemeinsames wie moglich, so wenig Unterschiedliches
wie ndtig.

Sie sehen: Es ist nicht wenig, was wir aus den Anst6Ben
des EKD-Impulspapiers und des Wittenberger Zukunfts-
kongresses flr den Kirchenkompassprozess unserer Landes-
kirche gewinnbringend umsetzen kénnten. Auch der erste
Gemeindeentwicklungskongress unserer Landeskirche, der
am Samstag, den 22. September in Karlsruhe stattfindet,
bietet unter dem Titel ,Vertraut den neuen Wegen* konkrete
Anregungen. Er schlieBt sich mit seinen Foren und Inhalten
an die eben skizzierten Handlungsfelder, Leitbilder und Ziele
an, kdnnte also zu einem ,kleinen badischen Wittenberg*
werden. Also: Avanti Protestanti Badensi - trotz schlechten

Lateins! . .
(Heiterkeit)

lll. Die Dynamik des badischen Kirchenkompass-
prozesses

Im dritten und letzten Teil meines Berichtes will ich unseren
Blick gezielt auf unseren Kirchenkompassprozess lenken
und danach fragen, welche Dynamik dieser Prozess seit
der Friihjahrstagung 2006 entwickelt hat und wie er sich in
den kommenden Monaten weiter gestalten wird.

Zuné&chst eine flir mich wichtige Beobachtung: Dieser
Prozess verlangt sehr vielen Menschen in unserer Kirche
sehr vieles ab. Offenkundig ist es nicht leicht, Unbeteiligten
die Sinnhaftigkeit dieses ganzen Unternehmens zu vermitteln.
Betrlblich finde ich die Tatsache, dass in nicht wenigen
Reaktionen dieser Prozess als wohl flir Unternehmens-
hierarchien geeignet, aber einer evangelischen Kirche un-
angemessen angesehen wird. Nicht selten wird der Ver-
dacht ausgesprochen, damit solle — wie angeblich in der
EKD - ein Zentralismus gestérkt werden und Ziel sei es
nur, Geld zu sparen und unliebsame Stellen oder Arbeits-
felder wegzurationalisieren. Da ist es dann doch ermutigend,
wenn in manchen Reaktionen anerkannt wird, dass die
Kirchenleitung (Landesbischof, Oberkirchenrat und Landes-
synode) mit diesem Prozess ihre Leitungsverantwortung wahr-
nehme, dass eine transparente Meinungsbildung ermdglicht
werde, dass der Zeitplan gut durchdacht und mit einer
partizipatorischen Methodik vor allem die Beteiligung
Ehrenamtlicher mdglich sei. Insgesamt aber herrscht in
Gemeinden und Bezirken noch eine relativ groBe Un-
kenntnis, und das ist nur zu verstandlich, da dieser Prozess
derzeit nur auf der landeskirchlichen Ebene durchgeftihrt
wird. Bis zu den Altestentagen im Juni werden wir eine
Broschiire zu den Leitbildern und zu den strategischen
Zielen herausgeben, und ab 2008 planen wir dann ein
Projekt mit dem Arbeitstitel ,Gemeindeentwicklung und
Kirchenkompass“. Dadurch sollen Gemeinden und Be-
zirke ermutigt werden, eigene Kompassprozesse durch-
zufhren. Wir werden jedenfalls in nachster Zeit noch viel
an Informations- und Uberzeugungsarbeit zu leisten haben.
Dabei sind auch ganz entscheidend Sie, liebe Synodale,
gefordert: Die Gemeinden und Bezirke brauchen Sie als
Botinnen und Boten des Kirchenkompasses!

Auch in der Landessynode und im Evangelischen Ober-
kirchenrat sind wir durch diesen Prozess vor bisher nicht
gekannte Herausforderungen gestellt. Die Erstellung von
Kompasskarten flir jedes einzelne Referat bedarf stdndig
einer doppelten Riickkoppelung hinsichtlich der Stimmigkeit
der einzelnen Referatsziele einerseits mit den Zielen der
anderen Referate und den Zielen des Evangelischen Ober-

kirchenrats insgesamt, andererseits mit den von der Landes-
synode verabschiedeten strategischen Zielen (Anlage 19 E).
Und innerhalb der Landessynode muss auch noch das Ver-
trauen in die Zusténdigkeit der synodal-oberkirchenratlichen
Lenkungsgruppe beherzter gelebt werden. Es macht nicht
nur wenig Sinn, sondern ist auch in einem hohen MaBe auf-
reibend, wenn bereits Vereinbartes standig wieder in Frage
gestellt wird.

Im Blick auf die dem Kirchenkompassprozess zugrunde
liegenden Leitbilder ist iberwiegend Positives festzustellen.
Die Leitbilder haben eine groBe Akzeptanz erfahren. lhre
bildhafte Sprache und ihre Ankniipfung an biblische Motive
werden ebenso gelobt wie ihr ekklesiologischer Gehalt.
Einige Rickmeldungen wéahrend der letztjahrigen Friihjahrs-
tagung der Landessynode und manche Anregungen aus
Bezirken und Gemeinden wahrend der nachfolgenden
Monate fand ich sehr hilfreich, sodass eine maBvolle Uber-
arbeitung des Textes der Leitbilder als sinnvoll erschien.
Neben kleineren redaktionellen Anderungen wurde im
ersten Leitbild das von der Synode eingebrachte Leitmotiv
der eucharistischen Gemeinschaft aufgenommen; das
zweite Leitbild hat eine Straffung erfahren, weil einige der
dort zun&chst genannten Konkretionen in der Synode als
erst noch zu beschlieBende MaBnahmen benannt worden
waren; schlieBlich wurde im dritten Leitbild die besondere
Verantwortung flir den jldisch-christlichen Dialog und flir
die interreligidse Verstandigung aufgenommen. Die Uber-
arbeitete Fassung der vier Leitbilder habe ich als Anhang
(s. Anlage 18) meinem Bericht zugefligt. Bei aller Akzeptanz
der Leitbilder besteht aber eine durchgehende Schwierigkeit
darin, aus ihnen mit Stringenz strategische Ziele abzuleiten.
Die Leitbilder werden weniger als Grundlage fiir die Ent-
wicklung strategischer Ziele verwendet, sondern eher als
kritisches Korrektiv bei deren endgliltiger Formulierung.
Das ist durchaus im Sinne des Kirchenkompassprozesses.
Am Ende mlssen nicht alle Kompasskarten stringent aus
den vier Leitbildern abgeleitet, sie missen aber mit ihnen
stimmig sein.

So scheinen die Leitbilder bezliglich der Formulierung
strategischer Ziele dann doch eine nicht unbetrachtliche
Leitfunktion wahrzunehmen. Denn wenn wir uns die von
der Landessynode verabschiedeten Ziele (Anlage 19 E) be-
trachten und daneben jene, die derzeit noch in den Referaten
des Evangelischen Oberkirchenrats entwickelt werden, dann
zeichnet sich eine groBe gemeinsame Schnittmenge ab. Es
ist zu erwarten, dass wir bei der Formulierung von MaB-
nahmen zur Erreichung dieser Ziele und bei Vorschlagen
zum Einsatz von Kirchenkompassmitteln in vielen Bereichen
einen breiten Konsens zwischen Landessynode und Evan-
gelischem Oberkirchenrat erreichen werden. Allerdings sehe
ich eine Akzentverschiebung zwischen den strategischen
Zielen der Landessynode und des Evangelischen Ober-
kirchenrats: Wahrend vier der sechs Ziele der Landessynode
den Leitbildern 3 und 4 zugeordnet werden kdnnen, also den
Leitbildern vom Leib Christi und vom Salz der Erde, zeichnet
sich im Evangelischen Oberkirchenrat ein besonderer Schwer-
punkt im Blick auf die Leitbilder 1 und 2 ab: das wandernde
Gottesvolk und das Haus der lebendigen Steine und
Bezug nehmend darauf besonders die Bemihungen um
Beheimatung im Bereich des gottesdienstlichen Lebens, die
Entwicklung neuer Gemeindeformen und die Férderung
lebendiger Kraftorte des Glaubens. Ich verstehe diese
Differenz nicht so — wie es bisweilen nach der letzten
Synodaltagung ausgelegt wurde —, dass der Synode das
gottesdienstliche Leben unserer Landeskirche und die
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Pluralisierung gemeindlicher Formen kein Anliegen sei,
sondern eher so, dass hinsichtlich dieser beiden Ziele
mit Recht eher eine spezifische Zustandigkeit seitens
des Evangelischen Oberkirchenrats vermutet wird. Der
kiinftige Verlauf des Kirchenkompassprozesses jeden-
falls wird zeigen — da bin ich mir ganz sicher —, dass die
strategischen Ziele der Landessynode und die des Evan-
gelischen Oberkirchenrats im hdchsten MaBe kompatibel
sind und in prachtiger Weise einander korrespondieren.

Wie es nun mit unserem landeskirchlichen Kirchenkompass-
prozess weitergehen wird, das wird Frau Hinrichs nach der
Pause naher darstellen. Ich kann an dieser Stelle meine Aus-
flhrungen beenden. Ich bin einen weiten Weg heute mit
Ihnen gegangen. Ich hoffe, dass es mir gelungen ist, unseren
Kirchenkompassprozess und die Entwicklungen unserer
Landeskirche hineinzuzeichnen in Entwicklungen, die derzeit
auf der Ebene der EKD auf den Weg gebracht werden. Die
Freude an der Arbeit steigt,

wenn wir bei unserer Arbeit wissen, wo wir stehen und wohin
wir gehen,

wenn wir vermuten dlrfen, keine Sackgassen zu beschreiten,
sondern zielgerichtete Wege,

wenn wir erkennen, dass wir unsere Wege mutig mit anderen
gehen dirfen und demiitig im Vertrauen, dass Gott uns auf
diesen Wegen mit seinem Segen begleitet.

In diesem Sinne schlieBe ich mit der Hoffnung, lhnen durch
meinen Bericht — nochmals mit Paulus gesprochen - ein
Gehilfe der Freude geworden zu sein.

Ich danke.
(Lebhafter Beifall)

Présidentin Fleckenstein: Wir danken Ihnen, Herr Landes-
bischof, sehr herzlich fir lhren Bericht zur Lage. Die Art und
Weise, wie sich Landessynoden der Gliedkirchen der EKD
mit dem Zukunftskongress in Wittenberg und mit dem
Impulspapier (Kirche der Freiheit’, Perspektiven fiir die Evangelische
Kirche im 21. Jahrhundert) beschéaftigen, ist ganz unterschiedlich.
Wir sind lhnen dankbar, dass Sie diese Fragen im Kontext
zu unserem badischen Kompass-Prozess zum Gegenstand
Ihres Berichts zur Lage gemacht haben. Herzlichen Dank
daflr!

Die Aussprache zum Bischofsbericht kann in der 3. Plenar-
sitzung am Samstag stattfinden. Sie haben alle, auch unsere
Gaste, auf dem Weg zum Plenarsaal Postfacher, also auch
die Studierenden, Vikare. Sie werden alle den Bericht des
Herm Landesbischofs im Anschluss an diesen Teil der
Plenarsitzung in Ihren Fachern finden.

Bevor wir in eine Pause gehen, méchte ich gerne noch ein
GruBwort aufrufen. Ich m&chte gerne Bruder Vollprecht um
sein GruBwort bitten.

n
GruBworte
(Fortsetzung)

Bruder Vollprecht: Sehr geehrte Frau Prasidentin Fleckenstein,
sehr geehrter Herr Landesbischof Dr. Fischer, sehr geehrte
Synodale, liebe Schwestern und Briider!

Es ist flir mich eine groBe Freude, dass ich heute hier bei
Ihnen sein darf. Ich bringe lhnen die GriiBe der Direktion
der Europaisch-Festlandischen Brider-Unitat oder kurz
gesagt, der Herrnhuter Briidergemeine in Europa. Wir sind

eine europaweite Kirche mit Gemeinden und Arbeits-
zweigen von Schweden bis Albanien und von Estland
bis in die Niederlande. Hier im Bereich der badischen
Landeskirche gibt es nur eine Herrnhuter Gemeinde, das
ist Kénigsfeld. Es ist aber immerhin die groBte Gemeinde,
die wir in Deutschland haben. Sie hat die Besonderheit,
dass sie zusammen mit der landeskirchlichen Gemeinde
der badischen Landeskirche eine Gesamtgemeinde bildet
in einer sehr guten Gemeinschaft. Der Ort K&nigsfeld
wirkt durch seine diakonische Arbeit und die Arbeit der
dortigen Zinzendorfschulen auch weit tber die Grenzen
der Kommune und der Region hinaus.

Es ist dies aber nicht das einzige, was uns miteinander ver-
bindet. Es gibt viele Beziehungen, die wir als Schwester-
kirchen miteinander haben. Ich méchte exemplarisch nur
zwei weitere Bereiche an dieser Stelle nennen.

Das eine ist der Bereich der Losungen. Dieses kleine
Andachtsbuch durfte den meisten von lhnen bekannt sein,
da es von vielen Gemeindegliedern auch in der badischen
Landeskirche taglich verwendet wird. Was vielleicht nicht
allen von Ihnen bekannt ist, ist, dass ihr Altlandesbischof
Prof. Dr. Engelhardt sehr eng mit dieser Arbeit verbunden
ist. Er gehort zu dem zwéltkdpfigen Ausschuss, der, nach-
dem die Losungsbearbeiterin zu den gezogenen alttestament-
lichen Worten die Vorschlage fiir Lehrtext und Dritttext gemacht
hat, diese Vorschlége kritisch sichtet und prift, Anmerkungen
dazu macht, was versténdlich und was unverstandlich ist,
was theologisch legitim oder theologisch eher bedenklich
ist, bevor die Texte dann in einem Endredaktionsprozess
festgelegt werden. So tragt also die Losung zumindest in
der deutschen Ausgabe in jedem Jahr auch ein Stlickchen
badische Handschrift.

Ein weiterer Bereich unserer Zusammenarbeit liegt im
Bereich der Mission. Sowohl die Brider-Unitat als auch
die Landeskirche in Baden sind Mitglieder im Evangelischen
Missionswerk in Stidwestdeutschland (EMS). Das wird spéter
an diesem Vormittag noch Thema sein. Hier sind wir auch
auf der operativen Ebene sehr eng miteinander verbunden.
Es besteht im Rahmen der EMS-Familie auch die Beziehung
zum Moravian Church in Slidafrika. Es haben verschiedentlich
Okumenische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der
Bridergemeine in Sudafrika hier in Baden ihren Dienst
getan. Zurzeit sind es Godfrey und Lesinda Cunningham,
die ich sehr herzlich von dieser Stelle aus griBe.

Auch zu einem anderen Arbeitsfeld haben sich in den
letzten Jahren intensive Beziehungen entwickelt. Das ist
unsere Arbeit mit behinderten Kindern und Jugendlichen auf
dem Sternberg bei Ramallah in Paléstina. Spatestens nach
einem Besuch vor reichlich zwei Jahren von Prasidentin
Fleckenstein und Landesbischof Fischer zusammen mit
Kirchenrétin Labsch haben sich sehr viele weitere Be-
ziehungen ergeben und Mdglichkeiten der Unterstlitzung
dieser Arbeit sowohl auf dem geistlichen wie auch auf
dem materiellen Gebiet.

Wir sind fir alle diese Beziehungen sehr dankbar. Sie sind
ein Zeichen daflr, dass wir als Schwestern und Briider
miteinander auf demselben Weg sind als wanderndes
Gottesvolk auf dem Weg der Nachfolge unseres Herm.

In diesem Sinne wiinsche ich dieser Tagung der Landes-
synode einen gesegneten Verlauf und Gottes Segen.

(Beifall)
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Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank, Herr
Vollprecht, flr Ihr GruBwort. Wir freuen uns, dass Sie es bei
dieser Tagung ermdglichen konnten, zu uns zu kommen.
Wir sehen uns ja éfter im Vorstand des EMW.

Ich war in der vorvergangenen Woche wieder auf dem
Sternberg und habe unser badisches Engagement in Er-
wartung eines Besuchs von Herrn NuBbaum, der sich dort
sehr stark engagiert — er ist im Moment noch nicht bei der
Sitzung - prasentiert. Ich habe gesehen, wie es dort geht.
Wir freuen uns auch in der Synode, mit zwei Kollekten bei-
getragen zu haben, fir die Arbeit dor, die gerade im Bereich
der palastinensischen Blrger sehr wichtig ist, helfen zu
kénnen. Ich freue mich auf das Miteinander gerade auch in
diesem Bereich. Nehmen Sie bitte unsere herzlichen GriiBe
und besten Wiinsche mit in Ihre Gemeinde.

Wir kénnen jetzt eine Pause machen. Ich bitte Sie, um
10:45 Uhr wieder hier zu sein. Wir haben noch eine stramme
Tagesordnung.

(Unterbrechung der Sitzung
von 10:30 Uhr bis 10:45 Uhr)

v

»Wie geht es mit dem Kirchenkompass weiter? —
Von den strategischen Zielen der Landessynode
zur Planung konkreter MaBnahmen und Vorhaben*
(Anlage 19)

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen zum n&chsten Tages-
ordnungspunkt. Ich bitte Frau Oberkirchenratin Hinrichs zum
Punkt ,Wie geht es weiter mit dem Kirchenkompass?“ Herzlich
willkommen auch, Herr Seiter.

Oberkirchenrtin Hinrichs (mit Beamer-Unterstiitzung): Sehr
geehrte Frau Prasidentin, sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Brtider!

Wie geht es weiter mit dem Kirchenkompass? In den
kommenden zehn bis zwélf Minuten will ich Ihnen den
augenblicklichen Stand und die nachsten Schritte erlautern.

Zur inhaltlichen Diskussion der Beratungen zum Kirchen-
kompass und den strategischen Zielen hat Herr Landes-
bischof Dr. Fischer vorhin schon gesprochen. Ich nhehme
aus seinem Bericht zur Lage das Bild der sich drehenden
Kompassnadel auf. Denn es geht nun bei allen kiinftigen
Beratungen um einen Regelkreis, wie er jeder zielorientierten
Planungsarbeit zugrunde liegt.

Wir haben vor einem Jahr - bei der Friihjahrstagung 2006 -
die erste Fassung der Leitbilder diskutiert (verhandlungen der
Landessynode, Nr. 8, Anlage 17). In einer so genannten SWOT-
Analyse - Sie erinnern sich — hat die Landessynode die
Situation der Landeskirche wahrgenommen. Aufgrund ihres
Sachverstandes und ihrer Erfahrung haben die Landes-
synodalen Antworten zu zwei Fragen gesammelt:

1. Welche Chancen férdern und welche Risiken behindern
in der gegenwaértigen Situation die Verwirklichung der
Leitbilder?

2. Welche Starken der Landeskirche férdern und welche
Schwachen behindern die Zielerreichung?

Die Ergebnisse wurden so genannten Handlungsfeldern
zugeordnet, aus denen flir die Herbsttagung 2006 zun&chst
zwdlf Formulierungsvorschlage fir strategische Ziele ent-
wickelt worden waren. Aus diesem wiederum wéhlte die
Landessynode flinf ,Handlungsfelder” aus.

Die Vorbereitungsgruppe Kirchenkompass hatte dann den Auf-
trag, daraus abstimmungsféhige lberarbeitete Formulierungen
flir strategische Ziele zu erarbeiten (Anlage 19 A-E). Sechs Ziel-
formulierungen samt Erlauterungen sind es geworden, die
nach erneuter Beratung beim Tagestreffen der stdndigen
Ausschiisse und entsprechender Uberarbeitung (Anlage 19 C, D)
schlieBlich am 16. Marz 2007 verabschiedet worden sind
(Anlage 19 E).

Umsetzen kann man Ziele in der Regel nur durch handfeste
Arbeit. Der nachste Schritt ist also die Planung konkreter
MaBnahmen und Vorhaben. Solche Planung mit detaillierter
Ausarbeitung von Konzeptionen und Projektpldnen ist nach
unserer landeskirchlichen Grundordnung die Aufgabe des
Evangelischen Oberkirchenrats. Dieser wird selbstverstandlich
in den n&chsten Jahren der Landessynode Uber die Um-
setzung der MaBnahmen berichten und aufgrund der aus-
gewerteten Ergebnisse Konsequenzen flir die Weiterarbeit
ziehen.

Dann beginnt der Regelkreislauf in einer zweiten Phase
neu, denn es wird immer wieder um eine Wahrnehmung
der sich sténdig verédndernden Situation gehen, um die
Revision oder Neuformulierung der strategischen Ziele und
die ihnen entsprechende Weiterentwicklung der praktischen
Arbeit.

Noch sind wir nicht so weit, sondern stehen in der Mitte
der ersten Phase, in der alles noch etwas kompliziert ist,
weil Zielentwicklung und MaBnahmenplanung hier teil-
weise parallel laufen. Denn auch im Oberkirchenrat hat ja
im vergangenen Jahr ein Kirchenkompassprozess statt-
gefunden. Beide Prozesse — der in der Landessynode wie
der im Oberkirchenrat — haben mit der Vorstellung und der
Diskussion der Leitbilder begonnen.

- Ich bin jetzt bei dem zweiten Schaubild (hier nicht abgedruck?).
Die kleine Linie markiert den momentanen Stand. Zundchst
zum unteren Bogen: Aufgrund der Leitbilder hat das Kollegium
in Wahrnehmung seiner Leitungsverantwortung zundchst Ziele
flr den Oberkirchenrat als Ganzes beschlossen. Sechs Ziele
beziehen sich dabei auf die Leitbilder und lassen sich damit
gut den verabschiedeten strategischen Zielen der Landes-
synode zuordnen. Drei weitere Ziele beziehen sich auf den
Oberkirchenrat als Haus, als eigene Organisation; daher
nennen wir sie ,organisationsbezogene Ziele*.

In den einzelnen Referaten wurden neben den Leitbildern
auch diese neun EOK-Ziele von den Mitarbeitenden diskutiert
und immer wieder die Verkniipfung zum Stand der Be-
ratungen in der Landessynode hergestellt. Von den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern in den Referaten wurden
dann so genannte Kompasskarten entwickelt, die im Herbst
dem Haushaltsbuch beigefligt werden sollen. Diese Kompass-
karten benennen die Ziele der Referate und vermerken jeweils,
auf welches strategische Ziel der Landessynode bzw. welches
EOK-Ziel sie sich beziehen. AuBerdem sind die MaBnahmen
aufgefiihr, die das Referat zur Umsetzung des Zieles plant.

In finf bis sechs Wochen, im Juni werden voraussichtlich
alle Referate die Workshops zum Kirchenkompass ab-
geschlossen haben. Damit kann der Oberkirchenrat der
Landessynode im Herbst ein Haushaltsbuch vorstellen, in
dem neben den bekannten Leistungsbeschreibungen auch
Ziele der einzelnen Referate und Arbeitsbereiche benannt
und die daflr benétigten Haushaltsmittel entsprechend aus-
gewiesen sind.
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Sofern einzelne Projekte zur Umsetzung der Ziele zusétzliche
Haushaltsmittel beanspruchen, werden sie allerdings erst
im Frihjahr 2008 prasentiert werden. Der Oberkirchenrat
wird dann ein Blindel an Kompass-Projekten vorstellen und
die Synode um Bewilligung der zusatzlichen Kompass-
mittel ersuchen, die sich, wie Sie schon der Vorlage zu den
Haushaltseckdaten unter OZ 10/15 (Anlage 15) entnehmen
konnten, méglicherweise auf insgesamt bis zu 8 Mio. Euro
belaufen kdnnten.

Mit einem solchen unverhofften Geldsegen war, wie wir alle
wissen, zu Beginn unseres Kompassprozesses nicht zu
rechnen. Ganz eigene Begehrlichkeiten sind dadurch ent-
standen. So haben wir uns im Kollegium darauf geeinigt,
einander nicht mit einzelnen Kompassprojekten zu tber-
holen, sondern zuné&chst die Landessynode um ihre An-
regungen, ihre Rickmeldung zu bitten mit einem wunder-
baren Spruch unserer Prasidentin, es geht nach dem Motto
»2aute Ideen sind immer willkommen*!

Alle Vorschlage wird der Evangelische Oberkirchenrat auf
Realisierbarkeit priifen — die bisherigen, wie auch mégliche
neue - und lhnen im Friihjahr 2008 ein aus den Vorschldgen
der Landessynode und den Vorschldgen des Evangelischen
Oberkirchenrats erarbeitetes stimmiges Gesamtpaket von
Projekten prasentieren.

Dabei ist dem Kollegium wichtig, dass alle Kompass-
projekte, die nicht aus den Budgets finanziert werden
kodnnen, sondern zusatzliche Kompassmittel beanspruchen,
finf verschiedenen Kriterien standhalten. So muss die zu
finanzierende MaBnahme

1. dem Evidenzkriterium gentigen, sich also unmittelbar
und auch in der Offentlichkeit als ein Vorhaben dar-
stellen, das sich aus den Leitbildern und den sechs
strategischen Zielen der Landessynode ergibt.

2. Es mlssen darliber hinaus Vorhaben mit einer klaren
landeskirchlichen Relevanz und

3. mit einer arbeitsbereichslibergreifenden und arbeits-
ebenenlbergreifenden Reichweite sein.

4. sollte das geplante Vorhaben plausibel sein, d. h. auf-
grund verschiedener empirischer Daten oder be-
gruindeter Uberlegungen im Blick auf die Erreichung
des angestrebten Ziels Erfolg versprechen.

5. soll die Gesamtheit aller MaBnahmen auch &ffentlich
als ein stimmiges Konzept einleuchten.

Natiirlich haben sich - (ber das Kollegium hinaus - alle an
den Kirchenkompass-Workshops beteiligten Mitarbeitenden
im Evangelischen Oberkirchenrat schon viele Gedanken
Uber mdgliche Vorhaben gemacht, die der Erreichung der
strategischen Ziele der Landessynode dienen kénnten und
sich dabei rechtschaffen bemiiht, die bisherigen Richtungs-
anzeigen der Synode hérend wahrzunehmen. Da jetzt sechs
klare und miteinander zusammenklingende strategische
Ziele vorliegen, soll im Laufe dieser Friihjahrstagung die
Gelegenheit genutzt werden, dem Evangelischen Ober-
kirchenrat Anregungen, Riickmeldungen zu den bisherigen
ersten, noch ganz unvollstdndigen Vorschlagen fir MaB-
nahmen zu geben. Dies kann am besten in den Ausschiissen
im Rahmen der Beratungen zu den Haushaltseckdaten ge-
schehen.

Wir bitten die Protokollanten der Ausschiisse und alle Mit-
glieder der Vorbereitungsgruppe, diese Anregungen zu
notieren, ob mit oder ohne Dokumentationshilfe, die die
Vorbereitungsgruppe allerdings mit viel Miihe erarbeitet hat.
Die Notizen aus den Ausschissen werden in die weiteren
Planungen im Evangelischen Oberkirchenrat einflieBen.
Sofern keine zusatzlichen Kompassmittel beansprucht
werden, kédnnen viele MaBnahmen sicherlich schon im
Doppelhaushalt fiir die Jahre 2008 und 2009 berick-
sichtigt werden, in dem man etwas beginnt, was noch
einige Jahr weiter lauft.

Sofern allerdings zusétzliche Kompassmittel erforderlich
sind, wird der Evangelische Oberkirchenrat die ent-
sprechenden, den erwéhnten Kriterien gentigenden Vor-
schlage fir Kompassprojekte der Landessynode im Friih-
jahr 2008 zur Beratung und Entscheidung vorlegen.

Ich danke flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank, Frau Ober-
kirchenratin Hinrichs, flr diese klare Darstellung dessen, was
war, des Punktes, wo wir gerade sind und was jetzt auch in
Ausschussen bedacht werden sollte, und dessen, wohin
wir dann in einem Jahr gelangen wollen. Das alles mit
Gottes Hilfe. Bis jetzt aber haben wir unseren Prozess, der
ein absolutes Novum ist, von dem keiner wusste, wie er im
Einzelnen laufen wirde, doch ganz gut hingebracht. Wenn
ich so lhre klare Darstellung sehe, dann muss ich sagen,
war das doch schon ganz gut, was wir gemacht haben.

Ich gebe das nun der Beratung in den Ausschiissen anheim,
winsche gute Ideen. Sie haben gehért, gute Ideen sind
immer willkommen. Wenn Sie Anregungen haben, lassen
Sie das uns wissen.

Bevor wir zur Verabschiedung von Herrn Oberkirchenrat
Dr. Trensky kommen, méchte ich noch Herrn Franck um
sein GruBwort bitten.

n
GruBworte
(Fortsetzung)

Herr Franck: Verehrte Frau Prasidentin Fleckenstein, sehr
geehrter Herr Landesbischof Dr. Fischer, hohe Synode, liebe
Schwestern und Briider!

Es ist mir eine besondere Freude, Innen die herzlichen
GriBe unseres Kirchenprasidenten Eberhard Cherdron,
den Mitgliedern des Landeskirchenrates und der Kirchen-
regierung, aber auch unserer Landessynode zu Uber-
bringen. Zu meinem Bedauern musste ich in der Ver-
gangenheit immer wieder einmal kurzfristig meinen Besuch
Ihrer Synodaltagung absagen, weil mir meist unvorher-
gesehene dienstliche Verpflichtungen einen Strich durch
die Rechnung gemacht haben.

Dabei komme ich eigentlich ausgesprochen gerne zu lhnen,
weil ich hier ndmlich immer etwas lernen kann. Manchmal
sind das ganz einfache und praktische Dinge, so etwa, wie
Sie an ein Schwerpunkithema herangehen. Ich konnte das
in dem Jahr erfahren, in dem wir beide gemeinsam sozu-
sagen ein Schwerpunktthema hatten, ndmlich die Kirchen-
musik. Ich konnte bei Ihnen lernen, wie Sie das angegangen
sind, wie Sie es behandelt haben. Ich habe da wertvolle An-
regungen auch fir unsere Tagung mitgenommen.
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Manchmal waren es aber auch schwierigere Materien, die
ich erst durch den Besuch bei lhnen wirklich verstanden
habe. Ich nenne hier als Beispiel die Frage des Zusammen-
wirkens der Organe der Kirche bei der Kirchenleitung.

Wenngleich bei Ihnen in Baden manches anders ist als
bei uns in der Pfalz - die Ausflihrungen Ihres Oberkirchen-
rates Prof. Dr. Winter waren mir eine sehr groBe Hilfe bei
dem tieferen Verstehen des besonderen Aufbaus kirch-
licher Leitungsorgane, insbesondere im Unterschied zum
Parlament oder einer Regierung im Staat. Dieser Punkt ist
im Augenblick bei unserer Verfassungsdiskussion ein ganz
wesentlicher. Deshalb bin ich flr diese Anregungen und flr
diese Hilfe zum Verstandnis Ihnen allen sehr dankbar. Ich
sage es noch einmal, ich komme sehr gerne zu lhnen.

Ich habe allerdings lhrer Prasidentin versprochen, es kurz
zu machen. Deshalb will ich nur noch ein kurzes Schlag-
licht auf eine Frage werfen, die Sie heute schon beschéftigt
hat und sicher noch weiter auf dieser Tagung beschéftigen
wird. Das ist die Frage des Impulspapiers der EKD. Es hat,
und das hat Ihr Landesbischof schon ausgefiiht, viel, teil-
weise auch unverstandliche Aufregung Uber dieses Papier
gegeben. Die eine Perspektive, ndmlich der Reduzierung
der Landeskirchen auf etwa zwolf mit dann deutlich Gber
einer Million Mitglieder, hat zu einem pfélzischen Aufschrei
gefiihrt, den Sie sicherlich noch im Ohr haben.

(Landesbischof Dr. Fischer: Dauernd!)

Nun ist das eine Frage, Uber die wir sicherlich nachdenken
missen. Ob es aber denn die dringlichste und wichtigste
Frage ist, das wage ich doch sehr zu bezweifeln. Ahnlich
gelassen sehen Sie das auch, wenn Sie die Antwort auf
diese Frage auf den Abend des Jlingsten Tages verschoben

haben. . )
(Heiterkeit)

Zum Glick kann man sagen, dass die wirklich wichtigen
Fragen auf dem Zukunftskongress in Wittenberg dann tat-
sachlich wieder etwas in den Vordergrund gertickt sind.
Einer der zentralen Erfahrungen in Wittenberg flir mich war,
dass in vielen Landeskirchen seit Jahren schon gedacht,
verbessert, reformiert und neu strukturiert wird, aber keiner
so recht weiB, was denn der Nachbar gerade so tut. Das
ist zwar eine Erkenntnis, die im deutschen Protestantismus
nicht besonders neu ist. Aber wenn Wittenberg zu einem
gefiihrt hat, dann doch wohl dazu, dass wir uns die Not-
wendigkeit des gegenseitigen Aufeinander-Horens, des sich
gegenseitigen Beratens und des gegenseitigen Lernens
wieder etwas starker in das Bewusstsein rufen. Ich stelle
mir dabei vor, dass die EKD die Stelle ist, die sozusagen als
Koordinationszentrale die Informationen (ber die Prozesse
in den einzelnen Landeskirchen sammelt, blindelt, aufbereitet
und so wieder den anderen Kirchen zur Verfligung stellt,
damit wir etwas leichter miteinander ins Gesprach kommen,
aber auch Ergebnisse, die an anderer Stelle bereits verwirk-
licht sind, fiir uns selbst nutzbar machen kdénnen.

Wenn das eine Folge von Wittenberg ist, dann wére es
mir fast wichtiger noch als der Impuls, der aus dem Papier
hervorgegangen ist.

Ich will es bei dieser Bemerkung belassen, weil ich Klirze
versprochen habe. Ich wiinsche Ihren Beratungen einen
guten Verlauf, geleitet von dem guten Geist Gottes, und ich
danke lhnen fiir Inre Aufmerksamekeit.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Lieber Herr Kollege Franck, Synodal-
prasidenten kennen doch die Zwénge von Tagesordnungen
und wie man dann manchmal ins Rudern oder Schwitzen
kommt. Insofern danke ich natlrlich und wusste um lhr Ver-
standnis. Wir freuen uns aber, dass Sie wieder bei uns sind.

Wir haben lhrer Tagesordnung entnehmen kénnen - Sie
sind demnéchst mit Ihrer Synodaltagung dran, der Vize-
prasident wird Sie besuchen -, dass Sie als Schwerpunkt-
thema ,Missionarische Kirche* diesmal behandeln werden.
Wir sind gespannt und wir wiinschen Ihnen flir diese Tagung
auch einen guten Verlauf und Gottes Segen und gute Ideen.

vii
Verabschiedung von Herrn Oberkirchenrat i. R.
Dr. Trensky

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen zum Tagesordnungs-
punkt VIII, wie das so niichtern heif3t: Verabschiedung von
Herrn Oberkirchenrat i. R. Dr. Trensky.

Lieber Herr Dr. Trensky, liebe Frau Trensky! Innen beiden
nochmals ein herzliches Willkommen!

Lieber Herr Dr. Trensky! Wir haben schon am 31. M&rz an-
lasslich Ihrer gottesdienstlichen Entpflichtung in den Ruhe-
stand den Stabwechsel in der Leitung des Referats 4 des
Evangelischen Oberkirchenrats gewdUrdigt. Ich konnte das
im Namen der Kirchenleitung tun. Aber in der Synode sind
wir ja noch einmal in anderer und besonderer Weise Uber
Jahre hinweg eine Gemeinschaft, sodass wir alle uns
freuen, dass Sie mit Ihrer Frau Gemahlin meine Einladung
angenommen haben, sodass wir Sie heute auch hier in
unserer Plenarsitzung verabschieden kénnen. Wir — das
sind alle hier Anwesenden, fiir die ich gemeinsam mit
Herm Eitenmdiller als dem Vorsitzenden des Bildungs- und
Diakonieausschusses jetzt sprechen méchte.

Eine Ara ging zu Ende: Seit November 1991 standen Sie an
der Spitze des Referats ,Erziehung und Bildung in Schule
und Gemeinde®. Nun gaben Sie zum 1. April das Steuer
aus der Hand; aber Sie konnten es beruhigt Herrn Ober-
kirchenrat Prof. Dr. Schneider-Harpprecht (ibergeben in dem
Bewusstsein, Haus und Hof bestens bestellt zu haben.

Ein paar wenige Daten aus Ihrem Lebenslauf:

Von 1964-1970 studierten Sie an der Kirchlichen Hoch-
schule in Bethel und an der Universitat Heidelberg. Das
Erste Theologische Examen legten Sie 1970, das zweite
1973 ab. 1970 - das Jahr, in dem Sie auch geheiratet haben -
begannen Sie dann das Studium an der Padagogischen
Hochschule Heidelberg fiir Lehramt an Grund- und Haupt-
schulen mit den Fachern evangelische Theologie, Geschichte,
padagogische Psychologie.

1972/73 studierten Sie am praktisch-theologischen Seminar
der Universitat Heidelberg und am Petersstift. Im Oktober 1974
wurden Sie zum wissenschatftlichen Assistenten an der
Padagogischen Hochschule ernannt. Seit Oktober 1973
waren Sie Pfarrvikar, im September 1978 wurden Sie zum
Pfarrer unserer Landeskirche berufen. Ausbildungseinsatze
hatte es in Mannheim-Vogelstang und in der JVA Mannheim
gegeben. Von 1973 bis 1978 waren Sie flir den Schuldienst
beurlaubt. Im September 1978 (ibernahmen Sie die Auslands-
pfarrstelle der EKD in Kairo. Im Februar 1979 wurden Sie
an der Theologischen Fakultdt Heidelberg zum Doktor
der Theologie promoviert. 1984 Ubernahmen Sie dann
einen Dienst und sodann 1989 die Leitung der Nahost-
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Abteilung im Okumene- und Auslandsreferat der EKD. Zum
1. November 1991 kehrten Sie in den Dienst unserer Landes-
kirche zurlick und wurden zum stimmberechtigten Mitglied
des Evangelischen Oberkirchenrats berufen.

Ab April 2004 waren Sie standiger Vertreter unseres Landes-
bischofs.

Das ist eine lange und beeindruckende Vita, wenn man
das in der Akte sieht und wenn man das kurz zusammen-
fassen soll. Sie haben aber auch an der Ruhe in der Synode
bemerkt, wie man lauschte, was Sie in diese Jahre alles
hineingepackt hatten.

Ich méchte noch einmal das Wort von Hugo von Hofmannsthal
zitieren: ,Reifer werden heiBt scharfer trennen und inniger
verbinden®. Ich habe dieses Wort fiir Sie ausgewahlt, weil
es in ganz besonderer Weise das Ziel einer Bildungsarbeit
bezeichnet, die durch die Theologie verantwortet wird als
der Kunst des Unterscheidens und Differenzierens, durch
die Eigenstandigkeit entsteht. Was gerade junge Menschen
in dieser untibersichtlichen Welt brauchen, sind Mut zu klaren
Antworten, die eindeutige Orientierung erméglichen und
Phantasie zu neuen Formen und Schritten. Die Leidenschaft
flr diese religionspédagogische Bildungsarbeit pragte Ihre
gesamte Arbeit, auch die in Ihrem Amt als Bildungsreferent
unserer Landeskirche. Gemeinde und Schule, Bildungs-
arbeit und Gemeindeaufbau, ein Religionsunterricht, der
junge Menschen zur Reifung befahigt, der ihnen ermdglicht,
ihre Personlichkeit im Sinne des christlichen Menschen-
bildes zu entwickeln, eine Kinder- und Jugendarbeit, die
dazu verhilft, sich ein rechtes Bild von der Welt und von
einem gelingenden Leben zu machen, die rechten Ver-
antwortlichen hierfiir zu finden und sie in ihrer Arbeit zu er-
mutigen und zu bestérken — das alles lag in lhren Handen,
das alles lag Ihnen am Herzen.

Wenn ich diesen groBen Bogen aufzéhle, kann man nur
ahnen, was das im Einzelnen und Allt&glichen bedeutet.
Wir haben Ihnen so manchen Perspektivenwechsel zu ver-
danken, nicht nur den des Kinderkirchenjahres. Die Landes-
kirche hat viele wichtige und wertvolle Impulse aus Ihrer
engagierten Arbeit erfahren. Sie schuldet Ihnen groBen
Dank und hohe Anerkennung und wir alle bedanken uns
heute bei lhnen auch flr das gute Miteinander in der
Synode und im Landeskirchenrat, flir alle kompetente
Beratung, fUr viele klarende Worte, flir lhr Vertrauen in
uns und in unsere gemeinsame Arbeit. Und lhnen, liebe
Frau Trensky, danken wir von Herzen flr alle Begleitung
der schwierigen Aufgaben Ihres Gatten Uiber den langen
Zeitraum dieses Dienstes.

Und nun hat Herr Eitenmiuiller das Wort.

Synodaler Eitenmiiller (vom Rednerpult sprechend): Ver-
ehrte Frau Trensky, sehr geehrter Herr Oberkirchenrat in
Ruhe Dr. Trensky! Alles Wesentliche — und das war ja zu
erwarten — hat Frau Fleckenstein bereits gesagt.

(Heiterkeit)

Was mir bleibt, ist, lhnen den Dank des Bildungs- und
Diakonieausschusses noch einmal nachdrlicklich auszu-
sprechen. Sie waren fiir uns ein ,Anstimmer”, ein Anstimmer
im Doppelsinn des Wortes. Wir haben ab und zu auch ein
Lied gesungen, und da waren Sie uns unverzichtbar. Aber
auch was die inhaltliche Arbeit angeht, haben Sie diese
Funktion Gbernommen.

Jetzt darf ich noch ein etwas abgedroschenes Bild ge-
brauchen: Sie waren uns auch ein ,Fels in der Brandung®.
Ihre Ruhe, mit Kompetenz gepaart, konnte jedenfalls - so wie
ich Sie erlebt habe — an keiner Stelle in unserer Ausschuss-
arbeit erschittert werden. Das war gut fir uns.

Nun soll man naturlich Dank auch ein bisschen sichtbaren
Ausdruck verleihen. Es gibt, wie ich erfahren habe, in lhrem
Leben einen Bereich, in dem Sie auf sehr schmaler Spur
fahren, sogar auf Mini-Spur, némlich bei Ihrer elektrischen

Eisenbahn. (Heiterkeit

Angesichts Ihres Ruhestandes haben wir uns entschlossen,
Innen eine Weiche zu schenken.

(Heiterkeit)

Diese Weiche kdnnen Sie nun so einsetzen, dass Sie auf
ein Abstellgleis flihrt. Aber Sie wissen, wenn man einmal
da drauf ist, muss man wieder rlickwarts fahren, um wo-
anders hinzukommen. Deshalb empfehlen wir: Setzen Sie
die Weiche so ein, bauen Sie sie so ein, damit auch Uber
diese Weiche Ihr Zug im Verkehrsfluss bleibt.

Die Verpackung ist himmelsblau. Unser zweites Geschenk
ist mir fast ein bisschen peinlich, peinlich es hier éffentlich
zu benennen. . .

(Heiterkeit)

Es ist auch himmelsblau eingepackt, also flir Buben.
(Heiterkeit)

Es ist auch ein bisschen missverstandlich. Es ist namlich flr
Sie beide eine Fahrkarte ins Himmelreich.

(Heiterkeit)

Sie wissen, wenn man von Freiburg aus ins Hollental fahrt,
kommt man durch diese Ortschaft. Dort betreibt die Diakonie
ein Hotel. Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie sich beide
freuten, dort nach einem schénen Abendessen eine an-
genehme Nacht zu verbringen und dann noch einmal kréftig
zu frihstiicken. Wenn Sie weitere Auskilnfte brauchen,
Herr Stockmeier steht Ihnen sicher gerne zur Verfligung.

(Heiterkeit)

Wir wiinschen lhnen mit bestem Dank noch einmal alles
Gute. Gott segne Sie auf lhrem weiteren Weg.

(Lebhafter und anhaltender Beifall.
Herr Eitenmiiller Uberreicht die beschriebenen Geschenke
an Hermn und Frau Trensky.)

Prasidentin Fleckenstein: Sie sehen, lieber Herr Dr. Trensky,
wir ermitteln sehr filigran, wenn wir uns Gedanken machen
Uber ein Geschenk, mit dem wir auch eine besondere
Freude machen kénnen. Das gilt natlirlich auch fir das
Geschenk der Synode, das nun noch offen steht.

Wir haben fiir Sie ausgesucht einen Bildband in der Hoffnung,
dass Sie diesen noch nicht haben: ,Legendare Reisen in

Agypten’. (Herr Dr. Trensky signalisiert,

diesen Band noch nicht zu besitzen))

|
Volltreffer! (Heiterkeit)

Dies ist ein besonders schéner Band. Darliber hinaus
haben wir noch eine CD-Box mit den kompletten Streich-
quartetten von Mendelssohn-Bartholdy. Das wussten wir,
dass lhnen das gefallt. Auch das Streichquartett e-Moll
opus 44, dessen Andante aus dem zweiten Satz, der
in Inrem Abschiedsgottesdienst gespielt wurde — sub
communione —, ist natlrlich auf dieser CD-Box enthalten.
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Nach Ihrer Entpflichtung im Gottesdienst wurde das Streich-
quartett G-Dur von Mozart mit der Tempoangabe ,allegro
vivace assai“ gespielt. Ich hatte das zum Anlass genommen
lhnen zuzufllistern, das sei so das rechte Motto flir den
Ruhestand. . .

(Heiterkeit)

Von Ihnen kam dann der Kommentar zurlick ,jedenfalls

nicht in Moll.
(Erneute Heiterkeit)

Dass Sie viele Ideen und Plane flr die jetzt folgende Zeit
haben, wissen wir. Wir wiinschen lhnen, dass Sie diese in
guter Gesundheit verwirklichen kénnen. Wir verabschieden
Sie in den Ruhestand, in dem Sie jetzt flir Inre Unruhe selbst

sorgen drfen.
(Heiterkeit und Beifalll;

die Prasidentin bedankt sich unter lebhaftem Beifall
bei Oberkirchenrat i. R. Dr. Trensky,
Uberreicht die Prasente an ihn
und einen BlumenstrauB an Frau Trensky.)

Herr Dr. Trensky, Sie haben das Wort.

Oberkirchenrat i. R. Dr. Trensky (vom Rednerpult sprechend):
Liebe Frau Prasidentin, liebe Synodale! Eine Erfahrung nach
gut zwei Stunden auf dem Besucherstuhl kann ich lhnen
schon mitteilen: Es ist viel, viel interessanter, wenn man in
das Plenum hineinblickt,

(Heiterkeit)

als wenn man nur diesen Ausschnitt wahrnimmt. Insofern
freue ich mich, dass ich Sie wieder vor mir habe in der ge-
wohnten Perspektive.

Ansonsten will ich es jetzt so halten, wie ich es in den
Plenarsitzungen der Landessynode immer gehalten habe:
Reden nur, wenn es sich gar nicht vermeiden lasst! Das
habe ich in der Vergangenheit so praktiziert, jedenfalls im
Plenum, nicht in den Ausschlssen. Der friihere Synodale
Dr. Heinzmann hat mich dieser Tage darauf hingewiesen, dass
es zwei Synodalprotokolle aus Anfang der neunziger Jahre
gibt, wo unter den Rednern der Landessynode der Name
Jrensky” sich nicht findet. Ich vermute fast, wenn ich die
dreiBig Bande durchschauen wirde, dass sich da noch
der eine und andere finden wirde, wo der Name ,Trensky“
jedenfalls als Redner auch nicht verzeichnet ist.

Zwei kurze Anmerkungen mdchte ich machen:

Erstens: Ich mdchte der badischen Landeskirche sehr herzlich
danken, dass Sie mir diese Berufsbiografie erméglicht hat,
die ich bis hierher leben durfte. Frau Fleckenstein hat es
eben sehr schon dargestellt: Der Wechsel zwischen der
Theologie und der Padagogik hat immer eine Rolle ge-
spielt, Gbrigens auch in der Zeit in Kairo, wo ich auch flir
eine groBe deutsche Auslandsschule, nicht nur flir die
Gemeinde, verantwortlich war. Das war flr mich ein Leit-
motiv meines Arbeitens, dann auch wieder in der badischen
Landeskirche. Ubrigens hat die EKD mich in der Zeit, als
ich im kirchlichen AuBenamt war, gezwungen, meine Ent-
lassung aus dem Dienst der badischen Landeskirche zu
beantragen und EKD-Beamter zu werden. Ich habe das
schweren Herzens getan.

Aber ich war dann der badischen Landeskirche auch sehr
dankbar, dass sie nicht die Gelegenheit genutzt hat, mich
endgliltig loszuwerden. Das wére das Datum gewesen, als
ich EKD-Beamter geworden bin. Vielmehr hat sie mich nach
relativ kurzer Zeit 1991 wieder aufgenommen.

Ich danke der Landeskirche dafiir, dass ich diese wirklich
sehr herausfordernden Tatigkeiten ausliben durfte. Ich danke
auch dafiir, dass ich in der Landeskirche auch immer
Interesse gefunden habe in der Zeit, in der ich nicht hier in
Baden tatig war, indem ich immer wieder nach dem gefragt
worden bin, nach dem, was ich erlebe und was ich arbeite.
Daflir war ich sehr dankbar.

Zweitens: Die badische Landeskirche — Sie werden sich
damit in dieser und der nachsten Tagung noch intensiver
beschéftigen - hat, wie ich denke, ein geniales Leitungs-
modell aus Landessynode, Landeskirchenrat, Landesbischof
und Evangelischem Oberkirchenrat. Ich finde es ein wichtiges
Zeichen, dass die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchen-
rats an den Sitzungen der Landessynode teilnehmen, aber
nicht stimmberechtigte Mitglieder sind. Sie dlrfen sich aber
zu Wort melden, wenn sie das winschen.

Dieses Leitungsmodell aus den vier gleichgeordneten
Institutionen ist, wie ich denke, ein Modell, das durchaus
exportfahig ist. Es ist aber auch ein Modell, das nur dann
funktionieren kann, wenn alle vier Leitungsgremien sich

a) ihrer Verantwortung bewusst sind und
b) auch ihre Kompetenzen kennen.

Wenn dies an irgendeiner Stelle nicht der Fall ist, dann geréat
ein solches Leitungsmodell sehr schnell aus den Fugen.

Das ist in den flnfzehn Jahren meines Dienstes nicht
passiert. Das ist nicht mein Verdienst. Ich habe aber ein
bisschen daran mitwirken dUrfen, dass das funktioniert hat.
Ich wiinsche nattirlich, dass das auch weiterhin funktioniert
und dass die verschiedenen Leitungsgremien unserer
Landeskirche ihre Verantwortung wahrnehmen, aber auch
immer wieder ihre Kompetenzen bestimmen und die Zu-
sammenarbeit Uben.

Diese beiden Punkte wollte ich Ihnen sagen. Ich verbinde
sie mit einem ganz herzlichen Dank flr den Dienst, den ich
in der Landeskirche tun durfte. Ich habe in der Vergangenheit
immer wieder einmal gesagt, ich bleibe Pfarrer dieser Landes-
kirche, auch wenn ich nicht mehr Oberkirchenrat bin. Ich
bitte das nicht als eine Drohung zu verstehen,

(Heiterkeit)

sondern als ein Angebot, an dieser oder jener Stelle mitzu-
arbeiten. Mit der Annahme solcher Angebote werde ich sehr
restriktiv umgehen.

Flr meinen Dienst ist ein Wort von Fulbert Steffensky immer
leitend gewesen: ,Lehren heiBt zeigen, dass man etwas
liebt’. Wenn ich ein Leitwort flir meine Tatigkeit in dem
Referat Bildung und Erziehung nennen sollte, ware das
dieses Leitwort, nach dem ich meinen Dienst in Schule
und Kirche ausgetlibt habe und mit dem ich gute Er-
fahrungen gemacht habe.

Ich wiinsche lhnen Gottes Segen flir den Rest der Legislatur-
periode, der vor Ihnen liegt und der noch mit dicken Brocken
gepflastert ist auf Inrem Weg.

Manche fragen etwas besorgt, wie es mir geht: Machen
Sie sich keine Sorgen um mich, falls Sie das vorgehabt

haben. (Heiterkeit)

Ich flihle mich gut und ich werde meiner Kirche weiterhin
verbunden bleiben. Ich werde da dienen, wo es gebraucht
wird und sinnvoll ist. Vielen Dank!

(Lebhafter Beifall;
Herr Dr. Trensky nimmt wieder im Bereich der Gaste Platz)
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Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen Dank, Herr Dr. Trensky,
flr Ihre Worte. Der mehrfache und lang anhaltende Applaus
sollte lhnen Zeichen der hohen Wertschétzung dieser
Synode fiir lhre Person gewesen sein. Wir jedenfalls freuen
uns alle auf jedes Wiedersehen, und unsere Landeskirche
wird uns wieder zusammenflihren bei der einen und anderen
Gelegenheit.

Jetzt aber wollen wir Ihnen traditionell noch unser Segens-
lied zum Abschied singen. Sie bleiben sicher noch ein
wenig bei uns.

(Die Synode singt das Lied ,Der Herr segne Dich)
Vielen Dank.

Herr Vizeprasident Fritz Gbermnimmt die weitere Sitzungs-
leitung.

X
Aufruf der Eingdnge und deren Zuteilung an die
Ausschiisse *

Synodaler Wermke: Sie haben die Liste der Eingédnge er-
halten. Sie kénnen den Aufruf mit verfolgen.

(Die Eingange und die Zuordnungen werden verlesen!
Korrekturen werden zur Ziffer 10/5 und 10/17 vorgetragen)

10/1*: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der Evange-
lischen Landeskirche in Baden (Grundordnung - GO)

— zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Rechtsausschuss

10/2: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungsstrukturen
in Kirchenbezirken der GroBstédte

— zugewiesen allen stéandigen Ausschlissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Hauptausschuss

10/3: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf kirchliches Gesetzes zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uber die Vermdgensverwaltung und die
Haushaltswirtschaft

— zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/4: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf kirchliches Gesetz Uiber die Vereinigung des
Evangelischen Kirchenbezirkes Schwetzingen mit dem
Evangelischen Kirchenbezirk Wiesloch zum Evangelischen
Kirchenbezirk Siidliche Kurpfalz

— zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Hauptausschuss

10/5: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Anderung der Satzungen der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriinde-
stiftung Baden

- zugewiesen dem Finanz- und Rechtsauschuss, letzterer
ist der berichterstattende Ausschuss

* 10/1 = 10. Tagung, Eingang Nr. 1

10/6: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz liber die Feststellung eines zweiten
Nachtrags zum Haushaltsbuch der Evangelischen Landes-
kirche in Baden fiir die Jahre 2006/2007 (2. Nachtrags-
haushaltsgesetz 2006/2007 - 2. NHHG 2006/2007 -)

— zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/7: Vorlage des Landeskirchenrates vom 21. September 2006:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uber die Besoldung und Versorgung der Kirchen-
beamtinnen und Kirchenbeamten (Kirchenbeamten-
besoldungsG)

- zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/8: Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Pfarrer-
besoldungsgesetzes

- zugewiesen allen stdndigen Ausschiissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/9: Wirtschaftsplane 2007 der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung

- zugewiesen dem Finanzausschuss

10/10: Bericht der Kommission der Landessynode vom
14. Februar 2007 Uber den Dienstbesuch beim Referat 2
.Personal“ des Evangelischen Oberkirchenrats vom
21. November 2006

— zugewiesen allen stédndigen Ausschlissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Bildungs- und Diakonieausschuss

10/11: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Méarz 2007:
Bezirksstrukturreform Ortenau

- zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Hauptausschuss

10/12: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Mé&rz 2007:
Reform der Telefonseelsorge in Baden

— zugewiesen allen stédndigen Ausschlissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Bildungs- und Diakonieausschuss

10/13: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Mérz 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes liber die Umzugskosten (KUKG)

- zugewiesen dem Finanzausschuss

10/14: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Méarz 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes liber den kirchenmusikalischen Dienst in der
Evangelischen Landeskirche in Baden

- zugewiesen dem Hauptausschuss

10/15: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Mérz 2007:
Eckdaten zum Doppelhaushalt 2008/2009 mit Kirchen-
kompass, mittelfristiger Finanzplanung und Haushalts-
konsolidierung

— zugewiesen allen stédndigen Ausschlissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/16: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Méarz 2007:
Novellierung des Finanzausgleichsgesetzes

und

10/16.1: Eingabe der Stadtsynode Heidelberg vom 26.03.2007

betr. der Finanzierung der Kleinkinderbetreuung in Heidelberg
flr neu entstehende Kleinkindergruppen

und
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10/16.2: Eingabe des Bezirkskirchenrats des evangelischen
Kirchenbezirks Karlsruhe und Durlach:

Finanzierung des landesweiten Systems der Notfall-
seelsorge aus zentralen Mitteln Uber den Haushalt der
Evangelischen Landeskirche in Baden

— zugewiesen allen standigen Ausschissen, die Bericht-
erstattung liegt beim Finanzausschuss

10/17: Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Mérz 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchliches
Gesetzes liber den Dienst des Pfarrvikars

- zugewiesen dem Bildungs- und Diakonieausschuss und
dem Hauptausschuss, letzterer ist der berichterstattende
Ausschuss.

Vizepréasident Fritz: Bestehen gegen die Zuordnungen Ein-
wande von Seiten der Synode? - Ich sehe keine, dann ist
das so beschlossen.

X
Bekanntgaben

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt X
Bekanntgaben.

Die Kollekte beim Eréffnungsgottesdienst gestern Nach-
mittag zugunsten des Kinderfrihstlcks in Kindertages-
statten in sozialen Brennpunkten der Stadt Mannheim
betrug 536,15 Euro.

Herzlichen Dank daftir!

Wir haben in der Zeit seit der letzten Tagung Besuche bei
anderen Synoden und beim Diézesanrat der Katholiken
im Erzbistum Freiburg durchgefiihrt.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau im November 2006 war ich selbst.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche der Pfalz im
November 2006 in Speyer war der Synodale Stober.

Bei der Vollversammlung des Diézesanrats der Erzdiézese
Freiburg im November 2006 in Freiburg war Vizeprasidentin
Frau Schmidt-Dreher und bei der Vollversammlung im
Marz 2007 wiederum ich selbst.

Bei den Synoden der wirttembergischen Landeskirche im
November 2006 und Méarz 2007 in Stuttgart war ich eben-
falls selbst.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg-
Schlesische Oberlausitz im November 2006 war die Synodale
Fuhrmann.

Der Zwischenbesuch im Referat 4 fand am 27, Februar dieses
Jahres statt.

Am 26. Februar 2007 wurde eine Synodenkommission, be-
stehend aus der Prasidentin Fleckenstein, den Synodalen
Hartwig, Thost-Stetzler, Dr. Krdhl, FleiBner und mir zu einem
Besuch im Diakonischen Werk Baden eingeladen. Der
Besuch im Diakonischen Werk fand auf Wunsch der
Besuchskommission zum Dienstbesuch im Referat 5 ,Diakonie,
Mission und Okumene* statt (s. Protokoll Nr. 9, Oktober 2006,
S. 59).

Am 3. Februar 2007 fand die Waldbegehung der Evan-
gelischen Stiftung Pflege Schdnau statt. 21 Personen aus
unserer Mitte nahmen an der Waldexkursion auf der Ge-
markung Michelbuch teil (s. Protokoll Nr. 9, Oktober 2006, S. 66).

Wie gewdhnlich finden Sie im Foyer den Stand der PV-
Medien vor. Germne weise ich Sie auch auf den Blichertisch
zum Paul-Gerhardt-Jahr hin. Am Stand der PV-Medien gibt
es auch diesmal wieder viel Schénes zu gewinnen. Sie
haben mitbekommen, dass das Preisausschreiben diesmal
etwas anders ist. Die Verlosung findet schon heute Abend
vor dem Abendessen ca. 18:45 Uhr im Foyer statt. Sie
mussen sich also sputen, wenn Sie teilnehmen wollen.

Xl
Gliickwiinsche

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt XI
Glickwiinsche.

Liebe Schwestern und Briider! Auch heute wieder einige
Gllckwiinsche zu runden Geburtstagen. Gleich am Anfang
merken Sie, warum ich hier sitze und nicht meine Kollegin.

Am 5. Januar 2007 wurde die Synodale Frau Schmidt-Dreher
65 Jahre alt.

Am 21. Januar 2007 wurde der Synodale Schnebel 40 Jahre
alt.

Am 22. Januar 2007 wurde der Synodale Gétz 50 Jahre alt.

Am 27 Februar 2007 feierte die Synodale Jung ihren
65. Geburtstag. .
(Beifall)

Am 12. Februar 2007 wurde Herr Ridt, der treue Begleiter
des Finanzausschusses, 60 Jahre alt.

(Beifall)

Den Genannten nochmals an dieser Stelle herzliche Gltick-
und Segenswiinsche, aber auch allen Geburtstagskindern
der vergangenen Monate seit unserer letzten Tagung.

Ich wiinsche lhnen allen Gottes Segen und Gottes gutes
Geleit.

Es gibt noch einen weiteren Gllickwunsch auszusprechen:

Unsere Konsynodale Dr. Hansmann-Menzemer hat am
2. Dezember 2006 geheiratet. Zu der Hochzeit gratulieren
wir ihr = sie befindet sich gerade auf Hochzeitsreise -, mit
den besten Segenswiinschen.

(Heiterkeit)

Das ist eine so genannte gestreckte Handlung. Das haben
wir alle einmal gelernt.

Xl

»Ecclesia reformata — Semper reformanda
Einfiihrung in den Entwurf zur Neufassung der
Grundordnung 2007*

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt Xl
,Ecclesia reformata — Semper reformanda“. Das Wort hat
Herr Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter.

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Herr Vizeprasident, liebe
Mitglieder des Landessynode, meine sehr geehrten Damen
und Herren!

,Ecclesia reformata — Semper reformanda’“, — die Kirche der
Reformation bedarf der stdndigen Erneuerung — so heiBt
der Titel eines Memorandums, das ich im September 2005
dem Evangelischen Oberkirchenrat zur Neufassung der
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Grundordnung unserer Landeskirche vorgelegt habe. Schon
friiher habe ich Ihnen von dieser Stelle aus dartber be-
richtet, wie es dazu gekommen ist und welche grundséatz-
lichen Ziele mit der Neufassung der Grundordnung verfolgt
werden (Vergl.: Verhandlungen der Landessynode, Ordentliche Tagung
vom 17. Oktober bis 21. Oktober 2005, S. 19ff; Verhandlungen der Landes-
synode, Ordentliche Tagung vom 26. April bis 29 April 2006, S. 73). Das
alles wissen Sie ja bereits, und ich muss das deshalb hier
nicht noch einmal wiederholen. Sie kbnnen das auch in
der schriftlichen Begriindung zum Entwurf des Landes-
kirchenrates noch einmal nachlesen (Anlage 1 A).

Inzwischen haben Uber den urspriinglichen Entwurf nicht
nur viele Stunden der Beratung im Evangelischen Ober-
kirchenrat stattgefunden, sondern eine groBe Zahl von
Menschen hat sich in Bezirkssynoden, Pfarrkonventen und
Altestenkreisen sowie bei den beiden Konsultationen, die wir
im Méarz und im Juli des vergangenen Jahres dazu durch-
geflhrt haben, an der Diskussion beteiligt. Nicht zuletzt Sie
selbst als Mitglieder der Landessynode waren es, die bereits
durch intensive Beratungen in den Ausschissen an der
Entstehung der Vorlage des Landeskirchenrates beteiligt
waren, ein Verfahren, das sonst so nicht Gblich ist. Das
hat immer wieder zu Veranderungen des Entwurfs und
zu Verschiebungen in der Systematik gefiihrt, die nachzu-
vollziehen flr sie nicht immer leicht gewesen ist und - was
ich gut verstehen kann — nicht nur positive emotionale
Reaktionen hervorgerufen hat, wie der Vorsitzende des
Finanzausschusses im Landeskirchenrat freim(itig bekannt
hat. Im Ergebnis aber, das lasst sich heute sagen, hat sich
der aufwendige Prozess gelohnt. Sie alle kennen das Sprich-
wort Viele Koche verderben den Brei, das hier ausnahms-
weise einmal nicht gilt. Im Gegenteil, der lhnen jetzt zur
Verabschiedung vorliegende Entwurf ist im besten Sinne
ein Gemeinschaftswerk, in das viele gute Gedanken, An-
regungen und Verbesserungsvorschlage eingeflossen sind.
Uber weite Teile besteht inzwischen Einigkeit und die Zahl
der Anderungsantrége, (iber die dann noch im Plenum ab-
gestimmt werden muss, wird sich in Grenzen halten.

Einer dieser Punkte wird vermutlich die Frage der Amtszeit-
begrenzung der kirchenleitenden Amter sein. Wahrend hin-
sichtlich der Einfihrung einer eventuellen Amtszeitbegrenzung
im Gemeindepfarramt weitgehende Einigkeit darliber erzielt
werden konnte, dass diese Frage einer kiinftigen Regelung
im Pfarrdienstrecht vorbehalten bleiben soll, enthalt der Ent-
wurf des Landeskirchenrates noch eine Alternative flr die Mit-
glieder des Evangelischen Oberkirchenrates. Die Alternative
sieht allerdings keine Amtszeitbegrenzung flir den Landes-
bischof vor. Es ist hier nicht der Ort, auf das Pro und Kontra
im Einzelnen einzugehen. Prinzipielle theologische Be-
denken — dariber besteht wohl Konsens — gegen die Ein-
fihrung einer solchen Regelung bestehen nicht. Die Landes-
synode muss sich aber dartiber im Klaren sein, dass die Ein-
flhrung einer Amtszeitbegrenzung sowohl im Gemeinde-
pfarramt als auch bei den Mitgliedern des Evangelischen
Oberkirchenrates das Gesamtgeflige unserer Kirchen-
verfassung bertihrt und darauf nicht ohne Auswirkungen
bleiben kann. Nicht zuletzt deshalb hat sich die Landes-
synode auf der Grundlage von zwei gewichtigen Referaten
der Herren Professoren Winfried Hérle aus Heidelberg und
Christoph Link aus Erlangen (Verhandlungen der Landessynode,
Ordentliche Tagung vom 26. April bis 29. April 1998, S. 9ff) bei ihrer
Tagung im Oktober 1998 fir die Beibehaltung der gegen-
wartigen Rechtslage ausgesprochen. Die Griinde dafiir hat
der damalige Synodale Dr. Stossel als Berichterstatter des
Rechtsausschusses ausflihrlich dargelegt (Verhandlungen der

Landessynode, Ordentliche Tagung vom 18. Oktober bis 22. Oktober 1998,
S.71). Kopien der Referate und des Berichts kann ich auf
Wunsch daran interessierten Synodalen gern zur Verfligung
stellen. Soweit ich sehe, hat auch die jetzt in den Ausschilissen
gefiihrte engagierte Diskussion Uber diese Frage keine wirklich
neuen Argumente erbracht.

Auf weitere Einzelheiten des Entwurfs will ich nicht ein-
gehen. Das Nétige dazu wird lhnen der Vorsitzende des
Rechtsausschusses in seinem Bericht vortragen. Ich will
im Folgenden versuchen, auf mégliche Einw&nde mehr
grundsatzlicher Art einzugehen.

Der erste Einwand betrifft die Frage, ob eine so groBe Reform
der Grundordnung Uberhaupt notwendig ist. Immerhin sind
wir doch mit der alten seit nunmehr fast 50 Jahren ganz
gut ausgekommen. Mit Recht kann man fragen, haben wir
denn nichts Besseres zu tun, als uns immer wieder einmal
mit unseren eigenen Strukturen zu beschéftigen? Ja, es ist
wabhr, Strukturdebatten haben leicht etwas LAhmendes an
sich und kénnen eine fruchtlose Beschaftigung mit sich
selbst sein, die von wichtigeren Dingen ablenken. Wenn
die Grundordnung nicht mehr wére als ein bloBes Statut
unserer kirchlichen Organisation, das den organisatorischen
Aufbau beschreibt und die vertretungsberechtigten Organe
festlegt, kdnnte man tatsachlich fragen, ob dafiir ein so hoher
Aufwand an Zeit und Kraft vertretbar ist. Aber spatestens seit
der Barmer Theologischen Erklarung von 1934 und dem
Kampf gegen das Eindringen der nationalsozialistischen
Ideologie in die Ordnung der Kirche wissen wir, dass der
Satz gilt: ,Auch Strukturen kénnen predigen®, d. h. auch mit
der Art und Weise, wie die Kirche sich rechtlich organisiert,
legt sie Zeugnis dartber ab, von welchen geistigen und
geistlichen Kraften sie ihr Leben bestimmen lasst. Hier gilt
in besonderem MaBe, dass Form und Inhalt sich nicht
trennen lassen, und deshalb hélt auch die neue Grund-
ordnung als unverlierbares Erbe des Kirchenkampfes in
inrem Artikel 7 die geistlich-rechtliche Einheit als Grund-
prinzip der Kirchenleitung auf allen Ebenen fest.

Bei der Diskussion um die Neufassung der Grundordnung
geht es also um weit mehr und um anderes als die bloBe
Verbesserung der organisatorischen Struktur und die Uber-
nahme moderner Steuerungselemente in die Kirchenordnung.
Weit dartiber hinaus geht es um eine Vergewisserung und
Versténdigung Uber die Grundlagen unserer theologischen
Existenz, die nicht zuletzt in der Kirchenverfassung ihre sicht-
bare Form findet. Und deshalb war es richtig und notwendig,
die Anregung von Frau Présidentin Fleckenstein aufzugreifen,
nach so langer Zeit eine Neufassung der Grundordnung auf
den Weg zu bringen, die im Sinne einer Gesamtschau mehr
ist als eine 17. Novelle zur Regelung bestimmter Einzelfragen.
Dass dabei vor allem auch grundséatzliche ekklesiologische
Fragen zur Sprache gekommen sind, wie z. B. das theologische
Verstandnis und die rechtliche Funktion des Predigtamtes,
war durchaus beabsichtigt.

In diesen Zusammenhang gehért auch die kritische An-
merkung, die der friihere Landessynodale Prof. Dr. Gerhard Rau
zum Entwurf des Evangelischen Oberkirchenrates beim Studien-
tag am 7. Juli 2006 vortragen hat. In seiner Analyse des Ent-
wurfs kommt er zu der These, dass mit der neuerlichen
Starkung der Kirchenbezirke die Pfarrgemeinden — wért-
liches Zitat — ,endgliltig ihren zentralen Verfassungsrang®
verlieren, den sie Uber Jahrhunderte hinweg hatten und das
Prinzip der Autonomie der Pfarrgemeinde zu Grabe getragen
werde. Richtig ist daran, dass den Bezirkskirchenraten kinftig
groBere Kompetenzen auch im Blick auf die Organisation
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der Pfarrgemeinden zugeschrieben werden, als das bisher
der Fall war. Gleichwohl behalten die Pfarrgemeinden ihre flir
den kirchlichen Verfassungsaufbau grundlegende Stellung,
wie es der neue Artikel 5 Abs. 1 nach wie vor beschreibt.
Mit dem viel diskutierten Impulspapier ,Kirche der Freiheit"
des Rates der EKD vom Juli 2006, zu dem unser Landes-
bischofs sich schon sehr ausfihrlich in seinem Bericht
geduBert hat, ist festzuhalten, dass eine zentralistische
Einheitlichkeit in der Evangelischen Kirche weder gewollt
noch mit evangelischem Selbstverstandnis vereinbar ist
(Kirche der Freiheit — Perspektiven fiir die Evangelische Kirche im
21. Jahrhundert, Ein Impulspapier des Rates der EKD, 2006, S. 27).
Dem weiB sich auch die Grundordnung unserer Landes-
kirche nach wie vor nicht nur verbal verpflichtet, was schon
darin seinen Ausdruck findet, dass auch der Evangelische
Oberkirchenrat im Hinblick auf die Gemeinden einen Teil
seiner Kompetenzen abgibt. Doch — und auch darin ist
dem Impulspapier der EKD zu folgen - die Kirchturmpolitik
einzelner Gemeinden und Arbeitszweige muss (iberwunden
werden, indem die Region bzw. der Bezirk als Gestaltungs-
raum Kkirchlichen Lebens jedenfalls dort noch starkere
Bedeutung gewinnt, wo die Handlungsmdglichkeiten der
einzelnen Gemeinden an ihre Grenzen stoBen (Ebd, S. 371).
Es geht dabei nicht um eine Abwertung oder gar Ab-
schaffung des flir die evangelische Kirchenverfassung
zentralen Gemeindeprinzips, das aber in seiner Verengung
auf die historisch Uberkommene Form der Parochie einer
Weiterentwicklung und Entfaltung kirchlichen Lebens auf
allen Ebenen nicht hinderlich im Wege stehen darf. Véllig
zu Recht hat Gerhard Rau in seiner bereits erwahnten
kritischen Analyse des Entwurfs in diesem Zusammenhang
die besorgte Frage gestellt, was denn in der Zukunft noch
der Identifikationspunkt flir ein evangelisches Christsein sein
kann (zur Frage der Beheimatung siehe auch das Impulspapier der EKD,
ebd, S. 98).

Es ist gut und es ist schén, wenn die Menschen in unseren
Ortsgemeinden auch weiterhin ihre primare kirchliche Be-
heimatung finden. Diese Form wird ohne Zweifel auch in
Zukunft von groBer Bedeutung bleiben. Daneben aber
treten zunehmend andere Formen, in denen der Glaube
in Wort und Sakrament erlebbar wird und personale Be-
ziehungen wachsen kénnen. Und deshalb ist es richtig,
dass unsere neue Grundordnung sich mehr als bisher
fur die Entwicklung anderer gemeindlicher Strukturen als
Ergénzung zur parochialen Grundstruktur 6ffnet.

Ein anderer kritischer Einwand betrifft die Frage, ob wir in
dem Bemlhen, die Grundordnung von unnétigem Ballast
zu befreien, nicht doch einen Schritt zu weit gegangen sind.
So wurde mir schon die Frage gestellt. Wozu brauchen wir
die Grundordnung eigentlich noch?”, wenn so vieles jetzt
der einfachen Gesetzgebung Ulberlassen bleibt. Tatsdchlich
hat sich im Verlauf der Beratungen eine gréBere Reduktion
des normativen Bestandes der Grundordnung ergeben,
als das urspriinglich im Entwurf des Evangelischen Ober-
kirchenrates vorgeschlagen war. Allerdings ist festzustellen,
dass manche Eingriffe, die dann doch Uiber das Ziel hinaus-
geschossen sind, auch wieder riickgéngig gemacht worden
sind, so dass die Grundordnung jetzt - jedenfalls nach meiner
Uberzeugung - in ihrer Regelungsdichte das richtige MaB
zwischen dem Zuviel und dem Zuwenig gefunden hat. Bei
weggefallenen Vorschriften bin ich haufig gefragt worden:
,Wo ist das denn jetzt geregelt?” In den meisten Féallen konnte
ich auf das bereits von der Landessynode verabschiedete
Leitungs- und Wahlgesetz verweisen, in anderen auf die

Notwendigkeit einer kiinftigen Regelung in einem einfachen
Gesetz. Im Ubrigen aber frage ich zurlick, ob denn alles bis
in das Kleinste rechtlich geregelt sein muss, und manche
Vorschrift, die im Ubereifer in die Grundordnung geraten
ist, nicht auch getrost ganz entfallen kann, ohne dass die
Kirche deshalb ernstlichen Schaden leidet.

(Beifall)

Auf einen grundséatzlichen letzten Einwand muss ich noch
eingehen, die Frage néamlich, ob wir in dem Bemdihen zur Ver-
anderung unserer Strukturen mutig genug vorangeschritten
sind. Einer der Ausgangspunkte der Bemiihungen um eine
Neufassung unserer Grundordnung war ja die Erkenntnis,
dass diese - insbesondere die komplizierten Verhéltnisse
in der Gemengelage zwischen Pfarrgemeinde, Kirchen-
gemeinde und Kirchenbezirk — zu wenig tauglich sind, den
aktuellen und kiinftigen Herausforderungen kirchlicher Arbeit
gerecht zu werden. In dieser Hinsicht, so wurde kritisch an-
gemerkt, sei mit der Neufassung der Grundordnung der
»groBe Wurf‘ noch nicht gelungen. Tatséchlich ist es so,
dass sich durch die neue Grundordnung an den faktischen
Verhaltnissen noch wenig &ndert.

Ich meine, sie ware damit auch Uberfordert und es kénnte
nach meiner festen Uberzeugung nicht gut gehen, wenn wir
ohne Rucksicht auf die 6rtlichen Verhéltnisse versuchen
wollten, gewachsene kirchliche Strukturen mit einem Feder-
strich des Gesetzgebers zu beseitigen. Die Grundordnung
kann nur bessere Instrumente zur Verfligung stellen, die
notwendig sind, um hier Fortschritte zu erreichen. Es wird
nicht zuletzt an den Bezirkskirchenraten mit inren erweiterten
Méoglichkeiten liegen, davon in verantwortlicher Weise Ge-
brauch zu machen.

Im Rickblick auf den Entstehungsprozess des lhnen vor-
liegenden Entwurfs zur Neufassung unserer Grundordnung
kann ich mit groBer Dankbarkeit feststellen, dass die dartiber
geflihrten Diskussionen immer von groBer Sachlichkeit ge-
tragen waren und viele konstruktive Beitrdge zum Gelingen
des Werkes beigetragen haben. Das ist vor allem auch lhr
Verdienst als Landessynodale, die bereit waren, viel Zeit-
aufwand zu investieren und sogar einige Sondersitzungen
Ihrer Ausschisse in Kauf genommen haben. Am Ende steht
jetzt ein Entwurf, von dem zu hoffen ist, dass er Gber einen
l&ngeren Zeitraum Bestand hat und flr die kommenden
Jahre dem Leben unserer Landeskirche eine rechtliche
Grundlage gibt, auf der sie die Herausforderungen unserer
Zeit noch besser bestehen kann als das bisher der Fall
war. Zugleich freilich ist auch Bescheidenheit am Platze,
das Bewusstsein nédmlich, dass auch diese Grundordnung
nicht flr die Ewigkeit gemacht ist. Sie ist und bleibt Aus-
druck der Bemihungen unserer Zeit und unserer Generation,
ihrer kirchenleitenden Verantwortung gerecht zu werden.
Auch wenn uns das - wie ich hoffe — einigermaBen ge-
lungen ist, die néchste Novelle zur Grundordnung kommt

bestimmt,
(Heiterkeit)

denn auch fiir die, die nach uns kommen, gilt: ,Ecclesia
reformata — Semper reformanda®“.

Vielen Dank.
(Beifall)

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Dr. Winter.

Uber die Grundordnung wird in den Ausschlissen und dann
weiter im Plenum debattiert.
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Bericht iiber die Ergebnisse der Workshops vom
25.10.2006 zum Schwerpunkttag ,Gewalt iiber-
winden. Unsere Kirche auf dem Weg zu Ver-
s6hnung und Frieden”

(Anlage 20)

Vizeprésident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt XIIl.
Der Synodale Stober hat das Wort.

Synodaler Stober: Herr Vizeprasident, sehr geehrter Herr
Landesbischof, Damen und Herren Oberkirchenréte, liebe
Konsynodale, Schwestern und Brtder!

,2Gewalt Uberwinden - unsere Kirche auf dem Weg zur Ver-
s6hnung und Frieden®, so hatten wir im letzten Herbst den
Schwerpunkttag unserer Landessynode Uberschrieben.
Frau Prasidentin Fleckenstein hatte im Schlusswort der
vergangenen Herbsttagung unserer Landessynode schon
darauf hingewiesen, dass an dem Erarbeiteten weiter-
gearbeitet werden soll (Verhandlungen der Landessynode, Nr. 9,
S. 69). Die Kommission, die den Schwerpunkttag begleitet
hat, hat Ihnen nun mit diesem Papier, das ich Sie bitte, zur
Hand zu nehmen, die Ergebnisse der Workshops als Material
fir die synodale Beratung vorgelegt (Anlage 20). In diesem
Papier finden Sie die Uberarbeiteten Protokolle aus den
Arbeitsgruppen, die ich mit Ihnen nun gerne kurz Punkt
flr Punkt durchgehen will.

(Es tritt eine kurze Unterbrechung ein,
da das Papier nicht von allen Synodalen gefunden wird.)

Ich gehe davon aus, wenn Sie es nicht gefunden haben,
dass es Ihre Nachbarin gefunden hat und fahre mit dem
Vortrag fort. Vielleicht kénnen Sie gemeinsam in das Papier
hineinschauen.

Das Protokoll der Arbeitsgruppe 1 ,Hilfen bei hduslicher
Gewalt” ist in Form von zahlreichen Fragen gehalten, an
denen die einzelnen Ausschiisse bei Bedarf weiterdenken
kénnen. Frau Kirchenréatin Labsch ist gerne bereit, wenn
gewlnscht, eine Liste zur Verfligung zu stellen, die konkrete
Hilfsangebote auffiihrt, so z. B. Schutzadressen in Abstimmung
mit den Diakonischen Werken der Kirchenbezirke. Vielleicht
ist es aber auch méglich - ich habe gestern Abend von
Frau Labsch noch den blauen Flyer (,Psychologische Beratung
Ehe-, Erziehungs-, Familien- und Lebensberatung ...*) mit den Adressen
der Beratungsstellen unserer Landeskirche bekommen. Herr
Vizeprésident, vielleicht kénnen wir das in die Facher legen
lassen. Dann kann das jeder mithehmen. Damit hat man
einen ersten Anhaltspunkt fir diese Arbeitsgruppe 1 und die
Adressen dazu.

(Vizeprasident Fritz: Das werden wir machen!)
Vielen Dank!

Im Protokoll der Arbeitsgruppe 2 ,Mobbing am Arbeitsplatz*
sehen Sie am Ende dieser Zusammenfassung zwei fett ge-
druckte Zeilen, die lauten: ,Dabei wurde ein entsprechender
spezifischer Fortbildungsbedarf insbesondere der Leitungs-
verantwortlichen in Kindergérten und diakonischen Ein-
richtungen thematisiert. Wir haben uns darauf verabredet,
dass vor allem der Bildungs- und Diakonieausschuss an
dieser Stelle vertieft weiter beraten wird und uns vielleicht
schon zum Ende dieser Friihjahrstagung die eine oder
andere Anregung geben kann. Eine Idee war auch, unseren
Herrn Landesbischof zu fragen, ob er nicht in den Gesprachen
mit den Vertretern der Industrie- und Handelkammern auch ein-
mal das Thema ,Mobbing am Arbeitsplatz‘ aufgreifen kénnte.

Die Arbeitsgruppe 3, das war das Thema ,Das Freiburger
Hoffnungsbuch® legt uns statt eines Protokolls eine Auswahl
kleiner Hoffnungsgeschichten vor, die zum Teil im Freiburger
Hoffnungsbuch stehen. Diese Hoffnungsgeschichten sollen
eine Anregung zum Lesen und Weiterdenken sein. Sie
sollen aber auch ein Gegengewicht gegen die Dominanz
von Gewaltgeschichten setzen, die wir jeden Tag in unseren
Medien erleben. Gerne gebe ich lhnen diese Hoffnungs-
geschichten heute weiter.

Das Protokoll der Arbeitsgruppe 4 ,Kindertagesstétten mit
Problemen“ empfehle ich den Beratungen des Finanz-
ausschusses, aber auch der anderen Ausschisse, denn
im Protokoll dieser Arbeitsgruppe wird zu Recht festgestellt,
dass Kindergérten in sozialen Brennpunkten vielleicht mehr
Personal und Mittel brauchen als andere Kindergérten.
Vielleicht ware es auch sinnvoll, bei der Verabschiedung
der Novellierung des Finanzausgleichsgesetzes darauf zu
verweisen, inwiefern diese Erkenntnis schon berticksichtigt
ist oder in Zukunft weiter zu berltcksichtigen sein wird.
Dass zudem das 6ffentliche Bewusstsein flr die soziale
Notlage gestérkt werden soll, nimmt uns als Synode aber
auch jede Einzelne, jeden Einzelnen von uns in die Pflicht.
Ich sage in Parenthese: Vielleicht haben Sie gestern schon,
durch Herrn Eitenmdller angeregt, einen ersten Schritt
getan. Mit der Kollekte und mit dem, dass uns das bewusst
geworden ist.

Die Arbeitsgruppe 5 ,Neue Formen des Antijudaismus in
unserer Gesellschaft‘ hat schon so weit vorgearbeitet, dass
sie uns im fett gedruckten Text einen klassischen Beschluss-
vorschlag flr das Plenum der Synode vorlegt. Nach den Be-
ratungen in den Ausschissen konnte ein solcher Beschluss-
antrag eventuell am Samstag am Ende der Beratungen zum
Schwerpunkt stehen. Der Hauptausschuss ist gebeten, sich
an diesem Punkt noch einmal intensiver mit den ange-
sprochenen Fragestellungen zu beschéftigen.

Die Arbeitsgruppe 6 ,Gerechter Friede - Eine Baustelle
christlicher Friedensethik?" legt uns auch kein klassisches
Protokoll vor, gibt uns aber genligend Ideen, an einzelnen
Fragestellungen christlicher Friedensethik z. B. unter dem
Fokus Partnerschaft mit der United Church of Christ (UCC)
weiterzuarbeiten. An dieser Stelle will ich danken, dass mit
Herrn Rev. Hansen bei der Herbsttagung 2006 jemand
unter uns war, der sehr eindrucksvoll von seiner Friedens-
kirche in den USA berichten konnte (Verhandlungen der Landes-
synode, Nr. 9, S. 31 ). Dies hat die Arbeit und die Ergebnisse
des Workshops gepragt, was jetzt auch im vorgelegten
Papier sichtbar wird. Ich denke, Fragen einer verantworteten
Friedensethik werden uns alle weiterhin beschaftigen. Der
Hauptausschuss will noch einmal langfristig auch Gber die
Anregungen aus diesem Protokoll nachdenken.

Eine ganz andere Qualitdt hat das Papier aus Arbeits-
gruppe 7, das ich allen Ausschiissen zur Beratung empfehle.
Herr Pfarrer Zeilinger, der zusammen mit Frau Kirchenratin
Labsch und Herrn MaaB als Mitarbeiter der Abteilung
,Mission und Okumene* intensiv in der Schwerpunkttag-
Kommission mitgearbeitet hat, hat mit diesem Papier einen
Auftrag aus der Kommission aufgenommen und die Frage-
stellungen des Workshops ,Wirtschaftliche Sachzwénge,
Globalisierung und (strukturelle) Gewalt — Herausforderungen
an unsere Landeskirche?* verknlpft mit dem AGAPE-Aufruf
des Okumenischen Rates auf der Vollversammlung von
Porto Alegre 2006 und der Kundgebung der EKD-Synode
vom letzten Herbst in Wiirzburg. Hier ist zu fragen, ob die
Landessynode nicht allen Gemeinden und Institutionen unserer
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Landeskirche dieses Papier als Frucht des Schwerpunkitages
zur Verfugung stellt. Das Papier gibt unseres Erachtens eine
Fllle von Anregungen zum Weiterdenken und Weiterarbeiten
vor Ort. Darum die Bitte, ob nicht in allen Ausschiissen
eventuell eine Weitergabe beraten werden kann.

Warum legen wir diese Protokolle aus den Workshops vor,
was ist das Ziel dieser Vorlage?

Nach dem Schwerpunkttag haben sich manche Fragen er-
geben. Kontrovers haben wir auch in der Kommission den
Vormittag des Schwerpunkttages diskutiert und dies auch
im Protokoll festgehalten. Wir haben aber auch gemeinsame
Wertungen dieses Vormittags gefunden. Einen Satz will ich
Ihnen heute gerne wiedergeben: ,Auf dem Podium wurde
deutlich, dass Herr Dérzbacher als Synodaler an der rechten
Stelle war.“ Auch daflir herzlichen Dank. Ebenso wurde die
Verhandlungsflihrung unserer Présidentin in der Plenar-
debatte und in der vorausgehenden Podiumsdiskussion
positiv gewtirdigt.

Bei der Bearbeitung der Protokolle aus den Workshops
war es flr uns in der Kommission ein leitendes Interesse,
dass die Landessynode die Gemeinden und Institutionen
unserer Landeskirche an den Ergebnissen des Schwerpunkt-
tages teilhaben lasst und gleichzeitig Mut macht, vor Ort
weiterzudenken. Dabei verstehen wir die sieben vorgelegten
Papiere als eine Art BlumenstrauB, den wir heute der Synode
Uberreichen. Der eine mag dabei vielleicht Narzissen lieber,
die andere Tulpen, ein dritter Rosen, Gerbera oder Margeriten.
Ich will damit sagen, es ist vonseiten der Kommission nicht
an eine Rezeption der Texte durch die Ausschiisse gedacht,
sondern bitte verstehen Sie die vorgelegten Texte als An-
regung zum Weiterdenken. Dort, wo Sie die Not sehen,
dort, wo Sie vielleicht sehen, dass etwas kirchenpolitisch
veréndert oder neu bewertet werden soll oder kann. Genau
so wollen wir auch die Bitte um Weitergabe der Texte an
die Gemeinden und Institutionen verstehen, als Anregung
zum Weiterdenken. Denn ich rufe in Erinnerung: Unser
Schwerpunkttag war aus dem Gedanken entstanden, dass
wir in der Mitte der Dekade zur Uberwindung von Gewalt
innehalten wollten, sehen wollten, was geschieht dazu in
unserer Kirche, und dann mit neuen Impulsen in unserer
Kirche und unseren Gemeinden in die weiteren Jahre dieser
Dekade gehen wollten. Ich erinnere dabei aber auch daran,
wie schwer es war, alleine schon die Frage, ob wir einen
solchen Schwerpunkttag veranstalten sollen, in unserer
Synode in Gang zu bringen. In einem ersten Anlauf gab
es im Altestenrat zunéchst kein positives Votum fiir einen
solchen Tag, weil sich bei Befragungen unter Synodalen
eben herausgestellt hatte, dass die Fragestellungen der
Dekade zur Uberwindung von Gewalt nicht oder noch nicht
wahrgenommen und auf der Gemeindeebene reflektiert
wurden. Vielleicht kbnnen die jetzt vorgelegten Ergebnisse
des Synodalen-Schwerpunkttages helfen, das Wissen um
die Dekade gegen Gewalt und ihre Fragestellungen weiter
in unserer Landeskirche zu beférdern.

Schlussendlich will ich darauf hinweisen, dass unsere
Synode schon seit 1973 einen engagierten Beitrag zur Uber-
windung von Gewalt durch die Arbeit ihres besonderen
Ausschusses ,Hilfe flir Opfer der Gewalt” leistet. Mit der
Beauftragung dieses Ausschusses wurde ein deutliches
Zeichen daflr gesetzt, dass unsere Kirche immer auf der
Seite der Menschen zu finden sein muss, die Gewalt er-
leiden. Dieser synodale Ausschuss wurde auch in unserer
Amtsperiode eingerichtet, und wir kbnnen nach den Er-

gebnissen unseres Schwerpunkitages auch fiir die elfte
Landessynode die dringende Empfehlung aussprechen,
die so wichtige Arbeit dieses Ausschusses weiterzuflihren.
Namens der Schwerpunktkommission mdchte ich allen
Mitgliedern dieses Ausschusses den Dank und die An-
erkennung flr ihre Arbeit aussprechen. Das sollte der
Synode auch einen Applaus wert sein.

(Beifall)

Zum Schluss mdéchte ich danken: den Mitgliedern der
Schwerpunkttag-Kommission, den Konsynodalen Frau
Prasidentin Fleckenstein, Frau Jung, Frau Stepputat, Frau
Dr. Schneider-Harpprecht, Herrn Eitenmliller, Herrn Fritz,
Herm Dr. Harmsen und Herrn Prof. Dr. Oeming. Aus dem
Oberkirchenrat danke ich aus der Abteilung Mission und
Okumene den schon erwédhnten Damen und Herren, Frau
Kirchenréatin Labsch, Herrn Pfarrer Zeilinger und Herrn MaaB.
Ich danke den Referenten des Schwerpunkttages, Herrn
Prof. Dr. Fréhlich-Gildhoff von der Evangelischen Fach-
hochschule in Freiburg sowie unserem Konsynodalen
Prof. Dr. Oeming von der Universitat Heidelberg. Ich danke
denen, die auf dem Podium saBen, also den Konsynodalen
Dorzbacher, Dr. Harmsen und Heidel. Ich danke denen, die
die Workshops geleitet haben und denen, die Protokoll ge-
flhrt haben. Ein Dank schlussendlich an alle diejenigen, die
uns immer wieder nach den Ergebnissen dieses Tages ge-
fragt haben. Die Kommission flir den Schwerpunkitag legt
Ihnen heute die erzielten Ergebnisse vor. Nun hat die Synode
zu sichten, wo und wie weiter gearbeitet werden soll.

Ich danke lhnen fiir hre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Stober. Wir werden
schauen, dass die Liste mit den psychologischen Beratungs-
stellen den Synodalen zugeht.

Xiv
Bericht der EMS-Synodalen

Vizeprésident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIV,
Bericht der EMS-Synodalen (Evangelisches Missionswerk
in Stidwestdeutschland) Frau Sommer. Herzlich willkommen
noch einmal!

Frau Sommer: Sehr geehrter Herr Vizeprasident, sehr ge-
ehrter Herr Landesbischof, sehr geehrte Synodale!

Als badische Vertreterin in der EMS-Synode ist es mir dieses
Jahr zugefallen, Ihnen Uber die EMS-Synode zu berichten
und Uber die Zusammenarbeit der badischen Landeskirche
mit der EMS-Gemeinschaft.

Beginnen mochte ich hier mit der EMS-Synode, die tumus-
gemaB im vergangenen November stattgefunden hat. Gast-
gebende Landeskirche war diesmal die Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau. Die Tagung fand ganz im Sinne der
Okumene im Erbacherhof in Mainz statt. Die Synode tagte
unter dem Thema ,Dein Reich komme — gemeinsames
Zeugnis gelebt?” Hierzu gab es verschiedene Impuls-
referate, unter anderem von Pfarrer Shin Seung-Min aus
Korea, von Pfarrer Diks Pasande aus Indonesien und von
Pfarrerin Marianne Wagner von der Evangelischen Kirche
der Pfalz. In Gesprachsgruppen wurden dann die Referate
diskutiert und das Thema weiter bearbeitet.
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Hier mdchte ich nur einige Blitzlichter geben:

1. Als Mitglieds- und Partnerkirchen tragen wir in der EMS-
Gemeinschaft gemeinsam dafiir Sorge, dass das gemein-
same Zeugnis als wichtige Dimension 6kumenischen
Handels im Blick bleibt. Als Prioritdt sehen wir den
gemeinsamen Einsatz fir Frieden und zur Uberwindung
von Gewalt unter dem Motto: Frieden gestalten — Zukunft
gewinnen.

2. Diskutiert wurde auch die Frage, wie die EMS-
Gemeinschaft in den Partner- und Mitgliedskirchen
prasent ist. Wichtig erscheint hier, dass wir mit dem
EMS Beteiligungsprojekte schaffen, wie zum Beispiel
das Projekt ,die Bibel mit den Augen anderer lesen®,
Jahresprojekte und Jugendprogramme.

3. Wir sehen uns durch die Augen unserer Partner-
kirchen, wie sie durch die Globalisierung betroffen sind.
Unser missionarischer Auftrag beinhaltet somit einen
Dialog mit verschiedenen Gruppen: Mit den jeweiligen
Armen, mit anderen Religionsgemeinschaften, mit der
Gesellschaft, in der wir leben, und mit anderen christ-
lichen Gruppierungen und verschiedenen Frdmmigkeits-
richtungen.

Flr die Zusammenarbeit in der EMS-Gemeinschaft méchte
ich Uber folgende Punkte berichten: Wir haben in guter Art
und Weise den AGAPE-Aufruf des Okumenischen Rates
der Kirchen von der Vollversammlung in Porto Alegre 2006
aufgegriffen. AGAPE bedeutet hier ,Alternative Globalisierung
im Dienst von Menschen und Erde”. Dies zeigt sich nicht nur
im Thema der EMS-Synode ,Dein Reich komme, gemeinsames
Zeugnis gelebt‘ sondern auch in zahlreichen Projekten und
Aktionen.

So hat das EMS in seinen sehr erfolgreichen Jahresprojekten,
die von allen Mitgliedskirchen unterstlitzt werden, versucht,
zur Beseitigung von Armut, zur nachhaltigen Nutzung von
Land und natlrlichen Ressourcen beizutragen. So unter
anderem in dem Projekt ,Fischen verséhnt” in Indonesien.
In diesem Projekt wurden Fischerei-Kooperativen gegrtindet,
in denen christliche und muslimische Familien gemeinsam
Fang und Vermarktung von Fischen betreiben. Oder in dem
Projekt ,Jedes Madchen ist ein Segen®. Dieses indische
Projekt hat in besonderer Weise unsere Arbeit mit Kindern
und unsere Schulen angesprochen. Vielleicht erinnern Sie
sich an den Besuch von Ani Rajkumar. Sie hat Ihnen in der
letzten Friihjahrstagung dieses Projekt naher gebracht.

Durch das laufende Jahresprojekt ,peacemakers — youth with
a peace mission* bzw. dem Workshop ,Iraining in Konflikt-
bearbeitung flr Jugendleiter* tragt die EMS-Gemeinschaft
in besonderer Weise zur Dekade zur Uberwindung von
Gewalt bei.

Lassen Sie mich hier nur ganz wenige Worte zum laufenden
Jahresprojekt verlieren.

In Ghana ist es gelungen — dort ist das Projekt auch
angesiedelt —, die gréBten ZerreiBproben friedlich und
demokratisch zu I6sen und aus bitteren Erfahrungen der Ver-
gangenheit zu lernen. Dennoch sind Erfahrungen der Gewalt
allgegenwartig: in auforechenden Konflikten zwischen Volks-
gruppen, innerhalb von Gemeinschaften, zwischen religiésen
Gruppen und ebenso im Alltag, in Schulen, in wachsender
Kriminalitat. Es sind Erfahrungen, die sich weltweit dhneln.
Teilweise handelt es sich um spezifische Probleme, die
Menschen in anderen Kulturen erst verstehen lernen miissen,
wie z. B. gewaltsame Konflikte um traditionelle Flihrungsrollen
oder zwischen traditionellen Religionen und manchen Kirchen.

Die Presbyterianische Kirche von Ghana hat hier jetzt
ein Funf-dahresprogramm zur Konfliktbearbeitung flr die
gesamte Kirche erarbeitet. In den einzelnen Kirchenbezirken
finden deswegen Schulungen, Workshops und schulische
FortbildungsmaBnahmen bis zur beruflichen Weiterbildung
statt. Dieser ganzheitliche Ansatz und die Fortflihrung der
Idee der EMS-Friedenskampagne war der Grund, dass die
internationale EMS-Gemeinschaft dieses Programm zum
Jahresprojekt 2007 gemacht hat.

Die globale missionarisch-6kumenische Dimension kann
aber auch in weiteren Projekten und Dingen erlebt werden.

Jetzt mochte ich einen Blick nach Baden hineinwerfen. So
beschéftigt sich unter anderem der Gesamtkonvent der
Bezirks- und Landesjugendreferentinnen mit der Frage, wie
sie die internationale Arbeit in der Kinder- und Jugend-
arbeit besser verankern kénnen. Auch noch einige weitere
Blitzlichter dazu: Das sind die jahrlichen Jugendbegegnungen
der evangelischen Schiilerarbeit mit den Schneller-Schulen
im Libanon und in Jordanien oder die in diesem Jahr zum
ersten Mal stattfindende Jugendbegegnung des Bezirks
Schopfheim in ihrer Partnerkirche in Indonesien. Aber auch
den 6kumenischen Freiwilligendienst, der bei badischen
Jugendlichen sehr beliebt ist, m&chte ich nicht vergessen.

Zur weiteren Zusammenarbeit mit dem EMS méchte ich
noch ein Projekt ergénzen, welches in der badischen
Landeskirche angesiedelt ist:

Die evangelische Schiilerinnenarbeit, der Seilgarten ,just try it*
des Kirchenbezirks Mannheim und des Berufsbildungswerks
Neckargemlind sind zusammen mit den Schneller-Schulen
dabei, einen Seilgarten an der Theodor-Schneller-Schule in
Amman aufzubauen. Dieser soll in besonderer Weise zur
Uberwindung von Gewalt und zur Traumatabearbeitung bei-
tragen. Besonders ist an diesem Projekt, dass der Bau
gemeinsam mit libanesischen, jordanischen und deutschen
Jugendlichen geplant und durchgeflihrt wird. Dazu wird
es auch eine erste Begegnung hier in Baden an Pfingsten
geben.

AbschlieBend médchte ich noch auf die erfolgreiche Unter-
stlitzung flr die National Evangelical Church und die
Johann-Ludwig-Schneller-Schule im Libanon im Rahmen
des EMS-Programms ,Solidaritét in Krisen“ wahrend des
Krieges im letzten Sommer hinweisen.

So konnte den Partnern nicht nur finanziell unter die Arme
gegriffen werden, auch die Advocacy-Arbeit, also die Anwalt-
schatt fiir die Anliegen der vom Krieg Betroffenen funktionierte
hervorragend. In Baden wurde regelméBig auf der Homepage
Uber die Situation im Libanon berichtet, Interviews gegeben
und eine Spendenaktion auch bei Jugendlichen gestartet.

Rickblickend lasst sich sagen, dass sich gerade im letzten
Jahr zeigte, dass die Arbeit zum Thema ,Religionen und
Konflikte* besonders wichtig ist und sich daflir auch sehr
gut junge Menschen gewinnen lassen.

Ich danke flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)
Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Frau Sommer. Sie werden

noch etwas hier sein, sodass man Sie auch beim Mittag-
essen noch ansprechen kann.
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XV
»,Das EMS - gemeinsames Zeugnis in einer inter-
nationalen 6kumenischen Gemeinschaft“

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XV,
,Das EMS - gemeinsames Zeugnis in einer internationalen
Okumenischen Gemeinschaft®. Wir begriiBen dazu noch-
mals den Generalsekretar Herrn Dinkelaker.

Generalsekretar Dinkelaker (mit Unterstlitzung von Folien):
Verehrter Herr Vizeprasident, verehrter Herr Landesbischof,
verehrte Synodale, liebe Schwestern und Brider!

Kerstin Sommer hat viele anschauliche Beispiele genannt.
Ich habe Ihnen einen Uberblick, einen Aufriss mitgebracht
(hier nicht abgedruckt), damit Sie ein Gesamtbild bekommen,
das ich noch an einzelnen Punkten kommentieren mochte,
soweit es die Zeit und lhre Konzentrations- und Aufnahme-
fahigkeit erlaubt.

,Das EMS — gemeinsames Zeugnis in einer internationalen
dkumenischen Gemeinschaft, eine Gemeinschatt, in der
die Evangelische Landeskirche in Baden exemplarisch Teil
des weltweiten Leibes Christi ist; exemplarisch in einer
Gemeinschaft, die auf langfristigen verpflichtenden Partner-
beziehungen beruht, die auf eine lange Geschichte zurlick-
gehen und die intensives gemeinsames Lernen beinhaltet.

Ich mdchte, solange der Aufriss verteilt wird und die Folien
aufgelegt werden, mit einem kleinen Beispiel beginnen. Im
Oktober des letzten Jahres fand in Tauberbischofsheim zum
Abschluss des Projektes ,Die Bibel mit den Augen anderer
lesen® ein Workshop statt mit 28 Teilnehmenden aus sieben
Landern, die 25 beteiligte Gruppen aus 11 verschiedenen
Kirchen reprasentierten. An diesem Projekt nahmen auch
viele badische Gruppen teil. Eine Dokumentation dazu liegt
vor, die Ihnen auch zuganglich ist. Es war ein Workshop, in
dem wir sehr intensiv zusammen gewachsen sind. Er
wurde gefolgt von dem EMS-Jahresfest, das im Kloster
Bronnbach stattgefunden hat, und von den regionalen
Begegnungstagen in Wertheim. Im Rahmen dieser Tage
wurden wir vom Oberblrgermeister der Stadt Wertheim
im Rathaussaal empfangen. Es gab wie lblich GruBworte.
Dann fingen die unterschiedlichen Partnerdelegierten — es
waren auch noch Partnergruppen aus Bali, Indonesien, und
aus Korea im Rahmen des Jahresfestes und der regionalen
Begegnungstage da - an zu singen. Innerhalb kurzer Zeit
verwandelte sich der Rathaussaal in eine swingende
Gemeinschaft. Der Oberblirgermeister hat zum Ausdruck
gebracht, einen solchen Empfang hétte er noch nie erlebt.

Eine solch swingende Gemeinschaft in einem Rathaussaal
stellt noch keine Antwort dar auf die vielen Herausforderungen,
vor denen wir stehen. Aber sie wirft ein Licht auf das, was
Herr Landesbischof Dr. Fischer gesagt hat, dass wir uns
inspirieren lassen kdnnen von unseren 6kumenischen
Partnern und dass auf diese Weise unsere Partner zu
Gehilfen der Freude werden und uns so helfen kénnen,
den Blick nach vorne frei zu bekommen.

Laemeinsames Zeugnis"“ in der EMS-Gemeinschaft:

Das Stichwort ,Gemeinsames Zeugnis® ist die Frucht und
das Ergebnis eines langjdhrigen gemeinsamen Weges und
Ringens. Im Jahre 2003 wurde nach einem mehrjéhrigen
Prozess eine theologische Orientierung in unserem Missions-
rat verabschiedet, in dem alle beteiligten Kirchen mit Sitz

und Stimme vertreten sind. Der Wortlaut dieser theologischen
Orientierung wurde lhnen verteilt. Uber den Wortlaut kann
man sicher noch lange diskutieren. Entscheidend ist,
dass diese theologische Orientierung Ergebnis eines
gemeinsamen Weges ist. Auch hier kann ich Bezug
nehmen auf das Stichwort des wandernden Gottesvolkes
in einer weltweiten Gemeinschaft. Gemeinsames Zeugnis
steht daftlir, dass wir miteinander und dass wir voneinander
lernen.

Mit unseren Parthern gemeinsam haben wir ebenso
ein Rahmenkonzept verabschiedet mit drei wesent-
lichen Bereichen, die hier angedeutet sind: Gemein-
same Programme, die wir verstarken, und zwar solche
Programme, die R&ume eréffnen, um nicht nur in bilateralen
Beziehungen voneinander zu lernen, sondern multi-
perspektivisch. Daneben der interkulturelle Austausch in
Zeugnis und Dienst, in traditioneller Weise der Austausch
von Personen, und das Teilen finanzieller Mittel.

Wenn wir vom EMS (Ev. Missionswerk in Stidwestdeutschland)
sprechen, haben wir normalerweise die Geschéftsstelle in
Stuttgart vor Augen, flr die ich hier auch stehe. Wichtig ist
uns aber, immer wieder deutlich zu machen, dass die
Geschéftsstelle das Instrument aller beteiligten Kirchen ist
und dass deswegen diese Gemeinschaft Gestalt gewinnt,
nicht nur in den Leitungsgremien — Missionsrat und
Missionssynode in der Zusammenarbeit mit den Arbeits-
bereichen in den verschiedenen Kirchen -, sondern auch
in den verschiedenen Netzwerken.

Unser Jahresbericht méchte davon etwas widerspiegeln.
Wenn Sie ihn aufschlagen, finden Sie Geschichten, Gesichter
von vielen Menschen in unterschiedlichen L&ndern, die alle
diese Gemeinschaft lebendig machen. Sie finden Ubrigens
diese Publikationen und andere Materialien in der Ebene U
im Untergeschoss des Hauses der Kirche, wo ein Stand auf-
gebaut ist, ein Tisch mit Materialien. Der Stand wird bis zum
Ende der Tagung zur Verfligung stehen.

Thematische und inhaltliche Schwerpunkte im ganzheitlichen
Zeugnis:

Ganzheitliches Zeugnis heiBt, dass sich Verkiindigung,
theologische Ausbildung, konziliarer Prozess und die ver-
schiedenen Dimensionen des Zeugnisses nicht trennen
lassen. Auch hier kann ich Bezug nehmen auf den Leitbild-
bereich ,Salz der Erde". Theo Sundermeier wurde und wird
nicht mude, diese Bildworte aus der Bergpredigt ,Salz der
Erde" und ,Licht der Welt“ als zentrale Texte des Missions-
verstandnisses hervorzuheben. Diese Auflistung von ver-
schiedenen Bereichen erscheint vielleicht als zu breit,
doch ist sie wiederum Frucht und Ergebnis intensiver
Prozesse im Missionsrat. Es geht immer wieder darum,
konkret zu identifizieren, was die Fragen sind, an denen wir
gemeinsam arbeiten und um die wir gemeinsam ringen.

Ich méchte exemplarisch Bezug nehmen auf den flinften
Spiegelstrich, wo Armutsbek&mpfung steht. Vor allem unsere
indonesischen Partner haben immer wieder darauf beharrt,
dass gerade dieser Aspekt nicht zu kurz kommt. Ich erwéhne
ihn hier, um zu sagen, dass die professionelle Kompetenz in
diesem Bereich bei den Werken ,Brot flir die Welt* und ,eed”
liegt. Wir arbeiten an dieser Stelle sehr eng zusammen.
Umgekehrt sind die Entwicklungswerke immer wieder an-
gewiesen auf die spezifische Kompetenz, auf die engen
Beziehungen und Erfahrungen in den Missionswerken mit
einzelnen Kirchen.
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Im Einzelnen méchte ich einen kurzen Durchgang durch
die verschiedenen Stichworte des Aufrisses machen, um
zu verdeutlichen, wo sie besonderes relevant sind flir die
badische Landeskirche. Dabei mdchte ich einzelne Punkte
kommentieren.

An erster Stelle stehen die Partnerschaften und Verbindungen,
die auf die Geschichte der Missionsgesellschaften im EMS
zurlickgehen. Es gibt, und das wissen Sie vielfach aus
eigener Erfahrung, in der badischen Landeskirche Direkt-
partnerschaften in Uber flinfzehn Kirchenbezirken zu Kirchen
in Ghana, Indien, Indonesien, Kamerun, Korea und Stidafrika,
und zwar nicht auf der Ebene von Bezirkspartnerschaften,
aber auf der Ebene von intensiven persénlichen Beziehungen,
von Gruppen und Gemeinden liegen, die Beziehungen in den
Nahen Osten. Kerstin Sommer hat z. B. auch die Evangelische
Schiilerarbeit genannt. Nach Japan bestehen Beziehungen
Uber die Deutsche Ostasienmission. Auch der Sternberg in
Palastina, mit dem wir Uber die Herrnhuter Missionshilfe ver-
bunden sind, wurde von Herm Vollprecht schon genannt. In
allen diesen Partnerschaften geschieht intensive Vermnetzungs-
arbeit, Begleitungsarbeit, Beratungsarbeit. Das EMS ist das
Forum, der Raum, in dem dieser Austausch, die Beratung,
wechselseitiges Lernen mdéglich ist.

Das 6kumenische Freiwilligenprogramm wurde erwahnt.
Jahrlich sind wir in der Lage, etwa acht bis zehn junge
Erwachsene aus Baden in Partnerkirchen zu vermitteln.
Es sind in diesem und im kommenden Jahr 2007/2008
Freiwillige, die nach Ghana, Indien, Indonesien, Jordanien,
Kamerun und Siidafrika vermittelt werden. Dieses Freiwilligen-
programm ist eines der sehr renommierten und gut laufenden
Programme. Ahnliche Programme werden ebenso von anderen
Missionswerken und anderen Organisationen wie ,Eirene*
oder Weltfriedensdienst* angeboten werden. Auch hier gibt
es eine enge Vernetzung auf Bundesebene.

Unser Freiwilligenprogramm zeichnet aus, dass ebenso
wichtig die umgekehrte Richtung ist und dass dieser Aus-
tausch exemplarisch schon stattgefunden hat. Es waren
schon Freiwillige aus Korea und aus Indonesien hier in
badischen Gemeinden. Die Beteiligten werden das néher
erlautern kénnen. Ich méchte an dieser Stelle auch dafiir
werben, solche Mdglichkeiten zu erdffnen und zu ermdglichen.
Denn solche Freiwilligen, die zu uns kommen, eréffnen ganz
eigene wechselseitige Lernerfahrungen.

Okumenische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, ein ganz
traditioneller Bereich:

Seit der Anfangszeit der Missionsgesellschaften, die unsere
Wurzeln darstellen, ist die Zahl der ausgesandten Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen deutlich zurlickgegangen. Auch dahinter
stehen intensive Beratungen mit unseren Partnern. Wir haben
leider gegenwartig keine Langzeitmitarbeiterinnen oder mit-
arbeiter aus Baden. Aber wir kdnnen auf viele Personen
zurtickgreifen, die tber das EMS in Partnerkirchen tatig waren.
Exemplarisch méchte ich nur Lutz Drescher, Hans Heinrich
und viele andere nennen.

An dieser Stelle mdchte ich aber besonders die 6kumenisch
Mitarbeitenden aus Partnerkirchen hervorheben. Timothy und
Annie Ravinder aus Indien wurden schon erwahnt, ebenso
Godfrey und Lesinda Cunningham aus Stdafrika. Sie sind in
der badischen Landeskirche angestellt. Aber im EMS-Raum,
im EMS-Horizont, spielen die Vernetzung mit den anderen
Kirchen, der Austausch und die Begegnhung sowie das
gemeinsame Lernen eine ganz zentrale Rolle.

Die Studienprogramme sind ein Bereich, den ich erwéhnen
mdchte. Wir haben gegenwartig zwei Studienprogramme
flr Studierende, die flir sechs Monate entweder in Beirut,
im Nahen Osten, oder in Kyoto in Japan studieren kénnen.
Drei Studierende aus Baden haben am Programm im
Libanon teilgenommen, und zwar mit sehr guten Erfolgen.
Leider war das noch nicht der Fall in Kyoto. Deshalb werbe
ich an dieser Stelle daflr.

Die dkumenisch-missionarische Bildungsarbeit geschieht
auf vielen Ebenen. Das Spezifische im EMS-Horizont ist der
didaktische Grundsatz des interkulturellen Lernens, wo
immer mdglich mit verschiedenen kulturellen Perspektiven
wie zuletzt bei unserer Jahrestagung vor einer Woche zum
Thema ,Die Bibel neu entdecken — AnstéBe zu Mission in
interkultureller Bibellektiire®. Wir waren Teilnehmende aus
acht verschiedenen Landern. Sie kdnnen sich vorstellen,
welche spannenden Lernprozesse dies ermdglicht hat.

Die Férderung von Programmen und Projekten in Partner-
kirchen geschieht auf verschiedene Weise, an erster Stelle
durch die direkte Férderung aus Spenden, Kollekten und
Haushaltsmitteln lGber den EMS-Haushalt. Ich bin sehr
dankbar sowohl fiir die Kollektenmittel als auch fir die
Spenden, die aus dem Raum der badischen Landes-
kirche kommen. An dieser Stelle spreche ich aber auch die
Zusammenarbeit mit eed, Brot flr die Welt und anderen
an, wo wir Information vermitteln k6nnen, Empfehlungen
erarbeiten und Kontakte vermitteln.

Ein ganz wichtiger Bereich unter dieser Fragestellung ist
das Stichwort ,Kapazitatsbildung®. Wir haben in den letzten
Jahren mit unseren Partnern besondere Anstrengungen
unternommen, um im Bereich Projektmanagement und
im Bereich von Beratung und Qualifizierung von Kirchen-
leitungen die Ressourcen im eigenen Land zu nutzen,
Programme durchzufihren. Insbesondere war das bisher
in Indonesien der Fall. Wir konnten die Erfahrung machen,
dass die Programme, die dort mit unseren indonesischen
Partnern stattgefunden haben, laut Aussage von Begleitern
und Beratern von eed mit zu den erfolgreichsten bisher
gehdrt haben.

Ich m&chte schlieBen mit dem Hinweis auf die gemeinsamen
Programme, weil das auch der innovative Bereich ist. Es
sind die gemeinsamen Programme, die es ermdglichen,
Erfahrungen aus unterschiedlichen Perspektiven zusammen-
zubringen.

,Die Bibel mit den Augen anderer lesen habe ich schon
erwahnt. Uber 80 Gruppen aus zwoélf Landern haben sich
beteiligt.

Das Projekt ,Religionen und Konflikte“: eine Dokumentation
mit dem Titel ,Aufruf zum Dialog“ spiegelt wieder, wie
Erfahrungen aus sieben verschiedenen Landemn fruchtbar
gemacht werden kénnen, um den friedensférdernden Auf-
trag der Religionen zu unterstreichen, um erfolgreiche, er-
mutigende Beispiele auszutauschen. Sie werden diese
Dokumentation am Infostand finden.

Bei dem Projekt ,Gewaltfreie Konfliktbearbeitung mit Jugend-
lichen“ ist aus zwei internationalen Workshops in Ghana
und in Sudafrika auch unser diesjdhriges Jahresprojekt
entstanden, das Kerstin Sommer erwahnt hat. Materialien
finden Sie hierzu unten.
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Die Jahresprojekte sind nicht einfach Fundraising-Projekte,
sondern stellen jeweils ein Projekt, einen Kontext flir den Ab-
lauf eines Jahres in den Mittelpunkt der ganzen Gemeinschatt.
Es geht dabei um Information, um Flrbitte, um Aktion und
natiirlich auch um Spenden. Das Ermutigende ist, wenn z. B.
Kinder und Jugendliche im Libanon das Projekt ,Fischen
verséhnt® in Indonesien unterstiitzen oder wenn die Kinder-
kirche in Japan das Projekt ,Du sollst ein Segen sein —
Mission starkt Madchen® in Indien tatkraftig unterstiitzt hat.
Da wird etwas lebendig von dem weltweiten Leib Christi.

Ich habe noch eine Reihe weiterer gemeinsamer Aktionen
und Themen aufgefiihrt, die illustrieren, wie breit das Feld
von konkreten Fragen ist, wo wir als Gemeinschaft gefordert
sind. Kerstin Sommer hat ,Solidaritat in Krisen* genannt. Die
aktive Solidaritédt mit unseren Partnern im Libanon méchte
ich noch erwahnen. Das Ermutigende war, dass aus
Sldafrika, aus Indonesien, aus Indien, aus Korea genauso
Zeichen der Solidaritat gesandt wurden. Gleichzeitig hat
dieser Sommerkrieg die Gratwanderung deutlich gemacht,
die besagt, dass es eben nicht darum geht, wer flir die eine
oder fUr die andere Seite ist, sondern dass ,Friedenszeugnis*
heiBt, Gewalt zu Uberwinden.

Auf die anderen Stichworte mdéchte ich jetzt nicht im
Einzelnen eingehen in Anbetracht der Zeit. Ich stehe aber
gerne flir Rickfragen zur Verfligung.

Eine Aktion ist dem Platz zum Opfer gefallen, die ich noch
erwahnen mdchte. Es ist die Aktion ,Weltweit wichteln®. Es
ist eine Aktion, die ganz besonders Kinder anspricht, die
auch hier in der badischen Landeskirche groBe Resonanz
findet.

Ich danke lhnen flr Ihre Aufmerksamkeit und flr Ihre Unter-
stlitzung der gemeinsamen Arbeit.

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank Ihnen, Herr Generalsekretar
Dinkelaker. Wenn ich es recht weiB, sind Sie jetzt leider nicht
mehr sehr lange da.

(Generalsekretar Dinkelaker: Leider nicht!)

Frau Sommer kann uns vielleicht auch weiterhelfen, wenn es
Fragen gibt, die 6kumenischen Mitarbeiter selbstversténdlich
auch.

Xvi
Bericht der EKD-Synodalen

Vizepréasident Fritz: Ich rufe Tagesordnungspunkt XVI auf.
Es berichtet die EKD-Synodale Lingenberg.

Ich habe gehort, es ist ein kurzer Bericht. Sie kénnen sich
darauf einstellen, dass Sie noch rechtzeitig zum Mittagessen
kommen.

Synodale Lingenberg: Es tut mir ja leid, aber es liegt nicht
an mir. Der Bericht wird auch ganz bestimmt kirzer.

Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider! Was
bleibt von einer EKD-Synode Ubrig, wenn man ein halbes
Jahr spéater dartiber berichten soll? Zumal dann, wenn
einem der Landesbischof das spannendste Thema vorweg

genommen hat,
(Heiterkeit)

aber in einer Form, die mir sehr zugesagt hat. Dankeschoén!
Manches, z. B. die Struktur des Ablaufs und der Termin —
es ist immer die erste volle November-Woche, beginnend
mit dem Eréffnungsgottesdienst am betreffenden Sonntag -
ist jedes Jahr gleich. Der Ort wechselt. Voriges Jahr war
es Wirzburg, dieses Jahr im November wird die Synode
in Dresden tagen. Das Schwerpunktthema wechselt. In
Wirzburg lautete es ,Gerechtigkeit erhdht ein Volk — Armut
und Reichtum®. In Dresden werden wir uns, das liegt jetzt
einfach nahe, mit der Zukunft der EKD befassen. Der
Haushalt schrumpft, das ist jedes Jahr dasselbe. Und jede
Tagung hat auch ihre ,gesellschaftlichen H6hepunkte®, wie
etwa der BegriiBungsabend der jeweiligen gastgebenden
Landeskirche, in diesem Falle also der bayrischen. In diesem
Fall mit einem Kirchenkabarett, das uns Badenern merk-
wirdig signalisierte, dass in Bayern die 6kumenischen Uhren
tatsachlich deutlich anders gehen als in Baden - sehr viel
langsamer! Dann der Besuch des Bundesprasidenten oder
der Empfang beim bayerischen Ministerprasidenten im an-
gemessen flirstlichen Ambiente der Wiirzburger Residenz
mit einem fantastischen kalten Blifett.

(Unruhe und Heiterkeit)

Zum Ablauf der Tagung zunachst ein paar Worte. Die Synoden-
tagungen werden immer kuirzer. Das ist zum Teil Absicht
wegen der Sparnotwendigkeiten. Wahrend in friiheren
Jahren mit einer Anreise am Freitag gerechnet wurde und
die Ausschusssitzungen dann am frihen Samstagmorgen
begannen, so beginnen diese seit zwei oder drei Jahren
am spaten Samstagvormittag in der Hoffnung, dass viele
Synodale dann erst am Samstagmorgen anreisen, man
also eine Nacht einsparen kann. Dauerte friiher die Synode
bis zum Mittag des nachsten Freitag — und manchmal war
es sogar recht mihsam, bis dahin Uberhaupt fertig zu
werden -, so ist jetzt das Ende der Tagung auf Donnerstag-
mittag terminiert. Dabei muss man sagen, die Kirze der
Synodentagung ergibt sich auch aus dem gegeniber
friher deutlichen Rickgang der Diskutierfreudigkeit der
Synode. Voriges Jahr und auch dieses Jahr beflirchteten
wir fast, bereits am Mittwoch fertig zu werden.

(Heiterkeit)

Die an sich in der Breite gar nicht vorgesehene Diskussion
des Impulspapiers hat das verhindert. Manch einer hat
sich gefragt, was héatten wir bloB ohne das Impulspapier
gemacht?

Man mag dartiber philosophieren, woran das liegt, dass
friher geradezu ausufernd diskutiert worden ist und wir
manchmal schier verzweifelt waren, wenn gegen Ende
der Zeit, die fiir die Aussprache zum Ratsbericht oder zum
Schwerpunktthema angesetzt war, immer noch dreiBig Wort-
meldungen vorlagen, wenn dreiBig oder vierzig oder noch
mehr Antrége vorlagen, die von den Ausschissen kaum
bewaltigt werden konnten und bei deren Verabschiedung
am Donnerstag bzw. Freitag noch einmal heiBe Debatten
entstanden.

Liegt es daran, dass die ganz brandheiBen Themen aus
den ersten Jahren nach der Wende so einfach nicht mehr
im Raum stehen? Wie gesagt, in Wirzburg hat uns das
Impulspapier gerettet.

Oder liegt es daran, dass der Bericht unseres Rats-
vorsitzenden Bischof Huber so was von gut und richtig
ist, dass man einfach nicht wei3, warum und wozu man
sich da noch melden soll?

(Heiterkeit)
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Oder liegt es an der Zusammensetzung der Synode? - Das
ist jetzt auBerhalb dessen, was ich geschrieben habe: Es gab
in den ersten Jahren einige Vielredner. Die gibt es gegen-
wartig so nicht mehr. Das merkt man nattirlich. Es gab auch
einige Viel-Antragesteller bzw. -Antrégestellerinnen. Auch die
gibt es nicht mehr. - Vielleicht ist es von allem etwas.

Sodann ein paar Bemerkungen zum Inhalt der Wirzburger
Synode - in aller Kiirze —, denn die Papiere, sowohl die
vorbereitenden wie auch die verabschiedeten, sind ja hin-
reichend verdffentlicht worden.

Das Schwerpunkithema kollidierte ein wenig mit der kurz
vorher erschienenen Denkschrift des Rates ,Gerechte Teil-
habe®. Solche Kollision ist in der Offentlichkeit oft schwer
durchschaubar. So bin ich immer wieder darauf angesprochen
worden, wie das denn so war, als die Synode diese Denkschrift
erarbeitet hatte. Nun, man hat dann eben die Gelegenheit,
die verschlungenen Wege kirchlicher Meinungsbildung und
MeinungsauBerung zu erldutern und zu erkléren, dass eine
,Kammer", die im Auftrag des Rates eine Denkschrift erarbeitet,
eben etwas anderes ist als ein Synodalausschuss.

Der Vorbereitungsausschuss zum Schwerpunktthema unter
dem Vorsitz von Katrin Goring-Eckart war bemUht - ich
denke, auch mit Erfolg -, diese ,Kollision* in eine Ergdnzung
umzuwandeln. So hieB es in der Einbringungsrede, ich zitiere:
,Weil wir sie (Denkschrift) voll und ganz unterstiitzen und
keinen Grund sahen, hier zu wiederholen, was dort gut auf
den Punkt gebracht wurde, haben wir uns beschrankt. Und
das mit einer zweifachen Fokussierung: Wir haben verstarkt
den Reichtum in den Blick genommen und die Situation im
eigenen Land® — anders als in der Denkschrift.

Herausgekommen ist eine Kundgebung der Synode mit ganz
konkreten Aussagen und Vorschlagen, kurz, knapp, gut les-
bar, drei DIN A4-Seiten, die sich in ihrer Klarheit und in ihrer
Kiirze durchaus abhebt von den Zehn-Seiten-Kundgebungen
der vergangenen Jahre, die zwar natlrlich auch immer ganz
toll waren, aber doch etwas anstrengend zu lesen.

Uber das Impulspapier ,Kirche der Freiheit* wissen Sie
zwar schon so ziemlich alles. Aber ich méchte dennoch,
sozusagen aus der Froschperspektive der Synodalen, ein
paar Beobachtungen schildem.

Schon vor dem offiziellen Synodenbeginn am Samstag-
vormittag und -nachmittag in den Ausschuissen und in den
synodalen Gesprachsgruppen war es das spontan vor-
herrschende Thema. Viele von uns waren einfach verdrgert
Uber das Vorgehen bei der Veréffentlichung des Papiers.
Zwar erinnerte uns der Ratsvorsitzende an seinen Bericht
vom Vorjahr, wo er bereits auf die Arbeit einer Perspektiv-
kommission hingewiesen hatte. Zwar ist im Prinzip nichts
daran falsch, wenn eine Kommission — mit Verlaub — auch
einmal zu einem Ergebnis kommt

(Heiterkeit)

und dies dann auch veréffentlicht. Aber ,gefiihlt* wird halt oft
etwas anderes: Da geschieht kirchliche Meinungsbildung
ohne Einbindung einer Synode, und — wie oben schon ge-
sagt — die Offentlichkeit, auch die kirchliche Offentlichkeit,
unterscheidet nur mit Miihe zwischen den unterschiedlichen
Absendern von Veréffentlichungen. Da werden dann ganz
schnell Jmpulse fir ,Beschllisse* gehalten, DenkansttBe
fir unumstdBliche Vorhaben.

Verargert waren wir auch, weil die Einladungen nach
Wittenberg zum Zukunftskongress schon raus waren und
auch dabei die EKD-Synodalen nicht vorgesehen waren.
Immerhin hatte unsere diesbezlgliche ,Moserei“ dann zur
Folge, dass flugs noch ein paar Synodale eingeladen wurden,
namlich die Vorsitzenden der standigen Ausschisse. So
kam ich denn auch an mein Ticket nach Wittenberg.

Wir haben in den Gesprachsgruppen am Samstag dann
vereinbart, unsere Kritik am Vorgehen im Rahmen der
Diskussion des Ratsberichts zu &uBern, dann aber, wenn die
Diskussion des Impulspapiers aufgerufen wird, konstruktiv
bzw. kritisch zum Inhalt zu sprechen. Das ist dann auch so
geschehen. Und ich persénlich empfand diese inhaltliche
Diskussion, die einen breiten zeitlichen Raum einnahm, als
auBerordentlich gut und niveauvoll. Die ist dann ja auch,
unabhéngig vom Gesamtsynodenprotokoll, kurze Zeit nach
der Tagung verdffentlicht worden und lag in Wittenberg vor.
Auf diese Weise hat bereits die Wirzburger Synode, wie ich
meine, deutliche Spuren im weiteren Diskussionsverlauf
hinterlassen und ihn auf diese Weise mitgestaltet. Ich bin
jetzt gespannt, da schlieBe ich mich unserem Landesbischof
an, wie der Faden in der kommenden Synode aufgenommen
werden wird und wie es in unseren Gliedkirchen der EKD
weitergehen wird.

-
Danke schén! (Beifal)

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Frau Lingenberg.

Ich darf inzwischen die Leiterin des Rechnungsprifungs-
amtes, Frau Fischer, unter uns begriiBen. Sie sitzt noch
ganz hinten.

Xvii
Verschiedenes

Vizepréasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XVII
Verschiedenes. Mir liegt bisher nichts vor.

Synodaler Lauer: Ich beobachte zur Zeit in der &ffentlichen
Diskussion etwas, das ein ganz heikles Thema bertiht, in
dem merkwurdigerweise immer wieder christlich-kirchliche
Begriffe gebraucht werden. Es geht da um die Frage der
Begnadigung der Ex-Terroristen der RAFE

Ich habe heute Morgen wieder einen Bericht im Radio
gehort. Da war von Vergebung die Rede, da war von BuBe
die Rede, da war von Reue die Rede, da war auch von
Recht die Rede, alles das sind Begriffe, die eigentlich aus
dem christlich-kirchlichen Sprachgebrauch entlehnt sind.
Ich werde den Verdacht nicht los, dass diese Begriffe
zurzeit auch politisch instrumentalisiert werden.

Ich frage mich z. B, ohne jetzt im konkreten Fall eine Lésung
anzubieten: Wer erinnert sich noch an die Namen auch nur
der Toten der brennenden Asylbewerberheime, wer erinnert
sich noch an die Namen der Tater? Ich habe hier den Ein-
druck, es wird in ganz neuer Weise irgendetwas politisch
instrumentalisiert, auch zum Teil mit christlich-theologischen
Begriffen. Da frage ich mich, ob wir dazu nicht irgendwann
einmal Stellung nehmen sollten.

Vizeprasident Fritz: Der Impuls ist geh6rt worden.

Ich sehe keine weiteren Wortmeldungen. Damit schlieBe ich
auch diesen Tagesordnungspunkt.
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Xviii
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Vizeprasident Fritz: Sie haben auf lhren Platzen neben
dem Gesangbuch, das Sie schon kennen, auch noch
das ©kumenische Liederbuch, das Gesangbuch der
Gemeinschaft evangelischer Kirchen in Europa, ,Colours
of Grace“. Schlagen Sie bitte das Lied 26 auf, das kénnen
wir jetzt in den Sprachen, die uns lieb sind, in den ersten

beiden Versen als Schépfungslob vor dem Mittagessen
singen.

AnschlieBend bitte ich den Synodalen Schirdewahn um
das Schlussgebet.

(Die Synode singt das Lied ,GroBer Gott wir loben Dich*.
Synodaler Dr. Schirdewahn spricht das Schlussgebet.)

(Ende der Sitzung 13:00 Uhr)
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Tagesordnung

I
Er6ffnung der Sitzung / Eingangsgebet

I
BegriiBung / GruBwort

Bekanntgaben

v

Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungséamter
gem. Art. 74, 79 Abs. 1 Ziff. 2 — Entwurf GO -

Berichterstatter: Synodaler Dr. Heidland (RA)

\'

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungsstrukturen in
Kirchenbezirken der GroBstadte (OZ 10/2)

Berichterstatter: Synodaler Kriiger (HA)

vi

Bericht des Finanzausschusses und des Rechtsausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Anderung der Satzungen der Evangelischen Stiftung Pflege
Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden
(0Z 10/5)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Heidland (RA)

\'/[|
Nachwahlen

a) Landeskirchenrat

O

) Vorstand des Diakonischen Werkes
)  Kommission fiir Konfirmation

d) Vollkonferenz der UEK

o

vl

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrats vom 15. Marz 2007:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uber den kirchenmusikalischen Dienst in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (OZ 10/14)

Berichterstatterin: Synodale Frei

IX
Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse

1. zurVorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Pfarrer-
besoldungsgesetzes (OZ 10/8)

2. zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 21. Sep-
tember 2006:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-
lichen Gesetzes liber die Besoldung und Versorgung
der Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten (Kirchen-
beamtenbesoldungsG) (OZ 10/7)

Berichterstatter: Synodaler Steinberg (FA)

X

Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschiisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uber die Vermbgensverwaltung und die Haushalts-
wirtschaft (OZ 10/3)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Harmsen (FA)

XI (vertagt)

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrats vom 15. Marz 2007:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirchlichen
Gesetzes Uiber die Umzugskosten (KUKG) (OZ 10/13)

Berichterstatter: Synodaler Fritz

XIl (vertagt)

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des Stiftungs-
rates der Evangelischen Stiftung Pflege Schdénau und der
Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden:
Wirtschaftsplane 2007 der Evangelischen Stiftung Pflege
Schoénau und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung
(0Z10/9)

Berichterstatter: Synodaler Butschbacher
Xl
Verschiedenes

X\v
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

I
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasidentin Fleckenstein: Ich eréffne die zweite &ffentliche
Sitzung der zehnten Tagung der 10. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht die Synodale Lingenberg.

(Die Synodale Lingenberg spricht das Eingangsgebet.)

Vielen Dank, Frau Lingenberg.
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n
BegriiBung / GruBwort

Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlich begriiBe ich Sie
alle, liebe Brider und Schwestern. Nach langen und sehr
anstrengenden Ausschussberatungen wollen wir aber
doch noch ein bisschen plenar zusammenkommen, damit
wir den morgigen Tag etwas besser bestehen.

Ich begriiBe ganz herzlich heute Frau Gisela Wohlgemuth
als Gastvertreterin der wiirttembergischen Landessynode.
Wir freuen uns auf Ihr GruBwort.

(Beifall)
Ich werde Sie nachher gleich aufrufen, Frau Wohlgemuth.

Zunachst einmal habe ich zwei Geburtstagskinder zu
begllckwiinschen: Die Synodale Richter ist heute 40 Jahre
alt geworden und Frau Oberkirchenrétin Hinrichs hat heute
auch ihren Geburtstag bei uns in der Synode.

(GroBe Heiterkeit; Zurufe: 38!)

Man kann alles falsch verstehen, wenn man will. — Die
Blumen kommen. Manche Dinge brauchen etwas Zeit.

Wir hatten eben schon in der wunderschénen Abendandacht
ein Paul-Gerhardt-Lied. Im Paul-Gerhardt-Jahr habe ich flir
Sie beide, Frau Hinrichs und Frau Richter, eine Paul-Gerhardt-
Geburtstagskarte mit dem Lied: ,Du meine Seele, singe ...
auf einer kleinen CD.

Selbstverstandlich werden wir Ihnen noch einen musikalischen
GeburtstagsgruB darbieten und wollen dieses Lied, ,Du
meine Seele, singe ...“, Lied Nr. 302, auch noch miteinander
flr unsere beiden Geburtstagskinder mit den Strophen 1-3
und 8 singen.

(Die Synode erhebt sich und singt das Lied)

Vielen Dank. Jetzt darf ich unsere beiden Geburtstagskinder
zu mir bitten. Inzwischen sind auch die Blumen gekommen.

(Frau Hinrichs und Frau Richter begeben sich
vor den Prasidiumstisch
und erhalten aus den Handen der Prasidentin
jeweils einen BlumengruB)

Jetzt darf ich Frau Wohlgemuth um ihr GruBwort bitten.

Frau Wohlgemuth: Sehr geehrte Frau Présidentin, sehr ge-
ehrter Herr Landesbischof, sehr geehrte Damen und Herren
Synodale!

Bitte entschuldigen Sie, dass ich gestern nicht zu lhnen
kommen konnte. Dies hatte rein privat-persdnliche Griinde.
Aber nun bin ich da. Ich méchte Sie ganz herzlich von der
wirttembergischen Synode und ihrem Prasidenten griiBen.

Es sind ungeféahr vier Wochen her, dass Vizeprasident Fritz
und ich uns auf der Stuttgarter Synode getroffen haben. Wir be-
griiBen uns immer sehr freundschattlich, nicht wahr, Herr Fritz,
als alte Bekannte.
(Heiterkeit und Unruhe)
Kein Problem!
(Erneute Heiterkeit)
(Prasidentin Fleckenstein:
Geben Sie Acht, Frau Wohlgemuth,
die Synode ist gut drauf heute! — Heiterkeit)

Und das ist gut so.
(Erneute groBe Heiterkeit)

Ich hatte Uberhaupt keine Nebengedanken, als ich diesen
Text geschrieben habe.

(Heiterkeit)

Auf jeden Fall zeigt dies doch die Verbundenheit unserer
beiden Synoden, sicherlich auch immer durch die Treffen
der beiden Préasidien und etwa die gemeinsame Fahrt der
beiden Altestenréte nach Briissel, wie auch (ber die be-
stehenden Kooperationen und die zukinftigen, die sicherlich
die volle Unterstlitzung der wirttembergischen Synodalen
haben werden.

Persénlich griiBe ich Sie nun mit einem etwas wehmitigen
Herzen, ist es doch das zweitletzte GruBwort, das ich von
hier aus an Sie richten werde. Es wird mir im Oktober
schon schwer fallen, das letzte Mal bei Ihnen sein zu kénnen,
flhle ich mich doch unter lhnen sehr wohl und habe allen
Grund, mich an dieser Stelle flir die stets herzliche Aufnahme
zu bedanken.

Nun, heute ist nicht das letzte Mal. Ich kann lhnen nochmals
kurz berichten, was mir besonders wichtig war bei unserer
wirttembergischen Friihjahrssynode.

Eine ausflhrliche Debatte gab es Uber die Frage, ob und
inwiefern das EKD-Impulspapier ,Kirche der Freiheit* und
unser Projekt ,Wachsende Kirche* zusammenhangen.
Dabei wurde unter anderem deutlich, dass in unserer
wirttembergischen Landeskirche manche Leuchtfeuer
schon zart zu brennen begonnen haben und manches
auch schon angefacht ist, was in den zwdlf Leuchtfeuern
des Impulspapiers angesprochen wird. Wir machen weiter
in diesem Sinne, und ich sage auch, wie Herr Landes-
bischof Fischer: Avanti protestanti wiirttembergensi.

(Heiterkeit)

In der Aussprache Uber Immobilienstandorte — eine An-
merkung von mir: ein ewig wahrendes Thema unserer
Synode - ging es diesmal um eine auch stadtebauliche
Konzentration der Dienste unserer Landeskirche in der
Stuttgarter Innenstadt, die sehr nétig ist.

Bewilligt wurde mit groBer Mehrheit eine Planungsrate in
Hohe von 450.000,00 €. Es gibt jedoch noch keinen Bau-
beschluss flr die Verdnderung des Hospitalhofes und
seines Umfeldes. Aber die Freigabe von Planungsmitteln
zum Zweck einer Plausibilitdts- und Wirtschaftlichkeits-
untersuchung ist nahe liegend, da die Stadt Stuttgart eine
ganzliche Veranderung zwischen KénigsstraBe und Lieder-
halle im Auge hat.

Kirche in der alter werdenden Gesellschaft war ein weiterer
Tagesordnungspunkt. Oberkirchenrat Beck hatte in einem
Grundsatzreferat zu diesem Thema einige Herausforderungen
genannt:

1. Ein Kompetenzmodell fiir Altere, einem bisherigen
Defizitatsmodell, das sich nur an der Jugend orientiert,
gegentiber zu stellen.

2. Neue Modelle des Generationenvertrags zu entwickeln.

3. Den Bildungsbedarf und dem verstéarkten Bildungs-
ipteresse der Alteren — ich sage hier auch: der jingeren
Alteren — Rechnung zu tragen.

In den Aussprachen waren sich tber dieses Thema alle
Gesprachskreise einig, dass hier die Kirche eine groBe Mit-
verantwortung tragt.
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Nach einer kontroversen und auf hohem Niveau geflihrten
Diskussion wurde die Anderung des Arbeitsrechtsregelungs-
gesetzes beschlossen, die es den einzelnen diakonischen
Einrichtungen erlauben soll, sich den Marktsituationen vor
Ort anzupassen. Eine groBe Zahl von Angestellten der
Diakonie verfolgte auf der Zuschauerempore mit Interesse
und teilweise mit groBen UnmutsduBerungen die Debatte.

Auf der Tagesordnung stand noch die Neuordnung der
Konfirmandenarbeit. Das Modell 3 + 8, das schon in vielen
Kirchengemeinden unserer wirttembergischen Kirche erfolg-
reich erprobt wird. Die Beflirwortung des 3 + 8-Modells zog
sich quer durch alle Gesprachskreise.

Ich mdchte hier nicht allzu ausfiihrlich werden. Wer sich flir
dieses Modell interessiert, darf mich gemne danach fragen.

Nun zum Schluss, liebe badische Briider und Schwestern:
In Wirttemberg sind wir bereits im Wahlkampf zur im
November zu wahlenden neuen Landessynode. Bei den
Gesprachskreisen stehen die neuen Kandidatinnen und
Kandidaten in den allermeisten Féllen schon fest. Plakate
werden gedruckt, Termine von Wahlveranstaltungen geplant
und auch schon wahrgenommen. Flr Sie hier bleibt noch
etwas langere Zeit zum Zusammenbleiben. Ich darf in aller
Gelassenheit mein heutiges GruBwort sprechen und auch
das letzte noch im Oktober, so Gott will, denn fir mich
beginnt danach eine Zeit nach der Synode.

Nicht dass Kirche mich dann nicht mehr interessieren
wurde. Nein, aber es gibt in meiner jetzigen Lebensphase
auch noch anderes Wichtige, das bislang zu kurz kam. Ich
mdchte auch noch Neuem Raum geben dtirfen. So lassen
Sie es mich mit meinem Landsmann Friedrich Hélderlin,
den ich sehr liebe, so sagen: Alles priife der Mensch, sagen
die Himmlischen, dass er kréftig gendhrt, danken fir alles
lerne und verstehe die Freiheit aufzubrechen, wohin er will.
Vielen Dank! (Beifall

Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen Dank flir Ihr GruB-
wort, Frau Wohlgemuth. Bitte nehmen Sie wieder unsere
herzlichen GriiBe mit in die wirttembergische Landes-
synode. Wir missen heute ja noch keinen Abschied be-
gehen, wie wir hérten. Sie kommen im Oktober noch einmal
zu uns. Alle Gute bis dahin!

/]
Bekanntgaben

Présidentin Fleckenstein: Das Kollegium des Evangelischen
Oberkirchenrats hat Herrn Oberkirchenrat Vicktor als
theologisches Mitglied des Kollegiums in die Bischofswahl-
kommission flir Herrn Oberkirchenrat i. R. Dr. Trensky ent-
sandt.

Die Morgenandachten werden in den ,Verhandlungen der
Landessynode” abgedruckt werden. Sofern Sie vorab eine
Fassung méchten, erhalten Sie diese bei meiner Geschafts-
stelle. Verschiedentlich wurde dieser Wunsch schon ge&uBert.

Die Hausleitung bittet Sie, Inre Zimmer morgen bis 09:00 Uhr
zu raumen. Ich bitte um Ihr Verstandnis.

Im Anschluss an diese Plenarsitzung werden wir hier im
Plenarsaal einen interessanten Bericht (iber die Projekt-
reise des Evangelischen Entwicklungsdienstes nach Peru
und Bolivien hdren und sehen. An der Reise nahmen unter
anderem unser Landesbischof, Oberkirchenrat Werner und
die Synodalen Dr. Kudella, Overmans und Steinberg teil.

Im Anschluss an diesen Reisebericht werden wir im Landes-
kirchenrat eine ganz kurze Sitzung haben. Vorbehaltlich
neuer Direktiven, die sich aus der Peru-Berichterstattung
ergeben, kdnnten wir das hier im Saal machen. Wir warten
das einmal ab.

(Zuruf Landesbischof Dr. Fischer: Nicht im Saall)

Habe ich es mir doch gedacht! Das wird uns dann der
Landesbischof noch sagen.

v
Vorabstimmung zur zeitlichen Befristung der Leitungs-
dmter gem. Art. 74, 79 Abs. 1 Ziff. 2 — Entwurf GO —

Prasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt IV. Es geht um eine Vorabstimmung, die wir benétigen,
um einen abstimmungsféhigen Entwurf morgen fiir Sie vor-
zulegen. Berichterstatter ist der Vorsitzende des Rechts-
ausschusses, Herr Dr. Heidland.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Frau Prasidentin,
liebe Schwestern und Briider! Zum Thema Amtszeitbegrenzung
gibt es eine Fllle von Voten der Ausschuisse. Diese Fille ist
in der Tat verwirrend und sollte so strukturiert werden, dass
wir alle auch wissen, worlber wir abstimmen. Das ist gar
nicht so einfach.

Daher der Vorschlag, dass wir heute Abend eine Grundsatz-
entscheidung Uber die Amtszeitbegrenzung am Beispiel der
Oberkirchenratinnen und Oberkirchenrate treffen. Wenn diese
Entscheidung getroffen ist, miissen wir morgen die sich
daraus ergebenden weiteren Antrdge behandeln. Wird flir
eine Amtszeitbegrenzung votiert, miissen wir zum Beispiel liber
den Antrag des Finanzausschusses abstimmen, Amtszeit-
begrenzung flir beide, flir Bischofin und Bischof und Ober-
kirchenrétinnen und Oberkirchenrate. Oder welche zeitliche
Begrenzung soll vorgenommen werden? Da gibt es weite
Felder zwischen acht und zwéIf Jahren. Das muss morgen
alles dann geregelt werden. Die Grundsatzentscheidung
aber sollte heute Abend getroffen werden.

Fur die Pfarrerinnen und Pfarrer waren wir uns in allen
Ausschiissen einig, das dieses nicht in der Grundordnung,
sondern im Pfarrdienstgesetz geregelt werden soll. Darliber
brauchen wir jetzt nicht zu entscheiden. Ich méchte einfach
in ganz wenigen S&tzen nochmal die Diskussion zusammen-
fassen:

Fir eine Amtszeitbegrenzung wird vor allem vorgebracht,
dass auch die Dekaninnen und Dekane, Prélatinnen und
Pralate einer derartigen Begrenzung unterliegen und es
nicht einsichtig sei, weshalb man dies nicht auf alle Amter
ausdehnen soll.

Gelegentlich kam so zum Ausdruck, man beflirchte einen
zu starken Machtzuwachs von Personen, die auf Lebenszeit
berufen sind. Aber, und das méchte ich jetzt auch betonen,
ich habe an keiner Stelle gehért, dass irgendwo Missstande
benannt wurden. Es wurde nie in der Diskussion gesagt,
uns gefallt das Verhalten oder die Arbeitsweise von dem
oder jenem Mitglied oder des Bischofs nicht. Das wurde
nie vorgetragen, ich habe es jedenfalls nicht gehért.

Gegen eine Amtszeitbegrenzung wird vorgebracht, dass
das von den Vatern der Grundordnung bewusst fein aus-
gewogene System der Balance einer Krafteverteilung, wie
sie in Artikel 64 Absatz 2 niedergelegt ist, dadurch nattirlich
verandert wiirde. Dies sollte man deswegen auch reiflich tiber-
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legen. Im Ubrigen, und das wurde auch mehrfach betont,
muss man dann auch Uber die finanziellen Konsequenzen
flr den Fall eines Ausscheidens von bestimmten Personen
sprechen.

Mehr méchte ich jetzt zu diesem Thema nicht sagen, wir
haben das ausflihrlich in den Ausschulissen diskutiert. Wir
konnten jetzt darliber abstimmen.

(Beifall)

Présidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Dr. Heidland.
Ich begriiBe sehr, dass wir diesen Weg gefunden haben,
um morgen eine Vorlage erstellen zu kdnnen, die dann auch
gut abstimmungsfahig ist.

Ich eréffne die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen?

Landesbischof Dr. Fischer (vom Rednerpult sprechend):
Liebe Synodale, es ist auBerordentlich selten, dass wir uns
als Kollegium in eine so kontroverse Debatte innerhalb der
Synode einmischen. Wir sollten es aber tun, weil wir in der
Vorlage eine Alternative benannt haben, wissend, dass die
Diskussion hier gewollt und gewilinscht wird. Wir wollten
diese Diskussion er6ffnen und ermdglichen. Wir wollen der
Debatte lber diese Frage nicht ausweichen. Darum haben
wir die Alternative benannt. Wir wollen aber auch deutlich
machen, warum wir bei diesen beiden genannten Alternativen
als Kollegium deutlich fiir eine Nichtbegrenzung der Dienst-
zeit pladieren.

Ich stehe jetzt nicht in der Gefahr, eine Rede pro domo zu
halten. Keinen von uns, die wir hier vorne sitzen, betrifft dies.
Alle sind auf Lebenszeit berufen. Darum reden wir nicht zum
Vorteil unserer eigenen Person. Ich hoffe, Sie verstehen das
als einen Beitrag zur Sache.

Zunachst einmal will ich uns, die wir lAngere Zeit in der
Synode sind, in Erinnerung rufen, dass wir einen ganz
wesentlichen Fortschritt in der Debattenkultur in dieser
Frage erreicht haben. In der Herbstsynode 1998 war diese
Debatte um die Amtszeitbegrenzung in einem MaBe
theologisch aufgeladen, dass man sich gefragt hat, ob
wir kurz vor dem Bekenntnisnotstand oder dem Ausruf
des status confessionies stehen. Jeder wird sich daran
erinnern, dass damals aus den Darlegungen des Bericht-
erstatters eigentlich nur gefolgert werden konnte: Wenn wir
den Bekenntnisstand unserer Landeskirche nicht verlassen
wollen, kénnen wir nur die Nichtbegrenzung der Amter als
Losung vorschlagen. Davon sind wir heute weg, und das

ist gut so. ) )
(Heiterkeit)

Ich sage noch einmal ,das ist gut so“ Lachen Sie ruhig
genauso.

Ein Blick in andere Landeskirchen zeigt, dass sowohl
lutherische Kirchen wie unierte Kirchen unterschiedliche
Modelle haben und dies nicht an der Konfessionalitat einer
protestantischen Kirche hangt. Es gibt die Befristung von
Bischofsamtern in lutherischen Kirchen und es gibt un-
befristete Amter in anderen.

Wir haben also eine Ebene der Debatte erreicht, wo es in
der Tat auch um die Abwagung pragmatischer Gesichts-
punkte geht und das ist richtig.

Dennoch méchte ich einen Punkt aufgreifen, den Herr
Dr. Heidland eben genannt hat. Wir sehen in der mdglichen
Veranderung, die dadurch eintritt, dass die Amtszeit begrenzt
wirde fir den Bischof oder/und fiir die Oberkirchenréte,

schon eine Stérung einer sehr bewéhrten Balance, die mit
der Struktur unserer Kirchenordnung sehr wohl etwas zu
tun hat.

Wir haben am Mittwoch gehért, wir hatten fast ein Export-
modell in der Austarierung der vier Leitungsorgane. Ich
glaube, dass die Stabilitat dieser Zuordnung der vier Organe
in der Tat damit zusammenhéngt, dass auch die Macht-
balance zwischen diesen Organen gut austariert ist durch
die bisherige Regelung. Wirde eine Dienstzeitbegrenzung
fur Oberkirchenrate beschlossen werden, wiirde dies ganz
eindeutig dazu flhren, dass diese Machtbalance zwischen
Oberkirchenrat und Synode bzw. Oberkirchenrat und Landes-
kirchenrat verandert wiirde. Ich sage nicht, dass man das
nicht darf. Natlrlich darf man das! Man muss aber wissen,
dass dann die Uber Jahrzehnte bewahrte Balance erheblich
irritiert wird.

Eine zweite Balance: Es ist ein groBes Gut, dass der Bischof
in unserer Kirche kollegial eingebunden ist. Wiirden wir eine
Dienstzeitbegrenzung der Oberkirchenréte haben, aber nicht
des Landesbischofs, wére dort eine Stérung der Balance
gegeben, die durchaus nicht ungefahrlich ist. Ich finde
gerade die Kollegialitét an der Stelle angesichts der hohen
Zumutung an Macht, die der Bischof in unserer Verfassung
hat, ein ganz wichtiges Gut. Es geht da um die kollegiale Ein-
bindung und damit auch um die Einbindung der Kompetenz
und der Macht des Landesbischofs.

Die dritte Balance ist die zwischen den Oberkirchenratinnen
und Oberkirchenréten, also den Leiterinnen und Leitern der
Referate und ihrer Verwaltung. Wiirde man eine Amtszeit-
begrenzung einflihren, wiirde dies zu einer Balanceverschiebung
zugunsten der Verwaltung im Oberkirchenrat fihren. Das
kollektive Gedachtnis, das wir in der Synode brauchen, um
nicht nur kurzatmig Beschllsse zu fassen, sondern auch in
gréBeren Zusammenhangen zu denken, wiirde sich ganz
eindeutig weiterhin verlagern zur Verwaltung. Ob das dem
dienenden Charakter einer Verwaltung in der Kirche ent-
sprechen wirde, mdchte ich sehr deutlich fragen.

Als néchstes nenne ich pragmatische Fragen, die sich mit
dem Stichwort Kontinuitdt oberkirchenrétlicher Arbeit ver-
binden. Wir haben viele Mandate, die Oberkirchenratinnen
und Oberkirchenréte extern wahrnehmen muiissen. Denken
Sie z. B. an Mandate, wie sie Herr Stockmeier wahrnehmen
muss (ber die Diakonie hinaus, oder Mandate im Rundfunkrat
und so weiter. Da ist eine kurze Amtszeit ein groBes Handicap,
solche Mandate so wahrzunehmen, dass man Eintbungs-
zeiten hat, ehe man einen Vorsitz in einem solchen Organ
Ubernimmt. Da ist die Nichtbefristung ein Vorteil, dass man
dort auch verlasslich in den Mandaten agieren kann.

Ich nenne einen weiteren pragmatischen Punkt, von dem ich
vor einigen Jahren noch nicht gedacht hétte, dass ich ihn
nennen wurde. Ich erlebe ihn aber gegenwartig sehr deutlich.
Wir regeln im Augenblick die Nachfolge von Prof. Dr. Winter.
Nun wird die Nachfolgerin oder der Nachfolger noch nicht
unter diese Regelung fallen. Aber ich sage lhnen: Diese
Nachfolgesuche war auBerordentlich aufwéndig und auBer-
ordentlich schwierig. Ich hatte nicht gedacht, dass schon
die Besoldung in unserem System durchaus keinen grof3en
Anreiz bietet flir hochqualifizierte Juristen. Wenn dies sich
dann noch verbindet mit einer Amtszeitbegrenzung, wird
zumindest jener Anteil von Juristinnen und Juristen kaum
mehr zu gewinnen sein, die aus dem Staatsdienst kommen
und nach einer solchen Tatigkeit im Oberkirchenrat nicht
in den Staatsdienst zurlickkehren kdnnen, zumindest nicht
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ohne weiteres. Da sehe ich ganz groBe Probleme. Bei der
Gewinnung von theologischen Oberkirchenratinnen und
Oberkirchenraten wird dieses sehr viel leichter sein, da dort
die Biographien ganzlich andere sind und die Erwartungen
an eine Besoldung deutlich reduziert sind gegeniber sehr
qualifizierten Juristen. Man muss also sehen, dass man sich
dort ein wirkliches deutliches Problem einhandelt.

Das letzte, was ich sagen mochte, ist dies: Ich habe den
Eindruck, dass die Amtszeitbegrenzung oft unter dem
Gesichtspunkt diskutiert wird, dass man damit Konflikte
besser regeln kénnte. Ich will darauf hinweisen, dass es
statt eines Konfliktregelungsinstruments viel wichtiger wére,
ein Feedback-Instrument zu entwickeln, durch welches nicht
zufrieden stellende Leistungen von Oberkirchenraten rasch
rickgemeldet werden kénnen, sodass dort auch Korrekturen
vorgenommen werden kénnen. Beispielsweise konnte ich
mir vorstellen, dass man die Regelung der Dienstbesuche
im Evangelischen Oberkirchenrat auch mit Rlickmeldungen
zu den Leistungen der Referatsleiter verbindet und hier sich
durchaus bei der Novellierung dieser Regelung einiges ein-
fallen lieBe.

Ich will schlieBlich darauf hinweisen, dass wir flir die Konflikt-
félle eine Regelung in der Grundordnung haben. Ich lese sie
Ihnen vor: ,Die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrats
kénnen stimmberechtigte Mitglieder des Kollegiums aus
dringendem Grund des Dienstes nach Anhdrung des Evan-
gelischen Oberkirchenrats und im Benehmen mit der Landes-
bischéfin bzw. dem Landesbischof in den Ruhestand ver-
setzen“ und ,die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchen-
rats sind auf ihren Antrag von der Landesbischéfin bzw. vom
Landesbischof nach Anh6érung des Landeskirchenrats mit
einer anderen Aufgabe zu betrauen oder in den Ruhestand
zu versetzen.

Hatten wir eine Konfliktsituation, dass ein Oberkirchenrat
oder eine Oberkirchenrétin notorisch schlechte Leistungen
erbringt oder Uber langere Zeit in seinem Dienst fehlerhaft
ist, dann ist der Landesbischof gefordert, diesen Konflikt
gemeinsam mit dem Landeskirchenrat zu I6sen. Daflir
haben wir ein Konfliktregelungsinstrument. Die Amtszeit-
begrenzung kann dieses nicht sein. Wenn Sie einen
Konflikt elf Jahre oder acht Jahre anstehen lassen, dann
ist das Kind mit Sicherheit in den Brunnen gefallen. Darum
kann das meines Erachtens nicht die Lésung sein.

Darum bitte ich Sie, Verstandnis daflir zu haben, dass wir
sehr deutlich dafiir pladieren, die Amtszeit nicht zu be-

renzen.
o (Beifall)

Préasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Landesbischof,
flr dieses Votum. Gibt es Wortmeldungen aus der Mitte der
Synode? - Das sehe ich nicht. Dann kann ich die Aussprache
schlieBen.

Dann bitte ich Sie um diese grundsétzliche Abstimmung
in der Frage der zeitlichen Befristung der Amter der Ober-
kirchenréte.

Wenn Sie dafiir sind, dass wir im Entwurf, der lhnen morgen
vorgelegt wird, die zeitliche Befristung vorsehen, dann bitte
ich Sie um das Handzeichen. Ich bitte auszuzéhlen (ge-
schieht): 34 Ja-Stimmen.

Wenn Sie gegen eine zeitliche Befristung der Amter sind,
dann bitte ich Sie um das Handzeichen (geschieht): 27 Nein-
Stimmen.

Haben Sie mich mitgezahit?
(Herr Wermke: Ja!)
Gibt es Enthaltungen: 5.

Dann sind das 34 Ja-Stimmen bei 32 Nein-Stimmen und
Enthaltungen.

Dann ist also die Grundsatzentscheidung fiir eine zeitliche
Befristung ausgefallen.

Synodaler Schmitz: Wenn ich das recht verstehe, muss
diese Bestimmung in der Grundordnung mit Zweidrittel-
Mehrheit morgen verabschiedet werden. Im Augenblick
sieht es nicht danach aus.

(Prasidentin Fleckenstein: Ja, morgen muss
mit Zweidrittel-Mehrheit zugestimmt werden.)

Es ist jetzt also die Weisheit des Oberkirchenrats oder des
Altestenrats gefordert, damit umzugehen, was fiir eine Vor-
lage wir bekommen.

Ich méchte noch auf eine andere Frage aufmerksam machen:
Bisher muss die Grundordnungsénderung in allen Bereichen
mit Zweidrittel-Mehrheit stattfinden. Wenn wir, wie bis jetzt
geplant, die Frage der Amtszeitbegrenzung flr Pfarrer heraus-
nehmen aus unserer Grundordnung, dann ist in Zukunft nur
noch eine einfache Mehrheit nétig. Ich halte das nicht flir im
Sinne der bisherigen Grundordnung und der Fortschreibung
und bitte darum, dass die Synode den Oberkirchenrat be-
auftragt, bis morgen uns eine Regelung vorzuschlagen - ich
denke, dass das nicht kompliziert ist -, dass eine Dienstzeit-
begrenzung flr die Pfarrer auch nur mit Zweidrittel-Mehrheit
geschehen kann, wie das jetzt auch der Fall ist. Ich bin
sicher, dass Herr Dr. Winter uns relativ rasch einen guten
Vorschlag machen kann.

Wenn ich morgen einen solchen Antrag stelle, ist das nicht
sinnvoll. Darum mdchte ich das heute sagen.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Danke, Herr Schmitz. Meine
Schriftfihrer machen mich darauf aufmerksam, dass wir
65 anwesende Synodale sind, aber 66 Stimmen abgegeben

sind. (Heiterkeit)

Das geht nicht! Dann miissen wir die Abstimmung wieder-
holen. Die Abstimmung kann so nicht stimmen. Ich bitte
darum, nur einmal abzustimmen.

Hat sich jeder in die Anwesenheitsliste eingetragen? Wir
kdénnen ganz einfach die Anwesenden zdhlen. Ich bitte die
Schriftfiihrer, die Anwesenden zu z&hlen.

Synodaler Stober: Es gab friiher einmal die Mdglichkeit,
per Aufruf festzustellen, ob alle eingetragen sind. Bei Aufruf
kann in der Liste geschaut werden, ob jeder drauf steht und
es dann 65 oder 66 Anwesende sind.

Présidentin Fleckenstein: Das kdnnen wir nicht machen,
da dies Unterschriften sind, die wir z. T. nicht unbedingt
lesen kdnnen. (Heiterkeit)
Ich spreche jetzt nicht von meiner Unterschrift.
(Emeute Heiterkeit)
Wir kénnen die Anwesenden einfach einmal durchzahlen.
(Die Schriftfiihrer ermitteln die Zahl der Anwesenden.)

66 Synodale sind anwesend. Dann hat sich jemand nicht
in der Liste eingetragen.
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Synodale Bold: Kénnte man nicht einfach die Liste noch
einmal durchgehen lassen, dann kann sich derjenige, der
nicht unterschrieben hat, eintragen.

(Zurufe: unauffallig)

Prasidentin Fleckenstein: Die Anwesenheitsliste hat schon
eine gewisse Bedeutung. Wir brauchen jetzt gleich noch
einmal eine Zweidrittel-Mehrheit und danach muissen wir
berechnen. Deshalb sollte die Zahl schon stimmen. Sie ver-
stehen, dass mich das irritierte.

Aber das Stimmergebnis ist nunmehr so festgestellt, wie
ich es vorhin verkiindet habe und wir haben das Votum von
Herrn Schmitz gehort. Vielen Dank, Herr Schmitz.

"4

Gemeinsamer Bericht der stindigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-
lichen Gesetzes zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstéddte

(Anlage 2)

Préasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V
Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschiisse zur Vor-
lage OZ 10/2. Es berichtet der Synodale Kriiger.

Synodaler Kriiger, Berichterstatter: Frau Prasidentin, liebe
Schwestern und Brider! Wir sind ja verschiedentlich mit
der Kirchenbezirksstrukturreform befasst gewesen in diesen
Jahren. Das, was jetzt kommt, ist relativ harmlos und schnell.

(Der Berichterstatter tragt recht zligig vor)

Ein wesentliches Ziel der Kirchenbezirksstrukturreform ist
es, in den GroBstadten in der Landeskirche eine Leitungs-
ebene abzubauen, in dem Kirchengemeinde und Dekanat
gebietsmaBig zur Deckung gebracht werden und Kirchen-
gemeinderat und Bezirkskirchenrat personell.

Neue Konstrukte erfordern neue Ordnungen, die sinnvoller
Weise zunachst einmal zu erproben sind. Darauf richtet
sich das ,Gesetz zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen®.

Paragraf 132.4 der noch geltenden Grundordnung sieht
als Laufzeit flr solche Erprobungsgesetze zunadchst ein-
mal maximal sechs Jahre vor und eréffnet dann eine Ver-
langerungsmaoglichkeit um weitere drei Jahre.

Das ,Kirchliche Gesetz zur Erprobung einheitlicher Leitungs-
strukturen in Kirchenbezirken der GroBstadte in der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden - ErpG-GroBstadt® — vom
28.10.2000, geéndert am 26.04.2001, enthélt folgerichtig in
§ 3 eine Laufzeitbegrenzung bis 31.12.2007.

Nun ist der Verlauf der Kirchenbezirksstrukturreform in den
GroBstadten unterschiedlich gewesen; so wird eine Ver-
langerung um drei Jahre erforderlich, damit insbesondere
in Freiburg und Karlsruhe-Durlach entsprechende Erprobungs-
phasen mdglich werden. In Freiburg haben sie am 01.01.2007
begonnen, in Karlsruhe-Durlach sind sie noch im Werden,
sollen aber - so haben wir der Vorlage entnommen - am
31.12.2009 ebenfalls zu Ende gehen.

Der Hauptausschuss schlagt daher gemeinsam mit den
drei anderen stédndigen Ausschlissen vor, dieser Ver-
lAngerung um drei Jahre - also bis zum 31.12.2010 - zuzu-
stimmen.

Ich lese den Beschlussvorschlag:

Das Kirchliche Gesetz zur Anderung des kirchlichen Gesetzes zur Er-
probung einheitlicher Leitungsstrukturen in Kirchenbezirken der GroB-
stéddte in der Evangelischen Landeskirche in Baden wird gemaB der
Landeskirchenratsvorlage beschlossen.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen Dank, Herr Krlger, fUr
Ihren Bericht. — Jetzt haben wir wieder Zeit eingeholt.

(Zuruf: Zugabe! - Heiterkeit)
Das kbnnen jetzt die Folgeredner noch machen.

Ich er6ffne die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen zu
diesem Gesetz? - Das ist nicht der Fall. Dann kann ich die
Aussprache schlieBen. Sie sind abstimmungsbereit. Wir
brauchen hier eine verfassungséandernde Mehrheit. Das
ergibt sich aus § 132 Abs. 4 der glltigen Grundordnung.
D. h, Dreiviertel der gesetzlichen Mitglieder der Synode
mUissen anwesend sein. Mit 65 Mitgliedern ist das ganz
reichlich der Fall.
(Zuruf: 661)

Ja, 66. Das ist trotzdem reichlich der Fall. Zwei Drittel von 66
sind 44.

Ich rufe zunachst einmal auf den wunderschdénen Titel
dieses Gesetzes, den Herr Kriiger uns eben so schén
vorgelesen hat. Gibt es dagegen Bedenken? — Das ist nicht
der Fall. Einzutragen ist ,vom 27.04.2007*

Artikel 1, die Anderung ErpG-GroBstadt: Wer dafiir stimmt,
moge bitte die Hand erheben: — Das ist eine ganz breite
Mehrheit.

Artikel 2, das Inkrafttreten am 01.07.2007. Wenn Sie daftir
sind, bitte ich noch einmal um das Handzeichen. — Danke-
schon.

Nun das ganze Gesetz mit Uberschrift, Datum und den
beiden Artikeln: Wenn Sie dem Gesetz zustimmen, bitte ich
Sie nochmals um ein Handzeichen. Ich darf um die Nein-
Stimmen bitten — Keine. Enthaltungen - Keine.

Damit ist dieses Gesetz einstimmig beschlossen. Herzlichen
Dank.

Jetzt bitte ich die Vizeprasidentin, die Leitung zu Uber-
nehmen.

Zu diesem Punkt darf ich sehr herzlich den Leiter der
Pflege Schonau, Herrn Strugalla, bei uns begriiBen.

(Beifall)

Vi

Bericht des Finanzausschusses und des Rechts-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 14. Februar 2007:

Anderung der Satzungen der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriinde-
stiftung Baden

(Anlage 5)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Es geht nahtlos weiter.
Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VI, Bericht des Finanz-
ausschusses und des Rechtsausschusses. Ich bitte Herrn
Dr. Heidland um den Bericht.
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Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Sehr geehrte
Frau Prasidentin, liebe Schwestern und Brlder! Die Arbeit
im Stiftungsrat in den letzten Jahren hat deutlich gemacht,
dass tief greifende Umstrukturierungen sowohl bei der
Zusammensetzung des Stiftungsvermdgens als auch bei
seiner strategischen Ausrichtung erforderlich sind. So musste
z. B. ein Teil des Kapitalgrundstocks, der in Immobilienfonds
angelegt war, umgeschichtet werden. Gleichzeitig stehen
wichtige Entscheidungen Uber die kiinftige Strategie bei der
Anlage des Stiftungsvermdgens an. Es hat sich gezeigt, dass
daflir Personen mit einem speziellen Wissen insbesondere
im Immobilienbereich notwendig und hilfreich sind. Um
derartige Personen mit Sitz und Stimme in den Stiftungsrat
aufnehmen zu kdnnen, muss die Anzahl der ehrenamtlichen
Mitglieder im Stiftungsrat erweitert werden. Der Stiftungsrat
war der Meinung, dass hierflir vorgesehen werden sollte,
noch bis zu zwei weitere Mitglieder in den Stiftungsrat
aufnehmen zu kénnen. Dies wird in § 8 Abs. 1 geregelt.
Erganzt wird dies durch Absatz 2 Nr. 3, der die Zahl der
Mitglieder betrifft, die nicht im hauptamtlichen Dienst der
Evangelischen Landeskirche stehen. Aufgrund der erhéhten
Zahl dieser Mitglieder ist aber sicherzustellen, dass der
Vorsitz des Stiftungsrats nur von den Mitgliedern nach Nr. 1
und Nr. 2 — das sind die Vertreter der Landeskirche - (ber-
nommen werden kann. Dies gilt auch fur die Stellvertretung.
Die neue Regelung finden Sie in § 8 Abs. 6.

Nun kdnnte im Falle einer Erweiterung des Stiftungsrats auf
acht Mitglieder der Fall eintreten, dass bei Abstimmungen
die vier nach Nr. 3 mdglichen Mitglieder und die vier Mit-
glieder nach Nr. 1 und 2 - also die beiden Ausschuss-
vorsitzenden und die beiden Vertreter bzw. Vertreterinnen
des Evangelischen Oberkirchenrats — gegensétzlicher
Meinung sind und damit eine Pattsituation entsteht. Wir
haben dann 4 und 4. Insoweit soll dann die Stimme der
Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden den Ausschlag geben
konnen. Dies ist in einem neu einzufligenden Abs. 5in § 9
geregelt.

Gegenlber der Vorlage des Landeskirchenrats habe ich
einige kleinere Anderungen vorgenommen, die ich aber
als redaktionell bezeichnen mdchte, sodass es sich nach
wie vor um eine Vorlage des Landeskirchenrates und nicht
um einen neuen Hauptantrag des Rechtsausschusses
handelt.

Der Rechtsausschuss stellt im Einvernehmen mit dem
Finanzausschuss folgenden Antrag:

Die Landessynode stimmt den beabsichtigten Anderungen der Satzungen
der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarr-
pfriindestiftung Baden in den §§ 8 und 9 zu.

Ich lese diese noch einmal vor, weil sie im Wortlaut nicht
ganz mit der landeskirchlichen Vorlage ibereinstimmen:
§8
Stiftungsrat

(1) Der Stiftungsrat besteht aus mindestens sechs, hGchstens acht

ehrenamtlichen Mitgliedern. Diese dtirfen nicht zugleich Mitglieder des

Vorstands sein.

(2) Dem Stiftungsrat gehéren folgende Mitglieder an:

1.

2 .

3. Mindestens zwei, héchstens vier juristisch oder wirtschaftlich sach-
kundige Mitglieder, die nicht im hauptamtlichen Dienst der Evan-
gelischen Landeskirche stehen.

(6) Der Stiftungsrat wéhit aus seinen Mitgliedern nach Nr. 1 und 2

seine Vorsitzende bzw. seinen Vorsitzenden und deren bzw. dessen

Stellvertretung.

§9
Beschlussfassung des Stiftungsrats

(5) Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden

bzw. des Vorsitzenden.
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich danke Ihnen, Herr
Dr. Heidland.

Mdchte sich jemand zu diesen Anderungen der Satzungen
auBern? - Ich eréffne die Aussprache. Es mdéchte sich
niemand &auBern. Ich glaube auch nicht, dass ich lhnen
das noch einmal vorlesen muss, was Herr Dr. Heidland
gerade vorgelesen hat.

Dann bitte ich Sie um Abstimmung. Den Beschlussvorschlag
haben Sie vorliegen. Wenn Sie den beabsichtigten Anderungen
der Satzungen der Evangelischen Stiftung Pflege Schdénau
und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden in den
§§ 8 und 9 zustimmen, bitte ich um das Handzeichen: -
Das ist eine ganz gewaltige Mehrheit. Gibt es Gegen-
stimmen? — Keine. Gibt es Enthaltungen? — Gibt es auch
nicht. Damit sind diese Satzungsanderungen einstimmig
angenommen.

vii

Nachwahlen

a) Landeskirchenrat,

b) Vorstand des Diakonischen Werkes,
c) Kommission fiir Konfirmation,

d) Vollkonferenz der UEK

Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Wir haben schon langer
nicht mehr gewahlt. Es stehen einige Nachwahlen an.

Wir haben fiir die ausscheidende Synodale Dr. Schneider-
Harpprecht ein stellvertretendes Mitglied in den Landes-
kirchenrat zu wéahlen.

Im Schreiben der Prasidentin vom 8. Januar 2007 an die
Mitglieder der Landessynode bat sie darum, Vorschlage flr
die Nachwahl in den Landeskirchenrat einzureichen.

Vorgeschlagen wurden und der Kandidatur zugestimmt
haben:

Der Synodale Daniel Fritsch, Mitglied des Bildungs- und
Diakonieausschusses,

der Synodale Rainer Janus, Mitglied des Rechtsausschusses,

die Synodale Esther Richter, Mitglied des Bildungs- und
Diakonieausschusses und

die Synodale Susanne RoBkopf, Mitglied des Bildungs-
und Diakonieausschusses.

Jetzt mdchte ich Sie zun&chst fragen, da es ja eine
gewisse Verdnderung in den letzten Jahren in der Zu-
sammensetzung der Synode gibt, mdchten Sie, dass sich
diese vier Kandidatinnen und Kandidaten vorstellen oder
finden Sie das Uberflissig? Wer mdchte gerne, dass es
eine kleine Vorstellungsrunde gibt? — Das sind nur ganz
vereinzelte Hande.

(Zuruf: Aufstehen! - Die Kandidatinnen und Kandidaten
stehen nach Aufruf kurz auf und zeigen sich der Synode.)

Als Wahlausschuss schlage ich vor, nehmen wir wieder
die Schriftfihrer. Gibt es hiergegen Einwendungen? - Nein,
es gibt keine Einwendungen.
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Mit 66 Mitgliedern der Synode sind ausreichend Menschen
da. . .
(Heiterkeit)

Damit kénnen wir die Wahlhandlung er&ffnen. Ich bitte um
die Austeilung der Stimmzettel.

(Geschieht).

Hat inzwischen jeder und jede einen Stimmzettel? — Dann
kénnen wir mit dem Einsammeln der Stimmzettel beginnen.

Im ersten Wahlgang brauchen wir die absolute Mehrheit,
d. h. mehr als die Halfte der Stimmzettel miisste auf eine
Person entfallen. Moglicherweise stehen uns also weitere
Wahlgénge bevor.

Sind alle Stimmzettel abgegeben? - Das ist der Fall. Dann
ist der Wahlgang geschlossen und die Auszahlung beginnt.

Ich darf fortfahren: Wir haben auch ein Mitglied der Landes-
synode flr den Vorstand des Diakonischen Werkes durch das
Ausscheiden von Frau Dr. Schneider-Harpprecht zu wéahlen.

Die Landessynode entsendet dorthin vier Mitglieder. Wir
waren zu Beginn der Amtszeit darin (ibereingekommen, dass
jeder standige Ausschuss ein Mitglied benennen kann.

Der Rechtsausschuss moéchte fir die ausscheidende
Synodale die Konsynodale Isabel Overmans in den Vorstand
des Diakonischen Werkes entsenden. Frau Overmans ist zur
Ubernahme des Amtes bereit.

Sind Sie damit einverstanden, dass Frau Overmans diesen
Dienst wahmimmt? Dann kénnen wir durch Akklamation be-
schlieBen, oder wird eine geheime Abstimmung gewlinscht?

Synodaler Steinberg: Geheime Abstimmung!

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Es wird geheime Ab-
stimmung gewulnscht. Dann kdnnen wir jetzt im Moment
nicht weitermachen, wahrend noch ausgezahlt wird.

Dann hole ich jetzt doch mein Buch und lese Ihnen etwas
von Hebel vor. .
(Beifall)

Es wird etwas verlangt in breitem Alemannisch, aber trotz-
dem in Hexametern. Es gibt da ein langes Gedicht, von dem
ich nur einen kleinen Abschnitt vorgesehen habe (ber die
Wiese (des Feldbergs Tochter).

(Das Gedicht wird in Alemannisch vorgetragen; Beifall,)

Aber wie de gohsch vom Bergwerch abe go Schopfe,

bis an Stetten aben uf diner steinige Landstrof3,

wirsch alliwil gréBer und schéner,

freudiger alliwil, und schaffig, was me cha sage.

Wo die liebligen Othem weiht, wie férbt si der Rase

griiner rechts und links, wie stéhn mit chréftige Triebe

neui Chriiter uf, wie prangen in héchere Farbe

Blumen ohni Zahl. De Summer-Végle thut d'Wahl weh.
Wechslet nit der Chlee mit goldene Chettene-Blueme,
Fraueménteli, Hasebrédli, wiirzige Chiimmi,

Sunneblume, Habermark und Dolden und Ruchgras?
Glitzeret nit der Thau uf alle Spitzen und Halme?

Wattet nit der Storch uf hoche Stelze derzwische?

Und derzwischen stéhn scharmanti Dérfer und Chilchthdim.
's Brombecher Mummeli chunnt, es chdmme Lorecher RO,
freBe der us der Hand, und springen und tanze vor Freude,
Wie woget uf héchere Berge

rechts und links der Buchewald und dunkleri Eiche!
O’sisch alles so schon, und (iberal anderst und schéner!
Feldbergs Tochter, wo de bisch, isch Nahrig und Lebe!

Das war jetzt ein ganz weltliches Gedicht. Ich finde trotzdem,
dass ein Schépfungslob ohnegleichen aus ihm hervorgeht.
Wir sind jetzt noch nicht fertig mit dem Auszahlen.

Synodaler Fritz: Frau Prasidentin, ich schlage vor, dass wir
in der Tagesordnung einfach weiterfahren und dazwischen
die Wahlen vornehmen. Sonst kénnte es vielleicht Mitternacht

werden. (Beifall)

vl

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrats vom 15. Mérz 2007:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-
lichen Gesetzes iiber den kirchenmusikalischen

Dienst in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 14)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt VIII, Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrats vom 15. Méarz 2007: Kirchliches Gesetz
zur Anderung des kirchlichen Gesetzes tiber den kirchen-
musikalischen Dienst in der Evangelischen Landeskirche
in Baden. Es berichtet die Synodale Frei.

Synodale Frei, Berichterstatterin: Sehr geehrte Frau Vize-
prasidentin, liebe Mitsynodale! In der Herbsttagung 2005
haben wir das Kirchliche Gesetz Uber den kirchen-
musikalischen Dienst in der Evangelischen Landeskirche
in Baden verabschiedet. Eine sehr groBe und umfangreiche
Gesetzesanderung mit viel Beratung und einem langen,
ausflhrlichen Bericht hier in der Synode. Anlass der Gesetzes-
anderung war die Ubergabe der Anstellungstragerschaft
der Kantorinnen/Kantoren von den Kirchengemeinden auf
die Kirchenbezirke.

Bei der Gesetzesénderung unterblieb eine dem Vorgénger-
gesetz von 1987 entsprechende Schlussbestimmung, nach
der der Evangelische Oberkirchenrat ermachtigt wird, die
zur Durchfiihrung des Kirchenmusikgesetzes notwendige
Rechtsverordnung zu erlassen. In der Gesetzesfassung von
1987 war dies in § 16 Absatz 2 geregelt. Dies muss jetzt in
der neuen Fassung in § 17 nachgeholt werden.

Somit wird

1. in § 17 die Uberschrift ergénzt und hat nun folgenden
Wortlaut: ,In-Kraft-Treten/Schlussbestimmung” und

2. Absatz 3 eingefligt mit folgendem Wortlaut: ,(3) Der Evan-
gelische Oberkirchenrat wird ermachtigt, Ordnungen fiir
die Ausbildung und die Priifungen im Fach Evangelische
Kirchenmusik zu erlassen.*

Der Hauptausschuss hat diesen Ergdnzungen nach kurzer
Aussprache einstimmig zugestimmt.

Und nun ist Ihre Zustimmung notwendig, damit das
Anderungsgesetz am 1. Mai in Kraft treten kann.

Ich danke flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Vielen Dank, Frau Frei.
Auch hier kann sich jeder/jede zu Wort melden. - Das tut
niemand. Wir haben tber die Uberschrift, Uber zwei Artikel
und Uber das ganze Gesetz abzustimmen. Sie haben die
Vorlage.

Hat jemand gegen die Uberschrift Einwendungen? — Das
ist nicht der Fall.
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Wer stimmt dem Artikel 1 zu? — Das sind gewissermaBen
alle.

Wer stimmt dem Artikel 2 zu? — Dankeschoén, das ist auch
eindeutig die Mehrheit.

Wer stimmt dem gesamten Gesetz zu? - Vielen Dank. Gibt
es Gegenstimmen? — Nein. Gibt es Enthaltungen? - Nein.
Es gibt weder Gegenstimmen noch Enthaltungen, das
Gesetz ist einstimmig angenommen.

vil

Nachwahlen

a) Landeskirchenrat
(Fortsetzung)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Bevor wir zum nachsten
Tagesordnungspunkt weitergehen kdnnen, gebe ich lhnen
das Ergebnis des ersten Wahlganges zur Nachwahl eines
stellvertretenden Mitglieds im Landeskirchenrat bekannt:

Abgegeben wurden 65 Stimmen.
(Heiterkeit)

Synodaler Wermke: Das lasst sich erklaren, weil ein
Synodaler bei der Abstimmung nicht im Saal war.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir hatten flr die absolute
Mehrheit 33 Stimmen gebraucht. Es gab folgendes Ergebnis:

Flir Herrn Fritsch 7 Stimmen,
flir Herrn Janus 30 Stimmen,
fUr Frau Richter 7 Stimmen und
flr Frau RoBkopf 21 Stimmen.

Also ist ein zweiter Wahlgang notwendig. Stehen weiterhin
alle vier Kandidatinnen und Kandidaten zur Verfligung?

Synodaler Fritsch: Ich stehe nicht mehr zur Verfigung;
Synodale Richter: Ich ebenfalls nicht!

Vizeprésidentin Schmidt-Dreher: Frau Richter und Herr Fritsch
verzichten auf eine weitere Kandidatur. Dann werden wir einen
zweiten Wahlgang haben mit Herrn Janus und Frau RoBkopf.
Ich denke, dass hierflir erst die Stimmzettel angefertigt

werden missen. Damit kdnnen wir inzwischen den nachsten
Bericht horen.

IX
Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse
1. zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Pfarrerbesoldungsgesetzes
(Anlage 8)
2. zur Vorlage des Landeskirchenrats vom
21. September 2006:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung
des kirchlichen Gesetzes iiber die Besoldung
und Versorgung der Kirchenbeamtinnen und
Kirchenbeamten (KirchenbeamtenbesoldungsG)
(Anlage 7)
Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Herr Steinberg tragt den
gemeinsamen Bericht zum Pfarrerbesoldungsgesetz zur
Anderung des kirchlichen Gesetzes Uber die Besoldung
und Versorgung der Kirchenbeamtinnen und Kirchen-
beamten vor.

Synodaler Steinberg, Berichterstatter: Frau Vizeprasidentin,
liebe Schwestern und Brtder!

Wir haben es nun mit einem aufgrund der vielen verschiedenen
Fallgestaltungen schwierigen Sachverhalt zu tun. Beide Vor-
lagen beschéftigen sich mit der Regelung des Ausgleichs-
betrages (friiher Ortszuschlag), wobei im Pfarrerbesoldungs-
gesetz zusatzlich die Regelung fir die freie Dienstwohnung
geandert werden soll. Zum besseren Verstandnis mdchte ich -
besonders fiir die nicht mit dem 6ffentlichen Besoldungs-
recht Vertrauten — erwdhnen, dass bis vor etwa zehn Jahren
sich das Gehalt aus Grundgehalt, Ortszuschlag und dazu
aus den familienbezogenen Bestandteilen zusammen-
gesetzt hat. Danach wurde der Ortszuschlag in das Grund-
gehalt Uberflhrt, erhalten blieben die familienbezogenen
Bestandteile.

Da der friihere Ortszuschlag (Stufe 1) Ausgangswert fiir die
Dienstwohnung war, entwickelte sich daraus der Ausgleichs-
betrag, der nach jeder Besoldungserh6hung fortgeschrieben
wurde; er betragt derzeit rund 556,00 €. Abhangig vom Um-
fang des Dienstauftrages und dem Familienstand werden
derzeit bei Bezug einer Dienstwohnung zwischen 278,00 €
(ledig und 50 % beschaftigt) und 842,00 € (verheiratet, zwei
und mehr Kinder, vollbeschéftigt) vom Gehalt einbehalten.
Abweichungen davon ergeben sich, wenn beide Ehepartner
in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis in der Kirche
stehen, da grundsétzlich nur einmal der Ausgleichsbetrag
(Ortszuschlag) gewahrt wird. Durchschnittlich betragt der
monatliche Einbehalt 636,00 € je Dienstwohnung. Un-
abhangig vom Einbehalt fir die Dienstwohnung ist flr
die Berechnung der Lohn- und Kirchensteuer sowie des
Solidarzuschlages der jeweilige steuerliche Mietwert flr
die Dienstwohnung anzusetzen. Die Bandbreite bewegt
sich zwischen knapp 300,00 € und 1.200,00 €, abhangig
von der GréBe und der Lage der Wohnung. Der daraus
ermittelte durchschnittliche steuerliche Mietwert betragt
derzeit rund 659,00 € monatlich.

Nach dem vorliegenden Gesetzentwurf wird das bisherige
System der Verrechnung des Dienstwohnungsanspruchs
mit dem Ausgleichsbetrag (Ortszuschlag) einschlieBlich der
Familienzuschlage bis zum zweiten Kind aufgegeben und
den Pfarrerinnen und Pfarrern das ungekirzte Grundgehalt
und der zustehende Familienzuschlag ausbezahlt (wie im
staatlichen Besoldungsrecht). Dafiir wird kiinftig fiir jede
bezogene Dienstwohnung der Durchschnittsbetrag der
steuerlichen Mietwerte aller Dienstwohnungen von zurzeit
659,00 € in Abzug gebracht, unabhé&ngig vom Familien-
stand und Umfang des Dienstverhaltnisses. Dieser Betrag
wird jéhrlich neu berechnet.

Bei der Betrachtung der eingangs dargestellten Zahlen
zum Einbehalt wird erkennbar, dass die Anderung bei den
einzelnen Pfarrerinnen und Pfarrern zu Mehr- oder Weniger-
Einkommen fiihrt. Wie die uns vorgelegten Berechnungs-
beispiele zeigen, sind durch die vorgesehenen Anderungen
Gehaltsminderungen bis zu 380,00 € monatlich (Gemeinde-
pfarrer, 50 %-Stelle, ledig) und Gehaltsverbesserungen bis
zu 460,00 € monatlich (Pfarrerin/Pfarrer je 100 %-Stelle,
zwei Kinder) mdglich. Als Nettobetrag nach Steuerabzug
belastet bzw. verbleibt den Betroffenen etwa zwischen
55 % und 75 %, abhangig von der Steuerklasse. Flr die
Landeskirche ergibt sich letztlich nur ein jahrlicher Mehr-
aufwand von etwa 32.000,00 €. Eine besondere Problematik
entsteht flir den Personenkreis, der letztlich im Einzelfall
monatlich eine Erhéhung des Ausgleichsbetrages bis zu
380,00 € hinnehmen muss, verursacht im wesentlichen
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bei einer Teilzeitbeschaftigung, da der bisher einbehaltene
Ausgleichsbetrag flur die Dienstwohnung dem Prozentsatz
des Dienstverhaltnisses entsprach, kiinftig aber einheitlich
659,00 € betragt. Um die Belastung fiir den betroffenen
Personenkreis nicht sofort umfassend wirksam werden
zu lassen, ist beabsichtigt, die Differenz zwischen dem
jetzigen Ausgleichsbetrag und dem einheitlichen durch-
schnittlichen Mietwert in flnf jahrlichen Schritten mit je
20 % anzupassen. Es entsteht ein zusatzlicher Aufwand
in den nachsten flinf Jahren von rund 210.000,00 €.

Die nunmehr vorgesehene Regelung bringt eine Verbesserung
flr Ehepaare und Familien mit bis zu zwei Kindern und eine
Gleichstellung mit allen Beamtinnen und Beamten anderer
Anstellungstrager. Aus diesem Grund ist auch das Kirchen-
beamtenbesoldungsgesetz zu andem, da in § 2 Abs. 2, S. 1,
ausdrtcklich festgelegt ist, dass auf Kirchenbeamtinnen
und Kirchenbeamten sowie Versorgungsempfanger die
§§ 11 und 12 des Pfarrerbesoldungsgesetzes unter anderem
hinsichtlich des Ausgleichsbetrages (§ 11) Anwendung findet.
Kinftig soll nur noch § 12 des Pfarrerbesoldungsgesetzes
hinsichtlich der Auszahlung des Familienzuschlags und der
Konkurrenzregelung Anwendung finden.

Das Inkrafttreten beider Gesetze soll auf den 1. Juli 2007
festgesetzt werden, weil das Pfarrerbesoldungsgesetz flir
einen Teil der Betroffenen zu Belastungen flihrt und das
Gesetz friihestens im Mai 2007 im Gesetzes- und Ver-
ordnungsblatt verdffentlicht werden kann.

Die Pfarrervertretung der Evangelischen Landeskirche in
Baden, die der Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes
grundsétzlich zustimmt, weist aber ausdricklich auf die
inrer Meinung nach neue Ungerechtigkeit flir Personen
im Teilzeitdienst hin, da der neue Ausgleichsbetrag héher
liegt als der bisher einbehaltene Ausgleichsbetrag (Orts-
zuschlag). Dieses Argument ist nicht ganz nachvollziehbar,
da eine Dienstwohnung nicht nur entsprechend dem Teilzeit-
dienstverhéltnis genutzt wird.

(Heiterkeit)

Die Pfarrervertretung sieht allerdings zwei Problembereiche,
und zwar die Besetzung von Teilzeitstellen sowie die Be-
lastung Alleinstehender im groBen Pfarrhaus.

Problematisiert wurde in den Ausschissen der Ansatz des
durchschnittlichen monatlichen steuerlichen Mietwerts, weil
erhebliche Unterschiede aufgrund der Lage der Wohnung
(Stadt/Land), der GréBe und dem Zustand der Wohnung
gegeben sind. Ebenso wurde erwéhnt, dass Ledige im
Teilzeitdienst stark belastet werden. Im Rahmen der Solidar-
gemeinschaft ist der Pauschalansatz aber durchaus zu
rechtfertigen.

Nun zu den Anderungsgesetzen:
1. Pfarrerbesoldungsgesetz (Ord. Ziffer 10/8)

In den Ziffern 1 bis 6 des Artikels 1 werden die
Regelungen getroffen, um den dargestellten Sach-
verhalt zu verwirklichen. In Ziffer 1 wird die Mdglichkeit
erdffnet, auf Antrag den Ausgleichsbetrag entsprechend
dem Beschaftigungsverhaltnis zu verringern, wenn die
Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber allein das
Familieneinkommen bestreitet. Die Bestimmung wird
als Kannbestimmung ausgebildet, so dass die Ziffer 1
folgende Fassung erhalt:

,Der Ausgleichsbetrag wird vom Evangelischen Ober-
kirchenrat anhand des durchschnittlichen Mietwertes
aller Dienstwohnungen jéhrlich ermittelt und im Gesetzes-
und Verordnungsblatt bekannt gegeben. Wird das
Familieneinkommen ausschlieBlich von der Stellen-
inhaberin bzw. dem Stelleninhaber — das ist dann die
Anderung - bestritten, kann der Ausgleichsbetrag auf
Antrag entsprechend dem Beschéftigungsgrad ver-
mindert werden; eine geringfligige Beschéftigung der
Ehegattin bzw. des Ehegatten im Sinne des Sozial-
gesetzbuches ist unschéadlich.”

In der Ziffer 2 wird eine Regelung fiir die Nutzung der
Dienstwohnung wahrend des Erziehungsurlaubs ge-
troffen. Ziffer 4 behandelt den Fall einer Befreiung von
der Residenzpflicht.

In Artikel 2 werden zwei Anderungen vorgeschlagen:

Absatz 1: Der ,1. Mai 2007“ wird durch den ,1. Juli 2007*
ersetzt.

Absatz 2: Hier wird ebenfalls der 1. Mai“ jeweils durch
den ,1. Juli“ ersetzt.

2. KirchenbeamtenbesoldungsG (Ord Ziffer 10/7)

Da ein Zusammenhang mit dem Pfarrerbesoldungs-
gesetz besteht, wird in § 2 Abs. 1 und 2 der Termin
»1. Dezember 2006* jeweils in , 1. Juli 2007“ gea&ndert.

Ich danke Ihnen.
ch danke lhnen (Beifall)

Beschlussvorschlag bzw. Antrag
der standigen Ausschiisse

Zu Vorlage 10/8 werden folgende Anderungen vorgeschlagen:

Artikel 1
Die Ziffer 1 erhélt folgende Fassung:

,Der Ausgleichsbetrag wird vom Evangelischen Oberkirchenrat anhand
des durchschnittlichen Mietwertes aller Dienstwohnungen jahrlich er-
mittelt und im Gesetzes- und Verordnungsblatt bekannt gegeben.
Wird das Familieneinkommen ausschlieBlich von der Stelleninhaberin
bzw. dem Stelleninhaber bestritten, kann der Ausgleichsbetrag auf
Antrag entsprechend dem Beschaftigungsgrad vermindert werden; eine
geringflgige Beschaftigung der Ehegattin bzw. des Ehegatten im Sinne
des Sozialgesetzbuchs ist unschadlich.”

Artikel 2
In Abs. 1 und 2 wird jeweils der ,1. Mai“ durch den ,1. Juli“ ersetzt.
Zu 10/7 wird als Anderung vorgeschlagen:

In § 2 Abs. 1 und 2 wird der ,1. Dezember 2006“ durch den ,1. Juli 2007¢
ersetzt.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Herzlichen Dank, Herr
Steinberg. Ich er6ffne die Aussprache.

Synodaler Tréger: Ich melde mich zu der vorgeschlagenen
Anderung des Kirchenbeamtengesetzes. Hier haben wir in
§ 2 eine Ruickwirkungsregelung enthalten. lch méchte noch
einmal in Erinnerung rufen, das kann nicht jeder wissen,
Hintergrund dieser Regelung ist folgendes: Der Altestenrat
hat es flr die letzte Synodaltagung entgegen dem Evan-
gelischen Oberkirchenrat und dem Landeskirchenrat flir
richtig gehalten, diese Vorlage auf diese Tagung zu ver-
schieben. Dem Einwand, dass wir hier einen ganz konkreten
Fall haben, der zu entscheiden ist, wodurch ein Nachteil ent-
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stehen wirde, wurde damit kompensiert, dass man gesagt
hat, man kann eine Riuckwirkungsregelung treffen flir den
Fall, dass dieses Gesetz beschlossen wird.

Das war auch flir mich ein ganz tragender Grund fiir die
Verschiebung des Gesetzes auf diese Tagung. Ansonsten
ware das Gesetz auf der letzten Tagung schon zu be-
handeln gewesen.

Wenn man nun die Rlckwirkung herausstreicht, richtet
man in einem ganz konkreten Fall einen Schaden an, der
dadurch entsteht, dass der Altestenrat es fiir sinnvoll hielt,
dies mit dem Pfarrerbesoldungsgesetz zusammen zu be-
raten. Das wirde ich nicht gut finden. Deshalb stelle ich den
Anderungsantrag, dies wie die Landeskirchenratsfassung
zu verabschieden. .
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wie ich sehe, hat Herr
Steinberg schon genickt. Nein?

Synodaler Steinberg, Berichterstatter: Der Fall ist noch
nicht entschieden. Die Regelung bleibt dann bestehen. Flr
den noch nicht entschiedenen Fall gilt das neue Recht
vom 01.072007 an. Betroffene werden nicht benachteiligt.

(Synodaler Troger zieht seinen Antrag zurlick)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Das Gesetz kann so ver-
abschiedet werden, wie vom Berichterstatter vorgetragen.

Gibt es weitere Wortmeldungen? — Das ist nicht der Fall.

Wenn Sie auf Vorlage 10/8 (Anderung des Pfarrerbesoldungs-
gesetzes) schauen und daneben den Beschlussvorschlag
legen, sehen Sie die einzige Anderung in Ziffer 1. Dort geht
es um die Einfligung des Woértchens ,kann“. Herr Steinberg
hat erldutert, welchem Zweck das dient.

Wir haben eine Uberschrift, zwei Artikel und dann das ganze
Gesetz, damit Sie sich wieder mit dem Ablauf auskennen.

Wer stimmt der Uberschrift — die ist schén kurz - zu Kirch-
liches Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes
vom 27.04.2007“? - Ich danke lhnen, das ist die Mehrheit.

Wer kann dem Artikel 1 zustimmen mit der Anderung?
— Danke sehr.

Wer stimmt dem Artikel 2 zu, mit den beiden Datums-
anderungen? — Dankeschon.

Wer kann dann dem ganzen Gesetz mit den Anderungen
zustimmen? - Vielen Dank. Gibt es Gegenstimmen? - Keine.
Gibt es Enthaltungen? - Eine.

Bei einer Enthaltung ist das Gesetz so angenommen.

In der Vorlage OZ 10/7 (Anderung des Kirchenbeamten-
besoldungsgesetzes) finden Sie wieder eine Uberschrift
und keine Artikel. Da haben wir Paragrafen.

Da ist auch das Datum 2704.2007. Hat jemand etwas gegen
die Uberschrift Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-
lichen Gesetzes Uber die Besoldung und Versorgung der
Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten“? — Nein, es hat
niemand etwas dagegen.

Paragraf 1: Wer kann dem zustimmen? - Das ist die Mehrheit.

Paragraf 2 mit der Anderung staitt 1. Dezember 2006
1. Juli 2007. Wer kann zustimmen? — Das ist wieder die
Mehrheit.

Ich bitte die Zustimmung flir das gesamte Gesetz: — Das ist
auch die Mehrheit. Gibt es hier Gegenstimmen? — Nein. Gibt
es Enthaltungen? - Nein: Einstimmig angenommen.

vii

Nachwahlen

a) Landeskirchenrat
(Fortsetzung)

Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Wir wollen hier nicht bis
Mitternacht sitzen. Wir dachten, etwa bis gegen 22:00 Uhr
zu tagen. Aber den zweiten Wahlgang wirden wir schon
noch germe machen, wenn es recht ist. Wahrend aus-
gezahlt wird, héren wir noch einen letzten Bericht.

Ich bitte um die Austeilung der Stimmzettel flir die Nachwahl
eines stellvertretenden Mitglieds im Landeskirchenrat.

(Geschieht)

Fehlen noch Stimmzettel? — Nein, dann kénnen wir die
Stimmzettel einsammeln.

Konnten alle ihre Stimmzettel abgeben? — Das ist der Fall.
Dann ist der Wahlgang geschlossen und die Auszé&hlung
beginnt.

X

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-
lichen Gesetzes iiber die Vermdgensverwaltung und
die Haushaltswirtschaft

(Anlage 3)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir héren nun Herrn
Dr. Harmsen mit dem gemeinsamen Bericht der stédndigen
Ausschlsse zu OZ 10/3.

Synodaler Dr. Harmsen, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau
Vizeprasidentin, liebe Konsynodale! Zunachst eine Vor-
bemerkung zur Uberschrift ,Gemeinsamer Bericht der
sténdigen Ausschisse®: Hauptausschuss, Rechtsausschuss
sowie Bildungs- und Diakonieausschuss hatten keine Zeit,
sich dieser Vorlage des Landeskirchenrats zu widmen. So
ist das Folgende eigentlich nur ein Bericht des Finanz-
ausschusses.

Der uns vorliegende Gesetzesentwurf schlagt Anderungen
an zwei verschiedenen Stellen des Kirchlichen Gesetzes Uber
die Vermogensverwaltung und die Haushaltswirtschaft (KVHG)
unserer Landeskirche vor.

1. Wie Sie der Synopse in der Vorlage entnehmen kénnen,
soll § 16 des KVHG, der Aussagen zur Blirgschafts-
sicherungsriicklage macht, folgende Fassung erhalten:
,Fur Ubernommene Biirgschaften ist eine Blrgschafts-
sicherungsricklage von mindestens 10 % der ein-
gegangenen Verpflichtungen anzusammeln; flir Ver-
pflichtungen gegenlber dem Gemeinderiicklagenfonds
in H8he von mindestens 5 %"

An der bisherigen Regelung der 10%igen Sicherung von
eingegangenen Blirgschaftsverpflichtungen gegenlber
externen Einrichtungen (z. B. Rechtstragem der Diakonie)
soll also festgehalten werden.

Anders sieht es beim Gemeinderiicklagenfonds aus,
flr den die Landeskirche gegentiber den Einlegern die
Gewahrstragerschatt fiir die Einlagen und Zinsen des
Fonds Ubernommen hat, soweit das Eigenkapital des
Gemeinderlicklagenfonds, die so genannte Ausgleichs-
rlcklage, hierflir nicht mehr ausreicht.
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Unter den gegenwértigen gesetzlichen Bestimmungen
mUsste die Blrgschaftssicherungsriicklage um tUber
6,4 Mio. Euro aufgestockt werden, weil der Gemeinde-
ricklagenfonds von den Einlegern fleiBig flir Einlagen
genutzt wird, sodass zum Jahresende 2006 die Ein-
lagen inklusive der Zinsen einen Gesamtbetrag von
Uiber 165 Mio. Euro ergaben.

Mit dem Rechnungspriifungsausschuss unserer Synode
und dem Rechnungspriifungsamt der Landeskirche be-
steht Einvernehmen dariiber, dass die innerkirchliche
Verpflichtung aus dem Gemeinderiicklagenfonds-
gesetz (GRFG) anders zu bewerten ist als Blirgschaften
gegenuber Dritten, weil die Steuerung des Vermdgens
des Gemeinderlicklagenfonds durch den Evangelischen
Oberkirchenrat erfolgt, sodass ein erheblich geringeres
Risiko fiir eine eventuelle Inanspruchnahme der Landes-
kirche besteht. Deshalb kann zuklinftig die Biirgschafts-
sicherungsriicklage auf 5 % des Gemeinderlicklagenfonds-
Vermobgens begrenzt werden.

Sollte sich nach der Neuregelung der Uberhang beim
Bestand der Biirgschaftssicherungsriicklage als dauer-
haft erweisen, ist beabsichtigt, einen Teil der Blrgschafts-
sicherungsrlicklage der Ausgleichsrlicklage zuzufiihren,
da dort der Mittelwert der vorgesehenen H6he noch
nicht erreicht ist.

Wie Sie der Synopse in der Vorlage entnehmen kénnen,
soll in § 30 Abs. 1, der Aussagen zur Bruttoveranschlagung
macht, folgender Satz angefligt werden: ,Ausnahmen
kann der Evangelische Oberkirchenrat durch Rechts-
verordnung (§ 94 Abs. 2) in den Fallen zulassen, in denen
ein enger sachlicher Zusammenhang zwischen den
Einnahmen und Ausgaben (z. B. Nebenkosten und
Nebenerldse bei Erwerbs- und VerduBerungsgeschaften
etc) besteht.

Im Gegensatz zum System der kaufm&nnischen
Rechnungslegung gilt bei der kameralen Rechnungs-
flhrung der strenge Grundsatz des Bruttoprinzips.
Danach dtirfen Einnahmen und Ausgaben nicht mit-
einander verrechnet werden.

Mit der Einflhrung des Ressourcenverbrauchskonzepts
und des Haushaltsbuches in unserer Landeskirche war
das einfache kamerale Rechnungswesen an ein den
neuen Anforderungen gerecht werdendes Rechnungs-
wesen in Form der erweiterten Betriebskameralistik
anzupassen. Ziel dieses neuen Finanzmanagement-
systems ist es, ein transparentes Bild lber den
Ressourcenverbrauch den verschiedenen Gremien
in unserer Landeskirche zu vermitteln. Zur Erreichung
dieses Zieles wird vorgeschlagen, dass in einigen
wenigen Fallen vom Bruttoprinzip abgewichen werden
kann. Dies allerdings nur dann, wenn ein Arbeits-
vorgang als Sachgesamtheit zu betrachten ist, dieser
aber sowohl Einnahmen als auch Ausgaben verursacht,
wobei einer der beiden Zahlungsvorgange der Hohe
nach von untergeordneter Bedeutung zum Gesamtsoll
einer Haushaltsstelle sein muss.

Ausnahmeregelungen sollen getroffen werden fir
folgende Falle:

- Nebenkosten und Nebenerlése bei Erwerbs- und
VerauBerungsgeschaften,

- Rulckzahlungen aus Ausgabe- und Einnahmen-
haushaltsstellen, soweit nicht Vorjahre betroffen sind,

- im Bereich der direkten Vermdgensanlagen, und
zwar bei

(a8 Zahlung von Stlickzinsen beim Erwerb von
Rentenpapieren,

(b) Verbuchung eines Buchverlusts bei Falligkeit
von Rentenpapieren, sofem das Papier tber Pari
(Nennwert) gekauft wurde, und

(©) Kursverlusten beim vorzeitigen Verkauf von
Rentenpapieren (was nur in Ausnahmeféllen
geschieht).

Detaillierte Erlauterungen zu den bei den Vermdgens-
anlagen genannten drei Féllen finden Sie in den Er-
lauterungen ,Erlduterungen zu Buchstabe a), b), o) (An-
lage 3) der Vorlage.

Der Finanzausschuss hat der Vorlage des Landeskirchenrats
einstimmig zugestimmt und unterbreitet hiermit der Landes-
synode folgenden Beschlussvorschlag:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anderung des
kirchlichen Gesetzes liber die Vermégensverwaltung und die Haushalts-
wirtschatt in der Evangelischen Landeskirche in Baden in der Fassung
der Vorlage des Landeskirchenrats vom 14. Februar 2007

Danke fr Ihre Aufmerksamkeit.

(Beifall)
Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Dankeschdn, Herr Harmsen.
Wiinscht jemand das Wort? — Das ist nicht der Fall.

Nach Vorlage OZ 10/3 gibt es wieder eine beachtliche
Uberschrift. Wer kann dieser zustimmen? — Dankeschon.

Dann haben wir den Artikel 1. Wer diesem zustimmen kann,
den bitte ich um das Handzeichen. — Das ist immer eine
gewaltige Mehrheit.

Ich rufe auf Artikel 2. — Auch da sehe ich groBe Zustimmung.

Jetzt noch einmal das ganze Gesetz. Wer diesem zu-
stimmen kann, den bitte ich um das Handzeichen. - Vielen
Dank. Gibt es hier Gegenstimmen? — Nein. Gibt es Ent-
haltungen? — Nein. Das Gesetz ist einstimmig angenommen.

vii

Nachwahlen

a) Landeskirchenrat
(Fortsetzung)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich darf Ihnen das Er-
gebnis des zweiten Wahlgangs zur Nachwahl eines stell-
vertretenden Mitglieds im Landeskirchenrat mitteilen:

Die Zahl der abgegebenen Stimmen war wieder 65. Es
gab keine ungliltigen Stimmen, es gab auch keine Ent-
haltungen.

Herr Janus hat 39 Stimmen bekommen, Frau RoBkopf
26 Stimmen.

Herr Janus, ich frage Sie, Sie sind eindeutig gewahlt,
nehmen Sie die Wahl an?
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Synodaler Janus: Ja, ich nehme die Wahl an und bedanke
mich flr das Vertrauen! -
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Herzlichen Glickwunsch.

22:00 Uhr ist vorbei. Ich wirde vorschlagen, wir vertagen
die beiden nachsten Punkte (TOP XI: Kirchliches Gesetz zur
Anderung des kirchlichen Gesetzes (iber die Umzugskosten — OZ 10/13;
TOP XII: Wirtschaftsplane 2007 der Evang. Stiftung Pflege Schénau und
der Evang. Pfarrpriindestiftung - 0Z 10/9) auf die morgige Sitzung.

X
Verschiedenes

Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Hat jemand noch etwas
ganz Dringliches unter dem Tagesordnungspunkt ,Ver-
schiedenes” auf dem Herzen?

Synodaler Dérzbacher: Ich bitte nachzudenken, ob es nicht
doch mdglich wére, etwas anzuh&ngen, angesichts der
morgen zu behandelnden Tagesordnungspunkte.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Sie wiirden gerne noch
etwas weitermachen.

Synodaler Stober: Ich wollte auch vorschlagen, Frau Overmans
noch ganz kurz in den Vorstand des Diakonischen Werkes
zu schicken.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ja, wir miissen aber auch
wieder wéahlen!

Landesbischof Dr. Fischer: Wir kdnnen die Tagesordnung
weiter abarbeiten. Dann hat es aber mit dem Bericht Utber
Peru wenig Sinn. Wenn wir erst gegen 22:45 Uhr anfangen
und dann eine dreiviertel Stunde berichten, miissen wir
das lassen. Wir haben einiges flir heute Abend vorbereitet.
Das ware schade. Trinken kdnnen Sie trotzdem etwas.

(Heiterkeit)

Vizeprésidentin Schmidt-Dreher: Wir missen die Synode
entscheiden lassen. Sie missen also entscheiden, ob wir
die Tagesordnung fertig machen, denn wir haben dann
noch mehr Wahlen — das dauert schon ein bisschen —,
oder ob wir jetzt zum Ende kommen und daflir noch den
Vortrag anh6ren kdnnen.

Wer mochte weiterarbeiten? — Danke, niemand!
(Heiterkeit)

Dann bleibt es dabei. Ich beende die Sitzung und bitte
unseren Konsynodalen Kriiger um das Schlussgebet.

(Der Konsynodale Kriiger spricht das Schlussgebet.)

(Ende der Sitzung 22:10 Uhr)
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I
Eroffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasidentin Fleckenstein: Ich erdffne die dritte &ffentliche
Sitzung der zehnten Tagung der 10. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht der Synodale Dr. Jordan.

(Der Synodale Dr. Jordan spricht das Eingangsgebet.)

n
BegriiBung

Présidentin Fleckenstein: Ich begrliBe Sie alle sehr herzlich
zu unserer dritten Plenarsitzung. Ich sehe Sie alle noch
sehr wohlbehalten, manche vielleicht noch etwas mude.

(Heiterkeit)

Aber so ist das eben bei der Synode. Wir sind gut einge-
stimmt durch unseren Synodenchor und durch eine wunder-
schéne Morgenandacht. Haben Sie herzlichen Dank daftir.

(Beifall)

Heute begriiBe ich sehr herzlich bei uns Herrn Kirchenrat
Wolfgang Weber, den Beauftragten der Kirchen in Baden-
Wirttemberg bei Landtag und Landesregierung. Herzlich
willkommen, Herr Weber!

(Beifall)

Wir haben viel vor uns, Sie sehen das an drei Seiten Tages-
ordnung. Und dann haben wir auch noch festgestellt, dass
wir einen Punkt vergessen haben, den wir aber trotzdem
aufrufen werden, einen Bericht, Frau Lingenberg. Das ist
nun einmal geschehen, aber wir werden ihn trotzdem -
wie vorgesehen — behandeln.

Ich hére gerade von Herrn Dr. Heidland, dass an seinem
Bericht im Buiro noch ein paar Anderungen gemacht
werden mussen. Deshalb werden wir einfach noch ein
bisschen von gestern Abend nacharbeiten. Wir haben ja
noch nachzuholen, was wir gestern Abend nicht mehr
geschafft haben. Deshalb machen wir erst einmal mit
den Nachwahlen weiter.

114
Nachwahlen

a) Vorstand des Diakonischen Werkes
(Fortsetzung TOP VII 2. Sitzung)

Prasidentin Fleckenstein: Durch das Ausscheiden von
Frau Dr. Schneider-Harpprecht aus der Landessynode zum
29. April dieses Jahres ist auch ein Mitglied der Landes-
synode in den Vorstand des Diakonischen Werkes zu
wahlen. Die Landessynode entsendet vier Mitglieder in
den Vorstand des Diakonischen Werkes. Wir waren zu
Beginn der Amtszeit darin libereingekommen, dass jeder
standige Ausschuss ein Mitglied benennen kann. Der
Rechtsausschuss méchte fiir die ausscheidende Synodale
Dr. Schneider-Harpprecht die Konsynodale Isabel Overmans
in den Vorstand des Diakonischen Werkes entsenden. Frau
Overmans ist zur Ubernahme des Amtes bereit. Hierzu muss
das Einverstandnis der Synode eingeholt werden. Nachdem
gestern Abend geheime Abstimmung beantragt wurde,
werden wir nun die Wahl in einer geheimen Abstimmung
durchfihren. Ich eréffne den Wahlgang und bitte die Stimm-
zettel auszuteilen.

(Die Stimmzettel werden ausgeteilt
und danach wieder eingesammelt)

Ich schlieBe den Wahlgang und bitte um Auszahlung. -
Wahrend ausgezahlt wird, bitte ich Herrn Oberkirchenrat
Dr. Nichtern um einen kurzen Hinweis zum Gemeinde-
entwicklungskongress.

Oberkirchenrat Dr. Niichtern: Sie haben in Ihren Fachern
dieses schone gelbe Papier gefunden. Es ist eine Arbeits-
hilfe, wie sich Gemeinden auf den Gemeindeentwicklungs-
kongress am 22. September dieses Jahres vorbereiten
kdénnen. Unser Herr Landesbischof hat ja gestern so schdn
gesagt, dass seine Freude an seinem Amt gestiegen sei,
allgemein, aber vor allen Dingen auch deswegen, weil die
einzelnen Reformteile unserer Landeskirche wie ein Puzzle
immer besser zusammenpassen. Diese Freude wollten wir
vermehren, indem wir unseren Gemeindeentwicklungs-
kongress einpassen in die anderen Reformprozesse, die
es in unserer Landeskirche gibt, vor allen Dingen in den
Kirchenkompass — und dem dient diese Arbeitshilfe.

Nehmen Sie diese Arbeitshilfe doch bitte mit, wenn Sie
Kirchenélteste oder Kirchengemeinderate sind, und zwar
in die nachste Sitzung, und motivieren Sie dazu, dass Ihre
Gemeinde sich in dieser Weise auf den 22. September vor-
bereitet.

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Dr. Nlchtern.
Wir kommen zum néachsten Tagesordnungspunkt.

"4
Voten der stdndigen Ausschiisse zum Bericht des
Landesbischofs zur Lage

Prasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt V. Zunachst héren wir das Votum fiir den Haupt-
ausschuss und den Rechtsausschuss. Berichterstatter ist
der Synodale Breisacher.

Synodaler Breisacher, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau
Prasidentin, liebe Konsynodale, ich berichte flir den Haupt-
ausschuss und den Rechtsausschuss Uber unsere Diskussion
zum Bericht unseres Landesbischofs zur Lage.
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Sehr geehrter Herr Landesbischof, Sie haben die Freude
Uber |hr Amt als Landesbischof an den Anfang lhres
Berichtes gestellt. Sie haben in engagierter Weise positive
Impulse vom Zukunftskongress in Wittenberg und aus
dem EKD-Papier ,Kirche der Freiheit* aufgegriffen und ver-
starkt. Sie haben uns das Geflihl einer Aufbruchstimmung
in der evangelischen Kirche in Deutschland vermittelt, ver-
bunden mit der Bereitschaft, zur Lésung der anstehenden
Fragen auch unkonventionelle Wege zu gehen, anstatt beim
Jammern und Klagen zu verharren. Dieser ermutigende
Grundton |hres Berichtes hat uns gutgetan. Und daftr
mochten wir Ihnen herzlich danken!

(Beifall)

Wir haben es fur unser eigenes Weiterdenken als hilfreich
empfunden, dass Sie die Kritik am EKD-Papier ,Kirche der
Freiheit* und am Wittenberger Kongress an entscheidenden
Punkten zurlickgewiesen haben. Die Spannung zwischen
Gottvertrauen und planerischem Handeln innerhalb der
Kirche - zwischen Demut und Mut, wie Sie es genannt
haben - werden wir niemals auflésen kdnnen. Wir stimmen
Ihnen zu, dass wir diese Spannung aushalten und darin
unsere Arbeit gestalten missen — selbst mit dem Risiko,
dass es dabei gelegentlich zu Einseitigkeiten kommen
kann. Nebenbei wurde von einem Synodalen vermerkt,
dass uns hier auf der Synode manchmal etwas mehr
Gottvertrauen und ein Stlick mehr Gelassenheit guttate.

Drei weitere Punkte aus unserem Gesprach im Haupt-
ausschuss mochte ich kurz herausgreifen:

1. Stichwort Qualitdtsstandards und Qualitatssicherung:
Wir stimmen lhnen darin zu, dass die Entwicklung
solcher Qualitatsstandards gerade auch im kirchlichen
Rahmen ein entscheidender Schritt ist. Dabei &uBerte
ein nichttheologisches Mitglied des Hauptausschusses
spontan den Eindruck, dass sich vor allem Hauptamtliche
seiner Erfahrung nach genau an dieser Stelle strduben
wirden. Umgekehrt musste natlrlich auch die Einflihrung
von Qualitétsstandards im Bereich ehrenamtlicher Mit-
arbeiter genauso behutsam und theologisch verantwortet
geschehen - ohne dass die Verbindlichkeit dabei auf-
gegeben wiirde.

2. Positiv aufgegriffen wurde lhre Forderung, in einem
angstfreien Raum eine Vielfalt von Gemeindeformen
und -modellen zu entwickeln. Auch das war flir uns ein
Signal fUr die Bereitschaft, neue Wege zu gehen und
nicht einfach starr am Uberkommenen festzuhalten.
Dabei war uns aber auch lhr Hinweis wichtig, dass
alle Strukturfragen innerhalb der Kirche keinem Selbst-
zweck dienen dlrfen, sondern wir unseren Fokus immer
wieder auf die geistliche Profilierung dieses Prozesses
richten missen.

3. SchlieBlich stimmen wir Ihnen darin zu, im innerevan-
gelischen Gesprach vor allem auch die badischen Be-
sonderheiten stark zu machen: hier nattrlich ganz be-
sonders die - oft genannten - sehr guten 6kumeni-
schen Erfahrungen mit der Erzdiézese Freiburg oder
die ,arbeitsteilige Okumene*.

Bei so viel positiver Wirdigung wollen wir allerdings auch
einen Punkt kritisch rickmelden, der mit unserer Situation
in Baden zusammenhangt: Viele haben lhre Ausflihrung
zunachst sicher als Erleichterung empfunden, dass die
Reduzierung von Pfarrstellen oder die Zusammenlegung
von Parochien im groBen Stil oder die Fusion mit anderen
Kirchen bei uns in Baden keine wirklich relevanten Themen
sind.

Dabei wurde dann aber auch die Frage gestellt: Kbnnen
wir uns in Baden damit zufrieden geben, wenn es anderen
schlechter geht? Wenn wir das Zusammenwachsen der evan-
gelischen Kirchen in Deutschland ernst nehmen, mlssen
solche gravierenden Unterschiede zwischen den Kirchen
in Nord und Sld bzw. Ost und West doch auch unter dem
Blickwinkel von Partnerschaft und Solidaritat gesehen werden.
Bei aller Erleichterung darlber, dass wir in Baden manche
Probleme anderer Kirchen nicht haben — die Frage des Mit-
einander der Kirche, die ,innerevangelische Okumene®, wie
es ein Synodaler formuliert hat —, stellt sich gerade aus
diesem Blickwinkel heraus noch einmal in ganz neuer
Weise dar.

Aber auch darin hat uns Ihr Bericht zur Lage einen wichtigen
Dienst getan: Er hat uns dazu angeregt, an den aufgeworfenen
Fragen nun selber weiterzudenken. Und er hat uns ermutigt,
den eingeschlagenen Kirchenkompassprozess engagiert,
zuversichtlich und mit Freude am Glauben und mit Freude
an unserer Kirche weiterzugehen. Daflir mdchten wir Ihnen
herzlich danken! .
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank flir das Votum, Herr
Breisacher.

Nun kommt noch das Votum des Bildungs- und Diakonie-
ausschusses und des Finanzausschusses, vorgetragen von
Herrn Eitenmliller.

Synodaler Eitenmiiller, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau
Prasidentin, liebe Schwestern und Briider, Ellis Island —
diese kleine Insel in der Mindung des Hudson-Rivers
vor New York ist heute Standort der berlihmten Freiheits-
statue. Fir die Einwandererfamilien hat sich bis heute aller-
dings auch ein anderes Bild in die Erinnerung eingegraben:
eine Treppe - die lange Treppe zum zweiten Stock des so
genannten ,Empfangsgebaudes®. Zunichst ohne ersicht-
lichen Grund hatten nicht im Erdgeschoss, sondern dort im
zweiten Stock die USA ihre Einblrgerungsbehérde unter-
gebracht. Seit Wochen waren die europaischen Auswanderer
Uber den Atlantik in die USA unterwegs gewesen. Jetzt wollten
die Beamten sehen:

- Wer hat die strapazi®se Reise gut Giberstanden?

- Wer muss schon nach den ersten Stufen keuchen, wer
bekommt einen Hustenanfall, wer muss sich etwa von
Kindern und Enkeln stlitzen lassen?

Das Urteil der Beamten war endgliltig. Wer gesundheitlich
nicht in der Lage schien, zum Aufbau des Landes beizu-
tragen, wurde zurlickgewiesen, manchmal sogar einzelne
Familienmitglieder — ein vernichtendes Urteil.

Mit diesen eindriicklichen Bildern hat ein Mitglied des
Bildungs- und Diakonieausschusses an die eigene
Migrationserfahrung angeknUpft und so die gegenwértige
Einwanderungssituation hier in unserem Land kommentiert.

In seinem Bericht zur Lage hat der Herr Landesbischof
groBe Aufgaben unserer Weltverantwortung aufgefiihrt
und dabei auch das kirchliche Engagement flir Menschen
genannt, die schon viele Jahre mit ihren Familien hier in
unserem Land leben, ohne ein gesichertes Bleiberecht zu
erhalten.

Mit dem vorliegenden Beschlussvorschlag greifen Finanz-
ausschuss und Bildungs- und Diakonieausschuss diese
Anregung auf. Gleichzeitig knlpfen wir damit an den
Beschluss unserer Synode vom 21. Oktober 2004 zur




28. April 2007

Dritte Sitzung 49

LLiebfrauenberg-Erklarung“ an. Wir hatten uns diese Er-
klarung zu den ,Herausforderungen von Migration und
Flucht* zu eigen gemacht und gleichzeitig eine verlass-
liche Bleiberechtsregelung fur Fllichtlinge gefordert, die
seit vielen Jahren bei uns leben.

Im November 2006 hat die Innenministerkonferenz der
Lander eine Bleiberechtsregelung fiir langjahrig geduldete
Fllichtlinge beschlossen. Eine - ein wenig — weitergehende
gesetzliche Regelung durch das 2. Anderungsgesetz zum
Zuwanderungsgesetz soll am 1. Juli 2007 in Kraft treten.
Mit der geltenden Regelung und dem Gesetzentwurf sind
jedoch weiterhin flir die Betroffenen groBe Probleme ver-
bunden, ein Bleiberecht bei uns zu erhalten.

Deshalb verfolgen wir mit dem Beschlussvorschlag zwei
klare Ziele.

1. Ziel:

Damit die Beguinstigten die geltenden Stichtage nicht ver-
passen, miussen sie mdglichst umgehend Arbeit finden -
das wird ihnen jetzt schneller erlaubt als vorher. AuBerdem
miissen sie in ausreichenden privaten Wohnraum umziehen
und ggf. weitere Sprachkenntnisse erwerben. Im Anschluss
an unsere eigenen Beschllisse - und hier in Beschluss-
absatz 2 aufgenommen - bitten wir unsere Gemeindeglieder,
Kirchengemeinden und Kirchenbezirke darum, die hier bei
uns lebenden Fliichtlinge nach Méglichkeit zu unterstitzen.
Hier kann es auch ganz einfach darum gehen, einen Lebens-
lauf aufzusetzen, eine Bewerbung zu schreiben und einen
Fliichtling zu einem Arbeitgeber oder einer Behérde zu be-
gleiten. Hier ist durchaus Eile geboten: wichtige Stichtage
sind Himmelfahrt, 17 Mai, und 30. September.

2. Ziel:

Viele langjéhrig geduldete Familien und Einzelpersonen, die
aus humanitaren Griinden ein Aufenthaltsrecht bendtigen,
sind allerdings von dieser Bleiberechtsregelung ausge-
schlossen. Wir drangen darauf, dass hier - nach Méglichkeit —
beim vorliegenden Gesetzentwurf noch Verbesserungen ein-
getragen werden. Dies ist in den Beschlusspunkten 3 und 4
aufgenommen.

Die Notwendigkeit dazu wird deutlich am Schicksal der
irakischen Flichtlinge. Nach Schatzungen des UNHCR
(United Nations High Commissioner for Refugees) ver-
lassen etwa 50.000 Iraker jeden Monat das Land, um
Schutz vor der im Irak herrschenden Gewalt zu suchen.
Nach Berichten von Fllchtlingsorganisationen leben in
Syrien und Jordanien mittlerweile beinahe zwei Millionen
irakische Flichtlinge unter schwierigsten Bedingungen.
Nach Schatzungen des UNHCR kommen 1,9 Millionen
Binnenvertriebene hinzu. Von urspriinglich 1,6 Millionen
Christen im Irak leben dort jetzt nach Schatzungen nur
noch rd. 600.000. Nur wenige irakische Fllchtlinge haben
die Mdéglichkeit, nach Europa zu gelangen. Einige irakische
Christen leben auch bei uns. Als Fllichtlinge/Blrgerkriegs-
fliichtlinge werden in Deutschland aber nur ganz wenige
anerkannt - im Jahr 2006 insgesamt nur 161 Menschen
aus dem lrak, eine sehr bescheidene Zahl angesichts der
groBen Not, der sich auch unsere Partnerkirchen in Libanon
und Jordanien gegentbersehen. Dramatisch erscheint uns
angesichts der Situation im Irak, dass gleichzeitig im Jahr
2006 Uber 4.200 anerkannten irakischen Fliichtlingen der
Fliichtlingsstatus im Rahmen von Widerrufsverfahren ent-
zogen wurde. Hier ist dringend eine Anderung der Gesetzes-
lage notwendig.

Im letzten Beschlussglied weisen wir darauf hin, dass die-
jenigen, die helfen méchten, nicht damit alleingelassen
sind, sondern Hilfe — Briefentwurfe, Beratung — bei den
diakonischen Fachdiensten vor Ort oder bei den zu-
standigen Stellen im Evangelischen Oberkirchenrat oder
im Diakonischen Werk Baden erhalten.

Wir bitten Sie herzlich darum, dem vorliegenden Beschluss-
vorschlag zuzustimmen. Vielen Dank fiir lnre Aufmerksamkeit.

Ich darf diesen Beschlussvorschlag noch einmal verlesen:

1. Die Synode nimmt mit Erleichterung zur Kenntnis, dass sich die
Innenministerkonferenz im November 2006 nach langem Ringen
zu einer Bleiberechtsregelung versténdigt hat. Sie begriiBt, dass
der Gesetzentwurf der Bundesregierung zur Anderung des Zu-
wanderungsgesetzes eine erweiterte gesetzliche Bleiberechts-
regelung vorsieht.

2. Die Synode bittet sowohl die Glieder unserer Kirche als auch
die Kirchengemeinden und Kirchenbezirke darum, Fltichtlinge
besonders bei der Aufnahme von Arbeit, bei der Anmietung von
privatem Wohnraum und beim Erwerb der deutschen Sprache
zu unterstiitzen. Dies ist in aller Regel nétig, damit die Be-
troffenen die Mdéglichkeiten der Bleiberechtsregelungen wahr-
nehmen kénnen.

3. Die Synode bedauert, dass die Bleiberechtsregelungen nur fiir
einen Teil der langjéhrig geduldeten Fliichtlinge eine humanitére
Lésung ermdglichen. Die vorgesehene gesetzliche Bleiberechts-
regelung bedarf dringend der Nachbesserung, damit auch kranke,
behinderte, alte und traumatisierte Personen eine angemessene
humanitére Méglichkeit des Bleiberechts bei uns finden.

Gerade vor dem Hintergrund der Tragédie irakischer Fltichtlinge
ist es nétig, bei der geplanten Anderung des Zuwanderungs-
gesetzes den konsequenten Schutz von Blirgerkriegsfitichtlingen
so zu gewdhrleisten, wie er in der EU-Qualifikationsrichtlinie vor-
gesehen ist. Dariiber hinaus darf nicht - wie im Gesetzentwurf
geplant - die freie Wahl des Ehepartners eines/-r Deutschen von
der finanziellen Leistungsfahigkeit der Familie abhéngig gemacht
werden oder ein Aufenthaltsrecht davon, dass Ehegatten zunédchst
deutsche Sprachkenntnisse im Herkunftsland erwerben.

4. Die Synode bittet deshalb sowohl die Glieder unserer Kirche als
auch die Kirchengemeinden und Kirchenbezirke, die Abgeordneten
des Deutschen Bundestages und des Landtags daraufhin anzu-
sprechen, dass der Gesetzentwurf der Bundesregierung zur Anderung
des Zuwanderungsgesetzes fiir die oben genannten besonders
schutzbedirftigen Fliichtlinge keine Bleiberechtsregelung bietet.

5. Die Synode weist darauf hin, dass die Fiiichtlingsberatungsstellen der
Diakonie Betroffene und Ehrenamtliche bei Fragen der Bleiberechts-
regelung fachkundig begleiten. Die Stelle des Landeskirchlichen Be-
auftragten fiir Aussiedler, Ausldnder und Fitichtlinge bzw. die Stabs-
stelle Migration im Diakonischen Werk Baden geben Materialien
zur weitergehenden Information in dieser Sache bei Bedarf weiter.

Ich danke sehr fur Ihre geduldige Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank lhnen, Herr Eitenmiiller,
fUr das Votum fiir den Bildungs- und Diakonieausschuss und
den Finanzausschuss.

Ich eroffne die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen?

Synodaler Dahlinger: Es passt jetzt nicht ganz zu den Aus-
fihrungen von Herrn Eitenmdiller, aber mir ist eine Sache aus
dem Bericht des Landesbischofs wichtig. Es hat mich gefreut,
dass die Leitbilder etwas Uberarbeitet wurden (s. Anlage 18).
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Jetzt hangt aber das Ganze so als Anhang hintendran. Mir
ware es wichtig, dass im gesamten Kirchenkompassprozess
wir uns jetzt nicht nur auf die Zielformulierungen und die
Kompasskarte stlirzen, sondern dass wir im Hintergrund
behalten, wie wichtig die Leitbilder zur Orientierung sind,
denn danach richtet sich alles andere aus.

Es wére mir also wichtig, dass diese Leitbilder nicht nur so
als Anhang behandelt werden, sondern wieder in den Vorder-
grund rlicken. Deshalb sollte man sich Uberlegen, wie man
sie der groBen Offentlichkeit bekannt machen kann und dies
auch dadurch unterstlitzen, dass wir wirklich Profis dran-
setzen, um das Ganze auch zu visualisieren.

(Beifall)

Synodaler Dr. Heidland: Es geht mir bei diesem Antrag
um die Ziffer 3. Im zweiten Absatz ist von der Ehe die Rede.
Ich kenne persénlich Félle, in denen Deutsche aus Mitleid
einen Auslénder geheiratet haben, damit er das Bleiberecht
bekommt. Nach einem Jahr wurde die Ehe geschieden.
Beide haben kein Geld verdient, und so wurde der Staat
unterhaltspflichtig. Deshalb bin ich in dieser Allgemeinheit
gegen diesen Satz.

Synodale Dr. Weber: Das passt jetzt leider auch nicht zu
dem Beschlussvorschlag, aber, lieber Herr Landesbischof,
Sie haben zur Freude des Bildungs- und Diakonie-
ausschusses in lhrem Bericht auch den Bildungsgesamt-
plan erwéhnt und sprachen auch von der Mdglichkeit, dass
die Bildungsarbeit in unserer Landeskirche durch diesen
Bildungsgesamtplan konzeptionell neu ausgerichtet werden
koénnte. Wir méchten als Bildungs- und Diakonieausschuss
diesem ,kénnte” etwas Nachdruck verleihen und wenden
uns deshalb mit folgender Bitte an den Evangelischen Ober-
kirchenrat: Zur sinnvollen Umsetzung der strategischen Ziele
des Kirchenkompassprozesses hélt es der Bildungs- und
Diakonieausschuss fir erforderlich, einen Bildungsgesamt-
plan fir alle Bildungsbereiche unserer Landeskirche aufzu-
stellen. Deshalb bitten wir den Evangelischen Oberkirchenrat,
bis zur Zwischensynode im September 2007 die Eckdaten
flr einen solchen Bildungsgesamtplan, der die schulische
Bildung wie auch die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Haupt-
und Ehrenamtlichen im kirchlichen und im diakonischen
Bereich unserer Landeskirche umfasst zu entwickeln und
dabei auch die der Landeskirche verbundenen freien Trager
mit in den Blick zu nehmen.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Bekommen wir den Antrag von
Ihnen noch schriftlich?

Synodale Dr. Weber: Es ist nur eine Bitte!

Synodaler Eitenmiiller, Berichterstatter: Falls es eine groB3e
Zahl von Mitsynodalen daran hindern wiirde, diesem Papier,
das ich vorgelegt habe, zuzustimmen, halte ich es flir mdglich,
den beanstandeten Satz aus dem Papier zu streichen.

(Beifall, Zurufe)

Der zustimmende Applaus, den ich vernehmen konnte,
veranlasst mich, diesen Satz zu streichen.

Prasidentin Fleckenstein: Zur Klarstellung: Im Beschluss-
vorschlag des gemeinsamen Berichtes des Bildungs- und
Diakonieausschusses und des Finanzausschusses soll auf
im zweiten Absatz unter Ziffer 3 der zweite Satz gestrichen
werden. Streichen Sie das bitte auf dem lhnen ausgeteilten
Beschlussvorschlag, und dann stimmen wir nachher dariber
in dieser Form ab.

Oberkirchenrat Stockmeier: Ich beziehe mich auf das
Votum von Frau Dr. Weber. Ich habe volles Verstédndnis
fUr die Unterstreichung, die von lhnen vorgetragen wurde,
mdchte aber darum bitten, die Frage des Bildungsgesamt-
planes nicht mit diesem Zeitdruck zu versehen, damit die
Qualitét des Papieres darunter nicht leidet. Um die Vorlage mit
den vielen Bereichen, die sie umfasst, in guter Qualitat vor-
legen zu kdnnen, brauchen wir die Zeit bis zum Friihjahr 2008.
Deshalb wiirde ich es begriiBen, wenn Sie die zeitliche
Bindung an die Zwischentagung 2007 aus Ihrer Anregung
herausnehmen kdnnten.

Synodale Dr. Weber: Ich denke, der zeitliche Druck sollte
schon bestehen bleiben. Man kdénnte aber in die Formulierung
einfligen: ,.... wenn mdglich*.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Ich wiederhole also den ent-
scheidenden Satz: ,Deshalb bitten wir den Evangelischen
Oberkirchenrat, wenn mdglich, bis zur Zwischentagung im
September 2007 die Eckdaten fiir einen solchen Bildungs-
gesamtplan ...“ usw. - Ja? Gut!

Gibt es weitere Wortmeldungen aus der Mitte der Synode? -
Das ist nicht der Fall. Dann hat der Herr Landesbischof das
Wort.

Landesbischof Dr. Fischer: Ich mdchte nur drei Bemerkungen
zu den Rickmeldungen machen bzw. dreieinhalb.

Zunachst einmal: Dass aus dem Bericht des Landesbischofs
heraus ein Antrag formuliert wird, zeigt, dass Sie sehr genau
zugehdrt haben und an diesem Punkt eine Verstédrkung
wollen. Ich wurde darliber auch vorher informiert. Nattirlich
unterstitze ich das voll und ganz, méchte aber darum bitten,
dass dies wirklich auf besonders wichtige Félle begrenzt
bleibt. Wir haben in der EKD die Praxis, dass zu jeder Zeile
des Berichts der Ratsvorsitzenden ein Antrag formuliert
wird, und am Schluss hat man nach dem Ratsbericht so
zwanzig Antrage, die dann die EKD-Synode abarbeiten
kann. Ich fand es bisher gut, dass wir diesen Stil nicht
haben, aber in dieser Frage ist das jetzt von besonderem
Gewicht und vor allem von besonderer Dringlichkeit.

Jetzt meine drei Bemerkungen:

1. Nattrlich herzlichen Dank flr die guten Riickmeldungen,
die auch ermutigend sind. Zum Verhéltnis von Struktur
und Geist méchte ich doch eine Bemerkung machen.
Ich habe in den vielen Jahren als Landesjugendpfarrer
und jetzt auch als Landesbischof sowie als Vorsitzender
des Prasidiums der UEK gelernt, dass Strukturfragen
keine nebensachlichen Fragen sind, man aber anderer-
seits keinem Strukturfetischismus anhangen darf. Bei
der UEK-Diskussion hatten wir eine ganz schwierige
Diskussionslage, als plétzlich behauptet wurde, wenn
wir einmal vor unserem Herrgott stlinden, wirde er uns
nicht fragen, ob wir Strukturen bereinigt, sondern ob wir
dem Evangelium gedient haben. Das fand ich in der Zu-
spitzung so verkehrt, wie es verkehrter gar nicht sein
kénnte. Wir kdnnen durch schlechte Strukturen die Ver-
kiindigung des Evangeliums sehr wohl behindern und
durch gute beférdern. Wir missen bei jeder Struktur
danach fragen, wozu sie dient. Daher sind Struktur-
fragen immer auch wesentliche Fragen. Sie sind aber
nicht das Wesentlichste an der Kirche. Das miissen
wir erkennen. Der Geist weht natUrlich, wo er will, aber
wir kdnnen ihn durch schlechte Strukturen ganz schén
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behindern. Wir kdnnen sein Wehen beférdern, wenn
wir die Strukturen bereinigen oder verbessern. Darum
ist mir dieser Punkt, den Sie genannt haben, ein ganz
wichtiger. Ich hoffe, dass wir auch darin die Balance in
Baden finden und uns nicht fiir Strukturen um jeden Preis
verkdmpfen und dabei das Wirken des Geistes auBler
Acht lassen. Die Wichtigkeit von Strukturverdnderungen
missen wir aber sehen.

2. Die Anmerkungen zur Solidaritét innerhalb der Glied-
kirchen der EKD zeigen mir, dass in der Passage offen-
sichtlich mein Bericht nicht ganz klar war. Genau das
meinte ich, was Sie angemahnt haben: Wir dlirfen die
Tatsache, dass wir im Stidwesten eine auBerordentlich
privilegierte Situation haben, die wir nur zum kleinen
Teil uns selbst verdanken, zum allergréBten Teil anderen
Rahmenbedingungen, die wir nicht selber beeinflussen
kdnnen, wir dirrfen diese Tatsache nicht dazu gebrauchen,
dass wir uns Uber die anderen Gliedkirchen erheben
und sagen: Seht ihr nur zu. Das darf nicht passieren.
Aber es darf auch nicht passieren, dass andere Glied-
kirchen ihre Hausaufgaben nicht machen und wir hinter-
her die Zeche bezahlen missen.

(Beifall)

Das wird im Landeskirchenrat immer wieder thematisiert.
Wir haben ein gutes System in der EKD, wie wir einander
stlitzen. Wir haben einen Solidarpakt beschlossen, dass
die Kirchen zur Offenlegung ihrer Finanzsituationen in
deutlich starkerem MaBe als bisher genétigt werden,
und wenn Notsituationen auftreten, greifen bestimmte
Mechanismen, um diesen Kirchen zu helfen. Wir hatten
die erste Landeskirche, die vor zwei Jahren insolvent
war. Das ist nicht dffentlich geworden, weil die EKD in
sehr kluger Weise das dann gehandelt hat. Aber das
hat auch zu Opfern in anderen Gliedkirchen gefiihrt, weil
diese Kirche aus dem Finanzausgleich flir eine Zeitlang
ausgestiegen ist. Das darf natlrlich nicht Schule machen,
dass ich aus dem Finanzausgleich der Kirchen aus-
steige, wenn ich ein Haushaltsproblem habe. Ich bin
dankbar dafiir, dass Sie mir die Mdglichkeit geben, das
auszuflhren. Natlrlich sind wir als eine Kirche, die
besonders gut dasteht, in hohem MaBe zur Solidaritat
verpflichtet. Die Kirchen im Slidwesten stehen alle
besonders gut da im Kontext der EKD-Kirchen. Aber
es muss dann auch ein kontrolliertes Verfahren durch-
geflhrt werden. Danke, dass Sie mir dazu Gelegenheit
gegeben haben, darauf hinzuweisen. Frau Bauer kénnte
es noch praziser tun.

3. Herr Dahlinger, herzlichen Dank, das hatten wir sowieso
vor. Die Leitbilder werden kein Anhang bleiben. Wir wollen
eine schdne und hoffentlich auch attraktive Arbeitshilfe
erstellen, und dabei sollen die Leitbilder nattirlich in der
jetzigen Textform (s. Anlage 18) schon gestaltet werden.
Es waren gute Anregungen, die wir von den Bezirken
und Gemeinden bekommen haben, gute Anregungen
aber auch letztes Jahr aus der Landessynode. Ich hoffe,
Sie haben gemerkt, der Text hat sich noch einmal ver-
bessert. Jetzt ist aber erst einmal Schluss mit Uber-
arbeitungen. Es bleibt jetzt bei dem Text. Wir hatten
neulich einen Nachbesuch bei einer Bezirksvisitation,
und dabei wurde uns von zwei Fallen berichtet, dass
anhand dieser Leitbilder es gelungen sei, in Gemeinden
und sogar in Jugendkreisen Diskussionen dartiber in
Gang zu setzen, was wir als Kirche sind und was wir
wollen. In ihrer Bildhaftigkeit sind die Leitbilder offen-

sichtlich geeignet, Diskussionsprozesse bis hinein in
die Basis unserer Landeskirche auszuldsen. Das ist
ein sehr, sehr guter Nebeneffekt, der so zundchst nicht
beabsichtigt war, den wir aber nutzen sollten. Wir werden
das hoffentlich schén machen, und im Sommer dieses
Jahres soll diese Arbeitshilfe fertig sein.

Herzlichen Dank fir lhre Rickmeldungen und weiterhin
viel Freude an der Arbeit.

(Beifall)
Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Landesbischof.

Ich will jetzt noch einmal zur Klarstellung Frau Dr. Weber fragen,
ob sie damit einverstanden ist, dass wir Giber ihren Antrag in
Zusammenhang mit den Voten zum Kirchenkompassprozess
abstimmen.

Synodale Dr. Weber: Es ist kein Antrag, sondern nur eine
Bitte.

Prasidentin Fleckenstein: Wenn Sie es nicht abgestimmt
haben wollen, dann nehmen wir das als Bitte zur Kenntnis,
als Bitte an den Evangelischen Oberkirchenrat, eben mit
dieser zeitlichen Vorgabe bis zur diesjahrigen Zwischen-
tagung, wenn es mdglich ist.

Dann haben wir nur tGber den Beschlussvorschlag des
gemeinsamen Berichtes des Bildungs- und des Diakonie-
ausschusses und des Finanzausschusses abzustimmen.

Synodale Prof. Gramlich: Wenn ich vorhin richtig zugehért
habe, ging es Herrn Dr. Heidland ausschlieBlich um die
Streichung des Bestandteiles, dass die freie Wahl des Ehe-
partners eines oder einer Deutschen nicht von der finanziellen
Leistungsfahigkeit der Familie abh&ngig gemacht werden
darf. Dem zweiten Teil dieses Satzes wurde nicht wider-
sprochen. Ich méchte bitten, dass nur der erste Teil des
Satzes gestrichen wird, denn es ist ja bekannt, wie die Ver-
héltnisse in den Herkunftsldndern sind, dass es in den
meisten Féllen schier unmdglich ist, sich im Herkunftsland
diese Sprachkenntnisse anzueignen.

Synodaler Eitenmiiller, Berichterstatter: Herr Dr. Heidland,
darf ich Sie noch einmal fragen, wie Sie es verstanden
haben wollen?

Synodaler Dr. Heidland: Mir ging es nur um das Finanzielle!

Synodaler Eitenmiiller, Berichterstatter: Mir ging es nicht
darum, den gesamten Text an dieser Sache scheitern zu
lassen, sondern ich wollte nur in reduzierter Form eine
Streichung vornehmen.

Prasidentin Fleckenstein: Dann lautet der zweite Satz im
zweiten Absatz der Ziffer 3 des Beschlussvorschlages:
,Dartiber hinaus darf nicht, wie im Gesetzentwurf geplant,
ein Aufenthaltsrecht davon abhangig gemacht werden, dass
Ehegatten zun&chst deutsche Sprachkenntnisse im Herkunfts-
land erwerben.” — Sind alle damit einverstanden? — Wunder-
bar!

Dann kann ich jetzt die Aussprache schlieBen. Wir kom-
men zur Abstimmung Uber diesen Beschlussvorschlag,
und ich frage Sie, ob wir darliber en bloc abstimmen kén-
nen. — Ich sehe keine Einwande. Dann wollen wir das tun.
Wenn Sie diesem Beschlussvorschlag in der vorgetrage-
nen Form zustimmen, dann bitte ich Sie um Ihr Handzei-
chen. — Das ist die ganze groBe Mehrheit der Synode. Wol-
len Sie die Nein-Stimmen festgestellt haben? — Nein, gut!
Damit hatten wir Tagesordnungspunkt V erledigt.
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Beschlossene Fassung:

1. Die Synode nimmt mit Erleichterung zur Kenntnis, dass sich die
Innenministerkonferenz im November 2006 nach langem Ringen
zu einer Bleiberechtsregelung verstandigt hat. Sie begriit, dass
der Gesetzentwurf der Bundesregierung zur Anderung des Zu-
wanderungsgesetzes eine erweiterte gesetzliche Bleiberechts-
regelung vorsieht.

2. Die Synode bittet sowohl die Glieder unserer Kirche als auch die
Kirchengemeinden und Kirchenbezirke darum, Fltichtlinge besonders
bei der Aufnahme von Arbeit, bei der Anmietung von privatem
Wohnraum und beim Erwerb der deutschen Sprache zu unter-
stlitzen. Dies ist in aller Regel nétig, damit die Betroffenen die
Mdglichkeiten der Bleiberechtsregelungen wahrnehmen kénnen.

3. Die Synode bedauert, dass die Bleiberechtsregelungen nur fir
einen Teil der langjéhrig geduldeten Fliichtlinge eine humanitére
Lésung ermdglichen. Die vorgesehene gesetzliche Bleiberechts-
regelung bedarf dringend der Nachbesserung, damit auch kranke,
behinderte, alte und traumatisierte Personen eine angemessene
humanitare Moglichkeit des Bleiberechts bei uns finden.

Gerade vor dem Hintergrund der Tragddie irakischer Fliichtlinge
ist es nétig, bei der geplanten Anderung des Zuwanderungs-
gesetzes den konsequenten Schutz von Biirgerkriegsfliichtlingen
so zu gewabhrleisten, wie er in der EU-Qualifikationsrichtlinie vor-
gesehen ist. Darliber hinaus darf nicht — wie im Gesetzentwurf
geplant - ein Aufenthaltsrecht davon abhangig gemacht werden,
dass Ehegatten zundchst deutsche Sprachkenntnisse im Herkunfts-
land erwerben.

4.  Die Synode bittet deshalb sowohl die Glieder unserer Kirche als
auch die Kirchengemeinden und Kirchenbezirke, die Abgeordneten
des Deutschen Bundestages und des Landtags daraufhin anzu-
sprechen, dass der Gesetzentwurf der Bundesregierung zur
Anderung des Zuwanderungsgesetzes fiir die oben genannten,
besonders schutzbedlrtigen Fllichtlinge keine Bleiberechts-
regelung bietet.

5. Die Synode weist darauf hin, dass die Fllichtlingsberatungs-
stellen der Diakonie Betroffene und Ehrenamtliche bei Fragen
der Bleiberechtsregelung fachkundig begleiten. Die Stelle des
Landeskirchlichen Beauftragten flir Aussiedler, Auslander und
Flchtlinge bzw. die Stabsstelle Migration im Diakonischen Werk
Baden geben Materialien zur weitergehenden Information in dieser
Sache bei Bedarf weiter.

114
Nachwahl

a) Vorstand des Diakonischen Werkes
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Ich darf Ihnen nun das Wahl-
ergebnis zur Nachwahl in den Vorstand des Diakonischen
Werkes bekannt geben. Es wurden im ersten Wahlgang 64
Stimmzettel abgegeben. Ungliltige Stimmzettel waren keine
enthalten. Die erforderliche Stimmenzahl betragt 33. Das
Ergebnis lautet: Ja-Stimmen: 57, Nein-Stimmen: 1, Ent-
haltungen: 6.

Damit hat der Berufungsvorschlag die erforderliche Mehr-
heit erhalten und die Synodale Frau Overmans wurde in
den Vorstand des Diakonischen Werkes gewaéhilt. Frau
Overmans hat mitgeteilt, dass sie zur Ubernahme des
Amtes bereit ist.

Ihnen, Frau Dr. Schneider-Harpprecht, dankt die Synode flir
lhre bisherige Mitarbeit im Vorstand des Diakonischen
Werkes sehr herzlich.

(Beifall)

I//)

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der Evange-
lischen Landeskirche in Baden (Grundordnung — GO)
(Anlage 1)

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen nun zum Tages-
ordnungspunkt lIl. Inzwischen ist der Bericht fertiggestellt,
und wir héren ihn von Herrn Dr. Heidland.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Sehr geehrte
Frau Prasidentin, liebe Schwestern und Briider, nachdem
wir jetzt schon ein wenig warmgelaufen sind, ist es auch
die richtige Zeit, die Grundordnung in Angriff zu nehmen.

Es ist flr mich schon etwas Besonderes, dass ich heute
den Bericht Uber die Neufassung unserer Grundordnung ab-
gebe. Ich habe in der ganzen Zeit, in der ich in der Landes-
synode bin, noch kein Gesetz erlebt, das mit solch einem
Aufwand und so breiten Erérterungen ins Werk gesetzt
worden ist. Nicht nur bei reguldren Synodaltagungen,
sondern auch in einigen Sondersitzungen haben sich die
Ausschilsse eingehend mit dem Thema befasst. Viele
Gremien auBerhalb der Synode haben sich ebenfalls mit
den Entwilirfen beschéftigt. Diese Vielzahl von Anregungen
hat zu zahlreichen Anderungen und Ergénzungen gefiihrt,
sodass sich der heute vorliegende Text nicht unerheblich
vom ersten Entwurf unterscheidet. Das gilt Gbrigens auch
schon flr den Entwurf, mit dem wir in diese Woche gegangen
sind. Es gab sehr viele Anderungen, und ich méchte Sie um
Verstandnis bitten, wenn an der einen oder anderen Stelle
vielleicht noch ein Komma oder ein ,und“ oder sonst etwas
fehlt oder nicht in Ordnung ist.

Ich moéchte an dieser Stelle Herrn Oberkirchenrat Dr. Winter
ganz herzlich danken.
(Beifall)

Er hat nicht nur die grundsatzliche Umgestaltung und Neu-
gliederung der Grundordnung erarbeitet, sondern auch die
zahlreichen AuBerungen aufbereitet und ihnen so weit wie
maoglich Rechnung getragen. Das war wirklich eine groB-
artige Leistung, denn er hat es trotz vielem Hin und Her im
Gegensatz zu Sisyphus bis zum Berggipfel geschafft. Herz-
lichen Dank fUr diese wichtige Arbeit!

Danken md&chte ich natiirlich auch allen, die sich z. T. sehr
intensiv mit dem Entwurf beschéftigt und viele wertvolle
Anregungen vorgebracht haben. So war es méglich, die
Grundordnung auf eine von mir eigentlich nicht flir méglich
gehaltene breite Basis zu stellen. Wir haben auch wahrend
dieser Tagung - Sie haben es in den Ausschilissen ge-
merkt — immer noch daran gefeilt und haben es wirklich
hinbekommen, dass wir jetzt noch eine relativ gut Uber-
schaubare Anzahl von Anderungsantragen haben. Als ich
mich auf die Synode vorbereitet hatte, waren es noch viele
Seiten, und an der Vorlage (s. Anlage 1 A) kbnnen Sie erkennen,
wie sich das Ganze doch verringert hat.

Um die Ausflihrungen zur neuen Grundordnung nicht zu
lange werden zu lassen, werde ich mich vor allem auf die
grundsétzlichen Regelungen, soweit sie Neues bringen,
und die einzelnen Anderungsantriage konzentrieren. Ich
gehe dabei - wie sich das gehdrt — vom Hauptantrag des
Rechtsausschusses aus und an ihm entlang. Er enthalt
auch Anderungen gegenliber der Vorlage des Landes-
kirchenrats. Auf diese Anderungen gehe ich aber nur ein,
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wenn sie nicht unwesentliche inhaltliche Anderungen zum
Gegenstand haben und nicht in den Ausschiissen beraten
worden sind. AuBerdem bitte ich um Nachsicht, wenn
ich nicht alle Begriindungen ausftihrlich darstelle, das ist
angesichts der Flille nicht moglich.

Lassen Sie mich zunachst einige grundséatzliche Punkte zur
Neufassung der Grundordnung aufzahlen:

1. Leitgedanke war zun&chst nicht so sehr, eine inhaltlich
neue Verfassung zu erarbeiten, sondern die Grund-
ordnung von allen Regelungen, die nicht das Gewicht
einer Verfassungsnorm besitzen, zu entlasten. Dazu
gehdren die ganzen Verfahrens- und Wahlvorschriften.
Auch sollte méglichst alles, was in einem Spezialgesetz
geregelt worden war, dort geregelt werden und nur das
Grundsatzliche in der Verfassung. Das gilt beispielsweise
flr das Pfarrdienstrecht oder die Dekanswahl. So konnte
die Grundordnung auch verschlankt werden: wir haben
immerhin nur noch 113 statt 141 Artikel.

2. Wesentlich an der neuen Grundordnung ist vor allem
der neue Aufbau. Es ist gelungen, alle zu einem Thema
gehdrenden Punkte zusammenzufassen. Dadurch wurde
eine erheblich groBere Transparenz gegenlber der alten
Fassung erreicht. Dies macht es einem nicht kirchen-
rechtlich kundigen Gemeindeglied leicht, sich in der
neuen Grundordnung zurechtzufinden.

3. Der Aufbau der verschiedenen Bereiche ist gleich
strukturiert. So werden immer zunachst die Grund-
lagen, dann die Auftrags- und Rechtstellung und die
Leitung einer Pfarrgemeinde, einer Kirchengemeinde,
eines Kirchenbezirks und der Landeskirche beschrieben.
Es ist also einfach, innerhalb der Abschnitte und Titel
die gesuchte Rechtsgrundlage herauszufinden. Wenn
die neue Grundordnung einmal ein Inhaltsverzeichnis
hat, wird dies noch deutlicher werden, weil daraus dieser
Aufbau dann hervorgeht.

Ich mdéchte jetzt abschnittsweise die einzelnen Bestimmungen
kurz erlautern und dabei die Anderungsantriage behandeln,
falls solche gestellt worden sind. Bitte nehmen Sie die neue
Fassung, die Sie jetzt bekommen haben, zur Hand (s. Anlage 1 A).
Dort sind auch die Anderungsantrage jeweils ausgewiesen.
Wir haben die Anderungsantrage nicht nur auf dem roten
Blatt (Tischvorlage, hier nicht abgedruckt) ausgewiesen, sondern
sie sind auch in der neuen Fassung (Hauptantrag) enthalten.
Sonst wiirde es unibersichtlich werden. Somit kdnnen Sie
am Text der neuen Fassung entlang mitgehen, wenn ich
entsprechend zitiere.

Ich beginne, wie sich das gehdrt, beim Vorspruch. Er ist im
Wesentlichen so geblieben wie bisher. Zu zwei Punkten, an
denen er gedndert worden ist, gibt es jeweils Anderungs-
antrage, die die alte Fassung wiederherstellen wollen.

Der neu eingefligte Absatz 6 des Vorspruchs mit dem Bezug
zur Leuenberger Konkordie wird vom Rechtsausschuss
hinterfragt, weil er nicht dieselbe ,Bekenntnisqualitat‘ habe
wie die anderen Absétze. Schauen Sie sich einmal Artikel 58
Absatz 2, der die Gesetzgebung der Landeskirche betrifft, an.
Dort heift es:

,Die Gesetzgebung muss sich in ihren Grundsétzen an der
Heiligen Schrift nach dem Verstandnis der im Vorspruch zu
dieser Grundordnung aufgeflihrten Bekenntnisschriften aus-
richten und diese im Recht der Landeskirche zur Geltung
bringen.

Sie sehen, die Bekenntnisschrift hat schon einen bestimmten
Stellenwert. Das gilt ebenso bei der Verpflichtungsformel,
die in Artikel 90 Absatz 3 bei der Ordination genannt wird.
Dort wird auch auf diese ,Bekenntnisschriften” verwiesen.
Die Leuenberger Konkordie ist im Ubrigen auch in Artikel 4
Absatz 1 ausdricklich herausgestellt. Deshalb war es Auf-
fassung des Rechtsausschusses, wir missten sie nicht auch
noch in der Rangfolge der Bekenntnisschriften im Vorspruch
auffiihren. Der Finanzausschuss dagegen méchte, wie Sie
dem Anderungsantrag entnehmen, diesen Bezug erhalten.

Zu Absatz 7 gibt es einen Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses auf Wiederherstellung des augenblicklichen
Wortlauts. Diesen Antrag unterstlitzt der Hauptausschuss
nicht. Auch der Rechtsausschuss halt es fir klarer, das Be-
kenntnis im Leben zu bezeugen und zu bewahren als das
Bekenntnis in Lehre und Ordnung lebendig zu halten. Fir
den Rechtsausschuss ist rein rechtlich der Bezug zur Taufe
sehr wichtig. Deswegen hat flr uns der Absatz 7 in der
Form, wie wir ihn im Hauptantrag vorstellen, die richtige
Formulierung.

Im ersten Abschnitt werden die grundsétzlichen Bestimmungen
fir die Landeskirche dargestellt. Dabei werden zunachst
die theologischen Grundlagen, dann die 6kumenischen Be-
ziehungen und schlieBlich Aufbau und Leitung der Landes-
kirche beschrieben. Hier hat sich am Text der alten Grund-
ordnung wenig geandert. Es wurden allerdings die jetzt
etwas verstreut liegenden Grundlagen zusammengefihrt.

Zu Artikel 1 Absatz 3 Satz 2 gibt es zwei Anderungs-
antrage. Der Hauptausschuss méchte die Worte ,aufgrund
der Taufe ist jedes Glied der Kirche zu Zeugnis ... verpflichtet”
ersetzen durch die Worte ,wer getauft ist und glaubt®. Der
Anderungsantrag des Finanzausschusses méchte die Worte
tauschen und festgehalten wissen ,wer glaubt und getauft
ist ..“. Hier konnten wir uns in den Ausschiissen darauf einigen,
dass wir beim alten Text bleiben, denn da ist uns der Bezug
zur Taufe schon wichtig, obwohl es mir, Frau Présidentin,
leidtut, denn ich hatte gerne gewusst, welches der weiter-
gehendere Antrag gewesen waére.

(Heiterkeit)

Bei Artikel 2 Absatz 1 wurde die Frage erértert, inwieweit
man hier eine Art Grundrechtskatalog aufzahlen sollte. Dies
hat die letzte Synode bereits 2001 abgelehnt und nur die
Wirde des Menschen ausdrlicklich benannt. Alle Aus-
schisse mdchten es dabei belassen. Die Wirde des
Menschen ist die Auspragung der Uberzeugung, dass der
Mensch Ebenbild Gottes ist und alle Getauften gleich sind.
Sehr anschaulich hat uns das Frau Oberkirchenratin Bauer
in der Andacht vor Augen gefihrt. Die anderen Grund-
rechte ergeben sich daraus und sind auch z. T. auf das
nicht vergleichbare Verhéltnis Blrger und Staat im Grund-
gesetz abgestellt.

Zu Artikel 5 Absatz 1 Satz 1 gab es eine langere Diskussion
in den Ausschissen Uber die Frage, ob sich die Landes-
kirche — wie in der alten Fassung — ,in“ oder — wie in der
neuen Fassung - ,aus” ihren Gemeinden aufbaut. Die
Ausschiisse waren mehrheitlich der Auffassung, dass der
Wortlaut hier keinen ekklesiologischen Unterschied mache,
sondern eher einen sprachlichen. Deshalb ist im Haupt-
antrag des Rechtsausschusses jetzt deutlicher formuliert,
dass sich die Evangelische Landeskirche in Baden ,von
ihren Gemeinden her* aufbaut.
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Der zweite Abschnitt handelt von der Kirchenmitgliedschaft
und bringt die Grundordnung rechtlich sozusagen auf den
neuesten Stand. AuBerdem werden hier die an unterschied-
lichen Stellen getroffenen Regelungen Uber die Mitgliedschaft
an einer Stelle geblndelt.

Der dritte Abschnitt handelt von der Gemeinde. Dort sind
insbesondere die Bestimmungen U(ber die Pfarrgemeinde
neu gefasst worden. Das Ganze ist jetzt hoffentlich etwas
klarer als es friiher war. Wesentlich ist hier Artikel 15. Der
Artikel 15 gibt dem Bezirkskirchenrat neue Kompetenzen.
Er entscheidet sowohl Gber die Errichtung, Aufhebung,
Zusammenlegung, die értliche Abgrenzung einer Pfarr-
gemeinde als auch Uber die Zuordnung der Gemeinde-
glieder zu einer Pfarrgemeinde. AuBerdem kann er Uber
die Errichtung neuer sowie die Aufhebung oder Zusammen-
legung bestehender Gemeindepfarrstellen entscheiden.
SchlieBlich kann der Bezirkskirchenrat nach Artikel 15
Absatz 4 Pfarrstellen auch mit anderen landeskirchlichen
Stellen zu einem Gruppenamt zusammenfassen, also z. B.
zwei Pfarrstellen und eine Gemeindediakonenstelle. Diese
Zustandigkeiten hatte bisher der Evangelische Oberkirchenrat.
Das ist also die Starkung der mittleren Ebene.

Nach Absatz 7 besteht die Méglichkeit, Predigtbezirke einzu-
richten, falls in einer Pfarrgemeinde mehrere Predigtstellen
bestehen. Dieser Beschluss des Altestenkreises bedarf der
Genehmigung des Bezirkskirchenrats — auch hier wieder
die Starkung der mittleren Ebene.

In Artikel 12 geht es noch einmal (wie vorhin bei Artikel 1
Absatz 3) um die Begriffe der ,Getauften und ,Glaubigen®.
Der Hauptausschuss stellt den Anderungsantrag, dem der
Bildungs- und Diakonieausschuss zustimmt, die Worte
L,Priestertum aller Getauften” durch ,Priestertum aller Glaubigen*
zu ersetzen. Der Finanzausschuss hatte hier eine Patt-Situation
bei der Abstimmung, das Kollegium mé&chte die alte Fassung
belassen, der Rechtsausschuss ebenfalls — er hélt den Bezug
zur Taufe flr wesentlich.

In Artikel 18 ist gegenuber der Vorlage des Landeskirchen-
rats eingefiigt worden, dass die Amtszeit der Altestenkreise
sechs Jahre betragt. Rechts- und Finanzausschuss halten
es flr wichtig, diese Vorschrift in der Grundordnung zu be-
halten. Nun hat der Kirchengemeinderat Friedrichstal einen
Antrag gestellt (hier nicht abgedruckt), die Amtszeit der Kirchen-
altesten von sechs auf flinf Jahre zu reduzieren. Er erhofft
sich davon, dass mehr Menschen bereit seien, flir das
Ehrenamt zu kandidieren. Die Ausschiisse haben sich
dieser Auffassung nicht angeschlossen. Nach allgemeiner
Einschatzung wiirde diese Verklirzung keine zusétzlichen
Menschen ansprechen.

In Artikel 22 Absatz 2 wird bestimmt, dass bei Abstimmungen
und Wahlen in der Gemeindeversammlung nur die wahl-
berechtigten Gemeindeglieder stimmberechtigt sind. Der
Bildungsausschuss beantragt, diesen Absatz zu streichen.
Dies wirde im Ergebnis einer Eingabe des Landesjugend-
ausschusses (hier nicht abgedruckt) entsprechen, der ein Stimm-
recht flr alle Gemeindeglieder vorschlagt. Rechts-, Haupt-
und Finanzausschuss lehnen dies ab, sie halten ein Mindest-
alter flir notwendig.

Neu ist im dritten Abschnitt der vierte Titel, der von beson-
deren Gemeindeformen und anerkannten Gemeinschaften
handelt. Artikel 30 behandelt die so genannten Personal-
gemeinden, die als Kdrperschaften des kirchlichen Rechts
anerkannt werden kénnen. Die schwierige Frage nach Form
und Voraussetzung flr die Errichtung derartiger Gemeinden,

ihre Finanzierung und die Zuweisung von Personal sowie
die Anforderungen an ihre rechtliche Verfassung sind durch
kirchliches Gesetz zu regeln. Das muss noch gemacht
werden. Dies ist auch angesichts der Neufassung des
Finanzausgleichsgesetzes eine Aufgabe, die keinen groBen
Aufschub mehr duldet. So ist beispielsweise die anerkannte
Gemeinde ,dreisam3" in Freiburg Pfarrgemeinde innerhalb
der Kirchengemeinde, sie hat aber nur eine beratende
Stimme in der Synode. Dies ist eigentlich nicht ganz einzu-
sehen und muss deswegen geregelt werden.

Von diesen Personalgemeinden zu unterscheiden sind
christliche Gemeinschaften im Gebiet der Evangelischen
Landeskirche in Baden, deren Mitglieder nicht alle der
Landeskirche angehdéren. Diese kénnen nach Artikel 31 in
den Gremien der Pfarrgemeinde, der Kirchengemeinde und
des Kirchenbezirks beratend mitwirken, wenn sie vom Evan-
gelischen Oberkirchenrat rechtlich anerkannt worden sind.
Artikel 31 regelt hier die ndheren Einzelheiten. Wichtig ist Ab-
satz 4, der bestimmt, dass sich keine finanziellen Anspriiche
gegen die Landeskirche, ihre Gemeinden und Kirchenbezirke
aus der Anerkennung ergeben.

Im vierten Abschnitt, der den Kirchenbezirk betrifft, haben
sich bis auf die von mir schon erwdhnten Starkungen des
Bezirkskirchenrats wenig inhaltliche Anderungen ergeben:

In Artikel 37 Absatz 2 wurde als Satz 3 die Amtszeit von
Dekaninnen und Dekanen von acht Jahren in der Grund-
ordnung festgelegt. Der Rechtsausschuss hielt es in diesem
Fall fiir wichtig, dies nicht im Gesetz zu machen, sondern in
der Grundordnung.

Die Bezirkssynode des Kirchenbezirks Offenburg hat drei
Wochen vor dieser Synode beantragt (hier nicht abgedruckt),
die Zustandigkeiten der Bezirkssynode denen der Landes-
synode anzugleichen, um ihre Bedeutung im Kirchenbezirk
zu starken. Die Ausschisse haben sich dem nicht an-
geschlossen. Nach Auffassung des Rechtsausschusses
werden in der Eingabe nicht die Unterschiede zwischen
kirchenbezirklicher und landeskirchlicher Ebene gesehen.
Fir die Arbeit im Kirchenbezirk ist die regelméBige Beratung
in dem kleineren Gremium Bezirkskirchenrat sinnvoll und
nicht durch ein Tatigwerden der groBen Bezirkssynode zu
ersetzen. Im Ubrigen haben Landessynode und Bezirks-
synode - wenn man sich einmal den Katalog anschaut -
weitgehend gleiche Aufgaben, nattirlich bis auf die Gesetz-
gebung, die nur bei der Landessynode sein kann.

In Artikel 42 Absatz 1 mdchte der Finanzausschuss fest-
gelegt wissen, dass die Tagungen der Bezirkssynode mit
einer Andacht oder einem &ffentlichen Gottesdienst be-
ginnen. Der Rechtsausschuss ist der Meinung, dass diese
Selbstverstandlichkeit nicht in der Verfassung geregelt
werden muss. Das kann jede Bezirkssynode halten, wie
sie mochte, ob sie einen Gottesdienst macht oder eine
Andacht, aber eines von beiden sollte es schon sein. Das
hat aber nicht den Rang einer Verfassungsnorm. Zu den
Aufgaben des Bezirkskirchenrats in Artikel 43 Absatz 3
mochte ich noch einmal auf die stérkere Stellung und
Verantwortung des Bezirkskirchenrats hinweisen.

In Artikel 45 Absatz 2 wird wie bisher bestimmt, dass der
Bezirkskirchenrat spétestens im zweiten Jahr der Amts-
periode der Bezirkssynode gebildet werden muss. Haupt-
und Finanzausschuss wilinschen, dass dies bereits im
ersten Jahr der Amtsperiode der Bezirkssynode geschieht.
Das ist nun keine Glaubensfrage. Ich habe persénlich aber
zweimal erlebt, dass es sehr glinstig war, wenn wir nicht
im ersten Jahr den Bezirkskirchenrat bilden mussten.
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Im flinften Abschnitt Uber die Landeskirche sind in den
ersten beiden Titeln im Wesentlichen die friiheren Be-
stimmungen tbernommen worden. Der Evangelische Bund
bittet allerdings darum (hier nicht abgedruckt), in Artikel 53
Absatz 2 erwdhnt zu werden. Er hebt darauf ab, dass im
Rahmen von Artikel 53 die enge Zusammengehdérigkeit der
badischen Landeskirche mit den Missionsgesellschaften,
der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen und auch
dem Gustav-Adolf-Werk hervorgehoben wird. Er verweist
auf seine enge Zusammenarbeit mit der Landeskirche,
der Leiter wurde bis jetzt sogar von der Landeskirche be-
soldet. AuBerdem war wohl in einer der verschiedenen
Entwurfsfassungen der Grundordnung die Zusammen-
arbeit mit dem Evangelischen Bund erwdhnt worden.
Dieser Passus findet sich nun nicht mehr wieder. Der
Finanzausschuss stellt den Antrag, in § 53 Absatz 2 einen
Satz 2 mit folgendem Wortlaut einzufligen: ,Sie arbeitet
mit dem Evangelischen Bund an der Entwicklung einer
konziliaren Gemeinschaft der Konfessionen.“ Der Rechts-
ausschuss konnte sich dem aber nicht mit Mehrheit an-
schlieBen. Er beflrchtet eine beliebige Fortsetzung der Auf-
zahlung weiterer durchaus wichtiger Institutionen. Es geht
hier schlieBlich um die Verfassung, die wir nicht immer
wieder ergénzen kdnnen.

Im dritten Titel Uber ,Die Leitung der Landeskirche® gibt
es unter Il. = Die Leitungsorgane — bei Landesbischd&fin
und Landesbischof einen Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses zu Artikel 74 Absatz 3 Satz 2 (Anlage 1A). Der
Finanzausschuss méchte den Anderungsantrag des Haupt-
ausschusses und des Finanzausschusses im letzten Satz
andern. Es heiBt in dem Anderungsantrag des Haupt-
ausschusses und Finanzausschusses: ,Die Landesbischofin
bzw. der Landesbischof kann das Amt jederzeit niederlegen
und kann gleichzeitig in den Ruhestand treten.” Der Finanz-
ausschuss mdchte nach ,niederlegen” einen Punkt machen
und mit einem neuen Satz weiterfahren: ,Er bzw. sie kann
gleichzeitig in den Ruhestand treten.” Der Rechtsauschuss
halt an der alten Fassung fest.

Zur Frage der Amtszeitbegrenzung kommen wir spéter. Wird
sie beschlossen, muss Absatz 3 gedndert werden.

Nun komme ich zur Amtszeitbegrenzung. Entsprechend
dem Abstimmungsergebnis von gestern Abend sieht der
Hauptantrag des Rechtsausschusses zu Artikel 79 Absatz 4
bei Oberkirchenrétinnen und Oberkirchenraten eine Amts-
zeitbegrenzung von acht Jahren vor.

Dazu gibt es folgende Anderungsantrége:

Haupt- und Finanzausschuss beantragen, die Amtszeit-
begrenzung auch auf das Bischofsamt zu erstrecken. Beide
Ausschusse votieren, wenn ich es richtig sehe, fir eine
Amtszeit von zwdlIf Jahren.

Falls es zu einer Amtszeitbegrenzung von acht Jahren
kommt, votiert der Rechtsausschuss fiir einen Gleichklang
der Dauer der Amtszeitbegrenzung von acht Jahren grund-
sétzlich auch flr Dekanat und Prélatur.

Zu Artikel 79 Absatz 8 noch eine Klarstellung: Die Mitglieder
des Evangelischen Oberkirchenrats kdnnen nach diesem
Absatz mit einer anderen Aufgabe betraut werden. Was
heiBt ,andere Aufgabe™? Unter ,anderer Aufgabe"“ ist einmal
eine Aufgabe auBerhalb des Kollegiums zu verstehen - das
ist klar! Wir waren uns allerdings auch im Klaren dartiber,
wenn ein vollstandiger Wechsel eines Referats erfolgt, miisste

das auch darunter fallen, denn sie oder er sind ja ausgesucht
worden als Nachfolgerin oder Nachfolger flir ein bestimmtes
Referat. Wenn nun die komplette Zusténdigkeit geéndert
wird, fallt das auch darunter, nicht aber wenn irgendwelche
Geschéftsverteilungs-Verschiebungen erfolgen.

Nachdem nun die allgemeinen Grundlagen und die einzelnen
Ebenen der Landeskirche behandelt worden sind, regelt der
sechste Abschnitt die Amter und Dienste der Kirche. Dieser
Abschnitt enthalt die zweite grundséatzliche Neuregelung der
vorliegenden Grundordnung. Hier werden unter Verwendung
unter anderem der Stellungnahme der Evangelischen Fach-
hochschule (hier nicht abgedruckt) in vorbildlicher Weise die
einzelnen Amter und Dienste in ihrem Zusammenhang be-
schrieben und geregelt. Oberbegriff des zweiten Titels ist
nunmehr ,Die Dienste der Verkiindigung“ und nicht mehr
LPredigtamt’. Das hat friher immer zu Verwirrungen geflihrt.
Sodann wird der umfassende und dauerhafte Dienst im
Predigtamt, ndmlich das ordinationsgebundene Amt, von der
Ubertragung von Aufgaben im Predigtamt unterschieden,
wenn diese zeitlich befristet oder nicht in eigener Ver-
antwortung wahrgenommen werden sollen oder in sach-
licher Hinsicht eine Beschrankung besteht.

Zunachst werden also unter |. — wie immer - die Grund-
lagen fUr das ordinationsgebundene Amt geregelt, danach
unter Il. der pfarramtliche Dienst mit Gemeindepfarrerinnen
und Gemeindepfarrern, den Pfarrerinnen und Pfarrern mit
Ubergemeindlichen Aufgaben und im Religionsunterricht
sowie den Pfarrvikarinnen und Pfarrvikaren. Dann kommen
unter lIl. ,Die Dienste der Verklindigung auf Grund einer Be-
auftragung.” Dort werden die Pradikantinnen und Prédikanten,
die Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone sowie
die Religionslehrerinnen und Religionslehrer beschrieben.
SchlieBlich kommen unter IV. als dritte S8ule die weiteren
Dienste der Verkiindigung wie Kirchenmusiker und Er-
zieherinnen und Erzieher in den Kindertagesstatten und
sozialen Dienste hinzu. So ist das jetzt ganz klar und
deutlich gegliedert.

Nun mdchte ich zu den Punkten im Einzelnen kommen. In
Artikel 89 Absatz 1 werden die Aufgaben der Amter und
Dienste der Kirche umfassend beschrieben. In den néchsten
Abschnitten sind Regelungen und Feststellungen getroffen,
die denen in der bestehenden Grundordnung weitgehend
entsprechen.

Artikel 89 Absatz 6 ist neu gefasst. Er sagt jetzt allgemein,
dass von Mitarbeitenden in der Kirche erwartet wird, dass
sie sich in ihrer persénlichen Lebensflihrung nicht zu dem
Gbernommenen Auftrag in Widerspruch setzen. Friiher bezog
sich die &hnlich lautende Regelung nur auf das Predigtamt
und war auf das Verhalten in der Offentlichkeit beschrankt.
Diese Einschrankung soll jetzt entfallen.

(Unruhe)

Neu ist Artikel 89 Absatz 7. Er verallgemeinert fiir alle Mit-
arbeitenden eine Vorschrift, die in der augenblicklich
geltenden Grundordnung in § 20 Absatz 6 nur flir den
Altestenkreis gilt. Sie lautet: ,Kommen einem Mitglied des
Altestenkreises Beanstandungen der Dienstfiihrung der
Pfarrerin bzw. des Pfarrers oder anderer hauptamtlicher
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter zur Kenntnis, so ist es
die geschwisterliche Pflicht, diese mit den Betroffenen
allein zu besprechen, ehe sie Gegenstand der Beratung
im Altestenkreis oder Kirchengemeinderat werden.“ Diese
Vorschrift ist in dem jetzigen Artikel 16 nicht mehr enthalten,
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sondern soll nach Auffassung der Ausschisse fiir alle Dienste
mit folgendem Wortlaut in Artikel 89 aufgenommen werden:
,LKommen Mitarbeitenden in der Kirche Verst6Be anderer
gegen die Verpflichtungen aus Absatz 6 zur Kenntnis, so
ist es ihre geschwisterliche Pflicht, diese mit den Betroffenen
zunachst allein zu besprechen, bevor sie vorgesetzten
Personen vorgetragen oder zum Gegenstand der Beratung
in kirchenleitenden Organen gemacht werden.” Dies gilt
dann vom Altestenkreis bis zum Landeskirchenrat.

Artikel 90 Absatz 2 sagt aus, dass das Ordinationsrecht der
Kirche von der Landesbischéfin bzw. dem Landesbischof
ausgelbt wird. Den Vollzug kann sie bzw. er im Ausnahme-
fall auch einer anderen Pfarrerin bzw. einem anderen Pfarrer
Ubertragen. Hier stellen Haupt- und Finanzausschuss den
Anderungsantrag, das Wort ,Ausnahmefall* durch ,Einzelfall*
zu ersetzen, um die Mdglichkeit einer gewissen Auflockerung
zu schaffen. Juristisch ist jedoch zwischen einer Ausnahme
und einem Einzelfall ein wesentlicher Unterschied. Wenn ein
Gesetz eine Regelung vorschreibt und dann im Einzelfall eine
Abweichung zuldsst, muss es sich immer um einen atypischen
Sonderfall handeln, der selten vorliegen wird. Eine Ausnahme
ist grundsatzlich weniger streng zu sehen. Im Lichte dieser
neuen Erkenntnis haben die Ausschlsse jetzt fir ,Aus-
nahme" votiert, sodass jetzt in der Fassung ,Ausnahme”
steht. Da die Ausnahme natUrlich ausschlieBlich im Er-
messen der Landesbischdfin bzw. des Landesbischofs
liegt, haben sie bzw. er nach wie vor im Rahmen des Er-
messens die alleinige Entscheidungsbefugnis dartber.

(Landesbischof Dr. Fischer: Danke!)

In den Ausschtlissen war man sich weitgehend einig, die
Amtszeit von Pfarrerinnen und Pfarrern nicht mehr in der
Grundordnung, sondern im Pfarrdienstgesetz zu regeln.
Daher enthalt Artikel 92 Satz 1 keine derartige Regelung
mehr. Im Ubrigen sind Pfarrerinnen und Pfarrer — rein
statistisch gesehen - selten langer als zehn Jahre in einer

Gemeinde tatig.
9 (Unruhe, Zurufe)

- Das hat uns der Personalreferent so vorgetragen — und
der muss es wohl wissen.

(Anhaltende Unruhe)

In Artikel 96 wird bestimmt: Wenn die Ubertragung von
Aufgaben im Predigtamt der Kirche zeitlich befristet ist oder
diese nicht in eigener Verantwortung wahrgenommen
werden sollen oder in fachlicher (Korrektur: sachlicher Hinsicht,
s. Seite 57) Hinsicht eine Beschrankung besteht, erfolgt sie
durch die Landesbischéfin bzw. den Landesbischof in
der Form der Beauftragung. Hier war vorgesehen, die Be-
auftragung durch den Evangelischen Oberkirchenrat vor-
nehmen zu lassen. Dies wéare wiederum im Gegensatz zu
Artikel 98 Satz 3 gestanden, wo bei Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakonen die Berufung durch die Landes-
bischdfin bzw. den Landesbischof vorgesehen war. Jetzt
haben wir das umgedreht und gesagt, mit der Neufassung
des Artikels 96, der flir die nachfolgend aufgezéhlten
Dienste gilt, kann deshalb dieser Satz in Artikel 98 entfallen.
Es werden also alle die Dienste, die hinter dem Artikel 96
stehen, durch die Landesbischéfin bzw. den Landesbischof
berufen.

Die Landesjugendkammer beantragt in einer Eingabe (nier nicht
abgedruckt), die Begriffe Gemeindediakonin und Gemeinde-
diakone in Artikel 98 Satz 1 durch Religionspddagogen und
Religionspadagoginnen zu ersetzen. Sie begriindet dies

damit, dass die von ihr vorgeschlagene Formulierung die
in Gemeinden und Bezirken eingesetzte Berufsgruppe
umfassender und préaziser berlicksichtigen wirde. Die
badische Landeskirche bilde an der Evangelischen Fach-
hochschule fir Soziale Arbeit, Gemeindediakonie und
Religionspédagogik Studierende zu Religionspéddagoginnen
und Religionspadagogen aus. Diese flihrten in ihren jeweiligen
Arbeitsfeldern unterschiedliche Berufsbezeichnungen, ndm-
lich Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone, Bezirks-
und Landesjugendreferentinnen und -referenten, Religions-
referentinnen und Religionslehrer sowie Seelsorgerinnen
und Seelsorger. Die Bezeichnung ,Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakone” berticksichtige lediglich ein Arbeits-
feld der Berufsgruppe und sei daher missverstdndlich. So
tragt auch das diese Berufsgruppe regelnde Gesetz den
Namen ,Diplom-Religionspddagogengesetz.

Alle Ausschisse lehnen diesen Formulierungsvorschlag
ab. Auch in der Stellungnahme der Evangelischen Fach-
hochschule (hier nicht abgedruckt) wird dies nicht gefordert, es
wird dort vielmehr die gewohnte Bezeichnung ,Gemeinde-
diakoninnen und Gemeindediakone“ verwendet und dar-
gelegt, dass gerade die Bezeichnung ,Diplom-Religions-
padagogen” die Tatigkeiten zu eingehend beschreibe. Aus
diesem Grund miUsse eigentlich der Titel des Gesetzes
geandert werden. Der Begriff ,Gemeindediakoninnen und
Gemeindediakone® und die Bandbreite der darunter zu
verstehenden Fahigkeiten sind in unserem Bewusstsein so
fest verankert, dass man es dabei belassen sollte. Der Evan-
gelische Oberkirchenrat weist zu Recht auch darauf hin,
dass Bezirks- und Landesjugendreferenten keine spezielle
Ausbildung erhalten haben.

Zum krénenden Abschluss bei den Anderungsantragen
mdchte ich noch unser Rechnungsprifungsamt erwéahnen.
Im siebten Abschnitt ,Verm&gen und Haushaltswirtschaft
der Kirche" war in Artikel 104 Absatz 3 in der Vorlage des
Landeskirchenrats folgender Wortlaut vorgesehen: ,Das
Rechnungspriifungsamt ist bei der Durchflihrung seiner
Aufgaben unabhangig.” Der bisherige Zusatz ,.... und nur
dem Gesetz unterworfen” war entfallen. Das Rechnungs-
prifungsamt hat sich hiergegen mit einleuchtender Be-
griindung (hier nicht abgedruckt) gewehrt. Rechts- und Finanz-
ausschuss sind deshalb flir den Wegfall dieser Streichung.
Es bleibt also beim alten Wortlaut.

Zum Schluss méchte ich ihnen die Lektlire des achten Ab-
schnitts mit den gemeinsamen Bestimmungen empfehlen.
Das ist jetzt wirklich auch flir das normale Gemeinde-
mitglied sehr wichtig. Hier werden die flr alle Verwaltungs-
ebenen und Gremien geltenden Regelungen getroffen --
an einer Stelle und nicht verstreut quer durch die Grund-
ordnung. Dazu gehért z. B. die Offentlichkeit von Sitzungen,
wie lange bleiben Mitglieder eines Gremiums nach der
Wahl im Amt, wie wird abgestimmt und gewé&hlt, wann ist
man befangen oder wie steht es mit der Verschwiegenheit -
und anderes mehr. Das ist jetzt alles an einer Stelle geregelt.
Die Regelungen sind wirklich gut versténdlich, ich brauche
sie deshalb nicht naher erlautern.

Hinweisen mochte ich noch auf die Ubergangsvorschriften
in Artikel 113. Die neue Grundordnung soll ab 01.01.2008
gelten. Einige Vorschriften tiber Dekan und Schuldekan
bleiben nach Artikel 113 Absatz 2 bis zu einer gesetzlichen
Neuregelung in Kraft. Absatz 3 bestimmt, dass Gesetze,
die die Grundordnung in ihrer bisherigen Fassung zitieren
oder auf ihr beruhen, in Kraft bleiben, es sei denn, sie wider-
sprechen der neuen Grundordnung.
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Der Rechtsausschuss hélt es flir dringend erforderlich, dass
die durch die neue Grundordnung gednderten Regelungen
in den entsprechenden Gesetzen mdglichst rasch ein-
gearbeitet werden. Es darf nicht Uiber eine langere Zeit
eine gespaltene oder unklare Rechtslage entstehen. So sind
z. B. Anderungen fiir das Pfarrdienstgesetz, das Predigtamt-
gesetz, das Religionspaddagogengesetz, das Gesetz Uber
das Gruppenamt und das KVHG notwendig. Neufassungen
werden erforderlich z. B. fir ein Gesetz fir die besonderen
Gemeindeformen und Uber die Leitung der Dekanate.
AuBerdem sollte eine Geschéftsordnung fiir den Landes-
kirchenrat verfasst werden.

Der Rechtsausschuss stellt den Antrag:

1. Die Landessynode beschlief3t folgendes kirchliches Gesetz in der
Fassung des Hauptantrags des Rechtsausschusses:

Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der Evangelischen
Landeskirche in Baden (Grundordnung - GO)

2. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, so
bald wie méglich die Entwiirfe fiir die notwendigen Nachfolge-
regelungen zur Anpassung der kirchlichen Gesetze vorzulegen.

Ich bin am Ende meiner Ausflihnrungen und danke fiir die

Aufmerksamkeit.
(Starker Beifall)

Hauptantrag des Rechtsausschusses siehe Anlage 1 A

Prasidentin Fleckenstein: Ein ganz herzliches Dankeschdn,
Herr Dr. Heidland, fiir diesen Bericht, der eine Klarheit und
Transparenz in das gebracht hat, was wir jetzt vor uns
haben, namlich iber diese Novelle abzustimmen. Sie haben
an der Ziffer 2 des Beschlussvorschlages gemerkt, wir
wurden getrdstet, denn auch dann, wenn wir diese Novelle
abgestimmt haben, sind unsere kilinftigen Tagesordnungen
flr die nachsten Sitzungen gesichert — durch die erforderlichen
Anderungsgesetze, die dann in die Synode noch hinein-
kommen werden.

Ich eroffne die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen?

Synodaler Breisacher: Ich mdchte kurz ein Votum zu
Artikel 12 abgeben. Die Bezeichnung ,Priestertum aller
Getauften” erscheint mir als entscheidender Punkt in der
neuen Grundordnung.

Wir sprachen eben beim Bericht zur Lage Uber die
Spannung von Gottvertrauen und planerischem Handeln.
Ganz ahnlich sehe ich eine Spannung zwischen Gottes
Tun und menschlicher Entscheidung. In der Bibel ist das in
der Formulierung ,Taufe und Glaube“ zusammengefasst -
in aller Unverfligbarkeit. Und deshalb fand ich die klassische
Formulierung ,Priestertum aller Glaubigen“ besser und
starker an der Bibel orientiert. Ich halte die Formulierung
LPriestertum aller Getauften* an dieser Stelle flir einseitig und
missverstandlich. Ich denke, die Formulierung ,Priestertum
aller Getauften” wiirde vielen Menschen in unserer Kirche
Beschwer bereiten. Ich beflirchte, dass diese Formulierung
gerade engagierten Christen eine Steilvorlage bieten wiirde,
die Grundordnung zu kritisieren. Deshalb méchte ich daftir
votieren, ,Priestertum aller Glaubigen” wie bisher beizu-
behalten.

Synodaler Lauer: Ich mdchte der Meinung von Hermn
Breisacher noch ein weiteres Argument hinzufligen, was uns
bewogen hat, lieber ,Priestertum aller Glaubigen® zu sagen.
Wir wollten uns ein bisschen starker an die Bekenntnisse
anschlieBen, die im Vorspruch der Grundordnung genannt
sind. Es heiBt z. B. in Artikel 7 des Augsburger Bekenntnisses,
es werde auch gelehrt, dass allezeit eine heilige christliche
Kirche sein und bleiben muss, die die Versammlung der
Glaubigen ist — ebenso in Artikel 8 und im Heidelberger
Katechismus wird von der Kirche als der Gemeinschaft
und Versammlung aller Glaubigen geredet. Das schien
uns eine starke Anbindung bis in den Wortlaut hinein —
neben den theologischen Griinden, die Herr Breisacher
genannt hat — deutlich zu machen.

Synodale Thost-Stetzler: Im Anschluss an die beiden
Voten stelle ich die Frage, ob ein Priestertum Uberhaupt
ohne Getauftsein mdglich ist.

(Zurufe: Nein!)

- Okay! Insofern pladiere ich fir das ,Priestertum aller
Getauften®.

Zu Artikel 96 ist noch eine Frage entstanden. Herr Dr. Heidland,
Sie haben vorgelesen: ,Wenn die Ubertragung von Aufgaben
im Predigtamt der Kirche zeitlich befristet ist oder diese nicht
in eigener Verantwortung wahrgenommen werden sollen
oder in fachlicher Hinsicht eine Beschrankung besteht ...“ -
heiBt es nun in fachlicher Hinsicht oder in sachlicher
Hinsicht?

(Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter:

— In sachlicher Hinsicht!)
- Danke!

Synodaler Stober: Ich wollte nur Frau Thost-Stetzler eine
ganz kleine Replik geben: es ist keine Alternative ,Priestertum
aller Getauften“ oder ,Priestertum aller Gldubigen®. Das
Priestertum aller Glaubigen fasst natlrlich die Taufe mit ein,
ist aber das Weitergehende und das gut reformatorisch
Begriindete.

Oberkirchenrat Dr. Niichtern: Es ware in der Tat verheerend,
wenn man jetzt einen Gegensatz aufmachen wollte zwischen
dem Priestertum aller Getauften und dem Priestertum aller
Glaubigen. Bei Martin Luther gibt es beide Formulierungen.
Sprichwortlich ist ja fast schon die Formulierung aus einer
Schrift aus dem Jahr 1520 geworden, wo es hei3t: Was
aus der Taufe gekrochen ist, das ist schon zum Priester,
Bischof und Papst geweiht.

Ein wichtiger Gesichtspunkt ist der, finde ich, der in unseren
Agenden steht, denn im Zusammenhang der Taufe in den
Agenden wird ja davon gesprochen, dass alle die, die jetzt
getauft sind, zum Zeugnis und zum Dienst verpflichtet sind.
Wir haben also in der Agende die Koppelung Weltzeugnis,
Priestertum und Taufe, was aber — wie gesagt — nicht heiBt,
dass wir hier etwas auseinanderreiBen dirfen. Das darf auf
keinen Fall passieren.

Landesbischof Dr. Fischer: Ich m&chte nur anfligen, dass
wir mit der Formulierung ,Priestertum aller Getauften®, und
zwar konsequent in der gesamten Grundordnung, sehr
anschlussfahig sind an die aktuelle Debatte um Ordination
und Beauftragung in dem VELKD-Text (Vereinigte Evangelisch-
Lutherische Kirche Deutschlands), der jetzt auch in der EKD
rezipiert wird. Dort sind es genau diese Ausflihrungen Gber
den Zusammenhang des dem gesamten Volke Gottes an-
vertrauten Dienstes und dem daraus erwachsenen Priester-
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tum fiir alle Glieder dieses Gottesvolkes, die fundamental
sind flir die Ableitung des speziellen Dienstes der Ordinierten
und der Beauftragten. Ich glaube, da sind wir genau auf dem
richtigen Weg und in einem groBen Konsens mit dem, was
durch theologische Arbeiten in den letzten Jahren als Er-
kenntnis gewonnen wurde.

Synodaler Schmitz: Ich hatte gestern um eine Anfigung
gebeten, was die Veranderung betrifft, wenn eine zeitliche
Befristung der Amter im Pfarramt eingefiihrt werden soll. Falls
wir das heute anders beschlieBen, misste das auch sinn-
gemas flr den Oberkirchenrat und den Landesbischof gelten.
Ich bitte Herrn Dr. Winter, uns daflir einen entsprechenden Vor-
schlag zu machen, um das in die Abstimmung einbeziehen
zu koénnen.

Synodale Wildprett: Ich mdchte noch einmal zum Priestertum
aller Getauften bzw. Priestertum aller Glaubigen zuriick-
kommen. Flir mich wirde ,Priestertum aller Getauften®
auch die Getauften, die spater die Kirche innerlich oder
konkret verlassen haben, beinhalten. Ich kann mir nicht
vorstellen, dass wir diese Menschen zum Priestertum aller
Glaubenden verpflichten wollen.

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Zum Votum von Hermn
Schmitz darf ich sagen, dass ich entsprechend seiner Bitte
von gestern Abend, die hier im Plenum keinen Wider-
spruch gefunden hat, mich darauf vorbereitet habe, einen
entsprechenden Vorschlag zu machen. Ich schlage aber
vor, dass ich den erst dann mache, wenn Sie das wilinschen,
wenn Uber die Frage der Amtszeitbegrenzung beschlossen
ist.

Synodaler Schmitz: Wenn die Amtszeitbegrenzung nicht
beschlossen wird, wird es aktuell!

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: — Entschuldigung, nattrlich
so herum! Wenn sie nicht beschlossen wird, dann wird es
praktisch, und dann kénnte ich, wenn Sie es wiinschen,
einen entsprechenden Vorschlag machen. Im anderen Fall
ist das aber hinfallig.

Synodaler Schmitz: Meine Bitte ist, es auf jeden Fall flir den
Bereich des Pfarrdienstes zu machen.

Prasidentin Fleckenstein: Jetzt muss ich eine Frage an
den Vorsitzenden des Rechtsausschusses richten. Wenn
jetzt ein solcher Antrag kAdme, muss der dann noch einmal
im Ausschuss beraten werden? Ich hatte ja vorher schon
darauf hingewiesen, dass wir prifen missen, wenn in der
Aussprache neue Antrage kommen, ob eine Beratung durch
den Ausschuss noch einmal erforderlich wird.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Ich habe aus-
geflhrt, warum wir die Regelung der Gemeindepfarrerinnen
und Gemeindepfarrer nicht in der Grundordnung haben
wollen. Wenn jetzt ein anderer Antrag kommt, kann das
meines Erachtens ...

(Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter:
Er will nur gesichert haben,
dass diese gesetzliche Regelung
eine notwendige Zweidrittel-Mehrheit bekommit!)

— Ach so, aber das missen wir heute nicht beschlieBen,
sondem dann, wenn wir (iber das Pfarrdienstgesetz sprechen
und dort eine Regelung machen.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Gut, das ergabe einen Sinn. Also
mussen wir es dort machen.

Synodaler Stober: Wenn ich Herm Schmitz richtig verstanden
habe, geht es ihm nur darum, dass er Klarheit bekommt, ob
eine Regelung im Pfarrdienstgesetz eine Zweidrittel-Mehrheit
braucht. Er ist der Ansicht, dass dies notwendig wére, weil
bisher die Amtszeit der Pfarrerinnen und der Pfarrer in der
Grundordnung geregelt war.

Prasidentin Fleckenstein: Ich bin jetzt fast genauso gescheit
wie vorher.

Synodaler Eitenmililler: Die Grundordnung - das wurde
schon indirekt gesagt — geht in ihrer jetzigen Form an
keiner Stelle auf diese Frage ein. Deshalb erschiene es mir
eigentliimlich, wenn wir jetzt (iber diesen Gegenstand ver-
handeln wirden. Welches Anliegen dahinter steckt, ist mir
schon klar, aber das sollte nicht im Zusammenhang mit der
neuen Grundordnung verhandelt werden.

Synodaler Fritz: Ich schlieBe mich dem an und md&chte
noch einmal betonen, wenn wir das im Pfarrdienstgesetz
regeln, bleibt es unbenommen, einen entsprechenden
Antrag einzubringen, der dann genauso demokratisch
abgestimmt werden musste, wie die Frage, ob und in
welcher Form hier darliber abgestimmt werden muss.
Insofern ware das jetzt eine Uberfrachtung der Grund-
ordnung. Wir kénnen dann dariiber abstimmen, wenn es
so weit ist.

Synodaler Tréger: Ich habe Bedenken dagegen, die Regelung
einer Befristung des Pfarrdienstes mit einer anderen Mehrheit
zu versehen. Da gibt es sicherlich Fragen, die den pfarramt-
lichen Dienst im Blick auf die eben erwahnte Statistik viel
intensiver betreffen. Da miisste man sich fragen, warum die
nicht auch alle eine Zweidrittel-Mehrheit haben sollten. Da
wirde eine Ungleichgewichtigkeit innerhalb des Pfarrdienst-
rechtes entstehen, die mir nicht einleuchtet.

Prasidentin Fleckenstein: Ich denke, der Vorschlag des
Vizepréasidenten ist der, dass wir dann, wenn wir so weit
sind, den Antrag stellen kénnen, und dann muss die Synode
darlber befinden, ob eine Zweidrittel-Mehrheit erforderlich
ist oder nicht. )

(Beifall)

Ist das so in Ordnung, Herr Dr. Winter?
Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Ja, das ist so in Ordnung!

Prasidentin Fleckenstein: Ich habe jetzt keine weiteren
Wortmeldungen mehr. Damit schlieBe ich die Aussprache.

Jetzt kommt ein groBer Abstimmungsmarathon, der aller-
dings dadurch erleichtert wird, dass wir einen so klaren
Bericht haben und die Anderungsvorschlége auch so klar
erlautert wurden und vor allem in der Vorlage durch Herrn
Oberkirchenrat Dr. Winter klar und Ubersichtlich dargestellt
wurden.

Wir brauchen, da wir eine neue Verfassung beschlieBen und
keine Einzeldnderungen an der Verfassung vornehmen,
durchgehend fiir alles eine Zweidrittel-Mehrheit, also nicht
nur fir die Schlussabstimmung. Ich méchte lhnen vor-
schlagen, an dem Bericht des Vorsitzenden des Rechts-
ausschusses entlang zu gehen und die Abstimmung auch
in diesen Abschnitten durchzufihren. Das geschieht in der
Weise, dass wir zuerst liber den Vorspruch abstimmen, dann
Uber die einzelnen Abschnitte. Innerhalb der einzelnen Ab-
schnitte stimmen wir dann zuerst Uber die Einzelantrége ab.
Ist das so klar? - Gut!
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Bei 77 Synodalen missen drei Viertel, also 58 Synodale,
anwesend sein. Wir sind 64. Zwei Drittel davon sind 43. Wir
brauchen also flr jede Abstimmung mindestens 43 Stimmen.
Ich hoffe auf eine héhere Stimmenzahl.

Synodaler Stober (zur Geschaftsordnung): Ich habe eine
Rickfrage, weil im Vorfeld eine Unsicherheit entstanden ist.
Die Anderungsantrage innerhalb der Abschnitte brauchen
doch keine Zweidrittel-Mehrheit? Oder doch?

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Mein Verfahrensvorschlag
ist wie folgt: Da Sie Uber die Frage, welcher Wortlaut gewéhlt
wird, mit Zweidrittel-Mehrheit abstimmen mussen, muss zu-
nachst tiber den Anderungsantrag mit einfacher Mehrheit
entschieden werden, damit der Rechtsausschuss nicht nur
mit einer Zweidrittel-Mehrheit in seinen Formulierungen
liberstimmt werden kann. Wenn also der Anderungsantrag
mit einfacher Mehrheit beschlossen wird, dann muss Uber
den dann festgestellten Wortlaut mit Zweidrittel-Mehrheit
beschlossen werden.

Synodaler Dr. Buck: Herr Dr. Heidland hat alles wunderbar
dargestellt und herausgearbeitet, aber zu den Anderungs-
antragen wurde nicht gesagt, warum der Finanzausschuss
es anders haben mdéchte. Deshalb meine Frage: Wann ha-
ben wir Gelegenheit zu sagen, warum wir es anders haben
wollten?

Présidentin Fleckenstein: Das mussten Sie vor der Ab-
stimmung tun. Wenn wir in der Abstimmung sind, kénnen
wir keine Ausfiihrungen mehr zulassen.

Synodaler Dr. Buck: Mit lhrer Erlaubnis méchte ich das
gerne tun.

Zum Anderungsantrag a (Vorspruch Abs. 6):

Dieser Passus war in der Originalvorlage enthalten, und wir
hielten ihn fir richtig und schdn und gut und auch fir auf-
nahmewdrdig in die Grundordnung, denn die Kirchen-
gemeinschaft, die da beschrieben wird, war flir uns sehr
wichtig und hat flir uns einen hohen Rang.

Zum Anderungsantrag b (Vorspruch Abs. 7):

Das ist eine Frage der deutschen Sprache. Das Verb ,be-
wahren® ist in dieser Form grammatikalisch so nicht
benutzbar. Der Inhalt des Verbs ist zwar nicht falsch, aber
das Verb selber duldet diese Art der Anwendung nicht.
Das ist unsere Meinung.

Zum Anderungsantrag e (Art. 42):

Den Beginn der Synodaltagung mit Andacht oder Gottesdienst
auch flUr die Bezirksebene vorzusehen, haben wir beantragt
im Blick auf die Grundordnungsvorschrift flir die Landes-
synode. Wenn es fiir diese darin steht (Artikel 71), ist nicht
einzusehen, dass es bei einer Bezirkssynode nicht gesagt
wird.

Zum Anderungsantrag f (Art. 45 Abs. 2):

Da haben wir auf das erste Jahr Wert gelegt wegen des
Artikels 105. Wenn der Bezirkskirchenrat erst am Ende des
zweiten Jahres gewahlt werden sollte, dann blieben die
amtierenden Bezirkskirchenrate acht Jahre im Amt. Das
schien uns unbillig zu sein, nachdem wir laufend dartiber
diskutieren, ob wir flr sechs Jahre genligend Leute be-
kommen.

Zum Anderungsantrag g (Ar. 53 Abs. 2):

Das entspricht der Originalvorlage einer friiheren Fassung.
Es wurde uns sehr deutlich erklart, welche Bedeutung der
Evangelische Bund habe. Wenn die Synode es anders
meint, ist es uns auch recht.

Zum Anderungsantrag h (Art. 74 Abs. 3):

Ein ,und“ durch einen Punkt zu ersetzen, schien uns hier
geboten, um nicht durch die schlanke Verbindung mit dem
,und“ quasi eine Einladung auszusprechen, nach dem
Rucktritt auch in den Ruhestand zu gehen und die Pension
zu verzehren. Es kann getan werden, wenn es wichtige
Grinde gibt. Deshalb wollten wir es einfach trennen. Das
ergibt einen anderen Zungenschlag im Satz.

Synodaler Eitenmiiller: Ich habe auch noch eine Bemerkung
zum Anderungsantrag ¢ (Art. 12 Abs. 1 S3) loszuwerden. Es
klingt zun&chst einmal lacherlich, wenn man daran denkt,
dass z. B. eine Mutter mit ihnrem Kind auf dem Arm Gber zwei
Stimmen verfligen wiirde in einer Gemeindeversammiung,
wenn es zur Abstimmung kommt. Gedacht ist natdrlich nicht
daran, sondern an eine ganz praktische Seite der Gemeinde-
versammlung. Da hat z. B. die Jungschargruppe ein Interesse,
und wenn jetzt alle Gemeindeglieder stimmberechtigt sind,
dann hétten im Anschluss an das Konstanzer Kinderkonzil
auch die Kinder die M&glichkeit sich zu Wort zu melden.
Da die Beschlisse, die in einer Gemeindeversammlung
gefasst werden, lediglich empfehlenden Charakter flir den
Altestenkreis haben, ware damit nichts verloren, aber flr
die Integration von Kindern eine Menge gewonnen. Das
steckt dahinter.

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Damit kein Missverstandnis
entsteht: zu Wort melden und mitdiskutieren kbnnen sie
auch nach der jetzigen Fassung. Nur bei Abstimmungen
und Wahlen kénnen sie nicht mitwirken.

Synodaler Steinberg: Beim Anderungsantrag h miisste der
zweite Satz nicht mit er, sondern mit sie beginnen.

(Unruhe, Zurufe)

Prasidentin Fleckenstein: Das hatten wir auch redaktionell
noch hingekriegt.

Synodaler Schileifer: Ich méchte etwas zum Anderungs-
vorschlag a des Finanzausschusses sagen.

Die Leuenberger Konkordie ist ja in unserem Gesangbuch
unter der Nummer 889 abgedruckt. In Nr. 29 der Leuenberger
Konkordie heiBt es: ,Kirchengemeinschaft im Sinne dieser
Konkordie bedeutet, dass Kirchen verschiedenen Bekenntnis-
standes aufgrund der gewonnenen Ubereinstimmung im
Verstandnis des Evangeliums einander Gemeinschaft an
Wort und Sakrament gewé&hren und eine méglichst groBe
Gemeinsamkeit in Zeugnis und Dienst an der Welt erstreben.” -
Nach diesem Wortlaut versteht sich die Leuenberger Konkordie
selber nicht als eine Bekenntnisschrift, und bei aller Hoch-
schatzung dessen, was wir mit der Leuenberger Konkordie
in Europa erreicht haben und genieBen, finde ich die Ein-
flgung und Erwahnung der Leuenberger Konkordie im
Vorspruch unter den Bekenntnisschriften unserer Landes-
kirche von der Leuenberger Konkordie selbst als nicht ge-
winscht.
(Beifall)
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Prasidentin Fleckenstein: Ich sehe jetzt keine Wort-
meldungen mehr. Jetzt schlieBe ich aber die Aussprache
endgliltig. Noch einmal der Hinweis: Anderungsantrage
werden zuerst abgestimmt und mit einfacher Mehrheit be-
handelt. Wenn Sie dann dem Anderungsantrag zugestimmt
haben, bekommt dieser Abschnitt die entsprechende Fassung,
und wenn Sie ihn abgelehnt haben, dann bleibt es bei der
Fassung des Rechtsausschusses.

Kénnen wir jetzt mit der Abstimmung beginnen?
Wir kommen zum Vorspruch:

Hier missen wir Uber den gerade im letzten Votum be-
handelten Anderungsantrag des Finanzausschuss ab-
stimmen. Es geht um die Einfligung eines Absatzes 6,
betreffend die Leuenberger Konkordie. Wenn Sie diesem
Anderungsantrag zustimmen, dann bitte ich um |hr Hand-
zeichen. — 19 Ja-Stimmen. Nein-Stimmen? — Keine. Das ist
die klare Mehrheit. Also verbleibt es bei der Fassung des
Hauptantrages, und Sie kénnen den Absatz 6 streichen.

Wir haben zu Absatz 7 einen Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses, den Herr Dr. Buck vorhin erldutert hat. Es
geht um die sprachliche Anderung. Wenn Sie dieser
Formulierung zustimmen wollen, dann bitte ich um lhr Hand-
zeichen. — 18 Ja-Stimmen. Nein-Stimmen? - Keine. Das ist
die Mehrheit. Dann ist auch dieser Anderungsantrag zu
streichen.

Es verbleibt also beim Vorspruch bei der Fassung des
Hauptantrages, und jetzt bitte ich Sie liber den gesamten
Vorspruch abzustimmen. Nun brauchen wir eine Zwei-
drittel-Mehrheit. Ich bitte um Ihr Handzeichen. — Gegen-
stimmen? - Keine. Enthaltungen? — Keine. Dann ist das
einstimmig so beschlossen.

(Beifall)

Ich finde es schdn, wenn ein Vorspruch zur Kirchenverfassung
einstimmig beschlossen wird.

Wir kommen zum ersten Abschnitt. Das sind die Artikel 1-7.
Hier gibt es keinen Anderungsantrag. Wir kénnen also sofort
Uber den ersten Abschnitt abstimmen. Eine Zweidrittel-
Mehrheit ist erforderlich. Ich bitte um lhr Handzeichen. — Das
ist ganz eindeutig. Nein-Stimmen? - Keine. Enthaltungen? -
Keine. Dann ist auch der erste Abschnitt einstimmig be-
schlossen.

Wir kommen zum zweiten Abschnitt mit den Artikeln 8-11.
Auch hier gibt es keinen Anderungsantrag. Ich bitte Sie bei
Zustimmung die Hand zu erheben. — Es sieht so aus, wie
vorhin. Nein-Stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Keine.

Wir kommen zum dritten Abschnitt, die Artikel 12-31. Hier
haben wir Anderungsantriage zu den Artikeln 12 und 22. Wir
kommen zunéchst zu Artikel 12, zum Anderungsantrag des
Hauptausschusses und Bildungs- und Diakonieausschusses —
betreffend den Absatz 1: Glaubigen statt Getauften. Wenn Sie
dem Anderungsantrag zustimmen, bitte ich um Ihr Hand-
zeichen. — Das ist die Mehrheit. Nein-Stimmen? — 15 Nein-
Stimmen. Enthaltungen? — 5 Enthaltungen. Der Anderungs-
antrag hat also die Mehrheit gefunden. Der Hauptantrag
entfallt. Es bleibt bei der Formulierung ,Priestertum aller
Glaubigen®.

Bei Artikel 22 kommen wir zum Antrag des Bildungs- und
Diakonieausschusses, der beantragt, den Absatz 2 zu
streichen. Wenn Sie dem zustimmen, bitte ich Sie um lhr
Handzeichen. — Das sind 25 Ja-Stimmen. Gegenstimmen? -

29 Nein-Stimmen. Dann hat dieser Anderungsantrag keine
Mehrheit gefunden. Es verbleibt also beim urspriinglichen
Antrag des Rechtsausschusses, sodass wir jetzt beim Ab-
schnitt 3 tiber die Artikel 12 — 31 abstimmen k&nnten.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Angesichts der
kontroversen Diskussion Uiber den Artikel 12 beantrage ich,
dass wir Uber den ersten Titel getrennt abstimmen und
dann Uber den restlichen Abschnitt zusammen. Das wiirde
uns vielleicht die Entscheidung erleichtern.

Prasidentin Fleckenstein: Gerne! Dann stimmen wir im
dritten Abschnitt zuné&chst Uber Artikel 12 in der ge&nderten
Fassung ab. Hier brauchen wir wieder eine Zweidrittel-
Mehrheit. Ich bitte um Ihr Handzeichen. - Das ist eindeutig.
Gibt es Nein-Stimmen? - 4 Nein-Stimmen. Enthaltungen? -
2 Enthaltungen. Dann ist auch die Zweidrittel-Mehrheit er-
reicht, und wir kénnen (ber die Artikel 13-31 abstimmen.
Ich bitte bei Zustimmung um |hr Handzeichen. — Das ist
ganz klar. Gibt es Nein-Stimmen? — Keine! Gibt es Ent-
haltungen? - Keine! Dann ist auch hier mit Zweidrittel-
Mehrheit so beschlossen worden.

Wir kommen zum vierten Abschnitt, er umfasst die Artikel 32-51.
Hier gibt es Anderungsantrége zu den Artikeln 42 und 45.
Nach dem Anderungsantrag des Finanzausschusses soll
bei Artikel 42 der Satz eingefligt werden, ,Dass die Tagungen
der Bezirkssynode mit einer Andacht oder mit einem 6ffent-
lichen Gottesdienst begonnen werden sollen.” Wenn Sie
diesem Anderungsantrag zustimmen, bitte ich um Ihr Hand-
zeichen. — 26 Ja-Stimmen. Gegenstimmen? — 31 Gegen-
stimmen. Dann verbleibt es bei dem Hauptantrag. Streichen
Sie bitte den Anderungs-Antrag aus Ihrer Vorlage.

Der Anderungsantrag zu Artikel 45 stammt vom Haupt-
ausschuss und vom Finanzausschuss, wonach der Bezirks-
kirchenrat im ersten Jahr der Amtsperiode der Bezirks-
synode gebildet werden soll. Bei Zustimmung bitte ich um
Ihr Handzeichen. — Das sieht nach Mehrheit aus. Darf ich die
Nein-Stimmen sehen? — 24 Nein-Stimmen. Enthaltungen? -
4 Enthaltungen. Dann ist die Anderung so beschlossen. Ich
bitte den ursprlinglichen Absatz 2 des Hauptantrages zu
streichen und die Fassung bekommt den Wortlaut des
Anderungsantrages der beiden Ausschiisse.

Jetzt kbnnen wir Uber den gesamten vierten Abschnitt ab-
stimmen. Wir brauchen eine Zweidrittel-Mehrheit. — Das
scheint eindeutig der Fall zu sein. Gibt es Nein-Stimmen? -
Keine. Gibt es Enthaltungen? - Keine.

Wir kommen zum flinften Abschnitt, zu den Artikeln 52—-88.
Hier haben wir Anderungsantrage zu Artikel 53, zu Artikel 74 —
evil. - und zu Artikel 79. Ich schlage vor, dass wir jetzt iber
den Anderungsantrag zu Artikel 53 abstimmen, dann tiber 79.
Dann wird sich klaren, was wir mit Artikel 74 machen. Ist das
so richtig, Herr Dr. Buck?

(Synodaler Dr. Buck: Ja!)

Wir stimmen also tiber den Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses zu Artikel 53 ab, wonach die Zusammen-
arbeit mit dem Evangelischen Bund in einem Satz eingefligt
werden soll. Wir brauchen eine einfache Mehrheit, wenn Sie
diese Einfligung wiinschen. - Das sieht nicht nach Mehrheit
aus. Nein-Stimmen? - Das ist eindeutig die Mehrheit. Also
verbleibt es beim urspriinglichen Hauptantrag.

Jetzt kommen wir erst einmal zu Artikel 74, zu dem wir zwei
Anderungsantrage haben. Da haben wir zunéchst einmal -
wie sich aus dem Bericht ergeben hat - diese zwei weiteren
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Satze mit zu lesen. Es soll unter Absatz 3 nach ,Die Landes-
bischéfin bzw. der Landesbischof wird auf Lebenszeit gewahit
heiBen: ,Auf das Dienstverhéltnis finden die Bestimmungen
des Dienstrechts flir Pfarrerinnen und Pfarrer Anwendung.
Die Landesbischéfin bzw. der Landesbischof kann das Amt
jederzeit niederlegen und kann gleichzeitig in Ruhestand
treten. — Dazu gibt es den Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses, aus dem letzten Satz zwei Sétze zu machen
und sprachlich zu verbessem. Ist das allen klar? - Wunderbar.
Dann wollen wir zun&chst Giber den Anderungsantrag des
Finanzausschusses, den zweiten in dem Késtchen, ab-
stimmen. Hierflir brauchen wir eine einfache Mehrheit.
Ich bitte um Ihr Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.
Nein-Stimmen? — 1 Nein-Stimme. Enthaltungen? - 6 Ent-
haltungen. Dann soll hier also diese Anderung durchgefiihrt
werden.

Die zweite Anderung, der Antrag des Finanz- und des
Hauptausschusses, soll nur in Verbindung mit der Regelung
zu Artikel 79 Absatz 4 gelten. Also schlage ich vor, dass wir
zunéchst § 79 zur Hand nehmen und Uber den Anderungs-
antrag des Haupt- und des Finanzausschusses zu Absatz 4
abstimmen. Hier geht es um die Amtszeitbegrenzung der
Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrates. Wenn Sie
diesem Anderungsantrag zustimmen, dann bitte ich um Ihr
Handzeichen.
(Unruhe)

Herr Dr. Buck, erlautern Sie bitte!

Synodaler Dr. Buck: Es ist jetzt schwierig zu erkennen, was
sich dahinter verbirgt. Der Antrag des Finanzausschusses
war, die Amtszeit des Bischofs zu regeln wie die der Ober-
kirchenrate. Wenn wir alle begrenzen, ist es okay. Wenn wir
eine nicht begrenzen, dann wollen wir die anderen auch
nicht begrenzen. Insofern fehlt hier die Variante, sie werden
auf Lebenszeit gewéhlt.

(Unruhe)

Prasidentin Fleckenstein: Darliber haben wir gestern Abend
schon abgestimmt. — Wir missen jetzt erst einmal hierliber
abstimmen. Wenn Sie sagen ,Lebenszeit®, dann muss sich
ergeben, dass die Anderungen nicht die entsprechende
Mehrheit finden. Dann musste beantragt werden, dass die
alte Fassung wieder hergestellt wird. Das musste dann auch
mit verfassungsandernder Mehrheit geschehen.

Synodale Prof. Gramlich: Ich kann mich nicht daran erinnem,
dass wir gestern Abend mit einfacher Mehrheit beschlossen
haben, dass die synodalen Mitglieder des Landeskirchen-
rats auf acht Jahre berufen werden. Nach meiner Erinnerung
haben wir keine Zahlen genannt, sondern nur grundsétzlich
beschlossen, dass die Amtszeit befristet werden soll.

Synodaler Stober: Im Hintergrund steht doch die Frage:
Wenn ich wie abstimme, was kommt dann dabei heraus?
Wenn Sie gestern Abend mit Mehrheit iber eine Amtszeit-
begrenzung abgestimmt haben, dann ist es logisch, dass wir
heute zunachst Uber die Dauer der Amtszeit nachdenken.
Der Rechtsausschuss schlagt acht Jahre vor. Das ist der Leit-
antrag. Ihm widersprechen Finanz- und Hauptausschuss, sie
votieren fiir zwolf Jahre. Falls es aber dazu k&me, dass weder
acht noch zwdlf Jahre eine Zweidrittel-Mehrheit bekommen,
dann mussten wir neu iber das Ganze nachdenken.

Prasidentin Fleckenstein: Darin stimmen wir tGiberein. Wir
mussen also erst klaren, worliber wir letztendlich mit Zwei-
drittel-Mehrheit abstimmen wollen.

Der Anderungsantrag des Haupt- und des Finanzausschusses
mochte eine Amtszeitbegrenzung der Evangelischen Ober-
kirchenréte auf zwolf Jahre. Wenn Sie dem zustimmen, bitte
ich um Ihr Handzeichen. - 38 Ja-Stimmen. Nein-Stimmen? -
18 Nein-Stimmen. Enthaltungen? - 8 Enthaltungen. Der
Anderungsantrag ist also beschlossen. Streichen Sie bitte
den Absatz 4 in der Fassung des Hauptantrages. Es geht jetzt
um zwdlf Jahre. Ich brauche im Augenblick, Herr Dr. Buck,
Ihren weiteren Antrag noch nicht zur Abstimmung stellen.
Der ist im Augenblick gegenstandslos. Ist das richtig? —
Wunderbar. Wird jetzt eine Teilabstimmung beantragt? —
Das ist der Fall. Sie m&chten lber Artikel 79 getrennt ab-
stimmen. Sehe ich das richtig? — Dann stimmen wir zu-
nachst Uber den Artikel 79 ab. Gibt es eine verfassungs-
andernde Mehrheit fir diesen Artikel? — 38 Ja-Stimmen.
Nein-Stimmen? - 25 Nein-Stimmen. Enthaltungen? - 3 Ent-
haltungen. Damit ist dieser Artikel nicht mit verfassungs-
andernder Mehrheit beschlossen worden.

Synodaler Stober: Frau Prasidentin, ist es mdglich, tber
den urspriinglichen Text der Vorlage zu diesem Punkt ab-
zustimmen?

Prasidentin Fleckenstein: Sie beantragen, die urspring-
liche Fassung ,Berufung auf Lebenszeit* wiederherzustellen.
Ist die Synode bereit liber diesen Antrag abzustimmen? Es
musste dann der Artikel 79 Absatz 4, wie er vorliegt, gestrichen
werden, und der Antrag mUisste dann lauten, dass die Mit-
glieder des Evangelischen Oberkirchenrates usw. auf Vor-
schlag des Landesbischofs auf Lebenszeit berufen werden.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Zum Verfahren:
Wenn dieser Antrag auch keine verfassungséndernde
Mehrheit bekommt, dann haben wir zunachst einmal ein
weiBes Blatt Papier. Das bedeutet, die Grundordnung ist
dann wahrscheinlich gescheitert. Darliber muss man sich
im Klaren sein. Wenn wir keine verfassungsdndernde
Mehrheit bekommen, dann fehlt diese Bestimmung und
ohne diese Bestimmung haben wir keine Grundordnung,
und ob sich die Mehrheit im Herbst auf der Synode &ndern
wird, zweifle ich an. Deshalb muss man die Arbeit bedenken,
die wir bis jetzt da hineingesteckt haben.

Synodaler Bauer: Ich sehe derzeit keine rechtliche Méglichkett,
Uber den bisherigen, vom Landeskirchenrat beschlossenen
Antrag, der ohnehin nur alternativ gestellt war, abzustimmen.
Voraussetzung daflir wére, dass wir kurz unterbrechen und
dem Rechtsausschuss die Gelegenheit geben, einen neuen
Hauptantrag zu formulieren. Wenn der Rechtsausschuss be-
schlieBen kann, dann wére Uber diesen ge&nderten Antrag
des Hauptausschusses hier im Plenum abzustimmen.

Prasidentin Fleckenstein: Ich denke, das ist ein guter Vor-
schlag. Damit kénnen wir auch eine klare Grundlage flr die
weitere Abstimmung gewinnen. Ich unterbreche die Sitzung.
Wir hatten ohnehin eine Pause nétig. Wir machen weiter um
11:50 Uhr.

(Unterbrechung der Sitzung

von 11:26 Uhr bis 11:50 Uhr)

Prasidentin Fleckenstein: Ich darf Sie bitten, die Platze ein-
zunehmen, damit wir mit unserem groBen Werk weiter-
kommen.

Der Rechtsausschuss hat beraten. Wir héren das Ergebnis
von Herrn Troger.
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Synodaler Tréger, Berichterstatter: Licbe Schwestern und
Briider! Der Rechtsausschuss stellt jetzt als Hauptantrag
zur Abstimmung die bisher in der Grundordnung enthaltene
Fassung, die eine Berufung auf Lebenszeit vorsieht. Erlauben
Sie mir noch folgende Anmerkung: Gesetzt den Fall, dass
diese Fassung die nétige Zweidrittel-Mehrheit nicht be-
kommt, wirde es so weitergehen, dass wir die gesamten
Grundordnungsénderungen im Herbst als Anderungsgesetz
zur momentan geltenden Grundordnung einbringen muissten.
Dort steht dann diese Lebenszeitberufung drin, die nur mit
Zweidrittel-Mehrheit wieder herausfallen kdnnte, die wir, wie
wir gesehen haben, heute nicht bekommen. Wir wiirden also
einen Riesenabstimmungsmarathon anrichten und dem
Evangelischen Oberkirchenrat eine Riesenarbeit aufblrden,
das umzuschreiben mit dem gleichen Ergebnis, das wir er-
zielen kénnten, wenn wir jetzt der bisher geltenden Fassung
mit Zweidrittel-Mehrheit zustimmen. Ich kann das sagen als
einer derjenigen, der der Befristung zugestimmt hat. Das tut
mir deswegen jetzt aber gar nicht weh, dieser alten Fassung
zuzustimmen, denn darauf l&uft es im Ergebnis ohnehin
hinaus. Das wollte ich lhnen nur zur Erlduterung mitgeben.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Tréger. Vielen
Dank auch dem Rechtsausschuss, dass hier noch einmal
eine Beratung stattgefunden hat und dass Sie dieses so
Ubernehmen.

Synodaler Eitenmidiller: Ich bin ein Beflirworter der Amtszeit-
begrenzung fiir alle kirchlichen Amter. Aber: Man muss sich
die praktische Wirkung vor Augen halten, die eine solche
Regelung fiir Oberkirchenrat und Landesbischof hat.

Wenn ich unsere badische Situation richtig einschatze und
sich jemand in seinem Amt nicht ganz daneben verhélt,
wird er gewoéhnlich bestétigt. D. h. die praktische Wirkung
einer solchen Regelung wére wahrscheinlich kaum zu
spuren. Vor diesem Hintergrund sollten wir diese Regelung
nicht tUberbewerten. Deshalb werde ich dem zustimmen,
dass man auf Lebenszeit in Zukunft in diese Amter gewahlt
wird und empfehle zumindest den Mitgliedern meines
Ausschusses, das auch so zu handhaben.

(Heiterkeit)

Prasidentin Fleckenstein: Das war ein wegweisendes Wort
des Ausschussvorsitzenden.

(Erneute Heiterkeit)

Synodaler Fritz: Ich habe keinem Ausschuss etwas zu
empfehlen noch der ganzen Synode, auch wenn ich Vize-
prasident bin. Ich wollte aber persénlich sagen, dass ich
aus grundsatzlichen Griinden jedes Amt fiir ein Amt ge-
halten habe, das man auf Zeit bekommt. Deswegen habe
ich fir Amtszeitbegrenzung unabhéngig von Personen
gestimmt.

Ich sehe aber, dass in dieser Synode daflir zurzeit keine
Mehrheit zu finden ist. Da ist mir dann das Ganze lieber als
diese Frage. Ich werde deshalb jetzt flir eine Berufung auf
Lebenszeit stimmen.

(Zuruf Synodale Schmidt-Dreher:
Das reicht ja schon! — Heiterkeit)

Ich wollte aber auch sagen: D. h. nicht, dass ich meine Meinung
andere, vielmehr finde ich, das ist realistische Politik.

(Heiterkeit)

Prasidentin Fleckenstein: Das war jetzt das wegweisende
Wort des Vizeprasidenten, kommentiert von der Vize-
prasidentin ,jetzt reicht es ja fast schon* zur verfassungs-
andernden Mehrheit.

Synodaler Ebinger: Die Zeit ist noch nicht reif flir eine
verfassungsandernde Mehrheit bezliglich dieses Themas,
obwohl die Mehrheit der Synode dafiir gestimmt hat.

Gleichwohl bin ich Uberzeugt, dass in den nachsten Jahr-
zehnten eine Anderung irgendwann kommen wird. Un-
abhangig davon wirde ich auch meine Kolleginnen und
Kollegen bitten zuzustimmen, damit wir ein Werk wieder
haben. Es ist viel daran gearbeitet worden, wenn ich die vielen
Ausschusssitzungen bedenke, alleine auch in unserem
Ausschuss. Dann lohnt es sich jetzt hier, die Grundordnung
zu verabschieden. .
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Ebinger. Jetzt
sehe ich keine Wortmeldungen mehr. Dann k&nnen wir
jetzt wieder in die Abstimmung eintreten.

Wir sind bei Artikel 79. Der Absatz 4 hat nun die Fassung
der alten Regelung, die Berufung auf Lebenszeit.

Wenn Sie dem Artikel 79 in dieser Fassung zustimmen,
bitte ich jetzt um Ihr Handzeichen. Es geht jetzt wieder um
die verfassungsandernde Mehrheit.

- Das sieht auch so gut aus. Darf ich die Nein-Stimmen er-
fragen: — 2 Nein-Stimmen. Enthaltungen: — 5.

Bei 2 Nein-Stimmen und 5 Enthaltungen ist das aber ein-
deutig mit verfassungsandernder Mehrheit so beschlossen.
Dann haben wir das geschafft.

Kompliment! (Beifall)

Wir kommen jetzt zur Abstimmung des gesamten flinften Ab-
schnitts. Ich darf Sie noch einmal auf den Weg bringen, wo
wir stehen. Es geht um die Artikel 52 bis 88 in der Fassung
dieses Artikels 79.

Wenn Sie diesem Abschnitt jetzt so zustimmen, bitte ich
um das Handzeichen, verfassungs&ndernde Mehrheit ist
erforderlich. Gibt es Nein-Stimmen? — Keine. Gibt es Ent-
haltungen? — 3. Bei 3 Enthaltungen ist das mit Zweidrittel-
Mehrheit so beschlossen.

Vielen Dank.

Dann kommen wir zu Abschnitt 6. Jetzt wird es wieder
etwas einfacher. Das sind die Artikel 89 bis 100. Wir haben
keinen Anderungsantrag dazu.

Wenn Sie dem sechsten Abschnitt — Amter und Dienste
der Kirche — so zustimmen, bitte ich um Handzeichen, wir
brauchen die Zweidrittel-Mehrheit: — Das sieht auch so aus.
Darf ich fragen, gibt es Nein-Stimmen? — 1. Gibt es Ent-
haltungen? - Keine.

Dann ist auch das mit Zweidrittel-Mehrheit so beschlossen.

Wir kommen zu Abschnitt 7: Vermdgen und Haushalts-
wirtschaft der Kirche. Das_ sind die Artikel 101 bis 104. Hier
gibt es ebenfalls keinen Anderungsantrag.

Wenn Sie diesem Abschnitt lhre Stimme geben, bitte ich
um das Handzeichen. — Auch das sieht so aus. Gibt es
Nein-Stimmen? - Keine. Gibt es Enthaltungen? — Keine.

Dann ist der siebte Abschnitt einstimmig so beschlossen.
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Wir kommen zum achten Abschnitt: Gemeinsame Be-
stimmungen. Jetzt darf ich verklinden, das sind jetzt die
Artikel 105 bis 113, also bis zum letzten Artikel. Auch hierflir
gibt es keine Anderungsantrage.

Wenn Sie diesem achten Abschnitt zustimmen, bitte ich
noch einmal um das Handzeichen. — Auch das ist klar. Gibt
es Nein-Stimmen? - Keine. Gibt es Enthaltungen? — Auch
keine.

Dann kommen wir zur Abstimmung des gesamten Gesetzes,
der gesamten Grundordnung mit den Anderungen, die wir
jeweils beschlossen haben.

Gesetz zur Neufassung der Grundordnung der Evangelischen
Landeskirche in Baden vom 28.04.2007. Ich gehe davon aus,
dass Sie dieser Uberschrift und dem heutigen Datum zu-
stimmen. Ich sehe keine Einwendungen.

Dann bitte ich jetzt um eine Gesamtabstimmung Gber
unsere Grundordnungsnovelle. Wenn Sie zustimmen, bitte
ich Sie um das Handzeichen. Gibt es Nein-Stimmen? —
Keine. Gibt es Enthaltungen? - 1.

Dann ist die neue Grundordnung so mit verfassungs-
andernder Mehrheit beschlossen.

(Lebhafter und anhaltender Beifall)

Wir wollen hoffen, dass wir mit diesem groBen Werk eine
Arbeit geleistet haben mindestens auch flir die nachsten
50 Jahre.
(Unruhe, Zeichen der Unsicherheit;
Zuruf: aber mit Novelle!)

Mit Novellen, mit Anderungsgesetzen dazwischen.

Ich méchte an diesem Punkt doch sagen — wir mlissen
noch Uber einen begleitenden Antrag abstimmen, was wir
auch gleich tun werden, damit haben wir aber dann keine
so groBen Probleme mehr —, ich bin sehr froh, dass wir
heute mit dieser Abstimmung und in einer so klaren Weise
diese Novelle alle mittragen. Alle Synodalen, alle Ausschlisse.
Man wird, wenn man den ganzen Konsultationsprozess
erlebt hat, gesplrt haben, welche Arbeit in diesem ganzen
Prozess lag: Arbeit flir Sie, Herr Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter,
Arbeit insbesondere aber auch flir den Vorsitzenden des
Rechtsausschusses, Herrn Dr. Heidland, flir den gesamten
Rechtsausschuss, aber eben auch flir all die anderen
Ausschusse, die ebenfalls immer wieder intensiv an diesen
Fragen arbeiten mussten. Vor allem mussten sie immer
wieder auch an diesen verschiedenen Fassungen arbeiten.
Sie mussten dann auch immer wieder das, was von auf3en
kam, beraten und abwagen. Es ist schdn, dass wir so viel
auch von auBen an Anregungen, an Bitten und Wlnschen
gehdrt haben. Ich weiB nicht, wie viele Fassungen es gab.
Haben Sie einen Uberblick, wie viele Fassungen es gab?

(Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Nein!
Zwischendurch habe ich den Uberblick verloren —
Uber die Zahl, sonst nicht! -)

(Heiterkeit)

Uber den Inhalt haben weder Sie noch Herr Dr. Heidland
noch auch unsere Ausschiisse, das muss ich jetzt einmal
sagen, den Uberblick verloren. Wenn man die Zahl der
Fassungen nicht mehr zéhlen kann, hei3t das auch etwas.
Es ist ein gewaltiges Werk gewesen!

Ich hatte schon bei der Eréffnung der Synode gesagt, dieses
wird unsere Amtszeit pragen, eine Grundordnungsnovelle ge-
schaffen zu haben, die so viel Transparenz in die verfassungs-
rechtlichen Regelungen bringt, dass es an der Basis auch
besser gelesen und besser verstanden werden kann. Diese
Hoffnung habe ich, dass wirklich zusammengefasst wurde,
was zusammengehort.

Ich hatte als Mitglied des Finanzausschusses im Friihjahr 1996
bei der letzten Tagung der damaligen Synode auch flir den
Finanzausschuss noch einmal sehr stark als Bitte vorgetragen,
man mdge doch bitte die Dignitét der Verfassung beachten,
man mdge nicht wegen jeder Anderung eine Grundordnungs-
anderung beschlieBen miissen. Dem haben wir nun Rechnung
getragen mit dieser Novelle. Wir haben wirklich aus der
Verfassung heraus genommen, was nicht in die Ver-
fassung aufgenommen werden muss, was man durch
einfache Gesetze regeln kann. Damit haben wir auch die
Notwendigkeit, dass jede Synode mindestens einmal an
eine Verfassungsanderung denken muss, méglicherweise
flr die n&chsten Jahre beseitigt. Darliber bin ich, wie ich
sagen muss, sehr froh und glticklich auch dariber, dass
dieses in dieser Schnelligkeit geschehen konnte. Wir
konnten zeigen, nicht nur in dem, was wir sonst machen in
unseren Bemlhungen, sondern auch in dem, was unsere
Kirchenverfassung als unsere Grundlage darstellt, dass wir
eine Kirche sind, die den aktuellen Herausforderungen
auch entgegnet und diese aufnimmt. Sie hat gezeigt, dass
sie durch Flexibilitét in Strukturen und Formen sich anzu-
passen und zu reformieren weiB. Sie ist davon Uberzeugt,
dass diese Strukturen alle nicht im Evangelium Jesu Christi
stehen. Mein Kompliment an Sie alle. Ein herzliches Danke-
schén an Sie alle. Die Applause haben es vorhin schon ge-
zeigt: Ein ganz besonderes Kompliment und ein ganz
besonderer Dank der Synode an Sie, Herr Prof. Dr. Winter,
und an Sie, Herr Dr. Heidland, flir eine unermessliche Arbeit.

(Lebhafter Beifall)
Ich habe mir jetzt gleich eine Pause verdient, ich weil3 das.
(Heiterkeit)

Bevor ich das jetzt genieBe, muss ich Sie darauf auf-
merksam machen, dass wir, wie angekulndigt, noch einen
begleitenden Beschluss zu fassen haben.

Wenn Sie den Beschlussvorschlag zur Hand nehmen, sehen
Sie auf der letzten Seite eine Ziffer 2 mit folgendem Wortlaut:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, sobald wie
mdglich die Entwiirfe fiir die notwendigen Nachfolgeregelungen zur
Anpassung der kirchlichen Gesetze vorzulegen.

Diesen begleitenden Beschluss sollten wir noch fassen. Das
wollen wir auch tun. Da brauchen wir auch keine besonderen
Mehrheiten. Wenn Sie dieser Bitte an den Evangelischen
Oberkirchenrat zustimmen, damit unsere néchsten Tages-
ordnungen auch wieder eine gewisse Flille bekommen, bitte
ich um Ihr Handzeichen. - Das sieht nach Mehrheit aus. Gibt
es Gegenstimmen, mochte irgendjemand keine Anpassungs-
gesetze? — Nein. Gibt es Enthaltungen? — Auch nicht.

Dann ist das eine einstimmige Bitte an den Evangelischen
Oberkirchenrat, die sich eigentlich auch aus der Sache ver-
steht.

Jetzt bitte ich die Vizeprasidentin, die Sitzungsleitung wieder
zu Ubernehmen.
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114

Nachwahlen

(Fortsetzung)

b) Kommission fiir Konfirmation

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir kommen zur nachsten
Wahl.

Frau Dr. Schneider-Harpprecht hinterlasst viele Licken.
Wir brauchen auch jemanden flir die Kommission flr
Konfirmation.

Die Landessynode entsendet bis zu vier Mitglieder in
diese Kommission. Wir waren zu Beginn der Amtszeit darin
Ubereingekommen, dass jeder stédndige Ausschuss ein
Mitglied benennen kann. Momentan sind drei Mitglieder
der Landessynode in die Kommission entsandt.

Der Rechtsauschuss méchte flr Frau Dr. Schneider-Harpprecht
den Konsynodalen Rainer Janus in die Kommission ent-
senden. Der Bildungs- und Diakonieausschuss hat uns
das Interesse der Konsynodalen Birgit Proske an der Mit-
arbeit in der Kommission mitgeteilt.

Wir kbnnen nach Absprache mit dem Geschaftsflihrer
der Kommission beide Synodalen in die Kommission flir
Konfirmation wéhlen, dann sind vier Mitglieder der Landes-
synode dorthin entsandt.

Wie wir gehdrt haben, wiirde sich die Kommission sogar
sehr freuen, wenn zwei von uns kamen. Wir haben also
zwei Kandidaten und zwei Platze in der Kommission.

Ich stelle wieder die Ubliche Frage: Méchten Sie, dass wir
durch Akklamation beschlieBen oder wird geheime Ab-
stimmung gewilnscht?

(Zurufe: Akklamation!)

Synodaler Steinberg: Ich habe gestern Abend gesagt, dass
ich geheime Wahl fiir alle Wahlen beantragt habe. Dann
wdirde ich jetzt auch dabei bleiben.

Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Dann brauchen wir also
gar nicht mehr zu fragen.

Liebe Synodalen, noch eine kleine Bemerkung: Wir haben
jetzt keine neuen Wahlzettel gemacht, die waren schon ge-
druckt. Da sind jetzt zwei Fehler enthalten:

1. Es steht das falsche Datum darauf.

2. Weiter steht noch darauf flir die Nachwahl eines Mitglieds.
Zugleich steht aber darauf: es kdnnen zwei Stimmen
vergeben werden.

Also: Sie kénnen eine oder zwei Stimmen vergeben, wie auch
immer. Es wére schon, wenn Sie beide Stimmen vergeben.
Ich bitte darum, dass die Wahizettel jetzt ausgeteilt werden.

Hat inzwischen jeder und jede einen Wahlzettel? — Es sieht
S0 aus, dann kénnen wir anfangen einzusammeln.

Konnten alle Synodalen ihre Wahizettel abgeben? — Dann
beende ich den Wahlgang und bitte um Ausz&hlung.

Bericht von der GEKE-Vollversammlung vom 12. bis
18. September 2006 in Budapest

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir miissen, ehe wir in
der Tagesordnung unter TOP VI mit dem Bericht von Herm
Butschbacher fortfahren, einen Bericht vorziehen, wie ich
gerade einem Zettel entnehme. Frau Lingenberg, dlirfen wir

Sie um lhren Bericht bitten, der versehentlich nicht auf dem
ausgedruckten Programm steht. Wir haben Sie aber nicht
vergessen.

Synodale Lingenberg, Berichterstatterin: Statt eines
alemannischen Gedichtes folgt jetzt der Bericht von der
GEKE-Vollversammlung vom 12. bis 18. September 2006
in Budapest.

Frau Vizeprasidentin, liebe Briider und Schwestern! Vor
uns auf dem Tisch liegen zwei Blicher, ein Gesangbuch,
das wir ja kennen, wie der Vizeprésident vorgestern meinte,
und das neue europaische ,Gesangbuch” Colours of Grace.
Beide haben mit der Leuenberger Kirchengemeinschaft zu
tun, die seit einigen Jahren ,Gemeinschaft Evangelischer
Kirchen in Europa — Leuenberger Kirchengemeinschaft
(GEKE)“ heiBt. Bei Colours of Grace ist das klar: Dieses
Liederbuch ist fiir die Kirchen der GEKE geschaffen worden
und wurde voriges Jahr in Budapest, noch in vorlaufiger
Heftung und nicht so schdén gebunden wie jetzt, vorgestellt
und von der Vollversammlung in Benutzung genommen.

Was aber hat unser Gesangbuch mit Leuenberg zu tun?
Landessynodale wissen das natlrlich nach der ausfiihrlichen
Diskussion Uber die Leuenberger Konkordie in der Grund-
ordnungsdebatte. Aber ,normale” Gemeindeglieder wissen
in der Regel nicht, dass im Gesangbuch unter der Nr. 889
nicht etwa ein Lied steht, sondern eben diese ,Leuenberger
Konkordie®, leider nur in Auszligen, dass also die GEKE
etwas ist, was uns alle, die wir ein Gesangbuch Uberhaupt
in die Hand nehmen, irgendwie angeht.

Im kurzen Vorwort ist vermerkt, dass die ,1973 zu Stande
gekommene Ubereinkunft ... auf die Herstellung der Kirchen-
gemeinschaft zwischen den evangelischen Kirchen in Europa
zielt, d. h. auf die gegenseitige Anerkennung des Amtes
und der Sakramente insbesondere zwischen reformierten
und lutherischen und nattirlich unierten Kirchen nach Uber
400 Jahren der Kirchenspaltung im inner-protestantischen
Bereich. Ich weiB nicht, ob sich einige noch erinnern, dass
vor 50 Jahren eine Ehe zwischen einem Reformierten und
einer Lutheranerin als Mischehe galt. Ich erinnere auch
daran, dass erst aufgrund der Leuenberger Konkordie die
Gliedkirchen der EKD in den 80-er Jahren einander Kirchen-
gemeinschaft gewahrt haben. D. h. es ist erst danach
moglich geworden, dass z. B. ein badischer Pfarrer in einer
lutherischen Kirche — Bayern oder Sachsen - Dienst tut und
von ihr sogar tbernommen werden kann.

Die Kirchen, die die Leuenberger Konkordie unterschrieben
haben, und das sind inzwischen Uber 100 - ich glaube
genau 104 -, bilden die Leuenberger Kirchengemeinschatt,
also eben die GEKE, die Gemeinschaft Evangelischer Kirchen
in Europa. Sie gewahren einander Kanzel- und Abendmahls-
gemeinschaft und bemuhen sich um ,mdglichst groBe
Gemeinsamkeit in Zeugnis und Dienst an der Welt*
(Leuenberger Konkordie Artikel 29).

Bei den Vollversammlungen der GEKE, die alle sechs Jahre
stattfinden, so auch bei der letzten im September 2006 in
Budapest, geht es genau um die Erflillung dieser beiden
Verpflichtungen. Das will ich dann gleich ein wenig ausflihren.

Ca. 200 Personen waren fir eine volle Woche in Budapest
zusammengekommen - Delegierte aus ca. 70 Mitgliedskirchen
sowie Vertreter und Vertreterinnen zahlreicher anderer Werke,
Einrichtungen und Kirchenblinden. Es ging mindestens drei-
sprachig zu: Deutsch, Englisch und Franzdsisch. Ungarisch
war ebenso unvermeidbar wie unverstandlich.

(Heiterkeit)



28. April 2007

Dritte Sitzung 65

Man trifft viele Bekannte, Leute, die man aus der EKD-Synode
oder aus anderen Arbeitsbereichen oder von anderen
internationalen Begegnungen her schon kennt.

Interessant waren die vielen Gesprache und Begegnungen
am Rand des offiziellen Programms: Im Bus beim Transfer
zum Parlament, beim Kaffeetrinken in den Pausen, auf den
Wegen zwischen Hotel und Tagungsort, bei den Mahl-
zeiten. In Erinnerung geblieben sind mir Gesprache mit
einer finnischen Professorin, die mir im Bus unter vier Augen
besser als vorher in der Arbeitsgruppe erkldren konnte,
warum die finnische lutherische Kirche um alles in der Welt
die Leuenberger Konkordie nicht unterschreiben will; mit
einem polnischen Konsistorialrat, der in seiner Heimatkirche
einen (noch) aussichtslosen Kampf fiir die Einfiihrung der
Frauenordination kdmpft; mit einer hussitischen Pfarrerin,
die meine Kenntnisse Uber die hussitische Kirche in
Tschechien von Null auf einen deutlichen Wert tGber Null
brachte, mir aber nicht wirklich schllissig erklaren konnte,
warum die winzige hussitische Kirche in Tschechien sich
nicht mit der ebenfalls winzigen altkatholischen Kirche in
Tschechien zusammenschlieBt, der sie zum Verwechseln
ahnelt - dieses Ph&dnomen kennen wir ja —, um nur ein paar
Beispiele zu nennen.

Interessant war der Empfang durch die ungarische Parlaments-
prasidentin im Parlament und eine Flihrung durch dieses
imposante Gebaude, Gibrigens eine Woche vor dem Aus-
bruch der Demonstrationen gegen den ungarischen Minister-
prasidenten, Gber die ich nach meiner Riickkehr gleich am
nachsten Tag in der Zeitung las.

Aber dies und anderes war nur der ,Rand“ des Tagungs-
geschehens. Das eigentliche Programm der Vollversammlung
war bestimmt von den beiden genannten Verpflichtungen,
die sich aus der Leuenberger Konkordie ergeben:

1. Dass die GEKE wesentlich eine ,gottesdienstliche
Gemeinschaft” ist, wurde nicht nur immer wieder betont,
sondern kam in den Gottesdiensten und Andachten auch
sehr schén zum Ausdruck. Im Eréffnungsgottesdienst
predigte der leitende Bischof der reformierten Kirche
in Ungarn in der lutherischen Hauptkirche. Im Schluss-
gottesdienst hielt der leitende Bischof der lutherischen
Kirche die Predigt in der reformierten Kirche. Am Sonntag
den 17. September nahmen die Delegierten und Géaste
in Kleingruppen an mehr als 40 methodistischen,
lutherischen und reformierten Gottesdiensten in Budapest
und Umgebung teil und Gbernahmen dabei teilweise
den Predigtdienst, so insbesondere auch die beiden
badischen Delegierten Susanne Labsch und ich. Wie
schon gesagt, wurde das neue mehrsprachige Gesang-
buch Colours of Grace den Delegierten vorgestellt und
von ihnen auch sogleich fleiBig — und tatséchlich mehr-
sprachig - verwendet. Eine Liturgieseite ist auf der Web-
seite der GEKE eingerichtet worden — zu finden unter
www.leuenberg.net, die wirklich lohnend anzuschauen
ist.

2. Zum Bemiihen um Gemeinsamkeit der Leuenberger
Kirchen in Zeugnis und Dienst gehort die Arbeit von
Lehrgesprachs- und Projektgruppen, die sich mit be-
stimmten, von der Vollversammlung empfohlenen Themen
beschéftigen. In Budapest lagen zwei Studien vor, die
auf der vorigen Vollversammlung in Belfast in Auftrag
gegeben worden waren, ndmlich die Projektstudie
Levangelisch evangelisieren — Perspektiven flir Kirchen
in Europa“ und die Projektstudie ,Gestalt und Gestaltung
protestantischer Kirchen in einem sich verdndernden

Europa“. Beide Projektstudien wurden in Workshops
diskutiert und zum Schluss von der Vollversammlung
nicht nur dankend zur Kenntnis genommen, sondern —
teilweise mit Veranderungen, die sich aus den Budapester
Diskussionen ergaben - den Kirchen empfehlend zur
Kenntnis gegeben.

Sodann wurden in Arbeitsgruppen weitere Lehrgesprachs-
themen fir die néchsten Jahre diskutiert und am Schluss
von der Vollversammlung zur Bearbeitung empfohlen.
Prioritdt sollen dabei die beiden Themen zum einen
LAmt, Ordination und Episkopé nach evangelischem Ver-
stadndnis“ und zum zweiten ,Schrift — Bekenntnis — Kirche*
haben. Daneben wurden eine Reihe weiterer Projekte an-
gedacht.

Es ist jetzt Aufgabe des Rates — der bisher ,Exekutivaus-
schuss* hieB und umbenannt worden ist —, Lehrgesprachs-
gruppen zu installieren und zu begleiten sowie Projekte
zur Bearbeitung auszuwéhlen und diese dann auch zu
realisieren.

Neben dieser intensiven inhaltlichen Arbeit gab es in
Budapest, wie das ja auch auf jeder Synode so ist, den
geschéftsmaBigen Rahmen:

Der Hauptvortrag zum Thema der Vollversammlung ,Gemein-
schaft gestalten — evangelisches Profil in Europa“ wurde
von unserem Ratsvorsitzenden Bischof Wolfgang Huber ge-
halten, ein weiterer — sehr ungarischer — Vortrag lber das
Zusammenwachsen der Volker und Nationen Europas aus
ungarischer Sicht von dem ehemaligen ungarischen Staats-
prasidenten Ferenc Madl.

Das Prasidium, in diesem Fall noch Prof. Elisabeth Parmentier,
die wir hier auch schon einmal in der Synode begriien
konnten, aus StraBburg, und Prof. Michael Beintker von der
EKD berichteten Uber die Entwicklung der letzten sechs
Jahre. Bei der Neuwahl des Rates wurde neuer Président
Thomas Wipf von der Vereinigung Protestantischer Kirchen
in der Schweiz. Er ist Nachfolger von Elisabeth Parmentier.

Der scheidende Sekretar der GEKE, Wilhelm Huffmeier,
blickte in seinem Bericht auch auf seine eigene 19-jahrige
Amtszeit zurlick. Sein Nachfolger ist Prof. Dr. Blinker aus
Osterreich, mit dem das GEKE-Sekretariat von Berlin nach
Wien nunmehr wechselt.

Informiert wurde z. T. sehr ausflihrlich tber die 8kumenischen
Dialoge der GEKE mit anderen Kirchen wie mit den Baptisten,
den Anglikanern, den orthodoxen Kirchen und, soweit vor-
handen und madglich, mit der rdmisch-katholischen Kirche.
In diesem Zusammenhang wurde die gute Zusammen-
arbeit mit der Konferenz européischer Kirchen (KEK) hervor-
gehoben, die in Brissel sehr effektiv mitgestaltet wird von
dem dortigen Vertreter der GEKE, Hermn Dr. Dieter Heidtmann
aus der wirttembergischen Landeskirche. Ein Element
dieser Zusammenarbeit ist das Projekt Healing of Memories
in Rumanien, das Verséhnungsarbeit mit wissenschaftlicher
Reflexion verbindet.

Die GEKE-Vollversammlung in Budapest hat den Faden
aus Belfast ausdriicklich aufgenommen, die Mitglieds-
kirchen darin zu bestéarken, die gegenseitige Beratung
und Information zu intensivieren, unter anderem durch
Einladungen zu Synoden. Sie hat ebenso ausdriicklich
regionale Konsultationen, die bereits stattfinden und in
diesem Zusammenhang die Zusammenarbeit der Kirchen
am Rhein und insbesondere die Erarbeitung der heute schon
einmal genannten ,Liebfrauenberg-Erklarung“ zu Flucht und
Migration positiv gewtirdigt.



66 Dritte Sitzung

28. April 2007

Meine personliche Einschatzung der Vollversammlung
ist, dass in einer sehr guten Atmosphére, im bereitwilligen
aufeinander Héren ein gewisses Zusammengehdrigkeits-
gefiihl der Leuenberg-Kirchen durchaus sptirbar war. Aber
natdrlich lebt ein Zusammenschluss von Kirchen vom aktiven
Mittun der Mitgliedskirchen und von der Rezeption der
Impulse, die von einer solchen Vollversammlung ausgehen
durch eben diese Mitgliedskirchen. Es ware sicher gut,
wenn die Mitgliedskirchen und insbesondere wir in Baden
in unseren Entscheidungen und in unserem Nachdenken
Uber kirchliche Problemlésungen und Uber theologische
Grundsatzfragen immer mal tber den Zaun schauen wirden
und uns informieren dar(iber, wie andere und in diesem Fall
ja ,verwandte* Kirchen mit &hnlichen Fragen umgehen. Der
Blick Uber den Rhein ist, so denke ich, ein guter Anfang.

Danke fiir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir danken Ihnen fiir Ihren
Bericht, Frau Lingenberg.

114
Nachwahl

b) Kommission fiir Konfirmation
(Fortsetzung)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich kann Ihnen das Wahl-
ergebnis in die Kommission flr Konfirmation mitteilen. Die
Zahl der abgegebenen Stimmen war 63. Es gab keine
unglltigen Stimmzettel. Die erforderliche Stimmenzahl im
ersten Wahlgang war demnach 32.

Herr Janus hat 60 Stimmen und Frau Proske 58 Stimmen
erhalten. D. h, Sie sind beide locker im ersten Wahlgang
gewshit. (Beifall

Frau Proske, Sie sind bereit mitzuarbeiten und nehmen Sie
die Wahl an?

(Synodale Proske: Herzlichen Dank, ja!)

Und Herr Janus, auch Sie darf ich wieder fragen, ob Sie
bereit sind und die Wahl annehmen?

(Synodaler Janus: Ja!)

Dann wiinschen wir lhnen eine gute Zeit in der Kommission
flr Konfirmation.

vi

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Stiftungsrates der Evangelischen Stiftung Pflege
Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriinde-
stiftung Baden:

Wirtschaftspldne 2007 der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriinde-
stiftung

(Anlage 9)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt VI, Wirtschaftsplane 2007 der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfrindestiftung.
Es berichtet Herr Butschbacher.

Synodaler Butschbacher, Berichterstatter: Frau Vize-
prasidentin, verehrte Konsynodale!

Auch bei dieser Friihjahrstagung missen wir uns wieder
mit den Wirtschaftsplanen der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung
Baden befassen.

Ich berichte fiir den Finanzausschuss Uber die wesentlichen
Inhalte dieser Wirtschaftsplane flir das Wirtschaftsjahr 2007.

Der Finanzausschuss hat sich auf seiner Sitzung am
16. Méarz 2007 mit diesen Planen befasst und ihnen zu-
gestimmt. Die vom Stiftungsrat der beiden Stiftungen be-
schlossenen Wirtschaftsplane sind gemaB § 10 Abs. 2
Nr. 4 in Verbindung mit § 10 Abs. 4 der Satzungen von
der Landessynode zu genehmigen.

Mit diesen Wirtschaftsplanen 2007 befinden wir uns im zweiten
Wirtschaftsjahr der Umstellung von der kameralistischen
Buchflhrung auf das kaufménnische Rechnungswesen der
Doppik.

Diese Umstellung ist auch ein Grund dafiir, dass in den
Ihnen vorliegenden Planen leider noch nicht die Vorjahres-
ergebnisse — in unserem Fall die Jahresergebnisse 2005 -
enthalten sind. Es liegen bisher nur vorlaufige Ergebnisse
flr das Jahr 2005 vor. Gleichwohl wurden diese vorldufigen
Ist-Werte bei der Aufstellung der Wirtschaftspléne 2007
berticksichtigt.

1. Wirtschaftsplan Stiftung Pflege Schénau
11 Erlése

Auch im Wirtschaftsjahr 2007 liegt der Schwerpunkt der
Umsatzerlése bei den privaten und gewerblichen Erbbau-
rechten. Die Erlése hieraus sind mit 10.520.000 € ver-
anschlagt. Dies bedeutet eine Erhéhung um 466.000 € bzw.
plus 4,63 % gegenlber dem Vorjahr. Weitere Umsatzerlése
ergeben sich mit 6.634.193 € aus der Hausbewirtschaftung,
also Mieteinnahmen, aus der Betreuungstétigkeit fir die
Pfarrpfriindestiftung und sonstigen betrieblichen Ertradgen
wie beispielsweise Holzverkaufe, Pachtzinsen und Kosten-
anteilen Dritter bei Baupflichten. Die Gesamtleistung aus
diesen Erldsen belauft sich auf 23.388.693 € und liegt
um 3.292.693 € Uber dem Planansatz des Vorjahres. Dazu
kommen noch die Zinseinnahmen mit 420.000 €.

12 Aufwand

Die verschiedenen Posten auf der Aufwandsseite des
Wirtschaftsplans setzen sich zusammen aus Betriebs-
kosten, Instandhaltungskosten, Aufwendungen der Haus-
bewirtschaftung, Aufwendungen fiir Lieferungen und
Leistungen, dem Personalaufwand, diversen Verwaltungs-
aufwendungen und den Abschreibungen.

Bei dem Aufwand fiir die Gebaudeinstandhaltung in Héhe
von 1.600.000 € fallt eine Flachdachsanierung bei einem
Gebé&ude in Heidelberg mit 245.000 € als groBte Einzel-
maBnahme besonders ins Gewicht.

Bei den Lastengebauden sind Aufwendungen in Hohe von
2.700.000 £ eingeplant, wobei als gréBte EinzelmaBnahme
die Renovierung der Kirche in Oftersheim - Kirchenbezirk
Schwetzingen — mit 670.000 € zu erwdhnen ist.
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Der Personalaufwand einschlieBlich der gesetzlichen Sozial-
abgaben ist mit 3.484.004 € eingeplant und liegt um
134.004 € hoher als im Vorjahr. Hierbei sind bereits eine
Steigerung um 1 % sowie der Zugang von voraussichtlich
3,5 Mitarbeitenden beriicksichtigt.

Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermdgen konnten
im Rahmen der Erstbewertung der Eigentumsgebdude auf
600.000 € veranschlagt werden. Die gesamten Abschreibungen
belaufen sich allerdings auf 1.536.000 €.

Nach der GegenUberstellung von Aufwand und Ertrag wird
ein Jahreslberschuss von 10.398.066 € erwartet. Dieser
Betrag liegt um 1.100 € unter dem Ergebnis der gew&hn-
lichen Geschéftstatigkeit. Das geplante Ergebnis der
gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit ist mit 2.826.166 € hdher
als im Vorjahresplan.

Nach einer geplanten Riicklagenzufiihrung von 4.598.066 € -
2.656.066 € mehr als im Vorjahresplan — ermdglicht dieses
Ergebnis eine Abflihrung an die Landeskirche von 5.500.000 €,
170.000 € mehr als im Vorjahresplan.

2. Wirschaftsplan Pfarrpfriindestiftung Baden

Der Wirtschaftsplan der Pfarrpfriindestiftung unterscheidet
sich wesentlich von dem der Stiftung Pflege Schdnau. Dies
ist auf die GroBe der Stiftung und auch darauf zurlickzufiihren
dass die Pfarrpfriindestiftung kein eigenes Personal hat und
von der Stiftung Pflege Schénau verwaltet wird.

2.1 Erlése

Bei der Pfarrpfriindestiftung sind es die Einnahmen aus
der Hausbewirtschaftung, also Mieteinnahmen und Neben-
kosten mit 4.475.720 €, die Einnahmen aus den privaten und
gewerblichen Erbbaurechten und den Pachtzinsen mit zu-
sammen 3.150.000 € und die sonstigen betrieblichen Er-
trage in Hohe von 200.000 € sowie die Zinsertrage mit
320.000 €.

2.2 Aufwand

Auf der Aufwandsseite sind es die Ausgaben flir die Haus-
bewirtschaftung, die umlageféhigen Betriebskosten und
die Instandhaltungskosten mit 1.608.000 € sowie die Ab-
schreibungen und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
von zusammen 165.000 €.

Da, wie bereits erwédhnt, die Verwaltung der Pfarrpfriinde-
stiftung durch die Stiftung Pflege Schénau erfolgt, sind
keine Personalkosten und Verwaltungsaufwendungen, daflr
aber Kosten flr die Geschaftsbesorgung mit 1.022.000 €,
292,000 € weniger als im Vorjahr, im Wirtschaftsplan ent-
halten.

Somit ergibt sich bei der Gegenuberstellung von Aufwand
und Ertrag ein erwarteter Jahrestiberschuss in H6he von
3.597720 € — 978.000 € mehr als im Vorjahresplan. Dieses
Ergebnis ist identisch mit dem Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit.

Nach der Einstellung von 1297720 € in die sonstigen
Rucklagen - 1.078.820 € mehr als im Vorjahresplan - er-
moglicht dieses Ergebnis eine Ablieferung an die Landes-
kirche von 2.300.000 €.

3. Risiken, Chancen und Zusammenfassung

Wie alle Wirtschafts- und Haushaltsplane enthalten auch
die beiden Wirtschaftsplane 2007 der Stiftungen gewisse
Risiken, aber auch Chancen.

Die Risiken liegen unter anderem in der Entwicklung der Holz-
erlése, eventuellen Zahlungsausféllen bei den gewerblichen
Erbbaurechten und den Kostenrisiken bei den Renovierungs-
arbeiten an den Eigentums- und Lastengeb&uden. Chancen
liegen in méglichen zusétzlichen Erlésen durch Grundstlicks-
verkaufe und bei den Vermietungseinnahmen.

Zusammenfassend kann festgestellt werden, dass bei plan-
maBigem Verlauf sich die Ergebnisse der gewdéhnlichen
Geschaftstatigkeit positiv gegenliber dem Vorjahr entwickeln.

Die im Rahmen der Erstbewertung des Sachanlage-
vermdgens ermittelten planmaBigen Abschreibungen sind
deutlich niedriger als im Vorjahr angenommen, was eben-
falls einen positiven Ergebniseffekt mit sich bringt.

Wir danken den Verantwortlichen bei der Pflege Schénau
und dem Stiftungsrat flr diese erfreuliche Entwicklung im
Geschéftsverlauf der beiden Stiftungen.

Bei dieser Gelegenheit bedanken sich die Teilnehmer an
der Waldbegehung am 3. Februar 2007 auch nochmals
fUr die informative und interessante Flihrung durch einen
beispielhaften Wald auf der in Hessen gelegenen Ge-
markung Michelbuch, einem gemeindefreien Gebiet. Dabei
konnten wir ganz nebenbei auch noch die kleinste Ge-
meinde in Deutschland kennen lernen, in der nur noch
eine Einwohnerin, namlich die Witwe des letzten Forster
von Michelbuch wohnt.

(Heiterkeit)

Wie bereits erwahnt, hat der Finanzausschuss den Wirtschafts-
planen der beiden Stiftungen zugestimmt.

Flr den Finanzausschuss schlage ich der Synode daher vor,
folgenden Beschluss zu fassen:

Die Wirtschaftspldne 2007 der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau
und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden in der Fassung der
Vorlage OZ 10/9 werden geméB § 10 Abs. 4 der jeweiligen Stiftungs-
satzungen genehmigt.

|
Ich danke lhnen! (Beitall

Vizeprasidentin  Schmidt-Dreher: Dankeschon, Herr
Butschbacher. Sie haben ja sehr gute Neuigkeiten zu
verbreiten, was die Zahlen angeht.

Wiinscht jemand das Wort?

Synodaler NuBbaum: Herr Butschbacher, ich glaube, flr
die Synode ist es auch spannend, einmal zu erfahren,
wann die Bilanzen fir die Wirtschaftsplane vorliegen. Gibt
es da schon eine Auskunft?

Synodaler Butschbacher, Berichterstatter: Dariiber kann
ich bisher noch keine Auskuntft erteilen.

Synodaler NuBbaum: Wenn wir gerade einmal hochrechnen:
1,5 Millionen € Abschreibungen bei etwa 3 oder 3,5 % wird
das ein Vermdgen von etwa 50 bis 60 Millionen € darstellen.
Fir die Synode wére es einmal interessant zu erfahren, wie
die Vermbgenslage der Pflege Schdnau ist.

Oberkirchenrat Werner: Da kann ich flr Herrn Strugalla
sagen, dass die Kollegen fieberhaft daran sind, die Zahlen
fertig zu stellen. Sie sind mitten in einer Umbruchsituation.
Ein Teil des Vermdgens ist auch schon bewertet. Die
Kollegen gehen davon aus, dass sie das im Laufe des
Jahres fertig stellen kénnen. Beim nachsten Bericht werden
wir da etwas vorlegen kdnnen.
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Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Ich sehe keine weiteren
Wortmeldungen. Der Beschlussvorschlag liegt Ihnen vor: Die
Wirtschaftsplane der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau
und der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden in der
Fassung der Vorlage OZ 10/9 werden gemaB § 10 Abs. 4 der
jeweiligen Stiftungssatzungen genehmigt.

Bitte zeigen Sie durch Handzeichen, dass Sie diese ge-
nehmigen. — Das sieht wieder sehr vollstandig aus. Gegen-
stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Keine.

114
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(Fortsetzung)

c) Vollkonferenz der UEK

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Dann wollen wir die letzte
notwendige Wahl hinter uns bringen. Jetzt geht es um eine
Nachwahl in die Vollkonferenz der UEK.

Herr Oberkirchenrat Dr. Trensky ist zum 1. April 2007 in den
Ruhestand getreten. Dadurch ist eine Stellvertreterin bzw.
ein Stellvertreter flr Herrn Landesbischof Dr. Fischer in die
Vollkonferenz der UEK zu wahlen.

Vom Evangelischen Oberkirchenrat wurde nun Herr Ober-
kirchenrat Vicktor als Nachfolger vorgeschlagen. Der Altesten-
rat hat sich in seiner Sitzung am 25. April 2007 diesem Wahl-
vorschlag angeschlossen.

Ich muss fragen, ob es noch weitere Vorschlage aus der
Synode gibt. — Das ist nicht der Fall. Dann verteilen wir die
Wahlzettel.

Synodaler Tréger (zur Geschaftsordnung): Ich habe gerade
mit Herrn Heidland dartiber gesprochen. Wir sind uns
eigentlich gar nicht sicher, ob dieses eine Wahl ist oder
ob dieses eine Entsendung ist. Wenn es eine Entsendung
darstellt, ist dieses ein Beschluss. Beschllisse aber werden
in der Regel nicht geheim gefasst. Handelt es sich um eine
Wahl, dann kann natdrlich, wenn ein Mitglied widerspricht,
eine geheime Wahl durchgefiihrt werden.

Ich hatte gerne, dass man dieses noch einmal prift, ob das
wirklich eine Wahl ist. Es befremdet mich, dass das eine
Wahl sein soll. Da misste man einfach einmal nachschauen.

(Zuruf Présidentin Fleckenstein:
Es gelten die gleichen Vorschriften!)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich glaube, es geht am
schnellsten im Augenblick, wenn Sie wéhlen.

Hat jedes Mitglied der Synode einen Wahizettel bekommen? -
Das ist der Fall, dann bitte ich, die Stimmzettel einzusammeln.

Konnten alle ihre Wahizettel abgeben? - Das ist der Fall.
Dann schlieBe ich den Wahlgang und bitte um Ausz&hlung.

vii

Voten der stdndigen Ausschiisse zum Schwerpunkt-
tag: ,Gewalt iiberwinden. Unsere Kirche auf dem
Weg zu Verséhnung und Frieden”

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt VIl und bitte Frau Klomp zum Schwerpunkitag ihr
Votum fUr alle standigen Ausschiisse abzugeben.

Synodale Klomp, Berichterstatterin: Sehr geehrte Frau Vize-
prasidentin, liebe Konsynodale! Der Hauptausschuss mdchte
sein Votum geben und dies auf die wesentlichen Dinge
konzentrieren.

In der Arbeitsgruppe 5 ,Neue Formen des Antijudaismusses
in unserer Gesellschaft wurde das 6kumenische Jugend-
projekt ,Mahnmal“ vorgestellt, das der Erinnerung an die
deportierten badischen Jlidinnen und Juden dient.

Jugendgruppen, Konfirmandinnen und Konfirmanden, Firm-
gruppen sowie Schulklassen aus 137 Deportationsorten in
Baden setzten sich dabei mit dem Schicksal der deportierten
judischen Birgerinnen und Blrger auseinander, indem sie
je zwei identische Gedenksteine flr die eigene Heimat-
gemeinde und ein zentrales Mahnmal in Neckarzimmern
herstellten.

Die Landessynode dankt den Jugendlichen und den
Verantwortlichen in den Gemeinden, die sich bisher am
Projekt beteiligt haben.

Sie bittet darum, dass diese Aktion lber die betroffenen
Gemeinden hinaus in die Jugend- und Konfirmandenarbeit
sowie in den Religionsunterricht aufgenommen und vertieft
wird.

Die Schuldekaninnen und -dekane sowie die Jugend-
referentinnen und -referenten werden gebeten, hier infor-
mierend und vermittelnd initiativ zu werden. Ansprech-
partner ist das Amt flir Jugendarbeit unserer Landeskirche.

Zudem wurde in demselben Workshop das Projekt ,Likrat*
vorgestellt, in dem jldische Jugendliche geschult werden,
um ihr Judentum in Schulklassen qualifiziert und alters-
gerecht darzustellen.

Die Landessynode bittet die Schuldekaninnen und Schul-
dekane, den Religionslehrerinnen und -lehrern der Klassen 10
und hdéher dieses Programm zu erldutern und bei der Ver-
mittlung von Gesprachen zu helfen.

In der Arbeitsgruppe 6 ,Gerechter Friede — Eine Baustelle
christlicher Friedensethik?“ lernten wir unsere Partnerkirche
United Church of Christ ndher kennen, indem sie uns ihre
Kampagne fiir einen gerechten Frieden vorstellte.

Die Landessynode begriiBt die Entwicklung einer Partnerschaft
zur Kansas-Oklahoma-Conference der United Church of
Christ (KOC-UCC) im Rahmen der seit 1980 bestehenden
Kirchengemeinschaft zwischen den unierten Kirchen in
Deutschland (UEK) und der United Church of Christ (UCC).
Sie erinnert sich gerne an die Teilnahme von Rev. David
Hansen, dem Moderator der KOC-UCC, an der Herbst-
tagung 2006 der badischen Landessynode und seinen
Workshop zum Schwerpunkttag zur Dekade zur Uber-
windung von Gewalt. Das Motto der US-amerikanischen
Schwesterkirche lautet: ,Just-Peace-Church®.

Partnerschaften dienen der geistlichen Profilierung und be-
tonen die gemeinsame Weltverantwortung unserer Kirchen
in der einen Welt. Die Landessynode regt an, dass die
Themen der Okumenischen Dekade zur Uberwindung
von Gewalt exemplarisch in die Partnerschaftsbeziehungen
und -begegnungen aufgenommen werden. Dadurch werden
wichtige wechselseitige Lermerfahrungen erméglicht.

Zum weiteren Aufbau dieser Partnerschaft werden an der
kommenden General Assembly (Synode) der KOC-UCC
Frau Prasidentin Fleckenstein, der Synodale Hartwig und
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Kirchenratin Labsch teilnehmen. Die Landessynode bittet
den Evangelischen Oberkirchenrat, sie liber den Fortgang
der Partnerschaftsbeziehung regelméaBig zu informieren und
den Bezirken und Gemeinden Informationen und geistliche
Impulse aus der Friedensarbeit der US-amerikanischen
Partnerkirche zur Verfligung zu stellen.

Der Hauptausschuss wird sich mit dem Thema Friedens-
ethik weiter beschaftigen.

Die Arbeitsgruppe 7 beschéftigte sich mit den Heraus-
forderungen der wirtschaftlichen Sachzwénge, der
Globalisierung und struktureller Gewalt in unserer Landes-
kirche.

Aus den Ergebnissen haben die Fachgruppen ,Konziliarer
Prozess* und ,Okumene weltweit* ein Impulspapier er-
arbeitet, um den AGAPE-Aufruf (Alternative Globalisierung
im Dienst von Menschen und Erde) des Okumenischen
Rates von der Vollversammlung in Porto Alegre zu folgen.

Wir méchten uns fiir die ausgesprochen fruchtbare Arbeit
der Mitglieder dieser Fachgruppen unter Koordination von
Pfarrer Zeilinger bedanken.

Wir bitten, die Ergebnisse der Workshops des Schwerpunkt-
tages im Ganzen als Rahmenorientierung an alle Gemeinden
und Einrichtungen unserer Landeskirche mit dem Bericht
des Synodalen Stober sowie einem erlauternden Begleit-
brief weiterzuleiten.

Das Impulspapier der Arbeitsgruppe 7 mége dartber hinaus
an unsere Partner innerhalb der Gliedkirchen der EKD sowie
derer in Europa und Ubersee als Beitrag unserer Kirche
zum AGAPE-Aufruf gegeben werden.

Zum Schluss: Der Hauptausschuss unterstlitzt, dass das
Thema Mobbing nun auch im auBerkirchlichen Kontext —
wie von unserem Bischof erbeten vor der IHK - aufgegriffen
wird.

i I
Vielen Dank! (Beifall)
Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Vielen Dank, Frau Klomp.
Auch hier kénnen Sie das Wort erhalten. Ich sehe, es gibt
zu diesem Punkt keinen Bedarf.

Vil

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrats vom 15. Médrz 2007:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-

lichen Gesetzes iiber die Umzugskosten (KUKG)
(Anlage 13)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt VIIIl. Es geht um den Bericht des Finanzausschusses
zur Anderung im Umzugskostengesetz. Es berichtet Herr Fritz.

Synodaler Fritz, Berichterstatter: Frau Vizeprasidentin, liebe
Schwestern und Briider, bitte nehmen Sie die Vorlage 10/13
zur Hand. Dann kdnnen Sie das, was ich Ihnen versuche, in
dirren Worten zu erkléren, besser nachvollziehen.

Vor Ihnen liegt ein Gesetzentwurf, der Prazisierungen ent-
halt, die aus Erfahrungen mit dem kirchlichen Umzugs-
gesetz in der Praxis kommen. Das kirchliche Gesetz (iber
die Umzugskosten spiegelt — so die einhellige Meinung
des beratenden Finanzausschusses - eine Fursorglichkeit
unserer Kirche als Arbeitgeberin wider, die in anderen

Bereichen, z. B. 6ffentliche Hand oder auch freie Wirtschatt,
so nicht als selbstverstandlich gelten kann. Das soll von
Seiten der Synode auch einmal anerkennend festgehalten
werden.

(Beifall)

Im Einzelnen handelt es sich um Prazisierungen, die beiden
Seiten, sowohl den Anspruchsberechtigten als auch der Ver-
waltung im Evangelischen Oberkirchenrat, die Handhabung
erleichtern und offene Fragen klaren soll.

Zut:
Paragraf 2 dieses Gesetzes lautet bisher:

Voraussetzung fiir den Anspruch auf Umzugskostenvergtitung
ist die schriftliche Zusage. Sie soll gleichzeitig mit der den
Umzug veranlassenden MaBnahme erteilt werden.

Hier soll nun erganzt werden:

,Die Zusage erlischt, wenn innerhalb eines Jahres nach ihrer
Erteilung der Umzug nicht stattgefunden hat.”

Fir einen Nichtjuristen wie mich — und augenscheinlich
auch flr die Pfarrvertretung - klingt das zun&chst so, dass
ein spaterer Umzug nicht bezahlt wird. Bei genauerem
Lesen wird aber Kklar: Es erlischt nur die Zusage.

Es steht dem Anspruchssteller bzw. der Anspruchsstellerin
frei, zu einem spateren Zeitpunkt einen neu begriindeten
Antrag zu stellen, die Umzugskosten dann zu tibernehmen.
Dafiir mag es ja gute Griinde geben. Insofern beruht unseres
Erachtens die Ablehnung der Pfarrvertretung auf einem Miss-
verstandnis, weshalb sie meines Erachtens unbertcksichtigt
bleiben kann.

Die weitere Ergénzung — Satz 4 - entspricht gangiger Praxis
und ist unbestritten sinnvoll:

,Ein Anspruch auf Gewahrung der Umzugskosten besteht
nicht, wenn eine Person, die zur hduslichen Gemeinschaft
der Mitarbeiterin bzw. des Mitarbeiters gehdrt, einen An-
spruch auf Ubernahme der Kosten durch Dritte hat oder
die Kosten durch Dritte ibernommen werden.”

Zu 2:

Die Ergénzung ergibt sich aus Erfahrungen: Z. B. dem Ver-
kauf von kirchlichen Immobilien im Rahmen der Geb&ude-
optimierung von Gemeinden, wenn dann auch eine Dienst-
wohnung drin ist. Dass hier Anspruch auf Erstattung der
Umzugskosten besteht, ist klar.

Zu 3:

In den bisherigen Gesetzestext werden zweimal die Worte
»,=aus dienstlichen Griinden* eingefligt. Hier handelt es sich
um Ermessensentscheidungen, fir die das - eigentlich
selbstversténdliche — Kriterium jetzt extra genannt wird.
Der Umzug muss aus dienstlichen Griinden erfolgen.

Zu 4:

Die Umzugsvergtitung fiir Pfarrvikarinnen und Pfarrvikare
kommt hiermit neu ins Gesetz. Im Vergleich mit dem Land
als Arbeitgeber z. B. bei Lehrkréften ist dies — soweit ich weiB -
eine sehr groBzlgige Regelung. Der Umzug zum ersten
Dienstort wird vom Land meines Wissens nicht erstattet.



70 Dritte Sitzung

28. April 2007

Die Formulierung ,werden nur die Beférderungsauslagen
nach § 5 erstattet‘ kdnnte den Eindruck erwecken, dass Pfarr-
vikarinnen und Pfarrvikare wesentlich schlechter als Pfarrer
gestellt werden. Dies lieBe auch der Einspruch der Pfarr-
vertretung vermuten. Allerdings, schauen Sie ins Gesetz:

Paragraf 5 regelt die gesamten direkten Umzugskosten,
Beférderungsauslagen genannt, die in gleicher Weise wie
bei Pfarrerinnen und Pfarrern erstattet werden.

Nicht erstattet werden danach lediglich Reisekosten, die
ausschlieBlich zur Wohnungssuche und direkt beim Umzug
entstehen, Mietentschadigungen, Wohnungsvermittlungs-
geblhren und Pauschalvergltungen flr sonstige Umzugs-
auslagen. Wir meinen, dass dies vertretbar ist.

Hinzuweisen ware, dass die Landeskirche sogar bei ,Um-
zligen aus Anlass der Aufnahme und wahrend des Lehr-
vikariats* Beférderungsauslagen bis zu einem in der Rechts-
verordnung festgelegten Héchstbetrag bezahlt. Auch dies
ist eine anderen Arbeitgebern gegentiber sehr groBzligige
Regelung.

Zu 5:

Der hier angesprochene Fall bezieht sich auf die unter 2
angesprochene Regelung, ndmlich RAumung einer Dienst-
wohnung im ausschlieBlichen Interesse des Dienstherm.

Zu 6:

Mit dieser Ergdnzung wird unseres Erachtens eine
Selbstverstdndlichkeit aufgenommen.

Zu’t:

Auch der neu gefasste § 10 prazisiert die sich aus dem
Gesetz ergebenden Aufgaben des Evangelischen Ober-
kirchenrats. Es liegt im Sinne des Finanzausschusses
und wurde Ubrigens auch bei den Dienstbesuchen im
Referat 7 des Evangelischen Oberkirchenrats thematisiert,
dass der Evangelische Oberkirchenrat transparente, verlass-
liche und finanziell vertretbare Regelungen gerade auch fiir
das Angebotsverfahren bei Umzligen erlasst.

Der Finanzausschuss empfiehlt der Landessynode, das
Gesetz in der vorgelegten Form zu beschlieBen.

Ich danke Ihnen. .
(Beifall)

Vizeprésidentin Schmidt-Dreher: Vielen Dank, Herr Fritz.

Gibt es Fragen und Anmerkungen oder AuBerungen: Die
gibt es nicht.

Dann nehmen Sie bitte Ihre Vorlage 10/13 zur Hand.

Wir haben eine Uberschrift mit der schénen Abkiirzung
KUKG. Hat jemand Einwande gegen die Uberschrift: — Nein.

Es gibt zwei Artikel. Ich frage Sie, stimmen Sie Artikel 1 zu, dann
bitte ich um das Handzeichen. — Das sind wieder ziemlich alle.

Wer stimmt Artikel 2 zu? - Vielen Dank, auch eine groBe
Mehrheit.

Dann noch einmal die Hande hoch,
(Heiterkeit)

das ganze Gesetz bitte. — Danke schén. Gibt es Gegen-
stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Eine.

Danke. Dann ist dieser Tagesordnungspunkt auch erledigt.
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c) Vollkonferenz der UEK
(Fortsetzung)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Lieber Herr Vicktor, ich
hoffe, es ist Ihnen egal, ob Sie nun von der Synode entsandt,
gewahlt, beauftragt — weil das vorhin etwas unklar war -
wurden. Jedenfalls haben Sie eine ausreichende Zahl von
Stimmen erhalten. Die Zahl der abgegebenen Stimmen
war 62. Es gab einen ungliltigen Stimmzettel.

Die erforderliche Stimmenzahl war 32. Sie haben 56 Ja-
Stimmen bekommen. (Beifall)

Nehmen Sie die Wahl an?
Oberkirchenrat Vicktor: Ich nehme die Wahl lebendig und

aktiv an. . ) .
(Beifall und Heiterkeit)

IX

Gemeinsamer Bericht der stindigen Ausschiisse
zum Bericht der Kommission der Landessynode
vom 14. Februar 2007 iiber den Dienstbesuch beim
Referat 2 ,Personal“ des Evangelischen Ober-
kirchenrats am 21. November 2006

(Anlage 10)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Vor dem Mittagessen
mochte Herr Wermke uns noch seinen Bericht geben.
Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschlisse zum
Bericht der Kommission der Landessynode U(ber den Dienst-
besuch beim Referat 2.

Synodaler Wermke, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau Vize-
prasidentin, liebe Konsynodale! Ihnen wurde unter OZ 10/10
der Kommissionsbericht zum im November 2006 durch-
geflhrten Dienstbesuch im Personalreferat des Evan-
gelischen Oberkirchenrats vorgelegt.

Wie in solchen Berichten Ublich, finden Sie in der Vorlage
die vorlaufende Berichterstattung des Referats, das im Vor-
feld erstellte Diskussionspapier, das die Grundlage der
Beratungen wéahrend des Besuchs bildete, den Ablaufplan
und den ausflihrlichen Bericht der Kommission.

Diese Unterlagen geben Ihnen allen einen guten Einblick
in die Arbeitsbereiche des Referats, zeigen auf, welchen
Themen sich die Kommission besonders angenommen hat
und wo die Schwerpunkte der derzeitigen wie der kiinftigen
Arbeit im Referat zu sehen sind. Denn bedingt unter anderem
durch einige personelle Veranderungen, Uberlegungen zu
Zielen im Zusammenhang mit unserem Kirchenkompass-
prozess und deutlich gewordenen Notwendigkeiten werden
in die Zukunft hinein deutliche Akzente gesetzt.

Schon an dieser Stelle m&chte ich betonen, dass sich auch
bei diesem Dienstbesuch wieder gezeigt hat,

1) wie wichtig der persénliche Kontakt zu den Mitarbeitenden
im Referat ist,

2) dass die Zeit am Besuchstag wieder als zu knapp
empfunden wurde, was auch zeigt, wie interessant
und fruchtbar die Gespréche in den einzelnen Themen-
bereichen waren und

3) es wichtig ist, dass die Synode, vertreten durch die Mit-
glieder der Besuchskommission, sich persénliche Ein-
driicke verschaffen und mit den fiir die Sachbereiche
Verantwortlichen intensive, offene Gesprache flihren kann.
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Das Personalreferat nun ist verantwortlich flr wichtigste
Guter in unserer Landeskirche, fiir Pfarrerinnen und Pfarrer,
fir Menschen im Dienst fiir unsere Gemeinden, flir deren
Ausbildung, Zuristung, Fortbildung und Betreuung. Also
sind diesem Referat gewissermaBen Pfunde anvertraut, mit
denen es zu wuchern gilt. Im Bericht lasen Sie sicherlich
interessiert Uber die Referatsarbeit und deren vielféltige
Facetten.

Bildungs- und Diakonie-, Rechts- und Finanzausschuss
konnten sich wéhrend der Tagung mit den Aussagen des
Kommissionsberichtes beschéftigen.

Dem Bildungs- und Diakonieausschuss war es in seinen Be-
ratungen zum Besuchsbericht wichtig, auf die Mdglichkeiten
hinzuweisen, die das Anwartschaftenmodell er6ffnet.

Der Finanzausschuss betrachtet mit Spannung die Bezirks-
stellenkonzeption und die damit verbundenen Mé&glichkeiten.

Im Blick auf die Begleitung der Lehrvikarinnen und Lehr-
vikare und deren Ausbildung wird die deutliche Férderung
der kybernetischen Kompetenz begriiBt, die dazu helfen
kann, im pfarrgemeindlichen Einsatz Konflikte zu vermeiden,
Arbeitsablaufe zu strukturieren, Arbeiten zu organisieren und
mit Mitarbeitenden in der Gemeinde effektiv zusammen-
zuarbeiten.

Angesprochen wurden mehrfach in den Ausschiissen die
MaBnahmen der Personalférderung, wie die Fort- und
Weiterbildungsangebote. Hier will der Finanzausschuss
Prioritdten gesetzt wissen. In diesem Bereich arbeitet das
Referat an erheblichen Veranderungen und der Erstellung
eines neuen Konzeptes, wie ebenfalls vom Finanzausschuss
gefordert. Dieses Konzept soll unter anderem zum einen
die Zusammenarbeit mit anderen Stellen, z. B. der Fach-
hochschule Freiburg, ermdglichen und férdern, zum anderen
eine gewisse Verpflichtung zur Teilnahme an MaBnahmen
vorsehen. Der Ausschuss erhebt auch die Frage nach einer
Fortbildung fiir Theologinnen und Theologen auf ein Leitungs-
amt hin. Damit kdnnte erreicht werden, ohne in die Rechte
des Landesbischofs eingreifen zu wollen, dass potentielle
Flhrungskrafte zum Einsatz in Dekanaten zur Verfligung
stlinden. Allerdings wei3 man auch darum, dass in diesen
Maglichkeiten auch Enttduschungen beinhaltet sind.

Auch die Ausbildung der Lehrpfarrerinnen und Lehrpfarrer
soll Uberdacht und verbessert werden. Hier sieht besonders
der Bildungsausschuss eine Notwendigkeit. BegriiBt wird,
dass die Fort- und Weiterbildung Ehrenamtlicher mit in die
Uberlegungen einbezogen wird. Die Ubernahme der ent-
stehenden Kosten muss in diesem Zusammenhang gekléart
werden. Wir erinnern uns alle daran, dass Landesbischof
Dr. Fischer in seinem Bericht zur Lage zum Handlungsfeld
,Kirchliche Mitarbeitende” bzw. ,Ehrenamt und Hauptamt®,
wie die Landessynode es benannt hat, ebenfalls auf diese
Frage einging und die Forderung erhob, verbindliche Fort-
bildungskanons zu erstellen und die Fortbildung Haupt- und
Ehrenamtlicher zu vernetzen.

Der Finanzausschuss betont sehr positiv, dass aus seiner
Sicht das Referat sich und die Ausbildung immer wieder neu
auf die sich stellenden Erfordernisse flir den Beruf einstellt.

Nattrlich wurde in den Ausschussberatungen auch eine
eventuelle Begrenzung der Dienstzeit in einer Gemeinde an-
gesprochen und ebenso die Problematik, die dies mit sich
bringt, benannt. Das Personalreferat scheint, so der Eindruck
der Kommission in ihrem Bericht, mit der derzeit geltenden
Regelung durchaus gute Erfahrungen zu machen.

Nicht unerwahnt soll bleiben, dass die Vernetzung des
Personalreferats mit anderen Referaten im Evangelischen
Oberkirchenrat auch fiir die Kommission und die beratenden
Ausschusse sich als sehr sinnvoll darstellt. Der Finanz-
ausschuss stellt hinsichtlich des immer wieder not-
wendigen juristischen Fachwissens die Frage nach einem
eigenen Juristen (einer eigenen Juristin) fiir das Referat,
da das Rechtsreferat seiner Beobachtung nach an seine
Kapazitatsgrenze gelangt ist.

Ich méchte diesen Bericht nicht beenden, ohne der Referats-
leitung zu danken fir die hervorragende Vorbereitung und
Zusammenarbeit, wie auch allen Mitarbeitenden in den
verschiedenen Arbeitsbereichen des Referats, flir ihren
verantwortungsvollen Einsatz und ihre Bereitschaft, sich
immer wieder neuen Herausforderungen zu stellen.

Ihnen, liebe Briider und Schwestern, danke ich um diese
Mittagszeit fUr Ihre Aufmerksamekeit.

(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Und wir danken flr lhren
Bericht.

Natdrlich ist auch hier eine Aussprache moglich. Wiinscht
jemand das Wort?

Synodale Kampschrder: Ich habe eine Frage zum Zeitplan
der Bezirksstellenplane. Was wollen Sie bis wann fertig haben?

Oberkirchenrat Vicktor: Die Frage muss man andersherum
beantworten. Ich sage zun&chst, was schon fertig ist und
dann was noch fertig gestellt werden muss.

Einen ersten wesentlichen Bestandteil haben wir durch die
vorweggenommene Novelle zur Grundordnung, die ab
01.01.2006 schon in Geltung ist und deren Katalog Sie
heute als neue Grundordnung noch einmal beschlossen
haben, bereits in Kraft gesetzt. Dadurch wurde die Ent-
scheidungshonheit der Bezirkskirchenréte an vielen Punkten
geéndert. Die Bezirkskirchenréte haben jetzt Entscheidungs-
hoheit, Gber die Grenzen der Pfarreien oder (iber die Ein-
richtung von Gruppenpfarramtern oder Gruppenémtern zu
entscheiden. Sie haben (ber die H6he der Deputate, liber
die Errichtung von Pfarrstellen zu entscheiden. Das alles ist
heute auch mit der neuen Grundordnung noch einmal be-
schlossen worden, galt aber schon ab 01.01.2006.

Der zweite Teil des Komplexes Bezirksstellenpléne ermdéglicht
seit dem Haushaltsgesetz 2006, dass ein Wechsel innerhalb
der Arbeitsfelder eines Bezirkes entschieden werden kann.
Das ist ein Erprobungsgesetz und wird wahrscheinlich,
wenn Sie das als Synode entscheiden, im nachsten Doppel-
haushalt noch einmal weitergefahren. Hiervon machen die
Bezirke bisher relativ wenig Gebrauch.

Der dritte Teil ist das Drittel, an dem wir noch arbeiten. Dazu
sage ich das Stichwort Anwartschaften. Da geht es um
neue Vakanzverteilungen, Vakanzgerechtigkeit und Anreiz-
systeme. Und zwar in der Richtung, dass Vakanz nicht nur
etwas ist, worunter man zu leiden hat, sondern dass Vakanz
auch etwas ist, wovon man profitieren kann. Das bedeutet,
dass man mit Projekten auf befristeten Stellen im Kirchen-
bezirk arbeiten kann, die man sich durch Vakanzanwart-
schaften erwirbt. Das ist aber im Hinblick auf die Finanz-
und Stellenplansteuerung durch die Landeskirche ein relativ
kompliziertes System. Ich denke, wir sind bis Herbst dieses
Jahres mit dem Modell so weit, dass wir es zur Beratung
vorstellen kbnnen. Dann wére auch der dritte Teil vollendet.
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Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir danken fiir die Aus-
kunft. Gibt es weitere Bemerkungen? — Die gibt es nicht.

Dann sollten wir eine Vereinbarung treffen, wann es hier
weitergeht und einen Mittagskanon singen.

Ich denke, es ist angesichts der Tagesordnung in unser aller
Interesse, dass wir spétestens um 14:00 Uhr weiter arbeiten
kdnnen. Bitte seien Sie flinf Minuten vor Zwei wieder hier.
Das ware schon.

(Die Synode singt den Kanon
,Wir danken dir fiir Speis und Trank fiirs taglich Brot*)

(Unterbrechung der Sitzung
von 13:10 Uhr bis 14:00 Uhr)

Vizeprasident Fritz: Ich nehme an, unser gemeinsames
Interesse ist es, intensiv zu arbeiten, um dann mdglichst
bald auch die Sitzung mit guten Ergebnissen zu beenden.

X
Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse

1. zur Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Médrz 2007:
Novellierung des Finanzausgleichsgesetzes
(Anlage 16)

2. zur Eingabe der Stadtsynode Heidelberg vom
26.03.2007 betr. der Finanzierung der Klein-
kinderbetreuung in Heidelberg fiir neu ent-
stehende Kleinkindergruppen
(Anlage 16.1)

3. zur Eingabe des Bezirkskirchenrats des Evange-
lischen Kirchenbezirks Karlsruhe und Durlach:
Finanzierung des landesweiten Systems der
Notfallseelsorge aus zentralen Mitteln iiber den
Haushalt der Evangelischen Landeskirche in
Baden
(Anlage 16.2)

Vizepréasident Fritz: Wir setzen die Sitzung fort mit Tages-
ordnungspunkt X, gemeinsamer Bericht der st&dndigen
Ausschusse. Es geht um die Vorlage OZ 10/16. Bericht-
erstatter ist der Synodale Gustrau.

Synodaler Gustrau, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Schwestern und Briider!

Alle sechs Jahre, so wurde das seinerzeit 2001 festgelegt,
soll das Finanzausgleichsgesetz (FAG) beztiglich seines
Novellierungsbedarfs Uberprift werden. Dazu setzte die
Synode schon friiher einen Vorbereitungs- bzw. Lenkungs-
ausschuss ein, der gemeinsam mit den Mitarbeitern des
Referats 8 eine Vorlage erarbeiten sollte, die den Anderungs-
bedarf anzeigt, der dann in eine Gesetzesvorlage mtinden
soll. Der Diskussionsprozess ist teilweise noch nicht ganz
abgeschlossen, da sich vieles noch im Fluss befindet - z. B.
Kleinkinderbetreuung im Rahmen der Betriebszuweisung
flr Tagesstatten —, oder noch sonstiger Gesprachsbedarf
besteht, z. B. Thema Personalgemeinden.

Wir danken jedoch den Mitarbeitern des Referats 8 herzlich
flr die ausgezeichnete und gut erarbeitete Vorlage, die mit
0Z 10/16 vor lhnen liegt. Was dort beschrieben ist, brauche
ich hier nicht zu wiederholen. Was uns im Lenkungs-
ausschuss bewegt hat, hat uns auch im Finanzausschuss
und in den anderen Ausschissen bewegt. Damit will ich in
medias res gehen.

Wie soll mit den 67 Gemeinden unter 400 Gemeinde-
mitgliedern FAG-maBig verfahren werden? Soll Giber den
Wegfall des Sockelbetrags als Bestandsgarantie kleiner
Gemeinden ein Notzusammenschluss kleiner Gemeinden
geférdert werden oder wirkt eine solche ZwangsmaBnahme
ausgesprochen kontraproduktiv nach dem Motto, wie es
jemand im Rechtsausschuss formulierte ,erst ausbluten
lassen und dann zwangssanieren*? Dies kann so nicht
gewollt und auch nicht gemeint sein. Das war die groBe
mehrheitliche Meinung in allen Ausschuissen, die dann
folgenden Tendenzbeschluss gefasst hat: Wir lassen es
so, wie es ist. Wir geben den Gemeinden aber die er-
munternde Empfehlung, sich zusammenzuschlieBen. Wir
bitten daher den Evangelischen Oberkirchenrat, diesen
Prozess Uber ein Anreizsystem zu unterstiitzen und eben
die Braut attraktiv zu machen.

(Heiterkeit)

Zudem ist der Prozess des Zusammenschlusses nur durch
Uberzeugungsarbeit zu leisten, die eh nicht von heute auf
morgen mdaglich ist.

Anschluss an ein kirchliches Verwaltungsamt:

Der Anschluss an ein kirchliches Verwaltungsamt wurde
sehr unterschiedlich diskutiert. Im Finanzausschuss gab es
dazu keine mehrheitliche Meinung. Die Meinungstendenz
ging im Bildungs- und Diakonieausschuss, im Rechts-
ausschuss in Richtung C-Modell. Im Hauptausschuss wurde
das Modell D favorisiert.

Ich beschreibe lhnen jetzt kurz das C-Modell, da nach
meiner Einschatzung hier von allen Ausschlissen wohl
die mehrheitliche Meinung lag. Das Modell C sieht also
folgendes vor:

Gemeinden bis 1.000 Mitglieder erhalten 0,3 Punkte pro Mit-
glied.

Gemeinden von 1.000-20.000 Mitgliedern erhalten 0,15 Punkte,
also den halbierten Satz.

Neu ist: Gemeinden tber 20.000 Mitglieder — das sind haupt-
séchlich die GroBstadte — erhalten 0,1 Punkte.

Grund flr die Einbeziehung der GroBstadte in diesen Zu-
weisungsmodus ist ein erhdhter Verwaltungsbedarf in
Folge zunehmender Verdnderungsgeschwindigkeit der
Bevdlkerungsentwicklung.

Grund- und Regelzuweisung:

Bei diesen beiden Zuweisungsarten flir den Grundbedarf
der Gemeinde schlossen sich alle Ausschlisse den in der
Vorlage (s. Anlage 16, Anlage 1) vorgeschlagenen Anderungen
an. Dies allerdings mit der MaBgabe - so war das jedenfalls
die Meinung im Finanz- und im Hauptausschuss —, dass es
nun Zeit sei, grundsatzlich an dem Verteilungsmechanismus
des Punktesystems strukturell zu arbeiten und dieses neu zu
Uberdenken, um dann bei der nidchsten Novellierung in
sechs Jahren auf ein neues Grund- und Regelzuweisungs-
system zurlickgreifen zu kénnen.

Erg&nzungszuweisung:

Bei dieser Zuweisungsart flir Gebdudeunterhaltung und
-bewirtschaftung hielten sich alle Ausschiisse an die Vor-
schlage der Vorlage. Damit entféllt die direkte Bezuschussung
von Gemeindeh&dusern, da die freiwerdenden Gelder der
Grund- und Regelzuweisung zugeschlagen wurden. Die
sind also nicht gestrichen worden, finden sich nur in der
neuen Art in der Grund- und Regelzuweisung.
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Der Alternativworschlag des Referats 8 wurde aufge-
griffen, den Gemeinden der GréBenklasse 1 — also bis
1.000 Mitglieder - weiterhin die Ergdnzungszuweisung bei
der Geb&udebewirtschaftung zu belassen.

Bedarfszuweisung:

Die Bedarfszuweisung deckt die Mieten und den Schulden-
dienst ab. Alle Ausschlisse folgten der Vorlage. Besonders
zu vermerken ist hier, dass die Mieteinnahmen kirchlicher
Tréger nicht mehr angerechnet werden.

Zuweisung fur Kindertagesstatten:

Vereinfachungsgriinde bei der Betriebszuweisung flir Tages-
einrichtungen fur Kinder fihrten zu der Ihnen vorgelegten
Anderung. Die finanziellen Auswirkungen sind relativ gering.
Flr Sie ist vielleicht wichtig zu wissen, dass unsere Landes-
kirche bereits heute 1.050 Platze fir die Kleinkinderbetreuung
flr Kinder unter drei Jahren vorhélt. Die Entwicklung, wie es
auf diesem Gebiet weitergehen soll, kann im Moment noch
nicht genau eingeschétzt werden, da die politischen Eck-
daten noch fehlen. Deshalb muss abgewartet werden, bevor
hier reagiert werden kann.

Die Eingabe der Kirchengemeinde Heidelberg OZ 10/16.1
kann daher erst zu einem spateren Zeitpunkt geregelt
werden, wenn kirchlicherseits Handlungsempfehlungen
ausgearbeitet werden kdnnen.

Wir danken jedoch dem Kirchengemeinderat der Kirchen-
gemeinde Heidelberg, bereit zu sein, so friih und so schnell
auf die neue Situation zu reagieren.

Grundzuweisung fur Kirchenbezirke:

Bei dieser Zuweisung folgten alle Ausschiisse der Beschluss-
vorlage (s. Anlage 16, Anlage 5).

Zuweisungsverluste, die sich in den Kirchenbezirken
Adelsheim-Boxberg, Kraichgau und der Siidlichen Kurpfalz er-
geben - die also fusionsbedingt sind -, sollen auf vier Jahre
gestreckt werden.

Betriebszuweisung flr Diakonische Werke und Verbande:

Mit der neuen Betriebszuweisung werden den Diakonischen
Werken und Verbanden insgesamt 1 Mio. € mehr zur Ver-
flgung gestellt. Damit wollen wir auch ein Zeichen setzen
im Sinne unseres Kirchenkompasses. Unsere Zuweisungs-
summe steigt von bisher 8,7 Mio. € auf 9,7 Mio. € im nachsten
Haushalt an. Das ist eine Steigerung von mehr als 11 %. Die
Saule unserer Diakonie, Uber eine anteilige Selbstfinanzierung
Drittmittel einzuwerben, wird hierdurch sehr gestarkt. Dies
kommt insbesondere den Kirchenbezirken zugute, die bei
der Normierung 1990 stark benachteiligt wurden. Die Einzel-
heiten entnehmen Sie bitte dem Vorschlag der Tischvorlage,
die in den Ausschiissen Uberall verteilt worden ist (Anlage 16,
zu Eingang 10/16).

Jedes Diakonische Werk bekommt nun einen Sockelbetrag
von 150.000 €. Jedes Gemeindeglied bekommt 95 Cent.

(Heiterkeit; Zuruf: fiir jedes!)

Ja, flr jedes Gemeindeglied bekommt man 95 Cent, flir
jeden Einwohner ebenso 95 Cent. Flr jeden Einwohner in
einem Bezirk mit sozialen Brennpunkten gibt es ebenfalls
95 Cent. Damit wollen wir anzeigen, Kirche und Diakonie
ist fur alle da, nicht nur fir unsere Gemeindeglieder.

Die Anpassung an die neuen Gegebenheiten folgt im Voll-
streckungsverfahren sukzessiv. Also ein Kirchenbezirk, der
jetzt etliches mehr bekommt, bekommt das nicht sofort
zum nachsten Haushalt, sondern etwas gestreckt. Bezirke,
die weniger erhalten, sollen ermuntert werden, mit Bezirken,
die mehr erhalten, zu kooperieren. Das Diakonische Werk
der Landeskirche begleitet diese Klarungsprozesse gerne
durch Gespréche.

Der Zuschlag fir soziale Brennpunkte im Kirchenbezirk
Ortenau, der in der alten Vorlage nur fiir Lahr ausgewiesen
war, wurde in der revidierten Vorlage auch flir Kehl und
Offenburg mit insgesamt dann 143.407 € ausgewiesen.

Anreizsysteme:

Bei der Wohnungszuweisung folgten alle Ausschiisse der
Beschlussvorlage, diese nach der positiven Erfahrung weiter
SO zu belassen.

Personalgemeinden:

Hier wird der Evangelische Oberkirchenrat gebeten, ein
Gesetz zu erarbeiten, um eine FAG-fahige Bezuschussung
Uber die jeweiligen Kirchengemeinden zu erarbeiten.

Weitere Arbeitsfelder:

Die weiter angesprochenen Arbeitsfelder wie Kurseelsorge,
Urlaubsseelsorge oder Rehaseelsorge sollen nach Meinung
aller Ausschtisse nicht im Rahmen einer normierten Zu-
weisung finanziert werden. Dies gilt auch fir die Telefon-
seelsorge und ebenso fiir die Notfallseelsorge (Antrag 10/16.2,
Kirchengemeinde Karlsruhe).

Der Evangelische Oberkirchenrat wird daher gebeten, ent-
sprechende Vorschldge zur Finanzierung zu erarbeiten.
Ebenso soll mit dem Papier ,Gewalt tiberwinden“ (Ergebnis
Arbeitsgruppe 4 (s. Anlage 20) verfahren werden.

Die vier Ausschiisse kommen daher zu folgendem Beschluss-
vorschlag:

Die Synode nimmt die Vorschldge zur Novellierung des Finanzausgleichs-
gesetzes zustimmend zur Kenntnis. Sie bittet den Evangelischen Ober-
kirchenrat, bis Herbst 2008 der Synode eine entsprechende Gesetzes-
vorlage unter Berticksichtigung der Voten in den Ausschiissen zu er-
arbeiten.

Ich danke Ihnen.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Gustrau. Ich eréffne
die Aussprache.

Synodaler Eitenmiiller: Wahrend der vergangenen Jahre hat
sich eine enorme Differenz bei den FAG-Zuweisungen flir
die Diakonischen Werke aufgebaut. Die kleinen landlichen
Diakonischen Werke werden gegenliber den GroBstadten
deutlich benachteiligt. Deshalb begriiBe ich es sehr, dass
die dankenswerter Weise zur Verfligung gestellten zuséatz-
lichen Mittel diesen Diakonischen Werken zuflieBen.

Allerdings, wenn Sie die Tabellen genau angeschaut haben,
dann erhalten kiinftig genau jene Kirchenbezirke, in denen
es soziale Brennpunkte — manchmal sogar in Hulle und
Fllle - gibt, deutlich weniger an Mittel. Das kann, wie ich
meing, nicht Sinn einer Reform sein, dass dort, wo in
massiver Weise diakonische Arbeit erforderlich ist, deutlich
weniger Mittel zuflieBen, obwohl insgesamt der Bereich
finanziell gestarkt wird.
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Herr Neubauer war so freundlich, eine Alternativrechnung
durchzufiihren, indem er nur drei von sehr vielen Faktoren
veranderte. Er hat n&mlich versucht, einmal auszurechnen,
was passiert, wenn man den Sockelbeitrag beibehélt, aber
je Gemeindeglied und je Einwohner statt 95 Cent nur
85 Cent weitergibt und dabei flir die Brennpunkte 1,45 €
einrechnet. Dann bleiben alle Gewinner Gewinner.

Ich will es an einem Beispiel deutlich machen. Es gibt
keine Verlierer im bisherigen Sinn. Dort, wo soziale Brenn-
punkte bestehen, erhalt man nicht mehr, aber auch nicht
weniger als bisher. Ich will es Ihnen deutlich machen am
Vergleich des Mannheimer Speckgurtels und der Stadt
selbst. Bisher sollte der Rhein-Neckar-Kreis nach der letzten
Berechnung, die uns mitgeteilt wurde, 217000 € mehr be-
kommen. Kiinftig werden es 138.000 € mehr sein. Bei
Mannheim bliebe es im GroBen und Ganzen beim Alten.
So setzt sich das fort. Ich sage es noch einmal: Ich halte
es flr wichtig, dass die zusatzlichen Mittel nicht in die
GroBstadte flieBen. Es geht aber darum, dass eben dort,
wo die Mittel besonders gebraucht werden, man sie jetzt
in dieser Situation auch nicht abzwackt. Deshalb bitte ich,
diese Berechnung noch einmal neu durchzufiihren.

(Beifall)

Synodaler Bauer: Ich mdchte eine Anmerkung machen zur
Grundzuweisung fiir den Bereich der Dekanate (s. Anlage 16,
Anlage 5). Dabei habe ich festgestellt, dass bezlglich der
Kirchenbezirke Schwetzingen und Wiesloch hier so getan
wird, als ob diese Kirchenbezirke schon fusioniert hatten,
was ja nicht der Fall ist. Wir werden uns erst heute Gber ein
Gesetz zu unterhalten haben, das die Fusion auf den
01.04.2008 in Gang bringt. Das bedeutet, dass zwar unter
der Rubrik ,Grundzuweisung der Dekanate bisher” der
Betrag richtig eingetragen ist, die ,Grundzuweisung neu*
aber einen Minusbetrag von fast 10.000 € aufweist. Das
wirde bedeuten im Hinblick auf die Garantie, dass wir
genau so behandelt werden durch die Fusion, als wenn
wir weiterhin zwei Kirchenbezirke wéren: Die Mittel be-
kommen wir also schon zu einem Zeitpunkt genommen,
wo die Fusion noch gar nicht vollzogen ist. Irgendwo kann
da etwas nicht stimmen.

Aus diesem Grund meine ich, dass diese Tabelle dahin-
gehend geéandert werden muss, dass bis 01.04.2008 zwei
Kirchenbezirke Schwetzingen und Wiesloch ganz normal wie
alle anderen Kirchenbezirke behandelt werden mussen. Das
wird dann wohl nach der Bestandsgarantie festgeschrieben
werden flr die weitere Zeit der Geltung des neuen FAG.

Oberkirchenrat Werner: Herr Bauer, da kann ich Entwarnung
geben. Das sind Musterberechnungen, um die Tendenzen
aufzuzeigen. Uber diese Berechnungen werden keine verbind-
lichen Beschllisse gefasst. Wir haben in den Ausschlissen
immer nur Uber die Tendenzen geredet. Es wird vollkommen
nach dem Gesetz verfahren.

Wenn die Fusion der Kirchenbezirke noch im Geltungs-
bereich des jetzigen FAG stattfindet, wiirde das bedeuten,
dass die addierte Zuweisung bis zum In-Kraft-Treten einer
Novellierung gilt. Wenn die Fusion danach erfolgt, wiirde
die addierte Zuweisung nach dem neuen System bis zu
einer ermeuten Novellierung, die erst in sechs Jahren statt-
finden wirde, erfolgen. Insoweit muss man jetzt nicht auf
diese Musterberechnungen abstellen, die nur dazu dienten,
die Tendenzen aufzuzeigen. Es kommt auf die tatséchlichen
Beschliisse und das In-Kraft-Treten des FAG an.

Synodaler Gustrau, Berichterstatter: Im Beschlussvorschlag
ist ein kleiner Druckfehler passiert. Es muss selbstversténdlich
heiBen Herbst 2007 und nicht Herbst 2008.

Synodaler Heger: Ich mochte zu der Betriebszuweisung fiir
die Diakonischen Werke sprechen. Wie von Herrn Eitenmdiller
bereits ausgefiihrt, wurde bei der letzten FAG-Festlegung, die
diesen Bereich betraf — das war in den 90er Jahren —, eine
Regelung gefunden, die ein sehr groBes Ungleichgewicht —
um das einmal vorsichtig auszudriicken — normierte. Es ist
Ziel dieser Veréanderung, jetzt nachvollziehbare, vermittelbare
und auch noch erklarbare und halbwegs einer Verteilungs-
gerechtigkeit entsprechende Kriterien zu entwickeln.

Ich weiB aus der Vorbereitungsgruppe bzw. wie man auch
aus den Unterlagen entnehmen konnte, dass man viele
Rechendurchgénge gemacht hat, um etwas zu finden, das
dem entspricht. Man hat dann notgedrungen einen Faktor
eingeflihrt, den man Zuschlag soziale Brennpunkte nennt.
Dieser Faktor wurde de facto — daran ist zunéchst gar
nichts auszusetzen, ich will das nur der Klarheit halber
sagen - eingeflihrt, um bei denjenigen, die bisher eine
relativ hohe Zuweisung hatten und die durch jede Anderung,
egal wie man sie rechnet, z. T. deutliche Absenkungen zu
erwarten haben - noch deutlichere als man sie jetzt auf
dem vorliegenden Papier aufzeigt — eine Abfederung zu er-
reichen. Es gibt auch soziale Brennpunkte nicht nur dort, wo
jetzt sozialer Brennpunkt hinterlegt ist.

Wenn ich nach Pforzheim schaue, denke ich einmal, dass
die soziale Problemstellung in Pforzheim der einer Mittel-
stadt entspricht. Davon haben wir aber noch weit mehr in
Baden als Pforzheim.

Ein weiterer Punkt: Auch bei dem jetzt vorgelegten und uns
zugeleiteten Modell sind nach wie vor die Flachenbezirke
diejenigen, die deutlich weniger bekommen, gleichgliltig
ob man pro Einwohner oder pro Gemeindeglied rechnet.
Diese haben aber auch in der Flache Belastungen, die ein
zentrales Gebiet wie eine Stadt Pforzheim, Heidelberg oder
auch Mannheim nicht haben. Wir sind in der Flache ge-
zwungen, in jedem Kirchenbezirk eine Beratungsstelle vor-
zuhalten. So ist das im Diakoniegesetz festgelegt. Wir haben
dementsprechend andere Aufwendungen.

Nach meiner Uberzeugung ist das, was von Hermn Eitenmliller
vorgetragen wurde, flir mich der Versuch, irgendeine
Fakturierung zu finden, die dazu flihrt, dass diejenigen, die
bisher deutlich mehr bekamen, gleichgestellt bleiben und
der Rest, der nun dazu gegeben wird, dankenswerter
Weise irgendwie verteilt wird. Damit ist aber dem Ziel,
Faktoren zu finden, die nachvollziehbar sind und erklérbar,
nicht Rechnung getragen. Ich bitte bei der zukinftigen Arbeit
einfach zu bertcksichtigen, es geht um fiinf gegeniiber allen
anderen. Dass mit Abschmelzungen umgegangen werden
muss, ist etwas anderes. Da wird man sicher Moglich-
keiten und Wege finden. Es ist aber einfach notwendig zur
Konsolidierung der diakonischen Arbeit in der Flache, dass
tatsachlich etwas passiert.

(Beifall)

Synodaler Fritsch: Ich méchte das Votum des Herrn Heger
unterstltzen. Ich méchte sehr deutlich sagen, es ging in
der Arbeit der Vorbereitungsgruppe nicht darum, irgend-
welche Teile unserer Landeskirche zu bevorzugen oder zu
benachteiligen. Wir haben gesehen, die Verteilung bisher
ist sehr unterschiedlich gelaufen. Wir miissen in irgendeiner
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Weise zum Ausdruck bringen, dass wir die Arbeit in allen
Bereichen unserer Landeskirche wertschétzen. Es kann nicht
sein, dass auf der einen Seite ein Kirchenbezirk 3,33 € pro
Kopf an Zuweisung bekommt und ein anderer 12,00 €.

Ich méchte hier sehr deutlich sagen, dass es uns in der Vor-
bereitungsgruppe nicht darum ging, irgendwelche Arbeits-
bereiche einzuschranken. Unser Ziel war es und ist es nach
wie vor, eine flichendeckende Versorgung in der Landes-
kirche mit kirchlicher allgemeiner Sozialarbeit zu gewahr-
leisten. Dazu brauchen wir eine vernlnftige und solide
Finanzierung. Man muss sich sehr bewusst vor Augen
halten, dass dieser Beitrag flir die diakonische Arbeit in
den einzelnen Kirchenbezirken nur ein kleiner Bestanditeil
der allgemeinen Haushalte ist. Natirlich wird die Arbeit im
Wesentlichen Uber sehr viel gréBere kommunale T6pfe
finanziert. Unsere Aufgabe und unsere Verantwortung ist
es, im Bereich unserer Landeskirche Uberall eine solide
und gute diakonische Arbeit vorzuhalten. Deswegen méchte
ich den Antrag untersttzen.

Synodaler Kriiger: Aus der Sicht eines der gréBten Flachen-
kirchenbezirke, Breisgau-Hochschwarzwald, griiBe ich den
Herrn Heger und bekréftige: Es ist wichtig, in der Flache
Diakonie vorzuhalten. Das ist mitunter kostspielig, weil dieses
Einrichtungen vervielfacht.

Ausdricklich bin ich dem Berichterstatter dankbar fir seine
Bemerkungen zur Kurseelsorge. Nachdem die Vorlage 10/16
zunéchst eine Streichung innerhalb von sechs Jahren
suggerierte, hérte sich das doch nun ganz anders und flr
die Kurseelsorgerinnen und Kurseelsorger etwas hoffnungs-
voller an. Es geht lediglich darum, dass sie aus der normierten
Zuweisung herausgenommen, aber nicht génzlich heraus-
genommen werden.

Die Bitte an den Evangelischen Oberkirchenrat, eine ent-
sprechende Vorlage einzubringen, ist ausgesprochen. Ich
maochte nur noch erganzen, verbunden war das mit der Bitte
der Zusage, die Kurseelsorge auch weiter zu finanzieren.

Synodaler Neubauer: Bei der Erarbeitung dieses Alternativ-
modelles ging es nicht darum zu sagen, die Flachenbezirke
sollen leiden oder so irgendetwas, sondern uns ging es
darum zu sagen, wir stecken 1 Mio. € mehr in dieses
System. Dann war es mir nicht einsichtig, warum wir bei
drei diakonischen Werken tber 100.000 € abziehen von
dem, was sie bisher bekommen.

(Zurufe: Jeweils!)

Ja, jeweils Gber 100.000 €. Wir produzieren drei ganz groBe
Verlierer, obwohl wir Giber 1 Mio. € mehr hineinstecken. Das
war mir nicht verstandlich zu machen. Das auch nicht vor
dem Hintergrund, dass es bei der letzten Runde groBe Ver-
letzungen gab, die bis ins Persdnliche hineingingen. Ich
kann mir vorstellen, so etwas Ahnliches produzieren wir er-
neut. Das finde ich unnétig. Deshalb haben wir nach einer
Mdglichkeit gesucht zu sagen, wie schaffen wir es, dass
eine Verteilung der Mittel geschieht, ohne groBe Verlierer
zu produzieren. Wir sind dabei der Vorlage des Oberkirchen-
rats gefolgt, die sozialen Brennpunkte als solche emnst zu
nehmen und einfach etwas stérker zu gewichten.

Dieses Modell hat eine ganz groBe Schwache, das ist
namlich die Spalte mit den sozialen Brennpunkten, die
Grundlage dieser Zahlen. Die kam aber vom Oberkirchenrat
so. Meine Bitte wére, flir den Herbst an der Stelle eine
nachvollziehbarere Datengrundlage zu schaffen, um dann

die Gewichte so zu verteilen, dass bei der Verteilung der
Gelder keine groBen Verlierer entstehen. Das hielte ich nicht

flr richtig. (Beifall)

Vizeprasident Fritz: Ich habe jetzt auf meiner Rednerliste
Frau Jung, Herrn Meier, Herrn Franz, Herrn Eitenmdiller.

Haben Sie etwas dagegen, wenn ich an der Stelle sage,
ich schlieBe die Rednerliste?

(Beifall)

Synodale Jung: Ich méchte einfach noch einmal darauf hin-
weisen, dass es eben nicht nur die beiden Stadtbezirke sind,
die verlieren, sondern dass es auch ein Flachen-Diakonisches
Werk gibt, das meines Erachtens mit zu den gréBten gehort,
das sehr viel verlieren wird.

Mir wurde gesagt, die Berechnungen seien neu und
schwierig. Aber Herr Neubauer hat es uns vorgemacht,
wie man eventuell auch anders rechnen kann. Ich méchte
zumindest festgehalten wissen — das wurde im Finanz-
ausschuss im Gesprach auch zugesagt —, dass dann, wenn
es Abschmelzungen geben muss, dass diese so getétigt
werden, dass die Arbeit nicht zusammenbricht und zu sehr

leidet,
! (Beifall

Synodaler Meier: Ich méchte etwas zu den kleinen Kirchen-
gemeinden sagen. Wir sind eine kleine selbstandige
Kirchengemeinde mit 227 Gemeindemitgliedern. Unsere
Nachbargemeinde, wo sich der Sitz des Pfarrers befindet,
hat 872 Gemeindemitglieder.

Nach der neuen Regelung bekommen alle Gemeinde-
mitglieder beider Gemeinden 2,89 Punkte und flir den An-
schluss an das Rechnungsamt 0,3. SchlieBen wir uns zu-
sammen, sind wir Gber 1.000 Gemeindemitglieder und fallen
herunter auf 1,71 bzw. auf 015 Punkte. Sie kbnnen sich vor-
stellen, dass beide Gemeinden keine groBe Lust haben zu
fusionieren, denn das ist ein riesiger finanzieller Verlust.

Ich bin auch dafiir, dass kleine Gemeinden unter
400 Gemeindemitgliedern in der Zukunft nicht mehr
tragbar sind. Man muss sich aber gut Uberlegen, gerade
in finanzieller Hinsicht, wie man das den Gemeinden
beibringt — vor allem auf dem flachen Land, ich spreche
jetzt fir den Odenwald -, sich zusammenzuschlieBen.
Das gilt vor allem auch flir den Punkt, wenn man die
raumliche Entfernung betrachtet.

Synodaler Franz: Ich méchte noch einmal etwas zu den
Verlierern bei den diakonischen Werken in den Oberzentren
sagen. Es will hier niemand die Ungleichbehandlung, die
sehr ungerecht war, fortsetzen. Unter dem Argument der
Verteilungsgerechtigkeit jetzt neue Verlierer entstehen zu
lassen, die ausgerechnet in den Oberzentren besonderen
Belastungen ausgesetzt sind, hielte ich doch fiir sehr
problematisch und flir anachronistisch im Hinblick auf
die Probleme unserer sozialstaatlichen Ordnung. Das gilt
gerade nach der Verwaltungsreform, wo dieses auch immer
schwieriger auszutarieren ist, wonach die Oberzentren in
auBerordentlicher und schlimmer Weise (berbelastet sind
und bestimmte Aufgaben libernehmen missen, von denen
sich die landlichen Gebiete freihalten kénnen.

Ich habe als einer, der eine neue diakonische Arbeit ent-
wickelt, oft mit dem Sozialdezernat in Heidelberg zu tun -
in Mannheim ist das sicher noch viel schlimmer — und er-
fahre dort, dass die Stadte sich nicht wehren kénnen gegen
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viele Aufgaben, die vom Umland der Stadt aufgeblirdet
werden. Deshalb hielte ich es auch aus sozialpolitischen
Griinden fiir unweise, an dieser Stelle neue Verlierer zu
schaffen. .

(Beifall)

Synodaler Eitenmiiller: Lassen Sie mich noch einmal ganz
kurz die Hintergriinde beleuchten. Wenn im Rhein-Neckar-
Kreis sich ein Paar scheiden lasst, dann ist es der Normalfall,
dass der schwéchere Teil nach Mannheim zieht, weil z. B.
nur dort billigere Wohnungen zu haben sind. Das ist gezielte
Politik auch des Rhein-Neckar-Kreises. Daran k&nnen wir
als Kirche nicht ritteln. Das ist uns als Rahmenbedingung
vorgegeben. Aber diese Stadt saugt wie ein Schwamm die
Sozialféalle auf. Wir wirden uns wiinschen, es wére nicht
s0. Jetzt missen aber wir mit den Mitteln, die wir nun einmal
haben, zurechtkommen.

Um keine Missverstandnisse aufkommen zu lassen: Ob-
wohl wir einen sehr hohen Bedarf haben, bejahen wir
nachdricklich, dass die Ungleichverteilung so gut es geht
aufgehoben wird und von der zusatzlichen Million nichts in
die GroBstadte flieBt, sondern den l&andlichen Regionen zu-
gute kommt. Wenn man aber nach Kriterien einer Verteil-
gerechtigkeit sucht, dann liegt die im diakonischen Bereich
ganz bestimmt nicht in der einfachen nummerischen Zu-
ordnung. Dann misste man einen Sozialatlas nehmen, der
die Notfélle der unterschiedlichen Arten aufzeigt: wie viele
Kinder von der Sozialhilfe dort leben, wie viele Falle A, B
oder C es gibt. Vor diesem Hintergrund kénnte man zu
einer gréBeren Verteilgerechtigkeit kommen. Das ist ein
groBer Aufwand. Vielleicht ist es aber doch mdglich, in der
Zukunft so zu verfahren. Auf die Schnelle geht das sicher
nicht.

Eine gréBere Gerechtigkeit herzustellen, Benachteiligungen
abzubauen, ist gut. Aber die Not dort, wo sie groB ist, sehenden
Auges noch gréBer zu machen, halte ich flr problematisch.

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Damit schlieBe ich die Aussprache. Herr
Gustrau, wollen Sie ein Schlusswort?

Synodaler Gustrau, Berichterstatter: Ich denke, alle
Ausschisse haben sich bemuht, hier einen lebbaren
Ausgleich zu schaffen. Ich komme selber aus einem
Kirchenbezirk, den man landlich nennt und der mit diesen
ungefahr 3 € friiher leben musste. Ich méchte lhnen da
einfach nur noch einmal kurz die Situation schildern: Der
Landkreis bietet an, rennt uns die Tiiren ein, Gbernehmt doch
bitte diese und jene Arbeit. Das geschieht mit einer Super-
bezuschussung. Wir kdnnen das aber nicht, weil wir sagen
mussten, wie wollen wir Uberhaupt noch Beschaftigungs-
risiko finanzieren? Da waren wir deshalb immer sehr ver-
halten, obwohl! wir auch im Bezirkskirchenrat immer ein-
sahen, im Grunde sollten wir es machen, wir sollten dem
Landrat nicht den Korb geben und ihm sagen, schau nach
einem anderen.

In der Situation waren sehr viele 1&ndliche diakonische
Werke, indem sie Arbeiten einfach nicht mehr ibernehmen
konnten, weil das Risiko im Grunde genommen zu grof3
war. Mit dieser erh6hten Zulage kénnen wir nun endlich
wieder sagen, wir kdnnen guten Herzens irgendetwas Uber-
nehmen, was wir im Grunde schon immer wollten.

Von daher denke ich, dass wir eine sehr wohl ausgewogene
Politik gefahren sind. Ich bitte da auch nicht das Wort
,2Gerechtigkeit” oder so etwas in den Mund zu nehmen. Wir
haben versucht, in allen Ausschiissen diesen Ausgleich in

irgendeiner Art und Weise zu schaffen. Dass es dabei die
berihmten Gewinner und Verlierer gibt — das ist normal.
Den Betrag kann ich nur einmal verteilen. Ein Euro, der
dahin flieBt, flieBt woanders nicht hin. Das ist eine Binsen-
weisheit. Darum muss man sicher auch ein Stlick weit
damit leben.

Vizeprasident Fritz: Wir kommen jetzt zur Abstimmung
Uber den Antrag der standigen Ausschisse. Haben Sie
diesen vor sich?

(Verneinende Zurufe)
Dann lese ich ihn nochmal vor:

Die Synode nimmt diie Vorschldge zur Novellierung des Finanzausgleichs-
gesetzes zustimmend zur Kenntnis. Sie bittet den Evangelischen Ober-
kirchenrat, bis Herbst 2007 der Synode eine entsprechende Gesetzes-
vorlage unter Berticksichtigung der Voten in den Ausschiissen zu er-
arbeiten.

D. h, wir beschlieBen heute kein Finanzausgleichsgesetz,
sondern der Oberkirchenrat soll im Sinne der Aussprache
und des Votums von Herrn Gustrau weiterarbeiten.

Wer diesem Beschlussvorschlag zustimmen kann, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Wer ist
dagegen? — 4. Enthaltungen? - 3.

Dann ist dieser Beschlussvorschlag bei vier Gegenstimmen
und drei Enthaltungen angenommen.

Xi
Voten der standigen Ausschiisse zum Kirchen-
kompass

Vizepréasident Fritz: Ich rufe Tagesordnungspunkt XI, Voten
der stédndigen Ausschiisse zum Kirchenkompass, auf.

Das Wort hat die Synodale Dr. Schneider-Harpprecht.

Synodale Dr. Schneider-Harpprecht, Berichterstatterin:
Sehr geehrter Herr Vizeprésident, liebe Konsynodale! Auf
der Tagessynode im Mérz haben die vier Ausschlisse die
strategischen Ziele zum Kirchenkompass mitsamt ihren Er-
lauterungen abschlieBend abgestimmt (s. Anlage 19, Anlage E).
Damit haben wir eine wichtige Zwischenstation des Kirchen-
kompassprozesses erreicht. Schon jetzt ist zu merken, dass
man mit solch handlungsorientierten Zielen gut argumentieren
und arbeiten kann. Es ist beeindruckend, wie weit der Evan-
gelische Oberkirchenrat und die Synode seit den ersten
Verwicklungen in das System der Balanced Scorecard ge-
kommen sind.

Fir den Rechtsausschuss mdchte ich zwei der strategischen
Ziele kurz kommentieren:

In den Er&uterungen zu Ziel C lesen wir: Wo immer Menschen
in Not geholfen wird, soll dies auch als christliches Zeugnis
erfahrbar sein®. Das versteht der Rechtsausschuss so, dass
die Seelsorge, auch wenn sie nicht ausdriicklich aufgefiihrt
wird, als gleichberechtigter Teil der tatigen Hilfe mitgedacht ist.

Das gesamte Ziel D macht deutlich, wie eng Ehrenamtliche
und Hauptamtliche in ihrer Arbeit aufeinander bezogen
sind. Darum kommt die besondere Wertschatzung, die das
Ehrenamt erfahrt — sie sind ein Schatz der Kirche, heiBt es —
selbstversténdlich auch den Hauptamtlichen zu.

Flr beide Gruppen von Mitarbeitenden gilt: Wer auf diese
Weise die eigene Zeit und das eigene Kdénnen in der Kirche
einsetzt, der wird sich gewiss mit ihr identifizieren. Das muss
deshalb nicht noch einmal extra aufgefiihrt werden.
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Ziel D strebt auBerdem an: ,Konflikte werden als Chance be-
griffen®. Diesen Satz mdchten wir nicht als eine Manager-
floskel abwerten, sondern verstehen ihn als WesensduBerung
unseres christlichen Glaubens.

Die strategischen Ziele sind erarbeitet. Der ndchste Schritt
ware, MaBnahmen aus ihnen heraus zu entwickeln. Wer soll
das machen? Auf der Tagung der Synode im Herbst 2006
hat sie Folgendes einstimmig beschlossen: ,Die Vor-
bereitungsgruppe wird beauftragt, fliir das Tagestreffen im
Méarz 2007 MaBnahmen zur Umsetzung dieser strategischen
Ziele vorzuschlagen.” Im Blick auf diese Beschlusslage ist
festzustellen, dass der Auftrag an die Vorbereitungsgruppe
noch nicht erflillt ist.

Wer MaBnahmen vorschlagen méchte, dem sollten sie zu-
nachst einmal einfallen. Wie kreativ die Landessynodalen
hier schon geworden sind, sieht man an der reichen Ideen-
sammlung der Ausschisse zu MaBnahmen und Erfolgs-
kriterien auf der Herbsttagung. Erinnern Sie sich und
schauen einmal nach im Anhang zu den Verhandlungen
der neunten Tagung ab Seite 132.

Die Landessynode also als Think-Tank? Warum nicht!
Vielleicht ein badisches ,Wittenberg im Kleinen*. Dessen
Ergebnisse hatten nicht die Wertigkeit von Synoden-
beschliissen, aber im guten Miteinander von Synode und
Evangelischem Oberkirchenrat kdnnten Impulse und An-
regungen weitergegeben werden, so wie bereits im letzten
Herbst erste Ideen, Projekte und Aktionen gesammelt
wurden, die zur Umsetzung der jeweiligen Ziele dienen
kénnten.

In diesem Sinne lhnen allen ein frohes und gesegnetes
Weiterarbeiten am Kirchenkompass und an allem anderen,
was Sie zum Wohle der Kirche noch miteinander beraten
und verabschieden werden.

I
Danke! (Beifall)
Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Frau Dr. Schneider-
Harpprecht.

Aus Ihrem letzten Satz hat man schon fast eine kleine
Abschiedsrede herausgehdért. Dazu wird die Prasidentin
sicher nachher noch etwas sagen.

Synodaler Eitenmiiller: Sehr geehrter Herr Vizeprasident,
liebe Schwestern und Brider! Frau Schneider-Harpprecht
sagte es schon, wahrend unserer Zwischentagung im Mérz
haben wir im Rahmen unseres Kirchenkompassprozesses
strategische Ziele zur Planung konkreter MaBnahmen und Vor-
haben formuliert. Uber den Wortlaut solcher Formulierungen
lasst sich immer trefflich streiten.

Der Altestenrat war sich darin mehrheitlich einig, dass nicht
in einer zweiten Runde eine Neuformulierung versucht
werden sollte. Allerdings sollte die Mdglichkeit bestehen,
ein strategisches Ziel mit einer verbindlichen Interpretation
zu versehen, wenn mit einer gewissen Wahrscheinlichkeit
mit Missverstandnissen zu rechnen ist.

Die Vorsitzenden unserer vier standigen Ausschtisse sind
sich darin einig, dass das strategische Ziel B einer solchen
Interpretation bedarf. Der Text lautet: ,Zur Vertiefung des
Wissens Uber den christlichen Glauben richtet die Evan-
gelische Landeskirche in Baden ihr Bildungsangebot neu
aus.” = Der hier verwendete Wissensbegriff war in der vor-
laufenden Diskussion stets umfassend gemeint, kbnnte
aber leicht kognitiv verengt verstanden werden. Das Ziel des

vertieften Wissens ist, dass eine Person es sich lebendig an-
eignet. Das Bildungsangebot sollte daher gerade nicht
kognitiv verengend gestaltet werden. Und wenn es in den
Erlauterungen dann heiBt, dass die Bildungsarbeit darauf
abziele, ,Menschen im christlichen Glauben zu beheimaten®,
sollte dabei beachtet werden, dass der Beheimatungsbegriff
aus der katholischen Religionspadagogik tibernommen
wurde; daneben betont evangelisches Bildungsverstandnis
auch die AuBenorientierung und ist auf Mindigkeit hin aus-
gerichtet.

Eine letzte Bemerkung: Die Landeskirche ,blindelt* ihre
Bildungsangebote nicht nur in einem Bildungsgesamtplan,
sondern sie ,profiliert” sie vielmehr auch. Der Bildungsgesamt-
plan dient nicht prim&r der Reduktion und Konzentration,
sondern der evangelischen Profilierung. Damit erhélt dieses
Geschehen auch eine missionarische Dimension.

Vielen Dank, nicht nur flr Ihre Aufmerksamkeit, sondern
auch flir lhre Geduld.
(Beifall)

Xl

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
und des Hauptausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrats vom 15. Mérz 2007:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des kirch-

lichen Gesetzes iiber den Dienst des Pfarrvikars
(Anlage 17)

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XI.
Es berichtet die Synodale Stepputat.

Synodale Stepputat, Berichterstatterin: Herr Vizeprasident,
liebe Schwestern und Brlider, der Bildungs- und Diakonie-
ausschuss sowie der Hauptausschuss haben sich mit dieser
Thematik befasst. Bei der Anderung des kirchlichen Gesetzes
tiber den Dienst des Pfarrvikars sind drei Anderungen zu be-
denken, aufgeflihrt unter den Punkten 1 bis 3. Ich méchte
mich zuerst dem 3. Punkt zuwenden. In § 5 ist die Erstellung
einer wissenschaftlichen Hausarbeit herausgefallen. An deren
Stelle tritt in Absatz 1 d das Seelsorgeprotokoll. Wir sehen
positiv, dass der verstarkte Praxisbezug in der Ausbildung
junger Pfarrerinnen und Pfarrer sich fortsetzt in den ersten
Amtsjahren. Die Fahigkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten
wurde bereits im ersten und zweiten Examen abgefragt und
bestatigt. Nun geht es darum, die gelebte Praxis des Pfarr-
alltags zu reflektieren. Dafiir sehen die beiden Ausschiisse
in der Erstellung eines Seelsorgeprotokolls ein gutes Ubungs-
feld. Die Reflexion geschieht weiter durch die Besprechung
mit einer dritten Person, einer Klinikseelsorgerin / einem
Klinikseelsorger oder einer Pfarrerin/einem Pfarrer mit seel-
sorgetrlicher Zusatzausbildung. Es kam bei den Beratungen
der Einwand, die Reflexion solle deutlicher im Gesetzestext
benannt werden. Dem haben wir nicht entsprochen, denn
wir waren der Meinung, dass Seelsorge lernen heiBt: Ich
hole mir jemanden von auBen, mit dem ich meine Praxis
durchdenke. Wegen der priméren Bedeutung der Besprechung
durch einen Dritten empfehlen beide Ausschiisse, die N&her-
bestimmung in Absatz 1 d nicht in Klammern zu setzen. Der
Bildungs- und Diakonieausschuss erwartet, dass die Be-
statigung keine formale ist im Sinne von ,das Gesprach hat
stattgefunden®, sondern eine inhaltliche, qualifizierte Be-
statigung.

Den Vorschlag der Pfarrvertretung, das Seelsorgeprotokoll
nicht vorzulegen und nur die Bestétigung zu den Unterlagen
zu nehmen, greifen die beiden Ausschisse nicht auf. Seel-
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sorgeprotokolle gehéren elementar in die Ausbildung. Sie
sind anonymisiert. Ihre Nichtweitergabe ist gesichert. Die
Personen, die damit zu tun haben, unterliegen samtlich der
Schweigepflicht. Die Seelsorgeprotokolle gehdren in diesem
Fall zu einer Priifungsleistung. Auch zu einem spéteren Zeit-
punkt muss eine Uberpriifung madglich sein. Wir halten es
fUr richtig, dass das Seelsorgeprotokoll Bestandteil der ein-
zureichenden Unterlagen ist.

Ich komme nun zu den Anderungen in Punkt 1 und 2.1n § 1
Abs. 3 ist die Mdglichkeit des Evangelischen Oberkirchenrats
gestrichen worden, im Probedienst die Deputate zu verringem.
Die beiden Ausschlsse begriiBen die Rickkehr zu einer
uneingeschrankten Ermoglichung des vollen Deputats im
Pfarrvikariat. Die alte Regelung fiir den Dienstauftrag hatte
in der Vergangenheit zu Verunsicherung unter den Pfarr-
vikarinnen und Pfarrvikaren gefihrt — in Bezug auf ihre
Lebensplanung. Wer konnte mit einer ganzen Stelle rechnen,
wer musste mit weniger auskommen?

In § 1 a Abs. 1 handelt es sich ebenfalls um die Weglassung
mdglicher Einschrankungen. Der Bildungs- und Diakonie-
ausschuss und der Hauptausschuss beflirworten die jetzige
Fassung, die keine Eventualitaten zulasst.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss mit deutlicher Mehrheit
und der Hauptausschuss einstimmig empfehlen der Landes-
synode fiir die gesamte Gesetzesdnderung folgenden Be-
schluss:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anderung des
kirchlichen Gesetzes (iber den Dienst des Pfarvikars gemaB der Vorlage
des Landeskirchenrats vom 15. Mérz 2007 mit der MaBgabe, in Artikel 1
§ 5 Abs. 1 d die Naherbestimmung nicht in Klammern zu setzen.

(Beifall)
Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Frau Stepputat.

Ich er6ffne die Aussprache. — Es besteht augenscheinlich
kein Bedarf dafiir. Dann schlieBe ich die Aussprache wieder.

Wir kommen zur Abstimmung. Es ist ein Artikelgesetz. Hat
jemand etwas gegen den Titel? — Das ist nicht der Fall.

Artikel 1: — Sie sind alle daftir.
Artikel 2: — Auch hier stimmen Sie zu.

Jetzt das ganze Gesetz: Wer dafiir ist, den bitte ich, die
Hand zu heben. — Das ist die Mehrheit. Wer ist dagegen? -
Keiner. Wer enthalt sich? — Keiner. Das Gesetz ist ein-
stimmig angenommen.

X
Bericht des Rechnungspriifungsausschusses iiber die
Zuweisung an das Diakonische Werk im Jahr 2005

Vizeprésident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XiIIl.
Es berichtet der Synodale Butschbacher.

Synodaler Butschbacher, Berichterstatter: Herr Vizeprasident,
verehrte Konsynodale!

Das Diakonische Werk der Evangelischen Landeskirche in
Baden e. V. erhélt eine jahrliche budgetierte Zuweisung zu
den Personal- und Sachkosten. Diese Zuweisung betrug
im Jahre 2005 3.632.000 € netto.

Die zweckgebundene und wirtschaftliche Verwendung
dieser Zuweisung wird durch das Rechnungsprtifungsamt
im Rahmen der Zuwendungsprifung geprtft. Rechts-
grundlagen hierfur finden sich im Diakoniegesetz und im
Gesetz liber das Rechnungspriifungsamt.

Mit dem Ergebnis dieser Zuwendungspriifung fir das Jahr
2005 befasste sich der Rechnungsprifungsausschuss in
seiner Sitzung am 25.04.2007.

Das Rechnungsprifungsamt hat in seinem Priifungsbericht
vom 6. Méarz 2007 die zweckentsprechende und wirtschaft-
liche Verwendung der Zuwendung fiir das Jahr 2005 be-
stéatigt.

Die Zuwendung wird vom Diakonischen Werk auf die vom
Diakoniegesetz vorgesehenen Arbeitsfelder nach dem Ver-
haltnis der dem jeweiligen Arbeitsfeld zuzurechnenden
Stellenanteile verteilt. Im Bericht wurde angemerkt, dass im
Jahre 2005 die Kostenstellen der Geschéaftsflihrung mit einem
hoéheren Anteil als in friiheren Jahren bedacht wurden. AuBer-
dem wurde erstmals die Kostenstelle Fundraising mit 2,74 %
der Zuweisung bedacht. Im Ubrigen variieren die Anteile der
weiteren Kostenstellen minimal im Rahmen der Werte der
letzten Jahre.

Weitere Anmerkungen gab es im Priifungsbericht zum
Rickgang der Teilnehmergebtihren fir das Fachseminar in
Ruppurr. Dieser Ruckgang ist durch die Ver&dnderungen
auf dem Fort- und Weiterbildungsmarkt und durch die
Vakanz einer Stelle bedingt.

AuBerdem wurden Anmerkungen zu den Umsatzerlésen
der kostenrechnenden Einrichtungen Treuhandstelle und
Buchhaltungsservice, der Entwicklung des Stellenplans,
der Entwicklung der Mieteinnahmen sowie zu den vom
Vorstand des Diakonischen Werks erlassenen Vergabe-
kriterien fiir den Nothilfefonds gemacht.

Hinsichtlich eines Teils dieser Anmerkungen wurde vom
Diakonischen Werk eingewendet, dass diese Anmerkungen
Uber das gesetzlich geregelte Priifungsrecht des Rechnungs-
prifungsamtes hinausgehen.

Der Rechnungspriifungsausschuss konnte sich diesen
Einwendungen des Diakonischen Werkes nicht ganz ver-
schlieBen und pladierte flr eine eingeschrankte Prifung in
den folgenden Jahren, da es sich im Grunde genommen
um eine innerkirchliche Zuwendungspriifung handelt. Auch
wurde angeregt, diese Prifung nur noch alle zwei Jahre
durchzufihren.

Die genauen Modalitdten sollen auf der Sitzung des
Rechnungsprifungsausschusses im Spétjahr nochmals
eingehend besprochen werden.

Erg&nzend wird noch darauf hingewiesen, dass sich der
Rechnungspriifungsausschuss entsprechend § 42 Abs. 2
Diakoniegesetz auch mit dem von einem Wirtschaftsprufer
gepruften Jahresabschluss 2005 des Diakonischen Werks
befasst hat. Das Diakoniegesetz sieht vor, dass dieser Jahres-
abschluss dem Rechnungsprifungsausschuss zur Unter-
richtung vorzulegen ist.

AbschlieBend méchte der Rechnungspriifungsausschuss
dem Diakonischen Werk seinen Dank fiir die im Auftrag der
Landeskirche wahrgenommenen Aufgaben aussprechen.

Ein Beschluss hierflr ist nicht erforderlich.
Ich danke lhnen fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Butschbacher. Gibt
es Rlckfragen? — Das ist nicht der Fall.
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Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Februar 2007:
Entwurf Kirchliches Gesetz iiber die Feststellung eines
zweiten Nachtrags zum Haushaltsbuch der Evange-
lischen Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2006/
2007 (2. Nachtragshaushaltsgesetz 2006/2007 -
2. NHHG 2006/2007 -)

(Anlage 6)

Vizeprésident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIV.
Es berichtet der Synodale Dr. Wegner.

Synodaler Dr. Wegner, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Konsynodale, Sie haben gehért,
worum es geht, es ist die Vorlage 10/6.

Aus einem berihmten Gleichnis Jesu kennen wir das
Problem der gerechten Verglitung von Arbeitsleistungen.
In dem Gleichnis erhielten die Arbeiter eines Weinbergs
den nominal gleichen Lohn fiir zum Teil krass unterschied-
liche Arbeitsleistungen. Der daraufhin entstandene Unmut
wurde, wie Sie wissen, mit einem Machtwort des Weinberg-
besitzers zur Ruhe gebracht.

In unserem Oberkirchenrat haben wir seit Dezember 2001
den umgekehrten Fall: Gleiche Arbeit wird unterschiedlich
besoldet. Hier soll eingetretener und kiinftig eventuell ein-
tretender Unmut heute durch die Landessynode beseitigt
werden.

FolgendermaBen ist die Lage: Dem Oberkirchenrat gehdren
derzeit neun Personen in folgenden Besoldungsgruppen an:

— der Landesbischofin B7,
- die geschaftsfiihrende Oberkirchenratin in B 6,

- der Stellvertreter des Landesbischofs in B 5 flir die
Dauer dieser Stellvertreterfunktion, ansonsten in B 3,

- vier Oberkirchenrétinnen und Oberkirchenrate in B 3,
- zwei Oberkirchenrétinnen und Oberkirchenrate in B 2.

Die jeweils zwei dienstjlingsten Mitglieder des Oberkirchen-
rates bleiben nach der bisherigen Regelung so lange in B 2,
bis jemand aus B 3 aus dem Oberkirchenrat ausscheidet.
Noch zur Lage: Der Differenzbetrag zwischen B 2 und B 3
betragt monatlich rund 330 €. Dazu kommt eine Absenkung,
die so genannte Minuszulage von 3,5 % fiir alle Oberkirchen-
ratinnen und Oberkirchenrate bis zum 59. Lebensjahr.

Diese Regelung hat mit der Arbeitsleistung und der Ver-
antwortung der betroffenen Personen nichts zu tun. Sie
wurde im Dezember 2001 eingeflihr, als der Oberkirchenrat
auf Beschluss der Synode um zwei Personen erweitert
wurde. Die finanziellen Folgen sollten jedoch gestreckt und
madglichst gering gehalten werden. Das hat zu der sachlich
nicht begrtindbaren Ungleichbehandlung geflihrt, ndmlich:
Ein Oberkirchenrat musste Uber vier Jahre warten, bevor er
B 3 erreichte. Angesichts jlingster vermehrter Abgange ...

(Heiterkeit)

- Wenn jemand den Oberkirchenrat verlasst, ist das ein
Verlust! -
(Heiterkeit)

... reduzierte sich die Wartezeit — so wurde berechnet und
uns berichtet — auf etwa neun Monate und wird sich dann
vielleicht wieder auf mehrere Jahre erhéhen. Man weiB es
nicht. Wie gesagt, diese Ungleichbehandlung soll jetzt be-
seitigt werden.

Nun muss man bedenken: Es gibt ja auch in anderen
Organisationen die Regelung, dass Personen, die neu in
eine hdhere Position kommen, flir eine bestimmte Zeit
eine im Verhéltnis zu den dienstélteren Kollegen reduzierte
Vergltung erhalten. Entsprechend hat der Landeskirchenrat
nun beschlossen, dass neue Oberkirchenrate bzw. Ober-
kirchenratinnen kinftig in den ersten zwei Jahren ihrer Be-
rufung nach B 2 und erst danach nach B 3 besoldet werden.
Daflir muss der Stellenplan geédndert werden, was mit dem
vorgelegten zweiten Nachtragshaushaltsgesetz erfolgen soll.

Der Finanzausschuss hat die Gesetzesvorlage beraten und
unter anderem und pflichtgemaB nach den finanziellen Aus-
wirkungen fir den Haushalt gefragt. Diese Frage konnte
nicht wesentlich préaziser beantwortet werden als damit, was
ich schon gesagt habe: Die Differenz betragt monatlich 330 €
abzlglich dieser Minuszulage - und wenn man das mit zwélf
multipliziert, kommt man etwa auf 4.000 €. Dennoch ist das
natdrlich nur eine Zahl. Wann die Erhéhung kommt oder
nicht, war bisher vom Wechsel abhangig. Nach der neuen
Regelung, die geplant ist, soll die Minderbezahlung zwei
Jahre dauern, und dann kommt die reguldre Bezahlung.
Da der Verlust an Personen des Oberkirchenrats, um mich
so auszudricken, fir die Zukunft nicht voraussehbar ist,
kann auch nicht ausgerechnet werden, wie teuer das den
Haushalt schlieBlich zu stehen kommt.

Der Finanzausschuss empfiehlt deshalb — zusammen mit
dem Rechtsausschuss und mit dem Bildungs- und Diakonie-
ausschuss —, dieses Gesetz zu beschlieBen. In der Beratung
dieses Gesetzes hat aber der Hauptausschuss ein groBes
Unbehagen in seinem Kreis empfunden. Er hat es wie folgt
begriindet: Zunachst wurde im Hauptausschuss noch
einmal ausflihrlich der Hintergrund beleuchtet, der daftr
verantwortlich ist, dass es zu der momentan bestehenden
Regelung gekommen ist. Und dies stellt sich wie folgt dar:
Als Mitte und Ende der 90er Jahre unserer Landeskirche
deutlich weniger Finanzmittel zur Verfligung standen,
wurden groBe Einsparungsbemiihungen notwendig. So
wurden damals unter anderem 100 Pfarrstellen gestrichen.
Die Durchstufung der Kirchenbeamten und -beamtinnen -
ich glaube, der Adressatenkreis weiB, was das heit -
sowie der Pfarrerinnen und Pfarrer von A 13 in A 14 wurde
dergestalt neu geregelt, dass sie seither im Ergebnis erst
zehn Jahre spater erfolgt als vorher. Auf der Ebene der
Kirchenleitung wurde als Teil der damals notwendigen
Konsolidierungsbemuhungen die Zahl der Oberkirchenrats-
stellen von acht auf sechs reduziert. Dies war im Jahr 1998
vollzogen. Es wurde allerdings nur wenige Jahre durch-
gehalten. Ich zitiere immer noch das Votum des Haupt-
ausschusses.

Denn bereits im Jahr 2001 wurde die Zahl der Oberkirchen-
rate wieder von sechs auf acht erhdht, wobei der Landes-
bischof, wie Sie wissen, extra zahlt. Damit diese MaBnahme
in einem moglichst hohen MaBe kostenneutral geschehen
konnte, wurde damals beschlossen, dass jeweils die beiden
zuletzt berufenen Oberkirchenrate so lange in Besoldungs-
stufe B 2 eingeordnet werden, bis durch Ausscheiden
eines Stelleninhabers bzw. einer Stelleninhaberin eine der
B-3-Stellen frei wird, in die dann der jeweils ndchste auf-
rickt. Dass es neben den drei letztgenannten immer nur
drei in B 3 besoldete Mitglieder des Oberkirchenrates
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geben sollte und daneben zwei, die bis zu ihrem Aufriicken
,hur‘in B 2 besoldet sind, war also an dieser Stelle ein Rest
der etwa auf der Ebene der Gemeindepfarrstellen durchaus
durchgehaltenen Kirzungsbeschllisse aus der zweiten Halfte
der 90er Jahre.

Hier schien es vielen Mitgliedern des Hauptausschusses
nicht richtig, nach der ohnehin vollzogenen Riickkehr von
sechs auf acht Oberkirchenratsstellen im Jahr 2001 auch
noch an dieser Stelle auf der Ebene der Kirchenleitung weit-
gehend zu dem Zustand von vor 1998 zurlickzukehren.

Als sehr unbefriedigend wurde die Vorlage OZ 10/6 aber
nicht nur deshalb empfunden, weil sie diese oben genannten
Hintergrinde nicht benennt und aufzeigt. Es wurden auch
weitere Informationen vermisst — so etwa, wie hoch der
Betrag ist, den eine Besoldung in B 3 die Landeskirche
jahrlich mehr kostet als eine solche in B 2.

Auch wére es hilfreich gewesen, eine zumindest grobe
Schatzung zu erhalten, um wie viel héher die zuklnftigen
jahrlichen Kosten fiir die Landeskirche sein werden, wenn
statt der derzeitigen Regelungen die neue kommt.

Im Ergebnis war der tGiberwiegende Eindruck jedenfalls der,
dass die Vorlage mehr Fragen aufwirft als sie beantwortet.
Es muss - so sagt der Hauptausschuss - davon ausge-
gangen werden, dass die jetzt vorgesehene Regelung mittel-
fristig teurer ist als die bisherige Regelung. Hier wurde ange-
merkt: Das passt von der Grundrichtung her nicht in unsere
Zeit und in die SparbemUiihungen in unserer Kirche, zumal
wir auch an anderen Stellen versuchen, relativ geringe Be-
trage einzusparen.

Uberhaupt wurde gefragt: Beschadigen und entwerten wir
so nicht selber unsere Aussagen und unser Eintreten im
Hinblick auf die sozialen N&te? Als Kirche predigen wir
schlieBlich auch mit unseren Ordnungen.

Ergebnis all dieser Uberlegungen war: Es gab durchaus ein
gewisses Versténdnis daflr, dass die Durchstufung von B 2
in B 3 in Zukunft fUr alle verlasslich und gleich geregelt wird.
Doch bestand weitgehende Einigkeit dartiber, dass gesichert
sein muss, dass dadurch keine zuséatzlichen finanziellen
Belastungen auf die Landeskirche zukommen.

In einem Meinungsbild, das abschlieBend im Hauptausschuss
erhoben wurde, gab es folgendes Ergebnis:

Zwei Mitglieder signalisierten Zustimmung, allerdings ver-
bunden mit der Erwartung, dass die flir den Haupt-
ausschuss offenen Fragen anschlieBend zufriedenstellend
geklart werden. Ein Mitglied des Hauptausschusses ent-
hielt sich der Stimme.

13 Mitglieder lehnten eine Zustimmung ohne vorherige
zufriedenstellende Klarungen zur Vorlage OZ 10/6 in der
vorliegenden Form ab. So weit der Hauptausschuss.

Unbeschadet dieses Votums besteht der Beschlussantrag
der drei anderen Ausschisse, das Gesetz in der Ihnen vor-
liegenden Fassung zu beschlieBen. Vielleicht kann mit einigen
klarenden Ausflihrungen aus dem Landeskirchenrat auch
noch die Zustimmung der ablehnenden Mitglieder des Haupt-
ausschusses gewonnen werden. Ich danke Ihnen.

Beschlussvorschlag der standigen Ausschiisse:

Das Kirchliche Gesetz (iber die Feststellung eines zweiten Nachtrags zum
Haushaltsbuch der Evangelischen Landeskirche in Baden flir die Jahre 2006/
2007 (2. Nachtragshaushaltsgesetz 2006/2007 - 2. NHHG 2006/2007 -)
wird beschlossen.

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Dr. Wegner. - Ich er-
offne die Aussprache.

(Beifall)

Synodaler Dr. Buck: Ich méchte versuchen, in einem Punkt
Aufklarung zu geben.

In der Tat haben wir — wer lange genug in der Synode ist,
wird sich erinnern — bei der groBen Kiirzungsaktion auch
den Oberkirchenrat nicht ausgenommen und das damalige
Baureferat aufgeldst und einem anderen Referat zu einem
groBen Teil und einem weiteren Referat zu einem kleineren
Teil zugeordnet. Das ging dann aber nicht mehr, nachdem
wir, die Landessynode, im Interesse der Gemeinden die
kirchengemeindlichen Finanzen immer starker betont und
ausgebaut haben - in der Regelung, die jetzt in den Arbeiten
von Herm Werner und Mitarbeitern, die wir nur allzu gut
kennen, kulminiert. Weil wir das in Gang gesetzt haben,
wurde es erforderlich zu sagen, wir miissen das alte Referat
wiederherstellen, aber nicht nur als Baureferat, sondern
gemeinsam mit dem groBen Brocken Gemeindefinanzen.
Das, was wir damals getan haben mit dieser Neuschaffung,
hat sich als sehr segensreich erwiesen. Es ist damit in der
Tat ein friiherer Klirzungsbeschluss riickgédngig gemacht
worden, wurde aber durch unser eigenes Zutun herbei-
gefiihrt.

Die zweite neue Stelle ist dadurch gekommen, dass die
Synode gesagt hat, es sei ein Unding, dass der Landes-
bischof selbst Leiter eines Referates ist. Der Landesbischof
hat wahrlich andere und gentigend Aufgaben und sollte
sich um alle Referate kiimmern, aber nicht um besondere
Sachgebiete seines bisher verwalteten Referats. Das war
also auch von uns gewollt: die Trennung des Landes-
bischofs von einem Referat mit der Notwendigkeit der Ein-
richtung einer weiteren Referatsleiterstelle.

Das ist der Hintergrund fiir diese Neuvermehrung, nachdem
wir vorher gekdirzt hatten.

(Beifall)

Landesbischof Dr. Fischer: Vielen herzlichen Dank, Herr
Dr. Buck. Ich will an der Stelle weiter fortfahren, indem ich
ein bisschen Aufklarung Uber die Geschichte gebe und
einige Dinge nenne, lber die ich éffentlich sonst nicht so
gerne rede, die mir aber in diesem Zusammenhang wichtig
sind.

Wir haben mit meinem Dienstantritt eine ganz systematische
Sichtung aller héher besoldeten Pfarrstellen unserer Landes-
kirche im Kollegium vorgenommen. Wir haben daraufhin
ohne Synodenbeschllisse — das wurde in den Stellen-
pl&nen umgesetzt — ca. zehn Pfarrstellen von A 16 auf A 15
und von A 15 auf A 14 heruntergestuft. Die Initiative dazu
ging vom Kollegium aus, und wer meine Vorstellungsrede
bei meiner Bewerbung hier vor der Synode gehért hat,
weiB, die Initiative ging insbesondere von mir aus und war
durchaus nicht ohne Konflikte im Kollegium. Daran will ich
als Erstes erinnemn.

Zweitens: Auf meine Bitte hin wurde mein Gehalt um eine
Gehaltsgruppe herabgesetzt — im Jahr 1999 -, ebenso das
Gehalt meines Stellvertreters um eine Gruppe. Beides
bringt der Landeskirche pro Jahr Einsparungen zwischen
4,000 € und 4.200 €. Die Initiative dazu ging von mir aus,
Oberkirchenrat Dr. Fischer hat das damals in einer ent-
sprechenden Vorlage mit dem Finanzausschuss umgesetzt.
Ich habe einige Jahre auf eine weitere Gehaltsstufe ver-
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zichtet, und damit hat die Landeskirche etwa 21.000 € ein-
gespart. Ich verzichte derzeit noch immer auf etwa eine
Gehaltsstufe, das kommt aber nicht der Landeskirche zu-
gute, sondern anderen.

Ich sage das nicht gerne in der Offentlichkeit, aber wenn in
dieser Weise Geschichte dargestellt wird, wie es eben ge-
schehen ist, dann sehe ich mich dazu genétigt. Das, was
damals im Jahr 2001 geschehen ist, war nicht der Rest
von Kirzungsbeschllssen. Als die beiden Oberkirchenrats-
stellen eingerichtet wurden, waren die synodalen Mitglieder
des Landeskirchenrats der Meinung, diese mussten genauso
besoldet werden wie alle anderen. Ich war dagegen und
habe gesagt, es dirfe nicht mehr kosten, wir miissten uns
ein Modell ausdenken, das weitgehend kostenneutral ist.
Wir haben uns dieses Modell ausgedacht, mit B 2 beginnen
und dann in B 3 Uberleiten. Wir konnten damals nicht sehen,
dass das zu den Ungerechtigkeiten flihrt, die jetzt unstrittig
sind. Wir bereinigen nun eine Ungerechtigkeit, aber wir be-
reinigen keine KirzungsmaBnahme, die die Synode be-
schlossen hat. Das alles waren Landeskirchenratsbeschlisse.
Wir bereinigen das nur flir den Stellenplan, das méchte ich
im Blick auf die Geschichte richtiggestellt wissen. Ich hoffe,
dass das auch beachtet wird.

Jetzt zu den Zahlen: Die Differenz zwischen B 2 und B 3
betragt monatlich brutto etwa 320 €, im Jahr ca. 4.000 €.
Das ist bereits gesagt worden. Ich konnte jetzt, weil ich
gliicklicherweise den Vortrag des Berichtserstatters vorher
kannte, in Ruhe rechnen. Ich sage lhnen jetzt, wie die
Rechnung aussieht. Die beiden Oberkirchenrdte — Referent 4
und der im Oktober seinen Dienst aufnehmende Referent 6 -
wirden bis zum Jahr 2009, also zwei Jahre, in B 2 bleiben.
Das wirde eine Minderung von etwa 8.000 € pro Person aus-
machen. Nach der alten Regelung wiirden Sie im Jahr 2013
oder 2014 - je nachdem, wann die Oberkirchenrédte
Stockmeier, Dr. Nichtern und Vicktor, die alle in etwa
gleich alt sind, in den Ruhestand treten —, also vier Jahre
spater in den Genuss von B 3 kommen. Das macht eine
Differenz von ca. 32.000 € bis 2013/2014 aus. Das ent-
spricht fast dem Betrag, auf den ich verzichtet habe.
Wenn wir dann noch die Herabstufung meines Gehaltes
und des Gehaltes meines Stellvertreters einberechnen,
dann ist das schon ein viel héherer Betrag. Ich will das
nicht gegeneinander aufrechnen, aber wenn nun die
eine Seite gerechnet wird, missen Sie auch verstehen,
dass das nicht ganz ohne Wirkungen bleibt. Wir haben es
also — umgerechnet auf die 7 Jahre bis 2014 — mit einem
Mehraufwand von 2.300 € pro Jahr und Person zu tun.
Dann werden die Karten neu gemischt. Dann werden
drei neue Oberkirchenrdte kommen.

Sie wollten die konkreten Zahlen wissen. Wir reden also
insgesamt Uber jahrliche Mehrkosten von 4.600 € Uber
einen Zeitraum von 7 Jahren.

(Beifall)

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Ich mdchte noch einen
Aspekt erwahnen, der im Bericht nicht ganz klar heraus-
kam, namlich die Tatsache, dass die neu eingestellten
Oberkirchenrate in ihren ersten Amtsjahren einen Abschlag
von 3,5 % auf ihr Gehalt bekommen.

(Unruhe, Zurufe)

- Gut, aber ich wollte noch einmal darauf hinweisen, weil
nicht ganz deutlich geworden ist, dass dieser Abschlag die
Kompensation flir das Hinausschieben der Durchstufung

nach A 14 in der A-Besoldung war. Das hatte mit dieser
Problematik, die wir hier diskutieren, gar nichts zu tun, das
sind zwei verschiedene Paar Stiefel.

Vizepréasident Fritz: Wir kommen zur Abstimmung.

Wer diesem Gesetz zustimmen kann, den bitte ich um das
Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Wer ist dagegen? -
1 Gegenstimme. Wer enthélt sich? — 9 Enthaltungen. Damit
ist das Gesetz angenommen.

Xv

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Médrz 2007:
Eckdaten zum Doppelhaushalt 2008/2009 mit
Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung und
Haushaltskonsolidierung

(Anlage 15)

Vizeprésident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XV.
Es berichtet der Synodale Dr. Buck.

Synodaler Dr. Buck, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizepréasident, meine Damen und Herren, liebe Schwestern
und Brider! Ich berichte Uber die Ergebnisse der Be-
ratungen der vier stdndigen Ausschisse zu den Eckdaten
des Doppelhaushalts 2008/2009 mit Kirchenkompass,
mittelfristiger Finanzplanung und Haushaltskonsolidierung.
Die Ausschisse haben die Vorlage des Landeskirchenrats
zustimmend zur Kenntnis genommen, auch wenn sie nicht
alles als unkritisch ansehen und deshalb ein paar Antrédge
stellen. Grundlage dieser Entscheidung waren fir den
Finanzausschuss folgende Schlussfolgerungen:

1. Hinsichtlich der Eckdaten die Feststellung, dass die
Rechtsverpflichtungen mittelfristig abgesichert sind, die
Generationengerechtigkeit beachtet ist dadurch, dass
die Altersversorgung ab 2010/2011 voll kapitalgedeckt
ist, die Beihilfenverpflichtungen ab 2011 flir die ab dann
eintretenden Ruhestandsfélle refinanziert werden und
der Vermédgensverzehr bei Haus und Hof durch
Bildung von Substanzerhaltungsriicklagen verhindert
wird. AuBerdem werden Gestaltungsmdéglichkeiten im
Rahmen des Kirchenkompassprozesses erdffnet.

2. Hinsichtlich des Kirchenkompassprozesses, der sich
zurzeit noch nicht in dem fiir jetzt erhofften Stadium
beschlieBbarer konkreter und bewertbarer MaBnahmen
befindet, gibt die Bereitstellung von Globalmitteln in
Hohe von bis zu 8 Mio. € flir die Jahre 2008 bis 2010 dem
Oberkirchenrat und der Synode Luft, flexible Strukturen
sofort anzupacken und permanente Strukturen flir die
Aufnahme in den Haushalt sorgféltig vorzubereiten.

3. Hinsichtlich der mittelfristigen Finanzplanung ergibt
sich gegentber den bisherigen Annahmen, bei denen
nur die Steuerreform so gut wie méglich eingepreist
war, eine nachvollziehbare glinstigere Prognose wegen
des sich bereits jetzt auswirkenden wirtschaftlichen
Aufschwungs.

4. Hinsichtlich der Empfehlungen zur Haushaltskonsoli-
dierung ergab die Durchsicht der Vorschlage mit den zu-
standigen Referatsleitern eine weitreichende Plausibilitét,
auch wenn einige Punkte sehr kritisch hinterfragt wurden.
Insbesondere interessierte den Finanzausschuss, ob
Klrzungen im Haushalt durch Aufnahme in den Kirchen-
kompassprozess egalisiert wiirden. Die Antworten hierzu
waren Ubereinstimmend die, dass es sich um strategische



82

Dritte Sitzung

28. April 2007

Ausrichtungen handele, mit denen Dauerverpflichtungen
aufgegeben wirden, sofern sich nicht eine andere
Finanzierung finde, und dass eine direkte Uberleitung
zum Kirchenkompass nicht anvisiert sei, es auch eine
direkte Ableitung nicht geben kénne, sonst sei der
Kirchenkompass verkehrt angelegt.

Bevor ich auf die Einzelheiten zu diesen vier Punkten ein-
gehe, will ich gleich berichten, dass der Finanzausschuss
folgende Zusatzbeschllisse gefasst hat, zu denen er die
Zustimmung der Synode erbittet:

1

An dem Grundsatz, neue dauerhafte Verpflichtungen nur in dem
Umfang zu tibernehmen, in dem an anderer Stelle Verpflichtungen
im gleichen Umfang aufgegeben werden, wird festgehalten.

Dieser Beschluss ist auch von Bedeutung fiir den Kirchenkompass-
prozess, fiir den bis 2010 lediglich globale Projektmittel zur Ver-
fligung gestellt werden, d. h, auf Dauer angelegte Vorhaben miissen
in den Haushalt eingebaut werden.

Diesem Beschluss stimmen die anderen drei Ausschiisse
Zu.

Bis zur Erreichung eines Deckungsstocks von 120 Mio. € fiir das
Beihilfefinanzierungsvermdgen wird an der bisherigen Entscheidung
(siehe Haushaltsgesetz 2006/2007) festgehalten, die Haushalts-
liberschiisse inklusive Clearing diesem Vermdgen zuzufiihren, da-
mit der Haushalt ab 2011 auf Dauer entlastet wird. Dieses ist in das
Haushaltsgesetz 2008/2009 aufzunehmen.

Zu diesem Beschluss stellt der Bildungs- und Diakonie-
ausschuss die Frage, ob wirklich alle Clearingmittel der
nachsten Jahre in die Beihilfe gesteckt werden missen;
eine groBere Mehrheit sei daflir, dies flir jeden Doppel-
haushalt neu zu prifen.

Der Rechtsausschuss méchte sich die Méglichkeit offen
lassen, die Zuflihrungen an das Beihilfefinanzierungs-
vermdgen dann entsprechend zu klirzen, wenn sich
herausstellen sollte, dass im Konsolidierungskatalog vor-
gesehene Einsparungen Zielen des Kirchenkompasses
widersprechen und deshalb von einer Klirzung abge-
sehen wird.

Fiir die Konsolidierungsvorschidge wird zur Haushaltsvorlage
jeweils eine kurze Erlduterung beigefiigt, um die Entscheidungs-
grundlage deutlich zu machen.

Diesem Beschluss stimmen die anderen Ausschlisse
ebenfalls zu.

Nun zu den Einzelheiten:

1.
11

Haushaltseckdaten

Die Kirchensteuerentwicklung wurde flir die mittelfristige
Finanzplanung auf der Basis des Ist-Aufkommens 2006
unter Beachtung der Faktoren Wirtschaftswachstum in
Verbindung mit Auswirkungen auf die Kirchensteuer in
drei Varianten, Steuerreformen, Mitgliederentwicklung
und Clearing-Abschlagszahlungen und -abrechnungen,
prognostiziert. Es wurden drei Varianten gerechnet; die
Verwendung der mittleren Prognose ist nicht zu be-
anstanden. Sie zeigt einen sanften Anstieg der Steuer-
einnahmen von 2006 an, wobei 2007 ohne die Clearing-
rlickzahlung fiir 2002 in H6he von 15,8 Mio. € angesetzt
wurde. Die Bertiicksichtigung eines Kirchensteuerausfalls
von 8 Mio. € flirr den Effekt aus der Verlagerung der Be-
steuerung der Einnahmen aus Kapitalertrdgen von der
direkten Einkommensteuer auf die indirekte Abgeltungs-

12

13

14

15

16

17

18

steuer und flr die Auswirkungen der Unternehmens-
steuerreform ist eine richtige VorsichtsmaBnahme. Falls
die Steuerreform wie erwartet in 2008 in Kraft tritt, wirkt
sie sich ab 2009 aus (s. Anlage 15, Anlage 1). Die Ab-
weichungen bei dem Kirchensteuerautkommen 2007
mit 233,4 Mio. € in Anlage 1 zu den Angaben in Anlage 2
mit 249,2 Mio. € erklaren sich damit, dass die Clearing-
nachzahlung fir die Abrechnung 2002 in H6he von
15,8 Mio. € in der Anlage 1 nicht enthalten ist, da tber
deren Verwendung von der Synode bereits beschlossen
worden war (sieche OZ 7/3.1 und 7/3.2, Protokoll Nr. 7,
Oktober 2005).

Die Leistungsentgelte bei den privatrechtlichen Dienst-
verhéltnissen steigern sich nach Tarifvertrag in acht Teil-
schritten zu 1 % auf 8 % der Bruttogehaltsmasse. Im
Gegenzug gab es in den letzten drei Jahren keine Tarif-
erhéhung. Solange zwischen Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmervertretungen keine Kriterien vereinbart sind,
kénnen diese Entgelte auch pauschal ausgekehrt
werden.

Das Versorgungsvermdgen leistet zusammen mit der
ERK jetzt 90 % der Versorgungslast von 204 Mio. €
jahrlich. Ziel ist ein Deckungsgrad von 100 %. Deshalb
sind weiterhin die Beitragszufiihrungen nétig. Diese
wurden, wie Sie sich erinnern werden, mit dem
1.NHHG 2007 erhoht — aus zwei Griinden, namlich
wegen einer Absenkung der Refinanzierungsh6he
durch die ERK und wegen geringerer Zuwachsraten
bei der BFA, ndmlich 0,5 % statt 1 %. Bis 2010 sollen
die Versorgungsbeziige in voller Hohe ausfinanziert
sein. Die Entlastungswirkung flir den Haushalt wird
dann bei 20 Mio. € liegen.

Das Beihilfefinanzierungsvermdgen wird, sofern es wie
geplant bis 2010 auf einen Stand von 120 Mio. € ge-
bracht wird, ab 2011 fiir alle ab dann in den Ruhestand
tretenden Personen deren Beihilfeaufwand refinanzieren.
Ertrage, die nicht gebraucht werden, verbleiben im
Grundstock. Ein hoheres Deckungskapital reduziert dann
natlirlich die Belastung kiinftiger Haushalte. Zurzeit
haben wir 1.011 Ruhestandler, flr die knapp 7000 €
pro Person und Jahr aufgebracht werden missen. Die
Anzahl dieser berechtigten Personen wird naturgeman
sukzessiv geringer werden. Ab 2011 werden als Erste
aus den Jahrgéngen 1946 bis 1951 195 Personen neu in
den Ruhestand treten, fiir die dann keine entsprechende
Belastung des Haushaltes mehr eintritt.

Bei der Gebaudeunterhaltung verdndert die Substanz-
erhaltungsriicklage den Wertverzehr, die Ricklage
muss deshalb bei festgestellter Unterdeckung aufge-
flllt werden, die Aufstockung um 4 Mio. € ist auch im
Hinblick auf den Instandsetzungsstau geboten.

Die Zuflihrung von 5 Mio. € an die Neubaurlicklage
(zurzeit 1,2 Mio. €) wird bei Nichtinanspruchnahme der
Substanzerhaltungsriicklage zugeflhrt. Es wird hiermit
Vorsorge getroffen fir einen eventuellen Bedarf der
FHS.

Die Steigerungsraten bei dem Steueranteil der Kirchen-
gemeinde enthalten die Anhebung der zusatzlichen Zu-
fihrungen an die Diakonie von rund 1 Mio. €.

Bei den Pflichtriicklagen wird der Zurlickstellung von
ZufUhrungen bis zur Ausfinanzierung des Beihilfe-
finanzierungsvermogens zugestimmt. Bei der Betriebs-
mittel- und der Blrgschaftssicherungsriicklage ist die
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Mindestgrenze deutlich Gberschritten, die Ausgleichs-
ricklage liegt Uber der gesetzlichen Untergrenze, aber
unter dem Mittelwert zwischen Ober- und Untergrenze.
Auch hier ist die Situation unkritisch.

Zum Kirchenkompassprozess ist unter dem Gesichts-
punkt der Gestaltung des klnftigen Doppelhaushalts
folgendes zu sagen:

Die Forderungen nach einer eigenen Willensbildung zur
Haushaltsgestaltung kamen bereits zum Anfang dieser
Synodalperiode auf. Die neuen Synodalen mochten die
Verfahren der Vorgéngersynode nicht auf Dauer Uber-
nehmen, ohne selbst Hand angelegt zu haben. Daraus
erwuchs der Kirchenkompassprozess auf der Basis
eines Verfahrens zur strategischen Planung in Industrie
und - zdgerlich - von Verwaltungen. Ziel war es, so rasch
wie moglich zu einem Instrument flir die Haushalts-
beratung zu kommen. Diese Hoffnung trog. Das Ver-
fahren weitete sich so weit aus, dass manche, darunter
manchmal auch ich, fast die Hoffnung verloren, je zu
einem haushaltsrelevanten Ergebnis zu kommen.

Heute sind wir nach Jahren fast so weit, unter noch
ziemlich abstrakt klingenden Zielen (iber konkrete MaB-
nahmen und ihre Einfligung in den Haushalt befinden
zu kdnnen. ,Fast’, sage ich, denn die Entwicklung der
Kompasskarten konnte noch nicht abgeschlossen
werden.

Um die letzten Schritte zu f6rdern und ihre Umsetzung
nicht von den Zeitbedingungen von Haushaltsgesetzen
abhangig zu machen, sieht diese Vorlage die Zurver-
fligungstellung von globalen Mitteln flir die Jahre 2008
bis 2010 in einer Gesamthéhe von 8 Mio. € vor. Dieser
Betrag kann unter Berlicksichtigung der zu den Eckdaten
beschriebenen Fortschreibungen zu den einzelnen Kosten-
arten sowie des durch den vorgesehenen Konsolidierungs-
prozess entstehenden (befristeten) Finanzspielraumes
zur Verfligung gestellt werden. Damit ist Zeit gewonnen,
die Arbeiten am Kirchenkompass sorgfaltig weiter zu
bearbeiten und bei entsprechenden Resultaten umzu-
setzen. Wir halten den derzeitig erreichten Fortschritt im
Kirchenkompassprozess flir ausreichend weit gediehen,
um diese Mittelbereitstellung zu beflirworten.

Der Finanzausschuss geht davon aus, dass die zum
Frihjahr 2008 zu erwartende Vorlage utber MaB-
nahmen, flr die zusatzliche Kirchenkompassmittel
bendtigt werden, in Form von einheitlichen ,Antragen®
nach den Grundsétzen des dem Finanzausschuss er-
lauterten Projekt-Leitfadens erfolgt. Desgleichen ist das
Berichtswesen nach den bereits im Finanzausschuss
abgesprochenen Berichtsformen Uber die Verwendung
von Projektmitteln zu gestalten.

Hinsichtlich denkbarer MaBnahmen zum Kirchen-
kompass halt der Finanzausschuss mit den anderen
Ausschissen die in dem Bericht des Vorsitzenden
des Hauptausschusses zum Schwerpunkitag ,Gewalt
Uberwinden® im Oktober 2006 enthaltenen Vorschlage
ebenso geeignet wie die beim FAG in OZ 10/16.1 (s. An-
lage 16.1) vorgelegte Anregung der Stadtsynode Heidelberg
zur Finanzierung von Kleinkinderbetreuung in den neu
entstehenden Kleinkinderkrippen. AuBerdem kénnen
hinsichtlich denkbarer MaBnahmen in der ndchsten Zeit
von den Ausschiissen Anregungen gegeben werden.

3.1

Mit der mittelfristig angelegten Haushaltskonsolidierung
von 4,2 Mio. € wurde bereits bei der Behandlung des
Haushaltes 2006/2007 perspektivisch gerechnet. Sie
setzt sich, wie der Anlage 3 zu entnehmen ist, zusammen
aus Umschichtungserlésen, hier Mehreinnahmen von
1,3 Mio. € beim Referat 2 durch Zuflihrung von Zinsen
aus dem Stellenfinanzierungsvermdgen zur Refinanzierung
von weiteren 17 Gemeindepfarrstellen, und aus der
fiskalisch wirksamen Netto-Konsolidierung von 2,9 Mio. €
aus den einzelnen Budgets.

Die Konsolidierung dient wie in den vergangenen
Jahren der nachhaltigen Sicherung kirchlicher Arbeit,
indem der Haushalt unterhalb der Gefahrdungsgrenze
durch Einflussfaktoren wie Inflation usw. gehalten wird.
In diesem Zusammenhang ist es angebracht darauf
hinzuweisen, dass wir derzeit bei den Steuereinnahmen
auf dem Level von vor zehn Jahren sind, Lohnsteigerung
und Inflation aber munter fortgeschritten sind. Die
Konsolidierung umfasst zu einem geringen Teil bereits
auslaufende Bereiche, sie beruht auch auf der Ein-
stellung sinnvoller MaBnahmen oder Tatigkeiten, um
anderes zu ermdglichen - unter anderem den Kirchen-
kompassprozess —, und sie flihrt durch Konzentration
auch dazu, dass Arbeiten kiinftig mit weniger Personal
und kaum erhdhtem Gehalt verrichtet werden missen.
Die MaBnahmen werden sozialvertraglich in einem
Zeitraum bis 2013 durchgeflihrt und werden nach ein-
deutiger Einlassung der befragten Referenten weder
durch MaBnahmen im Kirchenkompassprozess ersetzt
noch stehen sie solchen entgegen.

3.1.1 Hierzu bitten der Rechts- und der Bildungs- und Diakonie-

ausschuss darum, der Evangelische Oberkirchenrat mége
die einzelnen Einsparungen nochmals daraufhin tiber-
prifen, ob diese den Zielen des Kirchenkompasses
widersprechen. Diesem Votum kann sich der Finanz-
ausschuss und ich denke auch der Hauptausschuss
anschlieBen.

312 Der Rechtsausschuss beantragt die in Anlage 3 (s. An-

32

lage 15, Anlage 3) der Beschlussvorlage zum Wegfall vor-
gesehenen Stellen nicht zu streichen, sondern ent-
sprechend der Planung bei Freiwerden nicht wieder zu
besetzen. Uber den endgliltigen Wegfall der Stellen solle
die Synode im Rahmen des Doppelhaushaltes 2010/
2011 entscheiden.

Der Finanzausschuss hat sich die Konsolidierungs-
maBnahme im Einzelnen erldutern lassen. Ich gebe hier
nur einige Begriindungen wieder, da nach unserem
dritten Begleitantrag mit der Haushaltsvorlage im Herbst
alle MaBnahmen schriftlich erldutert werden sollen.

Referat 3

— Bei der Frauenarbeit wird Sekretariatskapazitat ge-
kirzt.

- BeiderKrankenhausseelsorge wurden in den letzten
zwei Jahren Fremdfinanzierungen durch die Trager
erreicht. Hier bitten wir um Vorlage und Erauterung
des der Krankenhausseelsorge zugrunde gelegten
Konzepts.

- Fur die anderen Sonderseelsorgebereiche, die zum
kirchengemeindlichen Bereich gehdren, sollte ein
Gesamtkonzept erarbeitet werden, das auch flir das
FAG erforderlich ist.
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- Die Kirzung bei der Telefonseelsorge beruht auf der
Neuordnung, die in OZ 10/12 behandelt wurde; der
dort dargelegte Bedarf berlicksichtigt bereits die hier
aufgefiihrte Stellenkirzung.

- Bei der Notfallseelsorge handelt es sich um eine
Klrzung von 0,25 Stellen von insgesamt 0,75 Stellen
im Sekretariatsbereich.

- Die 0,5-Stelle bei der Polizeiseelsorge ist eine zentrale
Pfarrstelle. Die Aufgabe féllt weg. Sie wird wie bisher
vor Ort und in den Polizeischulen geleistet.

— Bei der Streichung einer 1,0-Stelle Verwaltung AMD
ist darauf zu achten, dass die Verwaltungsaufgaben
nicht auf die teuren spendenfinanzierten, ,inhaltlich*
arbeitenden Mitarbeiter verlagert wird.

- Bei EB wird die bereits eingeleitete Konzentration
fortgefiinrt (Wegfall oder Kombination mit anderen
Stellen).

Referat 4

- Ein Forderverein unterstiitzt die Einnahmen beim
Kindergottesdienst.

- Im AfKJ werden die Stellen der hauptamtlichen Bezirks-
jugendpfarrer auf 0 zurtickgefahren (1/2 Stelle in
Heidelberg, 1 Stelle in Mannheim) zu Gunsten z. B.
von Bezirksjugendreferenten.

- Beim RPI |auft die Aufgabe Religionsp&dagogische
Fortbildung flir Erzieher/Erzieherinnen aus.

- Beim Religionsunterricht wird die Klrzung von kirch-
lichen Stellen mdglich, da das Land perspektivisch
Stellen geben will, statt Geld als Ausgleich flir den
Ausfall durch das G 8 und zurlickgehende Schtiler-
zahlen.

Referat 5

- Die Kirzung der Zuweisung fir das DW Baden ent-
spricht 1,8 Stellen von einer Gesamtzuweisung von
3,8 Mio. € und flinf Beamten.

- Die Kirzung bei den Fachschulen wird von diesen
mitgetragen.

Referat 8

Die Einsparung ist beim Kirchenbauamt eher machbar
als bei den Gemeindefinanzen; im Kirchenbauamt wird
man sich auf die Betreuung der Kirchen und Sakral-
raume sowie der Gemeindeh&user konzentrieren und
die der Pfarrhduser als Wohnh&user mit Amtsbereich
kiinftig in die Verantwortung der Kirchengemeinden
und von diesen beauftragten freien Architekten legen.

EOK
Die Kirzung der Freistellung bei der MAV geschieht

im Vollzug des MAV-Gesetzes wegen Rlckgangs der
Mitarbeiterzahlen.

So weit mein Bericht. Ich verlese jetzt noch einmal die
Antrage bitte und bedanke mich fiir lhre Aufmerksamkeit:

Antrage:

1. Die Synode nimmt die Beschlussvorlage 10/15 (Eckdaten zum
Doppelhaushalt 2008/2009 mit Kirchenkompass, mittelfristiger
Finanzplanung und Haushaltskonsolidierung) zustimmend zur
Kenntnis.

2. Die Synode beschlieBt die folgenden vier Begleitbeschliisse:

1. An dem Grundsatz, neue dauerhafte Verpflichtungen nur in
dem Umfang zu (iberehmen, in dem an anderer Stelle Ver-
pflichtungen im gleichen Umfang aufgegeben werden, wird
festgehalten.

Dieser Beschluss ist auch von Bedeutung fiir den Kirchen-
kompassprozess, fiir den bis 2010 lediglich globale Projekt-
mittel zur Verfiigung gestellt werden, das heit auf Dauer an-
gelegte Vorhaben miissen in den Haushalt eingebaut werden.

2. Bis zur Erreichung eines Deckungsstocks von 120 Mio. € fiir
das Beihilfefinanzierungsvermdgen wird an der bisherigen
Entscheidung (siehe Haushaltsgesetz 2006/2007) festge-
halten, die Haushaltstiberschiisse inklusive Clearing diesem
Vermdgen zuzufiihren, damit der Haushalt ab 2011 auf Dauer
entlastet wird, Dieses ist in das Haushaltsgesetz 2008/2009
aufzunehmen.

Ergénzungsantrag des Rechtsausschusses:

Die Zufiihrung an das Beihilfefinanzierungsvermdégen ist dann
entsprechend zu kiirzen, wenn im Hinblick auf den Kirchen-
kompass von einer Konsolidierungsktirzung abzusehen ist.

3. Fiir die Konsolidierungsvorschldge wird zur Haushaltsvorlage
jeweils eine kurze Erlduterung beigefiigt, um die Entscheidungs-
grundlage deutlich zu machen.

4. DerEvangelische Oberkirchenrat wird gebeten, die einzelnen Ein-
sparungen bei der Haushaltskonsolidierung nochmals daraufhin
zu (iberprtifen, ob diese den Zielen des Kirchenkompasses wider-

sprechen.
P (Beifall)

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Dr. Buck. — Ich eréffne
die Aussprache.

Synodaler Tréger: Fir den Rechtsausschuss zwei Er-
lauterungen.

Der Landesbischof sprach in seinem Referat von der Gleich-
zeitigkeit des Ungleichzeitigen. Das haben wir, was die
Konsolidierung und den Kompass angeht, hier im Prinzip
auch. Und darum hat sich jetzt der Rechtsausschuss bemtiht.
Der vierte Begleitbeschluss, die Haushaltskonsolidierungs-
maBnahmen noch einmal darauf zu Uberprtifen, soll dem
Rechnung tragen, dass wir eben Ziele beschlossen haben
und man nachschauen muss, was damit ist. Nun kdnnte
diese Uberprifung theoretisch zu dem Ergebnis flihren,
eine einzelne KonsolidierungsmaBnahme aus diesem
Katalog herauszunehmen. Dazu braucht man dann eine
Gegenfinanzierung. Und hier hat sich der Rechtsausschuss -
das ist dann dieser Ergdnzungsantrag — Uberlegt, wir fihren
eben entsprechend weniger Mittel in das Beihilfefinanzierungs-
vermodgen Uber. Wir dachten bei unseren Beratungen, es
kdnnte maximal ein Umfang von 200.000 € bis 400.000 €
sein, und bezogen auf 120 Mio. € schien uns das verkraftbar.
Es geht ja dabei nur um den Doppelhaushalt 2008/2009.
Das ist die eine Erlauterung.
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Die zweite Erlauterung: Herr Dr. Buck hat es verlesen, aber
es ist im Beschlussvorschlag nicht abgedruckt, dass wir
diesen flinften Begleitbeschluss beantragt hatten, liber den
endgultigen Wegfall der jetzt zur Streichung vorgesehenen
Stellen erst im Haushalt 2010/2011 zu entscheiden, also die
Stellen jetzt nicht besetzen zu lassen, damit also einen
Konsolidierungsbeitrag zu erbringen, aber auf der Basis des
Kirchenkompasses die endgliltige Stellenplanentscheidung
erst im Haushaltsplan 2010/2011 zu treffen.

Vizepréasident Fritz: Haben Sie diesen Zusatzantrag auch
schriftlich flr mich?

Synodaler Dr. Buck, Berichterstatter: Herr Tréger hat Recht.
Da war ich nicht aufmerksam genug, das ist bei der Uber-
tragung aus dem Text in die Beschlussvorlage heraus-
gefallen. Es sollte aber als Antrag genannt werden.

Vizepréasident Fritz: Es wird ja immer mit heiBer Nadel ge-
strickt bei uns.

Synodaler Ebinger: Zunachst méchte ich Herrn Dr. Buck flir
den ausflhrlichen und kompetenten Bericht danken.

(Beifall)

Was die Beflirchtung von Herrn Trodger angeht, dass wir die
120 Mio. € in Kiirze erreichen, habe ich nicht, denn wir haben
noch nicht einmal die Halfte erreicht.

(Unruhe, Zurufe)
- Nein, wir sind erst bei 59 Mio. €!
(Heiterkeit)

Da wir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Ober-
kirchenrat haben, stelle ich jetzt hier auch keinen Antrag zur
Ergénzung, méchte aber darauf hinweisen, dass beim Begleit-
beschluss Ziffer 2, wo es heiBt: ,Bis zur Erreichung eines
Deckungsstocks von 120 Mio. € fur das Beihilfefinanzierungs-
vermogen wird an der bisherigen Entscheidung (...) fest-
gehalten, die Haushaltsiiberschisse inkl. Clearing ...“ -
und jetzt kommt das Entscheidende — ,aus dem landes-
kirchlichen Steueranteil diesem Vermdégen zuzufiihren ...“.

(Heiterkeit)

Synodaler Neubauer: Ich habe ein Problem mit den Beihilfe-
finanzierungen und den Beihilfenotwendigkeiten. Diese er-
geben sich daraus, dass wir in einem hohen MaBe mit
Beamtenverhéltnissen arbeiten. Das flihrt dazu, dass unsere
Haushalte intransparent werden, das zeigen diese Beihilfe-
notwendigkeiten. Indirekt sind das ndmlich Personalkosten-
erhdhungen, Vergltungserhéhungen, die so nicht an den
Stellen auftauchen, wo sie auch eingesetzt werden. Ich méchte
es beispielhaft fir die Kinder- und Jugendarbeit zeigen: Dort
werden klnftig noch 1,5 Beamtenverhélinisse existieren.
Gerade eben haben wir gelernt, in den Konsolidierungs-
bemihungen wird umgestellt. Dort sollen 1,5 Beamten-
verhaltnisse — Pfarrer — umgewandelt werden in Bezirks-
jugendreferenten, das sind Angestelltenverhéltnisse. Aber
diese Arbeitsbereiche tragen die Konsolidierungsbemtihungen
mit den Beihilferlicklagen voll mit. Ich finde dieses Ver-
fahren auf Dauer nicht gut und bitte deshalb, dass wir in die
Beschlussvorlage aufnehmen:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat
zu prifen, welche Auswirkungen sich bei alternativen An-
stellungsformen zu den aktuellen Beamtenverhéltnissen
ergeben, um eine klarere Strukturierung unserer Haushalte
zu schaffen und die Kosten an den Stellen zu sehen, wo
sie auch wirklich anfallen.

Synodaler Dr. Buck, Berichterstatter: Sich damit aus-
einanderzusetzen, wie das mit der Beihilfe auf der einen
Seite und dem Arbeitgeberanteil auf der anderen Seite
ist, das ist Sache des Personalchefs, denke ich.

(Heiterkeit)

Ich denke, man kann einfach nur darauf hinweisen — ohne
das jetzt gewichten zu kdnnen -, denn das ist ja der ewige
Streit. Der Bundesrechnungshof ist ja immer wieder gebeten
worden, Berechnungen dartiber anzustellen, wer teurer ist,
der Beamte oder der Angestellte. Den Arbeitgeber kosten
die Angestellten monatlich nicht ganz unerhebliche Arbeit-
geberbeitrage zu den Versicherungen, und wenn man das
dann auf die Lebensarbeitszeit addiert, kommt man zu
ganz erheblichen Betragen.

Synodaler Ebinger: Ich sehe das Votum von Herrn Neubauer
so, dass er in der Tendenz meint, weniger Beamte kuinftig ein-
zustellen als unbedingt notwendig und mehr Beschaftigungs-
verhéltnisse im Angestelltenbereich zu tatigen. Andererseits
muss ich insofern Herrn Neubauer widersprechen, wenn er
von Erhéhungen der Kosten spricht: Diese Kosten gehdren
zum Lohn dazy, sind Bestandteil. Die Versorgung ist genauso
Bestandteil des Lohnes und muss dazugerechnet werden.
Wir kdnnen diese Kosten nicht auf die ndchsten Generationen
verschieben.

Synodaler Stober: Ich kann das Anliegen von Hermn
Neubauer verstehen. Wir haben vor 10,12 oder 14 Jahren
in der Landessynode an diesem Punkt schon gearbeitet,
und ich frage jetzt Herrn Prof. Dr. Winter: Wir haben doch
schon einmal diese Fragestellung in den 90er Jahren
bedacht. Kbnnen Sie aus dem Stand zwei, drei Sétze dazu
sagen?

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Wir haben vor Jahren
dieses Modell des so genannten einheitlichen Dienst-
rechtes einmal ausflihrlich diskutiert. Da gab es dann auch
eine synodale Begleitgruppe, die sich Uber lange Zeit damit
beschattigt hat, und zu dem Ergebnis gekommen ist, dass wir
es bei den derzeitigen Verhéltnissen belassen und aus ver-
schiedenen Griinden nicht auf ein einheitliches Dienstrecht
zusteuern sollten, was diesen Unterschied zwischen 6ffentlich-
rechtlich Bediensteten und privat-rechtlich Angestellten auf-
hebt, weil das nicht weiterfiihrt.

Oberkirchenratin Bauer: Ich mdchte noch etwas sagen zu
den beiden Zusatzantrdgen des Rechtsausschusses.

Ich bin mir nicht sicher, ob dem nicht z. T. ein Irtum zu-
grunde liegt. Sie haben vorgeschlagen, wenn an der einen
oder anderen Stelle herauskdme, das kénne man nicht im
Rahmen des Kirchenkompassprozesses durchflihren, dann
werde automatisch auch nichts anderes getan, sondern die
Zuflhrung an das Beihilfefinanzierungsvermégen gekiirzt.
Das haben wir aber bisher im Evangelischen Oberkirchenrat
anders gemacht. Wir haben dann, wenn wir herausgefunden
haben, eine bestimmte Kirzung werde von uns mehrheitlich
als nicht vertretbar angesehen, geschaut, ob wir eine andere
Stelle finden kénnen, die wir flr vertretbar hielten. Das ware
hiermit ausgeschlossen, und ich denke, das ist gar nicht in
Ihrem Sinne, denn Sie wollen ja nur eine Offnung erreichen,
keinen zwangsweisen Weg.

Zu den Stellen: Die Konsolidierungsliste, die Ihnen vorlag,
ist keine Verdnderung des Stellenplans, sondern nur ein
Ausweis, wo wir kiinftig keine Kirchensteuermittel einsetzen
wollen. Die Stellen kdnnen z. T. erhalten bleiben, wie es Herr
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Dr. Niichtern beschrieben hat, weil wir Drittmittel gefunden
haben. Z. T. werden die Stellen auch perspektivisch flir
einen Umbau benétigt. Sie haben ja gesehen, dass in der
Konsolidierungsliste z. T. ein Plus steht, sodass Sie jetzt hier
Auswirkungen auf den Stellenplan vermutet haben, die aber
so noch nicht bestehen. Wir haben in der Konsolidierungs-
liste nur gesagt, wo wir keine Kirchensteuermittel einsetzen
wollen und haben damit Uberhaupt noch nichts Uber die
Stellen ausgesagt. Die Auswirkungen auf den Stellenplan
kénnen eigentlich erst beurteilt werden, wenn lhnen der
Stellenplan im Herbst vorliegt. Wenn Sie jetzt aber mit
diesem Zusatzbeschluss sagen, es darf im Stellenplan
Uberhaupt nichts verandert werden, dann kénnen auch
die Umstrukturierungen, die lhnen méglicherweise gefallen
wirden, nicht vorgenommen werden. Ich glaube, das ist
nicht Sinn der Sache.

Synodaler Tréger: Frau Bauer, Sie haben den Rechts-
ausschuss schon richtig verstanden. Wir wissen, dass das
im Evangelischen Oberkirchenrat anders gemacht wird.
Und das war unser Gedanke: Wenn jetzt das Kollegium
auf die Idee kommt, diese Kirzung sei nicht Kirchen-
kompass-kompatibel oder widerspricht dem, dann wére
die Anforderung an das Referat: Suche etwas anderes!
Und da haben wir beflirchtet, das kdnnte eine gewisse
Uberforderung sein, denn so ein Papier, wie Sie es uns
vorgelegt haben, entsteht ja nicht in 14 Tagen. Da sind
viele Gesprache im Referat und mit den Mitarbeitern er-
forderlich. Deshalb dachten wir, es sei verantwortbar, des
Kirchenkompassprozesses wegen zu sagen, das zapfen
wir jetzt von der Zufihrung an die Beihilfe ab, um einfach
nicht dieses Problem aufkommen zu lassen. Das war tat-
sachlich unsere Idee, die kann man gutheien oder nicht.

Der Gedanke hinter diesem fiinften Zusatzantrag ist in der
Tat der, dass wir uns vorstellen: Wenn wir jetzt Eckdaten hier
besprechen, dann werden die nattrlich in den Haushalt um-
gesetzt, aber wir dachten, dass wir heute sagen, dass wir
diese Eckdaten wollen, nicht erst beim Haushalt. Das ist
im Prinzip der Wink, dass wir eben nicht mdchten, dass
Stellen, die eventuell flir den Kirchenkompassprozess
wichtig werden kénnten, jetzt schon dauerhaft gestrichen
werden, auch wenn sie flir 2008/2009 ein Konsolidierungs-
volumen mit erbringen. Das war der Gedankengang dahinter,
weshalb wir sie jetzt einmal erst unbesetzt lassen wollen, und
flr die endgliltige Stellenplanwirksamkeit machen wir das
dann 2010/2011.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Herr Dr. Buck, wollen Sie noch ein
Schlusswort?

Synodaler Dr. Buck, Berichterstatter: Nein, ich glaube, ich
brauche nicht extra zu betonen, dass wir das noch einfligen
mussen. Das ist zwar nicht aufgeflihrt, aber vorgetragen
habe ich es.

Vizeprésident Fritz: Ich schlage vor, dass wir den Beschluss-
vorschlag Punkt fiir Punkt abstimmen und das dann an ent-
sprechender Stelle einfligen.

Wer stimmt der Ziffer 1 des Beschlussvorschlags der
standigen Ausschiisse zu? — Das ist die Mehrheit. Gegen-
stimmen? - Keine. Enthaltungen? - 1 Enthaltung.

Wer stimmt flr den ersten der vier Begleitbeschllisse unter
Ziffer 2 des Beschlussvorschlages? Wer ist dagegen? —
Keiner. Enthaltungen? - 2 Enthaltungen. Dann ist dieser
erste Begleitbeschluss angenommen.

Beim zweiten Begleitbeschluss stimmen wir zuerst Uber
den ersten Teil und danach Uiber den Ergdnzungsantrag des
Rechtsausschusses ab. Wer stimmt dem ersten Teil zu -
inklusive dessen, was Herr Ebinger gesagt hat? — Das ist die
Mehrheit. Wer ist dagegen? — Keiner. Wer enthalt sich? —
2 Enthaltungen.

Wir kommen zum Ergé&nzungsantrag des Rechtsausschusses.
Wer fUr diesen Antrag ist, den bitte ich die Hand zu heben. -
Ich glaube, das ist die Mehrheit. Gegenstimmen? - 8 Gegen-
stimmen. Enthaltungen? - 12 Enthaltungen. Ich bitte noch
einmal die Ja-Stimmen zu z&hlen. — 37 Ja-Stimmen. Damit
ist der Ergédnzungsantrag angenommen.

Wer ist fiir die Ziffer 3 des Beschlussvorschlages? — Das ist
die Mehrheit. Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? -
Keine.

Wer ist fUr Ziffer 4? — Das ist wieder die Mehrheit. Wer ist
dagegen? — Niemand. Wer enthalt sich? — Niemand.

Wir kommen zu Ziffer 5 bzw. zum Zusatzantrag des
Rechtsausschusses. Wer dem zustimmen will, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das scheint die Mehrheit zu
sein. Wer ist dagegen? — 3. Wer enthélt sich? - 6.

Bei 6 Enthaltungen und 3 Gegenstimmen ist auch dieser
Antrag angenommen.

Jetzt kommt noch der Antrag von Herrn Neubauer:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat
zu Uberprifen, welche Auswirkungen sich bei alternativen
Anstellungsformen zu den aktuellen Beamtenverhaltnissen
ergeben.

Wer diesem Antrag zustimmt, den bitte ich um ein Hand-
zeichen. — 18 Ja-Stimmen. Wer ist dagegen? — 32 Nein-
Stimmen. Enthaltungen? - 7 Enthaltungen. Damit ist dieser
Antrag abgelehnt.

Beschlossene Fassung:

1. Die Synode nimmt die Beschlussvorlage 10/15 (Eckdaten zum Doppel-
haushalt 2008/2009 mit Kirchenkompass, mittelfristiger Finanzplanung
und Haushaltskonsolidierung) zustimmend zur Kenntnis.

2. Die Synode beschlieBt die folgenden flinf Begleitbeschllisse:

1. An dem Grundsatz, neue dauerhafte Verpflichtungen nur in
dem Umfang zu tbemehmen, in dem an anderer Stelle Ver-
pflichtungen im gleichen Umfang aufgegeben werden wird
festgehalten.

Dieser Beschluss ist auch von Bedeutung fiir den Kirchen-
kompassprozess, flir den bis 2010 lediglich globale Projekt-
mittel zur Verfligung gestellt werden, das heiBt, auf Dauer an-
gelegte Vorhaben missen in den Haushalt eingebaut werden.

2. Bis zur Erreichung eines Deckungsstocks von 120 Mio. € fur
das Beihilfefinanzierungsvermégen wird an der bisherigen
Entscheidung (siehe Haushaltsgesetz 2006/2007) festgehalten,
die Haushaltsliberschisse inklusive Clearing aus dem landes-
kirchlichen Steueranteil diesem Verm&gen zuzuflihren, damit
der Haushalt ab 2011 auf Dauer entlastet wird. Dieses ist in
das Haushaltsgesetz 2008/2009 aufzunehmen.

Die Zufiihrung an das Beihilfefinanzierungsvermdgen ist dann
entsprechend zu kirzen, wenn im Hinblick auf den Kirchen-
kompass von einer Konsolidierungskiirzung abzusehen ist.

3. Flr die Konsolidierungsvorschlage wird zur Haushaltsvorlage
jeweils eine kurze Eréuterung beigefiigt, um die Entscheidungs-
grundlage deutlich zu machen.
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4.  Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, die einzelnen
Einsparungen bei der Haushaltskonsolidierung nochmals
daraufhin zu Uberprifen, ob diese den Zielen des Kirchen-
kompasses widersprechen.

5. Diein Anlage 3 der Beschlussvorlage 10/15 zum Wegfall vor-
gesehenen Stellen werden nicht gestrichen, sondern ent-
sprechend der Planung bei Freiwerden nicht wieder besetzt.
Uber den endglltigen Wegfall der Stellen entscheidet die
Synode im Rahmen des Doppelhaushaltes 2010/2011.

Weil die Berichterstatterin zeitliche Probleme hat, machen
wir vor der Pause noch Tagesordnungspunkt XVI fertig.

Xvi

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrats vom 15. Médrz 2007:
Reform der Telefonseelsorge in Baden

(Anlage 12)

Vizeprésident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XVI,
es berichtet die Synodale Prof. Gramlich.

Synodale Prof. Gramlich, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Konsynodale, einleitend mdchte ich
die groBe Wertschétzung hervorheben, die alle Ausschiisse
diesem wichtigen Arbeitsbereich gegentliber ausgedrtickt
haben — einem Arbeitsbereich, der in hohem MaBe von
ehrenamtlich engagierten Menschen getragen wird.

Die Arbeit der Telefonseelsorge geschieht aus gutem Grund
fast unsichtbar, in absoluter Vertraulichkeit und Anonymitéat.
Genau dies schafft die Basis flir die breite Inanspruch-
nahme und die gesellschaftliche Anerkennung dieses
besonderen seelsorgerlichen Dienstes, der seit Jahren
flachendeckend und rund um die Uhr von den beiden
Kirchen in Baden angeboten wird.

Das soll auch so bleiben. Insofern ist der Kurztitel der
Vorlage OZ 10/12 missverstandlich: es geht nicht um die
Reform der Telefonseelsorge, sondern um die Reform der
Finanzierung der Telefonseelsorge.

Der Anlass flir die vorliegenden Uberlegungen zur Sicherung
der Telefonseelsorge in Baden ist die Bitte der Landessynode
an den Evangelischen Oberkirchenrat vom Herbst 2003, ,flir
die Telefonseelsorgestellen in evangelischer Tragerschaft oder
Mittragerschaft Vorschlage fiir eine nachhaltig gesicherte
Finanzierung zu erstellen®, nachzulesen im Protokoll der Ver-
handlungen der Landessynode, Nr. 3, Ordentliche Tagung
vom 19. bis 23. Oktober 2003, S. 85ff.

Fir die seitdem unternommenen Schritte in dieser Richtung
verweise ich auf die ausflihrliche Darstellung in der Vorlage
und die komprimierten Informationen, die Herr Oberkirchen-
rat Dr. NUchtern dankenswerterweise in allen Ausschiissen
zusatzlich gegeben hat.

Ich werde mich deshalb im Folgenden auf Grundlinien der
Argumentation beschrénken:

- Das vorliegende Konzept ist in Zusammenarbeit mit
den Betroffenen und in Ubereinstimmung zwischen
der Erzdiézese Freiburg und der Evangelischen
Landeskirche in Baden entwickelt worden; d. h,
Telefonseelsorge in Baden soll weiterhin in bewahrter
Okumenischer Tragerschaft oder Mittrégerschaft an-
geboten werden.

- Telefonseelsorge ist ein regionales Arbeitsfeld; d. h,,
die regionale Tragerschaft hat Tradition, sowohl von
der Entstehung her als auch gerade im Blick auf die
RessourcenerschlieBung vor Ort.

- Telefonseelsorge muss flachendeckend vorhanden sein,
insofern stehen auch Di6zese und Landeskirche in der
Verantwortung.

- Ziel der vorgelegten Neuordnung ist es, die drtlichen
Trager dadurch zu entlasten, dass sich die Erzdi6ézese
Freiburg und die Evangelische Landeskirche in Baden
zu gleichen Teilen durch den Einsatz zentraler Mittel
zu einer nachhaltigen Grundsicherung der Telefon-
seelsorge verpflichten. Die einzelnen Einrichtungen
sollen dadurch verlédssliche Planungsvorgaben erhalten,
aufgrund derer sie abschatzen kénnen, in welchem MaB
sie regionale Mittel ben&tigen, um den Standard halten
zu kdénnen oder gar zu verbessem.

Folgende Probleme sollen durch die angestrebte Neu-
ordnung geldst werden:

Problem 1:

Bisher entstehen in den einzelnen Telefonseelsorgestellen
pro Einwohner der Einwahlbereiche héchst unterschiedliche
Kosten, was auf Unterschiede in der Gr6Be der Einwahl-
bereiche und in der Personalausstattung zurlickzuflihren
ist. Bedingt dadurch sehen die faktischen Finanzierungs-
modelle der einzelnen Telefonseelsorgestellen entsprechend
unterschiedlich aus (s. Anlage 12, Anlage 1).

Losungsvorschlag:

Die schon bisher aus zentralen Mitteln fuir die Telefonseel-
sorge zur Verfligung stehenden Mittel werden um 9.000 € er-
hoht; sie betragen jetzt fiir beide Kirchen in Baden gemeinsam
770.000 €. Hierbei wird davon ausgegangen, dass auch kiinftig
aus dem kirchengemeindlichen Anteil der Kirchensteuer-
mittel (HHSt. 9310.7221) ein Betrag von jahrlich 100.000 €
bereitgestellt wird. Im Sinne der angestrebten Verteilungs-
gerechtigkeit sollen diese Mittel bezogen auf die Einwohner-
zahl in der Region verteilt werden; das bedeutet, dass -
O6kumenisch abgestimmt — rund 0,17 € pro Einwohner zentral
fur die Telefonseelsorgestellen zur Verfligung gestellt wiirden.

Das bedeutet zugleich, dass kiinftig die zentralen Mittel
nicht mehr direkt zur Deckung der Personalkosten der
hauptamtlich Mitarbeitenden zur Verfligung gestellt wiirden,
sondern eine Summe, die sich aus der Anzahl der Ein-
wohner im Einwahlbereich errechnet. Aus diesem Sockel-
betrag waren die Personalkosten im landeskirchlichen Teil des
Haushalts durch die einzelnen Einrichtungen zu refinanzieren,
wobei die Anstellungstragerschaft erhalten bleibt.

Problem 2:

Durch die geografische Lage Badens werden durch unsere
Telefonseelsorgestellen groBe Gebiete versorgt, die nicht
badisch sind.

In Zahlen ausgedriickt handelt es sich dabei um insgesamt
rund zwei Millionen Menschen, d. h, fast 30 % der durch
badische Stellen versorgte Personen leben auf dem Gebiet
anderer Diézesen und Landeskirchen. Umgekehrt