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I
Die Prasidentin der Landessynode und ihre Stellvertreter

(Art. 67 Abs. 1 der Grundordnung; § 5 der Geschéftsordnung der Landessynode)

Présidentin der Landessynode: Fleckenstein, Justizratin Margit, Rechtsanwaltin
Niersteiner StraBe 8, 68309 Mannheim

1. Stellvertreter der Prasidentin: Wermke, Axel, Rektor
Hebelstr. 9 b, 76698 Ubstadt-Weiher

2. Stellvertreter der Prasidentin: Fritz, Volker, Krankenhauspfarrer
Eichhdrnchenweg 7, 76337 Waldbronn

/]
Das Préasidium der Landessynode
(Art. 67 Abs. 1 der Grundordnung; § 5 der Geschaftsordnung der Landessynode)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Justizratin Margit Fleckenstein, Axel Wermke, Volker Fritz

2. Die Schriftfihrer der Landessynode:
Michael Dahlinger (Erster Schriftfiihrer), Riidiger Heger, Horst P. W. Neubauer, Gabriele Remane, Esther Richter,
Elisabeth Winkelmann-Klingsporn

[]]
Der Altestenrat der Landessynode

(§ 11 der Geschéftsordnung der Landessynode)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Justizratin Margit Fleckenstein, Axel Wermke, Volker Fritz

2. Die Schriftflihrer der Landessynode:
Michael Dahlinger (Erster Schriftfiihrer), Riidiger Heger, Horst P W. Neubauer, Gabriele Remane, Esther Richter,
Elisabeth Winkelmann-Klingsporn

3. Die Vorsitzenden der stédndigen Ausschiisse der Landessynode:

Bildungs- und Diakonieausschuss: Dr. Comelia Weber
Finanzausschuss: Ekke-Heiko Steinberg
Hauptausschuss: Theo Breisacher
Rechtsausschuss: Dr. Fritz Heidland

4. Von der Landessynode gewé&hlte weitere Mitglieder:
Henriette FleiBner, Renate Gassert, Dr. Adelheid von Hauff, Dr. Jutta Kr6hl, llIse Lohmann



April 2013

v

Die Mitglieder des Landeskirchenrats
(Art. 81,82, 87 der Grundordnung)

Ordentliche Mitglieder

Der Landesbischof:
Fischer, Dr. Ulrich

Die Préasidentin der Landessynode:

Fleckenstein, Justizrétin Margit

Rechtsanwaltin / vereidigte Buchpriferin, Mannheim
Von der Landessynode gewahlite Synodale:
Breisacher, Theo, Pfarrer, Pfinztal

Ebinger, Werner, Gemeindeamtsrat, Wiesenbach
GroB, Thea, Dipl.Religionspéadagogin, Meersburg
Heidland, Dr. Fritz, Verwaltungsijurist i. R, Merzhausen
Klomp, Wibke, Pfarrerin, Waldkirch

Lallathin, Richard, Pfarrer, Elztal-Dallau

Leiser, Eleonore, Textilkauffrau, Offenburg

NuBbaum, Hans-Georg, Dipl.Ing,, Unternehmer, Kehl-Bodersweier

Schmidt-Dreher, Gerrit, Realschullehrerin i. R, Steinen

Steinberg, Ekke-Heiko, Stadtkimmerer i. R., Baden-Baden

Weber, Dr. Cornelia, Schuldekanin, Ladenburg
Wermke, Axel, Rektor, Ubstadt-Weiher

Von den synodalen Mitgliedern des Landeskirchenrats

im Einvernehmen mit dem Landesbischof
berufenes Mitglied der Theologischen Fakultét
der Ruprecht-Karls-Universitét Heidelberg:

Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang, Uni.Prof. fiir Praktische Theologie,

Heidelberg

Stellvertretende

Prasidentin der Landessynode

Fleckenstein, Justizratin Margit

Wermke, Axel,
Rektor, Ubstadt-Weiher

Heger, Rldiger, Dipl.Sozialarbeiter, Linkenheim-Hochstetten
Miethke, Wolf Eckhard, Pfarrer/Religionslehrer, Lérrach
RoBkopf, Susanne, Pfarrerin, Steinen

Jammerthal, Thomas, Dekan, Baden-Baden

Janus, Rainer, Pfarrer, Friesenheim

Richter, Esther, Rektorin/Dipl.Paddagogin, Zaisenhausen
Baumann, Claudia, Pfarrerin, Kehl

Gotz, Matthias, Pfarrer, Niefern-Oschelbronn

Kirchhoff, Prof. Dr. Renate, Prof. f. NT / Diakwissensch,, Freiburg
Hauth, Prof. Dr. Michael, Prof. f. Logistik & Einkauf, Schwetzingen
Fritsch, Daniel, Pfarrer, Siegelsbach

Fritz, Volker, Pfarrer, Waldbronn

Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Oberkirchenratinnen / die Oberkirchenrate: Bauer, Barbara; Hinrichs, Karen; Keller, Urs; Kreplin, Dr. Matthias; Schneider-
Harpprecht, Prof. Dr. Christoph; Teichmanis, Dr. Susanne; Vicktor, Gerhard; Werner, Stefan

Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Prélatin / der Pralat: Zobel, Dagmar; Schachtele, Prof. Dr. Traugott
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A Die gewahiten Mitglieder
(Art. 66 der Grundordnung iV.m. § 82 Abs. 5 des Leitungs- und Wahlgesetzes)

Baumann, Claudia
Breisacher, Theo
Dahlinger, Michael
Dietze, Michael
Doérzbacher, Klaus
Ebinger, Werner
Ehmann, Reinhard
Falk-Goerke, Julia

Fath, Wolfgang
Fleckenstein, JR Margit
FleiBner, Henriette
Fritsch, Daniel

Gassert, Renate

Geib, Ina

Go6tz, Mathias

GroB, Thea
Hammelsbeck, Daniela
Hartmann, Ralph
Hauff, Dr. Adelheid von
Hauth, Prof. Dr. Michael
Heger, Rudiger

Heidel, Klaus
Heidland, Dr. Fritz
Hornung, Michael

Jammerthal, Thomas

v
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Die Mitglieder der Landessynode

Pfarrerin
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Polizeibeamter
Hauptausschuss

Gemeindeamtsrat
Finanzausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Rechtsassessorin
Rechtsausschuss

Studiendirektor
Rechtsausschuss

Rechtsanwaéltin
Prasidentin der LS

Diplom-Verwaltungswirtin
Rechtsausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Konrektorin i. R.
Hauptausschuss

Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer

Hauptausschuss

Dipl. Religionspédagogin
Finanzausschuss

Pfarrerin
Hauptausschuss

Dekan
Finanzausschuss

Dipl. Padagogin/Dozentin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Prof. fur Logistik & Einkauf
Finanzaussschuss

Dipl. Sozialarbeiter
Hauptausschuss

Historiker
Finanzausschuss

Verwaltungsjurist i. R.
Rechtsausschuss

Fotograf
Hauptausschuss

Dekan
Rechtsausschuss

Lindenstr. 10, 77694 Kehl
(KB Ortenau Region Kehl)

Kirchgasse 20, 76307 Karlsbad-Spielberg
(KB Alb-Pfinz)

Kirchenstr. 1, 68766 Hockenheim

(KB Stidliche Kurpfalz)
Marie-Alexandra-Str. 66, 76137 Karlsruhe
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

Finkenweg 1, 97944 Boxberg
(KB Adelsheim-Boxberg)

Ddrerstr. 26, 69257 Wiesenbach
(KB Neckargemiind-Eberbach)

Pfarrstr. 1, 75245 Neulingen
(KB Bretten)

HauptstraBe 33, 74867 Neunkirchen
(KB Neckargemiind-Eberbach)

Rebenweg 16, 69493 Hirschberg
(KB Ladenburg-Weinheim)

Niersteiner Str. 8, 68309 Mannheim
(Bezirksgemeinde Mannheim)

Durlacher Weg 38, 76327 Pfinztal-Kleinsteinbach
(KB Alb-Pfinz)

Schlossgasse 2, 74936 Siegelsbach

(KB Kraichgau)

Halbrunnenweg 34, 97877 Wertheim
(KB Wertheim)

Alpenstr. 12, 79848 Bonndorf
(KB Hochrhein)

Lindenstr. 1, 75223 Niefern-Oschelbronn
(KB Pforzheim-Land)

Kirchstr. 4, 88709 Meersburg
(KB Uberlingen-Stockach)

Alte PoststraBBe 18, 79379 Muillheim
(KB Breisgau-Hochschwarzwald)

M 1,1a, 68161 Mannheim
(Bezirksgemeinde Mannheim)

Kénigsacker 66, 68723 Schwetzingen
(KB Stdliche Kurpfalz)

Kolpingstr. 37, 68723 Schwetzingen
(KB Stidliche Kurpfalz)

Sauerbruchestr. 2, 76351 Linkenheim-Hochstetten
(KB Karlsruhe-Land)

Obere Seegasse 18, 69124 Heidelberg
(Bezirksgemeinde Heidelberg)

Im Grameracker 3, 79247 Merzhausen
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

SeestraBe 4, 76297 Stutensee
(KB Karlsruhe-Land)

Ludwig-Wilhelm-Str. 7 a, 76530 Baden-Baden
(KB Baden-Baden und Rastatt)
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Janus, Rainer

Kayser, Eva

Klomp, Wibke

KreB, Karl

Krohl, Dr. Jutta
Kunath, Dr. Jochen
Lallathin, Richard
Lederle, Wolfgang
Leiser, Eleonore
Leiting, Klaus-Jurgen
Léwenstein, Udo Prinz zu
Lohrer, Felix

Marz, Hans-doachim
Mayer, Hartmut
Miethke, Wolf Eckhard
Munsel, Heinrich
Neubauer, Horst P W.
Remane, Gabriele
Richter, Esther
RoBkopf, Susanne
Scheele-Schéfer, Jutta
Schmidt-Dreher, Gerrit
Schnebel, Rainer
Schowalter, Dr. Rolf
Seemann, Harald
Steinberg, Ekke-Heiko
Thost-Stetzler, Renate

Weber, Dr. Cornelia

Die Mitglieder der Landessynode Vil

Pfarrer
Rechtsausschuss

Kunsthistorikerin
Rechtsausschuss

Pfarrerin
Rechtsausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Fachérztin HNO
Hauptausschuss

Pfarrer

Hauptausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Beamter
Finanzausschuss

Textilkauffrau
Hauptausschuss

Ingenieur
Finanzausschuss

Dipl.Ingenieur Agrar, Finanzwirt
Hauptausschuss

Dipl. Ingenieur
Hauptausschuss

Arbeitstherapeut
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Ingenieur (FH)
Finanzausschuss

Pfarrer/Religionslehrer
Hauptausschuss

Verkaufsberater
Rechtsausschuss

Informatiker
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Rektorin/Dipl.Padagogin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrerin
Rechtsausschuss

Doz. fir Pflegeberufe
Finanzausschuss

Realschullehrerin i. R.
Finanzausschuss

Bezirksjugendreferent
Bildungs-/Diakonieausschuss

Studiendirektor i. R.
Finanzausschuss

Dipl. Kaufmann
Finanzausschuss

Stadtkdmmerer i. R.
Finanzausschuss

Dipl.Wirtschaftsingernieurin
Finanzausschuss

Schuldekanin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Weinbergstr. 24, 77948 Friesenheim
(KB Ortenau Region Lahr)

Einsetzen 5, 78315 Radolfzell

(KB Konstanz)

Paul-Gerhardt-Weg 1, 79183 Waldkirch
(KB Emmendingen)

Schachleiterstr. 40, 74731 Walldlm
(KB Adelsheim-Boxberg)

Buschweg 26 A, 76199 Karlsruhe
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

MarkgrafenstraBe 18 b, 79115 Freiburg
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

Obere Augartenstr. 11, 74834 Elztal-Dallau
(KB Mosbach)

Ezmattenweg 16, 79189 Bad Krozingen
(KB Breisgau-Hochschwarzwald)

Am Spitalberg 12, 77654 Offenburg
(KB Ortenau Region Offenburg)
Birkenweg 3, 79350 Sexau

(KB Emmendingen)

Remlerstr. 1, 69120 Heidelberg
(Bezirksgemeinde Heidelberg)

Im Griin 13, 79804 Dogemn

(KB Hochrhein)

Grabengasse 1, 77694 Kehl

(KB Ortenau Region Kehl)
Eichwaldstr. 18, 74821 Mosbach

(KB Mosbach)

Oscar-Grether-Str. 10 ¢, 79539 Lérrach
(KB Markgréflerland)

Olbergweg 17, 79283 Bollschweil

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
Johanniter-Str. 30, 78333 Stockach
(KB Uberlingen-Stockach)

Friedhofstr. 13, 78176 Blumberg

(KB Villingen)

Am Sonnenhang 6, 76684 Ostringen
(KB Bretten)

Schrohmihleweg 1, 79585 Steinen
(KB Markgréflerland)

Liebigstr. 5, 76135 Karlsruhe
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
Rotzlerstr. 5, 79585 Steinen

(KB Markgréflerland)

Mduhlenstr. 6, 77716 Haslach

(KB Ortenau Region Offenburg)
Kirchstr. 6, 75203 Kénigsbach-Stein
(KB Pforzheim-Land)

Karlsruher Str. 35, 74889 Sinsheim-Diihren
(KB Kraichgau)
Markgraf-Christoph-Str. 38, 76530 Baden-Baden
(KB Baden-Baden und Rastatt)
Auguste-Viala-Str. 15, 75179 Pforzheim
(Stadtkirchenbezirk Pforzheim)

Kirchenstr. 28, 68526 Ladenburg
(KB Ladenburg-Weinheim)
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Weis, Dr. Mathias

Wendlandt, Sabine

Wetterich, Cornelia

Wiegand, Beate

Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth

Wurster, Jochen

B Die berufenen Mitglieder

(Art. 66 der Grundordnung iV.m. § 82 Abs. 5 des Leitungs- und Wahlgesetzes)

Baden, Stephanie Prinzessin von

Burret, Dr. Gianna

Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang

Fritz, Volker

Handtmann, Caroline

Henkel, Teresa

Henning, Prof. Dr. Peter

Kirchhoff, Prof. Dr. Renate

Lohmann, lise

NuBbaum, Hans-Georg

Wermke, Axel

Die Mitglieder der Landessynode

Betriebswirt
Finanzausschuss

Krankenhauspfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Schuldekanin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Fachlehrerin
Rechtsausschuss

freie Journalistin
Finanzausschuss

Berufsschullehrer
Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Juristin
Rechtsausschuss

Uni.Prof. fiir Praktische Theologie

Hauptausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Lehrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

SWR-Studioleiterin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Prof. flr Informatik
Bildungs-/Diakonieaussschuss

Prof. flir NT/Diakoniewissenschaft

Bildungs-/Diakonieausschuss

Bundesrichterin
Rechtsausschuss

Dipl. Ingenieur, Unternehmer
Hauptausschuss

Rektor
Finanzausschuss

April 2013

Bachgasse 54, 77971 Kippenheim
(KB Ortenau Region Lahr)

Feuersteinstr. 55, 78479 Reichenau
(KB Konstanz)

Hans-Bardon-Str. 38, 97877 Wertheim
(KB Wertheim)

Schillerstr. 20, 75242 Neuhausen-Steinegg
(Stadtkirchenbezirk Pforzheim)

Kreidenweg 28, 78166 Donaueschingen-Aasen
(KB Villingen)

Dilsberger Str. 11, 68259 Mannheim
(Bezirksgemeinde Mannheim)

Schloss Salem, 88682 Salem
(KB Uberlingen-Stockach)

Christoph-Mang-Str. 8, 79100 Freiburg
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

Karlstr. 16, 69117 Heidelberg
(Bezirksgemeinde Heidelberg)

Eichhémchenweg 7, 76337 Waldbronn
(KB Alb-Pfinz)

Dreisamstr. 9 a, 76199 Karlsruhe
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

Gabelsbergerstr. 4, 68165 Mannheim
(Bezirksgemeinde Mannheim)

Bussardweg 7, 76356 Weingarten
(KB Bretten)

Rotenweg 12, 79199 Kirchzarten
(KB Breisgau-Hochschwarzwald)

Machstr. 8, 76227 Karlsruhe
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

Korker Str. 24, 77694 Kehl-Bodersweier
(KB Ortenau Region Kehl)

Hebelstr. 9 b, 76698 Ubstadt-Weiher
(KB Bretten)
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C Veradnderungen:

Die Mitglieder der Landessynode



Die Mitglieder der Landessynode

D Die gewéhlten und berufenen Mitglieder der Landessynode
- dargestelit nach Kirchenbezirken —

Kirchenbezirk Anzahl

Gewahlte Synodale

April 2013

Berufene Synodale

Adelsheim-Boxberg
Alb-Pfinz
Baden-Baden u. Rastatt
Breisgau-
Hochschwarzwald
Bretten 2
Emmendingen 2
Stadtkirchenbezirk Freiburg 2
Bezirksgemeinde Heidelberg 2
2
2
3

wnMNd NN

Hochrhein
Karlsruhe-Land
Stadtkirchenbezirk Karlsruhe

Ortenau Region Kehl 2
Ortenau Region Lahr 2
Ortenau Region Offenburg 2
Konstanz 2
Kraichgau 2
Ladenburg-Weinheim 2
Bezirksgemeinde Mannheim 3
Markgraflerland 3
Mosbach 2
NeckargemUind-Eberbach 2
Pforzheim-Land 2
Stadtkirchenbezirk Pforzheim 2
Sidliche Kurpfalz 3
Uberlingen-Stockach 2
Villingen 2
Wertheim 2

Dorzbacher, Klaus; KreB, Karl
Breisacher, Theo; FleiBner, Henriette

Jammerthal, Thomas; Steinberg, Ekke-Heiko

Hammelsbeck, Daniela; Lederle, Wolfgang;
Munsel, Heinrich

Ehmann, Reinhard; Richter, Esther
Klomp, Wibke; Leiting, Klaus-Jiirgen
Heidland, Dr. Fritz; Kunath, Dr. Jochen
Heidel, Klaus; Lowenstein, Udo Prinz zu
Geib, Ina; Lohrer, Felix

Heger, Ridiger; Hornung, Michael

Dietze, Michael; Krohl, Dr. Jutta;
Scheele-Schafer, Jutta

Baumann, Claudia; Marz, Hans-Joachim
Janus, Rainer; Weis, Dr. Mathias

Leiser, Eleonore; Schnebel, Rainer
Kayser, Eva; Wendlandt, Sabine

Fritsch, Daniel; Seemann, Harald

Fath, Wolfgang; Weber, Dr. Cornelia
Fleckenstein, JR Margit; Hartmann, Ralph;
Wourster, Jochen

Miethke, Wolf Eckhard; RoBkopf, Susanne;
Schmidt-Dreher, Gerrit

Lallathin, Richard; Mayer, Harmut
Ebinger, Werner; Falk-Goerke, Julia

Gotz, Mathias; Schowalter, Dr. Rolf
Thost-Stetzler, Renate; Wiegand, Beate

Dahlinger, Michael; Hauff, Dr. Adelheid von;

Hauth, Prof. Dr. Michael

GroB, Thea; Neubauer, Horst P W.
Remane, Gabriele;
Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth
Gassert, Renate; Wetterich, Cornelia

Fritz, Volker
Kirchhoff, Prof. Dr. Renate
Henning, Prof. Dr. Peter; Wermke, Axel

Burret, Dr. Gianna
Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang

Handtmann, Caroline; Lohmann, lise

NuBbaum, Hans-Georg

Henkel, Teresa

Baden, Stephanie Prinzessin von

Zusammen: 59

1 70
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Vi
Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
(Art. 66 Abs. 3, Art. 79 der Grundordnung)
1. Der Landesbischof:
Dr. Ulrich Fischer

2. Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats (Oberkirchenratinnen/Oberkirchenréte):
Vicktor, Gerhard (Standiger Vertreter des Landesbischofs)

Bauer, Barbara (Geschéftsleitendes Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats)
Hinrichs, Karen

Keller, Urs

Kreplin, Dr. Matthias

Schneider-Harpprecht, Prof. Dr. Christoph

Teichmanis, Dr. Susanne

Werner, Stefan

3. Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:
Zobel, Dagmar (Préalatin des Kirchenkreises Stidbaden)
Schéchtele, Prof. Dr. Traugott (Pralat des Kirchenkreises Nordbaden)



Xil

Vil
A Die sténdigen Ausschiisse der Landessynode

(§ 13 der Geschéftsordnung der Landessynode)

Bildungs- und Diakonie- Weber, Dr. Cornelia, Vorsitzende

ausschuss
(17 Mitglieder)

Finanzausschuss
(19 Mitglieder)

Hauptausschuss
(18 Mitglieder)

Rechtsausschuss
(15 Mitglieder)

(7 Mitglieder)

Kirchhoff, Prof. Dr. Renate, stellvertretende Vorsitzende

Dahlinger, Michael Marz, Hans-Joachim
Fritsch, Daniel Neubauer, Horst P W.
Geib, Ina Remane, Gabriele
Handtmann, Caroline Richter, Esther

Hauff, Dr. Adelheid von Schnebel, Rainer
Henkel, Teresa Wendlandt, Sabine
Henning, Prof. Dr. Peter Wetterich, Cornelia
Lallathin, Richard

Steinberg, Ekke-Heiko, Vorsitzender
Schmidt-Dreher, Gerrit, stellvertretende Vorsitzende

Ebinger, Werner
Fritz, Volker
GroB3, Thea
Hartmann, Ralph

Mayer, Hartmut

Scheele-Schafer, Jutta
Schowalter, Dr. Rolf

Seemann, Harald

Hauth, Prof. Dr. Michael Thost-Stetzler, Renate

Heidel, Klaus Weis, Dr. Mathias

KreB, Karl Wermke, Axel

Lederle, Wolfgang Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth
Leiting, Klaus-Jiirgen

Breisacher, Theo, Vorsitzender
Gassert, Renate, stellvertretende Vorsitzende

Krohl, Dr. Jutta

Kunath, Dr. Jochen
Leiser, Eleonore
Lédwenstein, Udo Prinz zu
Lohrer, Felix

Miethke, Wolf Eckhard
NuBbaum, Hans-Georg
Wurster, Jochen

Baumann, Claudia
Dorzbacher, Klaus
Drechsel, Prof. Dr. Wolfgang
Ehmann, Reinhard

Gotz, Mathias
Hammelsbeck, Daniela
Heger, Ridiger

Hornung, Michael

Heidland, Dr. Fritz, Vorsitzender
Lohmann, lise, stellvertretende Vorsitzende

Baden, Stephanie Prinzessinvon  Janus, Rainer
Burret, Dr. Gianna Kayser, Eva
Dietze, Michael Klomp, Wibke
Falk-Goerke, Julia Munsel, Heinrich
Fath, Wolfgang RoBkopf, Susanne
FleiBner, Henriette Wiegand, Beate
Jammerthal, Thomas

B Rechnungspriifungsausschuss
(§ 15 der Geschéaftsordnung der Landessynode)

Ebinger, Werner, Vorsitzender
Lallathin, Richard, stellvertretender Vorsitzender
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Schulstiftung, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

— siehe Schulstiftung (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukiinftigen wirt-
schaftlichen Lage der Schulstiftung)

Gassert, Renate
— Gratulation Bundesverdienstkreuz.. . . . . .. .. ... . 21

Gemeindediakone, Gemeindediakoninnen

- Bericht ,Das Berufsbild der Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone®, Prof. Dr. Renate
Kirchhoff . . . . e 341t

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Gemeindediakoninnen- und
-diakonengesetz - GDG; Stimmrecht im Altestenkreis))

- Berufsbild der Gemeindediakone, Landesbischof Dr.Fischer . . . . ... ........... 88

Gemeindeversammlung

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Leitungs- und Wahlgesetz - LWG))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe Synodaler Ebinger u. a.
v. 24.10.2011 zur Anderung des Art. 22 Grundordnung))
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Gesetze

Kirchl. Gesetz zur Beauftragung im Bereich der Seelsorge in der Evang. Landeskirche
in Baden (Seelsorgegesetz — SeelsorgeG) (vertagt, hier nicht abgedruckt) . ... ... ..
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Umzugskostengesetzes . . .. ................
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes . . . .. .............
Kirchl. Gesetz Uiber die Errichtung der Dachstiftung der Evang. Landeskirche in Baden . .
Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an
die Grundordnung. . . . . ...
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes liber die Evang. Hochschule der Evang.
Landeskirchein Baden . . ... ... ... .
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchengesetzes (iber die Anwendung des Kirchen-
gesetzes Uber Mitarbeitervertretungen in der Evang. Kirche in Deutschland . . . ... ..
- Schreiben Gesamtausschuss Baden v. 26.02.2013 und Schreiben Verband Kirchl.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter v. 05.03.2013
- Stellungnahme Evang. Oberkirchenrat v. 12.04.2013
Kirchl. Gesetz (iber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsGOrtenau) . . . ... ............
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes Uiber die kirchl. Stiftungen im Bereich
der Evang. LandeskircheinBaden. . . .. ... ... ... . ... . .. ... ..
Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 . . . . ... ... .. ... ... ..
- Eingabe Pfr. HeBlein u. a. (Arbeitskreis Zukunft der Kirche) v. 2702.2013: Vergabe
der Amter der stimmberechtigten Mitglieder des Evang. Oberkirchenrats auf Zeit . .
- Eingabe Synodaler Ebinger u. a. v. 24.10.2011 zur Anderung des Art. 22 Grundordnung
- E|ngaben der Landesjugendkammer v. 28.02.2011 und 25.02.2013:
Aufnahme der Kinder- und Jugendarbeit als Grundaufgabe der Gemeinde in die
Grundordnung
- Wabhl der Bezirksjugendpfarrerinnen und Bezirksjugendpfarrer durch die Bezirks-
synoden
— Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern der Jugendarbeit als Vollmitglieder in
die Landessynode und Anderungsantrag v. 25022013 . . . ... ...........
- Eingabe des Altestenkreises der Johannesgemeinde Rastatt v. 20.01.2013 sowie
weitere Eingaben zur Anderungvon § 4 Abs. 2IWG . ... .................
- Eingabe der Landessynodalen Breisacher, Steinberg, Dr. von Hauff u. a. zur Anderung
VONS§B0ADS. 2LWG . . . oo
- Eingabe der Landessynodalen Wermke, Dr. Krohl, Heger u. a. zur Anderung von § 12
Abs. 2 GeschOLS und § 16 Abs. 1 GeschOLS . . . . . .. ... .. o it
- Eingabe der Landessynodalen Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl.
Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des Oberkirchenrats sowie Prélatinnen
und Pralaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw. der
Landesbischdfin . . .. ... .
- Eingabe aus der Mitte der Synode v. 18.04.2013 betr. § 49 LWG Anzahl Landes-
synodale jeKirchenbezirk . . .. ... ... ... .. ...
Kirchl. Gesetz lber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden
(Leitungsamtsgesetz — LeitAmtG). . . . .. ... ... ... ...
Kirchl. Gesetz (iber den Pradikantendienst (Pradikantengesetz — PradG)
- Eingabe der Bezirkssynode Pforzheim-Land v. 22.10.2010 zur Anderung des Pradi-
kantengesetzes. . . . . ...
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Diakoniegesetzes . .. .....................

Gleichstellung von Frauen und Mannern

siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Ménner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligiésen Dialog“; KR Brauch, Pfrin Stepputat)

Gottesdienst, Gottesdienstmodelle

siehe Schwerpunkttag ,Gottesdienst®, Frihjahrstagung 2014 (Vorbereitungsgruppe)
Eingabe von Pfr. i. R. Steyer und Pfr. i. R. Ackermann v. 07.03.2012 betr. Bekenntnis-
grundlagen im gottesdienstl. Geschehen in der Evang. Landeskirche in Baden. . . . ..
siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im landes-
kirchl. Projektmanagement (Projekt K. 12: Zwischenbericht: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®; ..))
siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber den Pradikantendienst (Pradikantengesetz — PradG))
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Grundordnung

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an
die Grundordnung)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Anderung des Leitungs- und Wahl-
gesetzes - LWG)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Anderung des Pfarrstellenbesetzungs-
gesetzes — PiStBesG)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Anderung des Dekanatsleitungs-
gesetzes — DekLeitG)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Anderung des Gemeinde-
diakoninnen- und -diakonengesetzes - GDG)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Anderung des Verwaltungs-
gerichtsgesetzes - VWGG))

GruBworte (siehe Géste)

= Franck Henri . . ... . . . e
— Birkhofer,Dr. Peter. . . . . . ... . e
— Sendler-Koschel, Birgit . .. ... .. .. . .. e

Hochschule, Evang. Freiburg

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Evang. Hochschule der Evang.
Landeskirche in Baden)

- siehe Rechnungspriifungsausschuss (.. Begleitende Baupriifung an der Evang. Hochschule Freiburg,
Personalpriifung/Nebentatigkeiten an der Evang. Hochschule Freiburg, ..)

Haushalt der Landeskirche

- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im
landeskirchl. Projektmanagement (Projekt K. 12: Zwischenbericht: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®;
Projekt K. 7: Zwischenbericht: ,Interkulturelle und interreligidse Fortbildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen
mit Austausch und Begegnung®; Projekt P. 1: Abschlussbericht: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit*;
Projekt K. 4: Abschlussbericht: ,Zentrum fiir Seelsorge®))

— Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung . . . . . ...

Inklusion

— siehe Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwartige und zukiinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung®, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage
mittelfristige Finanzplanung (Fortfiihrung Fonds ,Diakonische Gemeinde*))

— siehe Schulstiftung (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukiinftigen wirt-
schaftlichen Lage der Schulstiftung)

- Vortrag ,Inklusion in der UN-Behindertenrechtskonvention und ihre Bedeutung flir die
Evang. Landeskirche in Baden®, André Paul Stébener . . . . ...................

Interreligidser Dialog

- Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Manner geschaffen. Zur Rolle der Geschlechter
im interreligidsen Dialog“; KR Brauch, Pfrin Stepputat . . ... ..................

- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im
landeskirchl. Projekimanagement (..; Projekt K. 7: Zwischenbericht: ,Interkulturelle und interreligiése Fort-
bildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit Austausch und Begegnung®; ..)

Islam
— siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Ménner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligiésen Dialog*; KR Brauch, Pfrin Stepputat)

Jugendarbeit

— siehe Landesjugendsynode (Bericht iiber die Konstituierung der Landesjugendsynode, Fabian Peters)

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im landes-
kirchl. Projektmanagement (Projekt K. 12: Zwischenbericht: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®; ..))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingaben der Landesjugend-
kammer v. 28.02.2011 und 25.02.2013: Aufnahme der Kinder- und Jugendarbeit als Grundaufgabe der
Gemeinde in die Grundordnung; Wahl der Bezirksjugendpfarrerinnen und Bezirksjugendpfarrer durch die
Bezirkssynoden; Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern der Jugendarbeit als Vollmitglieder in die Landes-
synode und Anderungsantrag v. 25.02.2013))
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Katechismus

— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Dr. Fischer ,Nachhaltig glauben — nachhaltig leben®;
.1.3. Gedanken zum Heidelberger Katechismus, ..)

- siehe Schwerpunkt/Studientag am 16./1704.2013 ,Die weltweite Bedeutung des
Heidelberger Katechismus*

Kehl, Kirchenbezirk
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Kirche, Zukunft

- siehe Schwerpunkttag ,Seelsorge“ 22.10.2012 (Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen
Schwerpunkitag ,Seelsorge” (auch Hinweis ZfS und EKD-Projekt ,Seelsorge))

— siehe Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwértige und zukiinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung®, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

- siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Ménner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligidsen Dialog*; KR Brauch, Pfrin Stepputat)

- Arbeitsgruppe Ressourcensteuerung, Zusammensetzung. . . .. ... ... ...

- Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im landeskirchl.
Projektmanagement
- Projekt K12: Zwischenbericht: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken* . . . ... ... ..
- Projekt K. 7: Zwischenbericht: Interkulturelle und interreligiése Fortbildung mit Haupt-

und Ehrenamtlichen mit Austausch und Begegnung®. . . .. ................

- Projekt P 1: Abschlussbericht: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit*. . . . . .. ...
- Projekt K4: Abschlussbericht: ,Zentrum fiir Seelsorge®. . . .. .. .............
- Zusammenstellung der Kriterien fiir Kirchenkompass- und Projekimittelprojekte . .
- Zusammenstellung der vergebenen und freien Projektmittel (Projektmittelprojekte) . .
- Zusammenstellung der vergebenen und freien Projektmittel (Kirchenkompassmittel) . .
- Ubersicht Uber die Projektberichterstattung April 2014 . . . . ... .............

— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.13: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung (Fortfiihrung Fonds ,Gemeinde leiten mit dem Kirchenkompass® und ,Fonds
Diakonische Gemeinde*; Nachfinanzierung Schulgriindungen))

— siehe Schulstiftung (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukiinftigen wirt-
schaftlichen Lage der Schulstiftung)

Kirchenélteste

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Leitungs- und Wahlgesetz - LWG))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe des Altestenkreises
der Johannesgemeinde Rastatt v. 20.01.2013 sowie weitere Eingaben zur Anderung von § 4 Abs. 2 LWG))

Kirchenbaugesetz
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Kirchenbeamte/Kirchenbeamtinnen
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Kirchenbeamtenbesoldungsgesetz
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Kirchenbeamtengesetz
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Kirchenbezirke
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz (iber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Kirchenbezirksstrukturreform
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Kirchengemeinden
— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung (Haushaltssicherungskonzepte))
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Anl. 15
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Anlage; Seite

Kirchengemeinderat

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Leitungs- und Wahlgesetz - LWG))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe des Altestenkreises der
Johannesgemeinde Rastatt v. 20.01.2013 sowie weitere Eingaben zur Anderung von § 4 Abs. 2 LWG))

Kirchenkompass

- siehe Kirche, Zukunft

Kirchenleitung

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (zeitliche Befristung der Leitungsadmter))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe Pfr. HeBlein u. a. v. 2702.2013;
Vergabe der Amter der simmberechtigten Mitglieder des Evang. Oberkirchenrats auf Zeit))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl. Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des
Oberkirchenrats sowie Prélatinnen und Prélaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw.
der Landesbischdfin))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz Uiber die kirchl. Leitungsédmter in der Evang. Landeskirche in Baden
(Leitungsamtsgesetz - LeitAmtG))

Kirchensteuer

- siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung)

Kirchenwahlen

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Leitungs- und Wahlgesetz - LWG))

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe des Altestenkreises
der Johannesgemeinde Rastatt v. 20.01.2013 sowie weitere Eingaben zur Anderung von § 4 Abs. 2 LWG))

Krankenhausseelsorge

- siehe Schwerpunkttag ,Seelsorge” 22.10.2012 (Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen
Schwerpunkttag ,Seelsorge*)

Lahr, Kirchenbezirk

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Landesbischof

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (zeitliche Befristung der Leitungs-
amter))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl. Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des
Oberkirchenrats sowie Pralatinnen und Pralaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw.
der Landesbischéfin)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz (iber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden
(Leitungsamtsgesetz — LeitAmtG))

Landesjugendkammer

- siehe Landesjugendsynode (Bericht tiber die Konstituierung der Landesjugendsynode, Fabian Peters)

Landesjugendsynode

- Peters, Fabian, Vorsitzender der Landesjugendsynode (siehe Géste)

— Bericht Uber die Konstituierung der Landesjugendsynode, Fabian Peters . . . . . . . . .. 38, 41ff

- EntsendungSyn.Handtmann . .. ........... .. . .. .. ... 21

Landeskirchenrat

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Wermke, Dr. Kréhl, Heger u. a. zur Anderung von § 12 Abs. 2 GeschOLS und § 16 Abs. 1 GeschOLS))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl. Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des
Oberkirchenrats sowie Pralatinnen und Prélaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw.
der Landesbischéfin))

Landessynode

- BesuchebeianderenSynoden. . . ... ... .. .. .. 21

— siehe Wahlen (Vorlage des Altestenrats v. 15.03.2013 zur Anderung im Verfahren betr. Entsendung in
Fachgruppen und Gremien)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013; Zahl der Landessynodalen je
Kirchenbezirk (Leitungs- und Wahlgesetz - LWG))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingaben der Landesjugend-
kammer v. 28.02.2011 und 25.02.2013: ..; Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern der Jugendarbeit als
Vollmitglieder in die Landessynode und Anderungsantrag v. 25.02.2013))



April 2013 Sachverzeichnis

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Dr. von Hauff u. a. zur Anderung von § 50 Abs. 2 LWG))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Wermke, Dr. Kréhl, Heger u. a. zur Anderung von § 12 Abs. 2 GeschOLS und § 16 Abs. 1 GeschOLS))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe aus der Mitte der Synode
v. 18.04.2013 betr. § 49 LWG, Anzahl Landessynodale je Kirchenbezirk))

Leitungsamiter, kirchl. = Befristung

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (zeitliche Befristung der Leitungs-
amter))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe Pfr. HeBlein u. a. v. 2702.2013;
Vergabe der Amter der simmberechtigten Mitglieder des Evang. Oberkirchenrats auf Zeit))

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz tiber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden (Leitungs-
amtsgesetz — LeitAmtG))

Leitungs- und Wahlgesetz (LWG)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingaben der Landesjugend-
kammer v. 28.02.2011 und 25.02.2013: Wahl der Bezirksjugendpfarrerinnen und Bezirksjugendpfarrer
durch die Bezirkssynoden; Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern der Jugendarbeit als Vollmitglieder
in die Landessynode und Anderungsantrag v. 25.02.2013))

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe des Altestenkreises
der Johannesgemeinde Rastatt v. 20.01.2013 sowie weitere Eingaben zur Anderung von § 4 Abs. 2 LWG))

Liturgien

- siehe Gottesdienst, Gottesdienstmodelle (Eingabe von Pfr. i. R. Steyer und Pfr. i. R. Ackermann
v. 0703.2012 betr. Bekenntnisgrundlagen im gottesdienstl. Geschehen in der Evang. Landeskirche in Baden)

Liturgische Kommission
- siehe Gottesdienst, Gottesdienstmodelle (Eingabe von Pfr. i. R. Steyer und Pfr. i. R. Ackermann
v. 0703.2012 betr. Bekenntnisgrundlagen im gottesdienstl. Geschehen in der Evang. Landeskirche in Baden)

Mission und Okumene
- siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Manner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligiésen Dialog*; KR Brauch, Pfrin Stepputat)

Migration
- siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Manner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligidsen Dialog*; KR Brauch, Pfrin Stepputat)

Mitarbeitervertretung
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchengesetzes (iber die Anwendung des Kirchen-
gesetzes (iber Mitarbeitervertretungen in der Evang. Kirche in Deutschland)

Mittelfristige Finanzplanung
— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung)

Muslime
- siehe Interreligidser Dialog (Vorstellung Handreichung ,Als Frauen und Manner geschaffen. Zur Rolle
der Geschlechter im interreligidsen Dialog*; KR Brauch, Pfrin Stepputat) . . . . . ... ... ... .....

Nachrufe
— Roth, Albert . . ... e
- Wegmann,Helmut . . .. ... ... . . .

Nachhaltigkeit
— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Dr. Fischer ,Nachhaltig glauben — nachhaltig leben®)

Oberkirchenrate/Oberkirchenratinnen

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (zeitliche Befristung der Leitungs-
amter))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe Pfr. HeBlein u. a. v. 2702.2013:
Vergabe der Amter der simmberechtigten Mitglieder des Evang. Oberkirchenrats auf Zeit))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl. Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des
Oberkirchenrats sowie Pralatinnen und Pralaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw.
der Landesbischdéfin))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz (iber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden
(Leitungsamtsgesetz - LeitAmtG))
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Offentlichkeitsarbeit
- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im
landeskirchl. Projektmanagement (.. Projekt P1: Abschlussbericht: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit*; ..))

Offenburg, Kirchenbezirk
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz tiber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Ortenau, Kirchenbezirk
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber die Vereinigung der Evang. Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg
zum Evang. Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG Ortenau))

Personalkostenplanung, -entwicklung
— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung)

Pfarrer/Pfarrerinnen

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Pfarrstellenbesetzungsgesetz —
PStBesG))

Pfarrerbesoldung

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Pfarrerbesoldungsgesetz

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Pfarrstellen, -besetzung, -errichtung, -streichung
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Pfarrstellenbesetzungsgesetz —
PStBesG))

Pfarrvikare/Pfarrvikarinnen (Probedienst von Pfarrerinnen und Pfarrern)
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes)

Pradikanten/Pradikantinnen
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz iiber den Pradikantendienst (Pradikantengesetz — PradG))

Pralaten/Prélatinnen

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (zeitliche Befristung der Leitungs-
amter))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe Pfr. HeBlein u. a.
v. 2702.2013: Vergabe der Amter der stimmberechtigten Mitglieder des Evang. Oberkirchenrats auf Zeit))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Eingabe der Landessynodalen
Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. v. 05.10.2012 bzgl. Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern des
Oberkirchenrats sowie Pralatinnen und Prélaten durch den LKR auf Vorschlag des Landesbischofs bzw.
der Landesbischéfin)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden (Leitungs-
amtsgesetz — LeitAMtG)). . . . . . . ..

Projektriicklagen

- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im
landeskirchl. Projektmanagement (Projekt K. 12: Zwischenbericht: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®;
Projekt K. 7: Zwischenbericht: ,Interkulturelle und interreligiése Fortbildung mit Haupt- und Ehrenamt-
lichen mit Austausch und Begegnung®; Projekt P1: Abschlussbericht: ,Neuordnung der Offentlichkeits-
arbeit‘; Projekt K. 4: Abschlussbericht: ,Zentrum fiir Seelsorge®)

Pro ki ba
— siehe Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwartige und zukiinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung®, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

Anlage; Seite
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Rechnungspriifungsausschuss
— Bericht Gber die Prifung
- Jahresrechnung der Evang. Landeskirche in Baden 2011
- Forderungsfonds ,Kirche hilft Arbeitslosen” — AFG I
- Begleitende Baupriifung an der Evang. Hochschule Freiburg
- Personalprifung/Nebentétigkeiten an der Evang. Hochschule Freiburg
— Zuweisungen der Evang. Landeskirche in Baden an das Diakonische Werk Baden e. V.
fir die Jahre 2010/2011
- Jahresabschluss Diakonisches Werk Baden e. V.2011. . . .. ...............

Referate

- Bericht des Landesbischofs Dr. Fischer (,Nachhaltig glauben - nachhaltig leben®; 1. Nachhaltig
glauben, 1.1. Betrachtungen zum Hebraerbrief, 1.2. Der groBe Horizont der biblischen Botschaft, 1.3. Gedanken
zum Heidelberger Katechismus, 2. Nachhaltig leben, 2.1. In Generationen denken lernen, 2.2. Nachhaltige
Bildung, 2.3. Nachhaltige diakonische Arbeit, 2.4. Nachhaltige Pflege der Offentlichkeit, 2.5. Wirtschaftliche
Nachhaltigkeit, 2.6. Nachhaltige Finanzpolitik der Kirche, 2.7. Nachhaltiger Energieverbrauch) . . ... ..
- Voten zum Bericht des Landesbischofs (transformative Gemeinden) . . ........

- Einflihrung in den Bericht ,Die gegenwartige und zuklinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung®, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht. . . ... ...................

Reformationsjubildum 2017
- siehe EKD-Synodale (Bericht der EKD-Synodalen Dr. Kréhl (Reformationsjubilaum; ..)

Religionspadagogik

- siehe Gemeindediakone, Gemeindediakoninnen (Bericht ,Das Berufsbild der Gemeinde-
diakoninnen und Gemeindediakone, Prof. Dr. Renate Kirchhoff)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Gemeindediakoninnen- und
-diakonengesetz — GDG))

Religionsunterricht

- siehe Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwértige und zukiinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

- siehe Gemeindediakone, Gemeindediakoninnen (Bericht ,Das Berufsbild der Gemeinde-
diakoninnen und Gemeindediakone, Prof. Dr. Renate Kirchhoff)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an
die Grundordnung)

— siehe Schulstiftung (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukiinftigen wirt-
schaftlichen Lage der Schulstiftung) . . . . . . . . . . . . ...

Roth, Albert
— siehe Nachrufe . ... ... .. .. . . .

Ricklagen
— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung)

Ruhegehélter
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz tiber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden (Leitungs-
amtsgesetz — LeitAmtG))

Ruhestand
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz tiber die kirchl. Leitungsamter in der Evang. Landeskirche in Baden (Leitungs-
amtsgesetz - LeitAmtG))

Schulen

— siehe Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwartige und zukiinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung, OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im
landeskirchl. Projektmanagement (.. ; Projekt K. 4: Abschlussbericht: ,Zentrum fiir Seelsorge*))

— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage
mittelfristige Finanzplanung (Nachfinanzierung der Schulgriindungen))

— siehe Schulstiftung (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukiinftigen wirt-
schaftlichen Lage der Schulstiftung)

— siehe Schulstiftung (Begleitgruppe zur Erarbeitung eines Schulentwicklungsplans, Zusammensetzung)

Schuldekanate
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Dekanatsleitungsgesetz — DekLeitG))
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Schuldekane/Schuldekaninnen
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Dekanatsleitungsgesetz —
DekLeitG))

Schulstiftung

— Referate (Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwartig und zukiinftige wirtschaftiiche Lage der Schul-
stiftung“ OKR Prof. Dr. Schneider-Harpprecht)

— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung (Nachfinanzierung der Schulgriindungen))

- Vorlage des LKR v. 2702.2013: Bericht zur gegenwértigen und zukuinftigen wirtschaft-
lichen Lage derSchulstiftung . . .. ... ... . .

- Begleitgruppe zur Erarbeitung eines Schulentwicklungsplans, Zusammensetzung . . .

Schwerpunkt / Studientag am 16./1704.2013 ,Die weltweite Bedeutung des Heidelberger
Katechismus*

- Ablaufdes Studientages . . . . ... ..

- Statements 6kumenischer Gaste ,Was bedeutet mir und meiner Kirche der Heidelberger
KateChsimuS . . . .

- Referat ,Der Heidelberger Katechismus - eine Einfihrung®, Prof. Dr. Ehmann . . . . . ..

- siehe GruBworte (Sendler-Koschel)

Schwerpunkttag / Studientag ,Gottesdienst®, Frihjahrstagung 2014
= Vorbereitungsgruppe . . . . . ot

Schwerpunkttag / Studientag ,Friedensethik® am 07.06.2013
= dEermIin

Schwerpunkttag / Studientag am 21.04.2011 ,Zukunftsfahig leben — Hoffnung gestalten®
— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Dr. Fischer ,Nachhaltig glauben — nachhaltig leben®)

Schwerpunkttag ,Seelsorge” 22.10.2012
- Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen Schwerpunkitag ,Seelsorge* (auch Hinweis ZfS
und EKD-Projekt ,Seelsorge’) . . .. ..

Seelsorge

- siehe Schwerpunkttag ,Seelsorge“ 22.10.2012 (Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen
Schwerpunkttag ,Seelsorge” (auch Hinweis ZfS und EKD-Projekt ,Seelsorge))

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Beauftragung im Bereich der Seelsorge in der Evang. Landeskirche
in Baden (Seelsorgegesetz — SeelsorgeG) (vertagt, hier nicht abgedruckt))

- Arbeitsgruppe zur Uberarbeitung des Seelsorge-(Beauftragungs)-gesetzes, Zusammen-
SEIZUNG. . . o

- siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Zwischenberichte und Abschlussberichte im landes-
kirchl. Projektmanagement (.. Projekt K.4: Abschlussbericht: ,Zentrum fiir Seelsorge*))

- Vorlage des LKR v. 2702.2013: Seelsorge in der Evang. Landeskirche in Baden - Gesamt-
Konzeption . . . . . ..

Seelsorge in besonderen Arbeitsfeldern

- siehe Schwerpunkttag ,Seelsorge” 22.10.2012 (Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen
Schwerpunkttag ,Seelsorge*)

— siehe Seelsorge (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Seelsorge in der Evang. Landeskirche in Baden -
Gesamtkonzeption)

Seniorenarbeit
- Vorlage LKR v. 2702.2013: Konzeption Seniorenarbeit (vertagt, hier nicht abgedruckt) . . . . .

Stellenbesetzung
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Pfarrstellenbesetzungsgesetz -
PfStBesG))

Stiftungen, kirchl.

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz (iber die Erichtung der Dachstiftung der Evang. Landeskirche in Baden)

- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes tiber die kirchl. Stiftungen im Bereich
der Evang. Landeskirche in Baden)

Stiftungsgesetz, kirchl.
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes iiber die kirchl. Stiftungen im Bereich
der Evang. Landeskirche in Baden)

Studiengeblhren
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Evang. Hochschule der Evang.
Landeskirche in Baden)
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UEK
- siehe EKD-Synodale (Bericht der EKD-Synodalen, Dr. Kréhl (.., Verbindungsmodell von UEK und VELKD))

Umzugskosten
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Umzugskostengesetzes)

VELKD (Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutschlands)
— siehe EKD-Synodale (Bericht der EKD-Synodalen, Dr. Kréhl (.., Verbindungsmodell von UEK und VELKD))

Vermbgen der Kirche
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des kirchl. Gesetzes (iber die kirchl. Stiftungen im Bereich
der Evang. Landeskirche in Baden)

Versorgungssicherung (in bad. Landeskirche)
— siehe Haushalt (Vorlage des LKR v. 2702.2013: Eckdaten des Doppelhaushalts 2014/15 mit Anlage mittel-
fristige Finanzplanung)

Verwaltungsgerichtsbarkeit, kirchl.
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013 (Verwaltungsgerichtsgesetz -
VWGG))

Visitation
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Visitationsordnung
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die
Grundordnung)

Wahlen
- Vorlage des Altestenrats v. 15.03.2013 zur Anderung im Verfahren betr. Entsendung in
Fachgruppenund Gremien . ... ... ... .. .

Wegmann, Helmut
— siehe Nachrufe. . . ... ... .
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Anlage-
Nr.

31

6.1

6.2

6.3

6.4

Eingang-
Nr.

10/1

10/2

10/3

10/3.1

10/4

10/5

10/6

10/6.1

10/6.2

10/6.3

10/6.4

Xl
Verzeichnis der Anlagen

Eingabe Pfarrer i. R. Steyer und Pfarrer i. R. Ackermann vom 7. Marz 2012 betr. Bekenntnis-
grundlagen im gottesdienstlichen Geschehen in der Evangelischen Landeskirche in Baden . .

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 25. Juli2012 . . .. .. ..........
Vorlage des Landeskirchenrates vom 12. Dezember 2012:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchengesetzes liber die Anwendung des
Kirchengesetzes (iber Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland . . .

Schreiben des Gesamtausschusses Baden vom 26.Februar2013 ... ...............
Schreiben der Gewerkschaft flir Kirche und Diakonievom 5.Marz2013 . .. ............
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 12. April2013 . .. .. ....... ...

Vorlage des Landeskirchenrates vom 30. Januar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz liber den Pradikantendienst. . . .. .....................

Eingabe der Bezirkssynode Pforzheim-Land vom 22. Oktober 2010 zur Anderung des
Pradikantengesetzes . ... ... .. .
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 3. Marz2011 . . ... ...........

Vorlage des Landeskirchenrates vom 30. Januar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Umzugskostengesetzes . ... ...........

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27, Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes ... ..........
Schreiben der Pfarrvertretung der Evangelischen Landeskirche vom 8. Februar 2013 . . . . ..
Vorlage des Landeskirchenrates vom 27 Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung der Grundordnung 2013. . . . ... ............
Schreiben des Evangelischen Oberkirchenrats vom 11.Marz2013. . .. ... ............
Eingabe Pfarrer HeBlein u. a. (Arbeitskreis Zukunft der Kirche) vom 27. Februar 2013:

Vergabe der Amter der stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
auf Zeit . . .
Eingabe Synodaler Ebinger u. a. vom 24. Oktober 2011 zur Anderung des Art. 22 Grundordnung . .
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 17. Februar2012 . .. ... .. ... ..
Schreiben von Werner Ebingervom 17. April 2012 . . . . .. .. .. ...

Eingaben der Landesjugendkammer vom 28. Februar 2011 und 25. Februar 2013:

- Aufnahme der Kinder- und Jugendarbeit als Grundaufgabe der Gemeinde in die Grund-
OFANUNG « . o e e e e e e

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 7. April 2011 . . . .. .........
- Wahl der Bezirksjugendpfarrerinnen und Bezirksjugendpfarrer durch die Bezirkssynoden . .
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 7. April 2011 . . .. ... .. ... ..

- Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern der Jugendarbeit als Vollmitglieder in die
Landessynode und Anderungsantrag vom 25.Februar2013 . .. ... ... ..........

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 7. April 2011 . . .. . .... ... ..

Schreiben der Landesjugendkammer zur Vertretung der Jugendarbeit in der Landes-
synodevom 8. MArz 2013 . . . . . . .. e

Schreiben von Fabian Peters vom 27.M&rz2013 ... ... . ... .. .. ... .. ... .. ...
Schreiben von Ralf Zimmermann und Fabian Peters vom 13. April2013 . . . . . ... ... ..

Eingaben zur Anderung von § 4 Abs. 2 LWG

- Eingabe des Altestenkreises der Johannesgemeinde Rastatt vom 20. Januar 2013 . . . . .
- Eingabe des Bezirkskirchenrates Adelsheim-Boxberg vom 5. Februar2013 . ... ... ...
- Eingabe der Stadtsynode Heidelberg vom 19. Februar2013. . . .. .. ..............
- Eingabe von Marianne Lang vom 26. Februar2013. . . . . ... ....... ... .. ... ...,
- Eingabe des Bezirkskirchenrates Neckargemind-Eberbach vom 1. Marz 2013 . . . . . . ..
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 12.Marz2013 . . . ... .........
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10/15

10/16

10/17

Verzeichnis der Anlagen

Eingabe der Landessynodalen Breisacher, Steinberg, Dr. von Hauff u. a. zur Anderung von
§50ADS. 2LWG . . .ot

Eingabe der Landessynodalen Wermke, Dr. Kréhl, Heger u. a. vom 15. Mérz 2013 zur Anderung
von § 12 Abs. 2 GeschOLS und § 16 Abs. 1 GeschOLS. . . . ... ... .. ...

Eingabe der Landessynodalen Breisacher, Steinberg, Leiser u. a. vom 5. Oktober 2012 bzgl. Be-
rufung von stimmberechtigten Mitgliedern des Oberkirchenrats sowie Prélatinnen und Prélaten
durch den Landeskirchenrat auf Vorschlag des Landesbischofs bzw. der Landesbischéfin . .

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Evangelische
Hochschule der Evangelischen LandeskircheinBaden . . ... .....................

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27, Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes Uber die kirchlichen
Stiftungen im Bereich der Evangelischen LandeskircheinBaden . ..................

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz (iber die kirchlichen Leitungsé&mter in der Evangelischen Landes-
kirche in Baden (Leitungsamtsgesetz = LeitAmtG) . . . ... ...

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Diakoniegesetzes . . . .. ...............

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Seelsorge in der Evangelischen Landeskirche in Baden — Gesamtkonzeption. . . .. ... ...

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz liber die Errichtung der Dachstiftung der Evangelischen Landes-
kircheinBaden . . .. ... ..

Schreiben von Pfr. Liebs, Evang. Landeskirche Wirttembergvom 4. Marz2013 .. ... ... ..

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Bericht zur gegenwartigen und zukulnftigen wirtschatftlichen Lage der Schulstiftung . . . .. ..

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Eckdaten zum Doppelhaushalt 2014/2015 mit Anlage mittelfristige Finanzplanung . . . . .. ..

Schreiben von Fabian Petersvom 27 M&rz2013 . . . . . ... ... .. .
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 10. April 2013 ... ............

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Zwischenberichte und Abschlussberichte im landeskirchlichen Projektmanagement

Zwischenberichte:
Projekt K12: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken* . . .. ... ....... ... ... .. ........

Projekt K. 7: ,Interkulturelle und interreligiése Fortbildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit
Austauschund Begegnung® . . . ... ... .. ... .

Abschlussberichte:
Projekt P 1: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit‘. . . .. ........................
Projekt K. 4: ,Zentrum flr Seelsorge”. . . . .. ... . .. e
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Xl
Gottesdienst

zur Er6ffnung der zehnten Tagung der 11. Landessynode am Mittwoch, den 17. April 2013, um 14:30 Uhr
in der Klosterkirche in Bad Herrenalb

Eréffnung der Tagung und BegriiBung
durch die Vizepréasidenten Wermke und Fritz

Liebe Schwestern und Brlider,

sehr herzlich begriBen Herr Fritz und ich Sie alle zur
10. Tagung der 11. Landessynode, die wir mit diesem
Gottesdienst er6ffnen. Frau Prasidentin Fleckenstein ist
wie Sie wissen, leider erkrankt und kann an der Tagung
nicht teilnehmen.

Wir begriiBen alle Konsynodalen, besondere GriiBe gelten
Herm Landesbischof Dr. Fischer und den Damen und Herren
des Kollegiums, allen Mitarbeitenden und allen Gasten.

Herr Oberkirchenrat Vicktor feiert mit uns den letzten Synodal-
gottesdienst im aktiven Dienst, daflir sagen wir besonderen
Dank.

Herzlichen Dank auch an Herrn Landeskirchenmusikdirektor
Kord Michaelis fiir die musikalische Gestaltung.

Wie in allen Tagungen der Landessynode haben wir wieder
ein umfangreiches Programm, von der Grundordnung

mit redaktionellen und grundlegenden Anderungen bis zur
Seelsorge, von der Vorbereitung des Haushaltes bis zu
Zwischen- und Abschlussberichten von Kirchenkompass-
projekten wie der Offentlichkeitsarbeit und dem Zentrum
flr Seelsorge. Mit den Beschliissen dieser Tagung schlieft
die Landessynode die Kirchenbezirksreform vorlaufig ab und
befasst sich mit der Neukonzeptionierung der Prédikanten-
ausbildung.

Bei vielen Tagungen in dieser Amtsperiode der Synode
wurden durch Studientage Schwerpunkte gesetzt, die ent-
sprechend ausgewertet wurden und weitere Wirkung hatten,
so z. B. der Studientag zur Nachhaltigkeit, der seine Aus-
wirkung bis zum Bericht des Landesbischofs zeigt.

Der Schwerpunkttag Seelsorge wirkte in die Weiterarbeit
an der Seelsorgekonzeption und wird auch die Diskussion
um das Zentrum flir Seelsorge mit pragen.

Direkt vor Beginn dieser Tagung erinnerten wir uns in einem
Studientag an den Heidelberger Katechismus und dessen
450jahriges Bestehen.



Predigt
von Oberkirchenrat Gerhard Vicktor
(stdndiger Vertreter des Landesbischofs)

Text: Johannes 6,66-69

Liebe Gemeinde,

,Und sie wandten sich von Jesus ab und gingen nicht mehr
mit.“ Es war ihnen genauso wie Petrus klar: Du hast Worte
des ewigen Lebens und wir haben geglaubt und erkannt,
dass du bist der Heilige Gottes. Dieses Bekenntnis konnten
sie alle mitsprechen, aber es hat sie nicht mehr so bewegt,
dass sie sich weiter mit Jesus auf den Weg machten.

Nicht mit dem Petrusbekenntnis, liebe Schwestern und
Bruder, haben wir uns gestern und heute Vormittag be-
schaftigt, sondern mit der Bekenntnisschrift des Heidelberger
Katechismus. Wir haben viel gelernt, viel dazugelernt, viel
Neues erfahren. Vom Bibeltext her miissen wir uns nicht
nur der Frage stellen: Haben wir verstanden, was wir da be-
kennen?, sondern auch: Wie wird das Bekenntnis lebendig
in unserer Gegenwart?

Welche Bekenntnisse leisten was fir uns, wie helfen sie
uns im Glauben?

A Wollt ihr auch weggehen? Jesu Frage an uns
personlich.

Fir jede Einzeln und jeden Einzelnen von uns kann zur
personlichen Identitatsvergewisserung als Christenmensch
ein einfacher kurzer Satz gentigend und entscheidend sein.
Die Menge des Textes und die Lange des Bekenntnistextes
bringt's nicht. Das Petrusbekenntnis ist wesentlich klirzer als
der Heidelberger Katechismus. Martin Luther hat's noch kdirzer
gemacht als Petrus. In der Anfechtung seiner Glaubens-
gewissheit hat Martin Luther, Sie wissen das, irgendwo hin-
geschrieben: ,Ich bin getauft.” Und ich mag mir, ohne dass
es Uberliefert ist, gar nicht vorstellen, wie oft er diesen Satz
auch ausgesprochen, was heiBt ausgesprochen, in ent-
sprechender Lautstarke ,Ich bin getauft® ausgerufen haben
wird. Ich bin getauft. Halten wir einen Moment inne. Luther
war's — wir sind’s alle: Alle sind wir getauft. Wann haben wir
solch einen einfachen Satz in der Anfechtung, des Zweifels
oder der Skepsis schon jemals — wenigstens leise — vor
uns hin gesagt: Was soll's - ich bin doch getautft. Ich bin ge-
tauft. Solch ein Satz ist die sehr persdnliche - ja gewisser-
maBen die private Dimension eines Bekenntnisaktes. Der
Text ist ein kurzer Satz, der Bekenntnisakt ein Ausruf. Wer
so bekennt, spricht fiir sich allein. Also ein Bekennen nach
innen.

Ich bin getauft. Das ist ein Nachfolgesatz des Petrus-
bekenntnisses nach dem Tod und der Auferstehung Jesu
Christi. Petrus sagt: Wir haben geglaubt und erkannt, dass
du der Heilige Gottes bist. Ich bin getauft, sagt, weil wir auf
deinen Namen getauft sind, glauben wir, dass du der
Heilige Gottes bist und Worte des ewigen Lebens hast.
Nun, Petrus hatte die Gelegenheit, mit dem, an den er
glaubte, persénlich zu reden. Solch eine Form des direkten
Dialogs als Bekenntnisakt haben wir nicht. Ich stelle mir
vor, es ist heute noch maéglich als Gebet. Ein Bekenntnis-
gesprach mit seinem Herrn. Davon machen mehr Menschen
Gebrauch als wir ahnen.
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B Wollt ihr auch weggehen? Jesus fragt heute.

Das Petrusbekenntnis aus dem Johannesevangelium flihrt
bereits Uber die Grenzen des nur nach innen auf sich
selbst gerichteten Bekennens hinaus. ,Wo sollen wir hin-
gehen?, fragen sie Jesus. lhre Orientierung fehlt, wenn
der Bezugspunkt ihres Lebens, ihrer Welterklarung, ihrer
Existenz wegbricht. Die Frage: Herr, wohin sollen wir
gehen?, kann wie selten eine Formulierung aus der Bibel
problemlos den historischen Graben der Zeit des Petrus
zur Gegenwart mit einem Sprung Uberwinden. Allein die
Frage ist bis heute aktuell. Wo geht die Reise hin, wenn
ich nach dem Sinn des Lebens frage? Ja, liebe Gemeinde,
auch aufgrund solcher Fragen sind im Laufe der Kirchen-
geschichte und der Geschichte einzelner Christenmenschen
mit ihrem Glauben kirchliche Bekenntnisse entstanden als
Antwort und Orientierungshilfe. Und wie viele Fragen man
da stellen kann und dann Antworten auf die alle braucht,
zeigt uns der Heidelberger Katechismus.

C Wollt ihr auch weggehen? Jesu Frage an unseren
Freimut.

In unserer medialen Welt gibt es auch die kleinen Antworten.
In einer optisch an Zeichen und Symbolen orientierten
Gesellschaft, sind nicht zuféllig die nonverbalen Bekennt-
nisse entstanden: zum Beispiel unser Logokreuz. Es sagt: Ich
gehdre zur Kirche; ich gehére zur Evangelischen Landes-
kirche in Baden. Oder der Fisch, meistens auf den Autos
angebracht. Er sagt: Ich teile euch mit, dass ich ein Christen-
mensch bin. Ich glaube an Jesus Christus, das sage ich
ganz offen. Beides sind Bekenntnisakte ohne Worte, ohne
Text, aber mit enormer AuBenwirkung. Ich habe mir abge-
wohnt, Gber den Fisch am Auto zu lacheln. Uber das Logo-
kreuz tue ich es ja auch nicht. Wer so nonverbal bekennt,
der sagt, ich steh zu dem, was ich da zum Ausdruck
bringe. Ich will nicht weggehen. Es besteht die Mdglichkeit
flr die, die mein Zeichen sehen, mich darauf anzusprechen.
Bitte schdn, die Einladung gilt. Die Frage bleibt offen: Sind
wir genltigend darauf vorbereitet? Wenn das wortlose
Bekenntnis in ein Bekenntnisgesprach Ubergeht. Sprach-
fahig zu sein im Glauben, eines unserer vielgenanntesten
Ziele der letzten Jahre. Zu Recht. Es zeigt sich selbst bei
nonverbalen Bekenntnissen wird am Ende die Sprach-
fahigkeit im Glauben, das Erkléaren des eigenen Bekennens
gegenuber anderen notwendig. Die multireligiése Land-
schaft nétigt uns dazu.

Anfang der 90-er Jahre wurde eine Kombination von
personalen und kurzverbalen Bekenntnisformen entwickelt.
Die katholischen Didzesen in Bayern zeigten im Werbe-
fernsehen einen Kurzspot mit Lothar Matthdus, dem groBen
FuBballstar damals. Lothar Matth&us erschien auf dem Bild-
schirm. Kein Insert, jeder wusste, wer dieser Kopf ist, so
prominent und solch eine éffentliche Person war er. Ich hatte
damals mitgestoppt: Der Spot dauerte sechs Sekunden. Teil
eins: Matthdus schaut einem mit groBen Augen aus dem
Bildschirm ins Wohnzimmer hinein. Teil zwei: Matthdus sagt:
Ich bin katholisch. Teil drei: Matthdus sagt: Das bleibe ich
auch. Teil vier: Matthdus schaut mit einem Blick, der sagt:
Macht mirs nach. Unzahlbar viele Eintritte in die katholische
Kirche folgten. Diese Form des Bekenntnisses lber die
Medien wurde wieder aufgegeben. Ich kenne die Griinde
nicht. Ich habe es nicht verfolgt, aber ich erwéhne es, weil
wir Lust kriegen sollten zur kreativen missionarischen Arbeit.
Lust, um mit unserem Bekenntnis die Menschen flir Jesus
zu motivieren, nicht wegzugehen.
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D Wollt ihr auch weggehen? Jesu Frage an uns
Intellektuelle.

Was sagen die Intellektuellen und wie haben sie ihr Be-
kenntnis gelebt? Natlrlich fallt uns allen Albert Schweizer
ein. Sie formulierten meistens Texte ahnlich kompliziert wie
die Bekenntnistexte der Kirchen. Ich meine nicht moderni-
sierte Texte, wie wir sie vom Kirchentag kennen. Nein, es
geht um Texte aus echter Distanz. Sie erzeugen durchaus
das Geflhl der empathischen, sympathischen Zuwendung
zu Kirche und Religion. Ihre Bekenntnisse miissen wir an-
horen, ihre Bekenntnisse vielleicht kbnnen uns helfen in
dieser sakularen Gesellschaft. Albert Einstein wollte ein Be-
kenntnis ablegen als er folgendes formulierte: ,Das tiefste
und erhabenste Gefiihl dessen wir fahig sind, ist das Erlebnis
des Mystischen. Aus ihm keimt alle wahre Wissenschaft.
Wem dieses Gefiihl fremd ist, wer sich nicht mehr wundern
und in Ehrfurcht verlieren kann, der ist bereits tot. Das
Wissen darum, dass das Unerforschliche wirklich existiert
und dass es sich als héchste Wahrheit und strahlendste
Schoénheit offenbart wovon wir nur eine dumpfe Ahnung
haben kénnen — dieses Wissen und diese Ahnung sind
der Kern aller wahren Religiositat. Wie gesagt, ein nicht zu
vernachldssigender Versuch.

Die Landeskirche — wir haben den Versuch gemacht, sich
dem zeitgendssischem Denken mit unserem Glaubens-
anliegen zu 6ffnen und Verstandnis, ja regelrecht zu er-
heischen, das, was wir bekennen und bekennen wollen.
Das war der erste Abschnitt unserer sogenannten Leit-
séatze. Dort heif3t es unter anderem: Gott liebt die Menschen,
ob sie es glauben oder nicht. — Gott hat die Welt geschaffen
und gesagt, was gut ist. = Gott ist gréBer als unser Wissen.
Zu allen Zeiten halt er Geheimnisse bereit, die die mensch-
liche Vernuntt Gbersteigen.

E Wollt ihr auch weggehen? Jesu Frage an uns in
der Tradition Beheimateten.

Die Leitsatze am Sonntagmorgen regelm&Big in der Liturgie
an der Stelle des Apostolikums lesen? Kann man sich das
vorstellen? Schwierig, weil wahrscheinlich der Konsens zu
klein ist mit allen Schwestern und Briidern der Gegenwart
und schon gar mit der Wolke der Zeugen. Aber, liebe
Gemeinde, der umgekehrte Weg ware vielleicht gangbar.
Namlich die alten ihrer Entstehungszeit geschuldeten
Formulierungen verwenden und sich regelmaBig in einem
anstrengend fréhlichen inneren Dialog damit auseinander-
zusetzen. Auch durch solch einen Vorgang bekommt ein
Glaubensbekenntnis, ein Bekenntnistext Gegenwartsnahe.
Zwei Beispiele noch aus dem klassischen apostolischen
Glaubensbekenntnis, das wir heute gleich nach der Predigt
sprechen werden:

- Was geht mir durch den Kopf, wenn ich spreche: ,ge-
boren von der Jungfrau Maria“? Bin ich froh, dass
Exegeten nachweisen kénnen, das heie ja geboren

von der jungen Frau Maria? Oder lege ich Wert darauf
zu bekennen, die Entstehung eines Menschenkindes
im Mutterleib ist fir Gott ein kleines; er braucht keine
Zeugung durch den Mann, oder!? Interessante Fragen,
die ich dem alten Text stellen darf und er wird unver-
sehens zum gegenwartigen Bekennen, weil ich auf
meine eigenen Fragen Antworten zu finden versuche.
Oder!?

- Noch zum Apostolikum. Urspriinglich hief3 es im dritten
Artikel — ich habe es als Konfirmand noch so gelemnt —:
JAuferstehung des Fleisches und das ewige Leben.”
Aber Gott ist nicht nur ein Gott flr die Seele, geht mir
wahrend des Sprechens durch den Kopf. Er ist auch
Gott flr den Leib, flr den Kérper. Ein Schopfer, der
selbst Fleisch wurde und damit kdrperlich. Es ist nicht
aus Versehen, dass die Kirche im Neuen Testament
,als Leib Christi angesehen wird und nicht als Seele
Christi. Und dass die christliche Gemeinde und der
Korper eines jeden Christen als ,Tempel des Heiligen
Geistes" bezeichnet werden. Und nach der Auferstehung
erwarten wir ebenfalls mit der Bibel auch keine Gemein-
schaft der Seelen oder der Geister, sondern neue
Menschen mit zwar anderen, mit verklartem, aber mit
dem Auferstehungsleib.

Ihr seht, Schwestern und Brlder, die alten Bekenntnistexte
ins Gespréach ziehen, Fragen stellen, kreativ, frei und offen
nach Antworten suchen; sich die Gedanken, die einem
kommen beim Bekenntnissprechen nicht als Unkonzentriert-
heit verbieten, so kommt ein Bekenntnis auch mir in der
Gegenwart naher. Und: Wir brauchen heute umso griffiger
Formulierungen, um uns sprachfahig zu machen im Konzert
der Religionen. Denn im Gegentiber zu diesen kénnen wir
ja selbst ins Fragen kommen. So wie die, die Jesus ver-
lassen und in deren Namen Petrus sagt: ,Wohin sollen
wir gehen?“ Wir haben uns vorgenommen, im Zuge der
Reformationsdekade und des Jubildums des Heidelberger
Katechismus eine neue gegenwartsvertragliche Form,
umformulierte, geblindelte Art von Glaubenssétzen und
Bekenntnisakten — ich nehme einmal an schriftlich, verbal,
nonverbal, im Bild, im Dialog, im Internet als sogenannte
Testimonials — man braucht ja nicht nur FuBballer zu
nehmen - alles zusammen neue Glaubensbekenntnis-
formulierungen und Bekenntnisakte, die jeden Namen
tragen durfen bloB nicht ,Katechismus®.

Seit Jahren ringen wir gegen den Zeitgeist der Gleich-
gultigkeit gegentiber unserem Glauben und unserer Kirche.
Lassen wir uns doch emnsthaft durch die Worte des
Lotuttgarter Schuldbekenntnisses* aber jetzt in die Zukunft
gewandt anstecken: ,Wir wollen mutiger bekennen, treuer
beten, fréhlicher glauben und bekennender lieben.*

Amen.
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Freitag, 15. Marz 2013, Evangelischer Oberkirchenrat Karlsruhe

Inklusion in der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-
BRK) und ihre Bedeutung fiir die Evangelische Landes-
kirche in Baden

Vortrag von André Paul Stébener

Sehr geehrter Herr Vizeprasident Fritz, sehr geehrte Mit-
glieder der Landessynode, sehr geehrte Mitglieder des
Kollegiums,

es ist mir eine sehr groBe Freude, mit Ihnen heute Uber das
Thema Inklusion und seine Bedeutung fiir die Landes-
kirche Baden zu sprechen, mit lhnen dartiber nachzu-
denken, welche Aufgaben mit den Anforderungen zur Um-
setzung der UN-Behindertenrechtskonvention auf die Evan-
gelische Landeskirche und die Kirchengemeinden in Baden
zukommen. Wie werden sich bei der Auseinandersetzung mit
diesem gesellschattlichen, politischen, aber auch diakonisch-
theologischen wichtigen Thema der Inklusion unsere Wahr-
nehmungen und unsere Einstellungen verdndem? Wie wird
sich unser Blick auf die ,inklusive Welt* wandeln, welche
Herausforderungen kommen auf uns als Kirche zu und
welche Chancen und Méglichkeiten sind damit verbunden?
Es ist ein Erlebnis, es wird eine spannende Erfahrung werden,
sich auf das inklusive Geschehen in unserer Gesellschaft
einzulassen. Bestimmt werden wir verédndert aus diesem
Prozess herauskommen und vieles neu sehen und lernen,
wenn wir uns nur einmal darauf einlassen.

Die UN-Behindertenrechtskonvention beschreibt den vélker-
rechtlichen Rahmen fiir eine Gesellschaft, die die Vielfalt
wertschétzt und in der behinderte und nicht-behinderte
Menschen gleichberechtigt und selbstbestimmt zusammen-
leben und einander auf Augenhdhe wahrnehmen. Die
Evangelische Landeskirche in Baden sieht sich in der Ver-
antwortung, diesen Rahmen mit Leben zu flillen. Mit dem
Landeskirchlichen Projekt Inklusion: zur Umsetzung der
UN-Behindertenrechtskonvention in der Landeskirche Baden
und den Mitgliedseinrichtungen des Diakonischen Werkes
Baden wird sie diese Verantwortung intensiver als bisher
wahrmehmen. Als Projektmanager verantworte ich zusammen
mit der Projektleitung die Steuerung und Umsetzung dieses
Projekts.

Ich werde in meinem Vortrag das Thema Inklusion von ver-
schiedenen Seiten aus betrachten.

Ich werde erstens in einem kreativen Einstieg tiber Wahr-
nehmungen und innere Bilder zum Thema Inklusion hin-
fihren. Ich werde zweitens die Grundanliegen der UN-Be-
hindertenrechtskonvention ausfiihrlich vorstellen. Ich werde
drittens den Begriff Inklusion naher bestimmen und viertens
das landeskirchliche Projekt Inklusion kurz mit seinen Zielen
vorstellen.

1. Einfiihrung

Vielfalt ist unsere Stérke, so lautete vollmundig und vielver-
sprechend vor einigen Tagen morgens beim Kaffeetrinken
die Ankiindigung der Moderatorin auf SWR 1. Mit ihrer Vor-
stellung von Vielfalt meint die Moderatorin den schnellen
Wechsel verschiedener Musikstile innerhalb kurzer Zeit. Cat
Stevens, Udo Jlrgens, die Toten Hosen, Pink, die Beatles,
Rihanna und Grénemeyer wechseln sich ab. Vielfalt wird

hier als eine besondere Dienstleistung, als Qualitat und
Auszeichnung des Radiosenders verstanden, der damit
die unterschiedlichsten Musikwlinsche seiner Zuhérenden
zu erfilllen versucht.

Wenn von Inklusion die Rede ist, dann wird dies oft mit der
Wertschatzung einer Vielfalt in unserer Gesellschaft in Ver-
bindung gebracht. Eine Vielfalt sehr verschiedener Menschen,
die mit ihren unterschiedlichen Begabungen, Fahigkeiten und
Erfahrungen ohne ausschlieBende Voraussetzungen in einem
Gemeinwesen, einem Sozialraum, einem Stadtviertel, einem
Dorf zusammen leben kénnen oder werden.

Wie sieht es mit der Vielfalt in unserer Evangelischen Landes-
kirche in Baden aus, betrachten wir Vielfalt als einen Schatz,
den wir heben und weiter vermehren wollen? Das Inklusions-
thema, das von auBen auf die Kirchen zukommt, wird das
Verstandnis von Kirche, von Kirche-Sein als solches grund-
séatzlich verandern. Anders als andere inhaltliche Themen
wird Inklusion die Strukturen der Kirche insgesamt in Frage
stellen, als Arbeitgeberin, als Tragerin von Diensten, als
Organisation. Es wird hier um eine kritische Selbstbefragung
und Selbstvergewisserung gehen, die dann in einer Selbst-
verpflichtung, wie man denn Inklusion umsetzen will, miindet.

Betrachten wir alle Gemeindeglieder wirklich als gleich wert-
voll? Gehéren alle Menschen eines sozialen Gemeinwesens
von Anfang an dazu? Sind in unserer Kirche verschiedene
Menschen miteinander verbunden oder sind nur bestimmte
soziale Milieus angesprochen? Wie nehmen wir die Menschen
wahr und sind wir als Kirche flir alle Menschen da, fir alle
offen? Wie konnen Barrieren in unseren Kopfen, unseren
Herzen und direkt in der rAumlichen Umwelt wahrgenommen
und abgebaut werden?

Ist Vielfalt als Anspruch des Inklusionsthemas unsere
Starke als Kirche, kénnen wir dies in Anspruch nehmen
und betrachten wir Vielfalt als Zielperspektive oder gar als
Vision?

Um was es bei der Inklusion gehen kann, will ich anhand
eines kinstlerischen Zugangs kurz verdeutlichen.

(Einspielen der ersten Takte des Lieds von Herbert Gronemeyer: ,Sie hort
Musik nur wenn sie laut ist‘, kurze Zeit des Zuhdrens)

Sie sitzt den ganzen Tag auf ihrer Fensterbank

Lésst ihre Beine baumeln, zur Musik

Der Ldrm aus ihrem Zimmer macht alle Nachbarn krank
Sie ist beseelt, ldchelt vergnligt

Sie weiB nicht, dass der Schnee lautlos auf die Erde féllt
Merkt nichts, vom Klopfen an der Wand

Sie mag Musik nur, wenn sie laut ist

Das ist alles, was sie hért

Sie mag Musik nur, wenn sie laut ist
Wenn sie ihr in den Magen fdhrt

Sie mag Musik nur, wenn sie laut ist
Wenn der Boden unter den FiiBen bebt
Dann vergisst sie, dass sie taub ist.

In dem Lied von Grénemeyer kann Anderssein fiir die um-
gebende Umwelt eine Herausforderung sein: der L&rm aus
ihrem Zimmer macht die Nachbarn krank. Dann ist da aber
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auch das positive Lebensgefiihl, das Gliicksgefiihl des
Anderen. Die Frau im Lied findet im Horen der lauten Musik
ihre Ausdrucksform, im Héren erlebt sie sinnlich ihre Um-
welt und darin griindet auch eines ihres Lebensziele, einen
Bassisten zu heiraten. Das Anderssein der Anderen fordert
uns auf, unsere Wahrmehmung zu &ndern, unsere Perspek-
tive zu wechseln und die Lebenswelt anderer Menschen
mit ihren Augen zu sehen.

Von Paul Watzlawick wird die Geschichte erzahlt, dass
unsere Wahrnehmung und unsere Einschatzung der Welt
gegentber darliber entscheiden, ob wir etwas als positiv,
negativ oder als stérend wahrnehmen. Ein am Strand
liegender Mann war Uber ein schepperndes Gerausch
derart verargert, dass er den Verursacher zur Verantwortung
ziehen wollte. Als er dem Gerausch nachging, sah er einen
kleinen herumtollenden Hund, der mit einer Dose voller
Begeisterung spielte. Von diesem Augenblick an &nderte
dieser seine Wahrnehmung und Einsch&tzung und fortan
storte ihn dieses Gerdusch nicht mehr. Wie wird der Um-
gang mit Inklusion unsere Wahrmehmung und Einstellung
andemn?

Wenn wir unsere Welt um uns herum so verdndern, dass
diese fiir alle Menschen offen, zugénglich und verstandlich
ist, andert sich auch unsere Alltagskultur: Alltagsgegen-
sténde folgen dem ,universal design® — d. h. also Alltags-
gegenstande, Dienstleistungen und Programme sind so
beschaffen, dass sie von allen Menschen von Anfang an
genutzt werden kénnen. Eine solche Alltagskultur zeichnet
sich durch eine zugéngliche und barrierefreie Infrastruktur
ebenso aus wie auch durch eine offene und auf Ausgleich
gerichtete Medienberichterstattung. Eine solche Alltags-
kultur ist gekennzeichnet durch Strukturverdnderungen in
den Bereichen Verkehr, bei der Bildung, im Sozialwesen,
aber auch im Gemeindeleben von Kirchengemeinden. Unsere
Vorstellungen von Normalitdt und von einem gegliickten
Leben werden sich verédndern. Menschen werden auf der
Grundlage unterschiedlichster kérperlicher, intellektueller und
mentaler Voraussetzungen mit groBer Selbstverstandlichkeit
das Leben neben- und miteinander gestalten, weil es normal
geworden ist. Weil alles normal sein wird, so wird uns dieses
Miteinander selbstversténdlich sein und nicht mehr als
Besonderes auffallen.

Diese Dynamik hin zu einer Vielfalt einer inklusiven Gesell-
schaft entsteht nicht zuletzt aufgrund der UN-Behinderten-
rechtskonvention, die ich jetzt vorstellen werde. Es geht
hier um eine gesellschaftliche Dynamik, die wir als Kirche
nicht verpassen, sondern aktiv mitgestalten sollten.

2. Die UN-Behindertenrechtskonvention

Seit dem 26. Marz 2009, also seit fast vier Jahren, ist das
Ubereinkommen Uber die Rechte von Menschen mit Be-
hinderung (UN-Behindertenrechtskonvention — BRK) vom
13. Dezember 2006 in Deutschland geltendes Recht.

Was ist die UN-Behindertenrechtskonvention und was be-
inhaltet diese?

Die UN-Behindertenrechtskonvention besteht aus der
Praambel und aus 50 anschlieBenden Artikeln.

Den Schwerpunkt bilden die Artikel 1-30. Im Allgemeinen
Teil (Artikel 1-9) werden neben dem Zweck und Begriffs-
definitionen auch die allen weiteren Ausflinrungen zu Grunde
liegenden Grundsétze der Konvention genannt.
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Die Artikel 10-30 beschreiben den besonderen, materiellen
Teil der einzelnen Menschenrechte und flihren diese aus.

In den weiteren Artikeln geht es beispielsweise um inner-
staatliche Uberwachung, internationale Zusammenarbeit,
um Ausschisse, um Berichte der Vertragsstaaten und um
die Frage der Klindigung der Konvention.

Was ist der Zweck der Konvention?

Der Zweck der UN-Behindertenrechtskonvention ist es, ,den
vollen und gleichberechtigten Genuss aller Menschen-
rechte und Grundfreiheiten durch alle Menschen mit Be-
hinderungen zu férdern, zu schitzen und zu gewahrleisten
und die Achtung der ihnen innewohnenden Wirde zu
fordem“ (Artikel 3). Dies bedeutet: Alle Menschen haben
von Geburt an ohne Vorleistung teil an den Menschen-
rechten. Menschrechte werden nicht verliehen, man hat
sie und sie kbnnen auch nicht wieder abgenommen
werden. Gerade Menschen mit Behinderungen mit ihrer
hohen Verletzlichkeit wird der Genuss der Menschenrechte
oftmals vorbehalten oder nur in Teilen zugebilligt. Behindertes
Leben galt und gilt auch heute noch als weniger wertvoll als
nicht behindertes Leben. Die Verletzlichkeit zeigt sich auch
besonders darin, dass die Menschenrechtsféahigkeit grund-
séatzlich fir Menschen mit Behinderung in Frage gestellt
wird, also behinderte Menschen Menschrechte nicht in
Anspruch nehmen kdnnen, weil ihnen die Fahigkeit hierzu
fehlt. Hier hat der Staat Achtungs-, Schutz- und Gewahr-
leistungsverpflichtungen. Es geht um die Garantie der
Inanspruchnahme der vollen, ganzen und gleichberechtigten
Menschenrechte. Nur ein bisschen Menschenrecht gibt es
nicht. Dies zeigt sich auch gerade an den materiellen
Normen der UN-Behindertenrechtskonvention.

Die Grundsatze und Querschnittsaufgaben

Die UN-Behindertenrechtskonvention formuliert zu den
einzelnen Menschenrechten (bergreifende, grundlegende
Anliegen, die bei deren Verwirklichung von wesentlicher
Bedeutung sind und die in allen Politikbereichen Giiltigkeit
haben:

Die Achtung der Menschenwtirde, die Nichtdiskriminierung,
die volle und wirksame Teilhabe, die Achtung von Unter-
schiedlichkeiten, die Chancengleichheit, die Zuganglichkeit,
die Gleichberechtigung von Frau und Mann sowie die
Achtung gegenuber den sich entwickelnden Fahigkeiten
von Kindern mit Behinderungen.

Um was geht es bei diesen Grundsatzen und Querschnitts-
aufgaben, die hier in Artikel 3 der UN-Konvention beschrieben
sind?

Es geht um Diskriminierungsschutz: Dieser dient dazu, den
gleichberechtigten Gebrauch der Freiheit von Menschen
mit Behinderung abzusichermn.

Es geht um Bewusstseinsbildung: es geht um individuelle
und allgemeine Bewusstseinsbildung mit dem Ziel, ein an
Defiziten orientiertes Denken zu Uiberwinden, es geht um
einen gesellschaftlichen Bewusstseinswandel in der Ein-
stellung von Normalitédt und Behinderung: Derzeit gibt es
Filme tber und mit behinderten Menschen (z. B. Beste
Freunde, Bobby) und Blicher berichten (ber das Leben mit
Behinderungen (Samuel Koch und Rainer Schmidt). Behin-
derung erscheint in der Offentlichkeit. Allerdings kennen nur
14% der Deutschen die UN-Behindertenrechtskonvention
und sogar nur 17% derer, in deren unmittelbarer Umgebung
Menschen mit Behinderungen leben. Betrachten wir das
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Thema Behinderung auf die Bundesrepublik Deutschland
bezogen, so kennt die Mehrheit der Deutschen persénlich
keine Menschen mit Behinderungen, obwohl mehr als
10 Millionen Personen mit Behinderungen in Deutschland
leben.

Es geht um Barrierefreiheit: es geht darum, Barrieren in der
Umwelt systematisch zu identifizieren und schrittweise
abzubauen, damit eine selbstandige Lebensflinrung aller
maoglich wird.

Es geht um Partizipation: Politik kann nur gelingen, wenn
Menschen mit Behinderung direkt mitwirken, wenn deren
Perspektiven in politisch und gesellschaftliche Prozesse
eingebracht werden.

Es geht um Ausbau von Kenntnissen: Die Lebenslagen
von behinderten Menschen muissen gekannt und ermittelt
werden, Informationen miissen zusammengetragen werden,
damit diese in Programme und Konzepte einflieBen kdnnen.

Es geht um Inklusion: Dieser Leitgedanken ist ein tragender
Grundsatz und steht flir die Offenheit eines Gemeinwesens
flr Vielfalt, die alle Menschen einschlieBt. Es geht, anders als
bei der Integration - innerhalb bestehender Strukturen =, um
die Veranderung und Gestaltung gesellschaftlicher Strukturen.

Welche Relevanz hat die UN-Behindertenrechtskonvention
flr Kirche und Diakonie?

Die UN-Behindertenrechtskonvention gilt fiir die Kirche und
Diakonie. In Artikel 4 steht: Die Vertragsstaaten verpflichten
sich ,daflir zu sorgen, dass die staatlichen Behdrden und
offentlichen Einrichtungen im Einklang mit diesem Uber-
einkommen handeln (..) alle geeigneten MaBnahmen zur
Beseitigung der Diskriminierung aufgrund von Behinderung
durch Personen, Organisationen oder privaten Unternehmen
zu ergreifen.“ Wir sind als Kirche aufgerufen und verpflichtet,
die Inhalte der UN-Behindertenrechtskonvention auf unsere
Bedingungen hin umzusetzen.

Was hat sich seit der Ratifizierung in Deutschland ver-
andert?

Die Bundesregierung hat den nationalen Aktionsplan zur Um-
setzung der UN-Behindertenrechtskonvention am 15. Juni 2011
verabschiedet, der die MaBnahmen in einem Zeitraum von
zehn Jahren beschreibt. Ebenso gibt es Aktionspléane
auf Landerebene. Auch beteiligt sich das Land Baden-
Wirttemberg an der Inklusionsinitiative des Bundesmini-
steriums fiir Arbeit. Noch zu leisten sind Aktionsplédne
anderer Organisationen und hier besteht die Chance fiir
die Landeskirche Baden, Vorreiter zu sein.

Worum geht es der UN-Behindertenrechtskonvention?

Insgesamt geht es der UN-Konvention um die gleich-
berechtigte Teilhabe am politischen, gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen, also auch am kirchlichen
Leben, um Chancengleichheit in der Bildung, um berufliche
Integration und um die Aufgabe, allen Blrgern die Méglich-
keiten fiir einen selbstbestimmten Platz in einer barriere-
freien Gesellschaft zu geben.( vgl. Berger, Melanie 2011)

Die Bedeutung der Konvention ist in ihrer Bedeutung flir
die Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen
kaum zu Uberschétzen, so der Leiter der Monitoringstelle
in Deutschland zur Umsetzung der Behindertenrechts-
konvention Valentin Aichele. Die Konvention steht flir
einen Wechsel von einer Politik der Flrsorge, einer Politik
des Paternalismus hin zu einer Politik der Rechte, des
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Empowerments und der Emanzipation. Die Bundes-
regierung bekréftigt die Konvention als MaBstab flir jedes
staatliche Handeln.

Die Konvention formuliert kein Sonderrecht flir Menschen
mit Behinderungen, sie ist keine Spezialkonvention, die
ausgewahlte Rechte oder Privilegien flir Menschen mit
Behinderungen formuliert. Sie baut auf der Allgemeinen
Erklarung der Menschenrechte von 1948 und konkretisiert,
prazisiert die universellen Rechte der Menschen aus der
Perspektive der Menschen mit Behinderung und ihrer je
verschiedenen Lebenssituationen, sie buchstabiert, einfach
formuliert, die allgemeinen Menschenrechte flir Menschen
mit Behinderung durch.

Inklusion in der Konvention

Wissen Sie, dass in der deutschen Ubersetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention der Begriff Inklusion nicht vor-
kommt, an keiner Stelle? In der deutschen Ubersetzung -
sie mlssen wissen, dass deutsch keine der offiziellen UN-
Sprachen ist (anders arabisch, russisch, spanisch, chinesisch,
franzosisch und englisch) - steht anstelle des Begriffs
Inklusion Einbeziehung und Integration, statt inklusives Schul-
system steht in der deutschen Ubersetzung integratives
Schulsystem. Deshalb gibt es eine Schattentibersetzung.

Die einzelnen Rechte der Konvention

Es geht hier um Recht auf Leben, Zugang zur Justiz, Freiheit
und Sicherheit der Person, um Freiheit von Folter, Schutz vor
Ausbeutung und Gewalt, Schutz der Unversehrtheit der
Person, um Freizligigkeit und Staatsangehdrigkeit, um
unabhéngige Lebensfiihrung und Einbeziehung in die
Gemeinschaft (Artikel 19), um das Recht auf Mobilitat, freie
MeinungsauBerung, Achtung der Privatsphéare, Achtung der
Wohnung und der Familie, um Bildung, um Gesundheit, um
Habilitation und Rehabilitation, Arbeit und Beschaftigung,
angemessenen Lebensstandard und sozialen Schutz, um
Teilhabe am politischen und 6ffentlichen Leben und um
Teilhabe am kulturellen Leben sowie um Erholung, Freizeit
und Sport.

Die besondere Bedeutung der UN-Behindertenrechts-
konvention

Die Bundesrepublik Deutschland versteht Inklusion als
gesamtgesellschaftliche Aufgabe, die die Lebensqualitét
aller Burgerinnen und Burger steigern soll. Die Idee der
Inklusion wird in der Konvention als zentrales Handlungs-
prinzip gesehen.

Die Behindertenrechtskonvention geht von einem sozialen,
gesellschattlich bestimmten und gesellschattlich konstruierten
Modell von Behinderung aus. Ein Mensch ist nicht nur be-
hindert, vor allem wird er behindert. Behinderung entsteht
aus der Wechselwirkung zwischen individuellen Beein-
trachtigungen und gesellschaftlichen Barrieren. Man kann
darin ein Verstandnis von Behinderung formuliert sehen, das
Behinderung keineswegs von vornherein als negativ be-
wertet, sondern Behinderung wird als normaler Teil mensch-
lichen Lebens und menschlicher Gesellschaft gleichsam
bejaht. Behinderung wird als Quelle méglicher kultureller
Bereicherung gesehen und wertgeschatzt. Gerade hier
sind wir als Kirche aufgerufen, immer wieder deutlich zu
machen, dass alle Menschen Geschdpfe Gottes sind, Nicht-
behinderung und Behinderung von Anfang an gleichwertige
und gleich wertgeschétzte Daseinsformen menschlichen
Lebens sind. Behinderung als Normalitdt und Bereicherung
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immer wieder zu betonen, daflir eine ¢ffentliche Akzeptanz
zu schaffen, dies immer wieder zu erkléren, ist umso wichtiger,
je mehr in einer Gesellschaft, nicht zuletzt aufgrund bio-
technischer Verfahren, die Vision einer Gesellschaft ohne
Behinderung salonféhig wird.

Im August 2012 kam, Sie haben es vielleicht in den Medien
wahrgenommen, ein Test auf den Markt, mit dem das
Down-Syndrom eines erwarteten Kindes aus fetalen Zellen
im mutterlichen Blut nachgewiesen werden kann. Es ist zu
erwarten, dass durch eine solche Form niedrigschwelliger
Pranataldiagnostik kinftig kaum noch Kinder mit Down-
Syndrom auf die Welt kommen. Auch steigt der gesellschaft-
liche Druck, dass werdende Eltern gedrangt werden, diesen
Test anzuwenden und entsprechend nach Ergebnis Konse-
quenzen daraus ziehen sollen. Die staatliche Koordinierungs-
stelle, die in Artikel 33 der UN-BRK néher beschrieben wird,
hat im Januar dieses Jahres 2013 ein Positionspapier zur
Bioethik — Menschen mit Behinderungen — UN-Behinderten-
rechtskonvention veréffentlicht. Darin setzt sich der Inklusions-
beirat, ich zitiere (...) ,sich grundséitzlich fiir eine Reform ein,
mit der das Angebot der Prdnataldiagnostik auf Krankheiten
beschrénkt wird, die vorgeburtlich behandelt werden kénnen
oder deren Entdeckung eine Behandlung direkt nach der
Geburt erméglicht und die Praimplantationsdiagnostik ver-
boten wird“. Im Artikel 8 (Bewusstseinsbildung) der UN-BRK
verpflichten sich die Vertragsstaaten, sofortige, wirksame und
geeignete MaBnahmen zu ergreifen, um Klischees, Vorurteile
und schéadliche Praktiken gegentiber Menschen mit Behin-
derung, einschlieBlich aufgrund des Geschlechts oder des
Allters, in allen Lebensbereichen zu bekdmpfen. Der volker-
rechtliche Rahmen ist gegeben, dieses geforderte Verbot
aufgrund seiner diskriminierenden und selektierenden Wirkung
auch durchzusetzen.

Brisant im Umgang mit Behinderung ist auch die Langzeit-
studie zur gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit des
Forscherteams um Prof. Heitmeyer. Gerade in Krisenzeiten
werden Minderheiten und Randgruppen diskreditiert und
abgewertet. Auch Behinderte werden abgewertet: sie
stellen zu hohe Anspriiche, es wird zu viel fir Behinderte
getan. In diesem gesellschatftlichen Klima gilt es immer,
Bewusstseinsbildung im Sinne der UN-Behindertenrechts-
konvention zu betreiben. Hierin liegt auch eine groBe Auf-
gabe fir die Kirchen.

Ich will meine bisherigen Ausflihrungen zur UN-Behinderten-
rechtskonvention kurz zusammenfassen: Die UN-Behinderten-
rechtskonvention ist ein vélkerrechtlich geltender Vertrag,
der die universellen Menschenrechte der UN-Charta aus
dem Jahr 1948 aus der Perspektive behinderter Menschen
formuliert und fiir die unterzeichnenden Staaten verbindlich
ist. Die UN-Konvention ist ein Meilenstein fiir die weitere Ent-
wicklung der Behindertenhilfe, von der Exklusion Uber die
Separation und Integration zur Inklusion und Vielfalt. Die
UN-Behindertenrechtskonvention bindet alle staatlichen
Gewalten und ist fiir alle éffentlichen Organisationen ver-
bindlich, also auch flir die Kirchen. Durch die UN-Kon-
vention ist eine gesellschaftlich-politische Dynamik ent-
standen, der sich die Kirchen nicht verschlieBen dtirfen,
ist doch mit dem Thema Inklusion auch ein grundlegendes
ureigenes Thema kirchlichen Lebens und Wirkens ange-
sprochen. In diesem dynamischen Umfeld brauchen Kirchen-
gemeinden personelle, inhaltliche und finanzielle Unter-
stltzung, damit Inklusion schrittweise und unter Bertick-
sichtigung regionaler und &rtlicher Rahmenbedingungen
Wirklichkeit werden kann.
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3. Was bedeutet Inklusion und was ist darunter zu
verstehen?

Bei der Frage, was denn nun genau Inklusion sei, was man
sich darunter vorzustellen habe und welche Konsequenzen
daraus abzuleiten sind, darliber gibt es verschiedene
Vorstellungen. Soviel kann aber gesagt werden: Je nach
Perspektive, wird Verschiedenes gesagt.

Auf einer eher analytischen Ebene kénnen normative und
deskriptive Ansétze und Herangehensweisen voneinander
unterscheiden werden. Normative Begriffsbestimmungen
sagen: so soll es sein, weil es politisch, gesellschattlich,
ethisch oder theologisch als anstrebenswert, begriindbar
und ableitbar ist. Es geht hier um Werte, die einer még-
lichen inhaltlichen Bestimmung von Inklusion zu Grunde
gelegt werden.

Deskriptive Ansatze beschreiben dagegen, wie Inklusion in
sozialen Systemen empirisch beobachtbar ist, oftmals in
Abgrenzung zur sozialen Exklusion.

In dieser Lesart liegt Inklusion immer dann vor, wenn unter
fordernden Rahmenbedingungen Menschen eine selbst-
bestimmte Entscheidung treffen kdnnen, dabei zu sein,
dazu zu gehdren, mitzumachen, teilzunehmen oder mit
kommunizieren zu kénnen oder eben auch nicht. Zu priifen
ist allerdings, ob ein Prozess der Meinungsbildung voraus-
gegangen ist, der barrierefrei ist, also die spezifischen Be-
dingungen und Bedlrfnisse behinderter/benachteiligter/
ausgeschlossener Menschen berlcksichtigt und aus-
gleicht.

Was bedeutet dies? Ein Mitglied einer Kirchengemeinde ist
in der Lage, sich mit seinen Behinderungen zu entscheiden,
ob es sich zur Wahl fiir den Kirchengemeinderat stellt oder
auch nicht. Es hat die Wahl und die M&glichkeit, weil die
Rahmenbedingungen férderlich sind: Menschen mit Be-
hinderung werden ermutigt und entsprechend ihres Unter-
stlitzungsbedarfs geférdert. Inklusion beginnt also dort, wo
Menschen Kommunikationsmdoglichkeiten und Teilhabe-
mdoglichkeiten angeboten werden. Solche férderlichen
Rahmenbedingungen sind in der Kirche zu schaffen.
Menschen sollen in die Lage versetzt werden, wéhlen zu
konnen. Der Grad der gesellschaftlichen (kirchlichen) Teil-
habe ist dann der MaBstab, in welchem AusmaB Inklusion
als Leitparadigma verwirklicht werden kann.

Die normative Bestimmung des Inklusionsbegriffs méchte
ich aus kirchlich-theologischer Sicht mit einer These be-
ginnen: Das Thema Inklusion kommt von auBen auf die
Kirche zu (ich habe es bereits zu Beginn erwahnt) und
derzeit hat die wissenschaftliche Theologie diesen Begriff
noch nicht durchdrungen. Es gibt verschiedene Anséatze,
die sich beispielsweise anhand biblischer Geschichten
dem Thema anndhern oder auch anthropologisch be-
grindete Ansétze, die an Differenz/Verschiedenheit und
Gleichheit ansetzen und viele andere mehr.

Wie auch immer der Begriff theologisch bestimmt werden
wird, Inklusion wird es in der Kirche nicht geben, wenn die
Kirche nicht als Ganzes bereit ist, sich auf den Priifstand
zu stellen und sich zu &ndemn: Auf Ebene von Kirchen-
leitungen, den Gemeinden, der Theologie, den diakonischen
Diensten und Einrichtungen. Inklusion muss ein integrales
Querschnittsthema in der praktischen Theologie und der
kirchlichen Praxis sein, beispielsweise in der Ausbildung,
in der Seelsorge, Homiletik, Religionspéddagogik oder auch
in der Pastoralpsychologie. Im Rahmen des landeskirch-
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lichen Inklusionsprojektes wird der Konvent der Behin-
dertenseelsorger/-innen den Inklusionsbegriff theologisch
bearbeiten. Zu dieser Diskussion will ich nachfolgende Ge-
danken formulieren:

Inklusion in der Kirche braucht eine Entdiakonisierung der
Wahrnehmung: Menschen mit Behinderung sind zuerst
Glieder der Kirchengemeinde und nicht zuerst Menschen,
die Hilfe und Unterstltzung bendtigen. Menschen, die nicht
zuerst an diakonische Dienste delegiert werden, sondemn
in die Mitte der Kirchengemeinde gehéren.

Inklusion in der Kirche muss eine Gleichberechtigung und
Gleichheit in der Verschiedenheit zulassen und ermdg-
lichen, Inklusion als einen stédndigen Prozess begreifen,
Menschen von behindernden Bedingungen und Strukturen
zu ,enthindem®.

Kirchengemeinden mit ihrer Vernetzungskompetenz und
ihrer Verbreitung in der Flache kbnnen die notwendigen
Veranderungen hin zur Inklusion auf Augenhéhe gestalten.
In diesem Sinne werden Kirchengemeinden Beteiligungs-
und Befahigungsakteure, die im Sozialraum eine wichtige
Aufgabe wahrnehmen.

Inklusion ist eine Werthaltung und Wertschatzung einer
Gesellschatft in Vielfalt gegentiber. Wenn Inklusion die
gemeinsam getragene Verantwortung eines Gemeinwesens
flr das soziale Miteinander ist, dann ist Kirche dazu pradesti-
niert, eine entscheidende Rolle zu spielen. Kirchengemeinde
als der erlebbare Ort von Kirche miissen hierbei untersttitzt
werden, so dass sie an die gesellschaftlichen Entwicklungen
anschlussfahig sowie sprach- und handlungsfahig werden.

Ein erster Schritt ist hierzu das Projekt Inklusion: Umsetzung
der UN-Behindertenrechtskonvention in der Landeskirche
Baden und den Mitgliedseinrichtungen des Diakonischen
Werkes Baden, das ich lhnen nun kurz vorstellen werde.

4. Das Landeskirchliche Projekt Inklusion

Das Kollegium hat im Mérz letzten Jahres das Projekt
J[nklusion zur Umsetzung der UN-Behindertenrechts-
konvention in der Landeskirche Baden und den Mitglieds-
einrichtungen des diakonischen Werkes* beschlossen. Mit
diesem Projekt nimmt die Evangelische Landeskirche Baden
ihre Verantwortung wahr, die Idee der Inklusion im Rahmen
der UN-Behindertenrechtskonvention zu verbreiten und um-
zusetzen. Das Projekt startete am 1. Januar 2013 und hat eine
Laufzeit von vier Jahren.

Zielsetzungen des Projektes

- Die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention
soll als Aufgabe wahrgenommen und umgesetzt
werden. Es geht hier darum ein Bewusstsein zu
schaffen, wie wichtig diese UN-Konvention ist und
wie sie umgesetzt werden kann.
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- Die verantwortlichen Akteure und Gruppen in der
Evangelischen Landeskirche Baden sollen miteinander
vernetzt werden. Des Weiteren sollen Entwicklungen
in anderen Landeskirchen und auf Ebene der EKD
integriert und genutzt werden.

- Das inklusionsorientierte Zusammenleben in den evan-
gelischen Kirchengemeinden, ihren Einrichtungen und
in ihren sozialen Diensten soll geférdert werden und
dies moglichst zusammen mit behinderten Menschen.

- Auf Ebene der Kirchenbezirke sollen Konsultations-
prozesse initiiert werden, um Inklusion als ein lang-
fristiges und wichtiges Thema dialogisch zu verorten.

- Mit Beteiligung von behinderten Menschen soll eine
zielgerichtete und abgestimmte Umsetzung der Be-
hindertenrechtskonvention erméglicht werden.

Im Rahmen des landeskirchlichen Projektes Inklusion
sollen diese generellen Zielsetzungen in flnf Teilprojekten
bearbeitet werden.

Erstes Teilprojekt: Koordination und Vernetzung mit Inklusions-
projekten (u. a. Diakonisches Werk Wiirttemberg, Kirche im
Rheinland, EKD-Ebene, Diakonisches Werk Baden)

Zweites Teilprojekt: Management der Prozesse (u. a.
Theologische Konzeptionierung, Operationalisierung UN-BRK,
Evaluation und Ausbildung von Sozialraummediatoren)

Drittes Teilprojekt: Inklusiv-sensible Kirchengemeinden (u. a.
Inklusive Gottesdienste, inklusiver Konfirmandenunterricht,
Modelle zur Umsetzung in Kirchengemeinden, Schulungen)

Viertes Teilprojekt: Arbeitsfelder der verfassten Kirche und
Handlungsfelder der UN-BRK (Arbeitsfelder der Diakonischen
Werke, inklusive Kitas und Schulen, aber auch um kirchliche
Strukturen wie die der Diakonieausschiisse)

Fiinftes Teilprojekt: Marketing und Offentlichkeitsarbeit (u. a.
Erstellung von Materialien und Aufbau einer Internetdaten-
bank)

Sehr geehrte Damen und Herren, Inklusion ist ein wichtiges
kirchliches Thema mit hoher gesellschaftspolitischer und
kirchlicher Relevanz. Es ist eine Aufgabe, die seitens der
Kirchengemeinden einer begleitenden Unterstlitzung bedarf.
Als Evangelische Landeskirche Baden kdnnen wir uns in
Baden an die Spitze der Inklusionsbewegung setzen. Inklusion
ist das, was notwendig ist, um Exklusion zu verhindern.
Dafir sollten wir uns alle und gemeinsam einsetzen, damit die
Idee der Inklusion in der Evangelischen Landeskirche Baden
schrittweise zur erfahrbaren Wirklichkeit vieler Menschen wird.

Danke.
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16. und 17. April 2013 im Haus der Kirche

Dienstag, 16. April 2013

17:00 Uhr
17:30 Uhr
18:00 Uhr

19:00 Uhr
20:00 Uhr

21:30 Uhr

Andacht
Einfiihrung und Statements der 6kumenischen Géste

Referat Prof. Dr. Johannes Ehmann
Der Heidelberger Katechismus - eine Einfiihrung

Abendessen

Worldcafé
anschlieBend Abendsegen

Ausklang des Tages / Begegnung und Gespréach mit Skumenischen Gasten

Mittwoch, 17. April 2013

8:30 Uhr
9:15 Uhr

10:35 Uhr
10:50 Uhr
12:20 Uhr

Andacht
Workshops, Teil 1

—

Muss Christus fiir meine Stinden mit dem Tod bezahlen?

Gemeinschaft der Heiligen — vor Ort und weltweit (nur 10:50 bis 12:10 Uhr)

Was muss ich als Christ ,wissen®, um im Leben und Sterben bestehen zu k6nnen?
Der Heidelberger Katechismus zwischen Erfolg und Krise (nur 9:15 bis 10:30 Uhr)

o~ 0N

Glauben 2017 - Und was glaubst DU? Mit Fragen und Antworten gemeinsam unterwegs zu
einem kleinen ,Katechismus von unten®

o

Heidelberger Katechismus in interkonfessioneller Perspektive

Friichte des Geistes, Frlichte des Glaubens — Grundlegung der Ethik im Heidelberger
Katechismus

Pause
Workshops, Teil 2 (Themen s.0)
Plenum
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Statements der 6kumenischen Géste

sWas bedeutet mir persdnlich und meiner Kirche der
Heidelberger Katechismus?“

Pfarrer Dr. Martin Ernst Hirzel, Schweizerischer Evan-
gelischer Kirchenbund, Bern

In der gréBten kirchlichen Zeitung der Schweiz erschien
Anfang April ein Artikel zum Heidelberger Jubildumsjahr. Er
trug den salopp-abschatzigen Titel ,Glaubensquiz fiir unsere
Urgrossvater”. Darin wurde der Frage nachgegangen, ob
der Heidelberger Katechismus ,noch als Trostbuch [taugt],
oder [..] heute nur noch ein historisches Dokument [ist]“."
Damit ist in etwa das Schicksal des Heidelbergers in der
heutigen Schweiz getroffen. Er ist vorwiegend ein historisches
Dokument, das im kirchlichen Leben keine Rolle mehr spielt.
Meiner Einschatzung nach wurde er spéatestens noch bis in
die frihen 70er Jahre da und dort von den sogenannten
Lpositiven* Pfarrern im Konfirmandenunterricht verwendet;
ein Gebrauch im Gottesdienst war hingegen sowieso kaum
je Usus. Dies mag einigermassen erstaunen, dass der
bekannteste reformierte Text in der Schweiz als reformierter
Stammlande nicht mehr in regem Gebrauch ist. Hier gilt es
daran zu erinnern, dass die meisten reformierten Kirchen -
mit Ausnahme von Kirchen in der franzdsischsprachigen
Schweiz - seit dem Apostolikumsstreit im spéaten 19. Jahr-
hundert und im Zuge des theologischen Liberalismus
bekenntnisfrei sind. Bekenntnislosigkeit und der Nicht-
Gebrauch der Bekenntnisse war nicht intendiert, doch oft
die Folge. Dazu kam, dass der Gebrauch von Katechismen
aus padagogischen Griinden seit der Aufklarungszeit nicht
im besten Ruf stand. Zuvor hatte sich der Heidelberger
auch in den Schweizer Reformierten Kirchen im 17. und
18. Jh. trotz alterer vorhandener Kirchen allmahlich durch-
setzen kdnnen. Im Kanton Bern war er am meisten ver-
breitet. — Dass der Heidelberger Katechismus jedoch in
der Theologie bis weit ins 20. Jahrhundert als Text, der ein
Konzentrat reformatorischen Denkens enthélt, prasent blieb,
ist vor allem Karl Barth zu verdanken. Gegenwaértig versucht
der Kirchenbund zusammen mit der Berner Kirche und der
theologischen Fakultat der Universitat Bern mit einer Ring-
vorlesung zum Thema ,Der Heidelberger Katechismus als
reformierten Schllisseltext”, diesen flir gegenwartiges
theologisches Denken und kirchliches Leben fruchtbar
zu machen. In einer Zeit, wo nach dem Frage- und Antwort-
modus gestaltete Glaubenskurse wieder aktuell sind und
Menschen nach klaren Antworten verlangen, besteht Hoff-
nung, dass der Heidelberger Katechismus auch modernen
Menschen wieder zum Glaubens- und Lebensbuch wird.

Ich persénlich bin in meiner kirchlichen Sozialisation, wie
viele meiner Generation, dem Heidelberger Katechismus
nicht mehr begegnet, habe jedoch eine Hochschatzung
vermittelt bekommen, wie man sie flir ein hochbedeutendes
Museumsstlick hegt. Erstmals in den Handen hielt ich den
Heidelberger, als im Jahre 1983 beim theologischen Verlag
Zurich eine von Walter Henss herausgegebene Faksimile-
ausgabe erschien. Inzwischen schéatze ich den Heidelberger
Katechismus als einen zutiefst evangelischen Text, der — wie
es der Berner Kirchenhistoriker Gottfried Wilhelm Locher aus-
gedrlickt hat — ,eine der reifsten Friichte der Reformations-
bewegung, eine Zusammenfassung ihres Ertrags [istl.
Obwohl mitten in drangvollen Auseinandersetzungen, im
Schatten der heraufziehenden Gegenreformation entstanden,
atmet er in jeder Zeile Frieden, Zuversicht, ja Heiterkeit“2 Der
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Heidelberger Katechismus gehért zu den erfolgreichsten
Texten der Reformationszeit. Gleichzeitig hat im Laufe der
Zeit auch viel Kritik einstecken missen; etwa wurde gesagt,
dass er im ersten Teil, wo ,Yon des Menschen Elend” die
Rede ist, den Menschen zu schlecht mache. Oder dass er im
soteriologischen zweiten Teil zu sehr Anselms Satisfaktions-
lehre bemUihe. Wichtig scheint mir, den Heidelberger nicht
als ein starres dogmatisches System zu sehen, vielmehr als
einen Glaubens- und Bekenntnistext, der in spiralférmigen
und immer wieder neuen Denkbewegungen aus der Bibel
schopft und treffend davon spricht, wie Gott in Jesus Christus
dem Menschen nahe kommt, so dass dieser als neuer
Mensch leben kann. Was dies heisst, beschreibt die Antwort
auf Frage 90 so treffend: ,Herzliche Freude in Gott durch
Christus haben; und Lust und Liebe, nach dem Willen Gottes
in allen guten Werken zu leben.”

1 Reformiert, Nr. 4. April 2013, S. 9.

2 Gottfried Wilhelm Locher, ,Das vornehmste Stlick der Dankbarkeit. Das
Gebet im Sinne der Reformation nach dem Heidelberger Katechismus,
in: Lothar Coenen (Hg), Handbuch zum Heidelberger Katechismus,
Neukirchen 1963, S. 171-181, hier S. 172.

Pfarrer Alfred Moto-poh, Presbyterianische Kirche Kamerun

Katechismen haben in der Regel drei Funktionen: Unter-
richt fir alle Altersgruppen, vorbereitende Schulung flir die
Bestatigung und die Erklarung einer konfessionellen Position.

Der Heidelberger Katechismus erflillt diese drei Funktionen.
Das fiir Protestanten bedeutende theologische Dokument
erlautert in 129 Fragen und Antworten den Kern des christ-
lichen Glaubens. Der Heidelberger Katechismus ist Unterrichts-
buch fiir Schule und Kirche, Bekenntnisschrift der reformierten
Kirchen, Trost- und Gebetsbuch.

Die reformierte theologische Perspektive, die man im
Heidelberger Katechismus findet, sind:

- die Lehre von den Sakramenten, insbesondere der
Eucharistie, wo die Glaubigen teilhaftig sind im wahren
Leib und das Blut Christi durch das Wirken des Heiligen
Geistes,

— die Heilige Schrift als zentrale Instanz,

- gute Werke als die christliche Antwort auf Gottes Gnade
und

- die Kirche als die wahre Quelle der christlichen Disziplin.

Diese Basis ist auch die Grundlage der presbyterianischen
Kirche in Kamerun (PCC) als Teil der einen, heiligen, katho-
lischen und apostolischen Kirche. Zusatzlich zu dieser
reformatorischen Tradition aus dem 16. Jahrhundert spielt
flr die PCC das Wort Gottes die entscheidende Rolle flir
Leben und Glauben.

Fur mich und meine Kirche spielt der Heidelberger Kate-
chismus eine wichtige Rolle bei der Gestaltung der christ-
lichen Frdimmigkeit. Dies bezieht sich allerdings mehr auf
wichtige Inhalte, als auf das Buch des Katechismus selbst.
Er ist nur wenigen Christen in der PCC bekannt. Obwohl wir
noch eine sehr junge Kirche sind, stellt uns der Heidelberger
Katechismus in den groBen ékumenischen Zusammenhang.
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Zweitens hilft er uns, sektiererische Spaltungen zu erkennen
und zu vermeiden. Denn wir glauben, dass Uneinigkeit
innerhalb der Kirche destabilisierende Auswirkungen haben
koénnte. Daher bemliht sich die PCC, gemeinsame Ord-
nung und Verantwortung zu pflegen und zu férdern. Eine
besondere Herausforderung besteht in der Bewertung und
im Umgang mit extremen charismatischen und fundamen-
talistischen Strdmungen bis in unsere Kirche hinein.

Dariber hinaus hilft der Heidelberger Katechismus, uns auf
die BeitrAge der zeitgendssischen liturgischen Bewegung,
die die Gestaltung der groBen christlichen Traditionen
reflektieren, zu besinnen. Die PCC versucht, die liturgischen
Riten mehr im Einklang mit einem &kumenischen litur-
gischen Verstandnis und Praktiken zu bringen und bertick-
sichtigt auch die gegenwartigen Bedurfnisse der Gemeinde-
mitglieder als einen wichtigen Aspekt der Katholizitat unserer
Kirche.

Wenn ich nun zum Schluss Antwort geben soll, was flir mich
persdnlich das Wichtigste am Heidelberger Katechismus ist,
dann verweise ich einfach auf die erste Frage: ,\Was ist dein
einziger Trost im Leben und im Sterben?* Antwort: ,Dass
ich mit Leib und Seele, beide im Leben im Sterben nicht
mein, sondern meines getreuen Heilands Jesus Christi
eigen bin ...

Das ist Trost! Wie wunderbar! Dass ich, im Leben oder im
Tod, zu Jesus gehdre, oder wie es Romer 14.8 ausdriickt:
LLeben wir, so leben wir dem Herrn, sterben wir, so sterben
wir dem Herrn. Darum: wir leben oder sterben, so sind wir
des Herm.*

Die Zugehdrigkeit zu Christus bedeutet, dass ich mit ihm
untrennbar durch den Glauben verbunden bin. Sie bedeutet,
dass ich mit Paulus sagen kann: ,Ich lebe, doch nun nicht
ich, sondern Christus lebt in mir. Denn was ich jetzt lebe im
Fleisch, das lebe ich im Glauben an den Sohn Gottes, der
mich geliebt hat und sich selbst flir mich dahingegeben.”
Galater 2,20.

Pfarrer Martin T. Zikmund, Evang. Kirche der B6hmischen
Briider, Prag

Der Heidelberger Katechismus, der auf deutsch im Januar 1563
in Heidelberg herausgegeben wurde, hat sich bald in weitere
europaische Lander verbreitet und wurde zur wohl Uber-
haupt bekanntesten Erklarung des evangelisch-reformierten
Glaubens. Eine ganze Reihe evangelisch-reformierter
Generationen hat den Katechismus im Jugendalter aus-
wendig gelemnt, was auch flir Béhmen und Méahren seit dem
Toleranzpatent gilt. Gegenwartig ist dieser Katechismus in
40 Sprachen der Welt libersetzt und hat schon seit langer
Zeit die européischen Grenzen Uberschritten. Dennoch
kam das Jubildum dieses ungewdéhnlichen Ausdrucks des
evangelischen Glaubens gerade zur rechten Zeit, denn
seine Kenntnis — wenigstens in unseren Bedingungen —
hat sich in den letzten Jahrzehnten deutlich verringert.
Zu unserem Schaden.

Die Verbindung mit der Reformation
Ganz unabhéangig davon, ob wir heute véllig einem jeden

einzelnen Satz des Heidelberger Katechismus zustimmen, ist
es wertvoll, sich von neuem seinen Wortlaut aufzufrischen.
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Um als Bekennende in unserer Zeit zu bestehen, missen
wir n&mlich nicht nur das Heute und seine Problematik
kennen, sondern wir brauchen auch die Verbindung durch
lebendige Wurzeln mit den Epochen der Kirchengeschichte,
die theologisch und im Blick auf das Bekenntnis besonders
néhrend und formierend sind, was aus evangelischer Sicht
besonders fiir die Zeit der Reformation gilt. Diese Zeit
brachte so grosse Werke wie die Institutio von Calvin (1559)
oder die Loci Communnes von Melanchthon (1521), so auch
eine ganze Reihe biblischer Kommentare, wie auch einige
ausdrucksvolle Katechismen. Von diesen haben in der Ge-
schichte besonders der Kleine Katechismus Martin Luthers
(1529) und der Heidelberger Katechismus (1563) aus der
Feder von Zacharias Ursin wesentliche Bedeutung er-
langt. Beide haben eine klare Struktur und sind sorgfaltig
theologisch, padagogisch und pietistisch (im Blick auf die
Frommigkeit) durchgearbeitet. Der Heidelberger Katechismus
ist in drei Hauptteile aufgeteilt: Der erste Teil: Uber das Elend
des Menschen (Fragen 3-11), der zweite Teil: Uber die Er-
I6sung des Menschen (Fragen 12-85), und der dritte Teil:
Uber die Dankbarkeit (Fragen 86-129).

Die warmende Funktion der Beziehung

Der Sinn der klassischen Katechismen war in kurzer und
verstandlicher Form von Fragen und Antworten eine Zu-
sammenfassung des christlichen Glaubens zu geben. Die
Lektlre des Heidelberger Katechismus ist freilich mehr als
nur eine Aufzahlung dessen, was zum Glauben vorgegeben
wird. Wiewohl er theologisch bearbeitete Steine des christ-
lichen Glaubens anbietet, ist aus ihnen immer eine warmende
Funktion der Beziehung im Sinn des biblischen Vertrauens
in den Herrn zu spiren. Schon deshalb spricht dieser
Katechismus nicht nur iber den Glauben, sondern auch
Uber das Vertrauen, wie dies in der 21. Frage ausgedrtickt
ist: Was ist wahrer Glaube? — Wahrer Glaube ist nicht allein
eine zuverlassige Erkenntnis, durch welche ich alles flr
wahr halte, was uns Gott in seinem Wort geoffenbart hat,
sondern ein herzliches Vertrauen, welches der Heilige
Geist durchs Evangelium in mir wirkt, dass nicht allein
anderen, sondern auch mir Vergebung der Stinden, ewige
Gerechtigkeit und Seligkeit von Gott geschenkt ist, aus
lauter Gnade, allein um des Verdienstes Christi willen.

Ich erlautere das noch an zwei konkreten Beispielen. Wenn
in den Fragen 26-28 (iber Gottes Schopfung und seine Vor-
sehung gesprochen wird, dann fehlt in der nachfolgenden
Frage und Antwort nicht die Wirkung, die dies flir unsere
Beziehung zu Gott hat: Was nltzt uns die Erkenntnis der
Schépfung und Vorsehung Gottes? — Gott will damit, dass
wir in aller Widerwértigkeit geduldig, in Glickseligkeit dank-
bar und auf die Zukunft hin voller Vertrauen zu unserem
treuen Gott und Vater sind, dass uns nichts von seiner
Liebe scheiden wird, weil alle Geschdpfe so in seiner Hand
sind, dass sie sich ohne seinen Willen weder regen noch
bewegen kdnnen.

Wenn dann in der Antwort zur Frage 31 der Katechismus
die Lehre von Christus als Prophet, Hohenpriester und
Konig vorstellt, dann wird um eine kleine Stufe weiter gleich
gefragt: Warum wirst du aber ein Christ genannt? — Weil
ich durch den Glauben ein Glied Christi bin und dadurch
an seiner Salbung Anteil habe, damit auch ich seinen
Namen bekenne, mich ihm zu einem lebendigen Dank-
opfer hingebe und mit freiem Gewissen in diesem Leben
gegen die Slinde und den Teufel streite und hernach in
Ewigkeit mit ihm Uber alle Geschdpfe herrsche.
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Der Heidelberger Katechismus - eine Einfiihrung

apl. Prof. Dr. Johannes Ehmann

(mit Beamer-Unterstiitzung; Folien hier nicht abgedruckt)

Herr Vizeprésident, Herr Landesbischof, meine sehr verehrten
Damen und Herren,

man hat mir gesagt, dass die Synode vor dem Essen
besonders ,bissig®, d. h. wach sei. Ich m&chte diese lhre
mentale Verfassung nutzen, um Sie mit einem Buch ver-
traut zu machen, das Sie vielleicht schon gelesen haben,
das Ihnen vielleicht noch nicht vertraut ist nach dem ersten
Lesen,das uns aber beschéftigen muss im 450. Jubilaums-
jahr seiner Entstehung, besser: das uns beschéftigen darf.

Denn in Dankbarkeit, sogar mit ein wenig geliehenem Stolz
dirfen wir auf ein kleines Buch blicken, das es nicht nur in
sich hat, sondern eben aus einer heute badischen Stadt
stammt und zugleich Weltgeschichte geschrieben hat. Ja,
er ist so verbreitet, dieser Heidelberger Katechismus, dass
er —was wir kaum glauben kénnen — bekannter ist als das
Heidelberger Schloss.

In sieben Uberschaubaren Abschnitten mdchte ich mich
diesem Buch mit Ihnen ndhern:

1. Katechismus heiBt Unterricht: Grundtexte evange-
lischen Christseins

Zunachst: Was ist ein Katechismus? ,Katechismus"* be-
deutet Unterricht. Und wenn manche Blicher den Titel
LKatechismusunterricht tragen, so ist das eigentlich eine
Tautologie (also: doppelt gemoppelt). Bereits die Kirche der
Spétantike kannte Lehrpredigten, also Katechismuspredigten,
in denen den Taufbewerbern die Grundlehren des Christen-
tums nahegebracht wurden, um sie zu befahigen, vor ihrer
Taufe das Glaubensbekenntnis sprechen, und als Getaufte
das Abendmahl verstehen und daran teilnehmen zu kénnen.
Aus diesem Taufunterricht hat sich entwickelt, was man dann
als Katechismus bezeichnet hat und schlieBlich verstand man
darunter nicht nur den Unterricht, sondern das Unterrichts-
buch, das freilich vielfach zunéchst das Lehrbuch des Lehrers
war und erst spéter in die Hande der Kinder gelangte.

Martin Luther hat 1537 geschrieben: ,Es weiB gottlob ein
Kind von sieben Jahren, was die Kirche sei, namlich die
heiligen Glaubigen und ,die Schéflein, die ihres Hirten
Stimme horen’ (aus Joh. 10), denn also beten die Kinder:
Jch glaube an die heilige christliche Kirche ...

Zwei Dinge werden deutlich: Zum Christsein gehért fir Luther
ein Wissen um den Glauben, das man sogar beten kann.
Daflrr stehen hier die Worte des Glaubensbekenntnisses.
Und wenn - damals! - die Siebenjahrigen das Glaubens-
bekenntnis zu sprechen wussten, dann verweist dies darauf,
dass christliche Lehre, Unterricht, der Katechismus ,Schule
gemacht’ hat. Im wahrsten Sinne des Wortes. Denn nicht
wurde der Katechismus in die Schule eingebracht, ihr gar
aufgezwungen, sondern die Notwendigkeit christlicher Lehre
hat in den Zeiten der Reformation die flichenmaBige Schule
erst begrtindet. Das war der groBe Bildungsimpuls der Refor-
mation. Glaube und Lehre, Glaube und Bildung gehd&ren
zusammen, und damit auch Bildung und Wissen, auch ein
Kennen der Texte, die man lernen soll, um zu wissen, was es
mit Gott, Christus, Geist auf sich hat, wovon die Bibel erzahit.

Von Taufe und Abendmabhl hatte ich schon gesprochen.
Luther zitiert das apostolische Glaubensbekenntnis, im
Mittelalter mit seiner ausgefeilten BuBpraxis waren bereits
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die 10 Gebote zum Grundbestand christlichen Wissens
hinzugetreten — als Beichtspiegel der zu bekennenden
Verfehlungen. Zu nennen ist noch das Vaterunser als Gebet
Jesu und als Beispiel jeden rechten Betens.

Zahlen wir diese Grundtexte zusammen, so ergeben sich
die klassischen Hauptstlicke eines Katechismus, wie Luther
sie 1529 im Kleinen Katechismus zusammengefasst hat:

Das Gesetz, der Dekalog als Anspruch Gottes, dem der
Slnder nicht genligen kann,

das Glaubensbekenntnis — in den westlichen Kirchen ist
dies das Apostolikum,

die Lehre von der Taufe mit der biblischen Einsetzung,
die Lehre vom Abendmahl ebenfalls mit den Einset-
zungsworten

und schlieBlich das Vaterunser mit der Lehre vom Beten.

Dazwischen schob sich noch und wieder im 16. Jahrhundert
die Lehre von der Beichte und von der Kirchenzucht.

Diese fUnf bzw. sechs Stlicke gehdren — auch wenn die
Reihenfolge teils unterschiedlich ist - zum Grundbestand
fast jeder christlichen Kirche und ihrer Lehre, sie sind also
von 6kumenischer Bedeutung.

2. Katechismus heiBt: Reformation des Lebens (Lehre)

Wenn wir nun auf den Heidelberger Katechismus blicken, so
tritt uns scheinbar etwas ganz anderes vor Augen. Richtig ist:
der Heidelberger Katechismus hat die genannten Haupt-
stlicke nicht einfach hintereinander gestellt und erklart (wie
Luther), sondern eine eigene Struktur geschaffen und in
diese hinein die klassischen Hauptstlicke integriert — warum,
werden wir noch sehen. Er setzt ein mit

Zwei Einleitungsfragen:

1. Was ist dein einziger Trost im Leben und im Sterben?

2. Wieviel Stlicke sind dir nétig zu wissen, dass du in
diesem Trost selig leben und sterben kannst?

Drei Stlicke:
erstlich, wie groBB meine Slinde und Elend ist,

zum andern, wie ich von allen meinen Stinden und Elend
erlést werde,

und zum dritten, wie ich Gott fiir solche Erldsung soll dank-
bar sein.

Leitgedanke ist also der Trost, dessen Entfaltung der
gesamte Katechismus dient.

Und diese Entfaltung vollzieht sich nun in der Gliederung
des Ganzen unter den Gesichtspunkten des Elends der
Sinde, der Erlésung durch Christus und der Dankbarkeit
des Menschen durch ein christliches Leben.

In diese 3er-Struktur sind die klassischen flinf Hauptstlicke
integriert (und auch die Kirchenzucht kommt im Heidelberger
Katechismus vor).

Dementsprechender Aufbau:
|. Teil: Von des Menschen Elend

Gesetz: Doppelgebot der Liebe nicht: 10 Gebote!
II. Teil: Von des Menschen Erlésung

Verséhnungslehre,
Glaubensbekenntnis
Taufe und Abendmanhl
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lll. Teil: Von der Dankbarkeit

hier: Zehn Gebote
Vaterunser

Wenn wir nun genauer hinschauen féllt aber etwas auf:
namlich die Unterscheidung innerhalb des Gesetzes-
begriffs. Das Gesetz Gottes, sein Anspruch, der uns zeigt,
dass wir sein Gebot nicht erflillen, entfaltet der Heidelberger
Katechismus nicht mit den zehn Geboten wie Luther, son-
dern mit dem Doppelgebot der Liebe. Das ist wichtig! Denn
hier tont der Herzschlag des Heidelbergers. Ihm dienen die
10 Gebote zur Richtschnur christlichen Lebens der durch
Christus erlésten. 34 Jahre nach Luthers Katechismus und
zwei Generationen nach der Reformation war den von
Melanchthon und Schweizer Theologen gepréagten Kurpfélzer
Theologen die klare und in dieser Klarheit auch lehrbare
Regelung christlichen Lebens ein besonderes Anliegen,
das im Katechismus verankert werden musste. Abgesehen
von wichtigen Unterschieden zu Luther in der Abendmahls-
lehre ist das der wesentliche Grundzug einer Theologie, die
wir reformiert nennen.

3. Katechismus heiBt: geordnete Kommunikation (Glaube
und Bekenntnis)

Im Jahr 1563 war die Unterrichts- und Lehrverpflichtung auf
den Heidelberger Katechismus eindeutig gewesen:

Wir (Kurfiirst Friedrich Ill.) haben
,mit rath vnd zuthun Vnserer gantzen Theologischen Facultet allhie /
auch aller Superintendenten vnd f@rnemsten Kirchendienern /
einen Summarischen vnderricht od Catechismum
vnserer Christlichen Religion
auB dem Wort Gottes [...] verfassen vnd stelle lassen.
Damit fdrbaB nicht allein die jugendt in Kirchen vnd Schulen /
in solcher Christlicher Lehre /
Gottseliglichen vnderwiesen /
vnd darzu einhelliglichen angehalten: sondern auch
die Prediger vnd Schulmeister selbs
ein gewisse vnd bestendige form vnd maB haben m=gen /
wie sie sich in vnderweisung der jugendt verhalten sollen /
vnd nicht jres gefallens tegliche enderunge f@rnemen /
oder widerwertige lehre einfdren.”

Kirchendienerbestallung (= Bestellung 1564)

Verpflichtung auf die drei altkirchlichen Bekenntnisse (Symbole)
Apostolikum, Niz&num und Athanasianum; und:

Ein Kirchendiener (= Pfarrer) soll in Austibung seiner Amtspflichten u. a.

»die christliche lehr oder catechismum fleiBig jungen
undt alten fiirtragen ...
Dem also nachzukommen, hat er unBeren kirchenréthen
an unBer statt mit handt
gebenden treuen angelobt und einen aydt zu Gott geschworen.”

Somit ist von einer eidlichen Verpflichtung zum Unterricht
im Heidelberger Katechismus zu sprechen.

Theologische Fakultat — allen voran Zacharias Ursinus, der
Hauptverfasser des Heidelberger Katechismus — und Kirchen-
leitung hatten diesen Katechismus also geschaffen, dessen
Unterricht verpflichtend war und schlieBlich Bekenntnisrang
erhielt. Das mag uns in seiner Strenge irritieren, wir leben
nicht mehr im 16. Jahrhundert und die Kirchen- und Geistes-
geschichte ist fortgeschritten. Auch im Rahmen einer
historischen Einleitung ist aber darauf zu verweisen, dass
der Heidelberger Katechismus, der ja zu den Bekenntnis-
grundlagen unserer badischen Kirche gehdért, zun&chst
einmal auf eine tragfahige und dauerhafte Lehre Wert
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legen will. Verbindlichkeit und Dauer kennen wir heute
als Kriterien dessen, was wir ,Institution“ nennen. Solche
sind nétig als Grundlage einer geordneten Kommunikation
und ermdglicht erst das Gesprach tber den Glauben. D. h.
nicht — und das haben auch die Unionsvater 1821 prakti-
ziert — dass man alles, was im Heidelberger Katechismus
steht, heute unwidersprochen hinzunehmen hat. Zumindest
aber stellt der Heidelberger Katechismus an uns die Frage,
was denn unsere Grundlage ist oder sein und werden
kénnte, die uns in das so notwendige Gesprach Uber
unseren Glauben fihrt.

4. Die Sprache des Katechismus: Prazision und Wohl-
klang

Wir haben vorhin schon die erste Frage des Heidelberger
Katechismus gehért, nun folgt die Antwort:

Was ist dein ein(z)iger Trost im Leben und im Sterben?

Dass ich mit Leib und Seele, im Leben und im Sterben
nicht mein, sondern meines getreuen Heilands Jesu Christi
eigen bin, der mit seinem teuren Blut fiir alle meine Stinden
vollkémmlich bezahlt und mich aus aller Gewalt des Teufels
erlést hat und also bewahrt, dass ohne den Willen des
Vaters im Himmel kein Haar von meinem Haupt kann
fallen, ja auch mir alles zu meiner Seligkeit dienen muss.
Darum er mich auch durch seinen Heiligen Geist des
ewigen Lebens versichert und ihm fortan zu leben willig
und bereit macht.

Man muss diese Antwort wohl mehrfach lesen - ich
empfehle sie Ihnen zur Meditation, sie findet sich brigens
als Schlussfrage auch im heute noch gliltigen badischen
Katechismus von 1929.

Man muss sie wohl mehrfach lesen, um ihre Tiefe zu er-
kennen. Einfach ist sie ja nicht, und doch ist die Antwort
klar gegliedert und offenbart nach und nach ihre Schéatze.

Die Antwort setzt ein mit der Grundlage christlichen Lebens,
dass es Leben aus Christus sei. Ich bin Eigentum Christi, es
ist fatal, wenn ich glaube mein eigener Herr zu sein. ,Christus
lebt in mir kdnnte man mit Paulus hinzufligen (Gal 2, 20). Es
folgt der Preis, den Gott sich hat kosten lassen um des
Menschen willen. ,Ihr sei teuer erkauft.” kommt uns mit
1 Kor 7 (23) in den Sinn. Dem aber folgt die Flirsorge Gottes
mit dem sprechenden und tréstlichen Bild aus Mt 10, 29f
vom bewahrenden Vater. Und schlieBlich sagt Gott seinen
Geist verlasslich zu. Dem entspricht mein willig und bereit
Sein. Eigentum Gottes, Flirsorge Gottes, bereit sein flir Gott,
das ist die Struktur dieser Antwort, hinter der einerseits das
Leitwort Trost, sowie die Gliederung des Slindenelends, der
Erlésung und der Dankbarkeit wieder durchschimmern.

Die Sprache zeugt von Warme und Hingabe, ist alles
andere als emotionslos — und zugleich sind die Aussagen
hochreflektiert, in sich gegliedert und prasentieren zugleich
wieder die Gesamtgliederung.

Fur weitere Beispiele fehlt uns die Zeit. Aber spuiren Sie
doch einmal selbst nach dem Zusammenhang der Fragen
31 und 32, wo in Bezug auf Christus dessen dreifaches
Amt als Prophet, Hoherpriester und Kénig entfaltet wird um
daraufhin christliches Leben in der VerheiBung dieser Amter
Christi zu entwickeln.
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5. Die Polemik des Katechismus: die beriichtigte
Frage 80

Was ist flr ein Unterschied zwischen dem Abendmahl des
Herrn und der p&pstlichen Messe?

[Polemik gegen: mehrfaches Opfer, Messopfer als Verdienst, Luther-
tum, katholische Transsubstantiationslehre, eucharistische Anbetung;
Folgerung: Behauptung der Einmaligkeit des Opfers Jesu, Ablehnung
der Anbetung des Kreattirlichen]

Das Abendmahl bezeugt uns, dass wir vollkommene Ver-
gebung der Siinden haben durch das einzige Opfer Jesu
Christi, das er selbst einmal am Kreuz vollbracht hat, und
dass wir durch den Heiligen Geist Christus werden einge-
leibt, der jetzt mit seinem wahren Leib im Himmel zur
Rechten des Vaters ist und daselbst will angebetet werden.

Die Messe aber lehrt, dass die Lebendigen und die Toten
nicht durch das Leiden Christi Vergebung der Stinden
haben, es sei denn, dass Christus noch taglich fiir sie von
den Messpriestern geopfert werde, und dass Christus
leiblich unter der Gestalt des Brotes und des Weines
sei und deshalb darin soll angebetet werden.

Und ist also die Messe im Grunde nichts anderes als eine
Verleugnung des einzigen Opfers und Leidens Jesu Christi
und eine vermaledeite Abgétterei.

~Vermaledeite Abgoétterei“ — also fluchwirdiger Gotzen-
dienst. Das ist schon starker Tobak. Und bis heute beklagen
sich romisch-katholische Mitchristen bitter tber diese
Polemik, die auch politisch flir Furore gesorgt hat. Denn
im Blick auf diese Frage bzw. Antwort war der Heidelberger
Katechismus zeitweise verboten und wurde von Staats-
wegen eingezogen.

Was ist zu solcher Polemik zu sagen? Zunachst kdnnen
wir in Baden sagen, dass diese Passage des Heidelberger
Katechismus in Baden seit der Abendmahlslehre der
Union 1821 gar nicht mehr gilt. Aber das wéare doch zu
einfach. Wir kdnnten auch und wohl mit Recht die Polemik
bedauern, aber auch das ist mir zu wenig. Denn wenn wir
den Heidelberger Katechismus ernst nehmen, dann muissen
wir fragen, warum er so spricht wie er spricht. Und dann zeigt
sich, dass unter dem Schatten der Polemik theologische
Fragen stecken, an denen wir bis heute zu knabbern haben
und die nicht geldst sind. Das kann ich nur andeuten: nur
der Opfercharakter des Abendmahils ist ein Problem, auch
wenn katholische Kirche hier teilweise erhebliche Fort-
schritte verzeichnet und die Frage des Verhaltnisses der
Elemente von Brot und Wein zur Prasenz Christi bleibt eine
stets zu bedenkende. Zweierlei stand dem Heidelberger
Katechismus vor Augen: zum einen die dem Reformierten-
tum wesentliche Unterscheidung des Geschopfes (des
Kreatiirlichen) und des Schopfers. Deshalb kann der er-
héhte und zur Rechten Gottes sitzende Christus nicht leib-
haft auf Erden in geschépflichen Dingen wie Brot und
Wein gedacht und schon gar nicht verehrt werden. In der
Abendmabhlslehre des Heidelberger Katechismus bestehen
auch Unterschiede der Reformierten gegenliber dem
Luthertum, das den Heidelberger Katechismus deshalb
auch heftig befehdet hat.

Zum andern ist zu bedenken, dass die reformierten Theologen
der damaligen Kurpfalz fast allesamt Glaubensfliichtlinge
waren, von Katholiken und Lutheranern vertrieben und teil-
weise mit dem Tode bedroht. Wir wissen, dass die Er-
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fahrung von Intoleranz nicht tolerant machen muss. So kann
man, muss man die Sprache bedauern, zugleich aber darf
man die Sachprobleme nicht verbergen.

Immerhin war eine der Funktionen des Heidelberger
Katechismus, den in Heidelberg seit 1558 schwelenden
Streit um das Abendmahl zu beenden, und das hat er
getan durch einen innerprotestantisch vermitteinden Kurs,
wenngleich diesem im Reich kein Erfolg beschieden war.

Kommen wir zu etwas Erfreulicherem:

6. Die Heimat des Katechismus: ,ich hab’ mein Herz
in Heidelberg verloren®

Nach dem Ermst der Abendmahlsfrage kommen wir nun
nicht — wie Sie vielleicht beflirchten — in den Sog romantischen
oder gar liederlichen Studentenlebens. Sondern es geht mir
im Blick auf den scheinbar so trockenen Katechismus nun
um nichts weniger als Emotionen und um die Emotionalitat
des Heidelberger Katechismus.

Wenn Sie einmal in die Suchmaschine des Internet die Be-
griffe ,Lust und Liebe" eingeben wiirden - ich sage wiirden,
denn ich empfehle ausdriicklich, es nicht zu tun — dann
waren sie kaum begeistert, wie die Begriffe verkommen sind.

Doch gibt es schéneres als Lust und Liebe? Der Heidelberger
Katechismus kennt diese Begriffe, die Erfahrungen und
Geflihle und beschreibt damit das dankbare Leben des
neuen Menschen in Frage 90:

Was ist die Auferstehung des neuen Menschen?

Antwort: Herzliche Freude in Gott durch Christus und Lust
und Liebe haben, nach dem Willen Gottes in allen guten
Werken zu leben.

Hatten wir das erwartet, dass uns ein Katechismus Freude
und Lust und Liebe in Gott als tragende Emotion christ-
lichen Lebens ins Herz schreibt? Kaum. Aber fassen wir es,
dass christlicher Glaube und Gutes tun fern ist allem Bier-
ernst mancher Beratungen und skrupuléser Erwagungen
ach so wichtiger Geschafte?

Den leichtfertigen Humor lehrt der Heidelberger Katechismus
gewiss nicht. Und Lust und Liebe Iasst sich nicht befehlen —
freilich anbefehlen dem dankbaren Blick auf die Flirsorge
Gottes.

Der Heidelberger Katechismus ist entstanden in bewegter,
ja bedrlickender Zeit der Ungewissheit der Reformierten im
Reich und blutiger Unterdrlickung in Frankreich und den
Niederlanden. Er ist zum Trostbuch geworden, gerade fir
Unterdrlickte, fir ihr Verstdndnis christlichen Lebens eben
dieses aufs Spiel setzten — und dennoch von Dankbarkeit
und Freude, ja eben Lust und Liebe sprechen konnten, well
sie so empfanden. Vielleicht eine uns fremde Erfahrung
oder zumindest eine, die dem Diskurs der heutigen Gesell-
schaft fremd ist. Wie groB ist die Anstrengung in Heidelberg,
in Kirche, Universitat und offentlichem Leben das Herz fiir
den Heidelberger zu verlieren und ihn zur Sprache zu bringen.
Aber, das darf hier auch gesagt werden, es scheint zu ge-
lingen. Und wenn es auch noch nicht Lust und Liebe sind,
dann ist es doch Interesse, das am Ort geweckt ist und
mit der heutigen Synodalversammlung doch auch einen
wirdigen Platz in der gesamten Landeskirche findet.
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7. ,Such, wer da will, ein ander’ Ziel“ -
oder: Katechismus als Suchbewegung”

Ich mdchte Karl Barth zitieren, der 1949 schrieb: (D)er
Heidelberger Katechismus war ein Versuch christlicher
Lehre. Wir leben nicht mehr im 16., sondern im 20. Jahr-
hundert. ... Wenn man sich heute mit christlicher Lehre
beschéftigt, so hat es keinen Sinn, wie gebannt auf das
16. Jahrhundert zu starren und mdéglichst unbeweglich
und unveranderlich sich an das dort und damals Gesagte
zu halten. Das wéare ein unreformatorisches Verfahren. ... In
der Gemeinschaft der Heiligen gilt Ehrfurcht und Dankbar-
keit vor den Vatern der Kirche ... Aber in der Gemeinschaft
der Heiligen gilt auch Freiheit. Rechte Ehrfurcht und Dank-
barkeit sind frei. Dem Heidelberger Katechismus gegentiber
ist beides am Platz. (Zitatende, Barth, Die christliche Lehre
nach dem Heidelberger Katechismus, 15)

Wir leben schon im 21. Jahrhundert. Und die alten Fragen:
Was gilt? Was soll man wissen? Was kann man getrost
glauben? Worlber kénnen wir, missen wir sprechen?
werden gerade heute von einem alten Katechismus nicht
mehr ohne weiteres beantwortet. Sie sind neu zu beant-
worten und es gilt auch neue Fragen zu entdecken. Aber
wer den Heidelberger Katechismus als Versuch christlicher
Lehre ernst-nimmt, wird die Suchbewegung des Heidelberger
Katechismus wahr-nehmen kénnen und sollte dies m. M.
nach auch. Die Wahrheit und Klarheit des Heidelbergers
kann dem Glauben wohltuende Denk- und Sprachhilfe
leisten. Der Katechismus wére dann nicht absténdiges
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Erbe, sondern bleibendes Vermachtnis christlicher Er-
fahrung. Erfahrung aber sucht Lehre, Lehre sucht Gemein-
schaft, Gemeinschaft sucht Sprache zur Verstédndigung in
der Gemeinschatft.

Katechismus als Suchbewegung? Vielleicht. Orientierungs-
los, blind muss dieses Suchen nicht sein. Gott verheiBt dem
Suchen ein Finden und dem Weg ein Ziel, ndmlich Trost in
der immer neuen Suche nach Christus, der Mitte unseres
Glaubens.

Es sind nicht meine Worte, sondern die eines Kirchenliedes,
die solche Suche treffend beschreiben. Ich wiirde mich
freuen, wenn wir drei Strophen davon singen:

(1) Such, wer da will, ein ander Ziel, die Seligkeit zu
finden; mein Herz allein bedacht soll sein, auf Christus sich
zu griinden. Sein Wort’ sind wahr, sein Werk’ sind klar, sein
heilger Mund hat Kraft und Grund, all’ Feind zu Uberwinden.

(3) Ach, sucht doch den, lasst alles steh'n, die ihr das Heil
begehret; er ist der Herr und keiner mehr, der euch das Heil
gewahret. Sucht ihn all’ Stund’ von Herzensgrund, sucht ihn
allein, denn wohl wird sein dem, der ihn herzlich ehret.

(4) Mein Herzens Kron, mein Freudensonn’ sollst du, Herr
Jesu bleiben; lass mich doch nicht von deinem Licht durch
Eitelkeit vertreiben; bleib’ du mein, dein Wort mich speis,
bleib’ du mein Ehr, dein Wort mich lehr, an dich stets fest
zu glauben.
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Vizeprasident Wermke: Liebe Schwestern und Brider, ich
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synode. Das Eingangsgebet spricht die Synodale Geib.
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Operation hat sie gut Gberstanden. Im Laufe des Plenums
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wird eine GruBkarte durch die Reihen gehen. Frau Fleckenstein
hat aber im Besonderen die Vorbereitungen noch mitbetreut
und uns beratend zur Seite gestanden. Herr Fritz und ich be-
muihen uns, zusammen mit den Damen der Geschéftsstelle,
Herm Dahlinger und den weiteren Schriftflihrenden um einen
reibungslosen Ablauf dieser Tagung.

Ich begriiBe alle Konsynodalen.

Herzlich begriiBe ich Hermn Landesbischof Dr. Fischer und
die weiteren Mitglieder des Kollegiums.

Wir danken Herrn Oberkirchenrat Vicktor und allen, die
gestern den Eréffnungsgottesdienst in der Klosterkirche
musikalisch und in anderer Weise mitgestaltet haben, flir
die geistliche Einstimmung zu unserer Tagung.

Herm Pralaten Prof. Dr. Schachtele und Herrn Oberkirchenrat
Dr. Kreplin danken wir fiir die Morgenandachten gestern
und heute, Herrn Prof. Dr. Schneider-Harpprecht flr die
Andacht am Dienstagabend.

Okumenische Géste haben uns Uber die Bedeutung des
Heidelberger Katechismus in ihren Kirchen berichtet (siehe
Seite 119). Eindringlich hat Herr Prof. Ehmann, der landes-
kirchliche Beauftragte flir den Heidelberger Katechismus, in
die 450 Jahre alte Bekenntnisschrift eingeflihrt (siehe Seite 13ff).
Es besteht im Ubrigen die Mdglichkeit, Prof. Ehmann zu
Referaten und &hnlichem in Ihre Gemeinden einzuladen.
Das Aparte dabei ist, es entstehen nur Fahrtkosten.

(Heiterkeit)

In einer illustren Runde haben wir uns nach dem Referat
gesprachsweise den Anliegen des Heidelbergers gendhert
und sie in verschiedenen Workshops vertieft.

Falls Sie, auch nach Abbau des Blichertisches, noch Blicher
dazu erwerben wollen, wenden Sie sich bitte an die Mit-
arbeiterinnen der Geschéftsstelle.

Herzlichen Dank dem Vorsitzenden der Vorbereitungs-
gruppe, Herrn Vizeprasidenten Fritz, den Mitgliedern der
Vorbereitungsgruppe und allen Mitwirkenden beim Studien-
tag flr die Vorbereitung und Durchfiihrung dieses Tages.
Dank auch an die vielen auswartigen Referenten und an
das Synodalbdro.

Wir freuen uns, auch heute wieder Gaste bei uns zu haben.
Ich schlage Ihnen vor, lhre Freude (ber den Besuch dieser
Gaste und lhre Wertschatzung erst im Anschluss an die
BegriiBung aller Gaste in einem gréBeren Applaus dann
zum Ausdruck zu bringen.

Unter uns sind

Frau Gisela Bruszt aus Pfullendorf, die Vorsitzende der
Bezirkssynode Uberlingen-Stockach, Herr Préasident Henri
Franck aus Speyer, der Prasident der Synode der Evan-
gelischen Kirche der Pfalz, der nachher an uns ein GruBwort
richten wird, Herr Heinz-Glinter KdAmpgen aus Mannheim,
der Leiter des Evangelischen Forums Mannheim, Herr
Friedhelm Klein aus Mannheim, Vorsitzender der dortigen
Stadtsynode und Herr Fabian Peters, Vorsitzender der
Landesjugendsynode. Herr Peters wird spater Uber die
konstituierende Sitzung der Landesjugendsynode berichten
(vertagt - siehe 2. Sitzung. TOP V).

Ich begriiBe Landesjugendpfarrer Dr. Thomas Schalla als
Vertreter der Landesjugendkammer und Klaus Utech aus
Bahlingen, Vorsitzender der Bezirkssynode Emmendingen.

Es wird zu uns kommen, wohl aber erst heute Nachmittag,
Herr Oberkirchenrat Harald Weitzenberg aus Hannover,
der Leiter des Oberrechnungsamtes der EKD.

Einzelne Gaste aus dem dkumenischen Bereich kdnnen
auch heute noch bei uns sein.

Herzlich begriiBen wir auch in unserer Mitte Herrn Ober-
kirchenrat in Ruhe Oloff und Frau Fingerlin, die sicherlich
besonders wegen des Tagesordnungspunktes XI heute zu
dieser offentlichen Sitzung gekommen sind.

Dazu die Delegation der Lehrvikarinnen und Lehrvikare der
Ausbildungsgruppe 2012 b: Christoph Heuberger, Susanne
Knoch, Christian Mack und Martina Weber-Ernst, die
Theologiestudentinnen Johanna Kirschfink und Victoria
Richter, die Studentinnen der Religionspadagogik und
Gemeindediakonie der Evangelischen Hochschule Freiburg,
Lisa Hallermann und Isabel Kimmer, die Auszubildenden
im Evangelischen Oberkirchenrat in Begleitung von Frau
Christiane Kubach aus der Personalverwaltung: Anne
Becker, Irina Knaup, Annelie Konstandin, Tamara MUBle,
Julia Schmidt und Cindy Penka. Aus diesem Grund bitten
wir auch heute ausnahmsweise, dass Mitarbeitende aus
dem EOK nicht die letzten Reihen belegen miissen, sondern
auch hier vorne Platz nehmen kdnnen. Wir wissen, dass es
hinter der Glasscheibe nicht unbedingt sehr angenehm ist,
die Sitzung zu verfolgen.

Sehr herzlich begriiBe ich unseren Pressesprecher, Herrn
Dr. Daniel Meier, und den Chef vom Dienst unseres
Zentrums fir Kommunikation, Herrn Uwe Gepp. Unser
GruB gilt damit auch allen Vertreterinnen und Vertretern der
Medien mit einem herzlichen Dankeschdn fir lhr Interesse
und lhre Berichterstattung.

Ich wiirde fast sagen, ich habe sicherlich nicht alle benannt.
Ich sehe noch Hermn Prof. Dr. Marquard, der bisher nicht
auf der Liste steht.

(Zuruf: Er ist da! - Heiterkeit)

Ja, er ist da. Alle Ungenannten mégen sich herzlich mitbe-
griBt und eingeladen flihlen. Jetzt ware auch |hr Applaus

dran.
fan (Beifall)

Der Prases der Landessynode der Evangelischen Kirche in
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz, Herr Andreas
Boer, Herr Leitender Militardekan Alfred Gronbach, die
Prasidentin der wirttembergischen evangelischen Landes-
synode, Frau Dr. Christel Hausding, der Superintendent der
Evangelisch-Methodistischen Kirche, Herr Carl Hecker, die
Vorsitzende des Ditzesanrates der Katholiken im Erzbistum
Freiburg Martina Kastner, der Konsistorialprésident der
eglises Protestantes Réformées d’Alsace et de Lorraine Enno
Strobel, der Prases der Kirchensynode der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau, Herr Dr. Ulrich Oelschlager,
der Superintendent der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Baden Christof Schorling ist da — von daher aus diesem
Block zu streichen -

(Heiterkeit und Beifall)

der Vorsitzende Richter der zweiten Disziplinarkammer,
Herr Joachim Schubart, und der Beauftragte der Evange-
lischen Landeskirchen in Baden-Wiirttemberg bei Landtag
und Landesregierung, Herr Kirchenrat Volker Steinbrecher,
sind an der Teilnahme an unserer Tagung verhindert, be-
gleiten unsere Tagung aber mit herzlichen Segenswiinschen.
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Nun bitte ich Herrn Henri Franck, den Prasidenten der
Synode der Evangelischen Kirche der Pfalz, um sein
GruBwort.

Herr Franck: Verehrter Herr Vizeprasident, Herr Landes-
bischof, hohe Synode, liebe Schwestern und Briider!

Ich Uberbringe lhnen die herzlichen GriiBe von unserem
Kirchenprasidenten Christian Schad, den Mitgliedern des
Landeskirchenrats und dem Prasidium unserer Synode. Ich
darf gleich anschlieBen, ich lberbringe auch die Genesungs-
wulnsche an Frau Prasidentin Fleckenstein.

Bei meinem letzten Besuch im Friihjahr 2012 habe ich
Ihnen von unserer Sondersynode im Marz in Kaiserslautern
berichtet (siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung 2012, Seite 13 f), auf
der wir die sogenannte Portfolio-Analyse durchgefiihrt hatten.
Dabei hatten wir 57 Handlungsfelder unserer Kirche nach
Profilbildung und Wichtigkeit bewertet. Die Ergebnisse
dieser Bewertung haben wir dann auf unserer reguléren
Tagung hier in Bad Herrenalb im Juni vergangenen Jahres
untersucht. Ich hatte Ihnen damals versprochen, dass ich
Sie auf dem Laufenden halte und Sie dartiber informiere,
was dabei heraus gekommen ist.

Vielleicht noch einmal zum Einstieg und zur Erinnerung:
Am Ende der Portfolio-Untersuchung war jedes Handlungs-
feld unserer Kirche einsortiert in eines von vier Quadranten,
hinter dem jeweils eine grundsétzliche Handlungsanweisung
stand.

Im ersten Quadranten, wenn man rechts oben beginnt und
im Uhrzeigersinn fortfahrt, war die Wichtigkeit hoch und die
Profilbildung hoch einsortiert. Das Handlungsfeld war als
zentrale Aufgabe fortzuflihren, wenngleich nattirlich auch hier
die Moglichkeiten der Mitteleinsparung auszuloten waren.

Es geht weiter nach unten mit geringer Wichtigkeit und
hoher Profilbildung. Dieses Handlungsfeld sollte kosten-
optimiert fortgefiihrt und die Profilbildung ebenfalls optimiert
werden.

Es folgte dann der Quadrant Wichtigkeit gering und Profil-
bildung gering. Dieses Handlungsfeld sollte beendet werden
oder auslaufen.

Zuletzt haben wir noch den Quadranten Wichtigkeit hoch
und Profilbildung gering. Flr ein solches Handlungsfeld sollte
ein externer Trager zur Kostenersparnis gesucht werden.

Vor dem Hintergrund der KonsolidierungsbemUiihungen der
letzten Jahre lag es nahe, zunéchst einmal herauszufinden,
wo man weiter einsparen kann. Unabhangig davon, wie
positiv sich die Kirchensteuereinnahmen in den letzten
Jahren entwickelt haben, wird uns doch ein Problem in der
Zukunft beschéftigen. Auf lange Sicht werden uns ungefahr
finf Millionen Euro jéhrlich im Haushalt fehlen. Da lag es
eben nahe, sich zunachst mit dem dritten Quadranten zu
beschétftigen, also mit den Handlungsfeldern, die auslaufen
konnen.

Wir haben in Bad Herrenalb ein erstes Ergebnis ermitteln
kénnen. Die erwéahnten flinf Millionen Euro, die wir dauerhaft
einsparen wollten, haben wir zwar nicht gefunden, aber
nahezu die Halfte. Das wére dieser vierte Quadrant ge-
wesen. Darin fand sich ein besonders groBer Brocken,
namlich mit fast zwei Millionen Euro unsere einzige eigene
Schule, das Trifels-Gymnasium in Annweiler mit seinem
Internat, das als ,Nebenaktivitat“ auslaufen sollte.

Auf unserer diesjahrigen Friihjahrstagung werden wir uns
nun damit beschéftigen missen, ob man eine Schule und
ein Internat einfach so aufgeben kann. Ich habe in den ver-
gangenen Tagen gelesen, dass Sie in Baden gerade eine
Schule in Karlsruhe gegriindet und eréffnet haben. Wir be-
schéftigen uns mit der Aufgabe. Ohne der Synode vorzu-
greifen — das sollte man nattrlich nicht tun —, kann ich
Ihnen aber doch schon ein vorsichtiges zweites Ergebnis
andeuten. Man kann es eben nicht, eine Schule aufgeben,
jedenfalls nicht nur unter dem Ziel, Kosten einzusparen. Wir
haben durch eine Unternehmensberatung gelernt, dass
mittelfristig die Kosten der Aufgabe einer solchen Einrichtung
genauso hoch sind wie ein Weiterbetrieb, selbst wenn man
zu einem Zeitpunkt X in ferner Zukunft irgendwann einmal
tatsachlich keine Kosten mehr hat. Ich will nun nicht in die
Details gehen, woran das liegt. Man kann es sich aber vor-
stellen, wenn man beispielsweise daran denkt, dass noch
Pensionslasten zu tragen sind, dass man ein Gebaude be-
sitzt, das man schlecht los bekommt, und andere Dinge mehr.

Allerdings, und das ist wieder ein erstaunliches und drittes
Ergebnis, hat diese Unternehmensberatung etwas ange-
stoBen, das wir im Grunde nach so nicht fliir méglich ge-
halten hatten, da wir Uber das Profil der Einrichtung Trifels-
Gymnasium schon jahrelang diskutiert haben. Es ist doch
noch einmal ein Impuls gekommen, der dahin zielt, ungeféhr
die Halfte des Zuschussbedarfs einzusparen und gleich-
zeitig das Profil zu schéarfen. Das wird auf der Friihjahrs-
synode der Schwerpunkt sein, mit dem wir uns auseinander
setzen. Im Ergebnis haben wir also mit dieser Portfolio-
Analyse ein wenig einen Einsparungseffekt erzielen kénnen.
Allerdings sind wir noch nicht ganz dort angekommen, wo
wir eigentlich hin wollten. Diese Analyse vom Mérz 2012 ist
flr uns dennoch ein dauerhaftes Instrument, die Handlungs-
felder der Kirche sortiert nach Prioritdten und Posterioritaten
in den Blick zu nehmen und nicht immer dann, wenn man
nach Einsparungsméglichkeiten sucht, samtliche Handlungs-
felder der Kirche zusammen auf den Prifstand zu stellen,
sondern in einer geordneten Reihenfolge.

Wenn wir uns im Mai wieder als Synode treffen, werden wir
das erstmals in eigenen R&umen tun. Sie wissen, wir
kommen gerne nach Bad Herrenalb. Wir werden jetzt aber
erstmals in unserem Martin-Butzer-Haus in Bad Durkheim
tagen. Dieses Haus wurde urspriinglich in den 50er Jahren
als Haus der evangelischen Jugend gebaut, ist aber seit
seiner Erweiterung und Umbau vor wenigen Jahren eines
der beiden Tagungshé&user, das wir neben dem Butenschoen-
Haus in Landau Uberhaupt noch betreiben. Es liegt natlrlich
nahe, dass man sich als Synode in einem Haus, das der evan-
gelischen Jugend heute immer noch, auch in seiner Funktion
als allgemeines Tagungshaus, besonders verbunden ist, ein-
mal wieder den Themen der Jugend widmet. Wir haben
hier in Herrenalb im vergangenen Jahr fir die evangelische
Jugend der Pfalz eine Kampagne unter dem Motto gestartet:
Mehr drin als du glaubst. Die Ergebnisse werden wir im Mai
dann in Bad Dirkheim berichten. Wie Sie wissen, leme ich
gerne von lhnen. Ich bin auch Uberzeugt, dass ich dieses
Mal wieder etwas mithehmen kann, das ich gut gebrauchen
werde. Sie haben neben der wirtschaftlichen Lage lhrer
Schulstiftung noch weitere Punkte des kirchlichen Stiftungs-
wesens auf lhrer Tagesordnung, denen ich mit Interesse ent-
gegen sehe. Denn das sind genau die Punkte — kirchliches
Stiftungswesen, wie kommt man zu einer Dachstiftung, welche
Synergien hat man -, die uns auch in den letzten Jahren
besonders beschétftigen.
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Als letztes freue ich mich natlrlich noch auf eine Begeg-
nung mit einem Teil von lhnen im September dieses Jahres,
wenn der Altestenrat der badischen Synode sich mit dem
Prasidium der Pfalz trift. Wir haben ja keinen Altestenrat.
Deshalb haben wir ein Gremium ausgewahlt, das sich aus
Présidium und den Vorsitzenden unserer Ausschlisse
zusammensetzt. Wir sind dann immer noch nicht ganz so
groB wie Ihr Altestenrat, bekommen aber doch zehn bis
zwolf Personen zusammen. Wir werden uns zum gemein-
samen Erfahrungsaustausch in Wittenberg treffen. Wie ge-
sagt, darauf freue ich mich sehr.

Ich will es bei diesen wenigen Bemerkungen zum Stand
der Diskussion bei uns belassen. Ich kénnte Ihnen noch
sehr viel mehr erzéhlen, Sie nehmen mir das sicherlich ab.
Mit Blick auch auf Ihren Zeitplan lasse ich es dabei. Ich
winsche |hnen fiir Ihre Beratungen einen guten Verlauf
und Gottes Segen. Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Auch Ihnen herzlichen Dank, zum
einen fir die Informationen Uber das Geschehen in der
Nachbarkirche, zum anderen auch Uber lhre Freude Uber
die gemeinsame Veranstaltung in Wittenberg. Diese Freude
kann ich nur erwidern.

I/}
Entschuldigungen / Feststellung der Anwesenheit
und Beschlussféahigkeit

Vizeprasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungs-
punkt lll. Dazu hat Herr Dahlinger das Wort.

Synodaler Dahlinger: Fir die gesamte Tagung sind ver-
hindert Prasidentin Fleckenstein, die Synodalen Prinzessin
von Baden, Henkel und Marz. Einige Synodale sind, wie
Ublich, zeitweise verhindert.

(Die Feststellung der Anwesenheit
erfolgt durch Namensaufruf)

Vizeprésident Wermke: Vielen Dank! Damit stelle ich die
Beschlussfahigkeit der Synode fest.

114
Nachrufe

Vizepréasident Wermke: Ich bitte die Synode sich zu erheben.
(Geschieht)

Am 1. November des vergangenen Jahres verstarb der
ehemalige Beauftragte bei Landtag und Landesregierung
in Baden-Wrttemberg und friihere Landessynodale Kirchen-
rat i. R. Albert Roth im Alter von 85 Jahren. Herr Roth war seit
1957 Gemeindepfarrer in Pforzheim. Ab 1. April 1977 war
er gemeinsamer Beauftragter der beiden Landeskirchen
bei Landesregierung und Landtag und von Oktober 1976
bis Oktober 1978 Landessynodaler flir den Kirchenbezirk
Pforzheim-Stadt und Mitglied im Rechtsausschuss. In der
Herbsttagung der Landessynode 1992 wurde der Ver-
storbene von Prasident Beyer verabschiedet, nachdem er
zum 1. Juli 1992 in den Ruhestand getreten war. Er hatte
u. a. 1991 ein Treffen des Prasidiums des Landtags mit den
Prasidien der Synoden Badens und Wiirttembergs initiiert.
Diese Treffen haben auch seine Nachfolger organisiert —
noch in diesem Monat werden wir uns in Stuttgart mit dem
Landtagspréasidium treffen —, woflr wir sehr dankbar sind,
weil auf diese Weise ein wertvoller Gedankenaustausch
zwischen dem politischen und den kirchlichen gesetz-

gebenden Gremien stattfindet. Nach seinem Ruhestand war
der Verstorbene noch als Europabeauftragter der beiden
Landeskirchen tatig. Das Prasidium der Synode stand auch
in dieser Zeit in regelmaBigem Kontakt zu Albert Roth und
verdankt ihm viele wertvolle Informationen und Ratschlége.

Am 7. November 2012 ist Herr Helmut Wegmann im Alter
von 92 Jahren verstorben. Er war von Herbst 1978 bis Frih-
jahr 1990 Mitglied der Landessynode. Er war vom Kirchen-
bezirk Mannheim gewéhlt und arbeitete in der Landes-
synode im Finanzausschuss mit, ab Herbst 1988 als dessen
zweiter stellvertretender Vorsitzender. Ab 1985 war der Ver-
storbene auch stellvertretendes Mitglied im Stellenplan-
ausschuss.

Neben einer Vielzahl ehrenamtlicher Tatigkeiten in der
Region Mannheim und darlber hinaus war Herr Wegmann
von 1983 bis 1993 Vorsitzender des Kirchengemeinderates
der Kirchengemeinde Mannheim. Der Verstorbene wurde
flr seine Verdienste mit der Konkordienmedaille und dem
Goldenen Kronenkreuz der Diakonie geehrt. 1988 wurde
ihm in Anerkennung seines engagierten Einsatzes zum Wohle
der Gemeinschaft das Bundesverdienstkreuz verliehen.

Unsere Anteilnahme gilt den Angehdérigen der beiden Ver-
storbenen.

Ich bitte den Herrn Landesbischof, ein Gebet zu sprechen.
(Landesbischof Dr. Fischer spricht ein Gebet.)
- Vielen Dank.

"4

Zuweisung der Eingédnge an die stédndigen Aus-
schiisse und Bestimmung der federfiihrenden
Ausschiisse

(Anlage 22)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V
Zuweisung der Eingénge an die standigen Ausschusse.

Synodaler Dahlinger: Sie haben alle das Verzeichnis der
Eingange mit dem Vorschlag des Altestenrates fiir die Zu-
weisung der Eingénge an die standigen Ausschisse und
die Bestimmung der federfiihrenden Ausschisse erhal-
ten (siehe Anlage 22).

Die Landesjugendkammer zieht mit Schreiben vom 13. April
dieses Jahres den Antrag zur Wahl der Bezirksjugend-
pfarrerinnen und Bezirksjugendpfarrer durch die Bezirks-
synode zurilck (siehe Anlage 6.3). Der Antrag ist Bestandteil
der Vorlage 10/6.3.

Beziiglich der Vorlagen 10/17 Konzeption Seniorenarbeit
(hier nicht abgedruckt) und 10/20 Seelsorgegesetz (hier nicht ab-
gedruckt) empfiehlt der Altestenrat, die Behandlung erst fiir
die Herbsttagung 2013 vorzusehen.

Vizeprasident Wermke: Gibt es Fragen zu den Zuweisungen
bzw. zu den eben benannten Empfehlungen des Altesten-
rates? — Das ist nicht der Fall. Dann setze ich Ihr Einver-
standnis voraus. Gibt es Gegenstimmen? - Ich sehe keine.
Danke schon.

Vi
Bekanntgaben

Vizeprasident Wermke: Ich darf Ihnen bekannt geben, dass
die Kollekte beim Erdffnungsgottesdienst zugunsten der
acht evangelischen Minderheitskirchen auf Sulawesi in
Indonesien 488,40 € betrug. Herzlichen Dank daftr!
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Der besondere Ausschuss Friedensethik hat als weitere
Mitglieder Herrn Stefan MaaB von der Arbeitsstelle Frieden
und Frau Dr. Janet Kursawe* von der Forschungsstétte der
Evangelischen Studiengemeinschaft e. V. (FEST) in den
besonderen Ausschuss Friedensethik berufen.

Der Studientag ,Friedensethik® findet, wie bereits auf der
letzten Tagung angekindigt, am 7 Juni 2013 im Evange-
lischen Oberkirchenrat statt. In Ihren Fachern werden Sie im
Laufe des Tages die Anmeldeformulare zu den Workshops
vorfinden. Bitte geben Sie lhre Anmeldungen, wenn mdglich,
bis zum Ende der Tagung ausgefiillt an das Synodalbiro
zurlick.

Der Altestenrat hat Frau Caroline Handtmann als Delegierte
fUr die Landesjugendsynode entsandt.

Unter dem 9. Januar 2013 wurde der Landessynode der
vom Evangelischen Oberkirchenrat beschlossene Haushalt
AFG Il fir 2013 zur Kenntnis gegeben (siehe Anlage 23).

Wir haben in der Zeit seit der letzten Tagung Besuche bei
anderen Synoden und beim Di¢zesanrat der Katholiken im
Erzbistum Freiburg durchgefiihrt.

In der Evangelisch-lutherischen Kirche in Bayern bei der
Synode im November 2012 in Steinen vertrat uns die
Synodale Schmidt-Dreher.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz im November 2012 in Berlin vertrat
uns Vizeprasident Fritz.

Bei der Vollversammlung des Didzesanrates der Katholiken
im November 2012 in Freiburg war fir die Landessynode die
Synodale Klomp vertreten.

Zur Synode der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau im November 2012 reiste Herr Vizeprasident Fritz
nach Frankfurt. Er besuchte ebenfalls die Synode der Evan-
gelischen Kirche der Pfalz im gleichen Monat in Speyer.

Die Synode der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg
tagte auch noch im November in Schwabisch Gmind und
im M&rz 2013 in Biberach an der RiB. Dort vertrat uns jeweils
Vizeprésident Fritz, der auch im Dezember 2012 an den
Feierlichkeiten zur Wiedereinweihung der Peter-Paul-Kirche
in Senftenberg teilgenommen hat. Die Kirche wurde mit
Mitteln aus der Evangelischen Landeskirche in Baden
saniert. Uber dieses und Uber weitere Bauprojekte wird
am Freitag in der Mittagspause im Plenarsaal berichtet
(hier nicht abgedruckt).

Allen Genannten einen herzlichen Dank!

vi
Gliickwiinsche

Vizeprasident Wermke: Gliickwiinsche haben wir ebenfalls
auszusprechen. Runde Geburtstage feierten der Synodale
Jammerthal am 9. November 2012. Er wurde 50 Jahre alt.
60 Jahre wurde der Synodale Heidel am 21. Dezember 2012.
Frau Winkelmann-Klingsporn wurde am 10. Februar 2013
70 Jahre alt. Ebenfalls 70 Jahre wurde der Synodale NuBbaum
am 2. Marz 2013.

* Frau Dr. Kursawe ist aus der FEST ausgeschieden. Frau Dr. Ines-
Jacqueline Werkner ist ihre Nachfolgerin im besonderen Ausschuss
Friedensethik.

Auch in den Reihen des Kollegiums sind runde und halb-
runde Geburtstage zu vermerken. Oberkirchenrat Dr. Kreplin
wurde am 21. Dezember 2012, also am gleichen Tag wie unser
Synodale Heidel - allerdings zehn Jahre weniger — 50 Jahre
alt. Oberkirchenrat Vicktor wurde am 2. Januar 2013 65 Jahre
alt und Oberkirchenrat Werner am 23. Februar 2013 50 Jahre.

Den hier Genannten, aber natlirlich auch allen anderen
Geburtstagskindern der vergangenen Monate seit unserer
letzten Tagung nochmals an dieser Stelle herzliche Gllick-
und Segenswiinsche!

(Beifall)

Der Herr Bundesprasident hat unserer Konsynodalen
Renate Gassert das Bundesverdienstkreuz verliehen.

(Beifall)

Diese Auszeichnung wurde am 15. Januar dieses Jahres
Uberreicht. Wir freuen uns sehr Uber diese staatliche An-
erkennung der Verdienste und gratulieren Ihnen, Frau
Gassert, aufs Herzlichste zu dieser Ehrung.

viil
Bericht des Landesbischofs - ,Nachhaltig glauben -
nachhaltig leben”

Vizeprasident Wermke: Ein Hauptpunkt der heutigen Er-
6ffnungssitzung ist natdrlich der Bericht unseres Landes-
bischofs: ,Nachhaltig glauben - nachhaltig leben®, um
diesen Bericht bitten wir.

Landesbischof Dr. Fischer: Sehr geehrter Herr Vize-
prasident, liebe Synodale! Den AnstoB zur inhaltlichen Ge-
staltung meines diesjahrigen Berichtes hat der Altestenrat
der Landessynode gegeben. Vor einiger Zeit hat mich
Prasidentin Fleckenstein im Namen des Altestenrates ge-
beten, mit meinem Bericht vor der Landessynode die
Weiterarbeit an der Thematik des synodalen Studientages
LZukunftsfahig leben — Hoffnung gestalten® (siehe Protokoll Nr. 6,
Friihjahrstagung 2011, Seite 4 ff) voranzubringen und einen kirch-
lichen Beitrag zur Nachhaltigkeitsdebatte zu leisten. Diesem
Wunsch komme ich gern nach, treibt mich doch das, was
mit dem Thema ,Nachhaltigkeit* gemeint ist, schon seit den
80er Jahren um. Meine Mitwirkung in der Ethikkommission
der Bundesregierung und seit kurzem auch im Beirat flir
Nachhaltigkeit unserer Landesregierung macht ja auch
deutlich, dass das Thema ,Nachhaltigkeit” weit liber den
Bereich unserer Kirche hinaus relevant ist und ich mich
hier gern engagiere. So stelle ich meinen Bericht unter
das Thema ,Nachhaltig glauben — nachhaltig leben®. Dabei
wabhle ich einen spezifisch theologischen, eher exegetischen
Zugang zu dieser Thematik, indem ich im ersten Teil meines
Berichts Betrachtungen zu einem biblischen Text anstelle,
der in diesem Jahr oft zitiert wird, der sonst aber eher ein
Schattendasein beim Nachdenken Uber die biblische Bot-
schaft flhrt. Ich beginne mit Betrachtungen zum Hebrader-
brief.

1 Nachhaltig glauben

1.1 Betrachtungen zum Hebréaerbrief

Martin Luther hat einst den Hebraerbrief — wegen seiner
Widersprliche zur paulinischen Theologie — von dem Platz
am Ende der Paulusbriefe in einen ,Anhang“ zum Neuen
Testament verbannt und damit zu einer Art neutestament-
licher Apokryphe erklart. Die Verbannung aus der Reihe der
Paulusbriefe geschah zu Recht, denn der Verfasser dieses
Briefes ist nicht Paulus gewesen, sondern ein uns unbe-



22 Erste Sitzung

18. April 2013

kannter, offenkundig hoch gebildeter Christ jlidischer Ab-
stammung, der ein ungemein schwieriges Griechisch
schreibt (ein Horror fiir alle Studierenden der Theologie!);
auch ist der Hebréerbrief eigentlich kein Brief sondern
eher ein Lehrschreiben. Mit seinem negativen Urteil tGber
die Theologie dieses Schreibens wurde aber Martin Luther
dem Hebréerbrief nicht gerecht, wie ich zu zeigen versuche.
Nicht immer ist die paulinische Theologie die richtige Mess-
latte flir die Bewertung neutestamentlicher Schriften, wie
sich auch an Luthers Urteil tiber den Jakobusbrief zeigt.

Der Hebraerbrief wendet sich an Christenmenschen, die
mude zu werden drohen im Glauben. Es sind keine Be-
drohungen von auBen, die sie belasten, sondern es ist eine
von innen kommende Erlahmung der Glaubenskraft, die
ihnen zu schaffen macht — ausgel&st durch die Tatsache,
dass die erwartete Wiederkunft Christi sich immer weiter
hinauszdgerte. Wie kann Glaube kraftvoll gelebt werden,
wenn mit einer baldigen Wiederkunft des Herm nicht mehr
zu rechnen ist? Wie kann in einer solchen Situation eine
Nachhaltigkeit im Glauben erlangt werden?

Dieser Frage widmet sich der Autor des Hebréerbriefes,
indem er in einer flr mich faszinierenden Weise einerseits
den Blick der Glaubenden zurlicklenkt in die Anfange der
Geschichte Gottes mit seinem Volk und andererseits weit
vorausschaut in die Zukunft, die Gott verheiBen hat. So ist
der ganze Brief durchzogen von dem Bemduhen, in reflek-
tierter Weise die Schriften des Alten Testaments flr die
Christusbotschaft Gewinn bringend auszulegen und aus
diesem Blick in die Vergangenheit Hoffnungspotentiale
des Glaubens freizulegen. Wie wohl keine andere neu-
testamentliche Schrift hat der Hebraerbrief die Vergangenheit
und die Zukunft gleichermaBen im Blick: Der Blick in die Ver-
gangenheit dient vor allem der Deutung des gegenwértigen
Heils und der Entwicklung einer Hoffnung, die nicht zu kurz
greift, die nachhaltig ist. Damit lehrt uns der Hebraerbrief,
dass ein nachhaltiger Glaube sein ,Woher* nicht vergessen
darf, wenn er Sinn stiftend in der Gegenwart wirken und
Hoffnungspotentiale fiir die Zukunft entwickeln will.

Ich verdeutliche das Gesagte an einigen Textbeispielen: In
den ersten vier Kapiteln wird die Bedeutung der Offenbarung
Gottes in seinem Sohn Jesus Christus mit stdndigen Be-
zligen auf das Alte Testament entfaltet. Programmatisch heiBt
es in Hebr 11 und 2: ,Nachdem Gott vorzeiten vielfach und
auf vielerlei Weise geredet hat zu den Vétern durch die
Propheten, hat er in diesen letzten Tagen zu uns geredet
durch den Sohn*. Damit ist Jesus Christus hineingestellt in
die Reihe der Propheten. Er ist der letzte Bote Gottes. Er ist
das ein- fUr allemal gtiltige Wort Gottes, der Schluss- und
Héhepunkt in der Geschichte des Redens Gottes mit seinem
Volk. Er wird an die Seite Moses gestellt, aber zugleich als
einer verstanden, der Mose Uberbietet: ,Er ist gréBerer Ehre
wert als Mose* (Hebr 3,3). Um Jesus Christus zu verstehen,
um an ihn als das endgliltige Wort Gottes glauben zu kénnen,
missen die Anfange des Redens Gottes mit seinem Volk
mitbedacht werden. Ohne den Blick in die Vergangenheit,
ohne den Blick auf die Anfange des Glaubens verliert der
Glaube seinen tragenden Wurzelgrund.

Der Blick in die Vergangenheit erméglicht dem Verfasser
des Hebraerbriefes auch die Gegenwart des Heils in Jesus
Christus zu deuten. In einer breit angelegten Erérterung
stellt er das alttestamentliche Opferwesen das Christus-
opfer einander gegeniber und erweist Christus als den
endglltigen und wahren Hohenpriester. In sehr archaisch
und fremdartig anmutenden Ausflihrungen entfaltet er das

gegenwartige Heil in Christus, indem er Christus als wahren
Hohenpriester nach der Ordnung Melchisedeks, als Mittler
des neuen Bundes und als das einmalige, heilbringende
Opfer flr die Welt begreift. Uns mag die Vorstellungswelt
des alttestamentlichen Verséhnungs- und Opferkultes sehr
fremdartig anmuten, und Uber Texte aus Hebr 4,14-10,18
predigen zu missen (das kommt immerhin fiinfmal in
unseren Perikopenreihen vor), gehért gewiss zum Heraus-
forderndsten fiir alle im Predigtdienst Tatigen. Aber wichtig
ist mir das theologische Interesse, das den Verfasser des
Hebraerbriefes treibt. Nachhaltiger Glaube ist nur zu gewinnen,
wenn der Glaube sich nicht in den Herausforderungen der
Gegenwart verliert, sondern um seine Verwurzelung in der
Geschichte der Glaubenden weil3.

Im dritten Teil des Hebraerbriefes kommt die Zukunft in
den Blick, genauer der Weg des wandernden Gottes-
volkes durch die Zeiten. Dieses Motiv ist uns durch die
biblischen Leitbilder im Rahmen unseres Kirchenkompasses
inzwischen sehr vertraut. Vorbereitet wird dieses Motiv
bereits in Kapitel 4,1-13, wo der Hebréaerbrief in Auslegung
von Psalm 95,7-11 zu einer Schlussfolgerung kommt, die
das Hoffnungsziel aller Glaubenden in den Blick nimmt:
,Es ist also noch eine Ruhe vorhanden flir das Volk Gottes*.
Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft werden miteinander
verknipft in den einleitenden Worten dieses Abschnitts:
Weil wir nun durch das Blut Jesu die Freiheit haben zum
Eingang in das Heiligtum ... und haben einen Hohenpriester
Uber das Haus Gottes, so lasst uns hinzutreten mit wahr-
haftigem Herzen in vollkommenem Glauben ... Lasst uns
festhalten an dem Bekenntnis der Hoffnung und nicht
wanken; denn er ist treu, der sie verheiBen hat‘. Die Zukunft
kommt in den Blick, damit auch der Aufruf zum Durch-
halten: ,Geduld aber habt ihr nétig, damit ihr den Willen
Gottes tut und das VerheiBene empfangt’. Und dann folgt
die bis heute unlbertroffene Definition von ,Glauben® in
Hebr 11,1: ,Es ist der Glaube eine feste Zuversicht auf das,
was man hofft, und ein Nichtzweifeln an dem, was man
nicht sieht.” Glaube, der keine Zukunftsperspektive hat, ist
kein nachhaltiger Glaube. Die Zukunftsperspektive des
Glaubens ist die Ewigkeit Gottes, die zuklinftige Stadt, die
ewige Ruhe. Diese Zukunftsperspektive macht die Nach-
haltigkeit des Glaubens aus.

Diese Zukunftsperspektive aber gewinnen wir nur durch
Rickvergewisserung dessen, was in der Vergangenheit den
Glauben getragen hat. Deshalb wird die ,Wolke der Zeugen*
aufgeboten, die uns lehren und helfen kann, nachhaltig zu
glauben, glaubend zu hoffen und hoffend zu glauben: Abel,
Henoch und Noah, Abraham, Sara und Isaak, Jakob und
Josef, Mose, die Hure Rahab und viele andere haben durch
den Glauben Gottes Zeugnis empfangen ,und doch nicht
erlangt, was verheiBen war. Gemeinsam mit dieser Wolke
der Zeugen wandem die Glaubigen nun durch die Zeiten,
aufschauend ,zu Jesus, dem Anfénger und Vollender des
Glaubens*, der sein wanderndes Gottesvolk durch alle Zeiten
begleitet. Denn es gilt: ,Jesus Christus gestern und heute
und derselbe auch in Ewigkeit®. Und so miindet dieser Brief,
der so eindrucksvoll vom nachhaltigen Glauben spricht, in
dem wunderbaren Hoffnungsbild, das uns als Losung durch
dieses Jahr begleitet: ,Wir haben hier keine bleibende Stadt,
sondern die zukinftige suchen wir",

1.2 Der groBe Horizont der biblischen Botschaft

Lange bevor die Politik den Begriff der ,Nachhaltigkeit* ent-
deckt und zu einem Leitbegriff politischen Handelns ge-
macht hat, erinnert die Bibel daran, was es heift, nachhaltig
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zu glauben: Verwurzelt in den Anfangen, in denen Gott mit
seinem Wort die Welt erschuf und mit seinem Reden immer
wieder Menschen auf dem Weg des Glaubens begleitet,
geistesgegenwartig die Gegenwart in den Blick nehmend
und ausgerichtet auf ein letztes Ziel, das nicht wir Menschen
setzen, sondern das Gott verhei3en hat und zu dem er uns
fUhren will. Der Hebréerbrief bildet etwas ab, was flir den
ganzen biblischen Kanon kennzeichnend ist. Es ist wohl
kein Zufall sondemn eine zentrale Glaubensaussage, wenn
das erste Buch der Bibel beginnt mit den Worten ,am An-
fang schuf Gott*, wenn der Prolog des Johannesevangeliums
diese Worte aufnimmt ,am Anfang war das Wort, wenn
das letzte Buch der Bibel mit dem Sehnsuchtsruf endet
,Maranatha, komm, Herr Jesus* (Apk). Biblischer Glaube
weiB um seinen Anfang und weiB um sein Ziel; er ist in
diesem Sinne protologisch und eschatologisch. Er ist tief
verankert in dem Woher, das Gott geschaffen hat, er weil3
um den, der ,im Anfang war*, der hofft auf den Kommenden,
der alle Welt zur ewigen Ruhe sammeln wird.

Das gilt nicht nur fiir den einzelnen Glaubenden, sondern
auch fir die Gemeinschaft der Glaubenden, die Kirche. Die
Kirche ist nicht das Letzte — wenn auch manche dies meinen
durchaus in einem mehrdeutigen Sinn des Wortes. Ist unser
Glaube wirklich immer so nachhaltig? Reden wir zum Bei-
spiel nicht standig Uber die Zukunft der Kirche, als gehére
die Zukunft nicht unserm Herm? Haben wir vergessen, dass
alle Arbeit in der Kirche Reich-Gottes-Arbeit sein muss,
wenn sie denn unserem Auftrag entsprechen und unserem
Glauben gemaRB sein soll? Wir missten uns in unserem
kirchlichen Handeln viel éfter an dieser Botschaft und an
den groBen Reich-Gottes-Boten orientieren, wie etwa
Johann Christoph Blumhardt, Johann Hinrich Wichern
oder August Hermann Francke solche waren. Nattirlich
wandelt sich die duBere Gestalt der Kirche beim Gang
durch die Zeiten. Aber sie hat sich jeweils den sich ver-
andernden Bedingungen so anzupassen, dass sie ihrem
Auftrag treu bleibt. Die nachhaltigen MaBstabe ihres Kirche-
seins gewinnt die Kirche nicht aus sich selbst heraus oder
aus der Auseinandersetzung mit den Herausforderungen
der Gegenwart, sondern in der Besinnung auf das Wort
Gottes, das in der Vergangenheit ergangen ist, das in die
Gegenwart hineinspricht und das fiir die Zukunft Perspek-
tiven eroffnet. Eine Ekklesiologie kann nur nachhaltig sein,
wenn die Antworten auf die Herausforderungen der Gegen-
wart gewagt werden in einem nachhaltigen Glauben, der
um seine Wurzeln weiB, der die Gegenwart wach wahr-
nimmt, der auf die VerheiBungen Gottes traut.

1.3 Gedanken zum Heidelberger Katechismus

Im Woher Gottes verwurzelter und auf das Wohin Gottes
hoffender Glaube ist nachhaltig. Damit ist Nachhaltigkeit
das uns Eigene, nicht etwas unserem Glauben Fremdes.
Wie man von einem nachhaltigen Glauben nachhaltig
sprechen kann, das lehrt uns der Heidelberger Katechismus,
dessen 450. Geburtstag wir in diesem Jahr feiern. Welch eine
nachhaltige Wirkung hat dieser Katechismus entfaltet! Am
19. Januar 1563 in der Heidelberger Heiliggeistkirche erstmals
offentlich verlesen, fand er in der ganzen Welt groBe Verbreitung.
Er wurde das am weitesten verbreitete, in 40 Sprachen liber-
setzte Lehr- und Lernbuch des Protestantismus, ein Unterrichts-
buch fiir Schule und Kirche, das bis heute in vielen reformierten
Kirchen der Welt Sonntag flir Sonntag ausgelegt, memoriert
wird und das Bekenntnisgrundlage vieler Kirchen, so auch
unserer Landeskirche, ist. Und so ist es ganz sachgemas,
wenn die Ausstellung zum Heidelberger Katechismus, die

am 11. Mai in Heidelberg eréffnet wird, den Titel tragt
,Macht des Glaubens®. Ja, nachhaltiger Glaube kann eine
ungeheure Kraft entwickeln.

Das sptiren wir, wenn wir die erste Frage des Heidelbergers
und seine Antwort lesen. Das haben wir schon oft gehér,
trotzdem nochmal unter einem anderen Aspekt: ,\Was ist
dein ein(z)iger Trost im Leben und im Sterben?* Und dann
die Antwort: ,Dass ich mit Leib und Seele im Leben und im
Sterben nicht mir, sondern meinem getreuen Heiland Jesu
Christi zu eigen bin, der mit seinem teuren Blut fir alle
meine Slinden vollkommen bezahlt, mich aus aller Gewalt
des Teufels erl6st hat und also bewahrt, dass ohne den
Willen meines Vaters im Himmel kein Haar von meinem
Haupt kann fallen, ja auch mir alles zu meiner Seligkeit
dienen muss. Darum macht er mich auch durch seinen
Heiligen Geist des ewigen Lebens gewiss, von Herzen
willig und bereit, forthin ihm zu leben.”

Wie eindrucksvoll ist in diesen kurzen Worten das Woher
des Glaubens, die gegenwartige Bezeugung desselben
und seine Ausrichtung auf die Zukunft zusammengefasst.
Das Woher: ,Christus hat mit seinem teuren Blut flir alle
meine Siinden vollkommen bezahlt und mich aus aller
Gewalt des Teufels erldst.“ Die Erldsung ist geschehen. In
seinem stellvertretenden Leiden und Sterben hat Jesus
Christus am Kreuz von Golgatha meine Slinden ans Kreuz
getragen und mich dadurch erl¢st von allem Elend, von
der Macht der Siinde, von der Gewalt des Teufels. Ich lebe
aus dem, was er flir mich getan hat.

Dann die gegenwartige Glaubenserfahrung: ,Jesus Christus
bewahrt mich so, dass ohne den Willen meines Vaters im
Himmel kein Haar von meinem Haupt kann fallen, ja auch
mir alles zu meiner Seligkeit dienen muss.” Ich erfahre als
Glaubender das bewahrende Handeln Gottes, meines
Vaters, der daflir sorgt, dass ohne seinen Willen in meinem
Leben nichts geschieht, der mir hilft, alles in meinem Leben
S0 zu verstehen, dass es mir zum Guten dient.

Und schlieBlich die Ausrichtung auf die Zukunft: ,Darum
macht er mich auch durch seinen Heiligen Geist des
ewigen Lebens gewiss von Herzen, willig und bereit, forthin
ihm zu leben.” Das Leben kann unter der Perspektive des
ewigen Lebens in Dankbarkeit gestaltet werden. Der Heilige
Geist lasst mich zuversichtlich leben in der Hoffnung auf
das ewige Leben. Er ist eine tréstende Kraft in meinem
Leben, die mich hinausschauen lehrt (iber meine begrenzten
Horizonte. Die mich etwas ahnen I&sst vom ewigen Leben
bei Gott. Aus dem Erlésungshandeln Gottes kommt als
Antwort jene Dankbarkeit, die mich bereit macht, ihm zu
leben, dem Gott, der mein einziger Trost ist im Leben und
im Sterben.

Und wie ein Kommentar zum Bekenntnis des Hebr&erbriefes
klingt es, wenn der ,Heidelberger als Quintessenz getrosten
Glaubens sagen kann: ,Das ist mein ein(z)iger Trost im Leben
und im Sterben, dass ich mit Leib und Seele im Leben und im
Sterben nicht mir, sondern meinem getreuen Heiland Jesu
Christi zu eigen bin“, denn er ist es, der gestern, heute und
in Ewigkeit zu seinen Glaubigen steht und sie auf dem
Weg durch die Zeiten begleitet. ,Was ist mein ein(z)iger
Trost im Leben und im Sterben?” Die Beantwortung dieser
Frage hat im Letzten damit zu tun, ob ich weiB, zu wem ich
im Leben und im Sterben gehdre. Jesus Christus hat mir
ein Trostangebot gemacht, indem er mein Leben und mein
Sterben mit mir teilt. Zu ihm gehdre ich, sein eigen bin ich.
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Seine Treue trostet mich. Deshalb kdnnen weder Engel noch
Gewalten, weder geistliche oder weltliche Herren noch
Ma&chte irgendwelche Anspriiche auf mich erheben, weder
jetzt noch in Ewigkeit. Wenn das kein nachhaltiger Glaube
ist!

2 Nachhaltig leben

Wenn heute das Thema ,Nachhaltigkeit” auf der politischen
Agenda und in den gesellschaftlichen Debatten ganz oben
steht, wird natlirlich vorrangig danach gefragt, wie nach-
haltiges Handeln in Kirche und Gesellschaft gelingen kann. -
Handeln! — Weniger wird dartiber nachgedacht, welche
mentalen Voraussetzungen gegeben sein missen, um ber-
haupt die Dimension der ,Nachhaltigkeit erfassen zu kénnen.
In einer Zeit ungebremsten Fortschrittglaubens, wie er friihere
Jahrhunderte pragte, konnte sich der Gedanke der Nach-
haltigkeit nicht entwickeln. Erst die Wahrmehmung groBer
Krisen lasst Menschen fragen, wie iber das Bestehen der
Krisen hinaus Leben gelingen kann. Erst wenn Risiken des
Lebens bewusst wahrgenommen werden, kann sich ein
Bewusstsein fiir die Notwendigkeit nachhaltigen Handelns
entwickeln. Krisenbewusstsein, Risikowahrnehmung und
Risikoabschatzung sind Voraussetzung einer nachhaltigen
Lebenseinstellung. Und erst wenn die Welt als globales
Dorf wahrgenommen wird, erhalten die Risikoabschatzung
und die daraus resultierende nachhaltige Lebenshaltung
eine globale Dimension. Hinzu kommt, dass das Bedenken
eines moglichen Untergangsszenarios Voraussetzung einer
langfristigen Risikoabschétzung ist. Zugespitzt formuliert:
Die Wahrmehmung der Globalitdt und der Horizont der
Eschatologie sind Voraussetzung flr eine Risiko mini-
mierende, nachhaltige Lebenshaltung. Nur wer um das
Ganze und um das Ende weiB, kann auch Risiken in
den Blick nehmen. Wer an eine Zukunft in Gottes Reich
glaubt, gewinnt zusétzliche Motivation flir eine nachhaltige
Lebensfiihrung.

Mit dieser letzten Bemerkung komme ich auf einen spezi-
fischen Zusammenhang zwischen glaubendem Erkennen
und glaubensgeleitetem Handeln zu sprechen. Fir uns
Christenmenschen durfte klar sein, dass Grundlage allen
nachhaltigen Handelns ein nachhaltiger Glaube ist, wie ich
ihn bei meinen Betrachtungen zum Hebrderbrief und zum
Heidelberger Katechismus skizziert habe. Nachhaltiger
Glaube ist Voraussetzung einer nachhaltigen Lebens-
fihrung. In vielen Briefen des Neuen Testaments, besonders
deutlich im Roémerbrief (schauen Sie sich an das Ver-
haltnis von Kap. 1-11 zu 12ff) bildet sich die immer gleiche
Grundstruktur von Indikativ und Imperativ ab: Aus dem
Glauben folgt das diesem Glauben gemé&Be Handeln,
aus der Rechtfertigung die Heiligung. Oder wie es der
Heidelberger Katechismus formuliert: Aus der Erlésung
des Menschen folgt seine Antwort im dankbaren Handeln.
Nachhaltig leben ist also eine Konsequenz eines nach-
haltigen Glaubens.

Aber was ist ein nachhaltiger Lebensstil, der unserem
Glauben entspricht? Was ist Nachhaltigkeit flir uns Christen-
menschen in den verschiedensten Lebensbereichen? Wie ist
das durchzubuchstabieren? Dazu nun sieben Konkretionen
aus dem Alltag kirchlicher Arbeit. Mit diesen Konkretionen soll
zugleich verdeutlicht werden, dass Nachhaltigkeit keines-
wegs nur ein Thema der Klimapolitik ist, dass vielmehr alle
Lebensbereiche nachhaltig gestaltet werden missen, wenn
ein zukunftsorientiertes Leben flir mdglichst viele Menschen
auf dieser Erde méglich sein soll.

Sieben Konkretionen:
2.1 In Generationen denken lernen

Nachhaltiges Handeln beginnt mit einer Befreiung aus dem
Gebundensein an die Gegenwart, mit der Orientierung an
der Zukunft. Was christlicher Glaube zu solcher Zukunfts-
orientierung beitragen kann, habe ich ausgeflihrt. Greifbar,
spurbar, erlebbar wird aber Zukunftsorientierung vor allem
durch die Weitergabe des Lebens an die nachfolgenden
Generationen. In dieser Hinsicht bedeutet der drastische
Rickgang der Geburten in unserem Land zugleich einen
Verlust vieler Menschen an einer intergenerativen Zukunfts-
orientierung.

Aber auch das wache Wahrnehmen einer Uber Jahr-
hunderte gewachsenen Kultur kann zu einer Zukunfts-
orientierung Beitrdge leisten, wenn wir uns etwa ver-
gegenwartigen, dass viele Bauwerke des Mittelalters erst
viele Jahrzehnte nach Beginn des Baus von spéteren
Generationen genutzt werden konnten, dass ihre Erbauer
die Fertigstellung dieser Bauwerke oft selbst nicht mehr er-
lebt haben. Es musste von Baubeginn bis zur Fertigstellung
nicht immer 600 Jahre dauern — wie beim K&lner Dom -,
aber das Bauen in friiheren Zeiten war oft ein Bauen auf die
Zukunft. Ein Verlust dieses Wissens bedeutet auch einen
Verlust an Zukunftsorientierung.

SchlieBlich wird das ,In-Generationen-Denken” gelibt bei
einer bewussten Wahrnehmung unserer Wélder. Schon
immer haben Forstleute in Generationen gedacht: Was sie
gefallt haben, wurde vor zig Jahren gepflanzt, und was sie
gepflanzt haben, wird erst die Generation ihrer Enkel oder
Urenkel fallen. Die Entfremdung von der Natur, die in vielen
urbanen Zentren zu beobachten ist, die Entfremdung
gegenuber dem nachhaltigen Handeln im Bereich der
Forstwirtschaft fihrt deshalb auch zu einer Reduzierung
von Zukunftsorientierung.

Hanns Carl von Carlowitz war es, der den Begriff der Nach-
haltigkeit pragte mit seinem Grundsatz ,Nur nutzen, was
nachwachst. Unsere Kirche ist Uber die Evangelische
Stiftung Pflege Schénau ein groBer Waldbesitzer, und es
ist von Bedeutung, dass die Forstwirtschaft der Pflege
Schonau sich dem Grundsatz der Nachhaltigkeit ver-
pflichtet fihlt. Hierbei sind vor allem zwei Aspekte zu unter-
scheiden:

a) Die Nutzfunktion: Fiir die Stiftung ist ein nachhaltig
wirtschaftlicher Ertrag aus der Nutzung wesentlicher
Aspekt zur Einhaltung des Stiftungszwecks. Damit dies
moglich wird, bedarf es der Klarheit bei der Ziel-
setzung der Bewirtschaftung, bei den Planungen und
Risikoabwagungen. Es gilt der Grundsatz ,Produktions-
sicherheit vor Erldsmaximierung®. Produktionszeitrdume
brauchen langfristige Planungen, zukiinftige Erwartungen
und mdgliche Verdnderungen etwa des Klimas sind zu
beriicksichtigen. Kontinuitét und Stabilitat der Produktion
bringt dauerhaften Ertrag und volkswirtschaftlichen
Nutzen. Wir leben von den Zinsen und nicht von der
Substanz.

b) Die Schutzfunktion: Ohne den dauerhaften Schutz der
Produktionsgrundlage Boden wére eine nachhaltige
Nutzung nicht méglich. Dies setzt Wissen und wissende
Mitarbeiter voraus, die verantwortungsvoll mit der Natur
umgehen. Im Endeffekt leidet auch die 6konomische
Leistungsféhigkeit des Waldes unter der Nichtbeachtung
der 6kologischen Nachhaltigkeit. Als weiterer bewahrender
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Aspekt ist der Blick auf all jene Pflanzen und Lebe-
wesen zu richten, flr die der Wald die Lebensgrundlage
ist und die nicht vordergriindig den Nutzungsinteressen
des Menschen dienen. Neben der schonenden Holz-
nutzung und der naturnahen Produktion ist der Schutz
von Arten und Biotopen ein wesentlicher Aspekt bei
der Nachhaltigkeit.

Von der Forstwirtschaft lernen, heiBt: In Generationen denken
lernen und damit eine Zukunftsorientierung gewinnen. Das
ist beste Voraussetzung fiir nachhaltiges Handeln.

2.2 Nachhaltige Bildung

Durch wohl nichts anderes wirkt die Kirche in unserer
Gesellschaft so nachhaltig wie durch die Vermittlung der
aus ihrem Glauben an Jesus Christus heraus entwickelten
Werte. Wichtigster Ort der Wertevermittlung ist nach wie
vor die Familie, auch wenn die Glaubensvermittlung in den
Familien bedenklich zu schwinden droht. Dennoch werden
wesentliche Grundhaltungen im Umgang miteinander priméar
und vorrangig in der Familie vermittelt. Diese familidren
Pragungen der Kindheit sind gewiss auch weiterhin die
nachhaltigsten, wobei neben der kognitiven Vermittlung von
Werten im Familienkontext die Wertevermittlung durch das
Vorbild der Eltern und Geschwister und die Bedeutung von
familiaren Ritualen nicht unterschéatzt werden sollen. Was
fur die Wertevermittlung in Familien gilt, gilt in &hnlicher
Weise flir alle Felder padagogischen Handelns: Nachhaltige
Wertevermittlung gelingt umso eher, als Lehrende die von
ihnen vermittelten Werte selbst glaubwdirdig verkérpern und
sich bei der Vermittlung von Werten nicht ausschlieBlich auf
kognitive Lernprozesse konzentrieren.

In diesem Zusammenhang sind Orte zu benennen, an denen
unsere Kirche durch ihr pddagogisches Handeln nicht nur
nachhaltig wertepragend wirkt, sondern selbst das Thema
,Nachhaltigkeit* zum Inhalt pAdagogischer Arbeit macht:
Die Beschaftigung mit Nachhaltigkeit beginnt in den kirch-
lichen Kindertageseinrichtungen. Denn bei den Kindern
und ihren verdnderten Lebens- und Konsumgewohnheiten
beginnt die Verdnderung, die sich langfristig auswirken
wird. Dazu wurden handlungsorientierte padagogische Fort-
bildungen in Form von Energie-Erlebnis-Werkstétten fur Er-
zieherinnen und Erzieher kirchlicher Einrichtungen vom
Buro fur Umwelt- und Energie entwickelt und durchgefiihrt.
Um das Thema ,Nachhaltigkeit* langfristig bei Schilerinnen
und Schiilern zu verorten, muss auch der Religionsunterricht
in seiner Breite dieses Thema aufnehmen. Die Perspektive
,Bildung flir nachhaltige Entwicklung“ sollte in allen Dimen-
sionen des Bildungsplanes verankert werden. In der Konfir-
mandenarbeit und im Kindergottesdienst werden Fragen
der Bewahrung der Schépfung und des schonenden Um-
gangs mit Ressourcen regelméBig in den Themenkreisen
,Schopfung” und ,eine Welt* aufgegriffen. An den evan-
gelischen Schulen sind 6kologisch-nachhaltiges Denken
und Handeln wichtige Erziehungsziele und Teil der sozialen
Kompetenz. Der Betrieb und die Neubauten der evan-
gelischen Schulen werden nach 6kologischen Kriterien ge-
plant, so ist z. B. die evangelische Grundschule Heidelberg
ein Niedrigenergiehaus. In der Arbeit des Evangelischen
Kinder- und Jugendwerkes befasst sich insbesondere die
Evangelische Gemeindejugend Baden mit dem Thema
Nachhaltigkeit. Es wird auf Veranstaltungen thematisiert,
und GroBveranstaltungen wie das YouVent orientieren sich
bei der Verpflegung an den Prinzipien der regionalen Ver-
sorgung und des 6kologischen Umgangs mit Ressourcen.
Fur die Tagungsh&user der Evangelischen Jugend Baden

in Neckarzimmern und Ludwigshafen am Bodensee ist
Nachhaltigkeit ein wichtiges Ziel bei der Gestaltung der
Versorgung, der Betriebsablaufe und der Realisierung von
BaumaBnahmen.

2.3 Nachhaltige diakonische Arbeit

Mit ihrer diakonischen Arbeit gibt die Kirche ihrem Glauben
Hand und FuB. Sie reagiert auf die Not von Menschen und
bezeugt ihnen in Taten der Liebe ihren Glauben. Nun wissen
wir, dass viele diakonische Arbeit punktuell und aktuell ge-
schehen muss: Eine konkrete Hilfestellung wird durch eine
Sozialstation erbracht, im Krankenhaus werden Heilungs-
prozesse beférdert, manche wirtschaftliche Notlage kann
durch einmalige Intervention behoben werden. Aber zu
allermeist geht es bei diakonischer Arbeit um mehr, um
Begleitung und Hilfe mit nachhaltiger Wirkung. Dazu drei
Beispiele:

a) Zu den nachhaltigsten Angeboten unserer Diakonie
gehort die Beratungsarbeit in den verschiedenen
Feldern — von der psychologischen Beratung tber die
Schwangerschaftskonfliktberatung bis hin zu Schuldner-
beratung und Sozialberatung. Ratsuchende finden im
vertrauensvollen Gesprach mit kompetenten Fachkréften
Aufmerksamkeit fir ihre Problemlagen. Die Beratung
unterstitzt sie mit Fachkenntnissen und neuen Sicht-
weisen, um Handlungsspielrdume zu entdecken und
konflikthafte Lebenssituationen zu bewaltigen. Indem
Menschen in ihrer Handlungs- und Entscheidungs-
fahigkeit gestarkt werden, erweisen sich professionelle
Beratungsangebote im kirchlich-diakonischen Kontext
als nachhaltige Hilfen zur Selbsthilfe. Uber die Hin-
wendung zu Einzelnen in ihren Lebensbezligen hinaus
nimmt kirchlich-diakonische Beratung ihre Verantwortung
fir Nachhaltigkeit auch durch gesellschaftspolitische
Lobbyarbeit wahr. Erkenntnisse Uber konkrete psycho-
soziale Auswirkungen gesellschaftlicher Strukturen und
Entwicklungen auf Menschen bringt die Kirche und ihre
Diakonie in den gesellschaftlichen Diskurs ein, um Ver-
anderungsbedarfe aufzuzeigen und daran mitzuwirken.

b) Das Zusammenleben zwischen Menschen unterschied-
licher Herkuntt, Kultur und Religion wird immer deutlicher
zu einer Zukunftsaufgabe unserer Gesellschaft. Durch
interkulturelle Offnungsprozesse wird die Befahigung
zu einem friedlichen und verstandnisvollen Zusammen-
leben gestérkt, damit ein nachhaltiger Beitrag zur
kinftigen Gestaltung unserer Gesellschaft geleistet.
In unserer Kirche geschieht dies etwa durch das
Projekt ,FIT durch interkulturelles Training® In diesem
Projekt werden beruflich Tatige und Ehrenamtliche in
Kirchengemeinden, diakonischen Einrichtungen und im
Bildungsbereich beféhigt, in ihren alltaglichen Arbeits-
bezligen interkulturell und interreligiés kompetent zu
handeln. Ferner hat unsere Landeskirche mit dem
Projekt ,,Christen und Muslime in Baden ihre aktive
Rolle im Dialog der Religionen in der Gesellschaft nach-
haltig gestéarkt. Fir eine Vertiefung der interreligiésen
Kompetenz von Christenmenschen sind Fort- und
Weiterbildungsangebote sowie Materialien entwickelt
worden, interreligidse Dialoginitiativen vor Ort haben
Starkung erfahren und geben nachahmenswerte Bei-
spiele flr die Gestaltung von Begegnungen zwischen
Christen und Muslimen.

c) Ein letztes Beispiel aus dem diakonischen Bereich
ist das Bemuihen um Inklusion. Fir Menschen, die
in groBen Einrichtungen unserer Diakonie leben, wird
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kinftig noch intensiver nach Méglichkeiten gesucht,
wie sie am Leben der Gesellschaft teilhaben kénnen.
Um das Zusammenleben von Menschen mit und ohne
Behinderung zu férdern, wird es beispielsweise neben
groBen Einrichtungen kleinere Einheiten in unseren Ge-
meinden geben, in denen Menschen mit Behinderung
leben und arbeiten kdnnen. Dariiber hinaus sind weitere
Schritte im Bereich der Ausbildung und in Betrieben
geplant, die nachhaltig dahingehend wirken sollen,
Menschen mit Behinderung in unserer Gesellschaft
nicht auszugrenzen, sondern ihnen gréBtmaogliche Teil-
habe und Teilnahme anzubieten.

2.4 Nachnhaltige Pflege der Offentlichkeit

Nichts scheint so kurzlebig wie die Nachricht des letzten
Tages, die Meldung im Internet, die Uberschrift in der
Zeitung. Doch haben all diese kurzlebigen AuBerungen
in der Offentlichkeit nachhaltige Wirkungen. Eine falsche
Meldung kann die Ehre eines Menschen zerstéren. Eine
falsche Taste bei Facebook kann ein Chaos bei der Party,
eine unbedachte Meldung verheerende Wirkungen auf
Finanzmérkten auslésen. Nichts ist so flichtig wie das
Internet, und doch vergisst dieses Medium nichts. Jugend-
siinden werden auf ewig erinnert. Was ist in diesen Zu-
sammenhangen unsere kirchliche Verantwortung fiir nach-
haltiges Handeln im Umgang mit der Offentlichkeit?

Oberstes Ziel kirchlicher Offentlichkeitsarbeit kann nicht
das unbedingte Streben nach Aktualitdt sein. Dass die
Aktualitat ein leitendes Wahrnehmungskriterium der Medien-
gesellschaft darstellt, ist unumstritten. Allerdings darf die
Aktualitat nicht alleine auf eine mdéglichst geringe Zeit-
spanne zwischen Ereignis und Nachricht reduziert werden.
Einer expliziten, temporaren Aktualitdt ist vielmehr ein
implizites Verstdndnis von Aktualitdt zur Seite zu stellen,
welches sich auf Themen bezieht, die es gegenwartig zu
behandeln gilt, onne dass sie auf Tag und Stunde genau
festgelegt sind. Nicht zuletzt die journalistische Wahr-
nehmung von Religion und Kirche lebt hdufig von solch
impliziter, nachhaltiger Aktualitét. Es gibt eben nicht nur die
schnelle Nachricht von der Papstwahl oder das aktuelle
Statement des Ratsvorsitzenden, auf welche die Medien
gern zurickgreifen. Vielmehr gehért zur Kirchenbericht-
erstattung auch die nicht auf den Tag genau aktuelle
Reportage Uber ein junges Paar, das mit der Frage ringt,
ob es als religibse Menschen von der Praimplantations-
diagnostik Gebrauch machen darf, oder das Portrait einer
Frau, die einige Jahre vor dem Ruhestand ihre Tatigkeit als
Managerin reduziert und sich fortan ehrenamtlich in der
Hospizarbeit engagiert. Gerade solche nachhaltigeren Themen
stoBen auf eine deutliche Resonanz und zeigen, dass das
Kriterium der rein temporaren Aktualitat fir die Adressaten
bei weitem nicht so wichtig ist wie fiir Journalisten.

Eine nachhaltige kirchliche Offentlichkeitsarbeit darf nicht
dem Ideal eines jharten’ Nachrichtenjournalismus frénen.
Vielmehr gilt es, nachhaltige Darstellungsformen zu nutzen,
um existentiellen Themen wie Schuld, Gnade und Ver-
gebung nachhaltige Gestalt zu geben. Vor diesem Hinter-
grund ist auch eine resignative Gegenlberstellung zwischen
einer in der Mediengesellschaft vermeintlich nicht-aktuellen
biblischen Botschaft und dem Vorzug der journalistischen
Neuigkeit nicht plausibel.

Es ist natlrlich auch das Thema Nachhaltigkeit selbst, das
auf der Agenda der kirchlichen Offentlichkeitsarbeit préasent
sein sollte — vor allem im Rahmen der Berichterstattung

Uber das kirchliche Engagement zur Bewahrung der
Schoépfung, etwa beim Portrait einer Kirchengemeinde,
die sich der Zielsetzung einer nachhaltigen Energie-
versorgung verpflichtet weiB oder bei der Reportage lber
den Alltag in einem durch den Klimawandel bedrohten
Entwicklungsland.

2.5 Wirtschaftliche Nachhaltigkeit

Hinsichtlich der Entwicklung einer wirtschaftlichen Nach-
haltigkeit ist dafiir einzutreten, dass die Nutzung erneuer-
barer Naturgtter auf Dauer nicht gréBer sein darf als ihre
Regenerationsrate. Der Verbrauch nichterneuerbarer Natur-
guter darf nach Mdéglichkeit und auf Dauer nicht gréBer
sein als der Aufwand fiir die Substitution ihrer Funktionen.
Die Freisetzung von Stoffen und Energie darf auf Dauer
nicht groBer sein als die Anpassungsfahigkeit der natur-
lichen Umwelt darauf. Andernfalls gingen Ressourcen zu-
kiinftigen Generationen verloren und wirde Lebensqualitat
verringert.

Unstrittig ist, dass in der Nachhaltigkeitsdiskussion Fragen
zur Technik- und Wirtschaftsfolgeabschatzung sowie Inno-
vationsforschung unabdingbar sind. Die Frage der Nach-
haltigkeit soll hier, pragnant ausgedriickt, jeweils vor der
Implementierung einer neuen Technologie gestellt und auf
ihre mdglichen Folgen fir die gesamte Welt hin geprift
werden. Ob und wie die Gesellschaft bereit ist, die ersten
Schritte einer Transformation zur Nachhaltigkeit zu gehen,
die fUr die gegenwértige Bevdlkerung Einschnitte bedeuten
wird, ist derzeit vollig offen. Neue Technologien haben hier
das Potential und die Verantwortung, die Nachhaltigkeit zu
gewahrleisten.

In den Diskurs Uber wirtschaftliche Nachhaltigkeit hat die
Kirche ihren Glauben an den Schépfer in dem Sinne einzu-
bringen, dass die Schépfung als eine Leihgabe verstanden
wird, die der Mensch in Verantwortung vor Gott, dem
Schopfer, zu gestalten, zu bewahren und an die folgenden
Generationen zu Uibergeben hat, so, dass Lebenschancen
in Gottes Schopfung diesen kiinftigen Generationen erhalten
bleiben und nicht minimiert werden.

Eine besondere Kompetenz hinsichtlich wirtschaftlicher
Nachhaltigkeit hat sich unsere Kirche im Bereich des
Kirchlichen Dienstes auf dem Lande erworben. Die tech-
nischen Mdglichkeiten und die 8konomischen Kréfte in
einem globalen Kontext drdngen landwirtschaftliche Be-
triebe zu verschiedenen Alternativen — entweder in Rich-
tung Beschrankung auf wenige renditestarke Produktions-
bereiche oder in die Entkoppelung von Ackerbau und Tier-
haltung, in das Wachstum der Betriebsflache bzw. des Tier-
bestandes oder in die Spezialisierung. Wir beobachten
mit Sorge, dass landwirtschaftliche Betriebe mit den ent-
sprechenden (Familien-)Arbeitskraften sich einer immer
groBeren Arbeitsbelastung aussetzen und dabei ihre Kréfte-
reserven aufbrauchen. Die andauernde Uberforderung bringt
viele Menschen an den Rand ihrer Belastungsfahigkeit.
Diese auBert sich in psychischen Erkrankungen und in einer
signifikanten Zunahme von Generationen-, Ehe- und Familien-
konflikten.

Das Thema Bio-Energie ist eine neue Chance flir den land-
lichen Raum und die Landwirtschaft. Manche technisch
mdgliche und 6konomisch sinnvolle Entwicklung ist unter
Okologischen Aspekten oder der weltweiten Gerechtigkeit
aber nicht zielflUhrend wie z. B. der Anbau von Biokraft-
stoffen in den L&ndern der Dritten Welt und von Mono-
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maiskulturen zur Erzeugung von Biogas bei uns. Der
ethische Diskurs zwingt zu einer Gratwanderung zwischen
berechtigten 6konomischen Interessen der Betriebe und
berechtigten Forderungen von Verbrauchern und Tier-
schiitzern.

Lebensmittelskandale verunsichern Verbraucher immer
wieder. Die Landeskirche und ihre Diakonie mit ihren Ein-
richtungen setzen heute schon starke Signale in Richtung
einer regionalen Landwirtschaft mit saisonalen Produkten
und schopfungsbewahrenden Anbaumethoden und Tier-
haltungsverfahren. Ihr beispielhaftes Verhalten appelliert an
die Verantwortung der Verbraucher, mit ihrer Kaufkraft zu
einem nachhaltigeren und schépfungsvertréglicheren Konsum
beizutragen. In diesem Zusammenhang ist auch das Projekt
,Oko-fair-soziale Beschaffung in Kirche, Diakonie und Caritas*
zu nennen. Fur dieses Projekt ist in unserer Landeskirche eine
Vorstudie erstellt worden. Diese Vorstudie verdeutlicht die
enormen Schwierigkeiten, flachendeckend in unserer Kirche
und in ihrer Diakonie zu Standards einer Beschaffung zu
kommen, die den Forderungen einer nachhaltigen Ent-
wicklung genlgen. Dennoch behalt die Mahnung des
Gemeinsamen Wortes der Kirchen ,Flr eine Zukunft in
Solidaritat und Gerechtigkeit® von 1997 seine Gultigkeit:
,ES genlgt nicht, wenn die Kirchen die wirtschaftlichen und
sozialen Strukturen und die Verhaltensweisen der darin
tatigen Menschen thematisieren. Sie missen auch ihr
eigenes Handeln in wirtschaftlicher und sozialer Hinsicht
bedenken. Das kirchliche Engagement fiir Anderungen
in der Gesellschaft wirkt umso Uberzeugender, wenn es
innerkirchlich seine Entsprechung findet.” Das ist eine
wichtige Mahnung an uns alle, ganz besonders an jene,
die gemn in Predigten soziale Missstédnde in unserem Land
anprangem.

2.6 Nachhaltige Finanzpolitik der Kirche

Die Frage einer wirtschaftlichen Nachhaltigkeit hat aber die
Kirche nicht nur als Teilnehmerin am gesellschattlichen
Diskurs zu beschaftigen, sondern diese Frage ist auch an
die Kirche selbst als Akteurin im Feld der Wirtschaft und
Finanzen gerichtet. Unsere Kirche hat sich folgenden Fragen
zu stellen:

- Wie gehen wir mit den uns zur Verfligung gestellten
Ressourcen um?

- Welche Auswirkungen hat unser Tun fiir die jetzige wie
die kommenden Generationen?

- Sind wir im Handeln als Kirche erkennbar?

— Das Nachdenken Uiber diese Fragen hat Auswirkungen
insbesondere auf die Haushaltswirtschaft und auf die
Vermdgensanlage.

In der Haushaltswirtschaft sind wir bemiiht, nur so viele
Ressourcen zu verbrauchen, wie uns auch zur Verfligung
stehen. Das schliet Schuldenfinanzierung zum Haushalts-
ausgleich aus. Es beinhaltet, Verpflichtungen, die wir ver-
ursachen, nicht der nachsten Generation aufzubtlirden. Des-
wegen muten wir der Landeskirche, den Kirchenbezirken und
den Kirchengemeinden zu, Substanzerhaltungsrlicklagen zu
bilden. Wir wissen, dass dies noch nicht lberall gelingt und
dass es fir viele, vor allem kleinere kirchliche Kérperschaften,
mit groBen Schwierigkeiten verbunden ist. Aber wir sind sehr
froh, dass diese Art der Zukunftssicherung einen breiten
Konsens in unserer Kirche gefunden hat. Eine weitere, mit
erheblichem Aufwand flir den landeskirchlichen Haushalt

gezogene Konsequenz aus dem Anspruch auf nachhaltiges
Wirtschaften ist die kapitalgedeckte Altersversorgung. Wir
zahlen jetzt fiir die kiinftigen Versorgungsempféngerinnen
und -empfanger die notwendigen Beitrédge in unsere Ver-
sorgungsstiftung ein. Wir Gberlassen das nicht der néchsten
Generation, Uber deren Finanzkraft wir ja nur MutmaBungen
anstellen kénnen.

Im Bereich der Vermbgensanlagen lassen sich ebenfalls sehr
konkrete Konsequenzen des nachhaltigen Wirtschaftens
benennen: Nicht alles, womit man auf dem Markt Geld ver-
dienen kann, erscheint uns als kirchlichem Anleger vertret-
bar. Wir haben deshalb seit Langem Ausschlusskriterien
flr bestimmte Branchen wie Ristung, Glicksspiel, Porno-
graphie, gentechnisch verédndertes Saatgut. Wir freuen uns,
dass es jetzt auf EKD-Ebene fiir alle Gliedkirchen einen ,Leit-
faden flr ethisch nachhaltige Geldanlage” gibt. Als Aktionare
nutzen wir aktiv unsere Rechte. Dazu bedienen wir uns eines
Dienstleisters. Dieser blindelt weltweit Aktion&rsrechte und
vertritt sie unter Nachhaltigkeitsgesichtspunkten im Dialog
mit den Unternehmen, gegebenenfalls auch &éffentlich auf
Hauptversammlungen bis hin zur Verweigerung der Ent-
lastung der Verantwortlichen.

In dem MaBe, in dem wir als Kirche selbst eine nachhaltige
Finanzpolitik betreiben, sind wir in den gesellschaftlichen
Debatten zum Thema ,wirtschaftliche Nachhaltigkeit® ein
ernst zu nehmender und glaubwiirdiger Gesprachspartner.

2.7 Nachhaltiger Energieverbrauch

Die ersten Jahre nach der ersten Welt-Umweltkonferenz von
Rio in 1992 waren von der Bereitschaft gepragt, im Rahmen
der UN-Klimakonvention eine nachpriifbare Treibhausgas-
Reduktion zu erreichen. 1997 ging das Kyoto-Protokoll als
erstes international gultiges Klimaschutz-Abkommen in die
Geschichte ein. Aktuell erleben wir eine Phase der Klima-
politik, in der die Kluft zwischen Handeln durch Erkenntnis
und Verzdgern durch nationale Interessen und abnehmende
Gestaltungsmaoglichkeiten immer gréBer wird. Leidtragende
sind die armsten L&nder der Welt insbesondere in Afrika und
Asien. Davon konnte ich mich selbst bei meinem Besuch
in Bangladesch Uberzeugen. Die heutige Klimapolitik ist
nicht mehr nachhaltig. Das ist eine Uberaus alarmierende
Erkenntnis. Wir brauchen eine Dynamik des Wandels von
unten und wir brauchen starke Allianzen, die die Handlungs-
unfahigkeit der Politik aufbrechen.

Im Wissen um diese Notwendigkeiten haben wir Kampagnen
zum Klimaschutz in unserer Landeskirche auf den Weg ge-
bracht. Ziel des Klimaschutzkonzepts unserer Landeskirche
ist es, eine Reduzierung des CO»-AusstoBes um 40 % in
allen Gebauden der Gemeinden und der landeskirchlichen
Einrichtungen bis 2020 im Vergleich zu 2005 zu erreichen.

Instrumente zur Erreichung dieses Zieles sind:

- der Energiecheck ,Sparflamme®, an dem sich 207 Ge-
meinden (also fast jede dritte Gemeinde) beteiligen,

- das Umweltmanagement ,Griiner Gockel* mit einer
Beteiligung von derzeit 112 Gemeinden (etwa jede
sechste Gemeinde),

- die Schulung von Energiebeauftragten, an der bislang
204 Personen teilgenommen haben,

- - weitere Schulungen im Bereich ,Griiner Gockel* mit
rund 300 Teilnehmenden,
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- die Umweltpadagogikschulung mit 88 Erzieherinnen
und Erziehern,

- die Optimierung der Heizungsregelung in 75 Ge-
meinden

- und das Pfarrhaussanierungsprogramm, bei dem
inzwischen 111 der rund 200 am Sonderprogramm teil-
nehmenden Pfarrhduser entweder bereits energetisch
saniert sind oder kurz vor der Sanierung stehen. Dies
bedeutet eine Verminderung des Energiebedarfs um
51 % und eine Heizkostenersparnis von 400.000 € pro
Jahr, bei Investitionskosten von 16,6 Mio. €.

Zwar wirken die Ersparnisse im Verhéltnis zu den Investitions-
kosten auf den ersten Blick marginal. Auf der zeitlichen
Schiene hochgerechnet ergibt sich jedoch bereits ein
anderes Bild. Und die Signalwirkung, die wir als Kirche
mit diesen MaBnahmen in die Gesellschaft hinein erzielen
und mit der wir andere motivieren, selbst Klimaschutz-
MaBnahmen zu ergreifen, lasst sich ohnehin weniger in
finanziellen Einsparungen als vielmehr in der Verringerung
des CO»-AusstoBes bemessen. Unter diesem Blickwinkel
sieht es folgendermaBen aus: In Summe haben unsere
MaBnahmen bis Ende 2011 zu einer Verringerung des
CO»-AusstoBes von 16 % im Vergleich zu 2005 gefiihrt.
Die Zahlen fiir 2012 liegen noch nicht vollstédndig vor, aber
es wird in Richtung 18 % gehen. Damit haben wir fast die
Hélfte des Gesamtziels von 40 % CO.-Einsparung bis 2020
erreicht. Aber die zweite Halfte wird sicher ,z&her" werden,
da jetzt auch die Gemeinden erreicht und motiviert werden
mussen, die bislang - so sage ich es einmal - zurtickhaltend

waren. . .
(Heiterkeit)

Am Rande bemerkt: Durch die ergriffenen Klimaschutz-
MaBnahmen wurden allein 2011 rund 1,5 Mio. € an Energie-
kosten eingespart. Wenn das kein Ansporn fiir die noch
nicht erreichten Gemeinden ist!

Ich komme zum Schluss:

SchlieBen will ich meinen Bericht mit einem Ausblick, der -
gemanB der Intention des Hebraerbriefes - visionare Ziige
tragt. Die von mir vorgetragenen Konkretionen aus dem
Kontext unserer Landeskirche haben erkennen lassen, dass
Nachhaltigkeit weit mehr meint als Vermeidung einer Klima-
katastrophe. Vielmehr ist Nachhaltigkeit umfassender zu ver-
stehen: Produktions-, Konsum- und Verhaltensweisen miissen
global so umgestaltet werden, dass sie die Verwirklichung
der Grundrechte fiir alle Menschen férdern und Bedrfnisse
heutiger ebenso wie kiinftiger Generationen befriedigen.
Natirlich kann Nachhaltigkeit nur in den Grenzen der
Okologischen Tragfahigkeit der Erde verwirklicht werden,
aber der Weg der Nachhaltigkeit ist zugleich untrennbar
verbunden mit weltweiter sozialer Gerechtigkeit.

Darum ist von uns nicht weniger verlangt als eine Ver-
abschiedung von einer Wachstumsideologie, an die wir uns
allzu lange allzu sehr gewdhnt haben. ,Anders wachsen” -
das wird das Thema der Zukunft sein. Anders wachsen -
so dass eine tiefgreifende Transformation unserer Lebens-
und Wirtschaftsweise zu einer nachhaltigen Weltgesellschaft
gelingt. Fur diesen Weg einer ,groBen Transformation” —
dieser Begriff etabliert sich erst ganz allm&hlich in der
politischen Debatte - bekommt nach meiner Meinung eine
Initiative der Forschungsgemeinschaft der Evangelischen
Studiengemeinschaft (der FEST) in Heidelberg besondere
Bedeutung. Unter der Leitung von Prof. Hans Diefenbacher

hat die FEST ein nationales Indikatorensystem zur nach-
haltigen Entwicklung mit 64 Indikatoren konzipiert, die
regelmaBig Uberprift werden. Das Zwischenergebnis
ist erndichternd: 32 Indikatoren befinden sich in einem
schlechten Zustand, nur 25 haben sich in den letzten
Jahren verbessert. Die Veranderungsgeschwindigkeit in
unserem Land ist viel zu langsam. Mit dem Modell ,anders
wachsen® verbunden ist die Idee einer Politikstrategie, die
eine nachhaltige Entwicklung erméglicht und sich zugleich
vom gangigen Wachstumsfetischismus verabschiedet. Ziel-
punkt muss es sein, eine Transformation hin zu einer
Konsum-, Produktions- und Lebensweise zu erreichen,
der alle Menschen auf der Welt folgen kénnen, ohne die
Erde nachhaltig zu schadigen. Wir brauchen eine Trans-
formation hin zu einer Ethik des Genug, zu einer Politik
der Suffizienz.

In diesen Transformationsprozess haben wir als Kirche viel
einzubringen. Aus unserem Glauben schépfen wir die Kraft,
Verhaltensweisen so zu verandern, dass sie einem guten
Leben dienen und der Umwelt, unseren Mitmenschen und
kinftigen Generationen mit Respekt begegnen. Kraft
schopfend aus der Botschaft der Bibel kénnen wir flir eine
Ethik des Genug eintreten, die befreiend wirkt. Der Ruf zur
Umkehr hin zu einer Wirtschaft im Dienst des Lebens gehort
zu unserem kirchlichen Kerngeschéft. Wir kénnen als
Kirchen Pioniere eines solchen Wandels sein, wie einige
Beispiele in meinem Bericht gezeigt haben. Wir bringen
als Kirchen christliches Orientierungswissen ein, auch das
Wissen, dass die Klimakrise unserer Erde zugleich auch
eine spirituelle Krise ist. Wir wissen als Kirchen um die Not-
wendigkeit von Selbstkritik. Wir wissen um die VerheiBung
fur alle, die bereit sind, sich zur Umkehr rufen zu lassen. So
kénnen wir in groBer 6kumenischer Verbundenheit mit
Christen in aller Welt bekennen: ,Es gibt ein ,zu spét. Es
gibt Grenzen unserer Méglichkeit. Wir kbnnen umkehren
zum Leben.”

All dies erscheint als Zukunftsmusik, vielleicht auch als eine
nicht ganz froh machende. Aber die nachsten Jahre bieten
groBe Chancen, Schritte einer solchen Transformation zu
gehen. Einige nenne ich:

- Die Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland
hat im November 2012 einen Aufruf zu einem um-
fassenden Transformationsdiskurs erlassen, bei dem
erstmals die wichtigsten Fragestellungen nachhaltiger
Entwicklung benannt wurden.

- Der Deutsche Evangelische Kirchentag im Mai dieses
Jahres in Hamburg steht unter dem Thema ,Soviel du
brauchst‘ und wird mit seinem Bezug auf die biblische
Erz&hlung vom Manna gewiss viele Gelegenheiten
bieten, Uber die Bedeutung einer Ethik des Genug
nachzudenken und zu diskutieren.

- Die Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland
wird sich in diesem Jahr mit dem Schwerpunktthema:
,ES ist genug fiur alle da = Welterndhrung und nach-
haltige Landwirtschaft® beschéftigen und damit inr Nach-
denken Uber Fragen der Nachhaltigkeit fortsetzen.

- Der Okumenische Rat der Kirchen will im Vorfeld der
diesjahrigen Vollversammlung Kirchen und Gemeinden
zu einem Okumenischen ,Pilgerweg nach Busan® ein-
laden. Der Pilgerweg soll Raum fiir eine vertiefte Aus-
einandersetzung mit den Themen ,Einheit der Christen’,
,Gerechtigkeit’ und ,Frieden’ bieten und damit dem
Konziliaren Prozess flir Gerechtigkeit, Frieden und Be-
wahrung der Schépfung einen neuen Impuls geben.
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- Die Werkstatt Okonomie in Heidelberg hat einen
Okumenischen Prozess fiir eine zukunftsfahige, soziale
und klimagerechte Welt unter dem Titel ,Umkehr zum
Leben - den Wandel gestalten* auf den Weg gebracht,
eine wunderschodne kleine Broschure. Diesem Prozess
haben sich bereits zahlreiche kirchliche Organisationen -
darunter auch unsere Landeskirche — angeschlossen.
Ich habe auch den Aufruf vor wenigen Tagen mit unter-
zeichnet.

- SchlieBlich bietet auf dem Weg zum Reformations-
jubilaum das Themenjahr 2014 ,Kirche und Politik”
die Chance, mit dem Motto ,anders wachsen” einen
besonderen kirchlichen Akzent flir die Entwicklung
eines Transformationsprozesses zu setzen.

Ich kehre zurlick zum Anfang meines Berichts und damit
zum Hebraerbrief. Wir haben hier keine bleibende Stadt,
sondern die zukiinftige suchen wir Auch fir den von uns
zu gestaltenden Prozess zu einer nachhaltigen Entwicklung
gilt der eschatologische Vorbehalt der Jahreslosung: Am
Ende dieses Prozesses wird keine bleibende Stadt stehen.
Aber am Ende des Prozesses kdnnte deutlicher werden,
auf welche Stadt wir zugehen. Wir sind als wanderndes
Gottesvolk auf dem Weg - von den Anfdngen der Ge-
schichte Gottes hin in eine Zukuntt, die wir nachhaltig ge-
stalten, ehe wir einst eingehen zur ewigen Ruhe, die Gott
seinem Volk verheiBen hat. Auf dem Weg zur kiinftigen
Stadt, zur ewigen Ruhe Gottes dirfen wir nicht tatenlos
bleiben, sondern wir werden eingeladen und laden ein zu
einer Umkehr zum Leben.

Ich danke Ihnen!
(Anhaltender Beifall)

Vizeprasident Wermke: Ganz herzlichen Dank, Herr Landes-
bischof, fiir diesen Bericht, auch dafiir, dass Sie Anregungen
aus dem Studientag der Landessynode ,Zukunftsfahig leben -
Hoffnung gestalten“ aufgenommen haben.

Die Notwendigkeit nachhaltigen Handelns splren wir alle.
Unserer Gesellschatt ist dies immer bewusster geworden.
Wir als Christen sind, eingebunden durch unseren Glauben,
dem auch verpflichtet. Die sieben benannten konkreten
Punkte haben uns nachdenken lassen und Orientierung
gegeben, Méglichkeiten aufgezeigt.

Was Sie zusammenfassend dargestellt haben, was im
Blick auf Nachhaltigkeit in den unterschiedlichen Bereichen
unserer Landeskirche bereits geschieht, hat uns eine gute
Zusammenfassung gegeben und auch Orientierung zum
Weiterdenken. Herzlichen Dank nochmals!

In den stédndigen Ausschiissen wird der eben gehorte
Bericht, den Sie alle in lhren FAchern vorfinden werden,
weiter besprochen werden (siehe 3. Sitzung, TOP VI).

Bevor wir nun in eine sicherlich wohlverdiente Pause gehen,
in der wir auch etwas durchliiften kbnnen — was diesem
Saal gut tate —, mdchte ich Sie darauf hinweisen, dass Sie
bitte flir den Tagesordnungspunkt Xl diese Handreichungen
(hier nicht abgedruckt), die Sie ebenfalls in Inren Fachern vorge-
funden haben oder - so Sie dort nachschauen, vorfinden
werden —, nach der Pause mit ins Plenum nehmen.

Bitte, bemiihen Sie sich nach Kréften, um 11:15 Uhr wieder
hier zu sein, sodass wir zligig dann den Vormittag weiter
gestalten kdnnen. Danke schon!

(Unterbrechung der Sitzung
von 10:57 Uhr bis 11.15 Uhr)

). ¢
Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen Schwer-
punkttag ,,Seelsorge”

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IX:
Bericht der Arbeitsgruppe zum synodalen Schwerpunkttag
wSeelsorge”. Es berichtet Synodaler Fritz.

Synodaler Fritz: Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und
Brluder!

Vorbemerkung:

Die Vorbereitungsgruppe Schwerpunkitag ,Seelsorge”
hat im Dezember 2011, im Marz und im Juli 2012 zur Vor-
bereitung des Schwerpunkitages zusammengesessen.
In der Diskussion ging es zun&chst um die Definition der
Ziele fir den Schwerpunkttag.

Dabei wurden genannt:

- Vermeintliche Selbstverstéandlichkeiten sind aufzu-
brechen und Neugierde zu wecken. Es reicht nicht
Zu sagen, ,wir wissen ja alle, was Seelsorge ist".

- Es geht um Wahmehmung und Wertschatzung der Seel-
sorge und der Seelsorgenden in der Landeskirche.

- Die Seelsorge in besonderen Arbeitsfeldern und
gesellschaftlichen Kontexten in ihrer je besonderen
strukturellen Verfasstheit als ,Kirche vor Ort“ soll wahr-
genommen werden.

- ,Erste Lesung“ der Seelsorgegesamtkonzeption sie-
he Protokoll Nr. 9, Herbsttagung 2012, Seite 99ff, Anlage 8), die
dann auf der Friihjahrstagung der Landessynode 2013,
also jetzt, weiter beraten und eventuell verabschiedet
werden soll (siehe 3. Sitzung, TOP XI).

— Zentrale Fragestellungen sollen geklart werden, wie z. B.:

- Wie kann Seelsorge in diakonischen Arbeitsfeldemn
und Kontexten berticksichtigt und angemessen dar-
gestellt werden.

- Wie ist das Verhéltnis von flachendeckender und
exemplarischer Seelsorge.

- Welche Stellung hat das Ehrenamt und haben die
Ehrenamtlichen in der Seelsorge.

- Welche Konsequenzen ergeben sich aus der Fremd-
finanzierung von Seelsorge, so z. B. in Kranken-
h&usern.

- Und ganz steil: Was ist das protestantische / das
kirchliche Profil unserer Seelsorge.

- Vorbereitung der Beratungen des Seelsorgegesetzes,
das nicht alle Themen der Beratung aufnehmen muss.

- Handlungsbedarfe feststellen. Konkret: Wie soll es
weitergehen?

SchlieBlich war der Arbeitsgruppe klar, dass in einem
Worldcafé ein mdglichst breites Spektrum an Seelsorge-
feldern dargestellt werden sollte, die in der Landeskirche
seelsorgliche Angebote realisieren (siehe Protokoll Nr. 9, Herbst-
tagung 2012, Seite 11). Dies ist nach den Rickmeldungen aus
Ihrem Munde auch weitgehend gegllickt.

Die grundsatzlichen Themen der Seelsorge sollten in dem
gemeinsamen Referat von Frau Prof. Kerstin Lammer und
Prof. Wolfgang Drechsel dargestellt und erértert werden.
Diese Referate sind im Treffpunkt nachzulesen und wurden
auch allen Synodalen zur Verfligung gestellt (siehe Protokoll
Nr. 9, Herbsttagung 2012, Seite 12ff).
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Weitere der genannten Themen wurden in den Workshops
weiterbearbeitet. Dann hat sich die Arbeitsgruppe nochmal
in einer auswertenden Sitzung getroffen, die Protokolle der
Workshops durchgesehen. Ich berichte jetzt das Ergebnis.

Grundsatzliches

Frau Prof. Lammer hat in ihrem Vortrag deutlich pointiert:
,Die Alte Kirche unterschied zwischen der allgemeinen
und der speziellen Seelsorge. Die allgemeine Seelsorge
(cura animarum generalis) meint die Gesamtheit des
kirchlichen Auftrags: Alles kirchliche Handeln zielt auf
Rettung und Heilung der Seele. In der speziellen Seel-
sorge (cura animarum specialis) wird der kirchliche Auf-
trag an individuellen Menschen und ihrem individuellen
Befinden ausgerichtet, d. h. der allgemeine Auftrag wird
spezifisch konkretisiert als situations- und personen-
bezogener seelischer Beistand.”

In den Gesprachen der Arbeitsgruppe ging es immer
wieder um die Frage, wie weit darf der Seelsorgebegriff
gefasst werden, wenn er noch flir die Arbeit hilfreich sein
soll. Es wurde die Tendenz beobachtet, dass mdglichst
viele Bereiche unter dem Begriff ,Seelsorge” subsumiert
werden wollen. Die von Frau Prof. Lammer referierte Unter-
scheidung mahnt aber, sich zundchst und im Besonderen
mit den Arbeitsfeldern der speziellen Seelsorge zu be-
fassen. Ihr jeweils spezifisches Profil ist herauszuarbeiten,
z. B. Krankenhausseelsorge, Rehaseelsorge, Senioren-
seelsorge, Polizeiseelsorge, Gefangnisseelsorge, Notfall-
seelsorge, Schulseelsorge.

Die Arbeitsgruppe war sich einig, dass in der Seelsorge-
konzeption differenziert die Unterscheidung zwischen Be-
ratung und Seelsorge diskutiert werden muss. Es handelt
sich hier um unterschiedliche Professionen, die zwar
intentional tberschneidende Felder haben, aber doch klar
zu unterscheiden sind, nicht zuletzt auch wegen ihrer Ein-
bindung in verschiedene Netzwerke.

Auf einer anderen Ebene sind zu unterscheiden die beruflich
amtierenden Seelsorgenden und die ehrenamtlichen Seel-
sorgenden. lhr Verhaltnis zueinander ist klar zu bestimmen
und dann auch rechtlich zu klaren. Dabei ist zu unterscheiden
auf der einen Seite zwischen ehrenamtlich Tatigen in Be-
reichen, in denen mit staatlichen Institutionen zusammen-
gearbeitet werden muss, z. B. Schule, Gefangnis, Polizei.
Diese erhalten eine klar definierte Beauftragung. Anderer-
seits arbeiten ausgebildete Ehrenamtliche innerkirchlich in
solchen Bereichen, in denen sie beruflich Amtierende unter-
stltzen. Der Grad ihrer Verantwortung ist zu definieren, auch
um falsche Erwartungen und rechtlich ungekléarte Situationen
zu vermeiden (z. B. die Frage des Zeugnisverweigerungs-
rechts).

Seelsorge in unterschiedlichen Kontexten

Aus der Arbeit in den Workshops (siehe Protokoll Nr. 9, Herbst-
tagung 2012, Seite 20 ff) ergaben sich folgende Anregungen:

Seelsorge, vor allen Dingen Klinikseelsorge, unterliegt zu
definierenden Qualitatsstandards. Es ist zu prifen, inwieweit —
analog zum Prozess der katholischen Klinikseelsorge - tiber
Qualitatsstandards in der Klinikseelsorge und dann auch
in anderen Bereich nachgedacht und entsprechende
Instrumente entwickelt werden.

Altenheimseelsorge, ja liberhaupt Seniorenseelsorge, ist
ein Arbeitsfeld, das sich zunehmend profiliert. Wir werden
auf der n&chsten Tagung der Synode ausflihrlich das uns
vorliegende Konzept beraten. Es ist gleichrangig neben

Krankenhausseelsorge anzusiedeln und zu profilieren. Eine
Verortung des Konventes der Altenheimseelsorgenden wird —
so unsere Absprache — zwischen Referat 3 und Referat 5
einer Klarung zugeflihrt.

Speziell in evangelischen kirchlichen Krankenhdusern kann
das evangelisch-christliche Profil auch in der Seelsorge
noch gestarkt werden. Es wurde angeregt, liber Bischofs-
visitationen solcher kirchlichen Einrichtungen nachzudenken.

Seelsorge in besonderen Arbeitsfeldern ist Gber die Landes-
kirche hinaus vernetzt, sowohl mit staatlich organisierten
Strukturen, z. B. bei der Gefangnisseelsorge, Notfallseelsorge,
Polizei- und Militarseelsorge, als auch innerhalb der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland und mit der katholischen
Kirche. Hier ist darauf zu achten, dass diese Vernetzungen
weiter erhalten werden und nicht durch innerkirchliche Ver-
netzungen gefahrdet werden.

Auch wenn die Seelsorge in besonderen Arbeitsfeldern in
ihrer je eigens profilierten Profession unterstlitzt und ge-
fordert werden soll, ist doch eine innerkirchliche Vernetzung
aller Seelsorgefelder mit der Beachtung des vorhin Gesagten
wichtig. Dies kann konkret ohne groBen buirokratischen Auf-
wand in Kirchenbezirken geschehen. Denkbar sind neben
bezirklichen Zusammenkinften der Seelsorgenden
auch regelméBige thematische Pfarrkonvente zum Thema
Seelsorge.

Das Verhéltnis der verschiedenen Seelsorgebereiche zu-
einander bedarf einer sensiblen rechtlichen Beschreibung
im Seelsorgegesetz. In der rechtlichen Darstellung der Seel-
sorge im Seelsorgegesetz ist der Spagat auszuhalten
zwischen einer Gesamtkonzeption von Seelsorge in der
Landeskirche und den Vernetzungen innerhalb der EKD,
mit der katholischen Kirche und anderen Zustandigkeiten,
wie genannt Geféangnisseelsorge etc, da die einzelnen
Seelsorgefelder spezifischen Anforderungen und Qualitéts-
standards entsprechen mussen.

Zur Offentlichkeitsarbeit

In der Spannung zwischen ,Intimitat der seelsorgerlichen
Gesprache” und der Bekanntmachung des Seelsorge-
angebots in den Gemeinden muss ein akzeptabler Weg
einer verantwortbaren Offentlichkeitsarbeit der Seelsorge
gefunden werden. In besonderer Weise ist dies mdglich,
wo Gemeinden ihr seelsorgliches Profil im Rahmen eines
moderierten Kompassprozesses scharfen und dann auch
offentlichkeitswirksam darstellen.

Im Rahmen des Schwerpunkttages wurde auch tiber EKD-
Projekte gesprochen (siehe Protokoll Nr. 9, Herbsttagung 2012,
Seite 21). Die Vorbereitungs- und Auswertungsgruppe hat
sich nach dem Votum des entsprechenden Workshops
dafiir ausgesprochen, sich fir ein EKD-Projekt ,Seelsorge*
zu bewerben. Frau Kast-Streib und Herr Prof. Drechsel
eruieren einen mdéglichen Kirchenbezirk flir das Projekt,
Frau Prof. Lammer und die Oberkirchenréte Hinrichs und
Dr. Kreplin bereiten den Projektantrag vor. Die Arbeits-
gruppe favorisiert das Projekt ,Seelsorge an Lebensiber-
gangen®.

Zur Aus- und Fortbildung

Ausdricklich wurde die Aus- und Fortbildungsarbeit des
Zentrums fiir Seelsorge in Heidelberg als der Seelsorge-
arbeit sehr férderlich gewtrdigt. Neben der Ausbildung
Ehrenamtlicher erscheint immer bedeutsamer, dass Fort-
bildungsangebote von ehrenamtlich Tatigen und beruflich
Amtierenden gleichermaBen in Anspruch genommen
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werden, um die Zusammenarbeit zu vertiefen. Dabei hat
es sich als hilfreich erwiesen, dass an einem gemeinsamen
Thema gearbeitet wird und nicht die Zusammenarbeit
selbst im Mittelpunkt der Fortbildung steht. Zusammenarbeit
wird so praktisch eingetibt. Die Fortbildungsarbeit des
Zentrums flr Seelsorge wird — so waren wir der Meinung -
in Zukunft weiter an Bedeutung gewinnen.

Ich danke lhnen! (Beifall
Vizeprasident Wermke: Herzlichen Dank, Herr Fritz. Dieser
Bericht ist ein weiterer Punkt auf einem Weg — Sie haben
es gehort -, wo wir Neues angehen wollen, z. B. bei dem
Seelsorgeprojekt. Die Landessynode wird sich ja auch
noch ausflihrlich mit Themen in diesem Zusammenhang
beschétftigen.

Sportlich, wie die Vizeprasidenten sind — Sie sehen mir diese
Bemerkung nach -, vollziehen wir jetzt einen fliegenden
Wechsel.

(Vizeprasident Fritz Gibernimmt den Vorsitz,
Vizeprasident Wermke verlésst das Podium; Beifall)

X
Einfiihrung in den Bericht ,Die gegenwértige und
zukiinftige wirtschaftliche Lage der Schulstiftung“

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt X:
,Die gegenwartige und zuklinftige wirtschaftliche Lage der
Schulstiftung”

Herr Prof. Dr. Schneider-Harpprecht wird berichten.

Oberkirchenrat Prof. Dr. Schneider-Harpprecht (mit Beamer-
Unterstiitzung; Folien hier nicht abgedruckt): Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, sehr geehrte Synodale!

I  Grundséatzliches

Gegenstand dieses Berichtes, der Ihnen vorliegt, ist die
gegenwartige und zuklinftige wirtschaftliche Lage der Schul-
stiftung (siehe Anlage 13). Die Schulstiftung wurde 2002 ge-
griindet, um die bislang von der Landeskirche durch Zu-
schlisse mitfinanzierten drei Gymnasien in Gaienhofen,
Heidelberg und Mannheim im Rahmen einer gemeinsamen
Tragerschaft weiter zu flihren. Inzwischen sind in Heidelberg,
Karlsruhe und Freiburg weitere Schulen hinzugekommen
und in Gaienhofen ist ein Wirtschaftsgymnasium und eine
Realschule als Kompensation flir die SchlieBung des
Internats eingerichtet worden. Die Schulstiftung ist zu
einem Trager mit acht Schulen an fiinf Standorten heran-
gewachsen. Die Schilerzahl betrdgt im Schuljahr 2012/13
2.893 Schilerinnen und Schiler und wird im Endausbau
bei 3.350 Schulerinnen und Schilern liegen.

Erlauben Sie mir auf dem Hintergrund dieser Entwicklung
einige grundsatzliche Uberlegungen. Immer wieder stellen
Verantwortliche in unserer Landeskirche die Frage: Warum
evangelische Schulen? Weshalb soll die Landeskirche
Schulen betreiben? Diese Schulen sind sehr teuer. Was
haben wir davon?

Darauf vier Antworten:
1. Die Landeskirche férdert durch evangelische Schulen Er-

ziehung und Bildung im christlichen Geist als wichtigen
Teil von Kultur und Gesellschaft.

Es gibt in Deutschland mehr als 1.000 Schulen in evange-
lischer Tragerschaft und mehr als 2.000 katholische Schulen.
Das evangelische Schulwerk in Baden und Wirttemberg hat

eine Mitgliedschaft von 164 Schulen. In Baden zahlen wir
ca. 80 Schulen in evangelischer Tragerschaft. Darunter
sind sehr viele allgemeinbildende Schulen und noch mehr
diakonische Schulen. In den neuen Bundeslandern wurden
seit der Wende mehrere hundert allgemeinbildende evan-
gelische Schulen gegriindet, weil die Eltern nach Jahrzehnten
der ideologischen Schulbildung bewusst ein christliches
Menschenbild und christliche Werte als Grundlage von Er-
ziehung und Bildung wollten und weil sie eine Pddagogik
wollten, die den einzelnen Schiiler und die einzelne Schiilerin
mit ihren Gaben wertschéatzt und férdert. Gerade die Er-
fahrungen mit einer Gleichschaltung des Schulwesens in
der Zeit des Dritten Reiches haben dazu geflihrt, dass im
Grundgesetz das Recht auf Privatschulen und das Eltern-
recht auf die Grlindung bekenntnisgebundener Schulen ge-
starkt wurden. Auch heutige Schulen der Schulstiftung, die
Elisabeth-von-Thadden-Schule in Heidelberg, deren Leiterin
von den Nazis ermordet wurde, und die Internatsschule
Schloss Gaienhofen haben in jener Zeit die Gleichschaltung
der Schulen erlebt und sie wurden nach dem Krieg be-
wusst kirchlich unterstltzt. Die Landschaft der Schultrager
in unserem Land soll bewusst plural sein. Kirchliche Schulen
leisten einen wichtigen Beitrag zu dieser Pluralitat. Es wird
in einer zunehmend sékular werdenden Gesellschaft, die
den Zugang zu den christlichen Fundamenten verliert, von
wachsender Bedeutung sein, dann in den Schulen Jugend-
liche auszubilden.

Bildung ist ein Schllisselthema unserer Gesellschaft. Sie er-
offnet Chancen der sozialen Teilhabe und der ErschlieBung
von Kompetenz, Werten, Wissen und Haltungen. Seit Jahr-
hunderten waren christliche Schulen ein Ort der Pflege
christlicher Kultur, in denen christlicher Glaube kennen-
gelernt, christliche Spiritualitét eingelbt, eine Kultur des
Dialogs mit anderen Weltanschauungen entwickelt, soziale
und diakonische Verantwortung ebenso geférdert wurden
wie christliche Kunst und Musik. Die von der badischen
Landeskirche (ber ihre Schulstiftung geférderten Schulen
pflegen diese Erziehung und Bildung im christlichen Geist.
Von den Schulen in kirchlicher und diakonischer Trager-
schaft wird erwartet, dass sie soziales Lernen und die Teil-
habe von Benachteiligten in den Mittelpunkt stellen. An
unseren Schulen geschieht dies in vielféltiger und oft vorbild-
licher Weise.

Bildung an evangelischen Schulen ist ein Ferment, das
langfristig in die Gesellschaft hineinwirkt. Seit Ende der
40er bzw. Mitte der 50er Jahre unterstltzt die badische
Landeskirche den Betrieb der Gymnasien in Gaienhofen,
Heidelberg und Mannheim. Die genaue Zahl der Absol-
venten konnte ich nicht ermitteln. Aber wir kbnnen damit
rechnen, dass ungefahr 300 Schulerinnen und Schiiler
pro Jahr Uber einen Zeitraum von mehr als 50 Jahren die
Schule absolviert haben, also mindestens 15.000 Menschen,
wahrscheinlich mehr, die z. T. in fihrenden Positionen in
Kultur und Gesellschaft hinein wirken. Daflir lohnt sich die
Investition.

2. Die Landeskirche Gbemimmt mit dem Betrieb evange-
lischer Schulen gegenulber dem Staat und der Bildungs-
offentlichkeit bildungspolitische Verantwortung und
zeigt ihre vom christlichen Glauben gepragte Bildungs-
kompetenz.

Wir leben in bildungspolitisch sehr bewegten Zeiten in
Baden-Wurttemberg. Die Landesregierung will in kurzer Zeit
eine neue Schulform, die Gemeinschaftsschule, im Land
etablieren. Die Umstellung auf das achtjahrige Gymnasium
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wurde vollzogen. Im Rahmen eines Schulversuches wird
nun auch das neunjéhrige Gymnasium wieder erméglicht,
weil sehr viele Eltern das wiinschen. Die Inklusion von
Menschen mit und ohne Behinderungen bzw. von Menschen
mit und ohne Benachteiligung im 6ffentlichen Schulwesen
in Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention ist ein
zentrales politisches Anliegen geworden.

Als verantwortliche Tragerin von evangelischen Schulen ist
die Evangelische Landeskirche in Baden Uber ihre Schul-
stiftung direkt und auf Augenhéhe mit den staatlichen
Schulen und der Schulpolitik an diesen Prozessen be-
teiligt. Die Landessynode hat sich gemeinsam mit der
wirttembergischen Synode durch eine 2009 verabschiedete
schulpolitische Erklarung (siehe Protokoll Nr. 2, Friihjahrstagung 2009,
Seite 46f, Anlage 5) zu den Zielen Bildungsgerechtigkeit, soziale
Teilhabe, Iangeres gemeinsames Lernen und Inklusion be-
kannt. Sie wird von den relevanten Gruppen in der Gesell-
schaft daran gemessen. Nicht nur einige Eltern, sondern
die Offentlichkeit unseres Landes, erwarten hier einen Bei-
trag der Landeskirche zum Schulwesen.

An den Schulen selbst wird kontinuierlich seit vielen Jahren
die padagogische und didaktische Kompetenz zur erfolg-
reichen schulischen Ausbildung junger Menschen im
christlich-evangelischen Geist entwickelt und gepflegt.
Die Verantwortlichen an den Schulen beteiligen sich als
der staatlichen Seite gleichberechtigte Partner an der
Entwicklung von Bildungsplanen, an Prifungen, an der
Referendarausbildung. Sie stehen in engem Kontakt mit
den Schulerinnen und Schulern, den Eltern, den Schul-
behérden und den Leitungen anderer Schulen. Diesen
ganzen Wirklichkeitsbereich bringen sie sozusagen in
die Kirche hinein. Unsere Schulen genieBen im Kreis der
Schulleitungen hohe Anerkennung. Durch den Betrieb
evangelischer Schulen ist die Kirche ein kompetenter
Partner und als solcher direkt eingebunden in das 6ffent-
liche Bildungswesen und erhalt die Moglichkeit zur Mit-
sprache.

3. Die evangelischen Schulen tragen bei zur Mitglieder-
bindung und zum Leben der evangelischen Gemeinde
vor Ort.

Das Gemeinschaftsleben an den evangelischen Schulen
der Schulstiftung wird gepragt durch den Festkreis der
Kirche, durch Gottesdienste, Andachten, den Religions-
unterricht flr alle Schilerinnen und Schdler, die Beschaf-
tigung mit der Bibel in vielfaltiger Weise, die Beschaf-
tigung mit den Zeugnissen christlicher Kultur im Unterricht
und im gesamten Schulleben — und das verbunden mit
einer groBen Weltoffenheit. Die Schulen pflegen den Bezug
zu den Kirchengemeinden vor Ort. Exemplarisch ist hier
die Einbindung des Johann-Sebastian-Bach-Gymnasiums
in Mannheim in den sog. Neckarauer Dreiklang aus
Gemeinde, Schule und der Gemeindediakonie Neckarau,
den sogenannten Neckarauer Liebeswerken. In Gaienhofen
sind die Gemeindekirche und das Gemeindehaus im Besitz
der Schulstiftung. Lehrer sind als Kirchenélteste engagiert.
Wir arbeiten daran, dass an den neuen Schulen diese enge
Bindung von Schule und Gemeinde weiter wachst, sie ist
vorhanden. Dass dadurch auch die kirchliche Bindung der
Familien der Schiilerinnen und Schiiler angesprochen wird,
leuchtet unmittelbar ein. Ein etwas kurioses Beispiel dafiir
ist Ubrigens Oskar Lafontaine. Oskar Lafontaine ist nun
nicht evangelisch, sondern katholisch. Aber im Fernsehen
bei Glnther Jauch hat er prominent erklart, er sei Schiler
eines katholischen Internats gewesen und stehe noch heute

dazu, obwohl er sich von seinen religiésen Wurzeln weit
entfernt habe. Er sei Mitglied der katholischen Kirche aus
Dankbarkeit und fiir die Forderung, die er erhalten habe,
und er unterstltze die sozialen Werte der Kirche. Wenn es
sie nicht gébe, misse man sie erfinden, so Originalton.

(Unruhe und Zurufe)

Ich hoffe und bin Uberzeugt, dass die Schulerinnen und
Schiler unserer Schulen noch aus einem anderen Geist
heraus die evangelische Kirche wahrnehmen und unter-
stltzen.

4. Die evangelischen Schulen wirken als padagogische
Modelle in der Bildungslandschatft.

Alle Schulen der Schulstiftung stehen in der Tradition der
Reformpédagogik und entwickeln diese im christlichen
Geist weiter. Dabei bilden sie besondere Schwerpunkte
und wollen modellhatft in die Bildungslandschaft hinein-
wirken. In den mit Elementen der Montessori- und Reform-
padagogik arbeitenden neuen Schulen in Karlsruhe und
Freiburg stehen die Individualisierung des Lernens und die
Inklusion von benachteiligten Menschen im Mittelpunkt. Es
geht darum, mit der Heterogenitét der Schilerinnen und
Schiuiler umzugehen. Die Innovationen der jetzigen Bildungs-
reform haben diese Schulen schon vollzogen. Das Thadden-
Gymnasium legt einen Schwerpunkt beim sozialen und
diakonischen Lernen, das Bach-Gymnasium und die Thadden-
Grundschule in Heidelberg bei der musischen und sozialen
Bildung, die Internatsschule Gaienhofen in der Sportpaddagogik,
das dortige Wirtschaftsgymnasium im Bereich Wirtschaft und
Verantwortung. Besondere Mittelstufenkonzepte wurden ent-
wickelt. In unseren Schulen werden Lehrkrafte und Erzieherinnen
und Erzieher im Teamteaching eingesetzt, auch das innovativ.
Wenn Kirche in Schulen investiert, dann sollen diese als
Modelle ausstrahlen und sie werden auch als solche gesehen.

I Chancen und MaBnahmen zur Reduzierung von
Risiken

Der Bericht zur wirtschaftlichen Lage der Schulstiftung
(siehe Anlage 13) verfolgt die Absicht, die Chancen und die
Risiken, die sich fiir die einzelnen Schulen und flr die Schul-
stifftung insgesamt ergeben, transparent zu machen und
offen aufzuzeigen, welche Planungen und damit welcher
Finanzbedarf in den kommenden Jahren anfallen, wenn
diese Planungen realisiert werden.

Der Finanzausschuss hat den Bericht in seiner Sitzung
am 15. Marz kritisch analysiert, zahlreiche Fragen zu den
Finanzen und dem Finanzcontrolling aufgeworfen, die die
Geschéftsstelle teilweise schon beantwortet hat oder gerne
beantworten wird. Es wurde verabredet, eine gemeinsame
Arbeitsgruppe zur Schulentwicklungsplanung unter Leitung
der Prasidentin der Landessynode einzusetzen (siehe 3. Sitzung,
TOP Xil), mit Mitgliedern aus der Synode, zwei Mitgliedern
des Evangelischen Oberkirchenrates, dem Vorsitzenden des
Stiftungsrates der Schulstiftung und einem weiteren Mitglied
sowie dem Vorstand und der Geschéftsstelle. Die Aufgabe
dieser Gruppe wird es sein, die Planungen zur Weiter-
entwicklung der Schulstiftung auf ihre Realisierbarkeit und
Finanzierbarkeit hin kritisch zu prifen und Vorschlage fir
die Gremien, also auch die Synode, zu erarbeiten.

Schon jetzt aber kann ich ihnen zur Entwicklung der einzelnen
Schulen und der Stiftung Folgendes berichten:

Die Elisabeth-von-Thadden-Schule in Heidelberg hat derzeit
850 Schilerinnen und Schiiler. In den vergangenen Jahren
hat die Schule so gewirtschaftet, dass alle MaBnahmen der
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Instandsetzung und Modemisierung aus eigener finanzieller
Kraft umgesetzt werden konnten mit dem innerhalb der Schul-
stiftung Ublichen Zuschuss von 20 % der BaumaBnahme.
Die Schule genieBt in Heidelberg hohes Ansehen und ist
gut am Markt platziert.

Die Grundschule an der Elisabeth-von-Thadden-Schule
hat nach dem gepriften Abschluss flir 2012 mit einem
Plus von 130.000 € abgeschlossen und wird diesen Trend
halten. Im Vollausbau ist die zweizligige Grundschule mit
ca. 190 Schilerinnen und Schilern etabliert. Durch massive
SparmaBnahmen und ein verédndertes Konzept zum Personal-
einsatz insbesondere der Erzieherinnen und Erzieher wird
der ausgeglichene Haushalt angestrebt. Der Rlickgang der
Schiilerzahlen und die Konkurrenz staatlicher und privater
Grundschulen in Heidelberg sind splrbar und machen
kontinuierliche WerbemaBnahmen notwendig.

Das Johann-Sebastian-Bach-Gymnasium in Mannheim ist mit
1.080 Schdlerinnen und Schilemn die gréBte der Schulen der
Schulstiftung. Die Schule ist in der musischen, gemeinde-
bezogenen und diakonischen Bildungsarbeit exemplarisch
und wird sehr gut nachgefragt. Um ihre Stellung am Markt
zu halten und zu verbessemn, wird sie mehrere G 9-Zlige
einrichten, deren Zusatzkosten ausschlieBlich aus Eltern-
beitragen finanziert werden. Notwendig sind MaBnahmen
im Personalbereich und eine kontinuierliche Anpassung
der Elternbeitrage, damit die Schule kinftig wirtschaftlich
arbeiten kann. Die alte Bausubstanz bedarf der Renovierung
und Ergénzung, damit die Schule den Standards entspricht
und am Markt bleiben kann. Eine Machbarkeitsstudie der
pro ki ba sieht drei Bauabschnitte vor. Den ersten Bau-
abschnitt, der mit ca. 5 Mio. € geplant ist, kann die Schule
aus eigenen Mitteln finanzieren. Die weiteren Bauabschnitte,
die ebenfalls mit je 5 Mio. € geplant sind, missten tber Dar-
lehen und ggf. einen Zuschuss der Landeskirche finanziert
werden.

Die Internatsschule Schloss Gaienhofen wird zum Ende
dieses Schuljahrs das defizitdr gewordene Internat schlieBen.
Man kann also doch etwas schlieBen, Herr Franck. Man kann
auch Schulen schlieBen, wenn sie nicht mehr wirtschaftlich
sind. Aber es ist natlrlich teuer, da haben Sie Recht. Als
Kompensation in Gaienhofen wurden ein Wirtschafts-
gymnasium und eine Realschule eingerichtet, die staatlich
anerkannt sind und gut nachgefragt werden. Die Schiler-
zahlen steigen dadurch kontinuierlich auf 750 Schilerinnen
und Schililer. InstandhaltungsmaBnahmen, die sich besonders
auch auf Kirche und Gemeindehaus — das wurde der Schul-
stiftung sozusagen Ubergeben — beziehen, sowie neue Schul-
raume werden notwendig. Auch hier wurde eine Machbarkeits-
studie mit der pro ki ba realisiert. Die BaumaBnahmen sollen
aus dem Erlés des Verkaufs eines Grundstiicks mit Internats-
gebauden sowie aus Darlehen und eventuell einem Zuschuss
finanziert werden. Der Standort der Schule am Bodensee ist
pragend und gibt dem Wassersport einen wichtigen Stellen-
wert. Er beschrénkt allerdings auch die Zahl der erreichbaren
Schilerinnen und Schuiler. Da sind weitere Anstrengungen
notwendig, um dann angesichts der anstehenden Investitionen
wirtschaftlich zu bleiben.

Die evangelische Grundschule in Karlsruhe — Sie sehen
hier noch das Entwurfsbild (hier nicht abgedruckt), das reale
Bild sieht von den Farben her ein wenig anders aus; aber
rot-grin ist hier durchgehalten. Das ist im Ubrigen kein
politisches Farbenspiel,

(Heiterkeit)

das hat alles nur padagogische Griinde. Diese Karlsruher
Schule wurde in den ersten Jahren einzlgig aufgebaut,
aus Kirchenkompassmitteln finanziert. Das neue Schul-
gebaude haben wir am vergangenen Samstag in einem
Gottesdienst und einem Festakt in Anwesenheit des Ober-
blrgermeisters Dr. Mentrup eingeweiht. Herr Fritz, der Vize-
prasident der Synode, war anwesend, hat ein GruBwort ge-
sprochen. Dafiir herzlichen Dank.

Die evangelische Maria-Montessori-Realschule in Freiburg
wird ebenfalls zunédchst einzligig aufgebaut. Sie hat im
Méarz 2013 die staatliche Anerkennung erhalten. Die Bau-
genehmigung flir den Neubau liegt vor. Mit dem Bau wurde
begonnen. Fur die Ubergangszeit bis zum Sommer 2014
ist die Schule in den Rdumen der ehemaligen Caritas
Akademie Freiburg untergebracht. Die Schilerzahl kann
nun kontinuierlich erhéht werden. Die Schule wird gut nach-
gefragt. Beide Schulen zeichnen sich im Rahmen des evan-
gelischen Profils durch Reformpédagogik, Individualisierung
des Lemnens und Inklusion von Menschen mit Benach-
teiligungen aus. Gerade die Inklusion ist diakonischer Auf-
trag flir uns als kirchliche Schulen. Aber sie erleichtert den
Zugang zum Markt nicht. Hier muss sich etwas in der
Mentalitat der Menschen noch verédndern. Nach heutiger
Planung sollen beide Schulen, wenn sie die Zweizligigkeit
erreichen, einen ausgeglichenen Haushalt haben. lhre
Stellung am Markt und damit das Erreichen der Zwei-
zUgigkeit wirden sich wesentlich verbessern, wenn in
Karlsruhe eine Sekundarstufe in Form einer Gemeinschafts-
schule und in Freiburg ein Aufbaugymnasium angeschlossen
wiurden. Beides lasst sich jedoch nur durch einen zweiten
Bauabschnitt erreichen, und das muss finanziell geprift
werden.

Die Schulstiftung hat sich eine neue Satzung gegeben. Der
Vorstand und die Zahl der Stiftungsratsmitglieder wurden
reduziert. Frau Heidland ist jetzt das andere Mitglied das
des Vorstandes. Die Geschéftsstelle wird durch Herr Hiibbe,
Frau Boschmann und Frau Davidenkoff betrieben, gemeinsam
mit Frau Heidland und mir. Die Schulen sind im Stiftungsrat
nicht mehr direkt vertreten. Die Landeskirche stellt aber
mit dem Bildungsreferenten kraft Amtes den Vorstands-
vorsitzenden. Im Stiftungsrat hat sie vier von neun Sitzen,
zwei aus der Synode, zwei aus dem Oberkirchenrat. Der
Anteil der Landeskirche an den Betriebsmitteln der Schul-
stiftung betragt 9 %. 22 % Ubernehmen die Eltern, 62 %
sind staatliche Zuschusse. Ich denke, wir sind in den
Gremien im Vergleich zu den Finanzen - nattirlich geben
wir sehr viel fir Instandhaltung, sehr viel flir Grundstlicke
und Neubauten - sehr gut vertreten. Die Landeskirche
hat durch diese Zuschlisse seit 2002 erheblich in die
Schulstiftung investiert. Der Anteil an der Steigerung des
Anlagevermd&gens und der Bilanzsumme betragt ca. ein
Drittel. Das ist erheblich. Daflir herzlichen Dank!

Zur Minimierung der Risiken dient uns die externe Beratung.
Wir suchen ein verbessertes System des Finanzcontrollings
und dann die Einflihrung einer von der Treuhandstelle des
Diakonischen Werkes Baden geprtiften Flinf-Jahres-Planung.
Sie ist Moment gerade in der Prifung. Zu den nicht plan-
baren Risiken gehdren aber Kosterhéhungen von Seiten
des Landes wie die Erhebung einer Pensionsabgabe flir die
an Schulen beurlaubten Beamten. Die Kirchen und Privat-
schultréager setzen sich derzeit massiv dafiir ein, dass die
damit verbundene Kostenerh6hung maBvoll und flr die
Schulen verkraftbar bleibt.
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il Planungen und Finanzbedarf

Der Ausbau der Schulen erforderte eine Erh6hung der
Personalkapazitat der Geschaftsstelle von 1,3 Stellen auf
drei Stellen — die Namen habe ich schon genannt -,
davon eine Stelle im Sekretariat und eine halbe Stelle
Sachbearbeitung. Die Finanzierung erfolgt aus den Zins-
einnahmen des Stiftungskapitals. Wir haben aber eine
ricklaufige Zinsentwicklung. Dadurch entsteht mittelfristig
ein zusatzlicher Finanzbedarf:

Die Anlaufkosten flir die Kirchenkompassschulen haben
sich erhoht. Der zusatzliche Finanzbedarf betragt 500.000 €
im Schnitt. Diese Kosten fiir die Geschéftsstelle und fur die
Weiterfihrung der Kirchenkompassschule in Freiburg fallen
unmittelbar und unabdingbar an. Dieser Betrag aber von
500.000 € bezieht sich auf den gesamten Zeitraum, bis die
ZweizUgigkeit 2017/2018 erreicht ist. Die vom Vorstand der
Schulstiftung und den Schulen geplanten BaumaBnahmen
werden in dem vorliegenden schriftlichen Bericht umfassend
erlautert und mit Zahlen unterlegt. Im Rahmen der gemein-
sam geplanten Arbeitsgruppe zur Schulentwicklung wird der
Zuschussbedarf flir BaumaBnahmen zu Gberprifen und ggf.
noch einmal genauer zu ermitteln sein.

Ich komme zum Schluss:

Die Schulstiftung hat sich seit ihrer Grlindung enorm ent-
wickelt. Die Schulen sind auf einem guten Weg und leisten
einen wichtigen Beitrag zur evangelischen Bildungsarbeit in
Baden-Wirttemberg. Der Landeskirche und insbesondere
der Landessynode sei Dank flir den Zuschuss zu den
Betriebskosten und fiir die groBzlgige finanzielle Unter-
stiitzung von Instandhaltungs- und NeubaumaBnahmen.
Das Finanzvolumen, das an den Schulen umgesetzt wird,
und der Investitionsbedarf sind groB. Das zeigt sich auch an
anderen Privatschulen, die jedoch auch erkennen lassen,
dass sich diese sehr langfristigen Investitionen durch lang-
fristige Finanzierung tragen lassen.

Ich bitte die Landessynode, auch weiterhin den einge-
schlagenen Weg zu gehen und anzuerkennen, wie wichtig
und fiir die Zukunft der evangelischen Kirche bedeutsam
die Investitionen in evangelische Schulen sind.

Ein Blick in die Akten zeigt, dass der Finanzbedarf der
Schulen und auch die Auseinandersetzung darum in den
Gremien der Landessynode immer schon groB waren. So
darf ich abschlieBend aus einem Brief zitieren, den der
spatere Landesbischof Prof. Dr. Heidland damals als Mit-
glied des Landeskirchenrats am 31. Januar 1964 an den
damaligen Landesbischof Bender im Blick auf den Ausbau
des Mannheimer Bach-Gymnasiums zur Mehrzligigkeit ge-
schrieben hat und im Blick auf einen damit verbundenen
Erweiterungsbau. Ich zitiere:

Llch erinnere mich noch sehr genau der Schwierigkeiten,
die bei der Finanzierung der Schule entstanden waren und
muss mir selbst immer wieder Miihe geben, aus diesen
Reminiszenzen kein Ressentiment werden zu lassen. Auf
der anderen Seite haben mich einige Besuche in Mannheim
und eine Reihe von Einsichten, die mir in meiner hiesigen
Arbeit gekommen sind, Gberzeugt, dass hier ein Wurf ge-
lungen ist = confusione hominum, aber auch providentia
Dei ...“ also durch die Konfusion der Menschen, aber auch
durch die Vorsehung Gottes.

Heidland warnt angesichts des Finanzbedarfs davor, ,dass
wir nicht an der falschen Stelle sparen und aus finanziellen
Erwagungen die Grundkonzeption der Schule aus den
Augen verlieren. Dass die Schule in der Gemeinde bleibt* -
das R&aumliche ist hier vom Geistlichen nicht zu trennen -
,und dass sie der musischen Arbeit die raumliche Ent-
faltungsmaoglichkeit bietet, darum geht es mir.“ Damals
ging es darum, das Bach-Gymnasium flinfzligig auszu-
bauen. Man hétte sich nie gedacht, dass es damals ein-
mal 600 Schiler hatte. Heute ist es die groBte Schule in
Mannheim, jedenfalls das gréBte Gymnasium.

Diesen Worten, die Landesbischof Heidland damals ge-
schrieben hat, kann ich mich unter verdnderten Umsténden
rickhaltlos anschlieBen. Trotz aller Schwierigkeiten im Blick
auf die Finanzen sollten wir bei unseren Beratungen
Ressentiments im Blick auf die Schulen vermeiden. Wir
kdénnen davon (berzeugt sein: Mit der Griindung und dem
Ausbau der Schulstiftung ist unserer Landeskirche ein Wurf
gelungen. Die einzelnen Schulen sind besondere Schmuck-
stlicke und Schétze. Das ist gelungen. Confusione hominum,
aber auch providentia Dei. Ihre Pflege und ihr weiterer
Ausbau sind wichtige Elemente kunftiger kirchlicher Arbeit,
in das zu investieren sinnvoll ist. Ich danke Ihnen flir lhre
Aufmerksamkeit! )
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Prof. Dr. Schneider-
Harpprecht. Sie kénnen diesen Bericht insgesamt mit dem
Bericht der Schulstiftung dann in den Ausschuissen, soweit
Sie es noch nicht getan haben, diskutieren.

Xl
»Das Berufsbild der Gemeindediakoninnen und
Gemeindediakone*

Vizeprésident Fritz: Wir kommen zum Tagesordnungspunkt XI:
Das Berufsbild der Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakone. Das Wort hat unsere Synodale Prof. Dr. Kirchhoff,
jetzt aber nicht in ihrer Eigenschaft als Synodale, sondern
als Dozentin an der evangelischen Hochschule.

Frau Prof. Dr. Kirchhoff (mit Beamer-Untersttitung; Folien hier nicht
abgedruckt): Sehr geehrter Herr Vizeprésident, sehr geehrte
Synodale, liebe Schwestern und Briider! Mein Vortrag hat
das Thema ,Das Berufsprofil der Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakone®. Der Anlass flir diesen Vortrag ist,
dass wir - hier schlieBe ich mich mit ein — auf dieser Synoden-
tagung Uber das Stimmrecht der Gemeindediakone im
Altestenkreis entscheiden werden (siehe 3. Sitzung, TOP VII).

Dass ich eine Verfechterin des Stimmrechts bin, brauche
ich nicht zu betonen. Betonen mdchte ich allerdings, dass
ich jetzt kein flinfzehnminUtiges Pladoyer halten werde.
Sondern ich erlautere — wie das Thema es vorsieht — zu-
nachst einmal das Profil dieses Berufs. Stellung beziehe
ich am Schluss.

Wie kommt es eigentlich, dass wir uns Uiberhaupt mit der
Frage nach dem Berufsprofil einer kirchlichen Berufsgruppe
beschéftigen missen?

SchlieBlich kennen wir doch alle Vertreterinnen der Berufs-
gruppe. Manche kennen sie

- aus ihren gemeindlichen Tatigkeiten

- als Jugendreferenten

- als Seelsorgerinnen in Krankenhdusern und Pflege-
heimen
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- als Religionslehrer

- als Mitarbeitende im Evangelischen Oberkirchenrat, z. B.
aus der Frauenarbeit, aus der Fachstelle Enrenamt oder
aus der Erwachsenenbildung.

Die Aufzahlung ist unabgeschlossen und zeigt dreierlei:

1) Die Handlungsfelder, die wir mit dieser Berufsgruppe
verbinden, sind unterschiedlich.

2) Das Spektrum an Tatigkeiten ist — typisch flir genera-
listische Berufe — breit.

3) Bei den aufgezahlten Handlungsfeldern handelt es sich
um solche, in denen auch Vertreter anderer Berufe tatig
sind. Das sind vor allem Pfarrer und Religionslehrerinnen.

Die Frage nach dem Berufsprofil der Gemeindediakonin
stellt sich also unter anderem deshalb, weil sich das flir
den Beruf Spezifische weder aus ihren Zielgruppen noch
aus ihren Tatigkeitsformaten einfach ableiten lasst. Das
Berufsprofil entsteht vielmehr aus einer Kombination von
Merkmalen. Das sind vor allem die gegenwartigen Qualifi-
kationen der Gemeindediakone und ihre Tatigkeiten am
jeweiligen Dienstort, die rechtlichen Rahmenbedingungen
der beruflichen Tatigkeit, sowie die Ziele, die die Kirche mit
diesem Beruf bei seiner Entstehung und bis heute verfolgt.
Ich beginne mit der Entstehung des Berufs.

1. Die Entstehung der Berufsgruppe: Historische Per-
spektiven

Bis zum Beginn der 1970er Jahre zielte die Tatigkeit von
Gemeindehelferinnen, Gemeindediakonen und Katechetinnen
darauf, die Pfarrer zu entlasten. Seit den 1960er Jahren war
dieses Modell der Beruflichkeit in die Krise geraten. Drei
Impulse waren es, die zu einer Neukonzeption flihrten:

1) Die Bildungsreform der 1970er Jahre forderte die Kirche
dazu heraus, ihr Bildungsangebot neu aufzustellen, um
konkurrenzféhig zu sein.

2) Die Mitgliedschaftsstudie von 1974 attestierte eine
schwindende Bindekraft der Kirche und eine rasante
Vervielfaltigung von Lebenslagen.

3) Das Interesse des Nachwuchses an den padagogischen
kirchlichen Berufen hatte nachgelassen, und Stellen
blieben unbesetzt.

,Die Kirche braucht andere Mitarbeiter' lautete der
Neuanfang in den 1970er Jahren. Die vornehmliche Auf-
gabe dieser neuen padagogischen Mitarbeiter sollte
die ,Kommunikation des Evangeliums® sein. Alltagsnahe,
Subjektorientierung und Beteiligung sollten die Prinzipien
inres Handelns werden.

Seit den 1970er Jahren werden Diplomreligionspddagogen -
wie die Berufsgruppe damals hieB - auf Fachhochschul-
niveau ausgebildet.

Seit 1976 regelt das damalige Mitarbeiterdienstgesetz, dass
die unmittelbare Dienstaufsicht der Gemeindediakoninnen -
wie bei den Pfarrern — bei der zustéandigen Dekanin liegt.

1 ,Die Kirche braucht andere Mitarbeiter. Vom Universaldilettanten
zum Spezialisten. Analysen, Thesen und Materialien zum Berufs-
bild und zur Ausbildung des kirchlichen Mitarbeiters im Gemeinde-
dienst von Dieter Aschenbrenner und Gottfried Buttler aus dem
Jahr 1970.

Der Ruckblick zeigt Folgendes:

Die Entscheidung fiir eine neue, selbststandig arbeitende
Berufsgruppe ist Teil einer Strategie, mit der - theologisch
gesprochen — die Evangelische Kirche in Baden (Ekiba)
ihrem eigenen Auftrag zum Zeugnis des Evangeliums
in Wort und Tat nachkommen wollte.

— Der Beruf der Gemeindediakone ist ein relativ junger
Beruf; mit ihm reagierte die Ekiba auf gesellschatftliche
Veranderungen.

— Der Beruf war konzipiert als ein Beruf, der sich durch
seinen padagogisch-diakonischen Schwerpunkt vom
Pfarramt unterscheidet.

2. Gemeindediakone in der Ekiba:

Zurzeit sind 360 Gemeindediakone in der Evangelischen
Landeskirche in Baden eingesetzt. Davon arbeiten 150 Be-
rufsvertreterinnen in landeskirchlichen Gemeinden; 45 als
Jugendreferenten in den Kirchenbezirken und auf landes-
kirchlicher Ebene, 130 als Religionslehrerinnen und 35 in
besonderen Arbeitsfeldern (Arbeit mit Menschen mit Be-
hinderung, seelsorgerliches Handeln in Einrichtungen u.am.).

Die Frage eines Stimmrechts von Gemeindediakonen im
Altestenkreis betrifft ausschlieBlich die 150 Gemeindediakone
im gemeindlichen Dienst.

83 % der Gemeindediakoninnen haben ein Studium mit
dem Diplom oder dem Bachelor in Religionspaddagogik /
Gemeindediakonie abgeschlossen. Unter ihnen sind 10 %,
die eine Doppelqualifikation haben, also zuséatzlich einen
Abschluss in Sozialer Arbeit. 10 % haben zusétzlich einen
Master of Arts. Das Interesse, zuséatzlich zum Studium Reli-
gionspadagogik / Gemeindediakonie einen Bachelor in
Sozialer Arbeit zu erwerben und/oder einen Masterabschluss
zu erwerben, nimmt unter den Absolventinnen zu. Das durch-
schnittliche Alter der Gemeindediakone liegt bei 47 Jahren;
Nachwuchswerbung ist erforderlich.

Ein Satz zur Eingruppierung: Gemeindediakone im gemeind-
lichen Dienst werden in EG 10 eingruppiert. Mitglieder, die
im Gruppenamt sind, erhalten EG 11.

Zum Studium selbst: In ihrem Bachelor-Studium er-
werben die Gemeindediakone Kompetenzen im Bereich
der Theologie und der Padagogik.

Zum Studium gehdrt die exemplarische Lehre in allen
grundlagentheoretischen theologischen Fachern (AT, NT,
Systematik, historische Theologie usw.) Aus der praktischen
Theologie studieren sie Grundlagen der Liturgik, Homiletik
und Seelsorge; mit der Schulpddagogik in Theorie und
Praxis erwerben sie die Lehrererlaubnis zur Erteilung von
Religionsunterricht bis Sekundarstufe I. Besonders prominent
vertretem ist im Studium die Gemeindepadagogik. Spezifisch
ist, dass die Studierenden im Rahmen ihres Studiums der
Gemeindepadagogie auch sozialarbeiterische Kompetenzen
erwerben, die ihnen einen Milieu Uberschreitenden Zugang
zu Zielgruppen erméglichen.

Wir bilden also keine kleinen Theologinnen und Theologen
aus, sondern theologisch qualifizierte, generalistisch aus-
gebildete PAdagogen und Padagoginnen.

Zu ihren Tatigkeiten speziell im gemeindlichen Dienst

Gemeindediakone fordern und begleiten Ehrenamtliche;
sie wirken im Konfirmandenunterricht mit; sie erteilen bei
voller Stelle sechs Stunden Religionsunterricht, und zwar
vor allem an Grund-, Haupt- und Realschulen. Sie haben
seelsorgliche Aufgaben, und 74 % halten Gottesdienste
und Kasualien, und zwar ,im Zusammenhang mit den
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ihnen zugewiesenen Aufgaben®; Diese nehmen einen
relativ geringen Anteil ihrer Arbeitszeit, ndmlich etwa 15 % in
Anspruch. Wenn sie Gottesdienste gestalten, dann vor allem
zusammen mit Ehrenamtlichen oder mit den Pfarrerinnen
der Gemeinde.

Alle Gemeindediakoninnen im gemeindlichen Dienst arbeiten
mit Pfarrern zusammen.

Zu den rechtlichen Rahmenbedingungen

Die Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in
Baden unterscheidet Ordination und Beauftragung als
zwei Formen der Berufung ins Predigtamt. Pfarrer werden
ordiniert, Gemeindediakoninnen, Pradikanten und Religions-
lehrerinnen werden beauftragt. Die Ubertragung von Auf-
gaben im Predigtamt an die Gemeindediakone ist in sach-
licher Hinsicht beschrénkt, und hier liegt ein zentraler
Unterschied zu den Pfarrern. Die sachliche Beschrankung
besteht darin, dass sie ihren Dienst im Predigtamt aus-
gehend von ihren padagogischen, diakonischen und seel-
sorglichen Tatigkeitsfeldern wahrnehmen. Der Dienstplan
konkretisiert ihr allgemeines Mandat im Predigtamt. Das
bedeutet etwa, dass Gemeindediakone, zu deren Dienst
die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen gehdrt, mit ihnen
auch Gottesdienste feiern. Die Gemeindediakonin, die als
Seelsorgerin in einem Kinderkrankenhaus arbeitet, wird
dort auch Andachten und Gottesdienste halten, sie wird
auch taufen und beerdigen. Der Gemeindediakon, der
am Konfirmierenden Handeln beteiligt ist, wird auch am
Konfirmationsgottesdienst mitwirken.

Gemeindediakoninnen haben bisher kein Stimmrecht im
Altestenkreis. Sie sind jedoch seit 1996 beratende Mit-
glieder (siehe Protokoll Nr. 12, Friihjahrstagung 1996, Seite 62f, 71, 74ff).
Nun sind sie aufgrund der Systematik der Grundordnung
von 2008 als Mitglieder des Altestenkreises nicht mehr ge-
nannt. Das liegt daran, dass sie im Unterschied zu Pfarrerinnen
und den ehrenamtlichen Mitgliedern des Altestenkreises keine
notwendigen Mitglieder sind. Das k&nnen sie auch gar nicht
sein, weil nur in knapp der Halfte der Gemeinden der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden eine Gemeindediakonin
arbeitet.

Um was geht es beim Stimmrecht, und was steht zur Ent-
scheidung durch die Landessynode an?

Wiirden Gemeindediakoninnen von beratenden zu stimm-
berechtigten Mitgliedern, entstiinden folgende Mdéglichkeiten:

Gemeindediakone kénnten in jedem Fall ihre Position in
ein Abstimmungsergebnis einbringen. Sie kdnnten kirchen-
gemeindliche Leitungsaufgaben wahrnehmen, wie z. B.
stimmberechtigte Ausschusse leiten, in Gremien entsandt
werden oder die zustandige Ansprechperson flr die Be-
lange der Kindertagesstétte werden.

Ein Stimmrecht wiirde auBerdem einen Beitrag leisten zur
Kultur des partnerschatftlichen Miteinanders der Berufs-
gruppen, und die Selbststandigkeit ihres Dienstes und
seine Relevanz flir das Ganze der Gemeinde wiirden sicht-
barer werden.

Und - das sei auch zumindest erwéhnt — mit einem Stimm-
recht sind keine Konsequenzen flr die Eingruppierung ver-
bunden.

Ein Blick auf die Tendenzen in der EKD:

Auf der EKD-Ebene gibt es seit den 1990er Jahren Be-
miihungen, das Profil der paddagogisch-diakonischen Berufe
zu scharfen. 1996 hat der Rat der EKD den Gliedkirchen

empfohlen, Leitungsstrukturen zu schaffen, die die Attraktivitat
der padagogischen Berufe férdern und Mitentscheidung
ermdglichen 2010 installierte der Rat der EKD die
LKommission flir diakonische und gemeindepadagogische
Berufsprofile®. Diese hat unter anderem den Auftrag, die
Gliedkirchen bei der Vereinheitlichung und Profilierung der
padagogisch-diakonischen Berufe zu unterstlitzen. Dadurch
soll z. B. der Wechsel in eine andere Landeskirche erleichtert
werden.

Die Ausgestaltung des Berufs: Ziele und Griinde

Seit den 1970er Jahren ist die Evangelische Landeskirche
in Baden bestrebt, das Berufsprofil der Gemeindediakone
zu scharfen.

So formulierte die Landessynode auf ihrer Friihjahrstagung am
22. April 1996 (siehe Protokoll Nr. 12, Friihjahrstagung 1996, Seite 49 ff,
Anlage 5) als Ziel des neuen Diplomreligionsp&dagogen-
gesetzes, ,(..) das Berufsbild des Religionspiadagogen und
der Religionspadagogin (zu) kldren und (zu) profilieren. Es
sollte ,der Tatsache Rechnung (tragen), dass das Berufsfeld
grundsétzlich die ganze Breite der Gemeindearbeit umfasst:
Von der Kinder- und Jugendarbeit bis zur Altenarbeit, im
lernenden, erziehenden, seelsorglichen und diakonischen
Handeln, in der Mitarbeitergewinnung, Schulung und Be-
gleitung.”.

Die Begriindung des neuen Gemeindediakonengesetzes
von 2008 (siehe Protokoll Nr. 12, Friihjahrstagung 2008, Anlage 5)
betont, ,dass die Gemeindediakonin und der Gemeinde-
diakon aufgrund des Auftrags, das Evangelium in Wort und
Tat zu bezeugen, besondere Verantwortung flir das Ganze
der Gemeinde (ibernommen haben.* ,Sie haben (..) Teil an
der Aufgabe der Leitung®. Die Begriindung verweist auBer-
dem auf das Haushaltsbuch von 2006/2007: ,Mit dieser
Berufsgruppe sorgt die Landeskirche daflr, dass in den
Gemeinden religionspadagogische und gemeinde- und
gesellschaftsdiakonische Aufgaben fachlich qualifiziert wahr-
genommen werden. Sie tragt einen Teil der Verantwortung
fir den Gemeindeaufbau. Zusammen mit der Pfarrerin und
dem Pfarrer und den Altesten reprasentiert sie die Gemeinde-
kirche am Ort.*

Mein Fazit:

In der Lebenswirklichkeit der Gemeinden haben wir mit
dem Dienst der Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakone einen Beruf, der ein Hochschulstudium voraus-
setzt, ein eigenes Profil aufweist, Anteil am Predigtamt hat
und Mitverantwortung flir das Ganze der Gemeinde tragt. Die
badische Landeskirche hat den Beruf kontinuierlich profiliert
und folgt damit in spezifischer Weise den Empfehlungen
der EKD.

Ich meine — und jetzt kommt mein Pladoyer: Der Schritt, den
die Landessynode 1996 noch nicht zu gehen vermochte,
kann heute nicht nur gegangen werden, er ist fallig, denn
das Stimmrecht fiir Gemeindediakone im Altestenkreis ist
ein Schritt, der sich konsequent aus den Entwicklungen
der letzten 40 Jahre und der faktischen Realitét in den Ge-
meinden ergibt.

Vielen Dank! )
(Beifall)

2 Kirchenamt der EKD (Hg) (1996), Grundsétze einer kirchlichen
Berufsbildungsordnung fiir die gemeindebezogenen Dienste, EKD
Informationen, Hannover, S. 11.
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Vizeprésident Fritz: Vielen Dank auch lhnen, Frau Prof. Kirchhoff.
Eine Diskussion ist hier jetzt nicht vorgesehen, weil Sie das
im Rahmen der Grundordnungsanderungen zun&chst in
den Ausschiissen und dann unter Umstanden, wenn wir
hier zu Beschllissen kommen, nochmals diskutieren kénnen
(siehe 3. Sitzung, TOP VII).

X

Vorstellung der Handreichung

»Als Frauen und Médnner geschaffen ...

Zur Rolle der Geschlechter im interreligisen Dialog
Eine Handreichung fiir Gemeinden und Dialoggruppen*

Vizepréasident Fritz: Wir kommen jetzt zur kurzen Vorstellung
der Handreichung ,Als Frauen und Manner geschaffen -
Zur Rolle der Geschlechter im interreligiésen Dialog®.
Kirchenratin Brauch und Frau Stepputat wollen uns kurz
einflihren.

Frau Stepputat: Sehr geehrter Herr Vizeprasident, sehr ge-
ehrter Herr Landesbischof, sehr geehrte Synodale, sehr ge-
ehrte Damen und Herren!

Die Bedeutung des interreligiésen Dialogs ist im neuen
Schwerpunkiziel 4 erneut aufgenommen und bekréftigt,
wenn es heiBt: Die Evangelische Landeskirche in Baden
verstarkt Begegnung und Dialog mit Menschen anderer
Religionen.

Das Projekt ,Christen und Muslime in Baden® hat sich den
Herausforderungen angenommen, die sich im Zusammen-
leben mit Angehdrigen verschiedener Religionen stellen.
Wir haben es im Bericht des Herrn Landesbischofs gehért
(siehe TOP VIIl), wir haben nachhaltig den interreligidsen Dialog
gestarkt, unter anderem mit Materialien wie den lhnen
bekannten theologischen Einflihrungskurs ,,Christen und
Muslime. Unterwegs zum Dialog. Ein theologischer Ein-
flhrungskurs in finf Etappen® in Zusammenarbeit mit der
evangelischen Erwachsenenbildung.

Ein Teilaspekt, der im interreligidsen Dialog sehr schnell
ganz vorne steht, ist der der Geschlechterrollen. ,Als Frauen
und Manner geschaffen® — so ist unsere Handreichung ge-
titelt zur Rolle der Geschlechter im interreligidsen Dialog. Die
Handreichung wirft einen differenzierten Blick auf gender-
spezifische Aspekte im interreligiésen Kontext. Annegret
Brauch mit den Evangelischen Frauen in Baden und
Andreas Guthmann vom Projekt ,Christen und Muslime*
haben maBgeblich die Handreichung konzipiert und die
Interviews gefiihrt, die den Schwerpunkt dieses Heftes
bilden (hier nicht abgedruckt).

Bei der Erstellung der Handreichung ist uns die Authentizitét
der Interviewten, der Autorinnen und Autoren wichtig ge-
wesen und — mit Ausnahme der Verfasserinnen der Fach-
beitrage — auch ihre Beheimatung im Badischen. Auf dem
Gebiet unserer Landeskirche begegnen sich Christinnen
und Christen, Judinnen und Juden, Musliminnen und
Muslime, wohnen Tir an Tur, bringen zum Teil ihre Kinder
in denselben Kindergarten, leben ihren Glauben im Alltag
und suchen nach Antworten auf Fragen des Miteinanders
der Geschlechter.

Der Dialog geschieht auf der zwischenmenschlichen Ebene.
Das zeigen vor allem die Interviews.

Frau Brauch: Auch ich griiBe Sie sehr herzlich, verehrte
Synode, sehr verehrter Herr Vizeprasident, sehr geehrter
Herr Landesbischof, verehrte Synodale.

Wie Sie gesehen haben, hat die Handreichung (hier nicht ab-
gedruckt) drei Hauptteile. Fast die Halfte der Handreichung wird
von den Interviews eingenommen. Was ist das Besondere
an den Interviews? Das sind einmal die Interviewpartnerinnen
und -partner. Frau Stepputat hat das schon gesagt. Das
sind alles Menschen, die im Badischen beheimatet sind,
auch wenn sie unterschiedliche Hintergriinde haben und
unterschiedlich gepragt sind. Acht Frauen und acht Manner
wurden interviewt im Alter von knapp 30 Jahren bis Mitte 70.
Alleine schon die Altersstruktur zeigt eine breite Vielfalt von
Lebenslagen, wie wir eben schon gehért haben.

Das Besondere an den Interviews ist auch, dass sechs
Fragen allen Interviewpartnerinnen und -partnern gleicher-
maBen gestellt worden sind. Es sind Fragen, die sich auf
die biographische Pragung beziehen, auf den persdnlichen
Glauben: Was bedeutet es flir mich, meinen Glauben in
dieser Gesellschaft zu leben? Es sind Fragen spezifisch
nach der Geschlechterrolle, nach der Rolle von Vatern
und Muttern bei der Erziehung, unterschieden auch im
Blick auf S6hne und Toéchter. Es sind Fragen, die die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, also das Miteinander
in der Gesellschaft, betreffen. Es sind Fragen, die das
Zusammenleben in der Gesellschaft betreffen und die
persénlichen Erfahrungen im interreligiésen/interkulturellen
Dialog.

Wenn Sie einmal die Zitate anschauen, mit denen die
einzelnen Interviews Uberschrieben sind, werden Sie recht
schnell merken, dass es gar nicht so einfach ist, die Zitate
den jeweiligen Menschen zuzuordnen bzw. ihrer Religions-
zugehdrigkeit. ,Im Frieden aufeinander zugehen®, auch das
ist Glaube. Wer hat das wohl gesagt, eine Muslima, eine
Christin, eine Judin? Oder ,ehrlich sein, sein Ziel verfolgen,
ohne dabei das Fairplay aus den Augen zu verlieren®: auch
das ist etwas, bei dem ich denke, dass alle zustimmen.

,Der Glaube ist flir mich ein Zuhause, gibt mir den Rahmen
fir mein Leben®: auch das ist ein Satz, den man kaum einer
Religion alleine zuordnen kann. Die Interviews zeigen neben
der besonderen Lebenslage, der besonderen Persénlichkeit
der Menschen auch die Gemeinsamkeiten, die vorhanden
sind. Das spiegelt sich auch im Weiteren der Handreichung,
dass die Werte gerade in den drei betroffenen Religionen
gemeinsam sind. Es gibt viele gemeinsame Werte, auch
wenn die jeweilige Auspragung und Ausgestaltung unter-
schiedlich sind. Das wird in der Lebensgeschichte der
Menschen deutlich. Erzahlte Lebensgeschichte ist das
Besondere dieser Interviews, das zeigt sich auch in den
Begegnungen und im Dialog, dass dort, wo Menschen
mit ihren Geschichten zu Wort kommen, Beziehungen
entstehen. Dort wird auch die Vielfalt als Reichtum und
Bereicherung erfahrbar.

Wie kann man mit den Interviews arbeiten? Dazu spéter
mehr. Der n&chste Teil der Handreichung, den ich auch
noch vorstellen darf, sind die Grundsatzbeitrage. Es sind
drei Theologinnen, die aus christlicher, aus jlidischer und
aus muslimischer Sicht einen Blick auf die Geschlechter-
konstruktionen in den jeweiligen Religionen werfen. Wie ist
das geworden, was wir heute als Rolle von Frauen und
Mannern verstehen und wahrnehmen? Wie ist es insbe-
sondere im religidsen Kontext durch die Religion auch
gepragt? Das ist informativ und erhellend zu lesen. Reinhild
Traitler, die den christlichen Beitrag geschrieben hat, gibt zu-
nachst auch noch eine allgemeine Einflihrung in das, was
Gender und Genderperspektive eigentlich bedeuten. Wie
sieht es in der Bibel mit den Geschlechterrollen und der Zu-
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ordnung von Mann und Frau aus? Wie ist es in der Theologie
im christlichen Kontext entwickelt worden und wie disku-
tieren wir das heute? Das ist somit auch ein Blick auf den
aktuellen Diskurs.

Bea Wyler, Rabbinerin aus der Nahe von Basel, differenziert
fUr den jlidischen Bereich sehr stark zwischen orthodoxem
und liberalem Judentum. Auch das hat einen biblischen
Anteil. Sie zeigt in ihrem Beitrag die Wandelbarkeit der
judischen Tradition. Sie zeigt auf, dass Streitkultur und die
Veranderung auch ein Kennzeichen und Merkmal von
Judenheit ist, auch im Blick auf die Rolle der Geschlechter.

Rifa’at Lenzin, Islamwissenschatftlerin mit pakistanisch-
schweizerischem Hintergrund, macht deutlich, dass im
Koran ein sozio-kulturelles Konzept von Komplementaritat
die Geschlechterrollen zueinander bestimmt. Frauen und
Manner sind gleich vor Gott, aber sie haben unterschied-
liche Aufgaben. Es ist eine Frage der jeweiligen Zeit, dieses
Verhaltnis auszubalancieren. Das ist sozusagen auch das,
was uns im Blick auf die Genderhandreichung in die Dialog-
gruppen hinein bewegt: Das Ausbalancieren, das Aus-
handeln: Wie wollen wir als Frauen und Mé&nner in dieser
Gesellschaft mit unseren Pragungen, mit unserer Religion
leben?

Frau Stepputat: Das ist die Uberleitung zu dem dritten Teil.
Die Kurzartikel greifen gesellschaftliche Themen auf, die in
der Diskussion starke Relevanz haben. Sie vertiefen zu-
gleich den einen oder anderen Aspekt der Interviews. Wenn
uns etwa Pauschalisierungen begegnen wie ,Manner mit
Migrationshintergrund sind gewaltbereiter als Manner ohne
Migrationshintergrund’ oder ,Frauen, die Kopftuch tragen,
werden haufiger unterdrlickt als Frauen, die kein Kopftuch
tragen’, dann gilt es, genau hinzusehen, besser differenzieren
zu lernen und Vorurteile abzubauen.

Andere Artikel befassen sich mit dem Thema Bildungs-
gerechtigkeit flr Kinder und Jugendliche mit Migrations-
hintergrund oder dem Wunsch bi-religidser Ehepaare nach
Begleitung.

Die Autorinnen und Autoren sind beruflich oder ehrenamtlich
Tatige in unserer Kirche und ihrer Diakonie. Hier ist bewusst
der Blick aus christlicher Sicht gewéahlt worden, wie er flir
Kirchengemeinden und ihre Einrichtungen relevant sein
kann.

Die Handreichung eignet sich neben dem Selbststudium
zur Diskussion in Frauen- und Mannergruppen in unseren
Gemeinden, in interreligidsen Dialoggruppen, in der Er-
wachsenenbildung, zum Beispiel auch als Ergdnzung zu
dem vorhin erwéhnten theologischen Einflihrungskurs,
in Schulen ab dem Sekundarbereich. Gerade die Be-
schéftigung mit den Interviews bietet einen guten Ein-
stieg und flhrt zu Fragen wie: Wo kann ich Analogien,
Differenzen zu meiner Herkunftsgeschichte, zu meiner
alltdglichen Glaubenspraxis, den Erziehungsidealen, die
ich habe, oder der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

entdecken? Wo decken sich Erfahrungen im interreligidsen
Dialog mit meinen, und wo lasse ich mich anregen von dem
Gelesenen?

Wir méchten Ihnen viel Freude wiinschen mit der Hand-
reichung. Wir hoffen auf eine groBe Verbreitung in den Ge-
meinden. Sie ist zu beziehen Uber Evangelische Frauen in
Baden wie auch Uiber Referat 5. Ebenso wird ein Download
zu finden sein auf unseren Internetseiten.

Herzlichen Dank fiir die Aufmerksamkeit!
(Beifall)

Vizepréasident Fritz: Wir danken Ihnen. Ein kleiner Hinweis
noch: Wer sich intensiver mit der Handreichung beschéfti-
gen will und Zeit hat — weil der Ausschuss schon mit sei-
nen Beratungen fertig ist: Der Bildungsausschuss berét die
Handreichung am Freitagnachmittag von 16:45 bis 17:15
Uhr und hat ausdriicklich mitteilen lassen, dass Gaste
dazu herzlich willkommen sind.

Damit sind wir fast punktgenau am Mittag und missen den
Tagesordnungspunkt Xlll vertagen (siehe 2. Sitzung, TOP IV).

X
Bericht iiber die Konstituierung der Landesjugend-
synode

(vertagt — 2. Sitzung TOP IV)

Xlv
Verschiedenes

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt XIV.

Gibt es von Ihnen irgendwelche Hinweise? — Angemeldet
ist nichts.

Von uns gibt es lediglich einen Hinweis an die Bericht-
erstatter. Die Zahl derer, die ihre Berichte auf Laptop selbst
schreiben, nimmt immer mehr zu. Es besteht die Bitte,
schon mit dem Entwurf der Berichte ins Schreibbliro zu
gehen, da dort die Berichte digital bendtigt werden. Es
geniigt nicht, wenn Sie sie hierher mitbringen.

Xv
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Vizeprasident Fritz: Ich schlage vor, dass wir ein Lied singen,
das Lied Nr. 460 ,Lobet den Herren®.

(Die Synode singt das Lied)

Ich schlieBe die erste 6ffentliche Sitzung der 10. Tagung der
11. Landessynode. Das Schlussgebet spricht der Synodale
Hartmann.

(Der Synodale Hartmann spricht das Schlussgebet.)
Ihnen allen eine gesegnete Mahlzeit!
(Ende der Sitzung 12:33 Uhr)
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Bericht des Rechtsausschusses und des Finanzausschusses
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Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Umzugskosten-
gesetzes (0Z 10/4)

Berichterstatter: Synodaler Dietze (RA)
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(0z9/7)

Berichterstatterin: Synodale Lohmann (RA)

X

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses und des
Rechtsausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 27. Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes Uber die Evangelische Hochschule der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden (OZ 10/7)

Berichterstatter: Synodaler Schnebel (BA)

Xl
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3. Begleitende Baupriifung an der Evangelischen Hoch-
schule Freiburg

4. Personalpriifung / Nebentatigkeiten an der Evangelischen
Hochschule

5. Zuweisungen der Evangelischen Landeskirche in Baden
an das Diakonische Werk Baden e\V. flir die Jahre 2010/11

6. Jahresabschluss Diakonisches Werk Baden e. V. 2011
Berichterstatter: Synodaler Prof. Dr. Hauth

X

Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschlsse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 12. Dezember 2012:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchen-
gesetzes Uber die Anwendung des Kirchengesetzes
Uber Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche
in Deutschland (OZ 10/2)

Berichterstatter: Synodaler Hartmann (FA)

X\v

Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Zwischenberichte und Abschlussberichte im landeskirch-
lichen Projektmanagement (OZ 10/15)

Zwischenberichte:

- Projekt K12: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken*
Berichterstatterin: Synodale Prof. Dr. Kirchhoff (BA)

- Projekt K. 7: Interkulturelle und interreligiése Fortbildung
mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit Austausch und Be-
gegnung*

Berichterstatter: Synodaler Lallathin (BA)

Abschlussberichte:

- Projekt P 1: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit
Berichterstatter: Synodaler Dahlinger (BA)

- Projekt K 4: ,Zentrum flir Seelsorge”

Berichterstatterin: Synodale Gassert (HA)
(vertagt — 3. Sitzung TOP IV)
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Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschiisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 14. Marz 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz Uber die Vereinigung der Evan-
gelischen Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg zum
Evangelischen Kirchenbezirk Ortenau (VereinigungsG
Ortenau) (OZ 10/19)

Berichterstatter: Synodaler Prinz zu Léwenstein (HA)

Xvi
Verschiedenes

XV
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

I
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Vizeprasident Fritz: Ich erdffne die zweite &ffentliche Sitzung
der zehnten Tagung der 11. Landessynode. Das Eingangs-
gebet spricht die Synodale Kayser.

(Die Synodale Kayser spricht das Eingangsgebet.)

n
BegriiBung / GruBworte

Vizeprésident Fritz: Ich begriiBe Sie alle recht herzlich zu
unserer Plenarsitzung am heutigen Abend. Wir freuen uns,
heute wieder Gaste begriiBen zu dirfen:

Herm Domkapitular Dr. Peter Birkhofer vom Erzbischof-
lichen Ordinariat in Freiburg. Wir freuen uns auch auf ein
GruBwort.

Frau Irene Delucé-Spengler aus Briihl vom Sitdwest-
deutschen Gemeinschaftsverband, Frau Dr. Doris Hiller
aus Heidelberg, die neue Seminardirektorin vom Prediger-
seminar Petersstift. Frau Dr. Hiller ist Nachfolgerin von
Seminardirektor Dr. Treiber und ist — zumindest in dieser
Eigenschaft — das erste Mal bei uns zu Gast.

Wir begriiBen weiter Frau Oberkirchenratin Birgit Sendler-
Koschel aus dem Kirchenamt der EKD in Hannover. Auch
von lhnen freuen wir uns auf ein GruBwort. Und wir begriiBen
eine ehemalige Synodale, Frau Prof. Dr. Helga Gramlich.

(Beifall)
Herr Domkapitular, darf ich Sie um Ihr GruBwort bitten.

Herr Dr. Birkhofer: Meine lieben Schwestern und Briider,
ich bin heute Abend hierhergekommen, um Ihnen zu be-
gegnen, und ich darf lhnen auch die herzlichen GriiBe des
Herrn Erzbischofs ausrichten.

In der Erzdiézese stehen wir unmittelbar vor unserer soge-
nannten Dibzesanversammlung, die ja einen wesentlichen
Meilenstein bei uns in der Erzdidzese im Rahmen des
Dialogprozesses darstellt. ,Christus und dem Menschen
nah“ das ist das Leitwort, unter dem wir uns nachste
Woche - 300 Delegierte - in Freiburg versammeln werden.

Das Leitwort ,Christus und dem Menschen nah“ ist das
pragende Merkmal fiir alle Beteiligten in den verschiedensten
Bezligen. Ausgehend von den Dialogschritten ,\Wofiir stehen
wir?‘, Wo stehen wir?“ und ,Wohin gehen wir?* werden
Themenfelder wie ,Kirche konkret, kommunal und partizipativ®,
,Christsein in pluraler Gesellschaft* und ,Den Glauben er-

fahren und bezeugen® in den Blick genommen. Es ist das
Anliegen der Diézesanversammlung, ein mdglichst breites
Spektrum von dem, was uns im Bereich der Erzdi6zese be-
wegt, abzubilden und dabei gemeinsam zu erfahren, wir
sind eine groBe Weggemeinschaft, wir wollen neue Impulse
flr die Nahe zu Jesus Christus und zu den Menschen er-
fahren und auch geben.

In der Kontinuitdt zum Sendungsauftrag Jesu, aber auch in
der Gestaltung von Abschiedsprozessen und im Engagement
flr den innovativen Aufbruch in die Zukunft, im Licht und im
Geist des Evangeliums - so will die Di6zesanversammlung
ein Ausdruck der gemeinsamen Verantwortung aller im Volk
Gottes sein. Es wird eine spannende Herausforderung flir
uns alle, wenn wir von Donnerstag bis Sonntag in Freiburg
unter dieser Uberschrift beieinander sind.

Was uns aber auch gleichzeitig in der katholischen Kirche
bewegt - gerade im Bereich der Deutschen Bischofs-
konferenz, wir hatten letzte Woche das Treffen der Oku-
menereferenten — ist der 50. Jahrestag des Okumene-
papiers, der Konstitution Unitatis redintegratio des Zweiten
Vatikanischen Konzils. Wir wollen gemeinsam ein Papier er-
arbeiten, das ganz konkret noch einmal die 8kumenischen
Impulse des Zweiten Vatikanischen Konzils aufnimmt, es
weiterflihren und dadurch wieder Impulse geben, was
Okumene fiir uns bedeuten kann. Diese beiden Elemente
sollen uns vor allem in der ndchsten Zeit bestimmen, die
Ditzesanversammlung und das Okumenepapier.

Das Andere, was uns in der zurlickliegenden jlingsten Ver-
gangenheit bewegt hat, war die Wahl von Papst Franziskus.
Sie hat unseren Blick noch einmal tber die Dibzese und die
Kirche in Deutschland hinaus geweitet, wie Papst Franziskus
auf der Loggia auch sagte, beinahe bis ans Ende der Erde.
Das ist die Ortskirche, die eingebunden ist in diese groBe Welt-
kirche. Mit einfachen Gesten beeindruckt Papst Franziskus
derzeit sehr viele. Vielleicht kann gerade auch flir unser
Miteinander in Baden ein Stichwort aus der Predigt von
Papst Franziskus vom vergangenen Sonntag in St. Paul
vor den Mauern sein. Dort sagte er: ,Das Evangelium muss
verklndet und muss bezeugt werden. Jeder muisste sich
fragen: Wie bezeuge ich Christus mit meinem Glauben? [...]
Gewiss, das Zeugnis flir den Glauben kennt viele Formen,
wie es in einem groBen Gemaélde eine Vielfalt von Farben
und Schattierungen gibt; aber alle sind wichtig, auch die-
jenigen, die nicht augenfillig sind. [...] Man kann das Evan-
gelium Jesu nicht ohne das konkrete Lebenszeugnis ver-
kiinden. Wer uns hort und sieht, muss in unserem Tun das
lesen kdnnen, was er aus unserem Munde hort, und Gott
die Ehre geben. Da kommt mir jetzt ein Rat in den Sinn,
den der Heilige Franziskus von Assisi seinen Mitbridern
gab: Verkiindet das Evangelium, und sollte es nétig sein,
auch mit Worten.
(Heiterkeit)

Verklinden mit dem Leben, Zeugnis geben. Wir von der Erz-
dibzese Freiburg sind sehr dankbar, dass wir mit der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden so viele gemeinsame
Punkte haben, wo wir gemeinsam Zeugnis geben, manch-
mal mit Worten, haufig aber auch mit einfachen Gesten der
Verbundenheit.

Wir schauen mit groBen Erwartungen auf die bei Ihnen an-
stehende Bischofswahl. Wir hoffen und wiinschen uns,
dass weiterhin mit viel Wohlwollen und unendlich groBer
Wertschatzung und einem ebensolchen groBen Respekt
voreinander dieses 6kumenische Miteinander weitergehen
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kann. Das ist unsere Hoffnung. Mdge der Heilige Geist Sie
und Ihre Entscheidungen hier in Bad Herrenalb bei der
Bischofswahl und auch in unserem gemeinsamen Mit-
einander immer wieder begleiten und stérken.

Vorhin habe ich gesagt: Wer bei dieser Tagesordnung
langer als fliinf Minuten redet, der muss im Grunde dann
zur Beichte gehen. Ich hoffe, ich habe die Zeit eingehalten.

Danke schon.
(Heiterkeit, Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank. Ich versichere lhnen, unsere
Okumenische Offenheit wird sicher nicht von einer einzigen
Person abhangen. Das ist Baden, und das ist die Gemein-
schaft der Christen in Baden.

Darf ich Sie, Frau Oberkirchenrétin Sendler-Koschel, um lhr
GruBwort bitten?

Frau Sendler-Koschel: Sehr geehrte Herren Vizeprésidenten
Wermke und Fritz, sehr geehrter Herr Landesbischof Dr. Fischer,
hohe Synode, liebe Schwestern und Brlider!

Wer in diesen Wochen als einer der vielen bundesweiten
Besucher das Kirchenamt der EKD in Hannover betritt, der
wird auf dem Plakat vor dem Eingangsbereich mit einer sehr
groB3 gedruckten und vielfach wiederholten Frage konfrontiert
,Was ist dein einziger Trost im Leben und im Sterben?*, dann
entdeckt der Besucher beim neugierigen Verweilen auf
dem Plakat die Antwort. Sie ist dort zu finden, aber erst
bei genauem Hinsehen. Denn so ist das im Glauben, wir
Menschen haben Fragen, aber um sich Antworten zu er-
schlieBen, muss ein jeder und eine jede sich die Mihe
machen, muss genauer hinsehen, muss auch einmal Giber-
legen, was meine ich dazu. Und dann entdeckt man auf
diesem groBen Plakat vor der EKD-Zentrale diese geniale,
knappe, auch christologische Antwort, die heute, 450 Jahre
nachdem der Heidelberger Katechismus erschien, noch
immer aktuell ist, noch immer in einem positiven Sinne An-
stéBe geben kann, gerade weil viele Zeitgenossen einen
Gottesglauben ohne Christusbezug gar nicht unplausibel
finden. Was ist dein einziger Trost? Dass ich mit Leib und
Seele im Leben und im Sterben nicht mir, sondern meinem
getreuen Heiland Jesus Christus gehdre. Und dann entfaltet
der Heidelberger Katechismus die Bedeutsamkeit flir den
einzelnen Menschen, fir das Subjekt. Damit haben Sie
sich intensiv befasst auf dieser Synode. Er hat mit seinem
teuren Blut fir alle meine Stinden vollkommen bezahlt und
mich aus aller Gewalt des Teufels erldst, und er bewahrt
mich so, dass ohne den Willen meines Vaters im Himmel
kein Haar von meinem Haupte fallen kann, dass mir alles
zu meiner Seligkeit dienen muss.

Sehr geehrte Synodale, diesen Wunsch bringe ich Ihnen
heute aus dem Kirchenamt der Evangelischen Kirche in
Deutschland mit, dass Sie fest geborgen sind in diesem
Glauben, dass kein Haar ohne den Willen unseres Vaters
im Himmel von lhrem Haupte fallen kann und dass um
Christi Willen jede muhevolle Arbeit gesehen wird und
Frucht tragen soll zu ihrer Zeit. Ja, davon sind wir Christen-
menschen Uberzeugt, dass es manche Friichte gibt, die bis
in Ewigkeit bedeutsam sind. Da, wo es uns als Synoden in
den verschiedenen evangelischen Kirchen in Deutschland
gelingt, die Kommunikation des Evangeliums zu férdern,
ihr auch einen gesellschaftlich und kirchlich gesicherten
Rahmen zu geben. Die Erinnerung an den Heidelberger
Katechismus lasst uns als Kirchen in der Evangelischen
Kirche in Deutschland in diesem Themenjahr ,Reformation

und Toleranz“ noch einmal neu darliber nachdenken, wie
mussen wir heute so sprechen, dass Menschen vom Evan-
gelium angesprochen sind. Welche religionsdidaktischen
Materialien tragen heute mit dazu bei, dass Herz und Ver-
stand herausgefordert werden, dass sie das herzliche Ver-
trauen beférdern, dass Gottes Geschenk auch mir gilt,
wie der Heidelberger Katechismus sagt. Das Themenjahr
,Reformation und Toleranz* hat die EKD angeregt als ein
Themenijahr, in dem wir uns mit dem langen Prozess des
Toleranz-Lernens beschéftigen, um aktiv toleranzfahiger
zu werden. Dass wir uns mit den Schattenseiten der
Reformation hier beschéaftigen kdnnen, genauso wie mit
der wichtigen Frage: Wie kdnnen wir denn Pluralitats-
fahigkeit gewinnen, auch religiése Pluralitétsfahigkeit? Wie
kann es uns gelingen, in einer Gesellschatft, in der viele
Menschen nicht mehr an Gott glauben, in einer Gesell-
schaft, in der andere Religionen und Bekenntnisse véllig
selbstverstandlich nebeneinander existieren, des Eigenen
SO gewiss zu sein, dass wir dartiber gut mit anderen ins
Gesprach kommen koénnen, dass wir keine Angst haben
mussen vor der Vielfalt der Fremdartigkeit und Andersartigkeit
von anderen damit wir uns der Gegenwart vergewissern und
den Weg in die Zukunft finden. Das Jubildum des Heidelberger
Katechismus eréffnet so etwas wie Respekt, eine achtungs-
volle Rlickschau - respicere — steckt da drin.

Was bedeutet das flir die Arbeit in der EKD? Sie werden
heute noch den Bericht Ihrer EKD-Synodalen héren, des-
halb werde ich diese Themen nicht so stark ansprechen,
sondern eher unter diesem Thema Pluralitdtsfahigkeit
kurz skizzieren, was den Rat der EKD, was die Kirchen-
konferenz und das Kirchenamt im Blick auf das Themen-
jahr ,Reformation und Toleranz* besonders beschéftigt.

Da ist zum einen das Thema Inklusion. Auch das haben
Sie bereits in Ihrer Synode angedacht. Wie setzen wir in
der Kirche die UN-Behindertenrechtskonvention um? Dazu
tagt eine Ad-hoc-Kommission, die das Ziel hat, dass die
theologisch begriindeten Uberlegungen nicht nur fiir Schulen,
Kindertagesstatten und Bildungsbereiche wichtig werden
kénnen, sondern dass sie auch fir unsere Gemeinden
und fir alle Arbeitsfelder der Kirche relevant sein kénnen.
Was bedeutet es flir uns als Kirche, Menschen mit Be-
hinderungen wirklich Teilhabe zu eréffnen?

Der zweite Themenbereich, an dem wir in diesem Themen-
jahr intensiv arbeiten, ist die Frage nach demokratischer
Kultur und evangelischer Tradition. Was bedeutet es, wenn
in der Synode ein Antrag kommt, man solle bei uns in der
Kirche selbst einmal nachprifen, warum und wie oft es
rechtspopulistische und rechtsextremistische Einstellungen
gibt. Warum haben evangelische Christinnen und Christen
Angst vor der Pluralitét, Vielfalt und Andersartigkeit? An der
Evangelischen Akademie zu Berlin wird eine Arbeitsstelle flir
Demokratie — Kultur und Kirche ihre Arbeit aufnehmen, die
Akteure im ganzen Bundesgebiet in diesem Bereich ver-
netzt und versucht, auch gegenulber staatlichen Stellen
deutlich zu machen, dass wir als evangelische Christinnen
und Christen mit unserem Glauben aktiv Gesellschaft mit-
gestalten wollen.

Dritte Baustelle: Was bedeutet es flir die ganzen kirchlichen
Bildungsfelder, wenn wir sagen, Pluralitatsfahigkeit anzu-
bahnen ist ein wichtiges Ziel in der Elementarbildung? Der
evangelische Bildungsbericht hat ergeben, dass wir der
freie Trager sind, — wir, die evangelische Kirche —, mit dem
hochsten Anteil von Migrantenkindern in dieser Alters-
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gruppe 3 - 6 Jahre. Was heiBt das fir die ganz konkrete
Arbeit in den Kindertagesstatten, fir die Vereinbarkeit von
evangelischem Profil und gleichzeitig einem offenen Umgang
mit der Pluralitédt von Weltanschauungen und Religionen?
Was bedeutet es, dass immer mehr Landeskirchen evan-
gelische Schulen griinden, weil sie merken, hier kdnnen
wir Kindern und Jugendlichen gut zeigen, dass religidse
Bildung auch mit religidsem Leben in Zusammenhang
steht? Was bedeutet es flir die Arbeit von Hochschulen und
Fachhochschulen, bei den jungen Menschen Pluralitéts-
fahigkeit anzubahnen, die dort studieren?

Vierte Baustelle: Wie gehen wir in Zukunft mit Gemeinden
anderer Herkunft und Sprache um? Der Migrantenanteil in
unserer Gesellschaft ist groB. Brauchen wir jenseits der
Gastfreundschaft noch aktivere Formen des Aufeinander-
zugehens? Es gibt viele Fragen, viele Themen — wie im
Katechismus, auch wenn wir sicherlich heute viele Fragen
anders stellen wirden, als sie der Heidelberger Katechismus
stellte. Er sieht das Christentum als eine Form des geist-
lichen Lebens, in dem wir als evangelische Christinnen
und Christen engagiert und mit freiem Gewissen Kirche
und Gesellschaft mitgestalten. Es ist schén, dass Sie das in
Baden so aktiv tun, dass wir in der EKD das immer wieder
wahrnehmen koénnen und dass wir miteinander Uber die
Themenjahre ganz langsam aufeinander zugehen kénnen -
und auf das Reformationsjubildum 2017 mit all seinen
Akzenten und mit dem breiten Engagement und der breiten
Beteiligung, die dafiir gewlinscht wird. Vielen Dank.

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Frau Oberkirchenrétin
Sendler-Koschel. GriiBen Sie die Mitarbeitenden in Hannover.

/]
Bekanntgaben

Vizeprasident Fritz: Fir die Frihjahrstagung 2014 ist ein
Schwerpunkitag ,Gottesdienst” geplant. Der Vorbereitungs-
gruppe werden angehdren: Vizeprasident Wermke, Frau
Richter vom Bildungs- und Diakonieausschuss, Frau Scheele-
Schéfer und Frau Schmidt-Dreher vom Finanzausschuss,
Herr Breisacher, Frau Leiser und Prinz zu L&wenstein vom
Hauptausschuss, Herr Janus und Frau Klomp vom Rechts-
ausschuss - und von Seiten des Evangelischen Ober-
kirchenrats Herr Oberkirchenrat Dr. Kreplin und weitere Mit-
arbeitende aus seinem Referat. Herr Wermke ist gebeten,
die Leitung zu Gbernehmen.

Zu den vorgelegten Berichten der Referatsbesuche im
Referat 3 (OZ 10/16) (siehe Anlage 16) und Referat 5 (OZ 10/18)
(siehe Anlage 18) wird im Plenum nicht mehr berichtet. Wir
bedanken uns bei den Referatsleitungen, den Besuchs-
kommissionen und allen Mitarbeitenden in den jeweiligen
Referaten flr die Vorbereitung und die Durchfiihrung der
Besuche.

Die Abschlussberichte wurden von den Ausschlissen
intensiv und wohlwollend zur Kenntnis genommen.

v
Bericht iiber die Konstituierung der Landesjugend-
synode

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IV.
Es spricht der Vorsitzende der Landesjugendsynode Herr
Fabian Peters.

Herr Peters (mit Beamer-Unterstiitzung; Folien hier nicht abgedruck):
Sehr geehrter Herr Vizeprasident, hohe Synode, liebe
Schwestern und Briider, herzlichen Dank fiir die Einladung
zu lhrer Tagung. Mit Freuden nimmt die Evangelische Jugend
Ihr Interesse an unserer Arbeit wahr, und ich freue mich,
heute davon berichten zu dirfen.

Der Winter hat es dieses Jahr gut mit uns gemeint. In Stid-
deutschland haben wir den kéltesten Marz seit 25 Jahren, im
Schnitt waren es minus 1,0 Grad. Am 9. Marz wurden jedoch
in Karlsruhe Uber 10 Grad plus gemessen. Wir kénnen
nicht mit Sicherheit sagen, ob es Zufall war oder ob es die
Evangelische Jugend war, die das Wetter so einheizte.

(Heiterkeit)

Das Wetter an diesem 9. Marz unterstrich auf jeden Fall den
historischen Moment fiir die Evangelische Jugend Baden.
Knapp 100 Delegierte aus unseren 25 Kirchenbezirken
sowie den Jugendverbdnden und Arbeitsformen der Evan-
gelischen Jugend, Vertreter der Beruflichen und Vertreter
der Kirchenleitung waren nach Karlsruhe gekommen. Im
Lichthof des Evangelischen Oberkirchenrats konstituierte
sich die erste badische Landesjugendsynode.

Nun gibt es in der Evangelischen Jugend neben der Landes-
jugendkammer ein weiteres verbandsleitendes Element:
die Jugendsynode. Hervorgegangen aus unserem Zukunfts-
prozess nimmt sie das Motto des Prozesses ,Jugend starken —
Partizipation férdern” ernst und ermdéglicht vor allem jungen
Ehrenamtlichen aus unseren Kirchenbezirken, inre Er-
fahrungen und ihr Know-How direkt in die Arbeit der Evan-
gelischen Jugend auf Landesebene einflieBen zu lassen. So
versuchen wir unsere bewahrte Arbeit starker auf die Sicht-
weisen von Jugendlichen zu beziehen. Die Themen, um die
es auf der Landesebene geht, sollen nicht fernab aller
gemeindlicher Realitat sein, sondern es soll darum gehen,
was jungen Menschen, was der Jugendarbeit in unserer
Landeskirche wirklich auf den Nageln brennt. Wir versuchen,
auf der Landesjugendsynode nicht Uber die Interessen und
Wilnsche von Jugendlichen zu reden, sondern hier reden
und hier entscheiden junge Menschen selbst - gemeinsam
mit den anderen Verantwortlichen der Jugendarbeit, flachen-
deckend und verbandslbergreifend.

Um unserem Selbstverstdndnis Ausdruck zu verleihen, haben
wir uns ganz bewusst flir den Begriff Landesjugendsynode
entschieden. Eine Synode ist — so formuliert es das Lexikon
,Religion in Geschichte und Gegenwart* — ein Stlick Kirchen-
verfassung. Kirchen- oder in unserem Fall Verbandsleitung
wird so mit kollegialer Willensbildung verbunden. Zusammen
mit anderen kirchen- bzw. verbandsleitenden Organen steht
sie, die Synode, in ,arbeitsteiliger Gemeinschaft und gegen-
seitiger Verantwortung®“. Wir denken, treffender kénnte man
das Verhaltnis der Organe der Jugendarbeit und der Kirchenlei-
tung nicht beschreiben. Als eigenstandiger Jugendverband -
so wie ihn unsere Landesverfassung und andere Gesetze
vorsehen — und gleichzeitig als lebendiger Teil von Kirche
wollen wir uns gemeinsam mit der Kirchenleitung unsere Ver-
antwortung flr Jugendarbeit und junge Menschen bewusst
machen und diese wahrnehmen.

Sehr dankbar sind wir dabei flir die gute Zusammenarbeit
zwischen Landessynode, Evangelischem Oberkirchenrat und
Evangelischer Jugend. An der Landesjugendsynode haben
Caroline Handtmann und lhre Présidentin Frau Fleckenstein
ganztagig teilgenommen. So wurde auch das partnerschaft-
liche Verhéltnis fir viele Jugendsynodale splrbar. Viele
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Delegierte empfanden die Worte von Frau Fleckenstein,
die sie in ihrem GruBwort auf der Synode sprach, nicht
nur als Wertschatzung unserer Arbeit, sondern auch als
Ermutigung flr die Arbeit vor Ort. Vielen Dank flr dieses
gute Verhaltnis.

Mit der Schaffung der Landesjugendsynode wurde strukturell
ein bisschen weiter an der Ordnung herumgeschraubt.
Wir haben jetzt einen gemeinsamen Vorstand der beiden
verbandsleitenden Gremien von Landesjugendkammer und
Landesjugendsynode. Je halftig wird er von den beiden
Gremien gewahlt. Er hat zwei gleichberechtigte Vorsitzende.
Die Landesjugendsynode hat Sarah Schréder aus dem
Kirchenbezirk Wertheim, Isabel Kimmer aus dem Kirchen-
bezirk Ortenau und mich in den Vorstand gewahit. Die Landes-
jugendkammer hat Claudia Bendig von der Gemeindejugend,
Philipp HeBlinger vom Verein Christlicher Pfadfinderinnen
und Pfadfinder und Ralf Zimmermann vom CVJM, dem
Christlichen Verein junger Menschen, gewahlt. Hinzu kommt
als Element der Kirchenleitung der Landesjugendpfarrer
Dr. Thomas Schalla.

(Zurufe: Oh!! Oh!NNI — Heiterkeit)

Zu Vorsitzenden hat die Landesjugendkammer Ralf
Zimmermann und die Jugendsynode mich gewahlt.

- Ich denke schon, dass er ein Element der Kirchenleitung
ist, der Landesjugendpfarrer.

(Landesbischof Dr. Fischer:
Das habt ihr nie zu mir gesagt!)

- Die Zeiten &ndern sich.
(Heiterkeit)

Inhaltlich ging es auf der Landesjugendsynode um einen
ganzen BlumenstrauB3 von verschiedenen Themen. Wir
haben in sechs Workshops parallel gearbeitet und neben
kirchenpolitischen Fragestellungen, z. B. die Antrége, die wir
an Sie als Landessynode gerichtet haben, haben wir uns
mit den Erwartungen und Winschen in der Zusammen-
arbeit mit einem neuen Landesbischof bzw. einer neuen
Landesbischéfin beschéatftigt. Wir haben uns mit Kinder-
und Jugendarmut, Inklusion und der Scharfung des Profils
Evangelischer Jugend beschéaftigt. Und nattirlich ging es
auch um Themen des personlichen Glaubens. Wie Sie bei
Ihrem Studientag haben auch wir uns dazu des Heidelberger
Katechismus bedient. Wie gelingt es uns, mit unserem breiten
Frommigkeitsspektrum und den verschiedenen geistlichen
Pragungen innerhalb der Evangelischen Jugend trotzdem
gemeinsam zu glauben? Was glauben wir als Evangelische
Jugend und wie kénnen wir glauben? So haben wir ver-
sucht, ein bisschen Katechismus zu schreiben, und ich
wurde lhnen gerne aus den Ergebnissen etwas vorlesen.

Die Frage: Was tragt dich und was gibt dir Halt im Leben
und im Sterben? - Die Antwort: Mich trégt die Beziehung
zu Gott. Ich bin sein geliebtes Kind. Ich begegne ihm auf
Augenhoéhe durch Jesus. Der Heilige Geist ist mein Begleiter
und Ermutiger.

Wie Sie wissen, hat sich die Jugendsynode auch direkt an
die Landessynode gewandt - in zwei Beschllissen. Zum
einen bittet die Landesjugendsynode die Landessynode
um Unterstlitzung des Antrags der Landesjugendkammer
vom Februar 2011 auf Riicknahme der Kiirzungen und Auf-
stockung des Bezirksstellenfonds. Warum? Jugendarbeit
vor Ort gelingt da, wo Ehrenamtliche und Berufliche im Team

zusammenarbeiten. Nichts geht ohne Ehrenamtliche. Das
ist ganz klar. Evangelische Jugend - und ich denke, unsere
Kirche insgesamt - lebt vom Ehrenamt. Aber — das sptiren
wir bei vakanten Jugendarbeitsstellen immer wieder schmerz-
haft — ,Ehrenamtliche brauchen flir ihre Arbeit die Unter-
stiitzung beruflich Mitarbeitender”. Viele Delegierte berichteten
von frustrierenden Erlebnissen aufgrund von Vakanzen. Wo
Uber Jahre mihevoll Jugendarbeit aufgebaut wurde, viel
Liebe, Fantasie und Engagement eingebracht wurde, bricht
bei mehrjahrigen — bis zu zweieinhalbjéhrigen — Stellen-
vakanzen in den Bezirksjugendwerken alles in sich zu-
sammen. Statt die Frlichte guter Arbeit bei Stelleneintritt
ernten zu kdnnen, muss ein Nachfolger bei Null anfangen.
Aus unserer Sicht ist daher die Abschaffung der rollierenden
Vakanzen eine Voraussetzung zur Aufrechterhaltung gut
funktionierender Jugendarbeit.

Zum anderen bittet die Landesjugendsynode — wie wir es
in den Ausschlissen vorgestellt haben —, den Antrag der
Landesjugendkammer auf einen Ausbau der standigen
Vertretung der Jugendarbeit in der Landessynode zu unter-
stlitzen. Der von der Landesjugendkammer beschlossene
Vorschlag zur konkreten Umsetzung dieses Ziels ist vom
Bemiihen gekennzeichnet, den derzeitig engen Spielrdumen
zu entsprechen und in reduzierter Weise das Grundanliegen
weiterzuverfolgen.

In diesem Zusammenhang mdchte ich noch etwas Drittes
sagen und mich entschuldigen wegen unseres Hin und
Her bei unserem Antrag auf Wahl der Bezirksjugendpfarrer
und Bezirksjugendpfarrerinnen durch die Bezirkssynode.
Leider haben wir es nicht geschafft, unsere urspriingliche
Absicht — die wir mit dem Antrag verfolgten — prézise genug
zu beschreiben. So stand dann der Beschlussvorschlag,
trotz der Bemihungen aller Beteiligten, in Widerspruch zu
dem, was wir eigentlich machen wollten.

(Heiterkeit)

Er enthielt ndmlich dann nicht mehr die bisherige Regelung
einer einvernehmlichen Einigung von Bezirkskirchenrat und
Bezirksvertretung der Evangelischen Jugend, und so gingen
dann nicht nur, sondern vor allem symbolische Partizipations-
mdglichkeiten verloren. Vielen Dank an Sie, dass Sie in den
Ausschussen inhaltlich der Rlicknahme des Antrags zuge-
stimmt haben und auf eine Anderung der Regelung ver-
zichten.

(Vizeprasident Fritz: Das wissen Sie noch nicht! -
Heiterkeit,)

- Das ist richtig, aber ich hoffe, Sie sehen uns unsere Fehler
nach. Wir werden das in Zukunft besser machen.

Die Beschliisse, die wir auf der Jugendsynode gefasst haben,
haben wir verbands- und bezirkslibergreifend beinahe ein-
stimmig gefasst. Das ist eigentlich flir die evangelische
Jugendarbeit sehr ungewdéhnlich. Denn Kontroversen gibt
es bei anderen Themen durchaus. Evangelische Jugend
ist bunt und vielfaltig. Jugendliche haben und leben ver-
schiedene Vorstellungen von gelingender Jugendarbeit und
lebendigem Christsein. Alle eint aber eines, und ich hoffe,
ich konnte Ihnen davon einen Eindruck vermitteln.

Allen Unkenrufen zum Trotz: Jungen Menschen ist nicht
egal, in was flr einer Kirche, und in was flir einer Welt sie
leben. Trotz steigender Belastungen in Schule, Hoch-
schule und Berufsausbildung wollen sie zu ihrer Ver-
antwortung um Jugendarbeit, Kirche und Welt stehen.
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Wenn wir ihnen eigenen Raum geben und ihnen Ver-
antwortung zutrauen, dann mischen sie sich sehr wohl
ein und gestalten mit. Jugendliche machen sich daftr
stark, dass Kinder und Jugendliche nicht nur Zukunft
sind, sondern schon heute dazugehdren. Sie Uberlassen
das Feld nicht allein Erwachsenen und auch nicht allein
Theologinnen und Theologen, sondern arbeiten daran,
dass das Priestertum aller Glaubenden in unserer Kirche
Wirklichkeit wird. Selbstbewusst nehmen sie — so glauben
wir — so ihren Auftrag als Teil von Kirche und als Teil von
Gesellschaft so wahr: auf ganz unterschiedliche Art und
Weise das Evangelium zu leben und zu verkiindigen, und
das alles als ein starkes Stlick Kirche.

Ich danke lhnen fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Peters. Bei aller
Sympathie flr die Jugend, die Landessynode muss be-
stimmte Dinge doch demokratisch abstimmen.

Jetzt bitte ich den Landesjugendpfarrer flir eine kurze Infor-
mation.

Herr Dr. Schalla: Ich rede jetzt als Element der Jugendarbeit.
(Heiterkeit)

Sehr geehrter Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und
Briider, es muss jetzt endlich gelingen, den Ubergang
zwischen dem Konfirmandenunterricht und der Jugend-
arbeit besser zu gestalten. Der Satz kénnte aus einer
zeitgendssischen Publikation, z. B. dem ,Pro“, stammen, er
ist aber viel &lter. Ich habe ihn in der Vorbereitung zu einem
Vortrag in einer Dissertation gefunden, die vor 40 Jahren
geschrieben wurde und einen vergangenen Zeitraum von
damals schon 30 Jahren umfasste, bis heute also 70 Jahre,
und er reflektierte den Ubergang zwischen diesen unterschied-
lichen Arbeitsfeldern in der Gemeinde. Er reslimiert, es ist
in dieser Frage nichts passiert und es musse endlich
etwas passieren. Nach 40 Jahren, seit diese Dissertation
geschrieben wurde, kann ich lhnen sagen, es ist durch-
aus etwas passiert. Aber den Satz kénnte ich genauso
sagen und unterschreiben: Es muss endlich gelingen,
den Ubergang zwischen Konfirmandenunterricht und der
Jugendarbeit besser zu gestalten.

Konfirmandenunterricht und Jugendarbeit haben sich in der
Zwischenzeit weiterentwickelt. Aus einem Konfirmanden-
unterricht ist mittlerweile die Konfirmandenarbeit geworden,
und die Jugendarbeit hat sich aufgemacht, die Schnittstellen
mit anderen Arbeitsfeldern zu gestalten. Die Schule ist eine
wichtige Herausforderung, aber eben die Konfirmanden-
arbeit auch eine ganz besondere. Wir wissen, dass es eine
Schllsselaufgabe ist, auch flir die Beheimatung junger
Menschen in unserer Kirche, den Ubergang zwischen der
Konfirmandenarbeit in das dann darauf folgende Lebens-
alter gewissermaBen zu bewerkstelligen und Jugendliche
in unseren Gemeinden zu beheimaten. Es gibt aber auch
die Erfahrung, dass das nicht immer gut gelingt. Sobald die
Konfirmanden konfirmiert sind, kdnnen sie keinen leichten
Zugang mehr zu unserer Kirche finden. Das Evangelische
Kinder- und Jugendwerk Baden hat deshalb mit dem Evan-
gelischen Jugendwerk in Wirttemberg, mit dem Landes-
jugendpfarrer in Wirttemberg und mit Unterstlitzung unserer
beiden Kirchen eine Untersuchung beim Sinus-Institut in Auf-
trag gegeben, das ist das Institut mit den Milieus, um danach
zu fragen: Was sind die Briicken und was sind die Barrieren,
die es zwischen diesen Arbeitsfeldern gibt? Wir haben

72 junge Leute befragt, 36 in Baden und 36 in Wrttemberg,
um einen subjektiven Eindruck zu gewinnen Uber das,
was junge Menschen hindert oder was sie ermutigen
oder motivieren witirde, aus der Konfirmandenarbeit in die
Jugendarbeit zu gelangen. Dazu zeigen wir lhnen jetzt
einen kurzen Film.

(Es wird ein Film Uber das Ergebnis
der genannten Studie gezeigt.)

Liebe Schwestern und Brilider, das Buch ist fertig (Briicken
und Barrieren. Jugendliche auf dem Weg in die Evang. Jugendarbeit).
Es erscheint im Mai. Ich empfehle lhnen den Kauf, die
Lektlire und fruchtbringende Arbeit in diesem Schnittfeld,
das Brlcken verbreitert und Barrieren abbaut. Ich danke
lhnen fur Ihre Aufmerksamkeit.

(Beifall)
Vizepréasident Fritz: Vielen Dank.

74
Bericht der EKD-Synodalen

Vizepréasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V und
bitte Frau Dr. Kréhl um ihren Bericht.

Synodale Dr. Krdhl: Sehr geehrter Herr Vizeprésident, liebe
Schwestern, liebe Briider, vor fast einem halben Jahr, im
November 2012, nahmen die Frau Prasidentin Fleckenstein,
Frau Oberkirchenratin Dr. Teichmanis, Frau Schmidt-Dreher
und ich als Synodale an der EKD-Synode in Timmendorfer
Strand teil. Mit der EKD-Synode verbunden waren die
Generalsynode der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen
Kirche Deutschlands — VELKD - und die Vollversammlung
der Union Evangelischer Kirchen — UEK -, die zwei bzw.
vier Tage vorher begannen.

Die Fllle der Themen war so groB, dass ich mich auf das
mir am wichtigsten Erscheinende beschrénken muss.
Zum einen mdchte ich etwas sagen zum Schwerpunkt-
thema dieser Synode, dem Reformationsjubildum, und zum
anderen zum sogenannten Verbindungsmodell, das heiBt die
gleichzeitige Tagung der UEK-, VELKD- und EKD-Gremien.

Zum Reformationsjubildum:

Auf der EKD-Synode 2011 in Magdeburg wurde beschlossen,
dass in der kommenden Synode, also in der Synode am
Timmendorfer Strand, Uber die Reformation nachgedacht
werden soll. Es sollte in der Halbzeit der Reformations-
dekade dem biblisch-theologischen Gehalt der Reformation
nachgespurt werden. Natirlich ist es wichtig, den Gemeinden
Wissen Uber die ungeheure Wirkung der Reformation zu
vermitteln. Gleichzeitig nitzt dieses Wissen wenig, wenn
nicht die geistlichen Impulse der Reformation aufgenommen
werden, die auch uns Heutigen mitten ins Herz sprechen
kdnnen, wie sie es damals offenbar taten.

Wie in der EKD Ublich, hatte ein Vorbereitungskreis einen
Kundgebungsentwurf hierzu erarbeitet. Dieser wurde in der
UEK-Vollkonferenz, in der Generalsynode der VELKD, in allen
EKD-Ausschissen und im EKD-Plenum diskutiert, z. T.
verdndert oder ergénzt und schlieBlich unter dem Titel
s heologische Impulse auf dem Weg zum Reformations-
jubilaum 2017“ verabschiedet.

Diese theologischen Impulse, jetzt zur Halbzeit der
Reformationsdekade, sollen in erster Linie den Gemeinden
dienen, die Reformation besser zu verstehen und sich auch
den geistlichen Gehalt zu erschlieBen. Ich selbst finde den
Text sehr gut und kénnte mir gut vorstellen, dass er mit
Gewinn in unseren Gemeinden bearbeitet werden kann.
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Zwei Absatze der theologischen Impulse sind mir besonders
wichtig:

1. Die Reformation ist nicht auf Luther und Deutschland
beschrankt, das war sie schon in ihren Anfédngen nicht,
bedenken wir das Wirken Calvins und Zwinglis und
anderer. Die Reformation hat sich Uiber die Welt ausge-
breitet, sie ist — wie es im Text heiBt — , Weltblrgerin“
geworden. Es soll deshalb 2017 ein Jubildum gefeiert
werden, gemeinsam mit den Kirchen Europas und
weltweit, auch mit der katholischen Kirche und nicht
gegen sie. Es soll ein Fest des Evangeliums werden.

2. Die Verortung des Protestantismus im Erbe der Auf-
klarung. Der protestantische Glaube ist untrennbar mit
Vernunft, Freiheit und Toleranz verbunden, auch wenn
das historisch gesehen in der Praxis nicht immer so
war. Im Text heiBt es: ,Der Reformation war die Toleranz
in die Wiege gelegt - allzu oft blieb sie dort liegen.

(Heiterkeit)

Die Reformatoren, die die Freiheit des Gewissens und des
Glaubens forderten, gestanden diese Freiheiten durchaus
nicht immer anderen zu. Denken Sie an Luthers Antijudaismus
oder seine Ausfalle gegen die Bauern im Bauernkrieg. Auch
dieses Erbe gilt es zu bearbeiten.

Also noch einmal die herzliche Einladung, sich mit dem
Text der Kundgebung zu befassen.

Das zweite Thema auf der EKD-Synode, welches ich be-
nennen und Uber das ich Sie informieren méchte, ist rein
innerkirchlich. Es betrifft das Verbindungsmodell.

Wie Sie wahrscheinlich wissen, wurde das so genannte
Verbindungsmodell 2005 beschlossen. Danach wurden
die Vollkonferenz der UEK, die Generalsynode der VELKD
und die EKD-Synode zeitlich und &rtlich verbunden und
personell verzahnt.

Wahrend der EKD-Synode am Timmendorfer Strand gab
es unter den EKD-Synodalen, die ja ihrerseits der Voll-
konferenz oder der Generalsynode angehdéren, Unmut Gber
die bestehende Trennung. Zum einen hatte die VELKD einen
eigenen Gottesdienst gefeiert, und auch die Experten-
vortrage zur Reformationsdekade fanden teilweise getrennt
statt.

SchlieBlich stand das Thema Fortflihrung des Verbindungs-
modells sowohl bei der UEK als auch bei den Lutheranem
auf der Tagesordnung, und es wurden jeweils Beschlliisse
gefasst. Im Beschluss der Vollkonferenz der UEK wurde die
Notwendigkeit theologischer Gespréache (ber die Ekklesio-
logie der EKD hervorgehoben und der Wunsch nach einer
weiteren Intensivierung der Zusammenarbeit von EKD-
Synode, Vollkonferenz der UEK und der Generalsynode
der VELKD ge&uBert. Das Prasidium der UEK wurde be-
auftragt, entsprechende theologische und kirchenpolitische
Initiativen zu ergreifen.

Auf der Generalsynode der VELKD wurde ebenfalls ein Be-
schluss gefasst zur Fortfihrung des Verbindungsmodells.
Die Kirchenleitung wurde konkret beauftragt, Vorschlage
zur Fortentwicklung des Verbindungsmodells zu erarbeiten
und in den néchsten zwei Jahren die Ergebnisse zur
Beschlussfassung vorzulegen. Die Generalsynode regte
weiter theologische Gespréache mit der EKD und der
UEK an: Uber die Leuenberger Kirchengemeinschaft, das

Augsburgische Bekenntnis und die Barmer Theologische
Erklarung, damit eine neue Qualitat des Verbindungs-
modells entstehen kann.

Diese beiden Beschliisse von VELKD und UEK lassen auf
eine bessere Zusammenarbeit hoffen.

Eine persdnliche Anmerkung zum Schluss. Es ist
theologischen Laien wie mir kaum vermittelbar, dass sich
Theologen scheinbar so schwertun mit einem Zusammen-
schluss. Ich denke, die Protestanten unseres Landes haben
wirklich dringlichere Aufgaben.

(Beifall)

Das Schwerpunkithema der kommenden EKD-Synode
lautet Ubrigens: Es ist genug flr alle da — Welterndhrung
und nachhaltige Landwirtschaft. Durch den Bischofsbericht
sind wir darauf schon bestens eingestimmt (siehe 1. Sitzung,
TOP VII).

Besten Dank flir hre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Frau Dr. Kr6hl, fir lhren
Bericht.

Vi

Bericht des Hauptausschusses zur Eingabe von
Pfarrer i. R. Steyer und Pfarrer i. R. Ackermann
vom 07.03.2012 betr. Bekenntnisgrundlagen im
gottesdienstlichen Geschehen in der Evange-
lischen Landeskirche in Baden

(Anlage 1)

Vizepréasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V1. Es
berichtet der Synodale Dérzbacher.

Synodaler Dérzbacher, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizepréasident, liebe Schwestern, liebe Briider, ich berichte
zur Eingabe OZ 10/1 (siehe Anlage 1) von Herrn Pfarrer i. R.
Steyer und Herrn Pfarrer i. R. Ackermann an die Landes-
synode der Evangelischen Landeskirche in Baden vom
7.Marz 2012.

Bei diesem Antrag, so die Formulierung der Antragsteller,
geht es um Profil und Erkennbarkeit unserer Landeskirche
nach innen und nach auBen und darum um Loyalitat und
Ehrlichkeit gegenlber der Verfassung unserer Landeskirche.

Die Landessynode nimmt die Eingabe von Herrn Pfarrer i. R.
Steyer und Herrn Pfarrer i. R. Ackermann dankend zur
Kenntnis.

Nach eingehender Beratung im Hauptausschuss macht
sich die Landessynode die Stellungnahme des Evange-
lischen Oberkirchenrates vom 25.072012 zu eigen (siehe
Anlage 1). Die Stellungnahme liegt den Synodalen vor, wes-
halb ich sie hier nicht verlesen werde.

Wir teilen das Anliegen der Antragsteller, dass Gottesdienste
sorgféltig vorbereitet werden miussen. Wir kbnnen aber
nicht erkennen, dass unsere Bekenntnisgrundlagen im
gottesdienstlichen Geschehen angeblich nicht geachtet
werden.

Der Hauptausschuss weist darauf hin, dass im liturgischen
Wegweiser viele von den Antragstellern angesprochene
Fragen behandelt und in zeitgeméaBer Weise weiterentwickelt
wurden und werden.
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AbschlieBend ist es wichtig zu betonen, im Gegensatz zu
den Antragstellern, dass es durchaus Gottesdienste gibt, bei
denen es sinnvoll ist, eine etwas ,freiere Liturgie (z. B. bei
Familiengottesdiensten, Konfirmationsgottesdiensten u. a.)
zu finden, die dem Gottesdienst gerecht wird und ihn auch
lebendig macht.

Beschlussvorschlag:

Die Landessynode lehnt die Streichung des Satzes ,Ich erkenne ...“ in
den Formularen fiir die Ordination und fiir andere Berufungs- und Ein-
flihrungshandlungen ab.

Den Antragstellern wird die Stellungnahme des Evangelischen Ober-
kirchenrates und der liturgischen Kommission im Blick auf das Anliegen
im zweiten Teil des Antrags zur Kenntnis gegeben.

Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, die Stellungnahme
auch den Dekaninnen und Dekanen im Blick auf die Visitationstatigkeit
Zukommen zu lassen.

Ich bedanke mich flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Und wir danken Ihnen, lieber Herr
Dorzbacher.

Ich erdffne die Aussprache. - Ich sehe keine Wortmeldungen
und schlieBe die Aussprache wieder. Ich nehme an, dass Sie
dann auch keine weiteren AuBerungen dazu haben. Wir
kommen zum Beschluss. Sie haben ihn gehért. Muss ich
ihn noch einmal vorlesen?

(Zurufe: Nein!)

- Gut, wer dem Beschlussvorschlag zustimmen kann, den
bitte ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Gibt
es Gegenstimmen? - Keine. Gibt es Enthaltungen? - Keine.
Somit ist dieser Beschluss einstimmig angenommen.

v

Bericht des Rechtsausschusses und des Finanz-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 30. Januar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des

Umzugskostengesetzes
(Anlage 4)

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VII. Es
berichtet der Synodale Dietze.

Synodaler Dietze, Berichterstatter: Sehr geehrter Vize-
prasident, liebe Konsynodale, wer im Dienst seine Stelle
wechselt, muss umziehen.

Bisher wurden nach Konfliktlage entweder mit Unterbrechung
oder mit vorlibergehendem Einsatz — wie z. B. im Probe-
dienst — zum Teil nur Reisekosten Gibernommen.

In dem vom Landeskirchenrat vorgeschlagenen Anderungs-
gesetz werden bisherige Ausnahmen aufgehoben. Bei jedem
Wechsel oder Wiedereinsatz mit der Erteilung eines Dienst-
auftrages sollen kiinftig notwendige Umzugskosten lber-
nommen werden.

Dadurch wird der Personaleinsatz sehr viel flexibler méglich,
und in schwierigen Fallen haben alle Seiten (Gemeinde als
Einsatzort und Theologin bzw. Theologe) auf diese Weise
auch einen Nutzen.

Rechtsausschuss und Finanzausschuss empfehlen, dem
vorgelegten Gesetzentwurf zuzustimmen.

Also, der gemeinsame Beschlussvorschlag von Rechts-
ausschuss und Finanzausschuss lautet:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anderung
des Umzugskostengesetzes in der Fassung der Vorlage vom Landes-
kirchenrat vom 30.01.2013.

Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit.
(Beifall)
Vizepréasident Fritz: Wir danken lhnen, Herr Dietze.

Ich erdffne die Aussprache — und schlieBe sie gleich wieder.
Wer dem Beschlussvorschlag zustimmt, den bitte ich um
das Handzeichen. — Das ist die tberwiegende Mehrheit.
Wer ist dagegen? - Keine Gegenstimmen. Wer enthalt sich? -
Keine Enthaltungen. Somit ist auch dieses Gesetz einstimmig
beschlossen.

vl

Bericht des Rechtsausschusses und des Finanz-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 27. Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Pfarrerbesoldungsgesetzes

(Anlage 5)

Vizepréasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VIII.
Berichterstatterin ist Frau Dr. Burret.

Synodale Dr. Burret, Berichterstatterin: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Konsynodale, neben einer geschlechter-
gerechten Bezeichnung betrifft die Anderung die Besoldung
der Pfarrerinnen und Pfarrer im Probedienst. Die Besoldung
erfolgt nach A 13. Bislang allerdings mit einem Abzug von
5 % bis zur Ubertragung einer Pfarrstelle oder eines vollen
Pfarrdienstes. Dieser Abzug soll nun wegfallen. Hintergrund
ist die Regelung im Haushaltsbegleitgesetz 2013/2014 (hier
nicht abgedruckt), die eine Absenkung der Besoldung um 8 %
ab dem 01.01.2013 vorsieht. Da diese Absenkung auch die
Pfarrer im Probedienst betrifft, wéaren diese doppelt belastet.
Das soll vermieden werden. Die Neuregelung soll deshalb
auch nicht fur Altfélle gelten, die von der 8%-Absenkung
nicht betroffen sind. Stichtag hierflr ist der 31.12.2012.

Der Rechtsausschuss und der Finanzausschuss stellen
folgenden Antrag:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anderung des
Pfarrerbesoldungsgesetzes in der Fassung der Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 27, Februar 2013,

Ich danke lhnen fiir hre Aufmerksamkeit.
(Beifall)
Vizeprasident Fritz: Wir danken lhnen, liebe Frau Dr. Burret.

Ich er6ffne die Aussprache. - Ich schlieBe sie auch gleich
wieder. Wer dem Gesetz zustimmt, den bitte ich um das
Handzeichen. — Das ist die Uberwiegende Mehrheit. Wer
stimmt dagegen? - Keine Gegenstimmen. Wer enthalt
sich? — Keine Enthaltungen. Damit ist dieses Gesetz ein-
stimmig beschlossen.

Wir wechseln den Vorsitz.

(Vizeprasident Wermke tbernimmt den Vorsitz.)
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IX

Gemeinsamer Bericht der stindigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz iiber die Errichtung der
Dachstiftung der Evangelischen Landeskirche in
Baden

(Anlage 12)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IX.
Wir hoéren als Berichterstatter Herrn Seemann vom Finanz-
ausschuss.

Synodaler Seemann, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider, der Zweck
der Stiftung besteht darin, die Landeskirche, die Kirchen-
gemeinden, die Kirchenbezirke und Verbande sowie die
landeskirchlichen Dienste, Werke und Einrichtungen zu
unterstitzen.

1. Bei der Férderung stifterischen Handelns,
2. Mittel aus ihren Ertragen zur Verfligung zu stellen,

3. bei der Beschaffung und Gewinnung von Mitteln behilflich
Zu sein.

Stifterinnen und Stifter sollten bei der Errichtung und Ver-
waltung kirchlicher Stiftungen im Bereich der Evangelischen
Landeskirche unterstiitzt werden. Als Marketing fur die
Griindung von Stiftungen ist u. a. auch daran gedacht,
Preise auszuloben, das kénnte eventuell die Verleihung
eines Zukunftspreises sein.

Die Aufgabe besteht natlrlich darin, ausschlieBlich kirchliche
und gemeinnltzige Zwecke zu verfolgen und diese zu unter-
stitzen.

Es gibt bereits konkrete Absichtserklarungen von Stiftungs-
willigen, die auf die Griindung dieser landeskirchlichen
Stiftung warten. Sie méchten gerne deren Unterstlitzung in
Anspruch nehmen.

Die Stiftungskampagne und die Beratungstatigkeit werden
zunachst auf finf Jahre befristet, danach wird Gberpriift, ob
mit der Dachstiftung tatséchlich zusétzliche Einnahmen
generiert werden konnten.

Als Griindungskapital sind 1,5 Mio. € veranschlagt, zusatzlich
zum Grindungskapital wird mit 300.000 € Bedarf flr
Verbrauchsmittel gerechnet. Dieser Betrag von 18 Mio. €
soll in Anlehnung an die Aufteilung eines solchen Projekts
aus der wirttembergischen Landeskirche im Verhéltnis von
30 Prozent aus landeskirchlichen und zu 70 Prozent aus
gemeindlichen Mitteln aufgebracht werden. Als Ergebnis
der Beratung in den Ausschussen flr die Finanzierung
wird das allgemeine Verteilungsverhéltnis gedndert, und
zwar wird vorgeschlagen, dass 55 % von der Landeskirche
und 45 % von den Kirchengemeinden aufgebracht werden.
Da Mittel im Haushalt daflir nicht veranschlagt sind, ist
die Landessynode damit einverstanden, dass der Landes-
kirchenrat nach Grliindung der Stiftung eine entsprechende
auBerplanmaBige Ausgabe im Finanzierungsverhaltnis von
55 zu 45 beschlieBt.

So lautet der Beschlussvorschlag:

Die Landessynode stimmt dem Kirchlichen Gesetz (iber die Erichtung
der Dachstiftung der Evangelischen Landeskirche in Baden zu und er-
méchtigt den Landeskirchenrat, die fiir die Griindung erforderliche
auBerplanméBige Ausgabe zu beschlieBen.

Vielen Dank fir Inre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Herzlichen Dank, Herr Seemann.

Ich er6ffne auch hier die Aussprache. — Ich entnehme Ihrem
Schweigen, dass Sie schon lange auf diese Errichtung der
Dachstiftung gewartet haben und mit der Vorlage voll und
ganz einverstanden sind.

Ich frage Sie, ob Sie damit einverstanden sind, dass wir das
Gesetz im Ganzen beschlieBen und nicht paragrafenweise.

(Beifall)
- Vielen Dank.

Wir missen trotzdem in zwei Teilen abstimmen, einmal tber
das Gesetz an sich, wie vorgelegt — Sie haben es in lhren
Unterlagen —, und Uber die zuséatzliche Ermé&chtigung des
Landeskirchenrats, die Herr Seemann uns vorgestellt hat.

Ich bitte zundchst Uiber das Gesetz abzustimmen. Wer kann
sich diesem Gesetz in der vorgelegten Form anschlieBen?
Den bitte ich um das Handzeichen. — Das ist doch sehr
deutlich die Mehrheit. Wer stimmt dagegen? — Niemand.
Wer enthalt sich? — Auch niemand. Vielen Dank, damit ist
das Gesetz einstimmig beschlossen.

Die zweite Sache in diesem Zusammenhang: Wer stimmt der
Erm&chtigung des Landeskirchenrats in der vorgetragenen
Art und Weise zu? Ich bitte um Handzeichen. — Das ist
deutlich die Mehrheit. Wer ist dagegen? - Niemand. Wer
enthalt sich? — Auch niemand. Dann ist das so beschlossen,
wie vom Berichterstatter vorgetragen. Herzlichen Dank.

X

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 25. Juli 2012:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anpassung ver-
schiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an

die Grundordnung
(Anlage 21)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt X.
Der OZ 9/7 entnehmen Sie (siehe Anlage 21), dass wir hier
noch etwas zu erledigen haben, was bei der letzten Tagung
eingebracht wurde. Es hat sich herausgestellt, dass durch Ver-
anderungen, die die Synode beschlossen hat, Anpassungen
an neue Bestimmungen notwendig sind. Dazu berichtet die
Synodale Lohmann aus dem Rechtsausschuss, und Sie er-
halten ausgeteilt — man ist gerade dabei — den Beschluss-
vorschlag (siehe Hauptantrag).

Synodale Lohmann, Berichterstatterin: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Synodale, die Anderung der Grund-
ordnung zieht Folge&nderungen nach sich, weil zahlreiche
Gesetze auf die Grundordnung Bezug nehmen. Die Vor-
lage 9/7 (siehe Anlage 21) will diese Anderungen teilweise
nachvollziehen. Der Anderungsvorschlag des Rechts-
ausschusses — der gerade verteilt wird (siehe Hauptantrag) —
ist vor allem deshalb notwendig geworden, weil das Diakonie-
gesetz (siehe Anlage 10) und das Stiftungsgesetz (siehe Anlage 8)
jetzt in eigenen Vorlagen behandelt werden. Geblieben sind
ausschlieBlich redaktionelle Anpassungen. Ich versichere
Ihnen, dass der Vorschlag vom Rechtsausschuss ebenso
wie vom Rechtsreferat des Evangelischen Oberkirchenrates
mehrfach sorgfaltig Uberprift worden ist, und bitte Sie, dem
Vorschlag zuzustimmen.

(Heiterkeit)
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Der Rechtsausschuss schlagt lhnen vor, wie folgt zu be-
schlieBen:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anpassung ver-
schiedener kirchengesetzlicher Bestimmungen an die Grundordnung
in der Fassung der Landeskirchenratsvorlage mit den Anderungen, die
Ihnen im Hauptantrag vorliegen.

Danke.

Hauptantrag des Rechtsausschusses zu OZ 9/7

Das Kirchliche Gesetz zur Anpassung verschiedener kirchengesetzlicher
Bestimmungen an die Grundordnung wird in der Fassung der Landes-
kirchenratsvorlage mit folgenden Anderungen verabschiedet:

1. In Artikel 1 wird die Bezeichnung des zu &ndernden Gesetzes
wie folgt gefasst:
LJArtikel 1
Anderung des Leitungs- und Wahlgesetzes

Das Kirchliche Gesetz (ber Zusammensetzung, Wahl und Auf-
gaben der Leitungsorgane der Pfarrgemeinden, Kirchengemeinden,
Kirchenbezirke und Stadtkirchenbezirke sowie der Landessynode
vom 20. Oktober 2005 (GVBI. 2006 S. 33), zuletzt gedndert am
25. Oktober 2012 (GVBI. S. 253), wird wie folgt geéndert:“

2. In Artikel 7 wird Nr. 1 wie folgt gefasst:
1. §1 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

J(2) Das Besteuerungsrecht der Kirchengemeinden, die sich zu
einem Kirchengemeindeverband im Sinn des Artikels 107 GO
zusammengeschlossen haben, wird von dem Kirchengemeinde-
verband ausgetibt (§ 14).¢

3. In Artikel 7 wird Nr. 2 wie folgt gefasst:
2. § 3 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Die Steuerpflicht beginnt mit dem ersten Tag des Monats, der
auf den Zeitpunkt folgt, an dem geméB Artikel 8 GO die Kirchen-
mitgliedschaft erworben wurde.

4. In Artikel 7 wird Nr. 3 wie folgt gefasst:
3. § 14 wird wie folgt gefasst:

»§14
Kirchengemeindeverband

(1) Die Bildung eines Kirchengemeindeverbandes bestimmt sich
nach Artikel 107 GO.

(2) Die Zustandigkeit fiir die Erhebung der Ortskirchensteuer liegt
bei dem in der Rechtsverordnung nach Artikel 107 Abs. 4 GO
bestimmten Organ.”

5.  Artikel 9 entféllt gesamt.

Die nachfolgende Aufzéhlung der Artikel verandert sich ent-
sprechend.

6. In Artikel 10 wird Nr. 1 wie folgt gefasst:
1. §1Abs.18S.2wird wie folgt gefasst:

JAufgrund der Taufe ist jedes Glied der Kirche zu Zeugnis und
Dienst in der Gemeinde und in der Welt bevoliméachtigt und ver-
pflichtet (Art. 1 Abs. 3 S.2 GO).*

7.  In Artikel 10 wird Nr. 2 wie folgt gefasst:
2. §1 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

4 Der evangelische Religionsunterricht staatlicher, kirchlicher und
an Privatschulen angestellter Lehrkrafte grindet im Verkindigungs-
auftrag der Kirche (Artikel 99 S. 2 GO).*

8. In Artikel 10 wird Nr. 4 wie folgt gefasst:
4. §7 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

.(2) Ungetaufte Schiilerinnen und Schiiler, von denen zumindest
ein Elternteil einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in
Deutschland angehért, sind bis zur Religionsmiindigkeit evan-
gelischen Schilerinnen und Schiilemn rechtlich gleichgestellt
(Artikel 10 Abs. 1 GO).

9. Zu Artikel 13 wird die Uberschrift um die Formulierung
L+Anderung des Notlagengesetzes“ ergéanzt.

10. Artikel 15 entfalit.
Die fortlaufende Bezifferung wird angepasst.

11. In Artikel 17 wird das Inkrafttreten auf den 01. Juni 2013 fest-
gelegt.

(Beifall)
Vizeprasident Wermke: Vielen Dank, Frau Lohmann.

Wird eine Aussprache gewlinscht? — Das scheint nicht der
Fall zu sein, Frau Lohmann, und damit wohl auch |hrem
Wunsch entsprechend. Trotzdem nehmen Sie bitte, damit
es ganz klar ist, was nun tatsachlich beschlossen wird und
was wegfallt, den vorgelegten Entwurf, den Sie in Ihren
Unterlagen auf der Vorlage haben (siehe Anlage 21), zur Hand
und das ausgeteilte Blatt mit dem Hauptantrag des Rechts-
auschusses.

In Artikel 1 — der Vorlage — gibt es eine Anderung im ersten
Satz, wie im Hauptantrag abgedruckt.

In Artikel 2 &ndert sich gegendiber der Vorlage nichts, ebenso
wenig in Artikel 3, 4, 5 und 6.

Bei Artikel 7 wird die Nummer 1 neu gefasst. Dies haben
Sie auf dem Hauptantrag. AuBerdem werden die Satze 2
und 3 neu gefasst, einschlieBlich § 14 Kirchengemeinde-
verband.

Artikel 8 bleibt unberihrt.

Artikel 9 in der Vorlage — Anderung des Diakoniegesetzes —
entfallt. Damit andert sich die Aufzéhlung der Artikel in der
Folge. Wir nehmen jetzt aber zur Sicherheit keine neuen
Artikelnummern, sondern benutzen die auf der Vorlage vor-
handenen.

In Artikel 10 der Vorlage — Anderung des Religionsunterrichts-
gesetzes — andern sich die Ziffern 1, 2 und 4; die genauen
Anderungstexte finden Sie auf dem Hauptantrag des Rechts-
ausschusses.

Artikel 11 - Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes -,
Artikel 12 — Anderung des Kirchenbesoldungsgesetzes -
bleiben wie im Hauptantrag.

Bei Artikel 13 wird die Uberschrift umformuliert.
Artikel 14 bleibt unverandert.
Artikel 15 entfallt.

In Artikel 17 wird das Inkrafttreten auf den 01.06.2013 fest-
gelegt.

Gibt es dazu noch Fragen? Ich hoffe, ich habe nicht zu
weiterer Verwirrung beigetragen. — Dem ist nicht so. Dann
bitte ich Sie entsprechend dem Hauptantrag, den wir jetzt
noch einmal mit der Eingabe verglichen haben, abzustimmen.
Sind Sie bereit, Gber den gesamten Antrag abzustimmen?

(Zurufe: Ja))
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Dann frage ich: Wer kann diesen vorgeschlagenen
Anderungen zustimmen? - Das ist die Mehrheit. - Wer ist
dagegen? — Niemand. Wer enthélt sich? - Niemand.

Herzlichen Glliickwunsch, Frau Lohmann.
(Heiterkeit)

Ihnen und dem Rechtsausschuss und dem Rechtsreferat
herzlichen Dank fir die sicherlich nicht immer einfache

Arbeit. (Beifall)

XI

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses und
des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrat vom 27. Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes iiber die Evangelische Hochschule

der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 7)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XI.
Berichterstatter ist der Synodale Schnebel aus dem Bildungs-
und Diakonieausschuss.

Synodaler Schnebel, Berichterstatter: Sehr geehrter Vize-
prasident, liebe Schwestern und Brlder, wir als Synode
sollen Kirche mit verwalten und verantwortlich gestalten.
Dieses Prinzip gilt auch flir unsere Hochschule in Freiburg.
Fur die Ausbildung von jungen Menschen fir die Aufgabe
in der Kirche und Diakonie braucht es immer wieder An-
passungen der Grundlage.

Solch eine Anpassung liegt uns vor. Ich will sie in ihren
Konsequenzen kurz erlautern und verdeutlichen.

Eine Aufgabe ist, die Qualitat der Ausbildung an unserer
Hochschule den jeweiligen Bedlrfnissen anzupassen und
gleichzeitig weiterzuentwickeln.

Mit dem vorliegenden Gesetzentwurf verbessern wir zwar
nicht die Ausbildungsqualitét, aber die Struktur der Hoch-
schule und schaffen damit Rahmenbedingungen, in denen
eine Weiterentwicklung mdéglich ist.

Dies betrifft:

1. Die Bezeichnung der Hochschule

Es ist sinnvoll, die Bezeichnung der Hochschule so zu
kommunizieren, dass potentielle Kunden den Namen sofort
verstehen. Damit wird transparent, was an der Hochschule
geschieht. Dies tun wir nicht durch weitere Ergénzung des
Namens, sondern einfach durch Weglassen aller Zusétze.
So wird die Hochschule kiinftig heiBen:

,=evangelische Hochschule in Freiburg, staatlich anerkannte
Hochschule der Evangelischen Landeskirche in Baden®.

2. Die Organstruktur der Hochschule

Zum Rektorat

Bei der Bildung eines Rektorates soll die Verantwortung
auf mehrere Schultern verteilt werden. Hier schaffen wir
zwar ein neues Organ, aber mit gutem Zweck. Dabei geht
es um eine Arbeitsweise, die schon so geschieht, aber nun
eine rechtliche Grundlage erhalt. Dieses Rektorat wird zu-
kinftig aus Rektor, Prorektor und Kanzler bestehen, welche
die Verantwortung gemeinsam wahrnehmen.

Der groBe Senat

Eine groBe Anzahl von Gremien schafft zwar eine breitere
Beteiligung, blaht aber den Apparat als solchen auf. So
gibt es Gremien, deren Aufgabe auch andere Gremien
mit erledigen kénnen. So ein Gremium ist der groBe Senat;
er wirkt nur bei der Wahl des Rektors mit und nimmt den
Rechenschaftsbericht entgegen.

Man kénnte darum streiten, ob mehr oder weniger besser
ist! In diesem Fall scheint ,weniger‘ die richtige L&sung.
Daher wird er abgeschafft und seine Aufgaben dem Senat
Ubertragen.

Die zukiinftigen Organe der Hochschule sind:
,Rektorat, Senat und Kuratorium®.

Auch die wissenschatftlich Mitarbeitenden sollen stérker
an den Organen der Hochschule mitwirken und ein Mit-
bestimmungsrecht erhalten.

Die Studienentgelte

Das Land Baden-Wirttemberg hat die Studiengebtihren ab-
geschafft. Diese waren jedoch bisher Teil der Finanzierung
der Hochschul-Arbeit.

Die Kompensierung durch das Land geschieht aber nur
teilweise, und auch die Landeskirche kann hier nicht alles
Ubernehmen. Daher muss die Hochschule hier flexibel
reagieren kbnnen.

Werden die Ausfalle jedoch kompensiert, kann sich die Be-
teiligung der Studierenden an den Leistungen auch reduzieren.
Werden sie nicht kompensiert, werden die Studierenden auch
weiter beteiligt.

Hierbei handelt es sich um eine Flexibilisierung der geltenden
Regelung durch eine Kann-Bestimmung.

Als Letztes: Durch das Herstellen des Einvernehmens mit
der Hochschule soll in Zukunft die Amtszeitverldngerung
des Rektors bis zum Ruhestand eine sinnvolle Regelung
finden.

All diese Verdnderungen haben Auswirkungen auf die
Evangelische Hochschul-Verfassung: Diese werden dort
dann redaktionell eingearbeitet.

Redaktionell wurde leider eine Kleinigkeit vergessen, die
jetzt noch eingearbeitet wurde. Darum liegt ihnen eine Er-
ganzung vor. Bei 3. wird noch ein b eingefiigt.

So weit die Anderungen; nun unser Beschlussvorschlag,
der lautet:

Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes iber die Evangelische Hochschule der Evange-
lischen Landeskirche in Baden in der Fassung der Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 27 Februar 2013 mit der dargestellten Ergénzung im
§ 9Abs. 1 b: Somit istin § 5 der Klammerzusatz in ,(§ 9 Abs. 1 Nr. 1)“zu
&ndem.

Vielen Dank. )
(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Ich eréffne die Aussprache und
danke dem Berichterstatter.
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Synodaler Prof. Dr. Hauth: Haben wir den Zusatz be-
kommen?

Vizeprasident Wermke: Nein, den lese ich nachher noch
einmal vor. Herr Schnebel hat ihn vorgetragen, ich lese ihn
noch einmal vor, damit er nicht verloren geht. Es ist nur ein
kleiner Absatz. Deswegen wollten wir nicht noch mehr
Papier verbrauchen.

(Zuruf: Nachhaltigkeit!)
- Danke, Nachhaltigkeit!

Soll ich Innen zu Beginn diesen Satz, der eingefligt werden
soll, vorlesen? — Dazu missen Sie die Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 27. Februar zur Hand nehmen (siehe Anlage 7).
Dort heiBt es im Artikel 1 unter der Ziffer 3: ,§ 9 Abs. 1 erhélt
folgende Fassung:

(1) Organe der Hochschule sind:
1. der Senat,

2. das Rektorat, bestehend aus der Rektorin bzw. dem
Rektor, der Prorektorin bzw. dem Prorektor und der
Kanzlerin bzw. dem Kanzler.

Danach wird eingefligt:

b. Somit ist in § 5 der Klammerzusatz in ,(§ 9 Abs. 1
Nr. 1) zu andern.

Das ist der Antrag. Das ist die einzige Ergdnzung. Ich kann
Ihnen auch nicht mehr dazu sagen.

(Zuruf: Das ist jetzt viel klarer! - Heiterkeit)

Herr Schnebel hat darauf hingewiesen, dass es sich um eine
redaktionelle Anderung handelt, die vergessen wurde zu
Ubernehmen. Das ist also vorher auch schon da gewesen.

Gibt es noch Fragen, Aussprachewtiinsche? Offensichtlich
nicht. Sie haben das Gesetz ohnehin zur Hand.

Es muss das Datum von heute tragen.

(Zuruf aus der Mitte des Hauses:
Habe ich es richtig verstanden, dass diese Anderung
unter 1 b laufen soll?
Dann misste das andere zu 1 a werden.)

- Richtig, das musste dann zu 1 a werden. Das wére die
logische Folgerung. Vielen Dank.

Ich bitte Sie der Uberschrift mit dem heutigen Datum zuzu-
stimmen. Gibt es Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? -
Bei einer Enthaltung ist der Uberschrift zugestimmt.

Dann kommen wir zu Artikel 1 mit der eben vorgetragenen
Anderung. Wer ist gegen Artikel 1? — Niemand. Ent-
haltungen? — Zwei Enthaltungen.

Artikel 2 betrifft das Inkrafttreten zum 01.07.2013. Gibt es
Gegenstimmen? — Keine. Enthaltungen? — Keine. Dann
haben Sie einstimmig zugestimmit.

Ich muss Sie noch fragen: Sind Sie mit dem gesamten
Kirchengesetz, wie es eben vorgetragen wurde, einver-
standen? Ich bitte um lhre Zustimmung. — Das ist die Uber-
wiegende Mehrheit. Wer stimmt dagegen? — Niemand.
Wer enthélt sich? — Eine Enthaltung. Bei einer Enthaltung
ist dem Gesetz zugestimmt. Herzlichen Dank.

Xl

Bericht des Rechnungspriifungsausschusses

iiber

1. Jahresrechnung der Evangelischen Landes-
kirche in Baden 2011

2. Férderungsfonds ,Kirche hilft Arbeitslosen® —
AFG 1l

3. Begleitende Baupriifung an der Evangelischen
Hochschule Freiburg

4. Personalpriifung/Nebentétigkeiten an der Evan-
gelischen Hochschule Freiburg

5. Zuweisungen der Evangelischen Landeskirche
in Baden an das Diakonische Werk Baden e. V.
fiir die Jahre 2010/2011

6. Jahresabschluss Diakonisches Werk Baden e. V.
2011

(hier nicht abgedruckt)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XII.
Berichterstatter ist der Synodale Dr. Hauth vom Finanz-
ausschuss.

Synodaler Prof. Dr. Hauth, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Landesbischof, sehr geehrter Herr Vizeprasident, sehr
geehrte Synodale!

Kleiner Gesprachsauszug eines Flurgesprachs von heute.

Frage: Was ist die Aufgabe des Rechnungsprifungs-
ausschusses der Landessynode? — Antwort: Kléaren, ob
nach geltendem Recht verfahren und insbesondere die Vor-
schriften des Kirchlichen Gesetzes Uiber die Vermdgens-
verwaltung und die Haushaltswirtschaft der Evangelischen
Landeskirche in Baden (KVHG) vom 24. Oktober 2002 in
der Fassung vom 27. April sowie weitere spezielle Rechts-
vorschriften und Regelungen flir die einzelnen Prifungs-
gebiete ordnungsgeman beachtet wurden. — Das war auch
der Priifungsauftrag an das Rechnungsprifungsamt.

Kommentar auf dem Flur: ,Also so etwas wie ein Katechismus.”
(Heiterkeit)

Das Thema ist ernst, aber ich méchte die Spannung nicht
ins Unermessliche steigern, zumal der Abend fortgeschritten
ist. Ich méchte gleich mit dem Beschlussvorschlag starten:

Die Landessynode beschlieBt die Entlastung des Evangelischen Ober-
kirchenrates fiir den Jahresabschluss 2011 der Landeskirche.

Mit anderen Worten: Alles ist gut. Man kann nur den Ver-
antwortlichen im Oberkirchenrat, die an der Abwicklung
und Erstellung der Jahresrechnung beteiligt waren, zu ihrer
Arbeit gratulieren und ihnen herzlich danken.

Dank geblihrt auch dem Oberrechnungsamt der EKD,
welches die Priifungen fir uns durchfiihrt und allen Be-
teiligten, im Oberkirchenrat, wie auch bei den Synodalen,
fUr ihre groBe Unterstltzung.

Sie sehen aus dem Protokoll (hier nicht abgedruckt), dass eine
umfangreiche Prifung stattgefunden hat. Ich méchte die
sechs Punkte benennen:

1. Jahresrechnung der Evangelischen Landeskirche in
Baden 2011

Forderungsfonds ,Kirche hilft Arbeitslosen” — AFG Il

begleitende Bauprifung an der Evangelischen Hoch-
schule Freiburg
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4. Personalprifung/Nebentatigkeiten an der Evangelischen
Hochschule Freiburg

5. Zuweisungen der Evangelischen Landeskirche in
Baden an das Diakonische Werk Baden e. V. flir die
Jahre 2010/11

6. Prifung des Jahresabschlusses 2011 des Diakonischen
Werkes Baden e. V. durch die Curacon Wirtschafts-
prifungsgesellschatft.

Fangen wir mit dem ersten Priifungsgebiet an, das geht
schnell. Im Priifungsgebiet Jahresrechnung der Landeskirche
konnte das Treuhandvermégen der Kirchengemeinden um
8,94 % auf 106,3 Mio. € gesteigert werden.

Fur den Haushalt 2014/15 regt das Oberrechnungsamt an,

- die Betriebsmittelrlicklage dem Haushaltsvolumen an-
zupassen — dort sind wir leicht abgesunken —,

— die Pflichtrlicklage weiter an den Mittelwert anzunéhern
und

- die Héhe der Mittelbereitstellung flr den Strukturstellen-
plan zu Gberdenken.

Der Rechnungspriifungsausschuss bittet den Oberkirchen-
rat, diese drei Punkte bei der Erstellung des Haushalts-
entwurfs zu berticksichtigen.

Punkt 2 Férderungsfonds ,Kirche hilft Arbeitslosen® — AFG l:
Das ist ein altes Gesetz, denn die Gesetzesgrundlage kommt
aus dem Jahr 1983. Die Synode hat 2001 eine Uberarbeitung
durchgefiihrt (siehe Protokoll Nr. 11, Herbsttagung 2001, Anlage 13,
Seite 91 ff), und ich mochte noch einmal die Zielsetzung des
Gesetzes in Erinnerung rufen.

Unter § 1 heiBt es — im Auszug:

[..] Mit seinen Mitteln sollen im Rahmen der in der Landes-
kirche gegebenen dienst- und arbeitsrechtlichen Mdglich-
keiten die Schaffung zuséatzlicher, auBerplanméaBiger, be-
fristeter Arbeits- und Ausbildungsplédtze sowie andere
personen- oder projektbezogene Hilfen flir Arbeitslose
ermoglicht werden. [...]

§ 2 konkretisiert dies dann:

Im Rahmen seiner Zielsetzung (§ 1) werden Mittel des
Forderungsfonds insbesondere eingesetzt:

1. flr Arbeitsplétze in Projekten des Gemeindeaufbaus.
Als Beschéftigte kommen in Betracht: fiir kirchliche
Berufe ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter;

2. flr die Férderung von Projekten in Kirche und Diakonie
zur Beschaftigung von Langzeitarbeitslosen und zu
deren weiterer Qualifizierung. Eine individuelle Férderung
von Langzeitarbeitslosen kann auch auf Arbeitsplétzen
auBerhalb von Kirche und Diakonie erfolgen;

3. zur Férderung von ,Arbeitslosentreffs;

4. zur Férderung von MaBnahmen, bei denen arbeitslose
Jugendliche aus ungtinstigen familiaren Bedingungen
sowie Schwervermittelbare wie chronisch Kranke und
Behinderte Vorrang haben. Geférdert werden kénnen
auch Initiativen, die zu einer dauerhaften Beschéftigung
von Personen dieser Zielgruppe auBerhalb des soge-
nannten Ersten Arbeitsmarktes flihren.

Zu prifen ware, ob diese Rechtsvorschrift in Zukunft noch
Bestand haben soll, denn inzwischen haben sich die
Rahmenbedingungen flr alle Beteiligten deutlich geédndert.

Deshalb bitten wir den Evangelischen Oberkirchenrat, zur
nachsten Tagung einen Vorschlag zur Aufhebung des
Gesetzes zu erarbeiten.

Die Bauprtifung — dritter Abschnitt der Priifung - ist eine
Quelle fur stetige Verbesserungen. Das Referat 8 hat
gemeinsam mit dem Rechnungsprifungsamt aus den
Erkenntnissen unter anderem beim Bau des Hauses der
Kirche hier in Bad Herrenalb einen Prozess entwickelt, wie
Bauvorhaben in Verantwortung des Evangelischen Ober-
kirchenrats durchgeflihrt werden sollen.

Das Verfahren wurde zum ersten Mal beim aktuellen Er-
weiterungsbau an der Evangelischen Hochschule in Freiburg
eingesetzt. Das Oberrechnungsamt wurde mit der be-
gleitenden Bauprifung beauftragt, um das Verfahren weiter-
zuentwickeln.

Im Grundsatz - so das Oberrechnungsamt - ist das Ver-
fahren anwendbar und fihrt zu den gewiinschten Ver-
besserungen im Ablauf.

Eine Kostensteigerung und Terminverzug beim Erweiterungs-
bau der Evangelischen Hochschule konnten bedauerlicher-
weise nicht verhindert werden, da der Projektsteuerer den
Anforderungen aus dem Verfahren, wie der Vorlage eines
Projekthandbuchs und einer validen Kostenschétzung, nicht
nachkam. Diese Mangel in der Projektsteuerung wurden
vom Verfahren erkannt und flihrten zu einer Ablésung des
Projektsteuerers.

Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, eine
Abschlussbesprechung zum Verfahren mit dem Ober-
rechnungsamt durchzuflinren und die Erkenntnisse hin-
sichtlich Vertragsgestaltung und Terminsetzung in das Ver-
fahren einzuarbeiten.

Der Rechnungspriifungsausschuss bittet um Beachtung
dieses Verfahrens auch bei anderen groBen kirchennahen
Bauvorhaben, wie sie beispielsweise in der Schulstiftung
geplant sind.

In meinem vierten Punkt, der Personalpriifung - insbesondere
der Nebentétigkeiten bei der Evangelischen Hochschule
Freiburg - bittet der Rechnungspriifungsausschuss den
Oberkirchenrat um die Entwicklung eines Verfahrens zur
Anzeige der Nebentatigkeiten, deren Uberwachung und zur
Sicherstellung der Corporate-Governance-Regeln.

Die beiden letzten Punkte meines Berichts umfassen die
Prtfungen im Bereich des Diakonischen Werkes.

Hinsichtlich des Punktes 5 — Zuweisungen der Evange-
lischen Landeskirche in Baden an das Diakonische Werk
Baden e. V. fir die Jahre 2010/11 — bestatigt das Ober-
rechnungsamt dem Diakonischen Werk eine ,vereinbarungs-
gemaBe Verwendung der eingesetzten Budgetmittel”. Die
Landeskirche finanziert direkt tber 60 % des Haushalts-
volumens des Diakonischen Werkes. Zusatzlich wickelt das
Diakonische Werk Projekte flir die Landeskirche ab.

Der Rechnungspriifungsausschuss bittet den Oberkirchen-
rat, die Art und den Umfang des Prifauftrags fir das Ober-
rechnungsamt, die Tiefe und Art der Priifung insgesamt
und des Verwendungsnachweises festzulegen. Hierbei ist
sicherzustellen, dass die Prufung vollumfanglich in allen
Bereichen erfolgen kann.
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Zur Priifung des Jahresabschlusses 2011 des Diakonischen
Werkes Baden e. V. durch die Curacon Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft — der letzte Punkt des Berichts — kann berichtet
werden, dass das Testat erteilt wurde.

Der Rechnungsprifungsausschuss bittet das Diakonische
Werk Baden e. V., die Entwicklung im Bereich der Alters-
versorgungslasten weiter im Blick zu behalten.

Hinsichtlich der Priifungsgesellschaft Curacon, die seit 2002
das Diakonische Werk prift, bittet der Rechnungsprifungs-
ausschuss um eine — nach dieser Zeitspanne Gbliche -
Anderung der Priifungsgesellschaft.

Zusammenfassend empfiehlt das Oberrechnungsamt der
EKD dem Rechnungspriifungsausschuss, dem Evange-
lischen Oberkirchenrat die Entlastung flir den Rechnungs-
abschluss 2011 zu erteilen.

Dieser Empfehlung folgt der Rechnungspriifungsausschuss
gerne und stellt den folgenden Beschlussvorschlag:

Die Landessynode beschlief3t die Entlastung des Evangelischen Ober-
kirchenrates fiir den Jahresabschluss 2011 der Landeskirche.

AbschlieBend mdchte ich meinen Dank und meine Wert-
schatzung dem Oberrechnungsamt der EKD und dem
Rechnungsamt fir die sorgféltige Durchfiihrung und Doku-
mentation der Prifung aussprechen. Insbesondere Herrn
Weitzenberg (ORA), der uns flir die nachste Prifung leider
nicht mehr zur Verfligung stehen wird, ist in seiner ruhigen
und sachlichen Art, Priifungen durchzuflhren, ein gern ge-
sehener Gast - trotz Priferstatus.

(Heiterkeit)

Danken md&chte ich auch dem Oberkirchenrat und dem
Diakonischen Werk Baden flr die entschiedene Unterstiitzung
der Priifung. Nur auf diese Weise kann ein effizientes Arbeiten
im Rechnungsprifungsausschuss durchgeflhrt werden.

Herzlichen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Vielen Dank, Herr Prof. Dr. Hauth,
fUr diesen Bericht. Ich eréffne die Aussprache.

Synodaler Ebinger: Da war ein Versprecher. Herr Weitzenberg
wird uns nach wie vor zur Verfligung stehen. Es handelt sich
um Herrn Beyer, der nicht mehr zur Verfligung steht.

Synodaler Prof. Dr. Hauth, Berichterstatter: Herr Beyer sieht
mir hoffentlich das Versehen nach. Herzlichen Dank.

Vizeprasident Wermke: Gibt es weitere Beitrdge? — Dann
schlieBe ich die Aussprache. Ich denke, Herr Prof. Dr. Hauth,
Sie brauchen kein Schlusswort nach dieser regen Debatte
zu lhrem Bericht.

(Synodaler Prof. Dr. Hauth:
Da liegen Sie richtig — wie immer!)

Herr Beyer wird tatsachlich das letzte Mal dabei sein. Er ist
heute Abend unter uns, um zu sehen, wie wir entscheiden.
Ich méchte ihn schon jetzt bitten, dass er unseren Dank, der
ja.auch im Bericht ausgedriickt wurde, an alle Mitarbeitenden
in seiner Abteilung weitergibt. Wir wiinschen lhnen fir Ihren
weiteren Lebensweg Gottes Segen und alles Gute.

(Beifall)

Wir sollten jetzt aber nicht die Abstimmung Ubersehen. Es
ist vorgeschlagen, die Landessynode mdge die Entlastung
des Evangelischen Oberkirchenrates flir den Jahres-
abschluss 2011 der Landeskirche beschlieBen, inklusive
der genannten Fonds, die Sie in der Tagesordnung finden.
Wer dieser Entlastung zustimmen kann bzw. diese Ent-
lastung erteilen mdéchte, den bitte ich um das Hand-
zeichen. — Danke schon, das ist die Mehrheit. Gibt es
Gegenstimmen? - Keine. Gibt es Enthaltungen? — Keine.
Dann ist so, wie vorgetragen, beschlossen worden. Herz-
lichen Dank.

X

Gemeinsamer Bericht der stidndigen Aus-
schiisse zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 12. Dezember 2012:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchengesetzes iiber die Anwendung des
Kirchengesetzes iiber Mitarbeitervertretungen in
der Evangelischen Kirche in Deutschland

(Anlage 2)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIII.

Es gibt einen Bericht vom Synodalen Hartmann vom Finanz-
ausschuss und hier vorne einen Wechsel, damit wir in Be-
wegung bleiben.

(Vizeprasident Fritz tibemimmt den Vorsitz.)

Synodaler Hartmann, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider, wir haben in
allen Ausschissen die Veranderungen des Mitarbeiter-
vertretungsgesetzes unter der Ordnungsziffer 10/2 (siehe
Anlage 2) beraten. Alle Ausschiisse schlieBen sich den Vor-
schlagen des Evangelischen Oberkirchenrates zum vorge-
legten Gesetz und der Stellungnahme des Evangelischen
Oberkirchenrates zu den Eingaben des Gesamtausschusses
an. - Gerade wird das entsprechende Blatt ausgeteilt (siehe
Hauptantrag).

Das betrifft verschiedene Punkte, zunachst einmal

- denin § 20 Abs. 2 geregelten Schllssel flr die Frei-
stellung der Mitarbeitervertretung,

- die Behandlung bzw. Vertagung des Kirchenbezirks-
mitarbeitermodells,

- die Flexibilisierung der Freistellungsdeputate des
Gesamtausschusses nach § 54 Abs. 9 MVG Baden,

- zwei redaktionelle Anderungen zu § 54 Abs. 2 Satz 2
MVG Baden und § 54 Abs. 10 MVG Baden.

Die Anderungen ergeben sich aus der notwendigen An-
passung an die EKD-Regelung und stehen im Kontext der
aktuellen Auseinandersetzungen um den Dritten Weg.

In allen Ausschiissen besteht Einigkeit Uber die politische
Notwendigkeit dieser Anpassung, insbesondere der An-
passung der Freistellungsregelung.

Um den Dritten Weg zu stérken, sind den Kirchen vom
Bundesarbeitsgericht sozusagen Hausaufgaben aufge-
geben worden.

Das betrifft vor allem die Verbindlichkeit der Arbeitsrechts-
regelungen und die Einheitlichkeit des Tarifsystems. Die
Anpassung der Freistellungsregelung an den EKD-Durch-
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schnitt ist ein Baustein im System der geforderten MaB-
nahmen und ein wichtiges Signal an unsere Mitarbeiter-
vertretungen.

Abweichend zur Vorlage des Evangelischen Oberkirchen-
rates (siehe Anlage 2) schlagt der Finanzausschuss den
01.01.2014 als Datum fir das Inkrafttreten vor. Dies wird
so begriindet:

Die neue Regelung der Freistellung bedeutet flir betroffene
Gemeinden und diakonische Einrichtungen eine splir-
bare finanzielle Mehrbelastung durch die zusatzlichen Frei-
stellungen. So beginnt eine Freistellung beispielsweise bei
kleinen Gemeinden oder Tragern schon ab einer GréBe
von 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Gemeinde
statt wie bisher 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. In
einer GroBstadt wie zum Beispiel Mannheim mlissen statt
bisher 1,5 Stellen nunmehr 2,5 Stellen freigestellt werden,
also eine ganze Stelle mehr. Der Finanzausschuss ist der
Meinung, dass wir im laufenden Haushalt keine synodalen
Entscheidungen treffen sollten, die in beschlossene Haus-
halte von Gemeinden und Einrichtungen eingreifen und
dort Mehrausgaben erzwingen.

Wenn sie Uber Jahre unter einer Haushaltssicherung leben
und jede kleinste Stellendnderung sich mihsam erk&mpfen
mussen und mit Recht Haushaltsdisziplin eingefordert wird,
so ist ein Eingriff ohne besondere Not nicht nachvollziehbar.

Eine heute gefasste Entscheidung, die dann zum 01.01.2014
verlasslich umgesetzt werden kann, ist das gewlinschte
politische Signal zur Starkung des Dritten Weges, zumal
in den aktuellen Auseinandersetzungen mit Streiks, z. B. in
der Stadtmission in Heidelberg, andere Dinge im Vorder-
grund stehen, wie z. B. das Tarifsystem. Deshalb schlégt der
Finanzausschuss der Synode die aufgefiihrten Anderungen
zum 01.01.2014 vor.

Unser Beschlussvorschlag lautet:

Die Landessynode beschlieBt die Vorlage des Landeskirchenrats vom
12. Dezember 2012: Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchengesetzes tiber die Anwendung des Kirchengesetzes tiber Mit-
arbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland in der
Fassung des Hauptantrages des Finanzausschusses.

Es folgt nun das Gesetz und die Abweichung gegentber
der Vorlage:

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 01.01.2014 in Kraft.

Der Anderungsantrag des Bildungs- und Diakonieausschusses,
des Hauptausschusses und des Rechtsausschusses betrifft
nur diesen Zusatz und lautet:

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 01.072013 in Kraft.

Es ist also faktisch Uber das Datum abzustimmen und Gber
das Gesetz im Ganzen.

BESCHLUSSVORSCHLAG bzw. ANTRAG
der standigen Ausschiisse

Die Landessynode beschlieBt die Vorlage des Landeskirchenrats vom
12. Dezember 2012: Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchen-
gesetzes Uber die Anwendung des Kirchengesetzes Uiber Mitarbeiter-
vertretungen in der Evangelischen Landeskirche in Deutschland in der
Fassung des Hauptantrages des Finanzausschusses.

Kirchliches Gesetz
zur Anderung des Kirchengesetzes
Uber die Anwendung des Kirchengesetzes Uiber Mitarbeitervertretungen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland

Vom ... 2013
Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des MVG

Das Kirchengesetz Uiber die Anwendung des Kirchengesetzes lber
Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland
(MVG) in der Bekanntmachung der Neufassung vom 8. Dezember 2004
(GVBI. 2005 S. 19) unter Berlicksichtigung des Anderungsgesetzes vom
27. Oktober 2011 (GVBI. 2012 S. 4) wird wie folgt gedndert:

1. § 20 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

J2)  Kommt eine Vereinbarung nach Absatz 1 nicht zustande, sind zur
Wahrnehmung der Aufgaben der Mitarbeitervertretung auf deren Antrag
von ihrer Ubrigen dienstlichen Tatigkeit in Dienststellen mit in der Regel

- 151 - 300 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen
ein Mitglied der Mitarbeitervertretung,

- 301 - 600 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen
zwei Mitglieder der Mitarbeitervertretung,

- 601 - 1000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen
vier Mitglieder der Mitarbeitervertretung,

mehr als insgesamt 1000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen je ange-
fangene 500 ein weiteres Mitglied der Mitarbeitervertretung jeweils mit
der Halfte der regelmé&Bigen wdchentlichen Arbeitszeit Vollbeschéftigter
freizustellen.

Teilzeitbeschaftigte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen mit einer regel-
maBigen wochentlichen Arbeitszeit von nicht mehr als zehn Stunden
werden bei der Ermittlung der Zahlenwerte nach Satz 1 nur mit ihrem
Anteil an der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit berlicksichtigt.
Satz 1 gilt nicht fir die Wahrmehmung von Aufgaben als Mitglied der
Gesamimitarbeitervertretung (§ 6) sowie des Gesamtausschusses (§ 54).¢

2. §5Abs. 3Satz 1 erhalt folgende Fassung:

,8) Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in kirchlichen gemeindlichen
Dienststellen, in denen keine Mitarbeitervertretung besteht, werden von
der jeweiligen Mitarbeitervertretung des Kirchenbezirks vertreten.”

§ 54 Abs. 9 MVG-Baden wird wie folgt formuliert:

L,Fur die dem Gesamtausschuss Ubertragenen Aufgaben werden alle Mit-
glieder des Gesamtausschusses in einer Grundfreistellung zu jeweils
25 v. H. der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit einer bzw. eines
Vollbeschétftigten unter Fortzahlung der Bezlge freigestellt.

Neben diesen Grundfreistellungen erfolgt eine Freistellung von 75 v. H.
der regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit eines bzw. einer Vollzeit-
beschaftigten unter Fortzahlung der Bezlige flir Geschéaftsfiihrungs-
aufgaben. Der Gesamtausschuss legt die Verteilung dieser Freistellung
nach Erdrterung mit der Dienststellenleitung unter Berlicksichtigung der
dienstlichen Notwendigkeiten selbst fest.

§ 19 Abs. 2 findet keine Anwendung®.
Artikel 2
Inkrafttreten
(1) Dieses kirchliche Gesetz tritt am 01.01.2014 in Kraft.

(2) Der Evangelische Oberkirchenrat wird ermé&chtigt, den Wortlaut
des Kirchengesetzes (ber die Anwendung des Kirchengesetzes Uber
Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland (MVG)
unter Beriicksichtigung der Anderungen durch dieses Gesetz bekannt zu
machen.

Anderungsantrag des Bildungs- und Diakonieausschusses, Haupt-
ausschusses und Rechtsausschusses:

Die Landessynode nimmt das unter Ziffer 10/2 durch den LKR vorge-
legte Gesetz zur Anderung des Kirchengesetztes iiber die Anwendung
des Kirchengesetzes in der Evangelischen Kirche in Deutschland mit
Wirkung vom 01.01.2014 an.

Artikel 2:
Dieses kirchliche Gesetz tritt am 01.072013 in Kraft.
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Vizeprasident Wermke: Vielen Dank, Herr Hartmann. Ich er-
6ffne die Aussprache.

Synodaler Dr. Heidland: Da ist beim Anderungsantrag der
Rechtsausschuss genannt. Der hat den Antrag aber nicht
gesehen. Der erste Absatz muss weg, und dann muss es
heiBen: ,Artikel 2 wird wie folgt gefasst: ...“

Die Landessynode nimmt das Gesetz ja nicht an, sie be-
schlieBt es. Deshalb muss der erste Absatz weg. Der ent-
spricht auch dem Hauptantrag.

Vizeprésident Wermke: Das bezieht sich auf den Haupt-
antrag, wo dick gedruckt ,Anderungsantrag® steht. Hier
muss also der erste Satz gestrichen werden und statt-
dessen heiBen:

LJArtikel 2 wird wie folgt gefasst: Dieses kirchliche Gesetz
tritt am 01.072013 in Kraft.”

Das ist also der Anderungsantrag, denn im Hauptantrag
steht als Datum der 01.01.2014.

Synodaler Heger: Ich mdchte noch ganz kurz begriinden,
weshalb die Mehrheit des Hauptausschusses sich flir das
Inkrafttreten zum 01.07.2013 einsetzt. Wie in der Vorlage
des Landeskirchenrates ausgefiihrt wird, und zwar durch
Fettdruck sehr dringend ausgefiihrt wird, heiBt es, dass auf-
grund der Rechtsprechung es zwingend notwendig sei,
durch die umgehende Erhéhung der Freistellung der Mit-
arbeitervertretung zu ermdglichen, sich die entsprechende
Fachkompetenz anzueignen, um mit der Arbeitgeberseite
auf Augenhdhe zu verhandeln.

Es ist richtig, dass durch das um sechs Monate friihere
Inkrafttreten Mehrkosten entstehen. Ich bin aber fest davon
Uberzeugt, dass diese Mehrkosten in Euro weniger schwer-
wiegen als der Schaden, der entstehen wiirde, wenn wir das
Inkraftsetzen um sechs Monate hinauszdgerten. Wir wiirden
ein véllig falsches Signal geben, denn wir sind ja mit Mehr-
heit davon Uberzeugt, dass diese Freistellungsanpassung not-
wendig ist, und wir sollten nicht unsere Rahmenbedingungen,
wie wir unser Arbeitsrecht gestalten, nach Kassenlage vor-
nehmen, sondern nach Uberzeugung.

(Beifall)

Synodaler Fritz: Sie erinnern sich vermutlich alle noch
daran, dass bei der letzten Tagung der Landessynode eine
Abordnung der Mitarbeitervertretung im Haus war und daftr
demonstriert hat. Frau Fleckenstein und ich haben mit der
Vorsitzenden gesprochen und erklart, warum wir erst jetzt
dieses Anderungsgesetz in Angriff nehmen wollen. Wir
haben klipp und klar gesagt, dass wir vom Geltungsdatum
01.01.2014 ausgehen, und da gab es keinen Widerspruch.

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Gibt es weitere Wortbeitrdge? -
Dann schlieBe ich die Aussprache. Ein Schlusswort flir den
Berichterstatter, falls nétig, Herr Hartmann? — Das ist nicht
der Fall.

Wir miissen nun zunéchst tiber den Anderungsantrag ab-
stimmen. Wenn dieser eine Mehrheit erhielte, dann missen
Sie im Hauptantrag nur noch das Datum &ndemn. Es geht nur
um das Inkrafttreten, alles andere wollen alle.

Wer kann sich diesem Anderungsantrag auf der letzten
Seite des Hauptantrages anschlieBen? — Das scheint die
Mehrheit zu sein. Wir machen die Gegenprobe. Wer ist
dagegen? - 15 Gegenstimmen. Wer enthélt sich? — 3 Ent-
haltungen. Damit ist dieser Anderungsantrag angenommen.

(Beifall)

Sie &ndern dann bitte in Artikel 2 im Haupteintrag das
Datum auf den 01.07.2013.

Sie sind sicherlich mit der Uberschrift einverstanden — mit
dem heutigen Datum. - Ich sehe keine Gegenstimmen.

Artikel 1 enthalt die Anderung des MVG. Ich bitte um Zu-
stimmung. — Danke schén. Enthaltungen? - 3 Enthaltungen.
Gegenstimmen? - Keine.

Artikel 2 mit dem Inkrafttreten zum 01.07.2013. Gibt es Gegen-
stimmen? - 10 Gegenstimmen. Gibt es Enthaltungen? -
2 Enthaltungen. Dann ist das Gesetz mit groBer Mehrheit
so angenommen. Herzlichen Dank.

(Beifall)

Wir missen aber noch einmal (iber das Gesetz im Ganzen
abstimmen. Wer kann dem Gesetz so zustimmen? — Das
ist die Mehrheit. Wer ist dagegen? — Niemand. Wer enthalt
sich? — 9 Enthaltungen. Bei 9 Enthaltungen so angenommen.
Herzlichen Dank.

Im Blick auf die Uhr und die Tatsache, dass wir beschlossen
haben, keine Nachtveranstaltung durchzuflihren, da die
Konzentration hier vorne irgendwann logischerweise ab-
nimmt, mdchten wir die auf Ihrer Tagesordnung ausge-
druckten Berichte unter XIV auf die morgige Sitzung ver-
tagen. Sie werden im Laufe des Abends merken, warum.
Es ist notwendig, dass wir Tagesordnungspunkt XV heute
noch behandeln.

Sind Sie mit dieser Regelung einverstanden?
(Beifall)

Xiv

Gemeinsamer Bericht der stidndigen Aus-

schiisse zur Vorlage des Landeskirchenrates

vom 27. Februar 2013:

Zwischenberichte und Abschlussberichte im

landeskirchlichen Projektmanagement

Zwischenberichte:

— Projekt K.12: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®

— Projekt K. 7: ,interkulturelle und interreligiése
Fortbildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit
Austausch und Begegnung*“

Abschlussberichte:

- Projekt P. 1: ,Neuordnung der Offentlichkeits-
arbeit“

— Projekt K. 4: ,Zentrum fiir Seelsorge“

(vertagt — 3. Sitzung TOP IV)

Xv

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Médrz 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz iiber die Vereinigung
der Evangelischen Kirchenbezirke Kehl, Lahr und
Offenburg zum Evangelischen Kirchenbezirk Ortenau
(VereinigungsG Ortenau)

(Anlage 19)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XV. Berichterstatter ist Prinz zu Léwenstein vom
Hauptausschuss.
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Synodaler Prinz zu Léwenstein, Berichterstatter: Sehr ge-
ehrter Herr Vizeprasident, liebe Konsynodale, meine Damen
und Herren. Fast bin ich geneigt, dies einen historischen
Moment zu nennen. Drei Synoden der Evangelischen
Landeskirche in Baden haben sich mit der Reform der
Kirchenbezirke beschéftigt. Heute nun liegt das letzte Ver-
einigungsgesetz vor uns. Mit diesem Gesetz kommt die
groBe Aufgabe der Reform der Kirchenbezirke zu einem
vorlaufigen Abschluss. Ich sage vorlaufig, denn ich habe
hier in der Synode gelernt, dass es nichts Endgliltiges
gibt. Wir haben zwei Kirchenbezirke zu einem zusammen-
geschlossen, aus drei ehemaligen Kirchenbezirken haben
wir zwei gemacht. Der Kirchenbezirk Ortenau vereint drei
Kirchenbezirke in sich und wird damit mit Abstand der
groBte in der Evangelischen Landeskirche in Baden mit
Uber 113.000 Mitgliedern.

Das Gesetz ist klein von Umfang, gerade einmal vier Seiten
umfasst es, das sagt aber nichts darliiber aus, wie viel
Arbeit in ihm steckt. Zwei Erprobungsgesetze gingen ihm
voraus, verschiedene Formen der Leitung wurden ausprobiert,
die Gremien der Kirchenbezirke und die zusténdigen Referate
des Oberkirchenrates haben viele Stunden getagt, entwickelt
und wieder verworfen. Auch die Synode hat sich immer
wieder mit diesem Thema beschéftigt, Erprobungsgesetze
verabschiedet und Wege gesucht, die ein gedeihliches
Miteinander erlauben.

Jetzt liegt der Entwurf des Gesetzes vor (siehe Anlage 19),
Uber das heute entschieden werden soll.

Der § 1 des Gesetzes beschreibt die drei Kirchenbezirke
Kehl, Lahr und Offenburg mit inren Gemeinden, im § 2 wird
die Rechtsnachfolge geregelt.

Die Finanzen des neuen Kirchenbezirks sind wie folgt ge-
regelt: Die Zuweisungen nach dem Finanzausgleichsgesetz
werden fiir die Jahre 2014 und 2015 berechnet, als wiirden
die Kirchenbezirke Kehl, Lahr und Offenburg noch bestehen.
Zudem erhalt der Kirchenbezirk eine zweckgebundene Zu-
weisung flr strukturbedingte Ausgaben. Diese wird errechnet
auf Basis der Zuweisungen flir 2013 und soll in drei Raten
jeweils zum 01.01.2016, 2018 und 2020 ausbezahlt werden.

Der Finanzausschuss bemerkt dazu kritisch, dass hier die
Ubergangsregelung fiir acht Jahre gewahrt wird. Bisher war
eine Ubergangszeit von sechs Jahren Ublich.

Der Hauptausschuss ist der Uberzeugung, dass eine Uber-
arbeitung des Finanzausgleichsgesetzes zwingend erforder-
lich ist, um Harten aus der Vereinigung abzufedern, die bei
dieser Vereinigung aus drei Kirchenbezirken zu einem
besonders zum Tragen kommt.

Da gemaB § 7 das Gesetz am 01.072013 in Kraft tritt, kann
die Wahl der Dekanin bzw. des Dekans nach § 4 erfolgen,
bevor die Vereinigung der Kirchenbezirke zum 01.01.2014
wirksam wird. Neu ist das Dekanat in Stellenteilung, dabei
teilen sich mehrere Personen eine Dekansstelle; das Stimm-
recht wird allerdings nur durch eine Person ausgetibt.

Die neu zu bildende Bezirkssynode wird nur noch eine
Bezirksdiakoniepfarrerin bzw. einen Bezirksdiakoniepfarrer
wahlen und nur einen Bezirksjugendpfarrerin bzw. einen
Bezirksjugendpfarrer. Der Hauptausschuss beantragt mehr-
heitlich, das Wort ,gewahlt“ in § 5 Absatz 1 Zeile 3 zu er-
setzen durch das Wort ,berufen®.

Die zwei Schuldekanate der Ortenau bleiben weiter be-
stehen.

Die Fragen, die in dem Begleitschreiben gestellt wurden,
sind wie folgt beantwortet: Die finanzielle Seite ist unter § 3
geregelt oder muss noch durch Reform des FAG geregelt
werden. Die anderen Punkte werden durch die Uber-
arbeitung der Grundordnung geregelt, ndmlich die Frage
nach der Anzahl der Landessynodalen und die Stimm-
rechte im Bezirkskirchenrat.

Die Synode stimmt dem vorgelegten Gesetz zu mit der Anderung:

In§ 5 Abs. 1 Zeile 3 wird das Wort ,gewahlt* durch ,berufen”
ersetzt.

Vielen Dank fir Inre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Herzlichen Dank. Wenn Sie lhre
Vorlage zur Hand nehmen (siehe Anlage 19), dann finden Sie
unter § 5 die Besetzung der Amter und Dienste. Dort heift
es ,gewahlt”. Dieses Wort soll mit dem Antrag durch ,be-
rufen” ersetzt werden. Ansonsten wird gebeten, nach der
Vorlage zu beschlieBen. Ich eréffne die Aussprache.

Synodaler Dr. Heidland: Nachdem die Jugend den Antrag
zurlickgezogen hat, dass die Jugendpfarrer gewahlt werden
(siehe Anlage 6.3) ist klar, dass sie wie bisher berufen werden.
Aber die Bezirksdiakoniepfarrer werden nach wie vor von
der Synode gewahlt. Also miisste man statt ,berufen hinein-
schreiben: ,gewéhlt bzw. berufen®. Dann haben wir beides
drin.

Synodaler Prinz zu Léwenstein, Berichterstatter: Wir
waren der Uberzeugung, wenn der Bezirksdiakoniepfarrer
gewahlt ist, dann wird er auf diese Stelle berufen.

Synodaler Dr. Heidland: Es geht hier aber darum, dass die
neue Bezirkssynode ihn neu wahlt. Das ist der wesentliche
Vorgang. Dann wird er berufen.

Vizeprasident Wermke: Dann misste ,gewahlt* bleiben.
(Zurufe: Bzw. berufen!)

- Gewahlt bzw. berufen, dann sind wir fein raus. Dann kann
kommen, was will. Dann ersetzen wir also das Wort ,ge-
wahlt nicht durch ,berufen®, so der Berichterstattende flr
seinen Ausschuss mit dieser kleinen Anderung einverstanden
ist, sondern mit ,,gewéhit bzw. berufen”.

Synodaler Prinz zu Léwenstein, Berichterstatter: Dem kann
ich zustimmen.

Vizeprasident Wermke: Herzlichen Dank. Dann haben wir
das geklart.

Gibt es weitere Bemerkungen, Anfragen, Vorschlage? -
Das ist nicht der Fall. Dann schlieBe ich die Aussprache.
Ein Schlusswort dem Berichterstatter, so er es wolle.

Synodaler Prinz zu Léwenstein, Berichterstatter: Ich be-
danke mich flir die Aufmerksamkeit und flir die Korrektur.

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Sind Sie bereit, Uber das Gesetz
im Ganzen abzustimmen — mit der eben vereinbarten Ver-

anderung?
(Zurufe: Ja)
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Wer kann diesem Gesetz zustimmen, den bitte ich, sich
deutlich bemerkbar zu machen. — Das ist eine sehr groBe
Mehrheit. Wer stimmt dagegen? — Niemand. Wer enthalt
sich? — Niemand.

So finden langwierige Verhandlungen — wir hérten es im
Bericht noch einmal — dann doch einen guten Abschluss.

Und jetzt spricht noch der Landesbischof in dieser Sache.

Landesbischof Dr. Fischer: Liebe Synodale, das ist schon
ein ziemlich historischer Moment, das will ich doch einmal
ins Bewusstsein rufen. Im Frihjahr 1998 hat die Bezirks-
strukturreform begonnen. Sie wurde damals Kirchenrat
Vicktor Uibertragen im Referat 1, die Aufgabe hat dann spéter
Oberkirchenratin Hinrichs Gbernommen. Ich finde, es ist erst
einmal wert zu wirdigen, dass hier unendlich viel Fantasie,
Arbeit und Geduld hineingesteckt wurde in diese Bezirks-
strukturreform, und ich sage, die Arbeit hat sich gelohnt. Ich
mdchte mich ganz, ganz herzlich bedanken, das ist ein
groBes Werk, das heute zum vorldufigen Ende kommt.

Ich will darauf hinweisen, dass alle Prozesse - bis auf den
der Neuordnung im Freiburger Umland - im Konsens ge-
lungen sind. Das war damals eine Herausforderung flir
die Synode. Wir werden uns daran erinnemn. Alle anderen
Prozesse sind am Ende im Konsens gelungen. Es sah
zwischendurch nicht immer so aus, auch das ist ein groBer
Erfolg, und manchmal - Sie werden sich vor allem an die
Debatte um die Neuordnung im Landkreis Karlsruhe er-
innern — ist das Hinausschieben von Reformen dann auch
eine befriedigende MaBnahme.

Ich méchte mich aber ausdriicklich bei denen in der
Ortenau bedanken, die in den letzten Jahren Verantwortung
getragen und die sehr konstruktiv an diesen Vorschlagen
mitgearbeitet haben, die nun zu dieser Losung geflihrt haben.
Ich freue mich, dass wir jetzt auch in groBem Konsens die
Arbeit dort weiterflihren kdnnen und auch die Wahlen durch-
flhren kdnnen.

Ich freue mich, dass wir diese Bezirksstrukturreform zum
Ende meines Dienstes noch abschlieBen kénnen. Wir
werden einen Visitationstag im Landkreis Karlsruhe haben -
mit den drei Kirchenbezirken — und dort miteinander Ab-
schied nehmen von den alten Strukturen. Das wird noch
einmal mit Wehmut verbunden sein, auch mit mancher Er-
innerung an nicht Erfreuliches, aber dann auch mit dem Blick
nach vorne. Wir werden miteinander die Verabschiedung von
Dekan Gromer im Kirchenbezirk Alb-Pfinz haben und noch
zwei Dekanswahlen im Mai, in den letzten Wochen meines
Dienstes im Kirchenbezirk Bruchsal-Bretten und im Kirchen-
bezirk Karlsruhe-Land. Dann ist diese Reform abgeschlossen,
und das ist dann auch ein sehr befriedigender Abschluss
eines groBen Vorhabens. Vielen herzlichen Dank.

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Es meldet sich ein Synodaler aus
dem betroffenen Bezirk.

Synodaler Janus: Sehr geehrter Herr Vizeprasident, liebe
Schwestern und Briider, ich mdchte auch ein Dankeswort
sprechen. Der Prozess dieser Bezirksstrukturreform war
nicht immer und nicht Uberall ganz einfach. Er wird vielleicht
auch nicht als Ruhmesblatt in die Geschichte der Kirchen-
leitung in Baden eingehen. Fir die Ortenau waren es tat-
sachlich zwei lange, mihsame Erprobungsphasen tber
mehr als zehn Jahre, die mit dieser Abstimmung zu Ende
gegangen sind. Ich mdchte an dieser Stelle wirklich allen

herzlich danken, die sich an diesem Prozess beteiligt haben,
die den Mut nicht verloren haben, sondern beharrlich
daran mitgewirkt haben, die Sache zu einem guten Ende
zu fuhren. Danke fiir alle Mihe und Geduld, auch an die
Adresse unseres Herrn Landesbischofs.

Ich denke, es ist ganz wichtig, dass kirchenleitende MaB-
nahmen die Lebenswirklichkeit der betroffenen Menschen
im Blick behalten. Darum ist das gelingende Gesprach mit
den Verantwortlichen vor Ort so wichtig und entscheidend.
Jeder zehnte Evangelische aus der Landeskirche kann in
Zukunft mit Stolz sagen: Ich bin ein Ortenauer — oder: Ich
komme aus der Ortenau.

(GroBe Heiterkeit)

Mit einem Kirchenbezirk, der eine derartige GréBe erreicht,
die weit Uber die Ziele der Bezirksstrukturreform hinaus
reichen, betreten wir nattirlich in gewisser Weise Neuland,
weil beispielsweise Regelungen, die bisher von sehr viel
kleineren Einheiten ausgehen, angepasst werden muissen.
Aber ich bin sicher, dass es uns im Geiste der Liebe ge-
lingen wird, dass wir gute, gerechte und der Sache ange-
messene Losungen finden werden. M8ge uns der Segen
unseres Gottes dabei begleiten.

Die Landessynodalen aus der Ortenau laden heute Abend
zu einem Glas Wein ein.

(Landesbischof Dr. Fischer:
Aus dem Markgréfler Land! - Heiterkeit, Beifall)

Vielleicht ist es die wesentliche Eigenschaft der Menschen
aus der Ortenau, dass es da eigentlich nichts gibt, was
man nicht mit einem guten Glas Wein begieBen und be-
schlieBen kann. Beim Wein kommt man sich nédher, findet
zum vertrauten Du, beim Wein wird Arger und Feindschaft
Uberwunden und die Verséhnung gefeiert. Wir trinken heute
Abend Wein von einem jungen evangelischen Winzer aus
Friesenheim. Beim Rotwein handelt es sich um einen
Spéatburgunder, Jahrgang 2011, im Holzfass gelagert. Er
ist etwas temperamentvoller, als wir das von badischen
Spéatburgundern gewohnt sind.

(Heiterkeit)

Der Barrique-Ton erganzt sich mit dem Gerbsauregeschmack
aus der Traubenschale,

(Heiterkeit)

- flhrt diesen in exquisiter Weise fort. Sie schmecken das,
wenn Sie den Wein auf der Zunge zergehen lassen. Spater
im Gaumen kommen dann dunkle Brombeerténe

(Ermeute Heiterkeit)
- und die schwarze Kirsche.

Der andere, der WeiBe, ist ein grauer Burgunder, Jahrgang 2012.
Der 11er hatte den flinften Platz im internationalen Grau-
burgunder-Wettbewerb erreicht, der 12er Gbertrifft ihn in der
Geschmackstfiille.

Es sind wunderschéne Apfelaromen,
(Anhaltende Heiterkeit)
- etwas Birne, Melone.

Ich empfehle, ganz einfach beide zu probieren. Vielen Dank
fir Inre Aufmerksamkeit.

(Beifall, Heiterkeit)
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Vizeprasident Wermke: Nach dieser kurzen Werbe-
einspielung (Heiterkeit)

- mochte ich noch darauf hinweisen, dass beide Weine im
Abgang durchaus feucht sind.

(GroBe Heiterkeit)

Xvi
Verschiedenes

Vizepréasident Wermke: Ich kann lhnen unter ,Verschiedenes*
nur ganz wenig mitteilen — etwas, auf das Sie sicherlich
schon gewartet haben. Die Hausleitung bittet Sie, Ihre Zimmer
bis morgen 9 Uhr zu rAumen.

(Unruhe)

Wir bitten um lhr Verstandnis. Aber Sie wissen ja — auch
das sagen wir haufiger — dieses Haus soll finanziell
rentabel gefiihrt werden, und dazu ist eine méglichst un-
unterbrochene Belegung nétig — und ein wenig Putzen
muss man auch noch dazwischen. Also bitte bis 9 Uhr
rdumen. Sie kdnnen das Gepéack wie gewohnt in den
Ubergangsbereich stellen, bei dem Sie dann bei Ihrer
Abreise auf der Kommode Ihr Namensschildchen hinter-
lassen kdnnen.

xvi
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Vizeprasident Wermke: Ich darf Sie bitten, dass Sie schon
einmal im Gesangbuch die Nummer 266 aufschlagen -
auf mehrfachen Wunsch ,Der Tag, mein Gott, ist nun ver-
gangen‘.

Wir wollen nach dem Gebet, das nachher Herr Heidel mit
uns sprechen wird, dieses Lied singen, im Stehen — da
singt es sich besser. Wir sind ja auch gut eingesungen
durch die Andacht vorhin.

Ich schlieBe die zweite 6ffentliche Sitzung der zehnten
Tagung der 11. Landessynode und bitte Herrn Heidel um
das Schlussgebet.

(Der Synodale Heidel spricht das Schlussgebet.)
(Die Synode singt das Lied)

Ich wiinsche lhnen allen noch einen angenehmen Abend,
eine angenehme Nachtruhe und dass Sie morgen trotzdem
gut erholt zur n&chsten Sitzung kommen kénnen.

(Ende der Sitzung 22:50 Uhr)
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Berichterstatterin: Synodale Prof. Dr. Kirchhoff (BA)

- Projekt K 7: ,Interkulturelle und interreligiése Fortbildung
mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit Austausch und Be-
gegnung*®
Berichterstatter: Synodaler Lallathin (BA)

Abschlussberichte:

- Projekt P 1: ,Neuordnung der Offentlichkeitsarbeit
Berichterstatter: Synodaler Dahlinger (BA)

- Projekt K 4: ,Zentrum flir Seelsorge”

Berichterstatterin: Synodale Gassert (HA)
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Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 27, Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz Uber die kirchlichen Leitungs-
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ordnung 2013 (OZ 10/6)
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Bericht des Finanzausschusses und des Rechtsausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
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Berichterstatter: Synodaler Lederle (FA)

IX
Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse

- zurVorlage des Landeskirchenrates vom 30. Januar 2013:
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lage des Landeskirchenrates vom 27, Februar 2013:
Seelsorge in der Evangelischen Landeskirche in Baden —
Gesamtkonzeption (OZ 10/11)

Berichterstatterin: Synodale Hammelsbeck (HA)
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Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschisse zur Vor-
lage des Landeskirchenrates vom 27. Februar 2013:
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XIvV
Verschiedenes

XV
Schlusswort der Vizeprasidenten

XvVi
Beendigung der Tagung / Schlussgebet

I
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Vizeprasident Wermke: Liebe Konsynodale, ich begriiBe
Sie herzlich heute Morgen nach einer vermutlich recht
kurzen Nacht, geweckt aber dann doch endgliltig sicher
mit Posaunen- und Tubaklangen in der Morgenandacht.

Ich eréffne die dritte 6ffentliche Sitzung der zehnten
Tagung der 11. Landessynode und bitte unsere Mitsynodale
Hammelsbeck um das Eingangsgebet.

(Die Synodale Hammelsbeck spricht das Eingangsgebet)

Ich darf mich ganz herzlich bei Frau Prélatin Zobel flr die
Morgenandacht bedanken und, wie eingangs schon er-
wahnt, bei unserem Synodeninstrumentalchor.

n
BegriiBung

Vizeprasident Wermke: Ich darf Ihnen die herzlichen GriiBe
unserer Prasidentin mitteilen. Sie hat sich liber unsere Karte
sehr gefreut, ist auf dem Weg der Besserung. Das hat man
auch am Telefon deutlich gemerkt. Sie wird wohl Anfang
nachster Woche wieder aus dem Krankenhaus entlassen
werden kdnnen. .

(Beifall)

/]
Bekanntgaben

Vizeprasident Wermke: Bekanntzugeben habe ich lhnen
zunachst, dass wir, wenn Sie einverstanden sind, in unserer
Tagesordnung den Punkt V mit dem Punkt VIl tauschen. Das

hangt damit zusammen, dass Punkt V von Entscheidungen
abhangt, die eigentlich erst spater vorgesehen sind. Deshalb
sollte man doch die richtige Reihenfolge einhalten. Das ist
uns etwas durchgegangen bei der Zusammenstellung.
Ich wiederhole, wir wirden Punkt V und VIII austauschen.
Punkt VIl ist der Bericht des Herrn Lederle.

Gibt es Einwande? — Dem ist nicht so.

Dann darf ich Ihnen mitteilen, dass sich fiir die Arbeits-
gruppe Ressourcensteuerung — da geht es um die Kinder-
tagesstatten und FAG § 8 — bereiterklart haben fir den
Bildungs- und Diakonieausschuss Frau Wetterich und Herr
Fritsch, flir den Finanzausschuss Frau Scheele-Schafer und
Herr Steinberg, flr den Hauptausschuss Herr Breisacher
und flir den Rechtsausschuss Herr Janus.

Fur die Arbeitsgruppe zur Uberarbeitung des Seelsorge-
(Beauftragungs)-gesetzes gibt es folgende Riickmeldungen:
Die Damen Wendlandt und Geib flir den Bildungs- und
Diakonieausschuss, Herr Fritz flir den Finanzausschuss, Frau
Leiser flr den Hauptausschuss, Frau Falk-Goerke und Herr
Dr. Heidland flir den Rechtsausschuss.

Aus dem Evangelischen Oberkirchenrat werden weitere Mit-
glieder benannt.

In den Ausschissen wurde der Vorschlag zur Entsendung
in Fachgruppen und Gremien verhandelt, der nach langen
Beratungen zustande gekommen war (siehe Anlage Nr. 24).
Dieser Vorschlag des Altestenrates wurde von allen Aus-
schissen zustimmend zur Kenntnis genommen. Alle Aus-
schisse sind mit diesem Vorschlag einverstanden. Somit
bitten wir den Evangelischen Oberkirchenrat, die gegebenen-
falls mit dem Vorschlag verbundenen Gesetzesédnderungen
zur n&chsten Synodaltagung vorzubereiten. Wir bedanken
uns bei denjenigen, die das tun dirfen, schon jetzt fiir die
Arbeit.

v

Gemeinsamer Bericht der stidndigen Aus-

schiisse zur Vorlage des Landeskirchenrates

vom 27. Februar 2013:

Zwischenberichte und Abschlussberichte im

landeskirchlichen Projektmanagement

Zwischenberichte:

— Projekt K.12: ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®

— Projekt K. 7: ,interkulturelle und interreligiose
Fortbildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit
Austausch und Begegnung*

Abschlussberichte:

- Projekt P. 1: ,Neuordnung der Offentlichkeits-
arbeit”

— Projekt K. 4: ,Zentrum fiir Seelsorge*”

(Anlage 15)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IV.
Das ist der Tagesordnungspunkt, den wir am gestrigen spéten
Abend vertagt haben. Es ist ein gemeinsamer Bericht der
stdndigen Ausschlisse. Es geht da um Zwischenberichte
zu zwei Projekten und um die Abschlussberichte flir zwei
weitere Projekte. Néheres ist auf der Tagesordnung zu er-
sehen. Wir beginnen mit den Zwischenberichten und hier
mit dem Projekt K. 12 ,Jugendkirchen in Kirchenbezirken®.
Ich darf Frau Prof. Dr. Kirchhoff ans Mikrofon bitten.
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Synodale Prof. Dr. Kirchhoff, Berichterstatterin: Sehr ge-
ehrter Herr Vizepréasident, liebe Konsynodale! Das Projekt
~Jugendkirchen” zielt auf die Entwicklung von jugendnahen
geistlichen und jugendkulturellen Angeboten. Die Landes-
synode hat es 2010 mit einem Umfang von 400.000 € zur
Durchfiihrung in den Jahren 2010 bis 2014 bewilligt.

Realisiert wurden drei statt geplanten zwei Jugendkirchen,
und zwar an den Standorten Wertheim, Pforzheim und in
der Ortenau. Gemeinsam ist allen drei Standorten, dass es
einen Kirchraum als Brennpunkt der verschiedenen Aktivi-
taten gibt, in dem Jugendgottesdienste gefeiert werden.

In Wertheim werden in einer 6rtlichen Kirche und dezentral
Gottesdienste flir Jugendliche angeboten.

In Pforzheim liegt das Spezifikum in der regionalen Tréger-
schaft und in der Vernetzung mit schulnaher Jugendarbeit
sowie der ortsgebundenen Konfirmanden- und Jugend-
arbeit.

In der Ortenau arbeitet das Projekt dezentral. Es kooperieren
der CVUM und die Bezirksjugendarbeit, um insbesondere
die Schulungsarbeit zu intensivieren.

Das Ziel, unterschiedliche Konzepte einer Jugendkirche zu
fahren, ist sicher erreicht. Allen drei Initiativen ist es gelungen,
sich mit den vorhandenen kirchenbezirklichen Strukturen zu
vernetzen und die Vernetzung im Bereich der Jugendarbeit
voran zu treiben.

Der Zeitplan ist eingehalten.

Winschenswert ist es, dass die Evaluation genauere Er-
gebnisse benennt, z. B. exemplarische Teilnehmenden-
zahlen und Definition dessen, was ein ,gutes” Angebot flir
Jugendliche ist.

Die anderen Ausschlisse haben den Projektzwischenbericht
nicht beraten; sie schlieBen sich aber ausdriicklich unserem
Dank an den Projektverantwortlichen und die Projektdurch-
flhrenden an.

Also: Die Weiterflihnrung des Projekts ,Jugendkirchen® ist
wulnschenswert, oder wie eine Teilnehmerin des Bildungs-
und Diakonieausschusses es ausdriickte: ,Fir die Bezirke ist
das Projekt ein Segen, uns héatte nichts Besseres passieren
konnen!* Vielen Dank.

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Vielen Dank, Frau Prof. Dr. Kirchhoff.
Diese Zwischenberichte werden dann auch den jeweiligen
Projektgruppen mitgegeben und die Anregungen, die ent-
halten sind, von dort wieder aufgegriffen.

Das zweite Projekt mit Zwischenbericht unter K. 7 lautet
sinterkulturelle und interreligiése Fortbildung mit Haupt-
und Ehrenamtlichen mit Austausch und Begegnung*®.
Berichterstatter ist unser Mitbruder Lallathin.

Synodaler Lallathin, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Mitsynodale! Von hier vorne bis zum
Ende des Mittelganges zieht sich eine virtuelle Linie. Bitte
stellen Sie sich virtuell auf dieser Linie auf - und zwar nach
folgender Frage:

Wie integriert flihlen Sie sich an dem Ort, an dem Sie
gerade leben?*

Wenn Sie sich zu 100 % integriert fihlen, dann kommen Sie
virtuell nach vorne. Wenn Sie sich Giberhaupt nicht integriert
flhlen, stellen Sie sich bitte ganz hinten auf. Und wenn Sie
sich — sagen wir einmal - zu 54 % integriert fihlen, etwa in
die Mitte.

Mit diesem Rollenspiel hat Herr Beier-Spiegler, Mitarbeiter
und Trainer im Projekt ,Interkulturelle und interreligiése Fort-
bildung mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit Austausch und
Begegnung®, uns in das emotionale Lernen im Rahmen der
Projektarbeit hineingenommen. So, wie es uns im Ausschuss
bei diesem Rollenspiel erging, so ging es regelmé&Big den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern an den Schulungen des
Projekts: Die Erfahrung des nicht ganz Integriert-Seins, des
auch immer wieder Fremd-Seins ist eine Erfahrung, die wohl
jeder Mensch in seinem Leben schon einmal gemacht hat
oder macht. Dies an sich selbst zu entdecken und wahrzu-
nehmen, ist eine nachhaltige Erfahrung, die mittlerweile fast
1600 Haupt- und Ehrenamtliche aus 180 Einrichtungen in
den interkulturellen Trainings gemacht haben.

Ich zitiere einige Stichworte aus dem mindlichen Zwischen-
bericht der Projektverantwortlichen:

- Wirwollen die Mitarbeitenden darin unterstlitzen, dass sie
in interkulturellen Uberschneidungssituationen Sicherheit
gewinnen.

- Wir wollen Mitarbeitende ermutigen, sich interkulturell
zu 6ffnen.

- Wirwollen die Mitarbeitenden von Institutionen und Ein-
richtungen daflir sensibilisieren, dass sie ihre Angebote
Uberdenken und gegebenenfalls im Blick auf inter-
kulturelle Bedarfe hin verandern.

Sehr eindriicklich war der Bericht von einer Schulung von
70 Mitarbeitenden des Diakonischen Werkes Pforzheim.
In dessen Umfeld leben viele Menschen mit Migrations-
hintergrund, die aber die Angebote des Diakonischen
Werkes kaum nutzen. Nach der Schulung haben teil-
nehmende Mitarbeitende mehrere Angebote gegen
Rassismus und Diskriminierung geschaffen. Denn sie
hatten — verstarkt durch diese Schulung - ein Gefiihl dafir
bekommen, was es heif3t, aus der Heimat geflohen, als
Deutscher aus Russland gekommen oder als Kind der
zweiten oder dritten Generation von Gastarbeitern aus der
Turkei in Deutschland aufgewachsen zu sein.

Es geht nicht um Fortbildung in Ethnologie oder um die
Weitergabe von Rezepten. Es geht aber um eine Sensibili-
sierung fir interkulturelle Realitaten und darum, von Mensch
zu Mensch in Kontakt zu kommen und in Verbindung zu
bleiben.

Bedauerlich ist, dass bisher nur wenige Mitarbeitende aus
Kirchengemeinden an den Trainings teilgenommen haben,
obwohl auch hier interkulturelle Begegnungen mehr und mehr
zum Thema werden. Es hat sich beispielsweise ein Konvent
internationaler christlicher Gemeinden auf badischem Boden
konstituiert. Erfreulicherweise haben sich dem zum Teil die
badischen Gastgemeinden der internationalen Gemeinden
angeschlossen. Aber noch sind wir auf dem langen Weg,
eine Willkommenskultur fir Christen anderer Sprachen und
kultureller Herkuntt zu erlernen.

SchlieBlich sei genannt, dass das Thema ,interkulturelles
und interreligidses Lernen® natlrlich auch in den weiten
Horizont des Themas Inklusion hineingehort.
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Das Projekt 18uft, auch dank der Mitfinanzierung durch Mittel
des Europaischen Integrations-Fonds bis Ende 2014.

Wie die Arbeit danach weitergeht, ist noch offen. Die bisher
am Projekt Beteiligten sind gespannt auf den Meinungs-
bildungsprozess zu den neuen Schwerpunktzielen unserer
Landeskirche. Darin ist in Ziel 4 die interkulturelle und inter-
religivse Offnung und Arbeit genannt.

Die bisher flir das Projekt Verantwortlichen freuen sich
darauf, wenn der Meinungsbildungsprozess dazu konkrete
Vorschlage hervorbringt, wie an dem Thema weitergearbeitet
werden kann (z. B. so, dass in einem Modell-Kirchenbezirk
Trainings fUr haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende fir
Kirchengemeinden durchgefiihrt werden).

Der Bildungs- und Diakonieausschuss begleitet die Projekt-
gruppe mit groBer Sympathie und freut sich, wenn ihre Arbeit
in der bisherigen Richtung weitergehen kann. Vielen Dank!

(Beifall)
Vizeprasident Wermke: Auch Ihnen vielen Dank.

Die beiden nachsten Berichte sind, wie Sie sehen, Abschluss-
berichte. Hier héren wir zunachst zum Projekt P. 1 ,Neu-
ordnung der Offentlichkeitsarbeit“ den Bericht von Herm
Dahlinger.

Synodaler Dahlinger, Berichterstatter: Licber Herr Vize-
prasident, liebe Briider und Schwestern! Anfrage der
Redaktion von Wieland Backes: Wir planen ein Nachtcafé
zum Thema: ,Auf einmal ist alles aus®. Kbnnen Sie uns
einen Mitarbeiter Ihrer Kirche empfehlen, der sich in der
Notfallseelsorge engagiert?

Anfrage aus dem Rechtsreferat: Macht es Sinn, die neue
Grundordnung mit Bildern und einem bunten Layout zu
versehen?

Bitte des Bildungs- und Diakonieausschusses: Wir mdchten
eine Stellungnahme zum Flichtlingsproblem als Stellung-
nahme der Synode verdffentlichen. Kénnen Sie uns dabei
unterstlitzen?

Anruf einer Kirchengemeinde: Wir brauchen einen an-
sprechenden Internetauftritt! Wie machen wir das? Was
brauchen wir dazu? Gibt es ein Fortbildungsangebot?

Eine badische Posaunenchorbléserin: Wir haben hier
die Stiftung Badische Posaunenarbeit, bloB kennt die kein
Mensch. Wie kdnnen wir das &ndern?

Eingabe Google: Nationalpark Nordschwarzwald - Landes-
bischof.

Dank des Zentrums fiir Kommunikation, kurz ZfK, kdnnen
solche Anfragen inzwischen schnell, sorgféltig und mit
Kreativitdt beantwortet werden. Noch kiirzer gesagt: und
siehe, unsere Offentlichkeitsarbeit ist sehr gut.

Méglich wurde dies durch das Projekt ,Neuordnung der
Offentlichkeitsarbeit®, dessen Abschlussbericht unserer
Synode nun vorliegt. Das Projekt startete am 19. April 2008,
bekam knapp 240.000 € mit auf den Weg; ein Zwischen-
fest war die Einweihung des ZfK am 21. Juli 2010 im Neubau
des Oberkirchenrats in Karlsruhe. Seit diesem Zeitpunkt ist
dort die Offentlichkeitsarbeit unserer Landeskirche in einem
Raum rund um den Desk versammelt. Dort wird tagtaglich,
manchmal schnelllebig, manchmal auch nachhaltig, fast
alles, was in unserer Landeskirche geschieht, was sie allem
Volk verkiindigt, worauf sie zu reagieren hat, mit der nétigen

Professionalitat und Qualitat aufbereitet und Gber alle mog-
lichen Kanale der Offentlichkeitsarbeit lesbar, hérbar und
sichtbar zuganglich gemacht. Und das Ganze in einem
einheitlichen Layout. Und wie es sich fir ein ZfK gehort,
kénnen Sie das alles in der wunderschénen Broschiire an-
schauen und nachlesen, die zu dieser Synode veréffentlicht
wurde (hier nicht abgedruck).

Ein kleines, aber wirklich nur kleines Manko ist, dass
das Teilprojekt ,Mitgliederorientierung® nicht verwirklicht
werden konnte; u. a. deshalb, weil wir als Synode das
Projekt K 17: ,U 40 - Mitgliederorientierte Kommunikation
mit 20-40-J&hrigen“ mit der Bitte um Uberarbeitung zurtick-
gestellt haben (siehe Protokoll Nr. 7, Herbsttagung 2011, Seite 103 ).
Die Uberarbeitung konnte bisher aus Personalkapazitits-
griinden noch nicht erfolgen. Aber aufgeschoben ist ja nicht
aufgehoben.

Was bleibt bei dieser Erfolgsgeschichte flir das ZfK noch
zu tun Ubrig? Hoffentlich eine ganze Menge! Dazu steht
auch einiges im Abschlussbericht: Wie kann Offentlichkeits-
arbeit mit anderen Landeskirchen und in der Okumene
gemeinsam gestaltet werden? Wie wird der Desk zu einer
Plattform, von der aus gleichzeitig die unterschiedlichen
Ausspielkanédle Papier, Radio, Fernsehen und Internet
bedient werden kénnen? Wie kann der ERB mit seinen
Kompetenzen in das ZfK eingespielt werden? Wie geréat
der gute alte Gemeindebrief, wie vielleicht auch der Schau-
kasten gegentber dem Internet nicht ins Abseits? Wie
kénnen noch zielorientierter bestimmte Milieus erreicht
werden? Wie wird die Offentlichkeitsarbeit in den Kirchen-
bezirken gefordert? Sie sehen, es bleibt viel zu tun Ubrig.

Dazu wiinscht die Landessynode den Mitarbeitenden im
Zentrum flir Kommunikation weiterhin einen nie versiegenden
Strom von Anfragen, Herausforderungen, einen schlauen
Beirat fiir die Offentlichkeitsarbeit, dazu eine aufmerksame
Offentlichkeit und nicht zuletzt Gottes Segen.

- !
Vielen Dank! (Beifall)

Vizeprasident Wermke: Herr Dahlinger, vielen Dank.

Herr Dr. Meier, die nachste Ausgabe von ,Synode aktuell®
in Form der Mitarbeiterzeitung bitte mit der Uberschrift:
Was waren wir ohne das ZfK* oder in dieser Art!

(Zuruf Dr. Meier: Machen wirl)

Um den néchsten Bericht bitten wir Frau Gassert ans Redner-
pult. Es geht hier um den Abschlussbericht Projekt K. 4
»Zentrum fiir Seelsorge*.

Synodale Gassert, Berichterstatterin: Herr Vizeprasident,
liebe, verehrte Konsynodale! Es liegt der Landessynode vor
der Abschlussbericht zum Kirchenkompassprojekt K. 4
LZentrum flr Seelsorge®.

Dieses Projekt wurde im April 2008 durch die Vorgénger-
synode beschlossen und mit Projektmitteln in H6he von
1.270.000 € ausgestattet. Die Restfinanzierung erfolgte aus
landeskirchlichen Mitteln.

Urspriinglich war die Laufzeit des Projektes bis 2011 ange-
setzt. Aufgrund von zeitlichen Verschiebungen bei der
Stellenbesetzung wurde die Dauer des Projektes durch
den Landeskirchenrat im Mai 2010 auf August 2011 ver-
langert. Somit ist das Projekt jetzt, 2013, abgeschlossen —
zunachst.
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Die Ziele dieses Kirchenkompassprojektes sind vor allem
den alten strategischen Zielen der Landessynode C und D
zuzuordnen, aber auch unser Ziel E 1asst sich wiederfinden.

In einer Kurzfassung will ich einige Ziele dieses Projektes
benennen:

1. Erichtung eines Zentrums flir Seelsorge und Erarbeitung
eines Konzeptes

Kooperation mit der Universitat Heidelberg

Das Zentrum fiir Seelsorge als Ansprechpartner in gesamt-
kirchlichen Seelsorgefragen

4. MaBnahmen zur Qualifizierung und Begleitung von
Ehrenamtlichen, Fortbildung fiir beruflich amtierende
Seelsorgende und Religionslehrerinnen und Religions-
lehrer

Weitere Ziele sind nachzulesen in Anlage 1 des Projekt-
berichtes (siehe Anlage 15).

Wichtig erscheint der Beitrag, den das Zentrum flr Seel-
sorge flir die Evangelische Landeskirche in Baden leistet.
So heiBt es bei den Erlduterungen - ich zitiere —: ,Durch
qualifizierte Seelsorgearbeit kommt die Kirche ihrem christ-
lichen Auftrag nach und dient damit auch der Gesellschatt.
Gute Seelsorge wird in der Offentlichkeit wahrgenommen
und erhdht die Akzeptanz von Kirche." - Zitat Ende.

Die MessgréBen sind erreicht, eine Evaluation hat stattge-
funden, der Bericht dazu liegt vor. So haben Befragungen be-
statigt, dass hoher Fortbildungsbedarf im Bereich Gemeinde-
seelsorge besteht, sowohl bei Ehrenamtlichen als auch
beruflich amtierenden Seelsorgenden. Praxisorientiertes
Lernen wird theoretischen Inhalten vorgezogen. Die Inhalte
stehen alle in einer Beziehung zueinander. Eine noch vor-
handene Diskrepanz zwischen dem hohen Bekanntheits-
grad des Zentrums flir Seelsorge und der Nutzung der
Angebote bedarf der Nachbesserung - es wird daran ge-
arbeitet.

Wie geht es nun weiter mit diesem Projekt, mit dem
Zentrum flr Seelsorge? Uber die Bedeutung des Zentrums
flr Seelsorge sind sich alle Ausschusse klar; die geleistete
Arbeit der vergangenen Jahre wird im Bericht eindrucks-
voll dargelegt: seelsorgerlich Tatige sind qualifiziert und
kompetent zugertstet fiir ihre schwierige Aufgabe. Mit
der katholischen Kirche bestehen Kooperationsfelder, die
Schulseelsorge ist etabliert und es laufen Kontakte zu den
zustandigen schulischen Stellen. Das Zentrum flr Seel-
sorge ist sehr wohl in der Offentlichkeit wahrgenommen.

An mehreren Stellen des Berichtes wird auf eine Vertiefung
dieser wichtigen Arbeit hingewiesen. Im Haushaltsplan 2012/
2013 sind Sachmittel beschlossen sowie referatstibergreifende
Vereinbarungen bezliglich Synergieeffekten. Uns, der Landes-
synode, obliegt die Aufgabe, im Doppelhaushalt 2014/2015
Uber die Verstetigung des Zentrums flir Seelsorge als
landeskirchliche Aufgabe zu entscheiden.

Der Hauptausschuss ist dankbar flr die Arbeit in vielfaltigen
Arbeitsfeldern.

Der Finanzausschuss wiirdigt ebenfalls dankbar die gute
Arbeit des Zentrums flir Seelsorge. Mitglieder des Finanz-
ausschusses gaben aber zu bedenken, die Leitung des
Zentrums und die Leitung der Abteilung Seelsorge zu
trennen, personell aufzustocken und damit beide Bereiche
Zu starken.

Im Namen der vier stdndigen Ausschisse danke ich Frau
Kirchenratin Kast-Streib, Herrn Professor Drexel und ihren
Mitarbeitenden flir die groBe Aufbauarbeit und ihren seel-
sorgerlichen Dienst, ebenso danken wir fliir den guten
Bericht.

Ihnen vielen Dank flirs Zuhoren!
(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Ich wiederhole den letzten Satz:
Ebenso danken wir lhnen fiir den guten Bericht.

Ergeben sich noch Fragen zu den Berichten? — Wenn dem
nicht so ist, darf ich den nachsten Tagesordnungspunkt
aufrufen.

viil

Bericht des Finanzausschusses und des Rechts-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates
vom 27. Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes iiber die kirchlichen Stiftungen im
Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 8)

Vizeprasident Wermke: Ich rufe nun auf den néchsten Tages-
ordnungspunkt, dabei nicht den unter V ausgedruckten
nachstfolgenden sondern den unter Nummer VIII. Unser
Bruder Lederle ist bereits hier eingetroffen und gibt den
Bericht des Finanz- und Rechtsausschusses.

Synodaler Lederle, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Mitsynodale! Ich darf Ihnen fiir den
Finanzausschuss und den Rechtsausschuss zum Kirch-
lichen Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber
die kirchlichen Stiftungen im Bereich der Evangelischen
Landeskirche in Baden berichten. Der Titel ist dabei — und
mit Blick auf die Tagesordnung finde ich das sehr erfreulich -
auch schon fast das langste, was zu sagen ist.

Die vorgesehenen Anderungen sind im Wesentlichen redak-
tioneller Art und passen die kirchlichen Rechtsvorschriften
an die mittlerweile im Blrgerlichen Gesetzbuch erfolgten
Anderungen des staatlichen Rechts (2003/2010), an die
Neufassung der Grundordnung (gtiltig ab 2008) und die
Neufassung des KVHG (2012) an. Dariiber hinaus sind
Anregungen aus der bisherigen Verwaltungspraxis in
den Gesetzentwurf eingeflossen. Die vorgeschlagenen
Anderungen sind geboten und grundsétzlich praxisnah.

In den Beratungen der Ausschisse wurde allerdings klar,
dass unter den Tatbestéanden des § 11, die einer Geneh-
migung durch die Stiftungsaufsicht bedrfen, eine klar-
stellende Regelung erforderlich ist. Bisher war unter § 11
Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 des Entwurfs eine solche Geneh-
migungspflicht flr die Beteiligung an Kapitalgesellschaften
oder Personengesellschaften generell vorgesehen. Die vor-
liegende Formulierung kénnte so verstanden werden, dass
z. B. jede Anlageentscheidung der Stiftung, etwa eine
Beteiligung an einem Immobilienfonds, grundsatzlich ge-
nehmigungspflichtig wirde.

Das wirde zum einen die Stiftungsaufsicht Uberfordern
und zum anderen die wirtschaftliche Handlungsféhigkeit
der Stiftung behindern. Deshalb schlagen Finanz- und
Rechtsausschuss eine von der Vorlage abweichende
Formulierung in § 11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 vor, namlich:
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,0. die Ausgliederung von Vermdgen, insbesondere unter
gleichzeitiger Errichtung einer neuen Stiftung oder die
Griindung einer Kapital- oder Personengesellschaft bzw.
die Beteiligung an einer solchen in H6he von mehr als
25 % des Grundstockvermédgens.”

Ob mit dieser Regelung fiir die Stiftungen z. B flir die Pflege
Schénau und die Stiftungsaufsicht eine praktikable Formu-
lierung gefunden ist, muss weiter beobachtet werden und
macht ggf. in Zukunft eine Neujustierung im Prozentsatz
oder eine andere Formulierung erforderlich. Das aber
muss, wie gesagt, abgewartet werden, wie sich das in der
Praxis auswirkt.

Der Finanzausschuss schlégt daher der Synode folgende
Beschlussfassung vor:

Dem Kirchlichen Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber
die kirchlichen Stiftungen im Bereich der Evangelischen Landeskirche
in Baden in der Fassung der Vorlage des Landeskirchenrats vom
27 Februar 2013 wird mit folgender Anderung in § 1 Ziffer 6a des Ent-
wurfs zugestimmt:

§ 11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 erhélt folgende Fassung:

5. die Ausgliederung von Vermégen, insbesondere unter gleichzeitiger
Errichtung einer neuen Stiftung oder die Griindung einer Kapital- oder
Personengesellschaft bzw. die Beteiligung an einer solchen in Hohe
von mehr als 25 % des Grundstockvermégens.

. |
Vielen Dank! (Beifall)

Vizeprasident Wermke: Vielen Dank, Herr Lederle.

Gibt es Aussprachebedarf? — Dem ist nicht so. Mit der
Anderung, die hier abgedruckt ist, wird vorgeschlagen, dem
Gesetz zuzustimmen.

Winschen Sie eine Abstimmung nach Paragrafen? Wer
dies tun mochte, moge sich melden. Das ist nicht der Fall.

Dann stelle ich lhnen mit dieser vorgeschlagenen und vor-
getragenen Ergé&nzung bzw. der Neufassung das ganze
kirchliche Gesetz zur Anderung des kirchlichen Gesetzes
Uber die kirchlichen Stiftungen im Bereich der Evangelischen
Landeskirche in Baden zur Abstimmung.

Wer kann dem Gesetz zustimmen? - Das ist die Mehrheit.
Wer enthalt sich? — Keine Enthaltungen. Wer stimmt da-
gegen? - Keine Gegenstimmen. Somit ist das Gesetz in der
vorgelegten Fassung mit der Veranderung beschlossen.
Vielen Dank!

Wir fahren nun in der urspriinglichen Tagesordnung fort.

/]
Voten zum Bericht des Landesbischofs

Vizeprasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VI,
Voten zum Bericht des Landesbischofs.

Synodale Prof. Dr. Kirchhoff, Berichterstatterin: Sehr ge-
ehrter Herr Vizeprasident, liebe Konsynodale! Es ist nicht
vorgesehen, dass Uber die Beratungen des Bischofsberichts
berichtet wird. Deshalb beschrénke ich mich an dieser Stelle
auf einen herzlichen Dank an unseren Bischof und eine Bitte
des Bildungs- und Diakonieausschusses an den Altestenrat.

Unter Bezugnahme auf den Schlussteil des Berichtes des
Landesbischofs bittet der Bildungs- und Diakonieausschuss
den Altestenrat der Synode, bei der Tagung der Landes-

synode im Herbst 2013 einen Bericht liber den Stand der
kirchlichen Transformationsdebatten in kumenischer Per-
spektive und hier insbesondere (ber transformative Ge-
meinden vorzusehen. Wir bitten, Klaus Heidel von der
Werkstatt Okonomie mit diesem Vortrag zu beauftragen und
Beratungen in den Ausschiissen einzuplanen. Vielen Dank!

(Beifall)

Vizeprasident Wermke: Wir haben diese Bitte zur Kenntnis
und zu Protokoll genommen.

Synodaler NuBbaum: Ich habe eine technische Riickfrage:
Was sind Transformationsgemeinden?

Vizeprasident Wermke: Frau Prof. Dr. Kirchhoff, Sie waren
die Geeignete, die diese Frage beantworten kann.

Synodale Prof. Dr. Kirchhoff, Berichterstatterin: Transfor-
mative Gemeinden sind Gemeinden, die ihre Verantwortung
flr die Transformation der Gesellschaft wahrnehmen und
das in ein Konzept flir den Gemeindeaufbau einbinden.

Vizeprasident Wermke: Vielen Dank! Wir haben in den
letzten Jahren die Regelung, dass der Bericht unseres
Landesbischofs vor dem Plenum der Synode in den einzelnen
Ausschiissen in Anwesenheit des Landesbischofs besprochen
und diskutiert wird und daraus unter Umsténden, wie wir es
eben gehort haben, bestimmte Folgerungen gezogen werden.

Bei unserem Herrn Landesbischof darf ich mich nicht nur
noch einmal fir seinen Bericht bedanken, sondern auch
flr die guten Gespréache, die in den einzelnen Ausschlissen
stattfanden. .

(Beifall)

Da im n&chsten Tagesordnungspunkt ein Antrag mitenthalten
ist, den ich mit unterschrieben habe, wechseln wir jetzt.

(Vizeprasident Wermke und Vizeprasident Fritz
wechseln sich im Vorsitz ab; Vizeprasident Fritz erteilt
dem Synodalen Dr. Weis das Wort)

Synodaler Dr. Weis: Wenn es an dieser Stelle mdglich sein
sollte, wiirde ich gerne noch einen Aspekt aus dem Bericht
des Landesbischofs vertiefen. Herr Dr. Fischer, ich danke
Ihnen noch einmal ganz herzlich fiir diesen wunderbaren
Bericht. Ich mdchte an uns alle eine Anregung richten, wo
wir ganz speziell als Landeskirche unser nachhaltiges
Handeln optimieren und auch mit gutem Beispiel voran-
gehen kénnen.

Meiner Meinung nach produziert die Landeskirche zu viel
Papier, und dies nicht nur im Uibertragenen Sinne, sondemn
aus meiner Erfahrung als Synodaler auch ganz konkret.
Unter Nachhaltigkeitsgesichtspunkten sollte einmal grund-
sétzlich Uberprift werden, ob der Druck und Versand von
Broschuren, Studien, Einladungen usw. im gegenwartigen
Umfang noch sinnvoll und zeitgemas ist. Ich bin mir sicher,
dass es hier groBes Entlastungspotential sowohl fir die
Umwelt als auch flr den landeskirchlichen Geldbeutel gibt.
Ich méchte daher die Bitte an den Evangelischen Ober-
kirchenrat auBern, den Umfang von Druck- und Versand-
auftragen kritisch zu Uberprifen und wo immer moglich,
groBzilgig von den gebotenen Mdglichkeiten zur Digitali-
sierung Gebrauch zu machen. Herzlichen Dank!

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Gibt es weitere AuBerungen dazu? Ich
denke, das ist gehort. Damit schlieBen wir diesen Tages-
ordnungspunkt.
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vii

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
27. Februar 2013:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung der

Grundordnung 2013 (OZ 10/6)

— zur Eingabe Pfarrer HeBlein u. a. (Arbeitskreis
Zukunft der Kirche) vom 27. Februar 2013:
Vergabe der Amter der stimmberechtigten Mit-
glieder des Evangelischen Oberkirchenrats auf
Zeit (OZ 10/6.1)

— zur Eingabe Synodaler Ebinger u. a. vom
24. Oktober 2011 zur Anderung des Art. 22
Grundordnung (OZ 10/6.2)

- 2zu den Eingaben der Landesjugendkammer
vom 28. Februar 2011 und 25. Februar 2013
(0OZ 10/6.3):

— Aufnahme der Kinder- und Jugendarbeit
als Grundaufgabe der Gemeinde in die
Grundordnung

— Wahl der Bezirksjugendpfarrerinnen und
Bezirksjugendpfarrer durch die Bezirks-
synoden

— Berufung von vier Vertreterinnen/Vertretern
der Jugendarbeit als Vollmitglieder in die
Landessynode und Anderungsantrag vom
25. Februar 2013

— zur Eingabe des Altestenkreises der Johannes-
gemeinde Rastait vom 20. Januar 2013 sowie
weitere Eingaben zur Anderung von § 4
Abs. 2 LWG (OZ 10/6.4)

— zur Eingabe der Landessynodalen Breisacher,
Steinberg, Dr. von Hauff u. a. zur Anderung
von § 50 Abs. 2 LWG (OZ 10/6.5)

— zur Eingabe der Landessynodalen Wermke,
Dr. Kréhl, Heger u. a. zur Anderung von § 12
Abs. 2 GeschOLS und § 16 Abs. 1 GeschOLS
(0OZ 10/6.6)

— zur Eingabe der Landessynodalen Breisacher,
Steinberg, Leiser u. a. vom 05.10.2012 bzgl.
Berufung von stimmberechtigten Mitgliedern
des Oberkirchenrats sowie Prédlatinnen und
Prélaten durch den Landeskirchenrat auf Vor-
schlag des Landesbischofs bzw. der Landes-
bischéfin (OZ 10/6.7)

(Anlage 6)

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt VII:
Gemeinsamer Bericht der standigen Ausschusse. Ich ver-
zichte darauf, nun die ganze Latte vorzulesen, um was es
da geht. Sie kdnnen das selbst nachlesen. Berichterstatter
sind der Synodale Dr. Heidland und die Synodale Handtmann.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Briider!

Wir kommen jetzt zum zweiten - und ich méchte jetzt doch
sagen: hoffentlich abschlieBenden - Teil der Anderungen und
Erganzungen der Grundordnung mit den entsprechenden
Anderungen in anderen Gesetzen. Da sich an der Vorlage
des Landeskirchenrates doch einiges geéndert hat, haben
Sie wieder eine neue Fassung erhalten (siehe Hauptantrag),
auf die ich mich beziehen werde. Es hat sich insbesondere

Folgendes geadndert: Es ist jetzt nicht mehr ein Gesetz,
sondemn es sind zwei Gesetze, einmal die Grundordnung
und dann die anderen Gesetze. Wenn man das nicht ge-
macht hétte, hatten alle Anderungen eine verfassungs-
andernde Mehrheit gebraucht. Das ware natlrlich wenig
sinnvoll gewesen. Deshalb haben Sie jetzt zwei Gesetze
vor sich liegen: Einmal die Grundordnung (Anlage 1 des Haupt-
antrags) und dann ein Artikelgesetz (Anlage 2 des Hauptantrags)
fUr all die anderen Gesetze, die mit normaler Mehrheit zu
andern sind.

Ich will ebenfalls, wie beim letzten Mal, den Bericht anhand
von Themenblécken aufbauen und nicht nach einzelnen
Rechtsvorschriften vorgehen. Das ist zum besseren Ver-
standnis so nétig. SchlieBlich mdchte ich mich auf die
wesentlichen inhaltlichen Anderungen und Ergé&nzungen
konzentrieren, um lhre Zeit nicht Gber Geblhr in Anspruch
zu nehmen. Sie haben ja in den Ausschissen — auch
abends an der Bar, wie ich immer gesehen habe - eifrig
darlber diskutiert.

Dann noch eine persdnliche Bemerkung: Sehen Sie mir
nach, wenn ich das eine oder das andere nicht erwdhnt
habe oder vergessen haben sollte. Der Brief- und Mail-Ver-
kehr und Antragsverkehr ging bis zur Synode. Es kann ein-
mal sein, dass irgendetwas nicht erwéhnt wird. Das bitte
ich bei der Menge an Anregungen zu entschuldigen, wenn
€s so wére.

Vorneweg mdchte ich sozusagen zum juristischen Aufwarmen
ein Beispiel flir Schwierigkeiten bei Anderungen aufzeigen, die
nicht aus inhaltlichen, sondern aus systematischen Griinden
vorgenommen worden sind. Es geht um Artikel 92 Abs. 2
Grundordnung. Wenn Sie das sehen wollen, nehmen Sie
die alte Fassung im blauen Buichlein (Grundordnung - GO 2008;
28042007, GVBI. Seite 81). Danach kédnnen Gemeindeglieder
fur einzelne Amtshandlungen eine andere Pfarrerin oder
einen anderen Pfarrer wéhlen. Diese Regelung gehort
eigentlich nicht unter die Uberschrift des Artikels 92, da steht
namlich ,Gemeindepfarrerinnen und Gemeindepfarrer®. Da
sie aber jetzt die Rechte der Gemeindeglieder betreffen,
gehort es dort eigentlich nicht hin. Aus diesem Grund
wurde die Regelung zu Artikel 10 verschoben und als Ab-
satz 5 angeflgt. In dieser Vorschrift geht es um die Rechte
der Kirchenmitglieder. Da gehért es auch hin. Nun besagt
aber Artikel 92 Abs. 2 Grundordnung in seinem Satz 2,
dass Pfarrerinnen und Pfarrer nicht verpflichtet sind, die
Amtshandlung vorzunehmen. Das ist eine Vorschrift, die
systematisch korrekt in das Pfarrdienstrecht gehért und
dort auch so enthalten ist. Eine derartige Kenntnis der
Rechtslage kann jedoch von einem Kirchenmitglied nicht
verlangt werden. Wenn es in Artikel 10 seine Rechte vor-
findet, muss man aus Griinden des besseren Verstandnisses
eigentlich sofort auch sagen, inwieweit diese Rechte einge-
schrankt sind. Hier geht Versténdnis vor Systematik. Also hat
der Rechtsausschuss in dieser Fassung des Artikels 10 Ab-
satz 5 vorgeschlagen, wonach die Amtshandlung die Zu-
stimmung der auserwéhlten Pfarrerin oder des Pfarrers vor-
aussetzt. Die reine Lehre ist also nicht immer die sinnvollste
Losung.

Artikel 15 hat eine umfassende Neustrukturierung mit einigen
Anderungen und Erganzungen in den neuen Artikeln 15,15 a
und 15 b erhalten. In der augenblicklichen Fassung sind sehr
unterschiedliche Sachverhalte geregelt, die kiinftig klar von-
einander getrennt werden. Zunéchst werden in Artikel 15 die
Errichtung, Aufhebung, Zusammenlegung usw. von Pfarr-
gemeinden sowie die Zuordnung der Gemeindeglieder wie
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bisher in die Zustandigkeit des Bezirkskirchenrats gelegt.
Allerdings ist nun nicht mehr das Einvernehmen einer
Kirchengemeinde, zu der mehrere Pfarrgemeinden ge-
horen, erforderlich, sondern nur noch das Benehmen, also
nicht mehr die bindende Zustimmung. Hierflir spricht
einmal, dass sich mehrere Pfarrgemeinden auch gegen
den Willen einer Kirchengemeinde zusammenschlieBen
kénnen. Zum anderen ist die unmittelbare Nahe der Kirchen-
gemeinde zu den Pfarrgemeinden einer unbefangenen
Beschlussfassung im Kirchengemeinderat nicht gerade
forderlich. In gewisser Weise ausgeglichen wird diese
rechtliche Anderung dadurch, dass nach Artikel 15 Absatz 3
der Beschluss des Bezirkskirchenrates dann einer Mehrheit
von zwei Dritteln der Mitglieder bedarf, wenn er gegen den
ausdriicklichen Willen einer betroffenen Kirchengemeinde ge-
fasst werden soll. SchlieBlich ist gegen den abschlieBenden
Bescheid eine Beschwerde nach dem neuen Artikel 112 a zu-
lassig. Dieser Artikel musste wegen der besonderen recht-
lichen Qualifikation der Beschlisse nach Artikel 15 auf-
grund einiger Urteile der Kirchengerichte eingefligt werden.
Gegen diese Beschliisse kann dann wiederum Beschwerde
beim Landeskirchenrat eingelegt werden. Dessen Ent-
scheidung ist dann endgliltig. Eine Klage dagegen ist nicht
zuldssig. Das hat uns der Verwaltungsgerichtshof der EKD
auch ausdrticklich so bestétigt. Wir kdnnen in Baden diese
selbststandige Regelung machen. Das ist dann hinten in
den Folgegesetzen im Teil 2 in § 15 des Verwaltungs-
gerichtsgesetzes entsprechend gedndert worden.

In Artikel 15 a geht es um die Errichtung neuer, die Auf-
hebung oder Zusammenlegung bestehender Gemeinde-
pfarrstellen sowie Uber deren Zuordnung zu den Predigt-
stellen. Auch hier ist das Einvernehmen mit dem Kirchen-
gemeinderat aus denselben Griinden durch das Benehmen
ersetzt.

Nun komme ich zum Stimmrecht von Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakonen im Altestenkreis. In der Begriindung
zum Gesetzentwurf ist die Entwicklung des Berufsbildes
dieser Berufsgruppe klar und einleuchtend aufgefiihrt und
Frau Professor Kirchhoff hat dies noch einmal tiberzeugend
dargelegt (siehe 1. Sitzung, TOP X)). Es ist also davon auszugehen,
dass die Ausbildung auch zur Teilhabe an der Leitung einer
Gemeinde befahigt. Nebenbei bemerkt: Es geht mir nur um
dieses objektive Kriterium, nicht um Augenh&he oder Wert-
schatzung. Die haben wir auch flir andere. Es ist die Be-
fahigung zur Leitung in der Gemeinde jetzt festgestellt. Wenn
nun Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone, die
einer Gemeinde zugeordnet sind, auch Leitungsaufgaben
in dieser Gemeinde wahrnehmen, missen daraus die ent-
sprechenden Konsequenzen gezogen werden. Es war mir
persdnlich ein Anliegen, das Stimmrecht nicht nurim Wege
einer allgemeinen Klausel in Artikel 16 zu verleihen, sondern
diese Leitungsfunktion auch im Berufsfeld in Artikel 98 GO
zu verankern. Dort ist nunmehr die Leitung ausdrticklich
erwahnt. Damit ist der Weg frei flir eine neue Definition in
Artikel 16 Absatz 1. Die Ausschisse haben sich dieser Auf-
fassung auch angeschlossen.

In diesem Zusammenhang ist auch die Frage aufgeworfen
worden, inwieweit nicht an eine &hnliche Regelung flr
die hauptamtlichen Kirchenmusikerinnen und Kirchen-
musiker gedacht werden misste. Sie wirken maBgeblich
am Gemeindeaufbau mit und sind mit ihren kirchen-
musikalischen Veranstaltungen und Chéren tragende Saulen
in ihren Gemeinden.

Die Uberlegungen zum Stimmrecht von Gemeinde-
diakoninnen und Gemeindediakonen haben auch zu einer
Anderung von § 12 LWG gefiihrt, also Leitungs- und Wahl-
gesetz. Bisher konnten Vorsitzende oder stellvertretende
Vorsitzende im Altestenkreis nur gewahite Alteste oder
Gemeindepfarrerinnen bzw. Gemeindepfarrer werden.
Kinftig sollen auch Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakone, wenn sie Mitglieder eines Gruppenamts sind, diese
Stellung ibernehmen kénnen. Das war bisher nicht méglich.

Die Frage nach einem Stimmrecht im Kirchengemeinderat
ist in den Ausschissen kontrovers diskutiert worden. Mehr-
heitlich wurde flir ein Stimmrecht im Kirchengemeinderat
votiert. Der Finanzausschuss lehnt das mit einem Anderungs-
antrag ab. Folgt die Landessynode diesem Anderungsantrag,
mussen die korrespondierenden Vorschriften im den §§ 18
und 23 LWG dann geéndert werden. Die Vorlage ist so auf-
gebaut, dass Sie unter den entsprechenden Paragrafen
dann auch jeweils die Anderungsantrage haben. Wir haben
die Anderungsantrage nicht alle, wie es normalerweise
Ublich ist, vorne aufgeschrieben. Das waére verwirrend.
Insofern haben Sie jetzt immer unter der entsprechen-
den Vorschrift auch den zusétzlichen Anderungsauftrag
zur Klarheit.

Das Stimmrecht von Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakonen wird nicht ohne Auswirkungen auf die inhaltliche
Bedeutung von Gruppenamtern und auch die Arbeitszeit-
regelungen bleiben kénnen. Wurden Gruppenamter bisher
doch haufig nur deshalb geschaffen, um ein Stimmrecht
zu ermdglichen, entfallt dieser Grund jetzt. Bei der Arbeits-
zeit ist zu bedenken, dass die speziellen beruflichen Fahig-
keiten von Gemeindediakoninnen und Gemeindediakonen
vor allem der inhaltlichen Arbeit zu dienen haben und nicht
durch Gremienarbeit allzu sehr gemindert werden sollte.
Ich méchte es bei diesen beiden Anregungen belassen.

Eine wichtige Anderung bringt der Artikel 20, der sich mit
der Aufldsung eines Altestenkreises befasst. Kiinftig kann
auf Antrag des Bezirkskirchenrats der Evangelische Ober-
kirchenrat einen Altestenkreis unter bestimmten Voraus-
setzungen aufldsen. Diesen Beschluss kann jedes Mitglied
des betroffenen Altestenkreises mit einer Beschwerde an-
fechten.

Ich komme jetzt zum Thema Gemeindeversammlung, der
Eingabe 10/6.2. Die Eingabe betrifft Artikel 22 Grund-
ordnung. Es geht dabei einmal darum, in die Grundordnung
wieder Bestimmungen einzufligen, die bei der letzten
Anderung in die Ordnung Uber die Gemeindeversammlung
verschoben worden sind. Zum anderen soll Artikel 22 durch
einige Zusatze ergéanzt werden. Der Evangelische Ober-
kirchenrat hat dies zum Anlass genommen, eine grund-
legende Revision der Bestimmungen Uber die Gemeinde-
versammlung vorzunehmen. Artikel 22 wurde stark gekdrzt
und dafiir zu Beginn des Leitungs- und Wahlgesetzes die
Gemeindeversammlung in den §§ 1aff. detailliert geregelt.
Folgerichtig wurde dann auch im § 1 LWG bestimmt, dass
das Gesetz zunachst die Gemeindeversammlung und dann
die anderen bereits bekannten Sachverhalte regelt. Dies
verleiht der Gemeindeversammlung eine herausragende
Bedeutung. Der Rechtsausschuss und ihm folgend die
anderen Ausschiisse sprechen sich flr die Beibehaltung
der Systematik in der geltenden Grundordnung aus. Der
vorliegende Entwurf hat seiner Meinung nach die Stellung
der Gemeindeversammlung gegentiber ihrer tatsachlichen
Bedeutung zu stark hervorgehoben. In Artikel 22 Absatz 7
soll dann eine Ermachtigungsnorm fiir den Landeskirchen-
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rat geschaffen werden, eine Rechtsverordnung zur Ein-
berufung und Durchfiihrung einer Gemeindeversammlung
zu erlassen. Damit ist gewahrleistet, dass im Gegensatz
zur augenblicklichen Rechtslage nicht nur eine Ordnung
des Evangelischen Oberkirchenrats, sondern eine rechtlich
verbindliche Rechtsverordnung des Landeskirchenrats,
also unter synodaler Beteiligung, geschaffen wird. In diese
Rechtsverordnung kénnen dann die Inhalte der jetzt vor-
gesehenen §§ 1aff. des Entwurfs einflieBen.

Der Rechtsausschuss ist der Auffassung, dass in Artikel 22
Absatz 1 am Ende die Mdglichkeit, Antrdge zu stellen, ge-
strichen werden soll, wie dies in der Vorlage des Evan-
gelischen Oberkirchenrates auch so vorgesehen ist. Der
Rechtsausschuss teilt die Bedenken, dass einem Mitglied
einer Gemeindeversammlung, die eine reine Beratungs-
funktion hat, subjektive Rechte auf Bescheidung einge-
raumt werden sollen, zumal der Bescheid selber nicht an-
fechtbar ist. Dies wiirde nur einen unnétigen Aufwand mit sich
bringen. Allerdings besteht eine Rechtspflicht der Leitungs-
organe, einen Bescheid zu erteilen. Diese Pflicht kann not-
falls im Wege der Rechtsaufsicht eingefordert werden.

In Absatz 4 ist geregelt, wie oft und wann eine Gemeinde-
versammlung durchzufiihren ist. Es macht Sinn, bereits in
diesem Zusammenhang in der Grundordnung im Satz 3
darauf hinzuweisen, dass die Gemeindeversammiung
einzuberufen ist, wenn mindestens 20 wahlberechtigte
Gemeindeglieder dies verlangen.

Der Entwurf sah eine Einschrankung der Beratungsgegen-
stédnde auf die abschlieBend festgelegten Sachverhalte
vor. Dadurch, dass das Wort ,insbesondere” vornedran
gestrichen werden soll, bleibt kein Spielraum flir weitere
Beratungsgegenstdnde mehr. Sie sind abschlieBend auf-
gezahlt.

Der Rechtsausschuss hélt es aber fiir sinnvoll und geboten,
dass die Systematik von Absatz 5 der geltenden Fassung
und damit der notwendige Spielraum beibehalten wird. Vor
allem ist es nunmehr auch einem ,normalen“ Gemeinde-
glied mdglich, allein schon aus Artikel 22 die wesentlichen
Grundsétze fiir eine Gemeindeversammlung zu entnehmen
und nicht noch im Leitungs- und Wahlgesetz nachschauen
zu mussen. Allerdings halten es der Rechtsausschuss und
ihm folgend die Ausschlisse nicht flir zweckmaBig, den
Haushaltsplan der Kirchengemeinde in diesem Katalog
der zu behandelnden Gegenstande aufzuflihren. Rein
formal ist die Gemeindeversammlung ein Organ der Pfarr-
gemeinde und nicht des Kirchengemeinderats. Aber auch
inhaltlich ist es problematisch, eine derartige Bestimmung
sozusagen zwingend festzusetzen. In allen gréBeren Kirchen-
gemeinden ist der Kirchengemeinderat flir den Haushalts-
plan zustandig. Die einzelne Pfarrgemeinde wird davon nur
in bestimmten Bereichen betroffen sein. Allerdings kann
sich dann, wenn die Kirchengemeinde nur eine Pfarr-
gemeinde umfasst, die Vorschrift als sinnvoll erweisen. Eine
derartige Differenzierung kann man jedoch nicht in der
Grundordnung vornehmen. Es ist deshalb zu (iberlegen,
wie man in der Rechtsverordnung insoweit dem Anliegen
der Eingabe Rechnung tragen kann.

Artikel 22 Absatz 7 muss geéndert werden, als die
Regelungen in einer Rechtsverordnung des Landeskirchen-
rats getroffen werden. Da es immer wieder Streitigkeiten
gerade um die Einberufung der Gemeindeversammliung
gegeben hat, ist es sinnvoll, zur Klarstellung ausdrticklich
das Nahere Uber die Einberufung und Durchflihrung der

Gemeindeversammlung zu regeln. Es gab mehrfach die
irrige Ansicht, dass die Durchfiihrung einer Gemeinde-
versammlung nicht ihre Einberufung mitumfassen wirde.
Flr einen Juristen ist es selbstverstandlich. Aber es gibt die
Streitigkeiten. Deswegen steht jetzt ausdriicklich drin: Ein-
berufung und Durchfiihrung. Falls die Landessynode die
Vorschrift in dem eben genannten Sinne beschlieBen wird,
wird der Evangelische Oberkirchenrat gebeten, méglichst
bald den Entwurf flir eine entsprechende Rechtsverordnung
vorzulegen. Dieser kann sich dann natlrlich auf die
detaillierten Vorarbeiten zu den §§ 1aff. in dem friiheren
Entwurf des Leitungswahlgesetzes stlitzen. Dem Anliegen
der Eingabe ist damit insgesamt weitgehend Rechnung
getragen.

Bei der Verabschiedung des Aufsichtsgesetzes habe ich
Ihnen angekundigt, dass aufgrund der nunmehr gelduterten
Auffassung Uber dieses Thema weitere Gesetzesanpassungen
folgen wirden. Dies ist jetzt geschehen. Im Artikel 46 Absatz 2
wird nun klargestellt, dass die Dekaninnen und die Dekane
unmittelbare Vorgesetzte lber alle im Kirchenbezirk tatigen
Mitarbeitenden in der Anstellungstrédgerschaft der Landes-
kirche und des Kirchenbezirks sind. Die Begriffe Dienst-
und Fachaufsicht waren insoweit unklar. Sowohl das Pfarr-
dienstgesetz als auch das Kirchenbeamtengesetz umfassen
eindeutige Regelungen, die denen des staatlichen Rechts
entsprechen. Danach sind Dienstvorgesetzte diejenigen, die
fr Entscheidungen Uber die personlichen Angelegenheiten -
beamtenrechtliche, statusrechtliche Angelegenheiten — der
nachgeordneten Personen zusténdig sind, also Beférderungen,
Urlaub u. &. Vorgesetzte sind diejenigen, die diesen Personen
fUr ihre dienstliche Tatigkeit Anordnungen, also Weisungen,
erteilen kdnnen. Diese Klarstellungen werden jetzt in Artikel 46
Absatz 2 flir Dekaninnen und Dekane und im Artikel 49 Ab-
satz 2 fur Schuldekaninnen und Schuldekane vorgenommen.
Gleiches gilt nach § 21 des neuen Diakoniegesetzes, nach
§ 8 des Gemeindediakonengesetzes und § 5 Absatz 3
des Mitarbeiterdienstgesetzes. AuBerdem wird in Artikel 73
Absatz 2 Nr. 6 der Grundordnung klargestellt, dass die
Landesbischéfin bzw. der Landesbischof dienstvorgesetzte
Person der Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats ist.
Sie ist also nicht ein Vorgesetzter mit Anordnungsbefugnis.

In Artikel 106 wird dann noch einmal die kirchliche Aufsicht
so definiert, wie es bereits im Aufsichtsgesetz geschehen
ist. Es gibt also eine Rechtsaufsicht, die die RechtmaBigkeit
des Handelns der nachgeordneten Stellen Uberprifen kann.
Dariber hinaus gibt es in den gesetzlich vorgeschrieben
Féllen auch eine sog. Fachaufsicht, die den nachgeordneten
Stellen Weisungen erteilen kann.

Da wiirde ich einmal den Referaten des Oberkirchenrats
eine Anregung geben: Schauen Sie einmal nach in lhren
Genehmigungstatbestanden, ob Sie fachaufsichtlich oder
rechtsaufsichtlich tatig werden kénnen. Die Regel ist die
Rechtsaufsicht. Nur wenn es im Gesetz ausdriicklich
drinsteht, kénnen Sie fachaufsichtlich tatig werden, also
Weisungen im Detail erteilen. Das ist eine Anregung. Dann
wird sich vielleicht die Genehmigungstatigkeit im Ober-
kirchenrat etwas erleichtern.

Nachdem wir in der letzten Synodaltagung die Amtszeit-
begrenzung von Landesbischéfin bzw. Landesbischof be-
schlossen haben (vgl. Protokoll Nr. 9, Herbsttagung 2012, Seite 57 ff),
hat sich eine Mehrheit in den Ausschissen entsprechend
der Eingabe OZ 10/6.1 auch dafiir ausgesprochen, die Amts-
zeit der stimmberechtigten Mitglieder des Oberkirchenrats
auf acht Jahre zu begrenzen, wobei eine Wiederberufung
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mehrmals mdglich ist. Der Finanzausschuss votiert fiir eine
einmalige Wiederwahl mit Ubergangsregelung. Folgt die
Landessynode diesem Antrag, mussen die Ubergangs-
regelungen flr diesen Fall auf der Herbstsynode getroffen
werden. Denn die passen jetzt nicht unter den augenblick-
lichen Entwurf des Leitungsamtsgesetzes.

Da das Vorschlagsverfahren flir das Dekansamt und das
Verfahren flir die Wahl einer Landesbischéfin bzw. eines
Landesbischofs landesbischofsgesetzlich geregelt sind, soll
das entsprechende Wahlverfahren flir die Mitglieder des
Oberkirchenrats auch im Leitungsamtsgesetz naher ge-
regelt werden. Ein entsprechender Zusatz ist in Artikel 79
Absatz 4 Satz 3 eingefligt, wie dies auch die Eingabe
0Z 10/6.7 vorschlagt.

Da dies jedoch weiterer Uberlegungen bedarf, muss es
einer spateren Gesetzesergdnzung vorbehalten bleiben.
Gleichlautend ist die Vorschrift Uber die Préalaten in Artikel 76
Abs. 1 erganzt worden.

In der Eingabe OZ 10/6.6 wird angeregt, die Vorsitzenden
der standigen Ausschisse und eine Stellvertreterin bzw.
einen Stellvertreter der Prasidentin bzw. des Prasidenten
der Landessynode als Mitglied Kraft Amtes in den Landes-
kirchenrat aufzunehmen. Dies ist nun in Artikel 82 Abs. 1 so
formuliert worden. Es hat sich herausgestellt — das war
schon immer so -, dass die Mitgliedschaft im Landes-
kirchenrat flr die betreffende Personengruppe und deren
Arbeit unabdingbar ist.

Ich komme nun noch zu einem Thema, das in der Praxis
doch haufig vorkommt, ndmlich dem Thema der Befangen-
heit. Die ist in Artikel 111 der Grundordnung geregelt. Hier
sah die Vorlage des Landeskirchenrats eine Einengung
gegeniber der bisherigen Fassung vor. Das kirchliche
Recht hat sich bisher an das staatliche Recht angelehnt
und eine Befangenheit dann angenommen, wenn die Ent-
scheidung der Angelegenheit zu unmittelbaren Vor- oder
Nachteilen flir die Mitglieder des entscheidenden Organs
oder ihrer Angehdrigen bringen kann. Der Entwurf wollte
nun eine rein tatsachliche Befangenheit ausschlieBen und
nur Befangenheit aus wirtschaftlichen oder rechtlichen
Griinden anerkennen. Das hatte in der Tat die Handhabung
der Vorschrift erleichtert. Der Rechtsausschuss schlieft sich
dem aber nicht an. Sinn und Zweck der Befangenheits-
vorschriften ist es, dem ,bdsen Schein® zu wehren, wie
die Rechtsprechung immer betont hat. Es kommt also
nicht darauf an, dass tatséchlich ein Vor- oder Nachteil
besteht. Wenn man diesem Gedanken so folgt, muss
auch eine rein tatsachliche Befangenheit ein Ausschluss-
grund sein, denn auch in diesem Falle kann eine Interessens-
kollision im Sinne des b&sen Anscheins bestehen. Es soll
also bei der alten Fassung verbleiben. Dies gilt auch flir die
weiteren Absétze der Vorschrift.

Bevor ich nun zum Leitungs- und Wahlgesetz libergehe,
wird unsere Mitsynodale, Frau Handtmann, eine Stellung-
nahme des Bildungs- und Diakonieausschusses zu den
Antragen der Jugendvertretung abgeben.

Synodale Handtmann, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, lieber Herr Heidland, der Sie mich so
charmant als Nichtjuristin in einem Bericht des Rechts-
ausschusses sprechen lassen, liebe Mitsynodale und
Gaste!

Ich spreche zu Ihnen als ein von der Landesjugendkammer
flr eine Berufung in die Landessynode vorgeschlagenes
Mitglied dieses Gremiums und tue dies zu den Eingaben
der Landesjugendkammer vom 28.02.2011 (OZ 10/6.3).

Zu zwei dieser Eingaben mochte ich ganz kurz nur ihre
Zeit in Anspruch nehmen. Flr die dritte Eingabe schenken
Sie mir bitte etwas langer lhre Aufmerksamkeit.

Der erste Punkt dieser Eingabe, ndmlich die Aufnahme der
Kinder- und Jugendarbeit als Grundaufgabe der Ge-
meinde in die Grundordnung ist zur vollsten Zufriedenheit
aller Beteiligten in den neuen Gesetzestext aufgenommen.
Wir danken dafiir und bitten hier um lhre spatere Zustimmunag.

Ich komme zum zweiten Teil der Eingabe, zur Wahl der
Bezirksjugendpfarrerinnen / des Bezirksjugendpfarrers.

Die Landesjugendkammer hat in ihrer Sitzung vom 12.04.2013
den vorliegenden Gesetzestext beraten und bittet die Landes-
synode, ihn abzulehnen. Das hat Ihnen Herr Peters gestern
schon kurz erlautert.

Der Vorschlag spiegelt die urspriingliche Intention des An-
trags nur unzureichend wider. De facto handelt es sich um
eine Beschrankung der Mitwirkungsrechte der Jugend-
arbeit. Die Beteiligung der Jugendvertretung an der Wahl
ist aber deshalb unverzichtbar, weil darin ein elementares
Mitwirkungsrecht der jungen Generation an den ihr zuge-
ordneten Amtern zum Ausdruck kommt.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss macht sich deshalb
die Argumentation der Landesjugendkammer zu Eigen
und bittet die Landessynode darum, den vorliegenden
Gesetzesvorschlag abzulehnen. Alle anderen Ausschisse
haben sich in ihren Beratungen dieser Verfahrensweise an-
geschlossen.

Nun zum dritten Teil der Eingabe, der sich mit der Berufung
von Vertreterinnen und Vertretern der Jugendarbeit als
Volimitglieder der Landessynode befasst.

Die Landesjugendkammer hat in ihrem urspriinglichen An-
trag, ebenfalls vom 28.02.2011, darum gebeten, dass zu-
klnftig vier Vertreterinnen und Vertreter aus der Jugend-
arbeit in die Landessynode berufen werden. Die bisherigen
Beratungen im Bildungs- und Diakonieausschuss haben
zu einer Verdnderung dieses Antrags gefihrt. Mit Datum
vom 25.02.2013 bittet die Landesjugendkammer nun darum,
zukinftig wenigstens zwei ehrenamtliche Mitglieder der
Landesjugendkammer als Vollimitglieder in die Landes-
synode zu berufen. Eine weitere Person sollte wie bisher
als Gast eingeladen werden. Dies soll ein beruflich Mit-
arbeitender sein, in der Regel ist das die Person im Landes-
jugendpfarramt.

Die Berufung soll im Einvernehmen mit der Landesjugend-
kammer erfolgen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss macht sich dieses
Anliegen zu Eigen und schlagt ganz mutig vor, den § 53
des Leitungs- und Wahlgesetzes wie folgt zu erweitern:

,Die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrates berufen
im Einvernehmen mit der Landesbischéfin bzw. dem Landes-
bischof ein Mitglied der Theologischen Fakultat der Ruprecht-
Karls-Universitat sowie zwei von der Landesjugendkammer
vorgeschlagene Mitglieder der jlingeren Generation zu Mit-
gliedern der Landessynode.”
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Ohne Zweifel handelt es sich hierbei um eine sehr weit-
reichende Anderung, die vor allem von ihrer Symbolkraft
her manchen oder vielen von lhnen ein deutliches Kopf-
schutteln entlocken wird.

Zu den Begrindungen: Alle, die dabei sein durften, werden
sich an den Schwerpunkttag Jugendarbeit hier auf der
Synode erinnern. An diesem Tag und an dem Abend splirten
viele von uns, welch starkes Stilick Kirche und welch un-
glaubliches Potential flr unsere innerkirchliche Arbeit uns
da prasentiert und vorgelebt wurde. Auch auf der konsti-
tuierenden Sitzung der Landesjugendsynode war deutlich
erkennbar, wie viele heranwachsende Menschen unserer
Landeskirche bereit sind, Verantwortung zu Ubernehmen
und sich ehrenamtlich — entgegen dem allgemeinen Trend -
gemne zu engagieren. Diese Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen warten jetzt auf eine Antwort von uns. Nehmen
wir sie in ihrem Wunsch auf Partizipation und Mitbestimmung
in unserer Landeskirche wirklich ernst? Wollen wir ihnen, wie
in der Erklarung, die die Synodenprasidentin und die Jugend-
vertretung nach dem Schwerpunkttag unterzeichnet haben,
wirklich ,Raum und eigene Gestaltungsmdglichkeiten
geben“?

Ich wlinsche mir, dass wir endlich einmal ein deutliches
Zeichen setzen, dass wir sagen, wir haben erkannt, wie
wichtig es ist, hier zu investieren und auch einmal mutige
Wege zu gehen, eben weil wir als Synode immer die
Zukunft unserer Landeskirche im Blick haben missen. Und
die ist ohne eine starke und engagierte nachwachsende
Generation nicht denkbar.

Wir wissen aus den demographischen Berechnungen und
aufgrund unserer Ressourcenplanungen fliir die n&chsten
Jahrzehnte, dass wir weniger werden und trotzdem vieles
zu finanzieren bleibt. Aus diesem Grund muss es konkrete
Fragen und Forderungen aus der Jugendarbeit an die Er-
wachsenenkirche und an die Kirchenleitung geben. Junge
Menschen wollen wissen und sie wollen mitbestimmen,
wie in 20 Jahren wenige viele versorgen sollen. Es ist klar,
dass es aus den genannten Grlinden in erster Linie wichtig
ist, dass die Kinder und Jugendarbeit vor Ort, in den
Gemeinden und Bezirken funktioniert; dass dort viele
Menschen motiviert werden, sich einzubringen und zu enga-
gieren. Die Bedingungen flir eine gelingende und nach-
haltige Kinder- und Jugendarbeit sind vielféltig und natlrlich
vor Ort umzusetzen. Ich bin mir aber sicher, dass dazu auch
eine fest verankerte Beteiligung der zuklinftigen Generation
in der Landessynode gehdrt. Dies wére ein ermutigendes
Zeichen an alle, die sich landeskirchenweit engagieren. Wir
wirden ganz deutlich machen: Wir brauchen euch! Wir
trauen euch Partizipation zu, wir wollen euch beteiligen
und wir wollen unsere Arbeit auch durch euren Blick auf
das Heute und auf das Morgen bereichemn.

Ich weiB, dass wahrscheinlich viele von lhnen darauf warten,
sich endlich melden zu dirfen und ihre Bedenken zu
auBern: z. B. dass wir mit einer rechtlichen Verankerung im
§ 53 des Leitungs- und Wahlgesetzes Tur und Tor flr an-
dere Interessensgruppen unserer Landeskirche &ffnen,
die dann ahnliche Forderungen stellen kdnnten.

Ich finde, es geht hier nicht um Lobbyarbeit und eine
Gleichbehandlung aller Arbeitsfelder oder Berufsgruppen,
sondern es geht um die Themen Generationengerechtigkeit
und Zukuntft.

Ein junger Mensch hat aus verschiedenen Griinden nicht
die gleichen Voraussetzungen und Chancen, sich auf dem
,hormalen“ Weg in die Landessynode wéhlen zu lassen.
Alle anderen Arbeitsfelder und Gruppen haben diese und
nutzen sie auch. Junge Menschen, die sich in der evan-
gelischen Kinder- und Jugendarbeit engagieren, tun dies
neben Schule, Ausbildung oder Studium mit sehr viel
Engagement und Herzblut. Sie sind dabei in einer Phase
der Selbstfindung und teilweise bereits dabei, eine Familie
zu griinden. Die allermeisten von uns hier — von lhnen -
kennen das und wissen, was es bedeutet, wdchentlich
eine Kindergruppe zu leiten, mit den Pfadfindern auf Fahrt
zu gehen oder ein Zeltlager zu organisieren und zu ver-
antworten. Wer von uns héatte damals den Mut und die
Lebenserfahrung gehabt, sich neben all diesem (ber den
Altestenkreis seiner Gemeinde und/oder den Bezirks-
kirchenrat flir eine Wahl in die Landessynode aufstellen
und wahlen zu lassen? - Ich nicht!

Ich wiirde mich freuen, misste ich nach der nachsten
Synodenwahl feststellen, dass ich mich in diesem Falle ge-
tduscht habe. Sowohl der Hauptausschuss als auch der
Finanzausschuss wiinschen sich einen deutlichen Appell
an die Bezirkssynoden, junge Menschen zur Kandidatur
in die Landessynode zu ermutigen und auch als Bezirks-
synodale zu berufen.

Ich schlieBe meinen Bericht mit dem Wunsch, dem sich
der Bildungs- und Diakonieausschuss fast einstimmig an-
schlieBt und den alle anderen Ausschlsse, was die Fest-
schreibung im Gesetz anbelangt, mehrheitlich ablehnen.
Ich wiinsche mir im Namen der jungen Generation, dass
unsere Landeskirche den Weg, der mit dem Zukunfts-
prozess Jugendarbeit begonnen hat und in der Zwischen-
zeit mit der Konstituierung der Landesjugendsynode deut-
lich Fahrt aufgenommen hat, einen mutigen und zukunfts-
weisenden Abschluss findet. Lassen Sie uns deutlich
zeigen, dass wir und dass sich zukinftige Synoden eine
Beteiligung junger Christen in der Leitung unserer Landes-
kirche wiinschen und dies auch verldsslich ermdglichen.

Aus diesem Grund stellt der Bildungs- und Diakonie-
ausschuss unbedingt folgenden Antrag:

Die Landessynode beschliet, § 53 des Leitungs- und Wahlgesetzes
wie folgt zu erweitern:

,Die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrates berufen im Einver-
nehmen mit der Landesbischéfin bzw. dem Landesbischof Pfarrerinnen
oder Pfarrer und Gemeindemitglieder, die die Befdhigung zum Kirchen-
dltestenamt besitzen, darunter ein Mitglied der Theologischen Fakultat
der Rupprecht-Karls-Universitédt sowie zwei von der Landesjugenad-
kammer vorgeschlagene Mitglieder der jliingeren Generation zu Mit-
gliedem der Landessynode.”

Liebe Synodale, falls Sie trotz aller vorgetragenen Argu-
mente diesem Antrag nicht zustimmen kénnen, schlagt
der Bildungs- und Diakonieausschuss einen Kompromiss
vor, der zumindest die Grundintention des Anliegens auf-
nimmt. Dieser lautet:

Die Landessynode beschlieBt:
a) Die Kirchenbezirke werden gebeten, fiir die kommenden

Wahlen zur Landessynode gezielt junge Menschen zur
Kandidatur zu ermutigen.
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b) Die Landesbischdfin bzw. der Landesbischof und der
Landeskirchenrat in synodaler Besetzung werden dabei
gebeten, bei dem kommenden Berufungsverfahren zwei
Personen der Landesjugendkammer zu berlicksichtigen.

Fir mich ist der zweite Antrag die zweite Wahl. Ich
wiinsche mir mutige Entscheidungen und danke fir lhre
Aufmerksamkeit. .

(Beifall)

Vizeprésident Fritz: Vielen Dank, Frau Handtmann.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Ich komme nun
zu dem Leitungs- und Wahlgesetz.

Ich méchte zunachst auf die Ergénzung in § 2 LWG hin-
weisen, der bestimmt, dass bei der Wahl der Mitglieder kirch-
licher Organe darauf zu achten ist, dass Frauen und Manner
in einem ausgewogenen Verhaltnis vertreten sind. Diese Vor-
schrift ist im Hinblick auf die Geschlechtergerechtigkeit sinn-
voll und wichtig. Sie bedeutet keine Quotenregelung, ver-
langt aber das ernsthafte Bemiihen um eine ausgeglichene
Wahlvorschlagsliste.

Im Herbst haben wir die Wahlbarkeit von Personen ausge-
schlossen, die in einem geringfligigen Beschéaftigungs-
verhaltnis zur Kirchengemeinde usw. stehen. Nun wird in
der Eingabe OZ 10/6.4 die Wiedereinflihrung dieser Klausel
in § 4 Absatz 2 LWG gefordert. Die anstehenden Kirchen-
wahlen haben wohl in einigen Fallen gezeigt, dass gering-
fligig Beschattigte als Sekretérinnen, Organisten oder Kirchen-
dienerinnen sehr aktiv im Altestenkreis mitarbeiten. Und um-
gekehrt sind diese Personen als Alteste bereit, derartige
geringfligige Tatigkeiten zu Ubernehmen, fiir die sich sonst
nicht so leicht Personen finden lassen. Sicherlich ist die
Argumentation des Oberkirchenrats, der im Herbst die
verfassungsandernde Mehrheit der Synode gefolgt ist, zu-
treffend. Konflikte kann es unabhangig vom Beschaftigungs-
grad immer wieder geben. Aber in Konfliktfallen sind diese
Personen als befangen anzusehen und kénnen an den
Sitzungen des Altestenkreises insoweit nicht teilnehmen.
Es waére in diesem Zusammenhang sicher sinnvoll, diese
Personen allgemein vom Vorsitz auszuschlieBen, da ja der
Vorsitzende z. B. eines Kirchengemeinderats auch dann
rechtlich der Vorgesetzte seiner eigenen geringfligig be-
schéftigten Person wére. Der Rechtsausschuss hat sich
deshalb entschlossen, die alte Regelung aus kirchen-
politischen Erwéagungen heraus wieder aufzunehmen. Dem
haben sich die Ausschlsse auch angeschlossen. Neu
aufgenommen wurde in das Leitungs- und Wahlgesetz
die Mdglichkeit, die Vorsitzenden von Altestenkreisen und
Kirchengemeinderaten durch Beschluss des Gremiums
abzusetzen (§ 12 Absatz 1 und § 23 Absatz 1 Leitungs-
und Wahlgesetz).

Durch die Vereinigung von Kirchenbezirken sind zum Teil
sehr groBe neue Kirchenbezirke entstanden. Diese werden
flr ihr gesamtes Gebiet weniger Synodale in die Landes-
synode entsenden als dies vorher bei mehreren kleinen
Kirchenbezirken der Fall war. Daher hat der Rechts-
ausschuss in § 29 eine neue Regelung eingefiihrt, nach der
nunmehr neben einem von 60.000 auf 50.000 Gemeinde-
glieder abgesenkten Sockel flr jede weiteren angefangenen
30.000 Gemeindeglieder ein weiteres Mitglied in die Landes-
synode zu wahlen ist. Das bedeutet, dass die Ortenau
kinftig finf und die anderen groBen Kirchenbezirke kiinftig
drei gewahlte Mitglieder in der Synode haben werden. Der
Finanzausschuss halt die sich dann ergebende Anzahl an
gewahlten Landessynodalen fiir zu hoch und stellt den An-

trag, einen Sockel von 60.000 Gemeindegliedern festzu-
legen und flr jede angefangene 25.000 Mitglieder ein
weiteres Mitglied.

Erhdht man die Anzahl der zu wéhlenden Landessynodalen,
ist die Regelung des § 50 Abs. 3, nach dem unter den Ge-
wahlten nur ein hauptamtlich Tatiger sein darf, nicht mehr
einleuchtend. Daher ist der Rechtsausschuss dem Antrag
des Bildungs- und Diakonieausschusses gefolgt. Unter
den Gewahlten dirfen kinftig héchsten die Halfte haupt-
amtlich tatige Personen sein. Bei dreien ist es also einer,
bei vier wéren es zwei. Bei flinf auch wieder zwei!

Die Eingabe OZ 10/6.5 beschéftigt sich mit § 50 Absatz 2 LWG.
In dieser Vorschrift ist festgelegt, dass die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Referaten des Evangelischen Ober-
kirchenrats sowie die Mitglieder der Geschéftsflihrung und
die Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleiter der Landes-
geschaftsstelle des Diakonischen Werkes nicht wéhlbar sind.
Die Eingabe mé&chte diese Regelung auf Angehérige der Mit-
glieder des Evangelischen Oberkirchenrates und deren Stell-
vertreter ausdehnen. Grund daflir sind die Prazedenzfalle
von Herrn Oberkirchenrat Professor Dr. Schneider-Harpprecht,
von Frau Oberkirchenratin Dr. Teichmanis und von Frau
Prélatin Zobel. In diesen Fallen sind die betroffenen Ehe-
partner trotz fehlender Rechtsgrundlage aus der Synode
ausgeschieden. Diese Rechtsgrundlage soll nunmehr ge-
schaffen werden.

Die Strukturreform in der Ortenau fiihrt auch zu Anderungen
im Dekanatsleitungsgesetz. In § 19 Absatz 1 wird es nun-
mehr ermdglicht, dass eine Stellenteilung mit mehr als
zwei Personen vorgenommen werden kann. In Absatz 5 ist
geregelt, dass jede an der Stellenteilung beteiligte Person
stimmberechtigtes Mitglied der Bezirkssynode ist.

Nach Absatz 6 gilt flir das Stimmrecht im Bezirkskirchenrat,
dass es in der Regel eine Rotation von drei Jahren gibt.
Wahrend dieser Zeit sind die anderen Personen in Stellen-
teilung beratende Mitglieder. Das ist ein &hnliches Modell
wie bei der pfarramtlichen Stellenteilung.

Man wird in diesem Zusammenhang aber auch einmal
dariiber nachdenken missen, wie man kinftig generell mit
dem Stimmrecht aller Dekanstellvertreter umgehen soll. Es
gibt immer nur einen Dekan mit einer Stimme, aber es gibt
zwei oder drei Dekanstellvertreter mit jeweils auch einer
Stimme. Also kann es sein wie in der Ortenau, ein Dekan -
drei Stellvertreter. Diese haben drei Stimmen, die Dekane
haben nur eine. Darliber muss man einmal nachdenken.

Von der Eingabe der Landesjugendkammer — jetzt komme
ich auf Ihre Ausflihrungen, Frau Handtmann - ist noch der
Antrag auf Berufung von zwei Vertreterinnen bzw. zwei Ver-
tretern der Jugendarbeit in der Synode zu behandeln (0Z 10/
6.3). Die Kammer mochte eine derartige Verpflichtung in § 53
Abs. 1 LWG festschreiben. Das stdBt zunéachst natlrlich auf
grundséatzliche Bedenken, weil damit die Freiheit bei einer
Berufung eingeschrankt wird. Zu berlicksichtigen ist aber
inhaltlich, dass es nur eine begrenzte Anzahl von Stellen
flr Berufungen gibt, zur Zeit sind es zwdlf. Die Berufungen
sind wesentlich abhangig davon, welche Personen in die
Landessynode gewéhlt worden sind. Daraus k&nnen sich
Folgerungen im Sinne von § 53 Abs. 4 ergeben. Dieser
fordert darauf zu achten, dass die Landessynode in ihrer
Zusammensetzung der Mannigfaltigkeit der Krafte und
Aufgaben in der Landeskirche entspricht. Deshalb soll nach
Abs. 5 der Vorschrift die Berufung erst nach Abschluss der
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Wahl der Landessynodalen erfolgen. Aus diesen Griinden
haben sich der Rechtsausschuss, der Hauptausschuss
und der Finanzausschuss entschlossen, keine gesetzliche
Festlegung zu treffen.

Es ist aber flir mich und fiir uns alle eigentlich selbstver-
standlich — es war es bisher auch —, dass bei den Be-
rufungen die nun wirklich berechtigten Anliegen der
Jugendvertretung ernst genommen und bedacht werden.
Der Rechtsausschuss ist auBerdem noch der Meinung,
dass sich Landeskirchenrat und Altestenrat dariiber Ge-
danken machen sollen, ob je nach Bedarf nicht mehr
Gaste aus dem Bereich der Jugendarbeit zur Synoden-
tagung eingeladen werden sollten.

Wie Sie gehdrt haben, stellt der Bildungs- und Diakonie-
ausschuss den Antrag, seiner Eingabe zu folgen.

Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Briider, ich bin
jetzt am Ende meiner Ausflihrungen angelangt und méchte,
bevor ich die Antrage vorlese, Ihnen fiir lhr geduldiges Zu-
héren danken.

Es war keine ganz leichte Materie.

AuBerdem mdchte ich, das will ich hier einmal heraus-
greifen, auch Herrn Trdger ganz herzlich danken.

(Beifall)

Die Nachtarbeiten waren schon erheblich. In diesen Wirr-
warr der vielen Antrdge Ordnung zu bringen, war sehr schén,
daflir danke ich lhnen sehr.

1. Der Rechtsausschuss stellt folgende Antrége:

a) Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur
Anderung der Grundordnung 2013 in der Fassung des
Hauptantrags des Rechtsausschusses. Das ist die Anlage 1.

b) Die Landessynode beschlieBt das Kirchliche Gesetz zur
Anderung von Gesetzen aufgrund des Grundordnungs-
anderungsgesetzes 2013 in der Fassung des Hauptantrages
des Rechtsausschusses. Das ist die Anlage 2.

c¢) Die Eingabe der Landesjugendkammer wird zuriickgewiesen,
soweit sie die Berufung von Vertreterinnen und Vertretern der
Jugendarbeit in die Landessynode betrifft.

2. Der Bildungs- und Diakonieausschuss bittet die Landes-
synode folgendes zu beschlieBen:

a) Die Kirchenbezirke werden gebeten, fiir die kommenden
Wahlen zur Landessynode gezielt junge Menschen zur
Kandidatur zu ermutigen.

b)  Die Landesbischdfin bzw. der Landesbischof und der Landes-
kirchenrat in synodaler Besetzung werden gebeten, bei dem
kommenden Berufungsverfahren zwei Personen der Landes-
jugendkammer zu berticksichtigen.

Anlage 1 zu Ziffer 1. a)
zum Hauptantrag des Rechtsausschusses

Vorlage des Landeskirchenrats
an die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in Baden
zur Frihjahrstagung 2013

Vom ...
Entwurf

Kirchliches Gesetz
zur Anderung der Grundordnung 2013

Vom ...

Die Landessynode hat mit verfassungsandernder Mehrheit (Artikel 59
Abs. 2 GO) das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Grundordnung

Die Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden vom
28. April 2007 (GVBI. S. 81), gedndert am 25. Oktober 2012 (GVBI. S. 253)
wird wie folgt geandert:

1. InArtikel 8 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

A3) Gemeindeglieder kénnen sich aus ihrer Gemeinde in eine
andere Gemeinde als Mitglied ummelden, wenn das zustandige
Leitungsorgan der aufnehmenden Gemeinde dem zustimmt.”

2. In Artikel 10 wird folgender Absatz 5 angefiigt:

.(6) Gemeindeglieder kénnen eine andere Pfarrerin oder einen
anderen Pfarrer mit deren bzw. dessen Zustimmung fiir einzelne
Amtshandlungen wahlen.”

3. Artikel 15 wird wie folgt gefasst:

,(1) Die Pfarrgemeinde ist eine Kdrperschaft des kirchlichen
Rechts. Uber ihre Errichtung, Aufhebung, Zusammenlegung, die
ortliche Abgrenzung sowie die Zuordnung der Gemeindeglieder
entscheidet der Bezirkskirchenrat im Benehmen mit den Altesten-
kreisen der beteiligten Pfarrgemeinden. Gehdren die Pfarrgemeinden
zu einer Kirchengemeinde mit mehreren Pfarrgemeinden, ist das
Benehmen mit dem Kirchengemeinderat herzustellen.

(2) Bevor der Bezirkskirchenrat einen abschlieBenden Beschluss
fasst, gibt er dem Evangelischen Oberkirchenrat Gelegenheit zu
einer Stellungnahme.

(3) Der Beschluss Uiber Aufhebung oder Zusammenlegung von
Pfarrgemeinden nach Absatz 1 bedarf einer Mehrheit von zwei
Dritteln der Mitglieder des Bezirkskirchenrates, wenn er mit Rlick-
sicht auf gesamtkirchliche oder Ubergeordnete Interessen des
Kirchenbezirks oder der Kirchengemeinde gegen den ausdriick-
lichen Willen einer der betroffenen Pfarrgemeinden gefasst werden
soll. Gleiches gilt, wenn der Beschluss mit Riicksicht auf gesamt-
kirchliche oder (ibergeordnete Interessen des Kirchenbezirks gegen
den ausdricklichen Willen einer betroffenen Kirchengemeinde ge-
fasst werden soll.

(4) Der abschlieBende Beschluss nach Absatz 1 ergeht in einem
schriftichen Bescheid, der zu begrlinden ist. Fiir die Beschwerde
gegen den Beschluss nach Absatz 1 gilt Artikel 112 a.

4. Nach Artikel 15 werden folgende Artikel 15 a und 15 b eingefuigt:
»Artikel 15 a

(1) Ubper die Errichtung neuer, die Aufhebung oder Zusammen-
legung bestehender Gemeindepfarrstellen sowie lber deren Zu-
ordnung zu den Predigtstellen entscheidet der Bezirkskirchenrat
im Rahmen der landeskirchlichen Stellenzuweisung im Benehmen
mit den betroffenen Altestenkreisen und im Benehmen mit dem
Kirchengemeinderat.

(2) Bestehen in einer Pfarrgemeinde mehrere Pfarrstellen, bilden
diese ein Gruppenpfarramt. Pfarrstellen kdnnen durch Beschluss
des Bezirkskirchenrates auch mit anderen landeskirchlichen Stellen
zu einem Gruppenamt zusammengefasst werden.

(3) Bevor der Bezirkskirchenrat abschlieBend entscheidet, gibt er
dem Evangelischen Oberkirchenrat Gelegenheit zu einer Stellung-
nahme.

(4) Der abschlieBende Beschluss ergeht in einem schriftlichen
Bescheid, der zu begrlinden ist. Fiir die Beschwerde dagegen gilt

Artikel 112 a.
Artikel 15 b

(1) Bestehen in einer Pfarrgemeinde mehrere Predigtstellen, kén-
nen fiir deren Bereich durch Beschluss des Altestenkreises Predigt-
bezirke eingerichtet werden. Der Beschluss bedarf der Genehmigung
des Bezirkskirchenrates.

(2) Benachbarte Pfarrgemeinden kénnen zur Wahrnehmung
gemeinsamer Aufgaben auf bestimmten Gebieten des pfarramt-
lichen Dienstes im Einvernehmen mit dem Bezirkskirchenrat eine
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Uberparochiale Zusammenarbeit vereinbaren. Soweit eine Pfarr-
gemeinde einer Kirchengemeinde mit mehreren Pfarrgemeinden
angehdrt, ist das Einvernehmen mit dem Kirchengemeinderat her-
zustellen.”

Artikel 16 Abs. 1 S. 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Die Kirchenéltesten bilden mit der Gemeindepfarrerin bzw.
dem Gemeindepfarrer sowie den nach gesetzlicher Regelung mit
der Leitung einer Gemeinde beauftragten Personen den Altesten-
kreis.

Artikel 16 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

,2) In dieser Verantwortung sind die Kirchendltesten berufen,
gemeinsam mit der Gemeindepfarrerin bzw. dem Gemeinde-
pfarrer den Aufbau der Gemeinde zu férdern, insbesondere durch
Mitwirkung im Gottesdienst, in der Seelsorge sowie bei der Wahr-
nehmung der missionarischen, diakonischen und p&dagogischen
Aufgaben bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.”

Artikel 16 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Die Aufgaben des Altestenkreises sind insbesondere:

1. die Mitwirkung bei der Besetzung der Gemeindepfarrstellen;

2. die Einrichtung von Predigtbezirken als Wahlbezirken sowie
die Entscheidung Uber eine Teilortswahl;

3. die Namensgebung fiir die Pfarrgemeinde und die kirchlichen
Gebaude im Einvernehmen mit dem Bezirkskirchenrat und
dem Kirchengemeinderat;

4. die Entscheidung tber Antrage auf Aufnahme in die Kirche;

5. die Entscheidungen nach MaBgabe der kirchlichen Lebens-
ordnungen;

6. die Wahmehmung der Mitverantwortung flir die Vorbereitung,
Gestaltung und Leitung der Gottesdienste im Rahmen der
agendarischen Ordnungen;

7. die Festlegung der Zahl und der Zeiten der gemeindlichen
Gottesdienste. Die Verminderung der Zahl der regelm&Big
angebotenen Gottesdienste bedarf der Zustimmung des
Kirchengemeinderates und des Bezirkskirchenrates;

8. die Verwaltung des fiir die Zwecke der Pfarrgemeinde zur Ver-
fligung gestellten Vermdgens nach MaBgabe der Beschlisse
des Kirchengemeinderates;

9. die Behandlung von Anliegen aus der Pfarrgemeinde;

10. die Entwicklung von Zielvorstellungen flir die Gemeindearbeit
und die Fortentwicklung der gemeindlichen Arbeitsformen;

11.  die Entsendung der Kirchenaltesten in den Kirchengemeinde-
rat sowie die Wahl der Synodalen in die Bezirkssynode;

12. die Verabschiedung eines Jahresberichts flir die Gemein-
deversammlung.”

Artikel 17 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

.3) Die Einzelheiten der Wahlberechtigung und des Wahl-
verfahrens des Altestenkreises werden durch kirchliches Gesetz
geregelt.”

Artikel 19 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:
2

Lich erkenne die in dem Vorspruch zur Grundordnung der Evange-
lischen Landeskirche in Baden festgestellten Bekenntnisgrundlagen
an. Ich verpflichte mich, bei meinem Dienst in der Gemeindeleitung
von diesen Grundlagen nicht abzuweichen, die Aufgaben der
Kirchenaltesten nach den Ordnungen der Landeskirche gewissen-
haft wahrzunehmen und mit der Pfarrerin bzw. dem Pfarrer zu-
sammenzuarbeiten. Ich bin willens, die an die Kirchenéltesten ge-
stellten Erwartungen zu erfiillen.”

Die Verpflichtung lautet:

Artikel 20 wird wie folgt gefasst:
» Artikel 20

Ein Altestenkreis kann auf Antrag des Bezirkskirchenrates durch
den Evangelischen Oberkirchenrat aufgeldst werden, wenn dies
bei Streitigkeiten erforderlich ist, um die Pfarrgemeinde vor ernstem
Schaden zu bewahren. Vor einer Aufldsung des Altestenkreises hat
der Bezirkskirchenrat zu versuchen, die bestehenden Streitigkeiten
zu schlichten. Der Evangelische Oberkirchenrat gibt vor dem
Beschluss zur Aufldsung des Altestenkreises der Gemeinde-

versammlung die Méglichkeit zur Stellungnahme und hért den
Altestenkreis an. Gegen den Beschluss kann jedes Mitglied des
Altestenkreises gemaB Artikel 112 GO Beschwerde einlegen.”

Artikel 22 wird wie folgt gefasst:
»Artikel 22

(1) In der Gemeindeversammlung kénnen sich alle Mitglieder der
Pfarrgemeinde oder eines Predigtbezirks aus ihrer Mitverantwortung
fir das Leben und den Auftrag der Gemeinde (iber Vorgénge, Vor-
haben und Entscheidungen der Pfarrgemeinde und der Kirche
informieren und diese Gegensténde erdrtern. Die Gemeinde-
versammlung kann durch Mehrheitsbeschluss den Leitungs-
organen der Pfarrgemeinde, der Kirchengemeinde, des Kirchen-
bezirks und der Landeskirche schriftlich begriindete Vorschlage
machen.

(2) Bei Abstimmung und Wahlen in der Gemeindeversammliung
sind alle wahlberechtigten Gemeindeglieder stimmberechtigt.

(3) In jeder Pfarrgemeinde ist mindestens einmal im Jahr eine
Gemeindeversammlung durchzufiihren, um den Jahresbericht des
Altestenkreises (iber die Leitung der Gemeinde entgegenzunehmen
und zu besprechen. Die Gemeindeversammlung ist einzuberufen,
wenn mindestens 20 wahlberechtigte Gemeindeglieder dies unter
Angabe des Besprechungsgegenstandes verlangen. Die Gemeinde-
versammlung tagt &ffentlich.

(4) Die Gemeindeversammlung berét den Altestenkreis insbe-
sondere:

1. vor einer Pfarrwahl durch Erérterung der bei der Pfarrstellen-
besetzung zu berlcksichtigenden Erfordernisse der Ge-
meinde;

2. vor einer Stellungnahme zu Entscheidungen des Bezirks-
kirchenrates nach Artikel 15 Abs. 1 und Abs. 3;

3. in grundsétzlichen Fragen des Gemeindeaufbaues und bei
wesentlichen Veranderungen in der Gestaltung der Gemeinde-
arbeit und den gemeindlichen Arbeitsformen;

4. bei gréBeren Bauvorhaben der Gemeinde.

(5) Das Nahere Uiber Aufgaben, Einberufung und Durchfiihrung
der Gemeindeversammlung wird in einer Rechtsverordnung des
Landeskirchenrates geregelt.”

Artikel 26 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

.2) In einer Kirchengemeinde mit mehreren Pfarrgemeinden
gehdren dem Kirchengemeinderat stimmberechtigt an:

1. Kirchendlteste, die von den Altestenkreisen der Pfarrgemeinden
gewahlt worden sind;

2. Gemeindeglieder, die der Kirchengemeinderat beruft;

3. Mitglieder kraft Amtes.”

Anderungsantrag Finanzausschuss:

Nr. 12 wird gestrichen. Es bleibt bei der derzeit geltenden
Fassung der GO. Diese lautet:

(2) In einer Kirchengemeinde mit mehreren Pfarrgemeinden ge-
héren dem Kirchengemeinderat stimmberechtigt an:

1. Kirchenalteste, die von den Altestenkreisen der Pfarrgemeinden
gewahlt worden sind;

2. Gemeindeglieder, die der Kirchengemeinderat beruft;

3. die Gemeindepfarrerinnen und Gemeindepfarrer der Pfarr-
gemeinden;

4.  die Verwalterinnen und Verwalter von Gemeindepfarrstellen;
5. die sonstigen Mitglieder von Gruppendmtern.

Zusammenhang mit Anderungsantrag zu § 20 Abs.1 Nr.4
LWG (Zusammensetzung KGR) und § 23 Abs. 1 LWG (Vorsitz).
(s. Anlage 2 zum Hauptantrag zu OZ 10/6).
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13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Artikel 28 wird wie folgt gefasst:
HArtikel 28

(1) Die Kirchengemeinde wird im Rechtsverkehr gemeinschaftlich
durch die Person im Vorsitzendenamt und deren Stellvertretung
oder durch eine dieser Personen, jeweils zusammen mit einem
weiteren Mitglied des Kirchengemeinderates, vertreten.

(2) Zustandigkeiten des Kirchengemeinderates kénnen (ibertragen
werden. Das Nahere wird durch kirchliches Gesetz geregelt.

Artikel 43 Abs. 2 Nr. 5 wird wie folgt gefasst:

,D. im Rahmen der landeskirchlichen Stellenzuweisung Uber die
Errichtung neuer und die Aufhebung oder Zusammenlegung
bestehender Gemeindepfarrstellen nach MaBgabe von Artikel 15 a
Abs. 1 sowie landeskirchlicher Stellen zu entscheiden, soweit es
sich nicht um Stellen im Bereich des Religionsunterrichts handelt;*

Artikel 43 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(8)  Der Kirchenbezirk wird im Rechtsverkehr gemeinschaftlich
durch die Person im Vorsitzendenamt und deren Stellvertretung
oder durch eine dieser Personen, jeweils zusammen mit einem
weiteren Mitglied des Bezirkskirchenrates, vertreten.”

Artikel 46 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

2 Die Dekaninnen und Dekane sind die unmittelbaren Vor-
gesetzten aller im Kirchenbezirk tatigen Mitarbeitenden in der
Anstellungstragerschaft der Landeskirche und des Kirchenbezirks,
soweit nichts anderes bestimmt ist.”

Artikel 49 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

(2) Die Schuldekaninnen und Schuldekane sind unmittelbare
Dienstvorgesetzte aller im Kirchenbezirk tatigen kirchlichen Lehr-
krafte im Religionsunterricht an den offentlichen und privaten
Schulen. Sie nehmen die fachliche Aufsicht tber den Religions-
unterricht wahr, soweit keine andere Zustandigkeit begriindet ist.”

Artikel 51 wird wie folgt gefasst:

,oer Kirchenbezirk deckt, soweit die Ertrdgnisse des eigenen Ver-
mdgens nicht ausreichen, seinen finanziellen Bedarf durch Um-
lagen auf die Gemeinden, aus den im Rahmen des landeskirch-
lichen Finanzausgleichs zugewiesenen Steuermitteln sowie aus
Zuschissen der Landeskirche.”

Artikel 53 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Durch ihre Zusammenarbeit mit dem Gustav-Adolf-Werk férdert
die Landeskirche den Dienst an den evangelischen Minderheits-
kirchen und den Christen in der Diaspora.”

Artikel 71 Satz 4 wird wie folgt gefasst:

Vor jeder Tagung werden die Gemeinden der Landeskirche auf-
gefordert, die Landessynode in ihre Flirbitte einzuschlieBen.”

Artikel 73 Abs. 2 Nr. 6 wird wie folgt gefasst:

,0. dienstvorgesetzte Person der Mitglieder des Evangelischen
Oberkirchenrates ist;"

Artikel 74 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Die Landesbischdfin bzw. der Landesbischof wird fiir eine
Amtszeit von zwolf Jahren gewahit. Eine Wiederwahl findet nicht
statt. Ubergangsregelungen bis zur Zurruhesetzung sind mdéglich.
Auf das Dienstverhdltnis finden die Bestimmungen des Dienst-
rechts flir Pfarrerinnen und Pfarrer Anwendung. Die Landesbischéfin
bzw. der Landesbischof kann auf das Amt verzichten.

Artikel 76 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Die Prélatinnen und Prélaten werden durch den Landes-
kirchenrat in synodaler Besetzung auf Vorschlag der Landes-
bischéfin bzw. des Landesbischofs berufen. Ihre Berufung erfolgt
auf zwolf Jahre. Eine Wiederberufung findet nicht statt. Ubergangs-

24.
25.

26.

regelungen bis zur Zurruhesetzung sind mdéglich. Die Pralatinnen
und Prélaten kénnen auf das Amt verzichten. Das Verfahren wird
gesetzlich geregelt.*

In Artikel 77 wird Satz 2 gestrichen.
Artikel 78 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

J4) Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrates kénnen in
allen Gemeinden der Landeskirche Gottesdienste feiern, Visitationen
leiten, Sitzungen der kirchlichen Organe und Versammlungen einbe-
rufen.

Artikel 79 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

.(4) Die stimmberechtigten Mitglieder nach Absatz 1 Nr.2 und
den Absétzen 2 und 3 werden auf Vorschlag der Landesbischéfin
bzw. des Landesbischofs durch die synodalen Mitglieder des
Landeskirchenrates flr eine Amtszeit von acht Jahren berufen.
Wiederberufung ist mehrmalig méglich. Das Verfahren wird gesetz-
lich geregelt. Die stimmberechtigten Mitglieder nach Satz 1 werden
von der Landesbischéfin bzw. vom Landesbischof in einem Gottes-
dienst nach der Ordnung der Agende eingefiihrt und verpflichtet.
Sie kdnnen auf das Amt verzichten.”

Anderungsantrag Finanzausschuss:

Satz 2 wird wie folgt gefasst:
»Eine Wiederberufung ist einmalig moglich.“

Satz 3 wird eingefiigt:
,Ubergangsregelungen kénnen getroffen werden.”

27

28

29

Artikel 79 Abs. 8 wird gestrichen.
. Artikel 82 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:
(1) Der Landeskirchenrat besteht aus

1. der Landesbischdéfin bzw. dem Landesbischof,
2. der Prasidentin bzw. dem Prasidenten der Landessynode,

3. der ersten stellvertretenden Person der Préasidentin bzw. des
Prasidenten der Landessynode,

4. den Vorsitzenden der standigen Ausschiisse der Landes-
synode,

5. den von der Landessynode flir die Dauer der Wahlperiode
gewahlten Synodalen und

6. den stimmberechtigten Mitgliedern des Evangelischen Ober-
kirchenrates.

Die Zahl der Mitglieder nach Nr. 3 bis 5 steht im Verhaltnis 3 zu 2
zur Zahl der Mitglieder nach Nr. 6.

. Artikel 84 wird wie folgt geéndert:

1. In Absatz 2 werden an Stelle der bisherigen Nummer 2 fol-
gende Nummern 2 und 3 eingeflgt:

,2. er beruft auf Vorschlag der Landesbischéfin bzw. des
Landesbischofs die stimmberechtigten Mitglieder des
Evangelischen Oberkirchenrates, aus diesen ein Mitglied
zur Stellvertretung der Landesbischéfin bzw. des Landes-
bischofs sowie ein Mitglied zum geschéftsleitenden Mit-
glied, sowie die Prélatinnen und Prélaten,

3. er beruft auf Vorschlag der Landesbischéfin bzw. des
Landesbischofs aus den stimmberechtigten Mitgliedern des
Evangelischen Oberkirchenrates die Vorstandsvorsitzende
bzw. den Vorstandsvorsitzenden des Diakonischen Werkes
der Landeskirche im Einvernehmen mit dessen Aufsichts-
rat,’

2. die bisherigen Nummem 3 bis 7 aus Artikel 84 Abs. 2 werden
kiinftig die Nummern 4 bis 8.



20. April 2013

Dritte Sitzung

73

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Artikel 89 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

(4) Durch die 6ffentliche Berufung bekréftigt die Kirche ihre Ver-
antwortung flr die auftragsgemaBe Arbeit der zu besonderem
Dienst Berufenen. Hierbei ist die gesamtkirchliche Bedeutung der
Ordination zu beachten.”

Artikel 92 wird wie folgt gefasst:

,(1)  Gemeindepfarrerinnen und Gemeindepfarrer werden zum
Dienst in einer Gemeinde oder in mehreren Gemeinden berufen.

(2) Die Vollmacht des Amtes der Gemeindepfarrerin bzw. des
Gemeindepfarrers ist in dem der ganzen Kirche gegebenen Ver-
kiindigungsauftrag begriindet.”

Artikel 93 wird wie folgt gefasst:

,Die Besetzung der Gemeindepfarrstellen erfolgt nach MaBgabe
der gesetzlichen Bestimmungen. Soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist, geht eine Gemeindewahl voraus.”

Artikel 94 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Fir allgemein kirchliche Aufgaben, zum Dienst der Leitung
oder als kirchliche Religionslehrerinnen und Religionslehrer werden
Pfarrerinnen und Pfarrer nach MaBgabe der gesetzlichen Be-
stimmungen in den Dienst der Landeskirche berufen.”

Die Uberschrift vor Artikel 95 wird wie folgt gefasst:
,4. Pfarrerinnen und Pfarrer im Probedienst.
Artikel 95 wird wie folgt gefasst:

,Kandidatinnen und Kandidaten der evangelischen Theologie
kénnen nach bestandener Zweiter Theologischer Priifung vom
Evangelischen Oberkirchenrat in den Probedienst der Landes-
kirche Gbernommen werden.”

Artikel 96 wird wie folgt gefasst:

Wenn die Ubertragung von Aufgaben im Predigtamt der Kirche
zeitlich befristet ist oder diese nicht in eigener Verantwortung
wahrgenommen werden sollen oder in sachlicher Hinsicht eine
Beschrankung besteht, erfolgt sie in der Form der Beauftragung.
Das Recht der Kirche zur Beauftragung wird durch die Landes-
bischéfin bzw. den Landesbischof ausgetbt.”

Artikel 98 wird wie folgt gefasst:
»Artikel 98

LZur fachgerechten und selbststandigen Erflllung insbesondere
padagogischer und gemeindediakonischer Aufgaben beruft die
Landeskirche Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone. Mit
ihrer Tatigkeit haben sie teil am Auftrag der Kirche, das Evangelium
in Wort und Tat zu bezeugen und sie wirken in der Leitung der
Gemeinde ihres Einsatzortes mit.*

Artikel 106 wird wie folgt gefasst:

,Die Gemeinden, die Kirchenbezirke, deren Verbande und andere
kirchliche Rechtstréager unterliegen unabhéngig von ihrer Rechts-
form der kirchlichen Aufsicht durch die Landeskirche. Die kirchliche
Aufsicht wird als Rechtsaufsicht und, nach MaBgabe der gesetz-
lichen Bestimmungen, als Fachaufsicht ausgetibt.“

Artikel 111 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

,(4) Ob ein AusschlieBungsgrund vorliegt, entscheidet das zu-
standige Organ in Abwesenheit der bzw. des Betroffenen.”

Artikel 111 Abs. 6 wird wie folgt gefasst:

(6) Hat ein Mitglied des Organs, bei dem die Besorgnis der Be-
fangenheit besteht, die Sitzung bei der Beratung und Entscheidung
nicht verlassen, so ist der Beschluss in Abwesenheit dieses Mit-
gliedes spétestens bei der auf die Beschlussfassung folgenden
Sitzung zu bestétigen, sofern bis dahin die Besorgnis der Be-
fangenheit des anwesenden Mitgliedes bei der Person im Vor-

41.

42.

sitzendenamt geltend gemacht wurde. Wird der Beschluss be-
statigt, gilt er als von Anfang an wirksam zu Stande gekommen,
anderenfalls ist er aufzuheben.”

Artikel 112 Abs. 2 S. 2 wird wie folgt gefasst:

,Die Frist beginnt mit der Bekanntgabe der Entscheidung.”

Nach Artikel 112 wird folgender Artikel 112 a eingefligt:
HArtikel 112 a

Gegen Beschliisse nach Artikel 15 und Artikel 15a kann eine be-
troffene Pfarrgemeinde oder Kirchengemeinde beim Landes-
kirchenrat Beschwerde einlegen. Dieser entscheidet Uber die
RechtmaBigkeit des Beschlusses. Die Entscheidung des Landes-
kirchenrates ist endguiltig. Die Beschwerde ist innerhalb von einem
Monat nach Bekanntgabe des Beschlusses schriftlich einzulegen
und hat aufschiebende Wirkung. Uber die Beschwerdefrist ist zu

belehren. Artikel 2
Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Juli 2013 in Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe,den..

Der Landesbischof

Dr.Ulrich Fischer

Anlage 2 zu Ziffer 2. b
zum Hauptantrag des Rechtsausschusses

Vorlage des Landeskirchenrats
an die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in Baden
zur Friihjahrstagung 2013

Vom ...
Entwurf

Kirchliches Gesetz
zur Anderung von Gesetzen
aufgrund des Grundordnungsénderungsgesetzes 2013

Vom ...

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Leitungs- und Wahlgesetzes

Das Kirchliche Gesetz liber Zusammensetzung, Wahl und Aufgaben der
Leitungsorgane der Pfarrgemeinden, Kirchengemeinden, Kirchenbezirke
und Stadtkirchenbezirke sowie der Landessynode vom 20. Oktober 2005
(GVBI. 2006 S. 33), zuletzt gedndert am 25. Oktober 2012 (GVBI. S. 253),
wird wie folgt geéndert:

1.

§ 1 wird wie folgt gefasst:
»§1
Regelungsbereich
Dieses Gesetz regelt

1. die Voraussetzungen fir die Wahl und Mitgliedschaft

a) der Kirchenéltesten in den Organen der Pfarrgemeinden
und Kirchengemeinden sowie

b) der Synodalen bzw. Mitglieder in den Bezirkssynoden
und der Bezirkskirchenrate der Kirchenbezirke und

c) derSynodalen in der Landessynode,

2. die Zusammensetzung, das Verfahren der Wahl, der Berufung
und die Beendigung der Mitgliedschaft in diesen Organen
sowie die innere Organisation und Verfahrensfragen der
Altestenkreise, Kirchengemeinderéte und Bezirkssynoden,

3. korperschaftliche Rechte der in diesem Gesetz genannten
Korperschaften, soweit diese nicht anderweit geregelt sind.”
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2. Nach § 1 g wird folgende Abschnittstiberschrift eingefligt: 12.  §19 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
Il Allgemeine Kirchenwahlen®. ,3) Fiir die Aufidsung des Kirchengemeinderats gilt Artikel 20
3. Die Abschnittstiberschrift nach § 2 wird wie folgt gefasst: GO iv.m. § 18 entsprechend.
Il Wahlberechtigung, Wahlbarkeit in den Altestenkreis, Beendigung 13- § 20 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:
der Mitgliedschaft'. (1) Dem Kirchengemeinderat einer Kirchengemeinde mit mehreren
Die Abschnittstiberschrift nach § 3 wird gestrichen. Pfarrgemeinden und mehreren Pfarrstellen gehéren stimmberechtigt
In § 2 wird folgender Absatz 4 angefligt: an:
4) Bei der Wahl der Mitglieder kirchlicher Organe ist darauf zu 1. Kirchenalteste, die von den Altestenkreisen gewahit werden
achten, dass Frauen und M&nner in einem ausgewogenen Ver- (§21 Abs. 1 bis 4),
héaltnis vertreten sind.” 2. Kirchenalteste und Personen, die der Kirchengemeinderat
6. In§ 4 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefligt: beruft (§ 21 Abs. 6 und 7),
I . ) o ) 3. kraft Amtes:
,Der Ausschluss gilt nicht, wenn es sich um eine Beschéftigung mit ) ) ) )
einer regelméBigen wochentlichen Arbeitszeit bis zu fiinf Stunden a. die Gemeindepfarrerinnen bzw. Gemeindepfarrer der
handelt. Pfarrgemeinden oder
7 §4 Abs. 3 wird wie folgt gefasst: b. die Verwalterinnen bzw. die Verwalter der Gemeinde-
' ' ' pfarrstellen,
3) N'Cht Wahlt?ar . Vorganger}nnen und Vlorge.mger der c. die nichttheologischen Mitglieder der Gruppendmter,
Gemeindepfarrerin bzw. des Gemeindepfarrers in dieser Ge- ] ] ) ) )
meinde sowie Angehdrige von Personen, die dem Altestenkreis 4. kraft Amtes die Gemeindediakoninnen bzw. Gemeinde-
kraft Amtes stimmberechtigt oder als beratende Mitglieder ange- diakone, sofgrn sie far die Pfarrgememqe oder Kirchen-
horen gemeinde tétig sind und in einer Pfarrgemeinde der Kirchen-
o gemeinde ihren Dienstsitz haben, soweit sie nicht Mitglied
8. §10 Abs. 1 wird wie folgt gefasst: eines Gruppenamtes sind.
(1) Stimmberechtigte Mitglieder eines Altestenkreises sind Bei Stellenteilung richten sich die Mitgliedschaft und das Stimm-
1. die Kirchenaltesten, recht der Mitglieder kraft Amtes nach dem Pfarrdienstrecht.”
2. kraft Amtes:
a) die Gemeindepfarrerin bzw. der Gemeindepfarrer oder Anderungsantrag Finanzausschuss:
b) die Verwalterin bzw. der Verwalter der Gemeindepfarr- N_r. 4 wird gestrichen. (4. kraft Amtes .... bis ...Gruppenamtes
stelle, sind)
c) die nichttheologischen Mitglieder eines Gruppenamtes, Zusammenhang mit Anderung in § 23 Abs. 1 (Vorsitz)
3. kaft Amtes die Gemeindediakonin bzw. der Gemeindedia- | Und Artikel 26 Abs. 2 GO (Zusammensetzung KGR)
kon, sofern sie bzw. er flr die Pfarrgemeinde tétig ist und in
der Pfarrgemeinde ihren bzw. seinen Dienstsitz hat, soweit ~ 14.  § 20 Abs. 3 wird gestrichen.
sie nicht Mitglied eines Gruppenamtes sind.
. . . . N . 15.  § 23 Abs. 1 bis 3 werden wie folgt gefasst:
Bei Stellenteilung richten sich die Mitgliedschaft und das Stimm-
recht der Mitglieder kraft Amtes nach dem Pfarrdienstrecht.” ,§23
9. §11 Abs. 1 Nr.1 wird wie folgt gefasst: Vorsitz im Kirchengemeinderat
,1. Pfarrerinnen bzw. Pfarrer im Probedienst,’ (1) Der Kirchengemeinderat wénhilt aus seiner Mitte jeweils ein
. . stimmberechtigtes Mitglied ins Vorsitzenden- und Stellvertretenden-
10.  § 12 wird wie folgt gefasst: .
512 amt. In das Stellvertretendenamt kénnen mehrere Personen ge-
Vorsitz in‘;’)&lt tenkrei wéhlt werden. Personen nach § 20 Abs. 1 Nr. 4 sind nicht wéhlbar.
ors estenkreis Der Kirchengemeinderat bestimmt die Amtszeit dieser Amter. Der
(1) Der Altestenkreis wahlt aus seiner Mitte ein Mitglied ins Vor- Kirchengemeinderat kann die Amtszeit durch Beschluss, der Mehr-
sitzendenamt und bestimmt die Amtszeit. Der Altestenkreis kann heit von zwei Dritteln der gesetzlich vorgeschriebenen Mitglieder
die Amtszeit durch Beschluss, der der Mehrheit von zwei Dritteln des Kirchengemeinderates bedarf, vorzeitig beenden.
der gesetzlich vorgeschriebenen stimmberechtigten Mitglieder
des Altestenkreises bedarf, vorzeitig beenden. Personen nach (2) Wird eine Kirchenalteste bzw. ein Kirchenaltester oder ein Mit-
§ 10 Abs.1 Nr.3 kénnen nicht ins Vorsitzendenamt bzw. ins glied nach § 21 Abs. 7 ins Vorsitzendenamt gewahlt, ist zumindest
Stellvertretendenamt gewahlt werden. ein Mitglied nach § 20 Abs. 1 Nr. 3 in das Stellvertretendenamt zu
. . . . o . . waéhlen. Das Entsprechende gilt flir den umgekehrten Fall. Der
(2,) Wird eine Klrc"henalte_ste _bZW' ein Kirchendltester ins Vor- Kirchengemeinderat kann dem Mitglied im Stellvertretendenamt
§|tzendenamt gewahlt, so ist eln"e Person nach § 10 Abs. 1 Nr2 bestimmte Leitungsaufgaben (ibertragen.
in das Stellvertretendenamt zu wéhlen. Das Entsprechende gilt fiir
den umgekehrten Fall. Der Alt.(‘astenkreis kann der stellvertretenden (3) Die Person im Vorsitzendenamt bzw. die Person im Stell-
Person bestimmte Aufgaben tibertragen. vertretendenamt hat die Aufgabe die Kirchengemeinde nach
(3) Die Person im Vorsitzendenamt vertritt den Altestenkreis Artikel 28 Abs. 1 GO im Rechtsverkehr zu vertreten.
nach auBen. Die Zustandigkeit der Gemeindepfarrerin bzw. des
Gemeindepfarrers fiir die Pfarramtsverwaltung nach dem Pfarr- Anderungsantrag Finanzausschuss
dienstrecht bleibt hiervon unberiihrt. § 23 Abs. 4 bis 6 und 10 Abs. 1 S. 3 wird gestrichen.
geften entsprechend. Zusammenhang mit Anderung in § 20 Abs. 1 und in Artikel 26
1. § 18 wird wie folgt gefasst: Abs. 2 GO
”§ 18
Auflésung des Altestenkreises 16. In§ 24 werden

Die Aufldsung eines Altestenkreises richtet sich nach Artikel 20 GO.
Wird der Altestenkreis aufgeldst, findet § 17 entsprechende An-
wendung.”

a) Absatz 5 gestrichen;
b) Absatze 6 bis 9 zu Abséatzen 5 bis 8.
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17,

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

In § 37 Satz 1 wird Nummer 1 wie folgt gefasst:

1. die gewahlten und berufenen Mitglieder der Landessynode, die
Gemeindeglieder des Kirchenbezirks sind,”

§ 43 Abs. 2 LWG wird wie folgt gefasst:

2) Der Bezirkskirchenrat wird im ersten Jahr der Amtsperiode
der Bezirkssynode gebildet.

In § 44 Abs. 1 wird Nummer 1 wie folgt gefasst:

,1. die von der Bezirkssynode gewahlten Mitglieder der Landes-
synode,”

In § 44 wird Absatz 3 wie folgt gefasst:

.(3) Berufene Mitglieder der Landessynode, die Gemeindeglieder
des Kirchenbezirkes sind, kénnen an den Sitzungen beratend teil-
nehmen.”

In § 45 Abs. 5 entfallt Satz 2.
§ 47 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

A3) Die Person im Vorsitzendenamt bzw. im Stellvertretendenamt
haben die Aufgabe, den Kirchenbezirk nach Artikel 43 Abs. 3 GO
im Rechtsverkehr zu vertreten.”

Nach § 48 a wird folgender Abschnitt VIl a. eingefiigt:
VI a. Bezirkliche Amter

§ 48 b LWG
Die Bezirksdiakoniepfarrerin, der Bezirksdiakoniepfarrer

Die Bezirkssynode wahit aus den im Kirchenbezirk tatigen Pfarrerinnen
und Pfarremn nach Anhérung des Diakonischen Werkes der Landes-
kirche eine nebenamtliche Bezirksdiakoniepfarrerin bzw. einen
nebenamtlichen Bezirksdiakoniepfarrer fir die Dauer der Amts-
zeit der Bezirkssynode. Die Bezirksdiakoniepfarrerin bzw. der
Bezirksdiakoniepfarrer darf nicht Geschaftsfihrerin bzw. Geschéfts-
flihrer des Diakonischen Werkes des Kirchenbezirks, des Diakonie-
verbandes oder eines selbststédndigen Rechtstragers diakonischer
Einrichtungen im Kirchenbezirk sein.

§ 49 wird wie folgt gefasst:

”§ 49
Zahl der Landessynodalen je Kirchenbezirk

Jeder Kirchenbezirk entsendet durch Wahl der Bezirkssynode
zwei Synodale. Zahlt der Kirchenbezirk mehr als 50.000 Gemeinde-
glieder, so ist fUr je angefangene 30.000 Gemeindeglieder ein
weiteres Mitglied in die Landessynode zu wéhlen. Die Wahl soll
nach der Konstituierung der Bezirkssynode erfolgen.”

Anderungsantrag Finanzausschuss:
Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»Zahlt der Kirchenbezirk mehr als 60.000 Gemeindeglieder,
so ist fiir je angefangene 25.000 Gemeindeglieder ein weiteres
Mitglied in die Landessynode zu wahlen.“

25.

26.

In § 50 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefiigt:

,Das Gleiche gilt fiir Angehorige der Mitglieder des Evangelischen
Oberkirchenrats (Art. 79 Abs.1 GO) und deren Stellvertreterinnen
und Stellvertreter.

§ 50 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
,3) Unter den Gewahiten dirfen héchstens die Halfte der Personen

ordiniert sein oder mit einem Beschaftigungsgrad von mindestens
50 v. H. im Dienst der Kirche oder Diakonie stehen.”

Anderungsantrag Bildungs- und Diakonieausschuss:
§ 53 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrates be-
rufen im Einvernehmen mit der Landesbischéfin bzw. dem
Landesbischof Pfarrerinnen oder Pfarrer und Gemeinde-
glieder, die die Befdhigung zum Kirchenéltestenamt be-
sitzen, darunter ein Mitglied der Theologischen Fakultét der
Ruprecht-Karls-Universitéat Heidelberg sowie zwei von der
Landesjugendkammer vorgeschlagene Vertreterinnen bzw.
Vertreter der jungen Generation zu Mitgliedern der Landes-
synode.

27.  Nach § 81 wird folgender Abschnitt eingeflgt:
»XI . Ausiibung von Kdrperschaftsrechten

§81a
Rechtsverordnungen

Der Evangelische Oberkirchenrat wird ermédchtigt, durch Rechts-
verordnung das Néhere zu regeln tber

1. die Fihrung der Kirchenblcher,
2. die Fihrung von Dienstsiegeln und
3. die Namensgebung fiir kirchliche Kérperschaften.”

28. Der bisherige Abschnitt XI. wird Abschnitt XII.

Artikel 2
Anderung des Ausfiihrungsgesetzes Pfarrdienstgesetz der EKD

Das Ausflihrungsgesetz zum Kirchengesetz zur Regelung der Dienst-
verhaltnisse der Pfarrerinnen und Pfarrer in der Evangelischen Kirche in
Deutschland vom 16. April 2011 (GVBI. S. 91), geéndert am 27. April 2012
(GVBI. S. 158) wird wie folgt geandert:

1. §10Abs. 1S.2 wird wie folgt gefasst:

LN ihrer Gemeinde sind nur sie berechtigt und verpflichtet, Amts-
handlungen zu vollziehen und andere pfarramtliche Befugnisse
wahrzunehmen.”

2. §10Abs. 6 S. 2 wird wie folgt gefasst:

,Die gewahlte Pfarrerin bzw. der gewahlte Pfarrer hat die vollzogene
Amtshandlung dem zusténdigen Pfarramt mitzuteilen®.

Artikel 3
Anderung des Pfarrstellenbesetzungsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz Uiber die Besetzung von Pfarrstellen (Pfarrstellen-
besetzungsgesetz - PiStBesG) vom 24. Oktober 2007 (GVBI. S. 191), zu-
letzt gedndert am 25. Oktober 2012 (GVBI. S. 263) wird wie folgt geéndert:

1. In§1 Abs. 2 wird folgender Satz 3 angefligt:

,Die Besetzung von Dekansstellen erfolgt nach den Regelungen
des Dekanatsleitungsgesetzes.”

2. §2 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

J2) Kommt eine Wiederbesetzung mit zumindest halftigem
Deputat nicht in Betracht, beschlieBt der Bezirkskirchenrat nach
Artikel 15 a Grundordnung Uber die Aufhebung der Stelle oder ihre
Zusammenlegung mit einer anderen Pfarrstelle. Soll die Pfarrstelle
aus besonderen Griinden ohne Deputat bestehen bleiben, regelt
der Bezirkskirchenrat zugleich die pfarramtliche Versorgung. Im
Fall von Satz 2 ist Artikel 15 a Grundordnung entsprechend anzu-
wenden.”

3. §2Abs. 3 wird gestrichen.
4.  §4 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

A2)  Vor der Ausschreibung der Stelle I&sst sich der Altestenkreis
von der Gemeindeversammlung durch Erérterung der bei der
Pfarrstellenbesetzung zu berticksichtigenden Erfordernisse der
Gemeinde beraten (Art. 22 Abs. 4 Nr. 1 GO).“
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§ 7 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:
(1) Die Wahl wird in einem Gottesdienst vorgenommen.*
§ 14 b Abs. 1 und 2 werden wie folgt gefasst:

,(1)  Vor Entscheidungen des Bezirkskirchenrates nach Artikel 15
Abs. 1 Grundordnung oder Artikel 15 a Grundordnung, bei denen
eine Patronatspfarrstelle betroffen ist, ist der Patron anzuhéren.
Widerspricht der Patron der Beschlussfassung, so gilt Artikel 15
Abs. 3 Grundordnung entsprechend.

(2)  Wird durch einen Beschluss des Bezirkskirchenrates nach
Artikel 15 Abs. 1 Grundordnung oder Artikel 15 a Grundordnung

1. eine Patronatspfarrstelle mit einer anderen Pfarrstelle zu-
sammengelegt,

der Zustandigkeitsbereich der Patronatspfarrstelle erweitert,
eine Patronatspfarrstelle aufgehoben oder

bleibt eine Patronatspfarrstelle infolge eines solchen Be-
schlusses unbesetzt,

so beziehen sich die Mitwirkungsrechte des Patrons bei der Pfarr-
stellenbesetzung auf die Pfarrstelle, von der aus die der bisherigen
Patronatspfarrstelle zuzurechnenden Gemeindeglieder kiinftig be-
treut werden.”
Artikel 4
Anderung des Dekanatsleitungsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz liber die Leitungsdmter im Dekanat vom 18. April 2008
(GVBI. S. 114), geadndert am 25. Oktober 2012 (GVBI. S. 253) wird wie folgt
geandert:

1

§ 2 Abs. 1 Nr. 4 wird wie folgt gefasst:

,4. die regelmé&Bige Durchfiihrung von Orientierungsgesprachen
mit den Mitarbeitenden, deren unmittelbare Vorgesetzte sie sind;*

§ 3 wird wie folgt gefasst:
»§3

Dekanatssitz

Der Dekanatssitz wird durch Beschluss der Bezirkssynode im Ein-
vermnehmen mit dem Landeskirchenrat festgelegt. Ist das Dekanat
mit der Verwaltung einer Gemeindepfarrstelle verbunden, ist der
Beschluss im Benehmen mit dem Altestenkreis und dem Kirchen-
gemeinderat der betreffenden Gemeinde zu fassen.”

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

Vor Unterbreitung des Wahlvorschlags stellt die Landesbischéfin
bzw. der Landesbischof das Benehmen mit dem Bezirkskirchenrat
und dem Landeskirchenrat sowie, wenn mit dem Dekanat die Ver-
waltung einer Gemeindepfarrstelle verbunden ist, mit dem Altesten-
kreis der betreffenden Pfarrgemeinde her. Hierzu stellen sich die
Vorzuschlagenden dem Bezirkskirchenrat und dem Altestenkreis
personlich vor. In Abwesenheit der Vorzuschlagenden findet mit
der Landesbischéfin bzw. dem Landesbischof oder einem von der
Landesbischdéfin bzw. dem Landesbischof beauftragten Mitglied
des Evangelischen Oberkirchenrates eine Aussprache Uiber die Vor-
zuschlagenden statt. Die Vorstellung und die Aussprache kénnen in
einer gemeinsamen Sitzung von Bezirkskirchenrat und Altesten-
kreis erfolgen. lhre EntschlieBungen treffen der Bezirkskirchenrat
und der Altestenkreis in getrennten Sitzungen. Handelt es sich bei
der verwalteten Gemeindepfarrstelle um eine Patronatspfarrstelle,
so ist das Benehmen mit dem Patron herzustellen.

§ 12 Abs. 1 Nr. 4 wird wie folgt gefasst:

L4, die regelméBige Durchfihrung von Schul- und Unterrichts-
besuchen sowie von Orientierungsgesprachen mit den Mit-
arbeitenden, deren unmittelbare Vorgesetzte sie sind;,

§ 19 und § 19 a werden wie folgt gefasst:

»§19
Stellenteilung

(1) Das Amt der Dekanin bzw. des Dekans und der Schuldekanin
bzw. des Schuldekans kann Pfarrerinnen und Pfarrern zur gemein-
samen Ausiibung Ubertragen werden. Die allgemeinen Vorschriften

des Pfarrdienstrechts zur Stellenteilung finden mit der MaBgabe An-
wendung, dass mehr als zwei Personen an der Stellenteilung be-
teiligt werden kénnen.

(2) Das Dekansamt kann mit mehreren gemeindlichen Auftrdgen
im Sinne des § 4 verbunden werden.

(3) Im Falle des Absatzes 2 ist § 3 S. 2 nicht anzuwenden. Weicht
der Ort des gemeindlichen Auftrages im Sinne von § 4 vom
Dekanatssitz ab, ist der Ort dieses gemeindlichen Auftrages Dienst-
sitz der betroffenen Person in Stellenteilung.

(4) Die Aufgabenverteilung ist im Falle der Stellenteilung in einem
Dekanat vom Bezirkskirchenrat im Einvernehmen mit den im
Dekansamt stehenden Personen und im Benehmen mit den
Altestenkreisen der Pfarrgemeinden, in welchen der gemeindliche
Auftrag nach § 4 ausgelibt wird, in einem Dienstplan so zu ge-
stalten, dass die Beteiligten sowohl Aufgaben im Dekanat als
auch in der Gemeinde bzw. den Gemeinden tbermehmen. Im
Falle der Stellenteilung in einem Schuldekanat ist die Aufgaben-
verteilung vom Bezirkskirchenrat bzw. den beteiligten Bezirks-
kirchenraten in einem Dienstplan so zu gestalten, dass die Be-
teiligten sowohl Aufgaben im Schuldekanat als auch im Religions-
unterricht tbernehmen. Die Aufgabenverteilung im Dekanat bzw.
im Schuldekanat kann auch unter regionalen Gesichtspunkten
erfolgen.

(5) Jede an der Stellenteilung beteiligte Person ist stimmberech-
tigtes Mitglied der Bezirkssynode. Fir Personen in Stellenteilung,
die den gemeindlichen Auftrag in einer Pfarrgemeinde gemeinsam
austiben, gilt abweichend hiervon § 19 Abs. 4 AG-PfDG-EKD.

(6) Die stimmberechtigte Mitgliedschaft der Personen in Stellen-
teilung im Bezirkskirchenrat wechselt in der Regel alle drei Jahre
in der von der Bezirkssynode festgelegten Reihenfolge. Die anderen
Personen in Stellenteilung sind wahrend dieser Zeit beratende Mit-
glieder des Bezirkskirchenrates. Ist das stimmberechtigte Mitglied
an der Teilnahme verhindert, (bt ein beratendes Mitglied nach Satz 2
das Stimmrecht aus.
§19a
Wahlverfahren bei Stellenteilung

(1) Die Vorschriften (iber das Wahlverfahren gelten entsprechend
mit der MaBgabe, dass sie sich auf die an der Stellenteilung Be-
teiligten gemeinsam beziehen.

(2) Der Wahlvorschlag nach § 5 Abs. 1 bzw. § 16 Abs. 1 kann ein
Team oder mehrere Teams beinhalten. Ein Teamvorschlag umfasst
so viele Personen, wie an der Stellenteilung beteiligt sein sollen.

(3) Ist das Dekansamt mit der Verwaltung einer oder mehrerer
Gemeindepfarrstellen verbunden (§ 4 Abs. 1 Nr. 1 iV.m. § 19 Abs. 2),
findet § 5 Abs.2 mit der MaBgabe Anwendung, dass das Be-
nehmen mit dem Bezirkskirchenrat und dem Altestenkreis bzw. den
Altestenkreisen anlasslich einer gemeinsamen Sitzung hergestellt
werden kann. Flir den Fall der Verbindung mit einem gemeindlichen
Auftrag oder mehreren gemeindlichen Auftragen nach § 4 Abs. 1
Nr. 2 und 3 kann die Aussprache und Vorstellung gemaB § 5 Abs. 2
bzw. die Anhdrung nach § 5 Abs. 3 ebenfalls im Rahmen einer
gemeinsamen Sitzung durchgeflihrt werden.

(4) Ist das Dekansamt mit der Verwaltung einer Gemeindepfarr-
stelle verbunden, gehéren die Mitglieder der Altestenkreise der be-
treffenden Pfarrgemeinden zum Wahlkdrper im Sinne des § 5
Abs. 5, soweit sie nicht bereits Mitglieder der Bezirkssynode sind.

(5) Scheidet wahrend der Amtszeit eine einzelne an der Stellen-
teilung beteiligte Person aus, so ist nur fiir diese Person befristet
bis zum Ende der Amtszeit (§ 18) eine Wahl durchzufiihren. § 19
Abs. 3 S. 1 AG-PfDG.EKD findet keine Anwendung.”

Der bisherige § 19 a wird § 19 b.

§ 21 wird wie folgt gefasst:

»§21
Ubergangsregelungen

Hinsichtlich des Gesetzes zur Anderung der Grundordnung 2012
und des Gesetzes zur Anderung der Grundordnung 2013 gelten
folgende Ubergangsregelungen:
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1. §4 Abs. 1 und 2 findet Anwendung auf die Dekaninnen und
Dekane, welche nach dem 1. Januar 2013 berufen oder wieder-
berufen werden.

2. § 19 b findet Anwendung flr die Dekaninnen und Dekane,
welche nach dem 1. Januar 2013 berufen oder wiederberufen

werden.”
Artikel 5

Anderung des GruppenG

Das Kirchliche Gesetz liber die Errichtung und Ordnung von Gruppen-
pfarramtern und Gruppenamtern vom 24. Oktober 2007 (GVBI. S. 191)
wird wie folgt geandert:

§ 1 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Der Bezirkskirchenrat kann nach MaBgabe von Artikel 15,15 a
Grundordnung in einer Pfarrgemeinde mehrere Pfarrstellen errichten
oder mehrere Pfarrgemeinden zu einer Pfarrgemeinde mit mehreren
Pfarrstellen zusammenschlieBen (Gruppenpfarramt, Art. 15a Abs. 2 GO).*

Artikel 6
Anderung des Finanzausgleichsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz Giber den innerkirchlichen Finanzausgleich der
Evangelischen Landeskirche in Baden vom 24. Oktober 2007 (GVBI.
S. 182), zuletzt geéndert am 25. Oktober 2012 (GVBI. S. 267) wird wie
folgt gedndert:

In § 18 Abs. 1 ist unter Nummer 1 Buchst. b. der Klammerzusatz nach
den Wortern ,Zahl der Predigtstellen® in ,Artikel 15 a Abs. 1 GO* zu
andern.
Artikel 7
Anderung des Personalgemeindengesetzes

Das Kirchliche Gesetz ber besondere Gemeindeformen und an-
erkannte Gemeinschaften vom 25. Oktober 2007 (GVBI. S. 188) wird wie
folgt geandert:

1. §6Abs.1S.2 wird wie folgt gefasst:

,Soweit im Gemeindestatut nichts anderes bestimmt ist, wird die
Mitgliedschaft durch eine Ummeldung nach Artikel 8 Abs. 3 GO
oder durch personliche Anmeldung und Aufnahme durch die
Gemeindeleitung erworben.”

2. §6Abs. 3S.2 wird wie folgt gefasst:

LFUr Amtshandlungen der Personalgemeinde an ihren Gemeinde-
gliedern bedarf es in diesem Falle keiner Abmeldung nach § 10
Abs. 6 AG-PDG.EKD."

Artikel 8
Anderung des Pfarrerbesoldungsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz Uiber die Besoldung und Versorgung der Pfarrer
(Pfarrerbesoldungsgesetz — PfBG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 4. Mai 1984 (GVBI. S. 119), zuletzt gedndert am 25. Oktober 2012
(GVBI. S. 253, 260) wird wie folgt geandert:

§ 26 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

.(2) Bei vorzeitigem Eintritt in den Ruhestand richtet sich der Ver-
sorgungsabschlag nach den fiir die Landesbeamtinnen und Landes-
beamten des Landes Baden-Wirttemberg geltenden Vorschriften. Das
Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 Prozent flr jedes Jahr, um das die
Pfarrerin bzw. der Pfarrer

1. vor Ablauf des Monats, in dem sie bzw. er die flir sie bzw. ihn
geltende Regelaltersgrenze erreicht, nach § 24 Abs. 5 AG-PfDG.EKD
oder §§ 88 Abs. 4, 92 PfDG.EKD in den Ruhestand versetzt wird,

2. vor Ablauf des Monats, in dem sie bzw. er das 63. Lebensjahr voll-
endet hat, nach §§ 24 Abs.6 und 7 AG-PIDG.EKD in den Ruhe-
stand versetzt wird.

Die Minderung des Ruhegehalts darf in den Fallen der Nummer 1 144
Prozent und in den Féllen der Nummer 2 10,8 Prozent nicht Gibersteigen.
Bei den Ruhestandsfalle der Landesbischdfin bzw. des Landesbischofs,

der Pralatinnen bzw. Prélaten sowie der stimmberechtigten Mitglieder
des Evangelischen Oberkirchenrates (§§ 5 und 6 LeitAmtG) darf die
Minderung 14,4 Prozent nicht Gbersteigen.”

Artikel 9
Anderung des Gemeindediakoninnen- und diakonengesetzes

Das Kirchliche Gesetz Uiber den Dienst der Gemeindediakoninnen und
Gemeindediakone in der Evangelischen Landeskirche in Baden vom
18. April 2008 (GVBI. S. 118), zuletzt gedndert am 16. April 2011 (GVBI.
S. 91) wird wie folgt gedndert:

1. § 8 wird wie folgt gefasst:

L=Jnmittelbare Vorgesetzte sind bei Tatigkeiten flr Pfarrgemeinden,
Kirchengemeinden und Kirchenbezirken die Dekanin bzw. der
Dekan; bezogen auf den Religionsunterricht, die Schuldekanin
bzw. der Schuldekan. Die Funktion der mittelbaren Vorgesetzten
wird vom Evangelischen Oberkirchenrat ausgetbt. Der Evan-
gelische Oberkirchenrat legt flir bestimmte Aufgabenfelder ab-
weichende Regelungen fest.”

2. Nach § 9 wird folgender § 10 eingefligt:
.8 10

Dieses Gesetz findet keine Anwendung flir den Dienst der gemeinde-
padagogischen Mitarbeitenden, die in Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirken angestellt werden. Der Evangelische Oberkirchenrat wird
ermachtigt, ndhere Regelungen (iber die Voraussetzung zur Anstellung
sowie den Dienst der gemeindepadagogischen Mitarbeitenden in
einer Rechtsverordnung zu regeln.”

3. Der bisherige § 10 wird zu § 11.

Artikel 10
Anderung des Mitarbeiterdienstgesetzes

Kirchliches Gesetz Uber die Dienste der Mitarbeiter in Gemeinde-
diakonie, Jugendarbeit, Religionsunterricht und kirchlicher Sozialarbeit
vom 30. April 1976 (GVBI. S. 65), gedndert am 26. April 1994 (GVBI. S. 67)
wird wie folgt geandert:

1. §5 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3)  Unmittelbar vorgesetzte Person ist die Dekanin bzw. der
Dekan, bezogen auf den Religionsunterricht die Schuldekanin
bzw. der Schuldekan, soweit nicht besondere Regelungen auf-
grund eines kirchlichen Gesetzes bestehen oder im Rahmen des
§ 14 erlassen werden.*

2. Die §§ 5 bis 9 erhalten folgende Uberschriften:
,§ 5 Gestaltung des Dienstes",
,§ 6 Einflhrung®,
,§ 7 Versetzung®,
,§ 8 Schweigepflicht,

,§ 9 Annahme eines Wahlamtes®.

Artikel 11
Anderung des Verwaltungsgerichtsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz tber die Ordnung der kirchlichen Verwaltungs-
gerichtsbarkeit vom 16. April 1970 (GVBI. S. 53), zuletzt gedndert am
16. April 2011 (GVBI. S. 91) wird wie folgt gedndert:

1. § 15 wird wie folgt gefasst:

»§15
Ausnahmen

Der Zustéandigkeit des Verwaltungsgerichts unterliegen nicht

a.  Entscheidungen in Kirchensteuersachen,
b.  Entscheidungen in Lehrzucht- und Disziplinarangelegenheiten,
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c.  Entscheidungen im Bereich der kirchlichen Lebensordnung,
insbesondere des Dienstes an Wort und Sakrament,

Entscheidungen der Landessynode,
die Erteilung und der Widerruf eines Seelsorgeauftrages,

f die Erteilung und der Widerruf der Beauftragung nach dem
Pradikantengesetz,

g. unbeschadet der Regelung in § 77 Abs. 3 LWG Entscheidungen
aus dem kirchlichen Wahlrecht, einschlieBlich des Rechts der
Pfarrwahlen,

h.  Beschwerdeentscheidungen des Landeskirchenrats nach
Artikel 112 a GO,

der Widerruf der Mitgliedschaft in einem Ausschuss nach
§32aAbs.4S.3LWG,

je Entscheidungen des Bezirkskirchenrats nach § 1 Nr. 3 LWG,

k. Entscheidungen des Landeskirchenrats nach § 3 Abs. 4 und
§ 15 Abs. 4 PersGG.*

2. §19 Abs. 2 S. 3 wird wie folgt gefasst:

,In jedem Falle ist die Beschwerde nur innerhalb eines Monats seit
Bekanntgabe des angefochtenen Bescheides zulassig.”

Artikel 12
Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Juli 2013 in Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkilindet.
Karlsruhe, den..
Der Landesbischof

Dr.Ulrich Fischer

Eingabe aus der Mitte der Synode

Anderungsantrag zum kirchlichen Gesetz zur Anderung der Grund-
ordnung OZ 10/6

Betreff: § 49 LWG Anzahl der Landessynodalen je Kirchenbezirk
§ 49 LWG soll zukunftig lauten:

Jeder Kirchenbezirk entsendet durch Wahl der Bezirkssynode zwei
Synodale. Zahlt der Kirchenbezirk mehr als 50.000 Gemeindeglieder, so
ist flir je angefangene 20.000 Gemeindeglieder ein weiteres Mitglied in
die Landessynode zu wé&hlen. Die Wahl soll nach der Konstituierung der
Bezirkssynode erfolgen.

Begriindung: Die synodale Verfassung ist flr unsere evangelische
Landeskirche in Baden von grundlegender Bedeutung. Aus diesem
Grund hat die Frage nach der Anzahl der Synodalen einen erheblichen
Stellenwert und bedarf einer einleuchtenden Begriindung.

In einer représentativen Demokratie ebenso wie in einem synodalen
System haben Fragen der Proportionalitat einen sehr hohen Stellenwert.
Es geht beispielsweise die Frage, wie groB ist ein Wahlkreis und welches
Stimmgewicht kommt einer wéhlenden Person zu? Mehrfach haben die

Landesverfassungsgerichte Wahlkreiseinteilungen flir verfassungswidrig
erklart, weil die GroBe einiger Wahlkreise zu stark von der mittleren GroBe
der Wahlkreise abgewichen ist.

Auch die Proportionalitat zwischen der Anzahl der Gemeindeglieder und
der Zahl der zu wahlenden Mitglieder der Landessynode sollte folglich
nicht allzu stark von einer festzulegenden ,mittleren GréBe” abweichen. Flr
die Werte 60.000/30.000 aus Vorlage OZ 10/6 ergébe sich fiir die Ortenau
ein Verhaltnis von einem Synodalen auf immerhin 28495 Gemeinde-
glieder flir Wertheim einen Synodalen auf nur 9.218 Gemeindeglieder.

Die Festlegung einer ,mittleren GréBe“ ergibt sich aus folgender Uber-
legung: Bei 1,25 Millionen Gemeindegliedern der Landeskirche und
ca. 60 zu wahlenden Synodalen ergibt sich durch Division eine mittlere
GroBe von ca. 20.000 Gemeindegliedern. Die Proportionalitat ist dann
gewahrt, wenn diese mittlere GréBe nicht wesentlich tGberschritten bzw.
unterschritten wird.

Durch weniger mitgliederstarke Kirchenbezirke, die aber unter allen Um-
standen ihre Mindestzahl von zwei Synodalen behalten sollen, ergeben
sich allerdings auch im guinstigsten Fall einige ,Uberhangmandate®.

Durch die vorgeschlagene Regelung mit der Grundzahl von 50.000 Ge-
meindeglieder haben wir mathematisch sichergestellt, dass die maxi-
male Verhéltnis 1/25.000 betrégt. Es folgen 20.000 er Schritte, die sicher-
stellen, dass die mittlere GréBe auch nicht erheblich unterschritten wird.

Zur Frage der GréBe der Landessynode:

1. Die Landessynode war in der Vergangenheit deutlich gréBer. Sie
hat durch die Bezirksstrukturreform bereits Mitglieder verloren, pro-
portional erheblich mehr als die Landeskirche Mitglieder.

2. Die Qualitat der Arbeit wird in Frage gestellt, wenn immer weniger
Menschen immer mehr leisten missen. Viele Synodale klagen jetzt
schon, dass die Gremienarbeit Uberhand nimmt. Es wird immer
weniger Menschen geben, die sich fiir eine derartig umfangreiche
ehrenamtliche Tatigkeit gewinnen lassen, bzw. es ist jetzt schon so,
dass einige Synodale sehr selten oder gar nicht mehr an den
Tagungen teilnehmen. Es ist besser, die Lasten der Arbeit auf mehr
Schultern zu verteilen.

3.  Die Zielgruppe, die wir im Blick haben, wird durch den hohen Zeit-
bedarf eingeschrankt. Insbesondere die junge Generation, die bei-
spielsweise am Anfang der Berufskarriere steht, wird kaum die Zeit
aufbringen, Aufgaben Uber die eigentliche Synodaltagung hinaus
zu erbringen. Ein ,JJangsamer und behutsamer* Einstieg in die
Synodalarbeit ohne weitere Gremienarbeit muss z. B. auch dann
moglich sein, wenn wir junge Menschen mit Familie ansprechen
wollen.

4,  Eine Verminderung der Synodalen wiirde auch die Fiille der moég-
lichen Gaben einschranken.

5. Landessynodale bekommen zunehmend Aufgaben im Bezirk (Stimm-
recht im Bezirkskirchenrat, Teilnahme an Visitationen, Informationen
liber die Arbeit der Synode usw.). In mitgliederstarken Kirchenbezirken
kénnen die Aufgaben auf mehr Schultern verteilt werden.

6. Uberschaubare Mehrkosten fiir eine verbesserte Arbeitsfahigkeit
der Synode sind gut und nachhaltig angelegt und sollten nicht ab-
schrecken.
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Die folgende Tabelle zeigt die Proportionalitat:

0Z10/6 Anderungs-
antrag
60.000/ 50.000/
30.000 20.000
Gemeinde- | Syno- Syno-
glieder dale dale
Ortenau 113978 4 28495 6 18996
Karlsruhe 78197 3 26,066 4 19549
Mannheim 78145 3 26.048 4 19536
Siidliche Kurpfalz 76953 3 25651 4 19.238
Markgréflerland 74691 3 24.897 4 18673
Karlsruhe Land neu 74186 3 24729 4 18547
Breisgau 62588 3 20863 3 20863
Hochschwarzwald
Bretten-Bruchsal 56.956 2 28478 3 18985
Freiburg 53585 2 26793 3 17862
Ladenburg 52089 2 26.045 3 17363
Weinheim
Emmendingen 51510 2 25.755 3 17170
Kraichgau 50470 2 25235 3 16.823
Konstanz 483800 2 24400 2 24400
Baden-Baden 48060 2 24030 2 24030
Heidelberg 43576 2 21788 2 21788
Villingen 42628 2 21314 2 21314
Pforzheim Stadt H“721 2 20861 2 20861
Pforzheim Land 34543 2 17272 2 17272
Neckargemiind- 32497 2 16.249 2 16.249
Eberbach
Uberlingen 31841 2 15921 2 156921
Stockach
Hochrhein 30488 2 15.244 2 15.244
Mosbach 25990 2 12995 2 12995
Adelsheim-Boxberg 19.866 2 9933 2 9933
Wertheim 18436 2 9218 2 9218
Summe: Stand: 59 55 68
Bad Herrenalb, den 18.04.2013
gez. Dr. Weis
gez. RoBkopf
gez. Baumann
gez. Schmidt-Dreher
gez. Seemann
gez. Leiser
gez. Klomp
gez. Fath
gez. Miethke
gez. GroB
gez. Janus
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Wir danken Ihnen, lieber Herr Dr. Heidland,
flr diese klaren Ausflihrungen und die nicht so trockene Ge-
schichte.

Fir die Aussprache schlage ich vor, dass wir uns zunéchst
auf die Anlage 1 - Grundordnungsénderungen - konzen-
trieren und danach auf die Anlage 2 ibergehen.

Dann méchte ich noch vorschlagen, dass ich im Verlauf
der Diskussion immer wieder einmal frage, ob zu diesem
Thema noch etwas Diskussionsbedarf besteht, sodass wir
nicht quer diskutieren, sondern versuchen, die Inhalte zu-
sammenzuhalten.

Damit ist die Aussprache eroffnet.

Synodaler NuBbaum: Ich habe eine Frage zu Artikel 46 Ab-
satz 2. Die Dekaninnen und Dekane sind die unmittelbaren
Vorgesetzten aller im Kirchenbezirk tatigen Mitarbeiter. Frage:
Betrifft dies auch die Religionslehrer?

Was ist noch einmal der Unterschied zwischen einem
unmittelbaren Vorgesetzten und unmittelbaren Dienst-
vorgesetzten?

Zweitens: In Absatz 2 steht ,in der Anstellungstrédgerschaft
der Landeskirche®. Hieran schlieBt sich die Frage: Ist der
vom Staat angestellte Religionslehrer, der Pfarrer ist, in An-
stellungstragerschaft der Landeskirche oder des Staates?

Vizeprasident Fritz: Gibt es noch weitere Sachfragen? — Das
scheint nicht der Fall zu sein. Diirfte ich Sie dann bitten, Herr
Dr. Heidland, gleich zu antworten.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Die Religions-
lehrer unterstehen nattirlich der Aufsicht der Schuldekaninnen
und Schuldekane. Das haben wir in Artikel 49 geregelt. Des-
wegen ist es so formuliert: Die Schuldekane sind unmittelbare
Dienstvorgesetzte aller im Kirchenbezirk tatigen kirchlichen
Lehrkrafte im Religionsunterricht.

Jetzt kommt aber der Unterschied im Blick auf die persén-
liche Aufsicht. Die fachliche Aufsicht liber den Religions-
unterricht nehmen sie auch wahr. Wenn also ein staatlicher
Religionslehrer im Unterricht unchristliche Lehrinhalte von
sich geben sollte, hat die Aufsicht dartiber natlirlich der
Schuldekan. Die Genehmigung von Urlauben und alle
weiteren personlichen Angelegenheiten hat die staatliche
Instanz zu erledigen. Das ist der Rektor oder Direktor der
Schule.

Noch einmal: Der Dienstvorgesetzte heiBt so, den gibt es
nicht unmittelbar oder mittelbar. Vorgesetzte kénnen auch
Dienstvorgesetzte sein. Normalerweise ist ein Abteilungs-
leiter ein Vorgesetzter mit Weisungsrecht, er genehmigt
auch den Urlaub. Er bestimmt aber nicht tber die Be-
férderung. Aus diesem Grund muss man das ein wenig
unterscheiden.

Derjenige, der die Dienstvorgesetzteneigenschaft hat, ent-
scheidet uber die persdnlichen Dinge. Der unmittelbare
Vorgesetzte kann Weisungen geben. Das ist rechtlich der
Unterschied. Der unmittelbare Vorgesetzte kann auch Dienst-
vorgesetzteneigenschaften haben.

(Zurufe; Vizeprasident Fritz verweist auf die Nummer 17
in der Anlage 1 des Hauptantrags mit dem Hinweis
auf unmittelbare Dienstvorgesetzte.)

— Da steht unmittelbar, jetzt habe ich es gefunden. Es ist
richtig, da brauchte man das ,unmittelbar” nicht.
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Vizeprasident Fritz: Gilt das fir beide, Nummer 16 und
Nummer 17?

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Unter der
Nummer 17 bei Artikel 49 Absatz 2 misste man das
Wortchen ,unmittelbare” streichen.

Vizeprésident Fritz: Und bei Nummer 167

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Nein, da nicht.
Bei Vorgesetzten gibt es mittelbare und unmittelbare. Der
Referent ist der mittelbare Vorgesetzte eines Bediensteten,
der dazwischen noch den Abteilungsleiter hat, und dieser
ist der unmittelbare Vorgesetzte. Frau Teichmanis, es ist
doch richtig, dass wir das Wort ,unmittelbare” streichen
kdnnen?

Oberkirchenratin Dr. Teichmanis: In Artikel 49 kbnnen wir
das streichen, in Artikel 46 nicht.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Nur beim Dienst-
vorgesetzten wird es gestrichen. Ich bin dankbar flir solche
Anderungen. Die Texte sind sehr oft verschoben worden,
irgendwann bleibt etwas hdngen. Das ist der Nachteil
der EDV. Im Gesetzestext streichen wir im Artikel 49 Ab-
satz 2 bei den Schuldekanen das Wértchen ,unmittelbare”.

Vizeprésident Fritz: Ich werde nachher noch einmal darauf
hinweisen. — Herr NuBbaum, Sie haben noch eine Nach-
frage, damit das geklart ist?

Synodaler NuBbaum: Inwieweit ist dann die Aufsichtspflicht
zwischen Dekan und Schuldekan, den Religionslehrer be-
treffend, eindeutig und klar?

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Der Dekan hat
mit dem Religionsunterricht nichts zu tun. Das ist eine klare
Regelung.

Synodale Prof. Dr. Kirchhoff: Ich bezieche mich auf die
Nummer 6, das ist der Artikel 16. Der Artikel 16 der Grund-
ordnung regelt die Tatigkeit der Altesten. In Absatz 2 sind
die Mitglieder des Altestenkreises noch einmal genannt. In
der Aufzahlung fehlen, wenn man die Gemeindepfarrer /
Gemeindepfarrerinnen nennt, die Gemeindediakone. Da
es aber in Absatz 2 gar nicht erforderlich ist, die Mitglieder
im Einzelnen zu nennen, beantrage ich, den Artikel 16 Ab-
satz 2 wie folgt zu fassen:

,in dieser Verantwortung sind die Kirchenaltesten berufen,
den Aufbau der Gemeinde zu férdern, insbesondere durch
Mitwirkung im Gottesdienst, in der Seelsorge sowie bei der
Wahrmehmung der missionarischen, diakonischen und
padagogischen Aufgaben bei Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen.” .

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Da wirde ich gerne juristischen Rat ein-
holen. Wir haben das namlich im Finanzausschuss auch
diskutiert und gefragt, ob der Gemeindepfarrer Kirchen-
altester ist oder ob es nicht, wie es friiher einmal war, der
Kirchengemeinderat oder der Altestenkreis sein muss. Die
Frage ist, ob man das rechtlich einfach so dndern kann,
oder ist das dann etwas anderes?

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Da ich diesen
Vorschlag Frau Kirchhoff in den Mund gelegt habe, ich
als Vortragender das nicht bringen konnte, weil es in
den Ausschlissen nicht behandelt wurde,

(Heiterkeit)

muss ich dazu sagen, die Anregung kam von Herrn
Dr. Kunath. Er hat dies gemerkt. Die Anregung ist also schon
richtig. Ich wiirde das Wértchen ,gemeinsam® streichen. Es
geht um die Verpflichtung der gewahlten Kirchenéltesten.
Dass die nattrlich nach Absatz 1 und den anderen Vor-
schriften mit den zur Leitung Berufenen in den Gemeinden
zusammenarbeiten, ist logisch. Das geht gar nicht anders.
Der Satz wirde furchtbar umstandlich, wenn man hinein-
schreiben wirde, gemeinsam mit dem und mit den zur
Leitung Berufenen ... . Dann streichen wir das lieber, und
die Pflicht der Kirchenéltesten ist damit klar geregelt.

Vizepréasident Fritz: Das heiBt, Sie bernehmen das. Danke!

Synodaler Breisacher: Herr Heidland, ich bin kein Jurist,
aber vom Gefiihl her wiirde ich gerne widersprechen. Wenn
Sie Artikel 16 Abs. 1 anschauen, wird unterschieden: Die
Kirchenaltesten bilden mit der Gemeindepfarrerin und
so weiter den Altestenkreis. Von daher sind alle stimm-
berechtigten Mitglieder Teil im Altestenkreis. Die Pfarrer
sind aber keine Kirchenaltesten. Deshalb ware mein Vor-
schlag, an der Stelle irgendetwas zu formulieren ,Kirchen-
alteste plus die anderen an der Leitung Beteiligten®. Wenn
Sie hier Kirchenalteste schreiben und Pfarrer und Diakone
ausgenommen sind, widerspricht das dem Anliegen von
Artikel 16.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Es geht im
Artikel 16 um die Kirchenéaltesten, nicht um die Pfarrer
und Gemeindediakone. Die Kirchendltesten sind in diese
Verantwortung berufen. Es geht um sie, dass sie mit den
anderen zusammen arbeiten. In Artikel 16 Absatz 3 stehen
die Aufgaben des Altestenkreises. Da wird genau unter-
schieden.

(Zuruf: Die Uberschrift heiBt Leitung!)

Der Absatz heiB3t aber ,die Kirchenéltesten®, im Absatz 2
heiBt es ebenfalls ,die Kirchenéltesten®. Im Absatz 3 heiBt
es ,der Altestenkreis®. Beides wird unterschieden. Einmal
ist es der Altestenkreis, zum anderen sind es die Kirchen-
altesten, die mit den anderen zusammenarbeiten sollen.
Es ist zun&chst aber deren originare Aufgabe. Im Absatz 3
steht dann, was sie zusammen machen sollen. So sehe
ich die Systematik.

Synodaler Dr. Kunath: Wie ich den Paragrafen und den
ganzen Absatz verstehe, steht obendriber die Pfarr-
gemeinde und dann der Altestenkreis. Der Altestenkreis
setzt sich zusammen aus den Kirchenéltesten und denen,
die Kraft Amtes im Altestenkreis sind.

Der zweite Absatz beschreibt allgemein die Aufgabe des
Altestenkreises. Unter 3 finden wir dann die besonderen
Aufgaben. Es muisste, wenn es rechtlich geht, im Abschnitt 2
der Altestenkreis stehen.

Inhaltlich wére mir wichtig, dass die Zusammenarbeit schon
betont wird. Die Aussage hineinzuschreiben, ware noch
wichtiger. Dann wird die Sache aber ein wenig ,knobbelig“.
Deshalb wire da schon ,Altestenkreis zu schreiben, wie
ich meine. Dabei dlirfen die Gemeindediakone nicht ver-
gessen werden, weil sie oben erwédhnt worden sind.

Vizepréasident Fritz: Was heiBt das konkret?

Synodaler Dr. Kunath: Das hieBe konkret, Altestenkreis hin-
zuschreiben oder den langen Satz ,Die Kirchenaltesten
gemeinsam mit den Gemeindepfarrern und den Personen,
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die leitend tatig sind®, wie das oben steht. Man muss sich
entscheiden, ob man die Aussage kurz oder lang haben
mochte.

\(izepréisident Fritz: Sie missen entscheiden, ob Sie einen
Anderungsvorschlag machen wollen, sonst gar nichts.

Synodaler Dr. Kunath: Mir sind die Gepflogenheiten noch
nicht so bekannt. Dann stelle ich den Antrag, die lange
Form zu wéahlen, weil das die gemeinsame Zusammen-
arbeit starker unterstreicht. Ich habe jetzt die Vorlage nicht vor
mir. Ich beantrage zu formulieren: ,In dieser Verantwortung
sind die Kirchenaltesten berufen, gemeinsam mit der
Gemeindepfarrerin / dem Gemeindepfarrer ... den Aufbau
der Gemeinde zu férdem®.

Vizeprasident Fritz: Ich bitte, den Antrag schriftlich hierher
Zu geben.

Synodaler Prinz zu Léwenstein: Herr Dr. Kunath, man
kénnte das Ganze vielleicht etwas unkomplizierter machen,
wenn man sagt: In dieser Verantwortung sind die Mitglieder
des Altestenkreises berufen, den Aufbau der Gemeinde zu
fordern.

Vizeprésident Fritz: Ich bitte, auch diesen Antrag schriftlich
hierher zu geben.

Synodale Baumann: Ich unterstltze grundsatzlich das
Stimmrecht fir die Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakone, méchte aber noch folgendes anmerken. Herr
Dr. Heidland hat erértert, dass seines Erachtens Gruppen-
amter auch deshalb errichtet wurden, um ein Stimmrecht
flr die Gemeindediakoninnen und -diakone zu erhalten.
Sollte das Stimmrecht grundsétzlich beschlossen werden,
sei die Errichtung von Gruppenamtern folglich kinftig Gber-
fllissig.
9 (Widerspruch aus der Synode)

Das kam bei mir so an.

(Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter:
Da haben Sie nicht zugehdrt! — Heiterkeit.)

Ich fihre dennoch weiter aus, weil ich das nun auch in
Zwischengesprachen 6fter gehért habe. Ich méchte mich
einfach stark machen flir Gruppené@mter. In diesem Sinne
sollte es dann doch verstanden werden. Man verkennt ein-
fach die Tatsache, dass es weitaus umfassendere Griinde
dafiir gibt, ein Gruppenamt zu errichten.

(Beifall)

Gruppenamter werden auch kiinftig in noch viel starkerem
MaBe dazu beitragen, dass wir den Herausforderungen
der Zeit in unseren Gemeinden begegnen kénnen.

Ich hatte manchmal den Eindruck, falls dem nicht so gefolgt
werden kann, missten wir uns als Landessynode vielleicht
noch einmal darlber verstandigen, wozu Gruppenamter
dienen, wozu Gruppenpfarramter dienen. Da missen wir
uns moglicherweise noch einmal in die Diskussion mit-
einander begeben.

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank. Meines Erachtens ist der
Dissens ausgeraumt. Wenn ich Herrn Dr. Heidland richtig
verstanden habe, bedeutet es, dass aus diesem Grund
keine Gruppenamter mehr gemacht werden missen. Dann
muss man wirklich gute Grlinde haben.

Synodaler Steinberg: Ich méchte zu den Ziffern 3, 4 und 10
eine personliche Stellungnahme abgeben. Mein Eindruck ist,
dass Kirchengemeinden, in denen mehrere Pfarrgemeinden
zusammengeschlossen sind, benachteiligt werden, wenn
das Wort ,Einvernehmen* in ,Benehmen* gedndert wird. In
Artikel 20, wo es um die Aufldsung eines Altestenkreises
geht, wird der Kirchengemeinderat iberhaupt nicht beriick-
sichtigt. Das als persénliche Erklarung.

Vizeprasident Fritz: Gibt es weitere Wortmeldungen? --
Das ist nicht der Fall. Damit liegen zur Grundordnung keine
weiteren Wortmeldungen vor.

Dann kommen wir zum Leitungs- und Wahlgesetz. Gibt es
da noch Gesprachsbedarf?

Synodaler Janus: In § 49 des Leitungs- und Wahlgesetzes
geht es um die Anzahl der Landessynodalen. Zusammen
mit anderen Synodalen, der Frau Baumann, Frau FleiBner,
Herm Weis, Frau Schmidt-Dreher habe ich eine Eingabe
vorgelegt, die Sie in hellrot vorliegen haben (im Anschluss an
den Hauptantrag abgedruckt; Eingabe aus der Mitte der Synode vom
18.04.2013). Es geht uns zun&chst einmal darum, dass wir in
Zukunft nicht weniger Landessynodale haben werden,
sondemn eher mehr. Wir sind hier auf wirttembergischem
Boden. Wir kdnnen uns auch kaputt sparen. Es ist einfach
so, dass mehr Leute Aufgaben, die in der Landessynode
anfallen, auch an Gremienarbeit, auf mehr Schultern ver-
teilen kdnnen. Dann hat man auch die Aufgabe der Leitung
besser im Giiff.

Wir haben eine Rechnung aufgemacht und gesagt: Wenn
die Landeskirche etwa 1,2 bis 1,3 Millionen Mitglieder hat
und wir ungefédhr 60 Landessynodale brauchen, dann
mussen wir uns an der Gemeindegliederzahl von ungefahr
20.000 orientieren. Auf der Vorlage haben wir dann einmal
ausgerechnet, wie das funktionieren kann. Sie finden dort
die Gemeindegliederzahlen der einzelnen Bezirke. Wir sind
da von 50.000 als Grundansatz ausgegangen und haben
dann in 20.000er-Schritten gerechnet und dies in Vergleich
zu dem gesetzt was bisher in der Vorlage zu OZ 10.6 stand.
Das haben wir nun vorgelegt. Wir sind der Meinung, dass es
in Zukunft mehr Landessynodale geben soll. Die Investition
in eine gute Leitung durch die Synode ist eine durchaus
sinnvolle und nachhaltige Investition.

(Beifall)

Synodale FleiBner: Ich war leider zu dem Zeitpunkt, als die
Unterschriften unter diesen Antrag gesetzt wurden, nicht im
Raum. Deshalb mdchte ich noch einmal betonen, dass ich
mich diesem Anderungsantrag anschlieBe. Ich tue das nicht
nur deshalb, weil es auch in Zukunft den Bezirk Karlsruhe-
Land neu betreffen wird. Mir geht es vielmehr um Gerechtig-
keit.

Vizeprésident Fritz: Es wéare uns Ubrigens, Herr Janus, flr
die Akten sehr geholfen, wenn Sie nicht nur Unterschriften
abgeben wiirden, sondern auch die Namen dazu schreiben.
Es gibt ndmlich sehr originelle Unterschriften, bei denen
man schon etwas raten muss. Vielleicht kdbnnen Sie uns
da noch helfen, das muss nicht jetzt sein.

Synodaler Janus: Das kdnnen wir gerne machen, das ist
kein Problem.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: In der Eingabe
aus der Mitte der Synode die Sie von Herrn Janus bekommen
haben, steht noch drin 60.000 zu 30.000. Der Antrag lautet aber
50.000 und 30.000. Deshalb musste bei der Ortenau meines
Erachtens 5 stehen und nicht 4. Das ist die Anderung.
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Synodaler Janus: Zur Erklarung ganz einfach: Wir haben
die Vorlage 10/6 als Grundlage genommen. In der urspriing-
lichen Vorlage, die wir bekommen haben, standen noch die
Zahlen 60 zu 30. Da sind wir nicht auf dem neuesten Stand,
den der Rechtsausschuss zum Hauptantrag gemacht hat.
Es ist richtig, der Rechtsausschuss schldgt 50 zu 30 vor. Wir
schlagen 50 zu 20 vor.

Synodaler Dr. Kunath: Die Berechnung Gemeindemitglieder
in Bezug auf Synodale ist mir nicht einsichtig. Einsichtiger
ware nach meiner Auffassung, wenn man die Mitgliederzahl
der Landeskirche durch ihre Kirchenbezirke teilt. Da kam ich
vorhin beim schnellen Rechnen auf rund 50.000. Das wére
quasi wie ein Sockel. Wenn man dann die Hélfte nimmt, was
irgendwie auch logisch ist, kAme man in den einzelnen
Schritten auf 25.000. Warum sollen es 30.000 bei einem
Sockel von 50.000 sein? Mein Vorschlag ware, 50.000 als
Sockel zu nehmen und 25.000 als Schritte. So kommt man
auf eine gewisse Anzahl, was in der Ortenau meines
Wissens 6 ergibt. Sie liegen iber 75.000 und erhalten dann
einen mehr.

Dazu muss ich einen Antrag stellen?
(Die Frage wird vom Prasidium best&tigt.)

(Vizepréasident Fritz erteilt dem Synodalen Dr. Weis
das Wort und mahnt: Bitte nahe an das Mikrofon gehen.
Unsere Stenografen wollen das Ganze
auch dokumentieren.)

Synodaler Dr. Weis: Ich weiB nicht, ob man meine Unter-
schrift entziffern kann. Es ist die erste Unterschrift links oben.
Ich habe mich diesem Antrag auch ganz bewusst ange-
schlossen.

Ich méchte dazu einen Aspekt ganz besonders betonen,
und zwar aus eigener Erfahrung. Ich finde es &uBerst wichtig
und stimme da mit Frau Handtmann Uberein, dass kiinftig
mehr junge Leute in der Landessynode vertreten sind. Daftr
ist es aber auch wichtig, dass man diese jungen Leute nicht
mit zusatzlichen Aufgaben Uberfrachtet. Es ist flr junge
Leute mit einer gewissen Berufsbiografie, die die heutigen
Arbeitsmarkte erfordern, eine Herausforderung, die Arbeit
in der Landessynode mit dem Berufs- und Privatleben zu
vereinbaren. Das habe ich in den letzten flinf Jahren immer
wieder gespurt. Trotzdem war mir diese Arbeit hier sehr
wichtig und ich mache sie sehr gerne. Ich war allerdings
sehr dankbar, dass ich mich bei zusatzlichen Aufgaben
und Mandaten in Gremien und Ausschlissen sehr zurlick-
halten konnte. Es wére flir mich nicht machbar gewesen, dies
zusétzlich zu Gbernehmen, wie es einige der Konsynodalen
hier tun, wofr ich allerhéchsten Respekt aufbringe. Von daher
ist es in meinen Augen wichtig, dass die Landessynode eine
Gr6Be hat, wo einzelne Mitglieder auch diese Freiheit haben
kdénnen, nicht in jedem Gremium vertreten sein zu missen.
Das bedeutet, dass wir mehr synodale Mitglieder brauchen.
Wir haben in den letzten Jahren immer gesehen, dass es
nicht immer einfach war, Leute in Gremien und Kommissionen
zu berufen. Deswegen unterstltze ich diesen Antrag, dass
wir die Aufgaben hier auf mdglichst viele Schultern verteilen.
Dadurch sollte es gelingen, gerade jlingeren Leuten, die
hoffentlich dann zahlreich von den Bezirkssynoden auch
gewahlt werden, einen ,sanften” Einstieg in die synodale
Mitarbeit zu ermdéglichen. Vielen Dank!

(Beifall)

Synodaler NuBbaum: Ich mdéchte zu dem zurlickkommen,
was Herr Dr. Weis sagte: ,Sanfter Einstieg“ in die synodale
Arbeit von jungen Menschen. Ich hatte das auch im Aus-
schuss in der Diskussion so formuliert. Ich bin ein Uber-
zeugter Demokrat. Es wére natlrlich auch fir die jungen
Leute der richtige Weg, Uber die Bezirkssynoden dann
letztlich sich auch als Landessynodale zur Wahl zu stellen.
Das Argument ist, es dauert viele Jahre. Ich bin Uberzeugt,
dass auch die Bezirkssynoden froh und dankbar sind, wenn
sich junge Leute zur Wahl stellen und dann eine Chance
haben. Zunéchst einmal wiirde ich diesen Weg bevorzugen.

Wenn der andere Weg gewéhlt werden wirde, mdchte ich
folgendes zu bedenken geben: Zwei von der Landesjugend-
kammer genannte Kandidaten durch den Landeskirchenrat
in synodaler Besetzung zu berufen, halte ich auch als
Demokrat nicht fiir zweckmaBig. Wenn, sollten sie uns dann
finf Kandidaten nennen, wovon wir dann zwei auswéahlen
kénnen. Bewerber einfach nur so durchzuwinken, halte ich
nicht flr eine gute demokratische Legitimation.

(Beifall)

Synodaler Breisacher: Es ist jetzt schwierig, an dieser Stelle
inhaltlich zu widersprechen. Trotzdem md&chte ich es den
beiden Vorrednern gegeniber tun. Meines Erachtens ist uns
allen aus dem Herzen gesprochen, was Frau Handtmann
vorhin vorgetragen hat, dass Jugendliche und junge Er-
wachsene beteiligt werden sollen. Dieses Argument jetzt mit
der Anzahl der Synodalen zu verquicken, finde ich sachlich
nicht ganz zuldssig und flr mich nicht nachvollziehbar.

(Beifall)

Ich méchte mich gegen den Anderungsantrag aussprechen
und fir die Vorlage. Dies aus zwei Griinden:

Wir schlieBen mit dieser Landessynode den Bezirksstruktur-
reformprozess ab. Das wird in den Medien so berichtet. Wir
sind damals auch angetreten, unter anderem — neben vielen
anderen Argumenten - um Geld zu sparen. Gleichzeitig wird
in der Offentlichkeit nun wahrgenommen, wir sparen einer-
seits Geld, gleichzeitig wird die Synode ausgeweitet, was
Geld kostet.

Ein zweites Argument: Die Vorlage von Hermn Dr. Heidland
ist gegenlber der bisherigen Regelung schon eine Aus-
weitung. Die Ausweitung mit diesem Anderungsantrag wére
noch viel erheblicher. Das widerspricht unserem Anliegen,
dass wir grundsétzlich zum Sparen angehalten werden.
Diese Wirkung nach auBBen méchte ich so nicht geben,
auch wenn ich nachvollziehen kann, dass wir die Arbeit auf
mdglichst viele Schultern verteilen missen. Dazu gibt es
aber auch andere Wege. Deshalb m&chte ich mich flr die
Vorlage aussprechen und gegen den Anderungsantrag.

Synodaler Neubauer: Ich mbchte mich gegen das Be-
gehren von Herrn NuBbaum aussprechen. Die Wahl der
Vertreterinnen und Vertreter aus der Landesjugendkammer
oder aus der Landesjugendsynode hat auch einen demo-
kratischen Prozess hinter sich. Ich glaube nicht, dass wir
ein Demokratiedefizit hatten. Es ware ahnlich wie unsere
Entsendung von EMS-Synodalen, die von uns aus in die
entsprechende Synode gewéahlt wirden, nur dass hier an
der Stelle der Landeskirchenrat in synodaler Besetzung
quasi ein Vetorecht hétte. Ein Demokratiedefizit kann ich
hier nicht erkennen.

(Vereinzelter Beifall)
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Synodaler Heger: Ich spreche mich dezidiert fir die Ein-
gabe aus der Mitte der Synode vom 18.04.2013 aus. Bitte
Uberlegen Sie kurz und gehen Sie gedanklich in lhren Aus-
schuss: Jetzt sind zwei Personen mehr dabei. Werden wir
dabei als Synode schwerfélliger? — Nein, denn wir sind sehr
gut organisiert.

Werden wir dadurch bereichert? — Jal!

Kénnen wir dadurch unsere Aufgaben auf mehr Schultern
verteilen? - Ja!

Ist das finanziell zu verantworten? — Da sage ich auch ja.
Das ist gut investiertes Geld.

(Beifall)

Synodaler Breisacher: Ich mochte ein véllig anderes Thema
ansprechen. Es geht um die geringfligige Beschéftigung von
Kirchenéltesten. Ich mdchte mich gegen die Vorlage aus-
sprechen und pladiere fiir eine Nullstunden-Regelung. Das
Hauptargument des Oberkirchenrates flir die Nullstunden-
Regelung waren mogliche Befangenheiten. In der gemeind-
lichen Arbeit sind flinf Stunden pro Woche nicht wenig. Des-
halb sind viele Situationen denkbar, in denen es zu Interessen-
kollisionen kommen kann. Dieses, wie ich finde, starke
Argument, wurde von den Antragstellern in keiner Weise
entkréftet. Als einziges Argument flir die Flnf-Stunden-
Regelung wurden die fehlenden Kandidatinnen und Kandi-
daten fir die Kirchenwahl genannt. Das ist nachdenkens-
wert. Ich finde es aber bedenklich, wenn es das einzige
starke Argument ist gegen das andere Argument der Be-
fangenheit.

Deshalb pladiere ich von der Sache her fiir eine Nullstunden-
Regelung. Ich kann mir aber als Kompromiss vorstellen, und
das mdchte ich auch als Anderungsantrag einbringen, dass
das nur fir Personen gilt, die mit einer geringfligigen Be-
schaftigung tétig sind. Es geht um eine Person, die eine
Aufwandsentschadigung erhalt. Diese Ausnahme kdnnte
ich mir vorstellen. Fiinf Stunden finde ich zu viel.

Vizeprasident Fritz: Machen Sie Ihren Antrag bitte schriftlich.
Dann kann man nochmals prifen, ob die Differenzierung
rechtlich von Belang ist.

Synodaler Hartmann: Lieber Herr Breisacher, ich m&chte
gerne auf Ihre Eingabe reagieren. Ich wiirde gerne noch
ein Argument hinzufligen. Es ist richtig, was Sie gesagt
haben, es kann zu Problemen, zu Befangenheiten flihren.
Das kann man erleben. Flr mich ist das eine Risiko-
abwagung: Wo gehen wir ein héheres Risiko ein?

Tats&chlich ist es so, dass viele Gemeinden Schwierigkeiten
haben, Alteste zu finden. Das ist das eine Argument. Ein
zusétzliches Argument ist aber auch, dass mittlerweile viele
Alteste in dieser Form Alteste geworden sind, dass sie bis
zu flnf Stunden beschéftigt sind. Das ist nun zusétzlich ein
groBes Risiko, wenn wir jetzt bei der Wahl vielen Altesten
sagen, ihr wart die letzten sechs Jahre, die letzten zwélf Jahre
in diesem Amt, jetzt kbnnt ihr es nicht mehr sein. Das stort
auch den Frieden in vielen Gemeinden, in vielen Altesten-
kreisen. Das halte ich flir ein weiteres Argument, dem vorge-
legten Antrag zu folgen.

(Beifall)
Vizeprasident Fritz: Ich sehe dazu keine weitere Wort-

meldung. M&chte jemand noch ein anderes Thema an-
sprechen? — Das scheint auch nicht der Fall zu sein.

Herr Dr. Heidland, m&chten Sie noch ein Schlusswort?
(Dieser verneint)

Bevor wir Uiber den Antrag von Herrn Breisacher nachher
abstimmen, méchte ich gerne, dass mir die Juristen erklaren,
ob es wirklich ein Unterschied ist, ob man geringfligig etwas
verdient oder eine Aufwandsentschadigung erhalt. Wenn es
kein Unterschied ist, missten wir (berlegen, was das dann
soll. Ich bin kein Jurist, ich wollte das nur bemerken.

Dann kommen wir zur Abstimmung. Es geht um die soge-
nannte Anlage 1. Wir stimmen Uber das gesamte Gesetz
Anlage 1 ab, also das Kirchliche Gesetz zur Anderung der
Grundordnung 2013 vom 20.04.2013. Gibt es Einwendungen
gegen die Uberschrift? — Das ist nicht der Fall.

Jetzt gehe ich durch, was unproblematisch ist. Die Anderungs-
antréage innerhalb des Gesetzes - so haben wir uns mit
dem Rechtsausschuss verstédndigt — missen unseres Er-
achtens nur mit einfacher Mehrheit beschlossen werden.
Das ganze Gesetz aber muss dann eine Zweidrittel-Mehr-
heit bekommen. Ich sehe keine Einwéande, dann kénnen wir
so verfahren.

Ich méchte nun aufzéhlen und sagen kénnen, wir stimmen
bis zu einer bestimmten Ziffer zusammen ab. Wo ich mir
Notizen gemacht habe, dass bei Ihnen etwas benannt
wurde, frage ich dann extra nach. Melden Sie sich einfach,
wenn es lhnen zu schnell geht oder das Verfahren nicht
einleuchtend ist.

Art. 1: Die Nummern 1, 2, 3 und 4 mdchte ich gerne
gemeinsam abstimmen.

Synodaler Steinberg: Ich bitte die Punkte 3 und 4 getrennt
abzustimmen.

Vizepréasident Fritz: Ich rufe auf die Nummern 1 und 2. Wer
ist daftir? — Das ist die groBe Mehrheit.

Nr. 3: Da geht es um die Frage ,Benehmen* oder ,Einver-
nehmen*, Wer ist daftir?

(Teilweise Irritation im Plenum)

- Es geht in der Abstimmung um das, was hier steht. So-
lange es keinen Anderungsantrag gibt — und bei 3 habe ich
keinen Anderungsantrag schriftlich vorliegen -, stimmen
wir Uber die Vorlage ab.

Wer flr die Nr. 3 in der vorliegenden Form ist, den bitte ich
um das Handzeichen. - Das ist die tiberwiegende Mehrheit.

(Zurufe, die Ablehnungen abzufragen)

- Das muss man zwar nicht, aber ich mache es gerne: Wer
ist gegen Nr. 3? — 2 Gegenstimmen. Wer enthalt sich? -
Sieben Enthaltungen.

Dann machen wir es bei Nr. 4 genauso, weil es auch da
um ,Benehmen® und ,Einvernehmen® geht. Wer ist flir die
Nr. 4 in der vorliegenden Form? — Das ist die Mehrheit. Wer
ist dagegen? — 1 Gegenstimme. Wer enthélt sich? — 4 Ent-
haltungen.

Bei einer Gegenstimme und vier Enthaltungen so be-
schlossen.

Wir kommen zu Nr. 5. Da gab es keine Anderungsantrage,
auch keine AuBerung, dass geéndert werden soll. Wer dafiir
ist, den bitte ich um das Handzeichen. - Das ist die Mehrheit.
Da brauche ich keine Gegenstimmen.
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Wir kommen nun zu Nr. 6. Da haben wir mehrere Antrage.
Ich schlage vor, das wir zun&chst Uber diesen Antrag ab-
stimmen: ,Der Artikel wird wie folgt gefasst: In dieser Ver-
antwortung sind die Mitglieder des Altestenkreises be-
rufen ..%, ,den Aufbau der Gemeinde zu férdern®. Das
scheint mir der weitestgehende zu sein.

Wer sich dieser Formulierung anschlieBen kann, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Wer ist dagegen? — 4 Gegenstimmen. Wer enthalt sich? -
5 Enthaltungen.

Bei fiinf Enthaltungen und vier Gegenstimmen ist der An-
trag in dieser Form genehmigt. Damit haben wir die Nr. 6
S0 verabschiedet.

Wir kommen zu den Nummern 7, 8, 9: K&nnen wir das
gemeinsam abstimmen? Dann bitte ich um |hr Handzeichen,
wenn Sie den Nummern 7 bis 9 zustimmen. — Das ist die
Mehrheit, vielen Dank.

Wir kommen zur Nr. 10: Da ging es um die Frage Kirchen-
gemeinderat. Wer kann der Nr. 10 zustimmen? - Das ist
die Mehrheit. Gibt es Gegenstimmen? - 3 Gegenstimmen.
Gibt es Enthaltungen? - 4. Bei vier Enthaltungen und drei
Gegenstimmen ist Nr. 10 so beschlossen.

Ich rufe auf die Nr. 11. Wer flir die Nr. 11 ist, den bitte ich um
das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Ich rufe auf die Nr. 12: Da gibt es einen Anderungsantrag
des Finanzausschusses. Den mussen wir zunachst ab-
stimmen, ob dieser anstelle des vorliegenden Antrags eine
Mehrheit findet.

Wer fiir den Anderungsantrag des Finanzausschusses ist,
den bitte ich um das Handzeichen. — 13 sind dafr.

Wer ist gegen den Anderungsantrag des Finanzausschusses. -
Das ist die Mehrheit. Wer enthélt sich? — 8 Enthaltungen. Bei
acht Enthaltungen und dem Rest Gegenstimmen ist dieser
Antrag mit Mehrheit abgelehnt.

Dann wird Artikel 12 in der vorliegenden Form zur Ab-
stimmung gestellt. Wer dem Artikel 12 in der vorliegenden
Form zustimmen kann, den bitte ich um das Handzeichen. -
Das ist die Mehrheit. Wer ist dagegen? — 9 Gegenstimmen.
Wer enthalt sich? — 1 Enthaltung.

Ich rufe auf die Artikel 13,14, 15, 16, 17 mit Streichung des
Wortes ,unmittelbar” vor Dienstvorgesetzte, 18,19, 20, 21, 22:

Wer fir die Nummern 13 bis 22 ist, den bitte ich um das
Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Ich rufe auf die Nummern 23, 24, 25: Wer daflr ist, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Zu Nr. 26 gibt es einen Anderungsantrag des Finanz-
ausschusses. Satz 2 wird wie folgt gefasst: Eine Wieder-
berufung ist einmalig mdéglich. Bei Satz 3 wird eingefligt:
Ubergangsregelungen kdnnen getroffen werden.

Wer diesem Anderungsantrag des Finanzausschusses zu-
stimmt, den bitte ich um das Handzeichen. Das mUissen
wir auszéhlen: — 21. Wer ist gegen den Anderungsantrag
des Finanzausschusses? — 31 Gegenstimmen. Wer enthalt
sich? - 2 Enthaltungen. Damit ist der Anderungsantrag des
Finanzausschusses bei 21 Ja-Stimmen, 31 Gegenstimmen
und zwei Enthaltungen abgelehnt.

Dann kénnen wir den Antrag in der vorliegenden Form
abstimmen. Wer der Nr. 26 in der Form zustimmt, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Wer ist
dagegen? — Zehn Gegenstimmen. Dann ist das so be-
schlossen.

Ich rufe auf die Nummern 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34. Wer
den Nummern 27 — 34 zustimmen kann, den bitte ich um
das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Wir kdnnen nun noch die Nummern 35 bis zum Ende Ziffer 42
abstimmen. Wer dafiir ist, den bitte ich um das Handzeichen. -
Das ist die Mehrheit.

Artikel 2 Inkrafttreten 1. Juli 2013. Wer daflr ist, den bitte ich
um das Handzeichen. - Das ist auch die Mehrheit.

Jetzt kommen wir zum ganzen Gesetz. Das miissen wir mit
Zweidrittelmehrheit abstimmen.

Synodale Lohmann (zur Geschaftsordnung): Sie haben jetzt
nur die Mehrheiten festgestellt. Sie missten eigentlich fir
jede einzelne Ziffer insbesondere fir die, die streitig sind, die
verfassungsandernde Mehrheit feststellen.

Vizeprasident Fritz: Ich habe eben gerade nach Riicksprache
mit dem Rechtsausschuss gefragt, ob Sie mit der rechtlichen
Bewertung einverstanden sind, dass wir nur die einfache
Mehrheit bei den Einzelabstimmungen brauchen.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Wenn wir Alter-
nativen haben, stimmen wir mit einfacher Mehrheit ab,
welche Alternative wir nachher mit verfassungséndernder
Mehrheit abstimmen. Wir kénnen jetzt aber nicht Gber das
gesamte Gesetz abstimmen. Denn es mag durchaus sein,
dass bei einzelnen Artikeln eine verfassungsandernde Mehr-
heit nicht zustande kommt. Da misste man nun nochmals
nachschauen, denn wir haben Alternativen abgestimmt. Da
kann es aber durchaus sein, dass jemand sagt, er méchte
bei Artikel 79, bei dem wir vorhin knappe Abstimmungen
hatten, nicht dafiir sein. Man musste also fragen, welche
Artikel einzeln abgestimmt werden sollen. Dann kann der
Rest in einer Abstimmung abgewickelt werden.

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, dann machen wir das so.
Danke schén flir den Hinweis. Wir haben zwei Artikel in
dem Gesetz, es handelt sich um ein Artikelgesetz. Ich frage
nun einfach, welche Unterpunkte in den Artikeln einzeln
abgestimmt werden sollen.

Ich gehe das noch einmal durch, wo wir Alternativen hatten.
Beantragt jemand, dass wir von 1 bis 11 irgendeinen Artikel
einzeln abstimmen? — Das ist nicht der Fall.

Wie sieht es bei Artikel 12 aus: Wird beantragt, dass dieser
einzeln abgestimmt wird?

Synodaler Dr. Hauth: Das machen wir einzeln.

Vizeprasident Fritzz Wenn einer das mdéchte, verfahren
Wir So.

Bei den Nummern 13 bis 25 gibt es jemanden, der Einzel-
abstimmung von einem der Unterpunkte m&chte? — Ich
sehe keinen Wunsch auf Einzelabstimmung.

Ich komme zur Nummer 26: Da gibt es zwei Antrdge. Damit
wird 26 auch einzeln abgestimmt.

Gibt es unter den Nummern 27 bis 42 irgendeine Nummer,
die Sie einzeln abgestimmt haben wollen? — Das ist nicht
der Fall.
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Dann fangen wir an mit Artikel 1 Nr. 12. Wer ,Artikel 26 Ab-
satz 2 wird wie folgt gefasst* zustimmt, den bitte ich um
das Handzeichen. Ich bitte, die Hande so lange oben zu
lassen, bis ausgezahlt ist. — 51. Das ist mehr als die not-
wendige Mehrheit. Wir haben 60 anwesende Synodale.
41 stimmen wéren die Zweidrittelmehrheit.

Die nachste Abstimmung betrifft die Nr. 26. Hier geht es
um die Wiederberufung einfach oder mehrfach. Wer der
Nr. 26 in der vorgeschlagenen Form zustimmt, den bitte
ich um das Handzeichen. Ich bitte, die Hdnde wieder so
lange oben zu lassen, bis ausgezéhlt ist. Es geht um die
Amtszeitbegrenzung.

Wir haben 45 Ja-Stimmen. Damit haben wir wieder die
erforderliche Mehrheit.

Jetzt geht es um das ganze Gesetz. Wer dem ganzen Gesetz
zustimmt - jetzt zahlen wir aus, Zustimmung, Ablehnung
und Enthaltungen -, den bitte ich jetzt um das Handzeichen. -
56 Ja-Stimmen. Wer lehnt dieses Grundordnungsgesetz ab? -
Keine Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — 2 Enthaltungen.

Bei zwei Enthaltungen ist dieses Gesetz so beschlossen.

Schaffen wir vor der Pause noch den néchsten Punkt oder
sollen wir erst eine Pause machen?

(Zurufe mit der Bitte um Pause)

Dann bitte ich Sie aber, zehn Minuten vor Zwdlf wieder da zu
sein. Wir haben das Mittagessen auf 13:00 Uhr festgelegt.

(Unterbrechung der Sitzung
von 11:35 Uhr bis 11:55 Uhr)

Vizepréasident Fritz: Wir setzen den unterbrochenen Tages-
ordnungspunkt VIl fort und kommen zur Anlage 2 (Kirch-
liches Gesetz zur Anderung von Gesetzen aufgrund des
Grundordnungsénderungsgesetzes 2013) zum Haupt-
antrag des Rechtsausschusses.

Wir verfahren wieder in gleicher Weise, und ich wére Ihnen
dankbar, wenn Sie mir einfach ein Zeichen geben wiirden,
wenn ich zu schnell bin.

Artikel 1 mit den Ziffern 1, 2, 3, 4 und 5 schienen bisher
unstrittig. Kann ich sie gemeinsam aufrufen? — Wer den
Punkten 1 bis 5 des Artikels 1 zustimmt, den bitte ich um
das Handzeichen. — Das ist die Uberwiegende Mehrheit.

Bei Punkt 6 geht es um geringfligig Beschaftigte und den
Antrag von Herrn Breisacher. Ich bin zwar kein Jurist, deshalb
habe ich nachgefragt, ob das eine wirkliche Alternative ist.
Das scheint nicht so zu sein, sondern es scheint grauen
und illegalen Verhaltnissen Tir und Tor zu 6ffnen. Deswegen
haben wir uns darauf verstandigt, den Anderungsantrag mit
einem Begleitantrag zu versehen. Der Einschub Nr. 6 wird
nicht gemacht, dafir wird ein anderer Einschub gemacht,
wo es heift:

In begrindeten Fallen kann der Bezirkswahlausschuss
Ausnahmen genehmigen.

(Protestrufe)

- Lassen Sie mich etwas dazu sagen.

(Unruhe)
- Sie kdnnen abstimmen, wie Sie wollen, ich sage es
trotzdem.

(Heiterkeit)

Diese Regelung, die jetzt wieder eingeflihrt werden soll, ist
in meinen Augen ein nicht auf den Grund gehender, reflek-
tierter Schnellschuss. Wir bekommen einfach gesagt, wir
kriegen keine Kandidaten. Da muissen wir uns als Kirchen-
parlament mehr Zeit nehmen und nachfragen, was da los
ist. Die Tendenz dieses Beschlusses wiirde bedeuten -
wenn es stimmt, dass wir kirchlich zunehmend auch gering-
flgig Beschéftigte in unseren Gremien sitzen haben -, dass
wir Verhaltnisse kriegen, wie wir sie in Wirttemberg in der
Landessynode heute schon haben, dass néamlich der lber-
wiegende Teil entweder selbst bei der Kirche angestellt ist
oder der Ehepartner. Wir haben in Gesprachen mit dem
Prasidium der wiirttembergischen Landessynode dieses
sehr wohl gesehen. Das hat etwas mit Belastungen usw.
zu tun. Jetzt aber einfach zu sagen, dann machen wir es
S0, wie es war, ohne dass wir den Auftrag haben, da einmal
naher hinzuschauen, finde ich nicht in Ordnung.

Sie kénnen jetzt eine Qegenrede dazu halten, aber das ist
zunachst einmal der Anderungsantrag, Uber den wir dann
abstimmen missen.

Synodaler Hartmann: Herr Fritz, ich teile lhr Anliegen, der
Schnellschuss ist aber eher der, es so schnell abzuschaffen,

(Beifall)
ohne es zu reflektieren.

Lassen Sie uns doch den Kompromiss machen, dass wir
es jetzt so lassen, wie es war, und nach der Wahl schauen
wir dann, wen es betrifft und wie viel Prozent es betrifft, was
passiert ist, wo es Probleme mit den Altestenkreisen gibt,
und wir es uns als Schwerpunkt vornehmen und dann flr
die nachste Wahl die Konsequenzen ziehen.

(Beifall)

Synodaler Neubauer: Die Idee mit dem Bezirkswahlausschuss
halte ich flir wenig praktikabel, wenn ich an die Phase der
Altestenkreise nach der Wahl denke, denn ich habe einen
Personenkreis im Blick, der liber seine Mitarbeit im Kirchen-
gemeinderat oder im Altestenrat starker an seine Kirche ge-
bunden und dann auch mit Aufgaben betraut wird, flir die
die Menschen dann teilweise geringfligig beschéftigt
werden. Wenn wir dann im Nachhinein wieder den Bezirks-
wahlausschuss damit beschaftigen, ob das jetzt méglich sei
oder nicht, das scheint mir sehr unpraktikabel zu sein.

Zum anderen finde ich es wichtig, dass wir den Personen,
die ehrenamtlich in unserer Kirche arbeiten, flr einige be-
stimmte wenige Aufgaben auch die Mdglichkeit einrfdumen
kdnnen, daflr eine Entschadigung zu bekommen und nicht
alles ehrenamtlich machen zu missen. Ich bin sehr flr
diese Geringfligigkeitsregelung.

Synodaler Ebinger: Der Bezirkskirchenrat des Kirchen-
bezirks Neckargemiind-Eberbach hat auch eine Eingabe
dazu gemacht. Hauptanliegen in unserem Kirchenbezirk ist,
dass es viele Kleinstgemeinden gibt und es dort besonders
schwierig ist. Ich denke, fir eine normale Gemeinde wére
es Uberhaupt keine Frage, so eine Regelung anzustreben.

Synodaler Prof. Dr. Hauth: Wenn ich es richtig verstehe, ist
lhre Hauptsorge, dass es Abhangigkeitsverhaltnisse gibt
und Zwange, die entstehen kdnnen aus Beschaftigungs-
verhéltnissen bei privater Verbundenheit mit der Kirche.
Aber gerade an der Stelle haben wir doch jetzt in der Grund-
ordnung etwas geéndert. Wir haben klargestellt, was Be-
fangenheit ist und wie damit in den Bezirken umzugehen
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ist. Insofern haben wir schon Vorsorge getroffen, dass hier
keine Vorteilsnahme stattfinden kann. Das mdchte ich ein-
fach zu bedenken geben.

Synodaler Heidel: Ich bin ein wenig irritiert Gber das Ver-
fahren, dass nach Schluss der Aussprache und Beginn der
Abstimmung noch ein Anderungsantrag eingebracht wird.
Wir haben uns das in den Ausschlissen lange Uberlegt,
und das ist jetzt ein véllig neuer Gesichtspunkt. Ich will die
Geschéftsordnung nicht Uberstrapazieren, aber mir ware
wohler, Sie wiirden diesen Anderungsantrag zuriickziehen
und wir beschlieBen so oder so und kommen bei spéterer
Gelegenheit in einem geordneten Rahmen auf lhren Antrag
zuriick und werden dann dartiber nachdenken.

(Starker Beifall)

Vizeprasident Fritz: Das Problem ist, was ich vorhin schon
gesagt habe, dass der Anderungsantrag, den Herr Breisacher
eingebracht hat, rechtlich so nicht méglich ist. Ich kann Uber
ihn nicht abstimmen lassen, ohne dass wir uns lacherlich
machen. Das muss ich einfach mal sagen. Das war der Ver-
such, hier etwas zu heilen.

Synodaler Breisacher: Dann wurde ich den Antrag zurlick-
ziehen mit der MaBgabe von Herrn Hartmann, dass man
vor der ndchsten Runde lber das Thema ausflihrlich nach-
denkt.

Ich ziehe also den Antrag zurtick.

Vizeprésident Fritzz Dann brauchen wir Gber Punkt 6 gar
nicht mehr einzeln abzustimmen, weil es keinen Antrag
mehr dazu gibt.

(Zuruf)

— Sie mdchten, dass wir dartiber abstimmen. Gut, wer die
Regelung unter Ziffer 6, so wie sie jetzt da ist, das heiBt, die
geringflgige Beschaftigung wird wieder eingefliihrt, gutheiBt,
den bitte ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.
Wer ist dagegen? — 7 Gegenstimmen. Enthaltungen. -
5 Enthaltungen. Dann ist es so, wie hier vorgeschlagen,
genehmigt.

Wir kommen zu den Ziffern 7 bis 12. Wer ihnen zustimmen
kann, den bitte ich um das Handzeichen. — Das ist die
Mehrheit. Wer ist dagegen? — Keiner. Wer enthdlt sich? —
Niemand. Einstimmig angenommen.

Wir kommen zur Ziffer 13. Hier gibt es einen Anderungs-
antrag des Finanzausschusses, die Nr. 4 des § 20 Abs. 1
zu streichen.

Synodaler Steinberg: Der Finanzausschuss zieht nach der
Entscheidung in der Grundordnung diesen Antrag zurlick,
auch den né&chsten Antrag, denn die hdngen beide unmittel-
bar zusammen.

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank. Wir werden trotzdem einzeln
darliber abstimmen, damit nichts anbrennt.

Wer der Ziffer 13 in der vorliegenden Form zustimmt, den
bitte ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Gibt
es Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? — Bei sechs Ent-
haltungen so beschlossen.

Wer stimmt der Ziffer 14 so zu? — Das ist die Mehrheit.

Bei Ziffer 15 z&hlen wir wieder aus, weil auch hier ein Antrag
war, der zuriickgenommen wurde.

Wer Ziffer 15 in der vorliegenden Form zustimmt, den bitte
ich um das Handzeichen. — Das ist die Mehrheit. Gegen-
stimmen? — Keine. Enthaltungen? — 6 Enthaltungen. Dann
ist das so beschlossen.

Wenn ich es richtig sehe, kénnen wir die Ziffern 16 bis 23
im Block abstimmen. Wer dafiir ist, den bitte ich um das
Handzeichen. — Das ist die Mehrheit.

Zur Ziffer 24 gibt es eine Eingabe der Synode und einen
Anderungsantrag des Finanzausschusses. Wenn ich es
richtig interpretiere, ist der Antrag aus der Mitte der Synode
der weitergehendere. Ist das richtig?

Wir stimmen zun&chst Gber den Antrag aus der Mitte der
Synode ab. Abgestimmt wird nur Uiber den ersten Satz.

§ 49 Leitungs- und Wahlgesetz soll kiinftig lauten: Jeder Kirchenbezirk
entsendet durch Wahl der Bezirkssynode zwei Synodale. Zahlt der
Kirchenbezirk mehr als 50.000 Gemeindeglieder, so ist fiir je ange-
fangene 20.000 Gemeindeglieder ein weiteres Mitglied in die Landes-
synode zu wéhlen. Die Wahl soll nach der Konstituierung der Bezirks-
synode erfolgen.

Wer fir diesen Antrag anstelle des vorliegenden ist, den
bitte ich um das Handzeichen. - 28 Ja-Stimmen. Gegen-
stimmen? — 23 Gegenstimmen. Enthaltungen? - 2 Ent-
haltungen.

Sind wir so geschrumpft?
(Zurufe)

Ich lasse noch einmal auszéhlen. Kann ich noch einmal die
Zustimmungen haben?

(Die Ja- und Nein-Stimmen sowie die Enthaltungen
werden noch einmal ausgezahlt — mit folgendem Ergebnis:
28 Ja-Stimmen, 26 Nein-Stimmen, 2 Enthaltungen.)

Wir sind jetzt bei 56 Mitgliedern, die anwesend sind.

(Synodaler Prof. Dr. Hauth:
Koénnen wir priifen, ob das stimmt?)

Sie beantragen also eine Feststellung der Anwesenheit?
Dann machen wir das.

(Synodaler Dahlinger stellt durch Aufrufen der Namen
die Anwesenheit fest)

- Wir haben 58 Anwesende gezahlt. Also ist die Abstimmung
so mdglich. Von diesen 58 Anwesenden haben 28 flir diesen
Antrag gestimmt. Der Rest hat sich enthalten oder mit Nein
