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I
Der Président der Landessynode und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin

(§5 der Geschaftsordnung der Landessynode)

Prasident der Landessynode: Axel Wermke, Rektori. R.
1. Stellvertreter des Prasidenten: Karl Krel3, Pfarrer / gepr. Industriefachwirt
2. Stellvertreterin des Prasidenten: llse Lohmann, Bundesrichterin

/]

Das Prasidium der Landessynode
(§5 der Geschaftsordnung der Landessynode)

1. Der Prasident und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin:
Axel Wermke, Karl KreR, llse Lohmann

2. Die Schriftfihrer/Schriftfihrerinnen der Landessynode:
Joachim Buchert, Thea Grof3 (Erste Schriftfhrerin), Rudiger Heger, Sabine Ningel,
Elisabeth Winkelmann-Klingsporn, Udo Zansinger

/]
Der Altestenrat der Landessynode

(§ 11 der Geschéaftsordnung der Landessynode)

1. Der Prasident und seine Stellvertreter:
Axel Wermke, Karl Krel3, llse Lohmann

2. Die SchriftfUhrer/Schriftfiihrerinnen der Landessynode:
Joachim Buchert, Thea Grof3 (Erste Schriftfihrerin), Ridiger Heger, Sabine Ningel,
Elisabeth Winkelmann-Klingsporn, Udo Zansinger

3. Die Vorsitzenden der standigen Ausschiisse der Landessynode:

Bildungs- und Diakonieausschuss: Dr. Thomas Schalla
Finanzausschuss: Helmut Wieliner
Hauptausschuss: Angela Heidler
Rechtsausschuss: Julia Falk-Goerke

4. Von der Landessynode gewahlte weitere Mitglieder:
Dr. Jochen Beurer, Dr. Adelheid von Hauff, Werner Kadel, Thomas Rufer, Natalie Wiesner



Oktober 2022 \%

v
Die Mitglieder des Landeskirchenrats

(Art. 81, 82, 87 der Grundordnung)
Ordentliche Mitglieder Stellvertretende Mitglieder

Die Landesbischofin:
Springhart, Prof. Dr. Heike

Der Prasident der Landessynode:
Wermke, Axel, Rektori. R.
Erster Stellvertreter des Prasidenten:

Kref3, Karl, Pfarrer / gepr. Industriefachwirt Lohmann, lise, Bundesrichterin

Die Vorsitzenden der stindigen Ausschiisse:

Falk-Goerke, Julia, Juristin Buchert, Joachim, Mathematiker

Heidler, Angela, Dekanin Heger, Rudiger, Dipl. Sozialarbeiter

Schalla, Dr. Thomas, Dekan Rees, Dr. Carsten T., Webmaster im Bereich Life Science
Wieliner, Helmut, Dezernatsleiter Hauff, Dr. Adelheid von, Religionspadagogin / Dozentin

Von der Landessynode gewahlte Synodale:

Dornenburg, Corina, Dipl. Finanzwirtin (FH) Weber, Michael, Pfarrer u. Dachdecker

Grol3, Thea, Dipl. Religionspadagogin Bussche-Kessel, Gevinon von dem, Verwalterin i.R.
Hartmann, Ralph, Dekan Garleff, Dr. Gunnar, Pfarrer

Kerschbaum, Matthias, Generalsekretar CVJM Baden Alpers, Dr. Sascha, Informationswirt

Klotz, Jeff, Verleger Zansinger, Udo, Pfarrer / hauptamtl. Religionslehrer
Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang, Astrophysiker i.R. Boch, Dirk, Pfarrer

Weida, Ruth, Oberstudienratin i.R. Schaupp, Dorothea, Religionsphilologin i.R.

Berufenes Mitglied der Theologischen Fakultat
der Ruprecht-Karls-Universitédt Heidelberg
(Art. 87 Nr. 2 GO):

Nussel, Prof. Dr. Friederike, Universitatsprofessorin Lienhard, Prof. Dr. Fritz, Universitatsprofessor

Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Oberkirchenratinnen/die Oberkirchenrate: Henke, Uta; Keller, Urs; Kreplin, Dr. Matthias; Schmidt, Wolfgang;
Weber, Dr. Cornelia; Wollinsky, Martin

Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Der Pralat/die Pralatin: Schachtele, Prof. Dr. Traugott; Zobel, Dagmar
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A Die gewdhlten Mitglieder
Alpers, Dr. Sascha

Becker, Rainer

Beurer, Dr. Jochen
Boch, Dirk

Bollacher, Tilman
Borm, Helgine

Bruszt, Gisela
Buchert, Joachim
Bussche-Kessell, Gevinon von dem
Daute, Doris
Dérnenburg, Corina
Falk-Goerke, Julia
Fischer, Jirgen
Garleff, Dr. Gunnar
Gemmingen-Hornberg,
Dr. Daniela Freifrau von
Goll, Prof. Dr. Gernot
Gotz, Mathias

Grof}, Thea

Hager, Gert

Hartmann, Ralph
Hauff, Dr. Adelheid von
Heger, Rudiger
Heidler, Angela

Hock, Dagmar

"4

Die Mitglieder der Landessynode

(Art. 66 der Grundordnung)

Informationswirt
Hauptausschuss

Dekan
Hauptausschuss

Mathematiker
Rechtsausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Jurist
Rechtsausschuss

Wirtschaftskauffrau/Pfarramtssekr.

Hauptausschuss

Oberstudienratin i.R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Mathematiker
Rechtsausschuss

Verwalterin i.R.
Hauptausschuss

Lehrerin i.R.
Bildungs-/Diakonieausschuss
Dipl. Finanzwirtin (FH)
Finanzausschuss

Juristin
Rechtsausschuss

Filmcutter
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Zahnarztin
Finanzausschuss

Festkorperphysiker
Finanzausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Dipl. Religionspadagogin
Finanzausschuss

Wirtschaftsberater
Finanzausschuss

Dekan

Finanzausschuss
Religionspadagogin/Dozentin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Sozialarbeiter
Hauptausschuss

Dekanin
Hauptausschuss

Bankkauffrau
Bildungs-/Diakonieausschuss

(KB Karlsruhe-Land)

(KB Ortenau)

(KB Sidliche Kurpfalz)

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
(KB Hochrhein)

(KB Kraichgau)

(KB Uberlingen-Stockach)
(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
(KB Konstanz)

(KB Emmendingen)

(KB Karlsruhe-Land)

(KB Neckargemiind-Eberbach)
(KB Ortenau)
(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
(KB Mosbach)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
(KB Badischer Enzkreis)

(KB Uberlingen-Stockach)
(Stadtkirchenbezirk Pforzheim)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(KB Sudliche Kurpfalz)

(KB Karlsruhe-Land)
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
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Die Mitglieder der Landessynode

VI

Jung, Sylvia

Kadel, Werner

Kaminsky, Dr. Ronald

Klotz, Jeff

Krel, Karl

Langenbach, KMD Anne-Christine

Lehmkuhler, Thomas

Modritzer, Dr. Helmut

Nakatenus, Ruth

Ningel, Sabine

Peter, Dr. Barbara

Peter, Gregor

Peters, Dr. Christian

Rees, Dr. Carsten T.

Reimann, Ulrich

Roloff, Claudia

Rofl3kopf, Susanne

Rufer, Thomas

Ruter-Ebel, Wolfgang

Schalla, Dr. Thomas

Schaupp, Dorothea

Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang

Schulze, Ridiger

Schumacher, Michael

Stromberger, Ingolf

Vogel, Christiane

Rechtsanwaltin und Mediatorin
Rechtsausschuss

Vors. Richter am Landgericht
Rechtsausschuss

Parasitologe
Hauptausschuss

Verleger
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer / gepr. Industriefachwirt
Rechtsausschuss

Bezirkskantorin
Hauptausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Schuldekan
Rechtsausschuss

Pfarrerin
Hauptausschuss

Oberstudienratin, Theologin
Bildungs-/Diakonieausschuss
Arztin

Hauptausschuss

IT-Teamleiter
Finanzausschuss

Arzt
Bildungs-/Diakonieausschuss

Webmaster im Bereich Life Sciences
Finanzausschuss

Dipl.-Padagoge, Rektor i.R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrerin / Leiterin eeb Ortenau
Hauptausschuss

Pfarrerin
Rechtsausschuss

Steuerber./Rechtsanw./Wirtsch.pr.
Finanzausschuss

Dekan
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dekan
Bildungs-/Diakonieausschuss
Religionsphilologin i. R.
Hauptausschuss

Astrophysiker i.R.
Finanzausschuss

Dekan
Rechtsausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Dekanin
Finanzausschuss

(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

(KB Ortenau)

(KB Markgraflerland)

(KB Badischer Enzkreis)

(KB Adelsheim-Boxberg)

(KB Neckar-Bergstralie)

(KB Neckargemiind-Eberbach)

(KB Baden-Baden und Rastatt)

(Stadtkirchenberzirk Pforzheim)

(Stadtkirchenbezirk Mannheim)

(KB Adelsheim-Boxberg)

(KB Ortenau)

(Stadtkirchenbezirk Mannheim)

(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)

(KB Ortenau)

(KB Markgréaflerland)

(KB Neckar-BergstralRe)

(KB Villingen)

(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

(KB Markgraflerland)

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)

(KB Emmendingen)

(KB Kraichgau)

(KB Mosbach)

(KB Hochrhein)



VIl

Die Mitglieder der Landessynode

Oktober 2022

Vogel, Klaus

Weber, Michael

Weida, Ruth

Wermke, Axel

Wetterich, Cornelia

Wick, Peter

Wiesner, Nathalie

Wielner, Helmut

Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth

B Die berufenen Mitglieder
Baden, Stephanie Prinzessin von

Daum, Prof. Dr. Ralf

Fischer, Sibylle

Heute-Bluhm, Gudrun

Jost, Lydia

Kaiser, Balthasar

Kerschbaum, Matthias

Lohmann, llse

Nemet, Simon

Nodl, Michael

NuUssel, Prof. Dr. Friederike

Spiel3, Antonia

Zansinger, Udo

Pfarrer
Rechtsausschuss

Pfarrer und Dachdecker
Hauptausschuss

Oberstudienratin i.R.
Hauptausschuss

Rektor i. R.
Préasident der Landessynode

Schuldekanin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Volkswirt, Steuerberater
Finanzausschuss

Pfarrerin
Finanzausschuss

Dezernatsleiter
Finanzausschuss

freie Journalistin
Finanzausschuss

Rechtsausschuss

Studiengangsleiter BWL
Finanzausschuss

Kindheitspadagogin/Dozentin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Oberblrgermeisterin a. D.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Studentin evang. Theologie
Bildungs-/Diakonieausschuss

Student Rechtswissenschaften
Rechtsausschuss

Generalsekretar CVJM Baden
Bildungs-/Diakonieausschuss

Bundesrichterin
Rechtsausschuss

Student evang. Theologie
Hauptausschuss

Justitiar/stellv. Hauptgeschaftsfiihrer
Hauptausschuss

Universitatsprofessorin
Hauptausschuss

Studentin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer/hauptamt. Religionslehrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

(KB Bretten-Bruchsal)

(KB Konstanz)

(KB Bretten-Bruchsal)

(KB Bretten-Bruchsal)

(KB Wertheim)

(KB Baden-Baden und Rastatt)
(KB Sudliche Kurpfalz)

(KB Wertheim)

(KB Villingen)

(KB Uberlingen-Stockach)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)

(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

(KB Markgréaflerland)

(KB Kraichgau)

(KB Hochrhein)

(KB Bretten-Bruchsal)

(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)

(Stadtkirchenbezirk Freiburg)

(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)

(KB Karlsruhe-Land)

(KB Neckar-Bergstralie)
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Die Mitglieder der Landessynode

C Verdnderungen

1. Die Mitglieder der Landessynode (V)

Die berufenen Mitglieder (B):

ausgeschieden:

Neugart, Bernd (KB Ortenau)
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D Die gewdéhlten und berufenen Mitglieder der Landessynode
— dargestellt nach Kirchenbezirken —

Kirchenbezirk/
Stadtkirchenbezirk Anzahl Gewahlte Synodale

Berufene Synodale

Kref3, Karl; Peter, Dr. Barbara
Modritzer, Dr. Helmut; Wick, Peter
Badischer Enzkreis Gotz, Mathias; Jeff, Klotz

Breisgau- Boch, Dirk; Reimann, Ulrich;
Hochschwarzwald Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang

Adelsheim-Boxberg
Baden-Baden u. Rastatt

W NDNDDN

Bretten-Bruchsal 3 Vogel, Klaus; Weida, Ruth; Wermke, Axel

Emmendingen 2 Daute, Doris; Schulze, Riidiger

Freiburg 3 Heidler, Angela; Jung, Sylvia;
Rees, Dr. Carsten T.

Heidelberg 2 Garleff, Dr. Gunnar; Buchert, Joachim

Hochrhein 2 Bollacher, Tilman; Vogel, Christiane

Karlsruhe-Land 3 Heger, Rudiger; Alpers, Dr. Sascha;
Dornenburg, Corina

Karlsruhe 3 Goll, Prof. Dr. Gernot; Hock, Dagmair;
Schalla, Dr. Thomas

Konstanz 2 Bussche-Kessell, Gevinon von dem;
Weber, Michael

Kraichgau 2 Borm, Helgine; Schumacher, Michael

Mannheim 3 Hartmann, Ralph; Ningel, Sabine;
Peters, Dr. Christian

Markgraflerland 3 Kaminsky, Dr. Ronald;
RoRkopf, Susanne; Schaupp, Dorothea

Mosbach 2 Gemmingen-Hornberg, Dr. Daniela Freifrau von;
Stromberger, Ingolf

Neckar-Bergstralle 2 Langenbach, Anne-Christine;

Rufer, Thomas
Neckargemund-Eberbach 2 Falk-Goerke, Julia; Lehmkihler, Thomas

Ortenau 5 Becker, Rainer; Fischer, Jurgen;
Kadel, Werner; Peter, Gregor; Roloff, Claudia

Pforzheim 2 Hager, Gert; Nakatenus, Ruth

Sidliche Kurpfalz 3 Beurer, Dr. Jochen; Hauff, Dr. Adelheid von;
Wiesner, Nathalie

Uberlingen-Stockach 2 Bruszt, Gisela; GroR3, Thea

Villingen 2 Riter-Ebel, Wolfgang;
Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth

Wertheim 2 Wetterich, Cornelia; Wiel3ner, Helmut

Kerschbaum, Matthias

Fischer, Sybille; Nodl, Michael

Nissel, Prof. Dr. Friederike
Kaiser, Balthasar
Spiel3, Antonia

Lohmann, lise

Jost, Lydia
Daum, Prof. Dr. Ralf; Nemet, Simon

Heute-Bluhm, Gudrun

Zansinger, Udo

Baden, Stephanie Prinzessin von

Zusammen: 59

13 72



Oktober 2022 Xl

Vi
Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
(Art. 66 Abs. 3, Art. 79 der Grundordnung)
1. Die Landesbischofin:
Springhart, Prof. Dr. Heike

2. Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats (Oberkirchenratinnen/Oberkirchenrate):

Weber, Dr. Cornelia (Standige Vertreterin der Landesbischdfin)
Henke, Uta (Geschéftsleitendes Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats)
Keller, Urs

Kreplin, Dr. Matthias
Schmidt, Wolfgang
Wollinsky, Martin

3. Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:
Schachtele, Prof. Dr. Traugott (Pralat des Kirchenkreises Nordbaden)
Zobel, Dagmar (Pralatin des Kirchenkreises Stuidbaden)
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Die Ausschiisse der Landessynode

A Die standigen Ausschliisse

(§ 13 der Geschaftsordnung der Landessynode)

Bildungs- und Diakonieausschuss
(19 Mitglieder)

Finanzausschuss
(18 Mitglieder)

Hauptausschuss
(19 Mitglieder)

Rechtsausschuss
(15 Mitglieder)

Schalla, Dr. Thomas, Vorsitzender

Wetterich, Cornelia, stellvertretende Vorsitzende

Bruszt, Gisela

Daute, Doris

Fischer, Jirgen
Fischer, Sibylle
Garleff, Dr. Gunnar
Hauff, Dr. Adelheid von
Heute-Bluhm, Gudrun
Hock, Dagmar

Jost, Lydia

Wielner, Helmut, Vorsitzender

Kerschbaum, Matthias
Klotz, Jeff

Ningel, Sabine
Peters, Dr. Christian
Reimann, Ulrich
Ruter-Ebel, Wolfgang
Spiel3, Antonia
Zansinger, Udo

Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang, stellvertretender Vorsitzender
Wiesner, Natalie, stellvertretende Vorsitzende

Daum, Prof. Dr. Ralf

Dornenburg, Corina
Gemmingen-Hornberg, Dr. Daniela
Freifrau von

Goll, Prof. Dr. Gernot

Grof3, Thea

Hager, Gert

Hartmann, Ralph

Heidler, Angela, Vorsitzende

Peter, Gregor

Rees, Dr. Carsten T.

Rufer, Thomas

Schumacher, Michael
Stromberger, Ingolf

Vogel, Christiane

Wick, Peter
Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth

Heger, Rudiger, stellvertretender Vorsitzender

Alpers, Dr. Sascha

Becker, Rainer

Boch, Dirk

Borm, Helgine

Bussche-Kessell, Gevinon von dem
Gotz, Mathias

Kaminsky, Dr. Ronald

Langenbach, KMD Anne-Christine
Nakatenus, Ruth

Falk-Goerke, Julia, Vorsitzende

Nemet, Simon

No&dl, Michael

Nussel, Prof. Dr. Friederike
Peter, Dr. Barbara

Roloff, Claudia

Schaupp, Dorothea
Weber, Michael

Weida, Ruth

Kadel, Werner, stellvertretender Vorsitzender

Baden, Stephanie Prinzessin von
Beurer, Dr. Jochen

Bollacher, Tilman

Buchert, Joachim

Jung, Sylvia

Kaiser, Balthasar

Kref3, Karl

B Der Rechnungspriifungsausschuss

(§ 15 der Geschéaftsordnung der Landessynode)

(7 Mitglieder)

Daum, Prof. Dr. Ralf, Vorsitzender

Lehmkuhler, Thomas
Lohmann, lise
Maodritzer, Dr. Helmut
RoRkopf, Susanne
Schulze, Ridiger
Vogel, Klaus

Wick, Peter, stellvertretender Vorsitzender

Alpers, Dr. Sascha
Buchert, Joachim
Daute, Doris

Kaiser, Balthasar
Rufer, Thomas
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VIl Organe und Ausschiisse der Landessynode, Entsendung in andere Gremien

Zeichenerklarung:
Vorsitzende/r
stellv. Vorsitzende/r
Mitglied

stellv. Mitglied

1. Stellvertreter

2. Stellvertreter

A 2]
n n
oo

Baden, Stephanie Prinzessin von

Becker, Rainer

Beurer, Dr. Jochen

Bollacher, Tilman

Borm, Helgine

Bruszt, Gisela

Daum, Prof. Dr. Ralf

Daute, Doris

Falk-Goerke, Julia

Fischer, Jlrgen

Fischer, Sibylle

Gemmingen-Hornberg, Dr. Daniela Freifrau von

Goll, Prof. Dr. Gernot

Gotz, Mathias

Landeskirchenrat

o | Alpers, Dr. Sascha

o | Boch, Dirk

o | Buchert, Joachim

o | Bussche-Kessell, Gevinon von dem

® | Dornenburg, Corina

» | Garleff, Dr. Gunnar

Bischofswahlkommission

Altestenrat

Bildungs-/Diakonieausschuss

Finanzausschuss

Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Rechnungspriifungsausschuss

Delegiertenversammlung der ACK B.-W.

Ausschuss fiir Ausbildungsfragen

Aufsichtsrat, Diakonisches Werk Baden

EKD-Synode / Vollkonferenz der UEK

2.8

1.8

1.8

Vollversammlung der EMS

Kuratorium Ev. Hochschule Freiburg

Beirat fiir Medienarbeit*

Ev. Pfarrpfrindestiftung Baden, Stiftungsrat

Ev. Stiftung Pflege Schonau, Stiftungsrat

Fachgruppe Gleichstellung

Vergabeausschuss Hilfe f. Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fiir Kirchengeschichte

Vergabeausschuss Kirchenkompassfonds

Kommission fiir Konfirmation

Landesjugendkammer

Landesjugendsynode

Spruchkollegium fiir Lehrverfahren

Liturgische Kommission

interreligidses Gesprach, Fachgruppen

Mission und Okumene, Fachgruppen

Begleitgruppe Ressourcensteuerung

Schulstiftung, Stiftungsrat

Beirat ,Alter und demographischer Wandel*

Beirat friedensethischer Prozess

Beirat ,Vernetzung in der Landeskirche”

Beirat Zentrum fiir Seelsorge
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Zeichenerklarung:

Vv Vorsitzende/r

stV = stellv. Vorsitzende/r
° = Mitglied

stellv. Mitglied

1. Stellvertreter

2. Stellvertreter

i 2]
w »
[Tl

Langenbach, KMD Anne-Christine

Heute-Bluhm, Gudrun
Hock, Dagmar

Jung, Sylvia

Jost, Lydia

Kadel, Werner
Kaiser, Balthasar
Kaminsky, Dr. Ronald
Lehmkdihler, Thomas
Maodritzer, Dr. Helmut

® | GroR, Thea
Hager, Gert
® | Hartmann, Ralph
» | Hauff, Dr. Adelheid von
o | Heger, Ridiger
® | Heidler, Angela
® | Kerschbaum, Matthias
® | Klotz, Jeff
® | KreR, Karl
» | Lohmann, lise

Landeskirchenrat

°
°
°
a
<

Bischofswahlkommission

Altestenrat ° °

Bildungs-/Diakonieausschuss [ ol e ® ol e
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Xl
Gottesdienst
zur Eréffnung der flinten Tagung der 13. Landessynode am Sonntag, dem 23. Oktober 2022, um 20 Uhr

Eré6ffnung der Tagung und BegriiBung durch
Président Axel Wermke

Liebe Schwestern und Briider, liebe Synodalgemeinde,
meine sehr geehrten Damen und Herren,

wir durfen unsre Herbsttagung wieder hier in der Kloster-
kirche in Bad Herrenalb mit einem Gottesdienst beginnen
und sind dariiber von Herzen froh.

Ich begriiRe Sie alle zu unserem gemeinsamen Anfang mit
Lied, Gebet, Lesungen und Predigt.

Im Mittelpunkt unseres Zusammenseins, unserer Beratungen
und Beschliisse stehen ein Studientag zur Friedensethik,
der in dieser vom Krieg in der Ukraine bestimmten Zeit ein
deutliches Zeichen setzen will, und es geht auch wieder
um die Transformation, um Strukturen, um Veranderungen
in unserer Kirche, hier sind wichtige Wegweisungen weiter
zu verfolgen.

Auf die Berichte von der Vollversammlung des ORK,
zum Jubildum der Gleichstellung von Frauen im Pfarramt

und zu 75 Jahren Akademie Baden sind wir alle gespannt,
ebenso auf die Auftaktveranstaltung zum Dialogweg Kairos-
Palastina.

Dazu sind in den Ausschiissen viele Eingaben und Vorlagen
zu beraten, im Plenum wie gewohnt zu berichten und dort
diese zu bescheiden. An Arbeit und Aufgabenstellungen
mangelt es wieder keinesfalls.

Dank an dieser Stelle Frau Landesbischofin Prof. Dr.
Springhart fiir die Gestaltung des Gottesdienstes und die
Predigt, ebenso all, die diesen Gottesdienst mitgestalten.
Dank den Vorsitzenden der Standigen Ausschisse, die im
Vorfeld bereits vieles vorbereitet haben.

Dank den Mitarbeitenden des EOK und meiner Geschéafts-
stelle fiir die Vorlagen und Entscheidungshilfen und die ge-
samte Vorbereitung dieser 5. Tagung der 13. Landessynode
unserer Badischen Landeskirche, die ich hiermit eroffne.

Uns allen wiinsche ich eine erfilllte Zeit und Gottes Segen
zu unseren Beratungen



2 Eroffnungsgottesdienst
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Predigt
von Landesbischéfin Prof. Dr. Heike Springhart

Predigt zu Mk. 2, 1-12
Liebe Synodengemeinde, liebe Schwestern und Brider,

in den letzten Jahren hat uns Corona viel gelehrt. Neue Blicke
auf das, wie Kirche auch lebendig sein kann. Leichtfi3ige
Kreativitat und mit der Zeit auch ermidender Innovations-
zwang. Den Schmerz Uber Begegnungen in der Distanz.
Und, ja, auch das: der Blick darauf, wie viele Menschen
kénnen wir verantwortbar in einen Raum lassen. Und Uber
allem und vor allem steht immer wieder die Frage: wie hal-
ten wir die Raume offen und wie 6ffnen wir neue Fenster in
den Himmel und Turen fiir die, die uns brauchen. Fir die,
die sich nach einem guten Wort und nach heilsamer Be-
gegnung und Beriihrung sehen. Fir die, die menschliche
Warme und einen warmen Tee brauchen.

Dass Menschen in Scharen zusammenstromen, dass der
Platz nicht ausreicht und dass dann einfach zusammen-
rticken hilft — das kommt einem in diesen Tagen immer noch
ziemlich exotisch vor. Aber der Mut zu kreativen Lésungen
und dazu, Locher zum Himmel zu bohren — den sollten wir
uns nicht nehmen lassen.

Von solchem unverfrorenen Mut, der am Ende heilsam zum
Ziel fuhrt, erzahlt der Evangelist Markus im 2. Kapitel — und
zwar dies:

Ein paar Tage spéter kam Jesus nach Kapernaum zuriick.
Es sprach sich herum, dass er wieder zu Hause war.
Daraufhin strémten so viele Menschen herbei,

dass der Platz nicht ausreichte — nicht einmal draul3en vor
der Tir. Jesus verkiindete ihnen das Wort Gotftes.

Da brachten Leute einen Geldhmten zu Jesus.

Er wurde von vier Ménnern getragen.

Aber wegen der Volksmenge konnten sie nicht bis zu ihm
vordringen. Deshalb 6ffneten sie das Dach genau Uber der
Stelle, wo Jesus war.

Sie machten ein Loch hinein und lieBen den Geldhmten
auf seiner Matte herunter.

Jesus sah, wie grol3 ihr Glaube war, und sagte zu dem Ge-
ldhmten: »Mein Kind, deine Siinden sind dir vergeben.«
Es sal3en aber auch einige Schriftgelehrte dabei.

Die dachten: »Wie kann er so etwas sagen? Das ist Gottes-
lasterung! Nur Gott allein kann Siinden vergeben. «

Doch Jesus wusste sofort, was sie dachten.

Er sagte zu ihnen: »Warum habt ihr solche Gedanken?
Was ist einfacher? Dem Geldhmten zu sagen: »Deine
Stinden sind dir vergebenc, oder: »Steh auf, nimm deine
Matte und geh umher<?

Aber ihr sollt sehen, dass der Menschensohn von Gott
Volimacht bekommen hat. So kann er hier auf der Erde
den Menschen ihre Siinden vergeben.«
Deshalb sagte er zu dem Geldhmten: »Ich sage dir: Steh
auf, nimm deine Matte und geh nach Hause.« Da stand der
Mann auf, nahm rasch seine Matte und ging weg — vor
ihren Augen.
Sie gerieten aul3er sich, lobten Gott und sagten:
»So etwas haben wir noch nie erlebt.«

(Mk 2,1-12)

Die Turen des Hauses in Kapernaum sind verschlossen.
Wegen Uberfiillung. Die Kundigen sind langst da — die, die
rechtzeitig gehdrt haben, dass Jesus wieder in der Stadt
ist. Die wissen, wie man sich Zugang verschafft. Die ihre

Beziehungen haben und die mit eiligem Schritt und eifrigem
Herz wissen, wie sie es anstellen mussen, damit ihnen ein
Platz sicher ist. Die Insider. Sie hdngen an den Lippen Jesu.

Von Ferne wagt sich einer in die Nahe. Er schafft es nicht,
auf eigenen Beinen zu Jesus zu kommen. Er ist gelahmt.

Liegt auf der Trage. Angewiesen auf andere und zum Nichts-
tun verdammt. Er kann nicht selbst zu Jesus kommen, son-
dern er braucht dazu seine Freunde. Er braucht die, die
ihm den Weg ebnen. Vorbei an allen, die schon immer dazu
gehoren. Vorbei an denen, die etwas argwohnisch dugen,
was der denn hier will. Er hat nicht einmal Worte, um zu
sagen, was er braucht. Keine Stimme, um zu klagen. Keine
Energie mehr, um noch zu hoffen.

Ob er schlicht aufgegeben hat oder ob er sein Schicksal als
Gelahmter angenommen hat — das erfahren wir nicht. Wir
erfahren Uberhaupt nichts Uber diesen Menschen auf der
Matte. Markus erzahlt nur Gber ihn. Seine Freunde tragen
ihn. Ein Betreuungsfall. Ein Betroffener. Ein Mensch, der das
Objekt von Firsorge geworden ist. Einer, fir den die ande-
ren sorgen — aber auch einer, tiber dessen Bedurfnisse und
was gut fir ihn ist andere entscheiden. Auf eine seltsame
Weise verstummt.

Nicht nur Patientinnen und Patienten unserer Tage erleben
das. Wenn das Leben auf 1 x 2 Meter Bett geschrumpft ist.
Wenn dann und wann jemand eilig zur Tur hineinkommt,
vielleicht sogar ein Lacheln auf den Lippen, aber doch vor
allem an der Krankenakte interessiert. Kostbare Momente
sind es dann, wenn die Klinikseelsorgerin durch die Tur
kommt.

Auch in unserem Blick auf die Kirche, auf das, was dran ist
was dran ist, gibt es viele Gelahmte. Nein, ich meine nicht
die, denen die Fule schwer geworden sind aus Mudigkeit
Uber die Prozesse. Sondern die, die wir allzu oft zu Objek-
ten unseres Handelns und Nachdenkens machen. Wenn
wir in Prognosen und Mutmaflungen darlber nachsinnen,
was die Menschen brauchen kdnnten, womit wir die Jugend
gewinnen kénnen, was Kirchenferne und Kirchennahe von
der Kirche erwarten und was wir tun missen, damit das,
was wir fiir richtig halten bei denen auch ankommt. Wenn
wir mit einer groRen Kraftanstrengung versuchen, sie zu
Jesus oder zum Jagen ins Sachen der Kirche zu tragen.

Wie oft machen wir andere zu Schweigsamen und zu Ge-
lahmten, weil wir nicht mit ihnen sprechen, sondern Gber
sie? Weil uns ihre eigensinnigen und kritischen Fragen un-
bequem sind und an dem vorbeigehen, was wir doch nun
mal fur wichtig und richtig befunden haben.

Aber das ist nicht das ganze Bild. Ich sehe die vier Freunde
des Geldhmten. Sie scharen sich um ihren Freund auf der
Matte. Sie sind ihm schon lange nahe. Sie kennen das Auf
und Ab, sein Hadern und Zweifeln, seinen sarkastischen
Humor und seine nachdenklichen Momente. Selbst aus der
Ferne splren sie, wenn etwas in der Luft liegt — auch dann,
wenn er nichts sagt, weil sie Lebensbegleiter, Seelenver-
wandte — Freunde eben — sind. Sie tragen ihn schon lang.
Und heute erst recht. Sie handeln voller Hoffnung, Glauben
und Liebe. Sie tun, was ihr Freund allein nicht tun kann.
Vielleicht hoffen sie auch, was ihr Freund langst zu hoffen
aufgegeben hat. Sie glauben daran, dass bei Gott alle
Dinge moglich sind und dass Jesus genau der ist, der jetzt
helfen kann.

Dass der Weg versperrt ist und das Haus voll, bringt sie
kein bisschen ab. Sie sind miteinander stark — auch darin,
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einen ungewdhnlichen Weg zu finden. Sie setzen all ihre
Hoffnung auf den, von dem sie wissen, dass er Lahme ge-
hend und Blinde sehend macht und dass das Reich Gottes
anbricht, wo er ist und wirkt. Die Freunde lassen sich nicht
abhalten von der eingeschworenen Gemeinschaft, auch
nicht davon, dass die Kapazitaten des Hauses langst aus-
geschopft sind. Der direkte Weg zum Ziel ist nicht mdglich
— dann suchen sie sich eben einen anderen. Sie halten
sich nicht daran auf, zu diskutieren und zu analysieren,
warum die TUr versperrt ist und ob die, die da sind, Uber-
haupt das Recht haben, da zu sein. Sie halten sich nicht
damit auf, Szenarien zu entwickeln und sich durchzufra-
gen. Sie wissen, wo sie hinwollen und sie wissen, dass es
fur ihren Freund und fir sie nur eine Hoffnung gibt: dass
Jesus sie und ihn ansieht. Dass sie in seine heilsame Nahe
mussen. Sie wissen, wohin sie wollen und sind getrieben
von einer klaren Vision.

Daflir machen sie ein Loch ins Dach. Ich vermute, sie
brechen es eher auf, hacken es hinein, so dass ganz un-
vermutet das Licht von oben in die Menge unten scheint.

Ein ziemliches Spektakel! Ob es dem Gelahmten gefallen
hat, durch das Dach hindurch vor aller Augen in die Veran-
staltung zu platzen? Die Freunde legen ihn Jesus zu FiiRen
und sie legen ihn ihm ans Herz. Dieser Glaube lasst auch
den Messias nicht kalt. Er sieht ihren Glauben, er spurt,
dass sie alles von ihm erwarten — und noch viel mehr. Jede
Trennung von Gott ist Gberwunden in diesem Moment.
,Mein Kind, deine Stinden sind dir vergeben.“ Intime Nahe
zwischen Gott und Mensch in diesem Moment, in dem die
staunende Menge erst die Luft anhalt, aber dann werden
hinter vorgehaltener Hand die Stimmen derer laut, die
genau zu wissen meinen, was richtig und falsch ist. ,Wie
kann Jesus so was sagen? Das ist Gotteslasterung.”

Jesus rickt die Dinge zurecht. Er nimmt die getuschelten
Infragestellungen auf. Die Zusage der Sindenvergebung
sind nicht nur fromme Worte. Jesus hat die Vollmacht, das
was Menschen und Gott voneinander trennt aufzuheben.
Selbst wenn das so unmdglich erscheint, wie dass einer,
der sein Leben lang gelahmt war, aufsteht, losgeht und auf
eigenen FuRen seiner Wege geht. Auch das geschieht vor
den Augen der staunenden Menge in Kapernaum: ,Steh
auf, nimm deine Matte und geht nach Hause.” Genau das
geschieht. Ohne viel Aufsehen. Der Mensch verlasst seine
Matte, kann seinen Freunden endlich auf Augenhéhe be-
gegnen und geht. Allein, ohne seine Freunde.

Auch das gehort ja zur Nahe — nicht nur in Freundschaften,
sondern auch in der Kirche: dass wir einander die Freiheit
geben, Wege auch allein zu gehen. Zu schweigen, allein
zu sein, das eigene Tempo zu haben und dem eigenen Be-
durfnis nach Nahe und Distanz zu folgen. So wird der Geist
der Freiheit splrbar — in Freundschaften und in der Kirche.

Nicht nur zwischen den Freunden, dem Gelahmten, der
Menge und Jesus in Kapernaum spielt sich ein Wechsel-
spiel zwischen Hilfe und Hilflosigkeit, zwischen unbandiger
Hoffnung und tberraschenden heilsamen Wendungen ab.
Es ist auch eine Geschichte dartber, dass zur Bewegung
auf die Mitte unseres Glaubens hin manchmal gerade von
denen mitgerissen wird, die sich selbst als angewiesen und
lahm erleben. Wer weil}, ob die vier Freunde sich auf den
Weg in das ubervolle Haus gemacht hatten, wenn nicht ihr
geldhmter Freund sie dazu motiviert hatte. Hiten wir uns

davor, einzuteilen — in die Starken und die Schwachen, in
die Fursorgeempfangerinnen und die groRzligig Gebenden.

Wir sind alle angewiesen aufeinander — darauf, mit den
Augen des Herzens und mit den Augen Jesu angesehen zu
werden. Das ist mir im Gesprach mit einer sehbehinderten
Kollegin besonders deutlich geworden. Seit sie zehn Jahre
alt ist, schwindet ihre Sehkraft langsam aber sicher, bis sie
voraussichtlich irgendwann ganz erblinden wird. Zum Lesen
braucht sie eine starke Lupe, jemanden — oder ein Computer-
programm —, der ihr die Texte vorliest. Ich habe sie schon
als Theologiestudentin erlebt. Und als eine, die immer sehr
klar artikuliert hat, was geht und was nicht geht. Die gar
nicht erst Hilflosigkeit und Spekulieren bei anderen hat auf-
kommen lassen, weil sie den anderen gesagt hat, was es
braucht, damit man sich wahrnimmt. ,Sprecht mich an,
wenn ihr mich in der Stadt seht — ich erkenne euch an der
Stimme.“ Statt des ublichen stummen Nickens entstanden
freundliche Worte im gehetzten Alltag. Inzwischen hat sie
ihr Studium absolviert, im Ausland gearbeitet, ist Mutter ge-
worden. Sie sagt selbst: ,Ohne Freunde und Freundinnen,
die mich immer wieder getragen haben, weil sie mir Texte
vorgelesen oder Blicher rausgesucht haben, hatte ich das
nie geschafft! Meine Sehbehinderung ist fir mich zum
Sinnbild fir das Leben geworden: So wie ich durch mein
schlechtes Sehen auf die Hilfe anderer angewiesen bin, ist
jeder Mensch in irgendeinem Bereich auf die Mitmenschen
angewiesen. Diese Abhangigkeit habe ich mir nicht aus-
gesucht, aber ich muss damit leben. Immer muss ich neue
und kreative Wege zu finden, wie ich meinen Alltag als
Pfarrerin und Mama bewaltigen kann. Nattrlich fuhle ich
mich da im Vergleich zu anderen manchmal benachteiligt
und hilflos. Aber unterwegs merke ich, wie das Leben mit-
einander gelingt, und zwar nur miteinander, denn alleine
schaffe ich es nicht. Ich bin dankbar fiir die vielfaltige Hilfe
anderer und das grofde Verstandnis und Zutrauen, mich mit
hinein zu nehmen ins Geschehen. Und oft ist es erstaun-
lich, wie es den Freunden zum Segen wird, indem sie mir
helfen. Viele Freundschaften sind nur dadurch entstanden,
dass mir jemand seine Hilfe anbot. Viele Kontakte haben
sich dadurch ergeben, dass ich jemanden um Hilfe bitten
musste. Und ich erlebe, wie auch ich fur andere eine
Freundin sein kann. Vielleicht dann nicht als Unterstiitzung
beim Sehen, dafiir aber als Ermutigerin oder Zuhorerin®
Und als ich sie so reden horte, musste ich schmunzeln und
daran denken, wie sie bei einer Studienfahrt des Theologi-
schen Studienhauses nach Budapest in groRRer Sicherheit
diejenige war, die den blinden Mitbewohner tber die Stralle
gefihrt hat.

Wir sehen unterschiedlich scharf.
Wir gehen mit unterschiedlicher Geschwindigkeit.

Aber wir sind allesamt aufeinander und auf den Segen
Gottes angewiesen. Tragen wir uns auch dann zu Jesus,
wenn der Weg versperrt scheint.

Und tragen wir einander. Denn wir alle miteinander und
unsere Kirche sowieso bedurfen der Befreiung und Heilung
durch Gott. Er ruft uns auch in den Tagen der Beratungen
in der Synode, einander zu tragen, mitunter zu ertragen
und dann und wann uns von anderen tragen zu lassen.

Und vom Frieden Gottes, der hoher ist als all unsere Ver-
nunft. Er bewahre unsere Herzen und Sinne in Christus
Jesus. Amen.
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Prasident Wermke: Meine sehr geehrten Damen und
Herren, liebe Konsynodale! Ich eréffne die erste dffentliche
Sitzung der fUnften Tagung der 13. Landessynode und bitte
die Synodale von dem Bussche-Kessell das Eingangs-
gebet zu sprechen.

(Die Synodale von dem Bussche-Kessell
spricht das Eingangsgebet.)

/]
BegriiBung / GruBworte

Prasident Wermke: Liebe Schwestern und Brider, ich be-
gruBe Sie alle sehr herzlich hier im Haus der Kirche zu
unserer flinften Tagung. Wir freuen uns, diese Tagung
wieder in Présenz in unserem gewohnten Tagungshaus
durchfiihren zu kénnen.

Einige MaRnahmen zum Infektionsschutz haben wir ge-
troffen, und so begrife ich auch alle hier im Saal und alle,
die hier im Tagungshaus sich in einem anderen Raum be-
finden und technisch mit uns verbunden sind sowie alle,
die Uber den Bildschirm mit uns verbunden sind.

Ich begriiRe alle Konsynodalen. Ebenso Frau Landes-
bischofin Prof. Dr. Springhart und alle weiteren Mitglieder
des Kollegiums.

Herrn Oberkirchenrat Dr. Kreplin begriiRe ich herzlich
online am Bildschirm. Aus gesundheitlichen Griinden kann
er nicht prasent hier teilnehmen. Ebenso begrife ich alle
weiteren Mitarbeitenden aus dem Evangelischen Ober-
kirchenrat.

Noch einmal danke ich herzlich unserer Frau Landes-
bischéfin und all denen, die den gestrigen Eréffnungs-
gottesdienst in der Klosterkirche musikalisch und in anderer
Weise mitgestaltet haben, flr die geistliche Einstimmung in
diese Tagung.
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Aus bekannten Griinden mussten wir bedauerlicherweise
auch bei dieser Tagung wieder die Einladung unserer zahl-
reichen Gaste enorm einschranken.

Wir freuen uns aber, heute noch zumindest eine kleine An-
zahl von Gasten zu dieser Plenarsitzung bei uns willkom-
men zu heilen.

So begrife ich sehr herzlich

Herrn Weihbischof Dr. Peter Birkhofer aus dem Erzbischof-
lichen Ordinariat Freiburg,

Herrn Prases Harald Geywitz, der gewissermaf3en mein
Gegenpart in der Synode der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz ist,

Herrn Superintendenten Christian Bereuther — wir haben
uns heute Morgen noch nicht personlich begriilt — von der
Evang.-Lutherischen Kirche in Baden.

Die drei Genannten werden ein GruRwort sprechen, aller-
dings nicht am Stick.

(Heiterkeit)

Ich begrifRe Frau Prof. Dr. Renate Kirchhoff, die Rektorin
der Evangelischen Hochschule in Freiburg.

Wir begrifRRen herzlich Herrn Oberkirchenrat Mark Hatten-
dorf, den neuen Leiter des Oberrechnungsamtes der EKD.
Herr Hattendorf ist Nachfolger von Herrn Weitzenberg, der
einigen von lhnen bekannt ist. Herr Hattendorf, wir freuen
uns besonders, dass wir Sie heute zum ersten Mal bei
einer Tagung begriRen durfen. Wir haben uns allerdings
bei einer RPA-Sitzung bereits gesehen.

Herzlich begrife ich auch in unserer Mitte die Lehrvikarin
Antonia Klumbies und den Lehrvikar Lukas Best, die Stu-
dentinnen der Theologie Lina Ponicke und Nasreen Shah,
sowie die Studenten der Evangelischen Hochschule Frei-
burg Hans-Christian Benner und Elias Renz.

Ferner begriiRe ich Herrn Dr. Daniel Meier, der unsere Ta-
gung in seiner Funktion als Pressesprecher begleitet. Die-
ser Grul} gilt auch allen Vertreterinnen und Vertretern der
Medien mit einem herzlichen Dank fur ihr Interesse und die
Berichterstattung.

Ich begriRe Herrn Friedrich und sein Team, die unsere
Plenarsitzungen im Livestream technisch ermdglichen.
Der Livestream kann aktuell mitverfolgt werden, eine Auf-
zeichnung und Speicherung erfolgt nicht. Alle Redner auf
der Biihne werden gestreamt und wurden zuvor informiert.

Weiter begrufRe ich Frau Luff aus dem Evangelischen
Oberkirchenrat, die uns im digitalen Sitzungsmanagement
unterstitzt und vor allem im Untergeschoss téatig ist.

Und ich begriRRe unseren Stenografen Herrn Lamprecht,
der eigentlich hier vorne sitzt — so sind wir es von friher ge-
wohnt — er sitzt heute aber an anderer Stelle und kimmert
sich wie gewohnt um die Dokumentation unserer Plenar-
sitzungen.

Nach einigen Tagungen, die wir durch die gesetzlichen
Vorgaben in anderer Weise durchfiihren mussten, freuen
wir uns besonders, dass wir diese Tagung endlich wieder
hier im Haus der Kirche durchfiihren kénnen. Zum Schutz
aller Teilnehmenden haben wir uns dazu entschieden, einige
Malnahmen zum Coronaschutz zu empfehlen. Ich bitte
doch herzlich, diese MalRnahmen auch ernst zu nehmen.
Sie haben im Vorfeld eine entsprechende Information er-
halten. Halten Sie sich bitte an die Vorschlage, das ist zu

Ihrem Schutz und zum Schutz aller. Ich muss Sie auch als
Verantwortlicher fir diese Tagung sehr herzlich um deren
Einhaltung bitten.

Weiter ist meine dringliche Bitte, dass wir alle die zusatz-
liche SchutzmalRnahme eines taglichen Selbsttestes ernst
nehmen. Die Tests sind lhnen Uber lhre Facher bzw. bei
den Fachern zur Verfligung gestellt.

Der Speisesaal ist komplett bestuhlt. Wir bitten jedoch
herzlich darum, nur jeden zweiten Stuhl zu besetzen. Bitte
warten Sie gegebenenfalls einen Moment oder nehmen
Sie die Speisen gerne auch alternativ mit in den Clubraum
zum Verzehr.

Ich danke lhnen schon jetzt fur Ihre Mithilfe, dass wir die
kommenden Tage zu einer ,sicheren” Tagung machen.

Nun bitte ich Herrn Dr. Birkhofer um sein GruBwort.

Herr Dr. Birkhofer: Lieber Herr Prasident, liebe Frau
Landesbischofin, meine lieben Schwestern und Briider! Ich
freue mich, dass ich einmal wieder hier in guter Tradition
bei Ihnen bei der Synode in Prasenz dabei sein darf. ,Live
und in Farbe® ist bei meiner Kleidung vielleicht nicht gerade
das Vordergriindige.

(Heiterkeit)

Es verbinden uns aber in diesen Tagen in vielfaltiger Weise
viele Sorgen, vor allem auch Uberlegungen. Bei uns in der
rémisch-katholischen Kirche in Deutschland ist es der
sogenannte ,Synodale Weg."“ Papst Franziskus, der einen
synodalen Prozess flr die ganze Weltkirche bei uns aus-
gerufen hat, hat diesen um ein Jahr verlangert. Bei den
Uberlegungen bin ich hangengeblieben bei einem Wort
aus dem ersten Petrusbrief im 5. Kapitel, wo der Apostel
uns deutlich ein Wort mit auf den Weg gibt. Dies zu beden-
ken, lohnt sich meines Erachtens, wenn er im 5. Kapitel in
Vers 5 sagt: ,Begegnet einander in Demut.”

Im Vorfeld der Versammlung zum synodalen Weg durfte
ich Gast sein in Karlsruhe bei der Vollversammlung des
Weltkirchenrates unter dem Motto ,Die Liebe Christi be-
wegt, versohnt und eint die Welt*. Trotz mancher Befiirch-
tungen — wir hatten ja letzte Woche beim Treffen der
Kollegen auch nochmal dartiber gesprochen — konnten in
Karlsruhe Kompromisse vor allem zwischen den Interessen
der Kirchen des globalen Siidens und des globalen Nordens
sowie zwischen der russisch-orthodoxen Kirche mit den
jeweiligen Verblindeten und der ukrainisch-orthodoxen
Kirche mit den jeweiligen Verblindeten erreicht werden.
Die Podien, Kommissionen, Schriftgesprache und Gebets-
zeiten waren gepragt von einem auch teilweise sehr kont-
roversen Ringen und Suchen in der Kraft des Heiligen
Geistes, ausgerichtet am universalen Willen des Gottes-
volkes in konfessioneller Vielfalt. Besonders erfahrbar war
das bei dem Ringen um das Dokument ,Gerechtigkeit und
Frieden im Nahen Osten“ und das Wort zum Krieg in der
Ukraine. Nachhaltig beeindruckt bin ich immer noch von
dem GrufRwort von der Muslima Azza Karam von ,Religions
for Peace” und dem Hinweis des Metropoliten von Pisidien,
dass wir von der verséhnenden Botschaft Christi sprechen
und im Krieg Christen Christen umbringen. Die Ansprache
des Erzbischofs von Canterbury mahnt, die weltweiten
Herausforderungen gemeinsam anzugehen, Meinungs-
verschiedenheiten offen anzusprechen und sich nicht
gegenseitig auszuschlie®en — auch wenn kein Konsens
gefunden wird. Fir mich beeindruckend kamen hinzu die
vielfaltigen Begegnungen, unter anderem auch mit
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Delegationen aus der Ukraine und aus Russland: ,Begeg-
net einander in Demut!*

Papst Franziskus spricht im Blick auf ein synodales mitein-
ander unterwegssein von einer evangeliumsgemafien
Demut, die die eigenen Uberzeugungen und Vorurteile
zuriickzunehmen weil3. Eine Idee, die dazu flihrt, nicht mit
dem Finger auf andere zu zeigen, um sie zu verurteilen,
sondern ihnen die Hand zu reichen und sie aufzurichten,
ohne sich je Uberlegen zu flhlen. Ja, ,begegnet einander in
Demut!*

.Das vertrauensvolle Gebet ist das Tun des Herzens, wenn
es sich Gott 6ffnet, wenn wir unsere Stimmungen zum
Schweigen bringen, um die sanfte Stimme Gottes zu
héren, der in der Stille spricht. Ohne das Hoéren auf Gott
werden alle unsere Worte nur ,Worte® sein, die nicht satti-
gen und nichts nutzen. Wenn wir uns nicht in allen unseren
Entscheidungen vom Heiligen Geist leiten lassen, dann
werden sie nur ,Beiwerk® sein, das das Evangelium be-
deckt und versteckt, anstatt es hervorzuheben.*

.Begegnet einander in Demut!“

Sicher, die Texte von Karlsruhe sind Kompromisstexte.
Manch einem gehen sie vielleicht nicht weit genug. Und
dennoch ermutigen diese Texte, weitere Schritte aufeinan-
der zuzugehen bzw. wie Kardinal Walter Kaspar einmal
sagte: ,Wenn wir wirklich einen Aufbruch wollen, brauchen
wir nach synodaler Tradition am Ende eine einmutige Ant-
wort, die nicht spaltet.”

,Die Liebe Christi bewegt, versohnt und eint die Welt.“ ,,Be-
gegnet einander in Demut.“ Dies erinnert an die missiona-
risch-evangelisierende Kraft der befreienden universalen
Botschaft Jesu Christi. Das erinnert auch daran, auf die
Stimmen in Landern in der weltweiten Kirche zu horen, die
noch vor nicht allzu langer Zeit als ,Missionsgebiete* be-
trachtet wurden und sich von ihnen inspirieren zu lassen.
Wir duirfen den Aufbruch in die Zukunft begreifen als syno-
dale Auseinandersetzung um den rechten Weg in der
Liebe Gottes. Ein Ringen, das nicht verletzen méchte, aber
das Wort des Lebens in unserer Zeit zu verstehen sucht.
Jesu Botschaft, die Menschen Hoffnung und Erlésung ge-
schenkt hat, vermag dies auch heute noch zu schenken.

Liebe Schwestern und Brider, die Vollversammlung in
Karlsruhe hat gezeigt, wie vielfaltig und lebendig der christ-
liche Glaube und die 6kumenische Bewegung auf der ganzen
Welt sind. In Anbetracht von Globalisierung und Pluralisie-
rung der konfessionellen Landschaft auch in unserer Region
wird es zukunftig zunehmend wichtig sein, diese Vielfalt im
Blick zu haben und Raume der Begegnung zu schaffen.
Das gemeinsame synodale Ringen um die Einheit der
Kirche und der vereinte Einsatz flr Frieden, Gerechtigkeit
und Bewahrung der Schopfung hangen davon ab, dass wir
uns von der Liebe Christi bewegen, verséhnen und einen
lassen, sowie einander in Demut begegnen.

So wiinsche ich lhnen fir diese Synode jetzt viel Kraft aus
dem Heiligen Geist heraus und immer wieder auch die not-
wendige Demut in den Begegnungen. Lassen wir uns von
der Liebe Christi leiten. Gottes Segen! Dankeschon!

(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank fiir lhre GriiRe, fir die
Erinnerung an die gemeinsamen Tage auf der Vollver-
sammlung in Karlsruhe. Diese Vollversammlung pragt
auch unsere Tagung gewissermalen. Z. B. werden die
Morgenandachten, wie wir das heute Morgen zum ersten

Mal erleben durften, auch mit einem Blick auf diese Vollver-
sammlung mit uns gefeiert. Ich danke an dieser Stelle sehr
herzlich Frau Heitmann und ihrem Team fiir die Gestaltung
am heutigen Morgen, die schon relativ friih viel Bewegung
in die versammelte synodale Gemeinde gebracht hat.

Herr Birkhofer, der synodale Weg ist das, was uns auch
verbindet. Es ist aber nicht nur das, was uns verbindet. Die
guten Beziehungen sind allgemein bekannt und wir dan-
ken sehr dafir. Wir gehen den Weg miteinander weiter.
Nehmen Sie unsere Griifte an den Herrn Erzbischof mit
und an das Ordinariat, aber natirlich auch an die dortigen
Gremien der Ehrenamtlichen. Vielen Dank!

(Beifall)

Als es noch die Trennung Deutschlands in Ost und West
gab, hatte jede westliche Landeskirche eine Patenkirche
im Osten Deutschlands. Fir die Badische Landeskirche
war es Berlin-Brandenburg, vielleicht weil der Anfangs-
buchstabe der gleiche war, vielleicht hat auch die EKD da-
mals gelost, das ist mir aber unbekannt. Seit dem die
Mauer gefallen ist, sind aus Patengemeinden Partnerge-
meinden und aus Patenkirchen Partnerkirchen geworden.
Inzwischen heilkt diese Kirche auch EKBO, wie wir gerne
abkirzen, Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz. Das umschreibt das gesamte Gebiet,
ist aber als Begriff auch relativ schwer auszusprechen. Es
ist ganz selten, dass ein Gast aus dieser Kirche bei uns
sein kann, was mehrere Griinde hat. Ein wesentlicher ist,
dass wir in der Vergangenheit oftmals parallel zur gleichen
Zeit tagten, weshalb man sich relativ schlecht besuchen
konnte. Umso mehr freuen wir uns, dass wir heute den
Prases der dortigen Landessynode, Herrn Geywitz, unter
uns haben und ich darf Sie um lhr GruBwort bitten.

Herr Geywitz: Sehr verehrter Herr Prasident, erst einmal
ein Kompliment: Der Begriff Berlin-Brandenburg-schlesi-
sche Oberlausitz wird auch bei uns auf der Synode nicht
immer fehlerfrei ausgesprochen.

(Heiterkeit)

Wir génnen uns dafiir aber auch den langsten landeskirch-
lichen Namen, den man haben kann.

Sehr verehrter Herr Prasident, lieber Bruder Wermke, Hohe
Synode, verehrte Frau Landesbischdfin, liebe Schwester
Springhart, liebe Schwestern und Briider!

Seit vielen Jahrzehnten, Sie haben es gerade gesagt, ver-
bindet unsere Landeskirchen eine Partnerschaft. Das
durfte ich als Mitglied der Landessynode seit 2015 in man-
chen Begegnungen miterleben. Zwischen den Haushalts-
ausschissen, denen ich zeitweise angehorte, bevor ich
Prases wurde und stellvertretender Vorsitzender der Kirchen-
leitung bin. Auf die Partnerschaft zwischen Zossen-Flaming
und dem Markgraflerland und der Church of England machte
mich Schwester Schaupp am Rande einer EKD-Synode
aufmerksam. Diese Partnerschaft kannte ich bis dahin
nicht. So lernt man seine eigene Landeskirche zuweilen
kennen, wenn man auf einer EKD-Synode unterwegs ist.
Oder im Herbst vor einem Jahr, als Ihr scheidender Landes-
bischof mit einer Delegation in unserer EKBO und meiner
Stadt Potsdam zu Gast war.

Zuletzt durfte ich als Prases bei einer besonderen Ordina-
tion in der Spandauer Nicolaikirche mitwirken, die fir die
Reformation von einiger Bedeutung in der Mark Branden-
burg war. Denn ein Assistent eines Ordinanten dort war
Pralat Schachtele, was zugegebenermalen nicht so viel
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mit unserer Partnerschaft als eher mit personlichen Bezie-
hungen zu tun hat. Aber es war dennoch schon, dass auch
da die Partnerschaft deutlich wurde.

Jetzt kdnnte man gerade nach der wunderbaren Andacht
heute Morgen, die ich auch sehr genossen habe, sich fragen:
Ja, da ist etwas von der deutsch-deutschen Partnerschaft
vor einiger Zeit Ubrig. Eigentlich gewinnt die internationale
Dimension, die auch in Karlsruhe deutlich wird, groe Be-
deutung flr uns als Christinnen und Christen. Brauchen wir
also diese Verbindung so noch?

Ich bin dankbar flir diesen Austausch Uber vieles, was da an
Gemeinsamkeiten gewachsen ist. Denn diese Begegnungen
bereichern uns. Auch hier geht es um eine je eigene Ge-
schichte. Es geht um die je eigene Kultur, die vorhanden ist,
um die je eigenen Perspektiven. Neben der internationalen
Vernetzung ist das ein wichtiger Baustein des Verstehens,
somit auch ein Baustein des innergesellschaftlichen Frie-
dens. Aus diesen gemeinsamen Erfahrungen kann auch
heute noch manch Gutes erwachsen.

Doch diese Freude Uber die Gemeinsamkeit, die ich ge-
rade betont habe, ist in diesem Jahr nattirlich Gberschattet,
was uns alle beschaftigt. Wir schauen erschrocken auf den
Krieg in unserer Nachbarschaft, der nach wie vor andauert.
Wir schauen auf die Leiden der Menschen in der Ukraine,
auf den Angriffskrieg Russlands. Wir schauen auf die Men-
schen, die gefllichtet sind, die Schlimmes erlebt haben, die
um ihre Liebsten und um ihre Heimat bangen.

All das bringen wir immer wieder gemeinsam vor Gott,
damit in dunklen Stunden Hoffnung maglich wird, damit wir
gemeinsam Lécher zum Himmel bohren kénnen, wenn ich
mir diese Worte einmal ausborgen darf, liebe Schwester
Springhart. Wir als Christinnen und Christen beten eben
um Frieden und handeln gleichzeitig tatkraftig, um jenen zu
helfen, die unter dem Krieg leiden. So auch die Markus-
gemeinde in Berlin-Steglitz, die im Fruhjahr Uber Nacht
Uber 100 Menschen aufgenommen und mit hilfsbereiten
Menschen in Verbindung gebracht hat. Dort werden wir in
diesem Jahr unseren Reformationsempfang haben, um
den Blick auch darauf zu lenken, dass es eben immer noch
notwendig ist. Beten und helfen, beides ist gut und richtig.
Es ist unsere Verantwortung fir und in die Welt. Denn es
geht nicht nur darum, dass wir Hoffnung haben. Es geht
vielmehr darum, diese Hoffnung, die wir haben, an alle
Menschen weiterzugeben. Das sollten wir, wie ich finde,
auch in guter 6kumenischer Vernetzung tun. Ich flirchte,
wir werden alle gemeinsam einen sehr langen Atem und
viel Kraft brauchen. Das zeigt schon jetzt der lange Zeit-
raum seit dem 24. Februar. Da wird es helfen, die Krafte zu
blindeln. Dabei geht es eben nicht nur um die diakonische
Dimension, es geht vielmehr auch um unseren christlichen
Glauben, der herausgefordert wird. Die friedensethischen
Debatten, die uns in Europa fast schon abstrakt erschie-
nen, sind zurlick. Schon innerhalb der EKD ist die Spann-
breite in der 6ffentlichen Wahrnehmung ganz schon grof3.
Antworten auf all die wieder brennenden Fragen werden
sich meiner Meinung nach sinnvoll nur im ékumenischen
Austausch finden lassen, ausdriicklich auch in einem
weiten Sinne. Denn trotz einer gro3en Zahl von beispiels-
weise orthodoxen Geschwistern im Raum Berlin, haben
wir in unserer Landeskirche schon noch eine Aufgabe,
diesen Dialog zu vertiefen.

Auf die Ergebnisse Ihres Studientages zur Friedensethik
bin ich sehr gespannt. Denn lhre Landeskirche hat ja in

den vergangenen Jahren vielfach kluge und wahrnehmens-
werte Impulse bei diesem Thema gegeben.

Sie haben eine grof3e und lange Liste an Themen, die Sie
noch beraten werden. Bei uns werden es nicht ganz so
viele Punkte sein. Unsere Synode findet in drei Wochen
statt. Sehr gespannt bin ich auf das Thema Einsatz von
MacOS. Ich frage mich, ob es illegal ist, dass ich mit iPad
das Gruf3wort halte.

(Heiterkeit)

Es scheint, dass das nicht der Fall ist, es gibt noch andere.
Ganz im Ernst: Es geht immer um ganz vieles. Nur muss
man das alles bis ins Kleinste erértern? Das fragen wir uns
auch immer wieder. Wie detailliert missen wir Regelungen
treffen, um welche Themen muissen wir uns wirklich kiim-
mern, es geht doch um das grof3e Ganze. Man muss letzt-
endlich auch die Dinge ordentlich hinbekommen, die auf
der Tagesordnung stehen, um darauf aufbauend Uber die
grol3en Themen wie Transformation zu sprechen oder tber
die Frage, wo ist bitteschdn Gemeinde.

Ich werde nicht die ganze Zeit hier bei Ihrer Tagung sein,
freue mich auf den Vormittag hier. Dann kehre ich zu mei-
ner Familie in der Nahe zuriick. Die Herbstferien sind bei
uns etwas friher.

Ich habe lhnen etwas mitgebracht, das man anfassen
kann. Es ist ein Buch, das ich gerade in diesen Zeiten dem
Prasidenten gerne mitgeben mdéchte. Es ist ein Buch mit
Kalligraphien Uber Worte aus der Matthauspassion —
Kommt Ihr Téchter, helft mir klagen. Es ist ein Glauben, der
auf Schrift griindet. Es ist eine schéne Sache, wenn man
sich einzelne Worte etwas genauer anschaut.

Das zweite, was ich Ihnen dalasse, ist etwas, was wir Gber
unsere flinfte Landessynode als Motto (berschrieben
haben. Es heillt ganz schlicht: ,Wer aufbricht, der kann
hoffen.“ Es ist eines der jiingsten Lieder aus unserem Ge-
sangbuch, aber mittlerweile ist es eines der bekanntesten.
Im weiteren Text heil’t es: ,Wer aufbricht, der kann hoffen
in Zeit und Ewigkeit, die Tilren stehen offen, das Land ist
hell und weit.”

Fir Ihre Beratungen heute, aber auch in den kommenden
Jahren, winsche ich lhnen Gottes reichen Segen und viel
Freude, was man bei aller notwendigen Ernsthaftigkeit
haben darf. Ich freue mich auf den kiinftigen Austausch
an ganz vielen Stellen zwischen unseren Landeskirchen.
Vielen Dank!

(Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank und schon
gleich auch fiur Inre Synode demnéchst alle guten Wiinsche
und Gottes Segen fiur |hre Beratungen. Aus den gemein-
samen Zeiten vor und nach 1989 sind viele Beziehungen
gewachsen zwischen Gemeinden in Baden und bei Ihnen.
Es sind viele Freundschaften geblieben. Ich kann selbst
von einigen berichten. So denke ich, dass auch tber diesen
Weg die Beziehungen zwischen unseren beiden Landes-
kirchen weitergetragen und erhalten werden. Ich danke
Ihnen fir lhre guten Wiinsche. Ich wiinsche |hnen aber
auch ein wenig Urlaub hier im Sliden, dass Sie das ein
wenig genielen kdnnen. Alles Gute.

(Beifall)

Herr Bereuther, wie ich es schon angedeutet habe, wiirde
ich gerne einen Tagesordnungspunkt noch abhandeln und
Sie dann zum Grufwort bitten.
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Anderungen in der Zusammensetzung der Synode /
Entschuldigungen / Feststellung der Anwesenheit
und Beschlussfahigkeit

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt Il1:
Anderungen in der Zusammensetzung der Synode / Ent-
schuldigungen / Feststellung der Anwesenheit und Be-
schlussfahigkeit. Bitte sehr, Frau Grof3.

Synodale GroB: Seit unserer Tagung im April hat sich fol-
gende Veranderung ergeben:

Der berufene Synodale Bernd Neugart hat sein Amt zum
23. September 2022 niedergelegt.

Fir die gesamte Tagung sind entschuldigt die Synodalen
Julia Falk-Goerke, Gudrun Heute-Bluhm, Jeff Klotz, Prof.
Dr. Friederike Nussel, Dr. Christian Peters und Antonia
Spiel.

Einige Synodale sind zeitweise verhindert, an der Tagung
teilzunehmen.

Wie Sie es gewohnt sind, werden wir nun die Beschlussfa-
higkeit Gberprifen. Ich rufe nun die Synodalen namentlich
auf und bitte Sie um ein Zeichen der Anwesenheit.

(Die Feststellung der Anwesenheit
erfolgt durch Namensaufruf.)

Prasident Wermke: Vielen Dank. Ich stelle nach der Ver-
lesung der Anwesenheitsliste die Beschlussfahigkeit der
Landessynode fest.

n

BegriiBung / GruBworte
(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Ich bitte nun Herrn Superintendenten
Bereuther um das GruBwort und mochte gerne in diesem
Zusammenhang dartber informieren, dass die EKIBA
Evangelische Kirche in Baden und die ELKIB, also die
evangelisch-lutherische Kirche in Baden, im Vorfeld des
200-jahrigen Jubildaums eine gemeinsame Rahmenverein-
barung erarbeitet und dann unterzeichnet haben. Diese
Unterzeichnung fand am 19. Juli statt. Es war urspriinglich
geplant, dass auch das Prasidium der Landessynode dabei
vertreten sein sollte, was aber leider aus terminlichen
Griinden nicht moglich war. Umso mehr freuen wir uns,
dass Sie, Herr Bereuther, heute als Gast bei uns sind und
auch ein GruBwort sprechen. Bitte schon!

Herr Bereuther: Vielen Dank, Herr Wermke. Ich freue mich
tatsachlich, dass ich hier wieder einmal dabei sein darf. Ich
werde gleich auch unser Dokument erwahnen.

Sehr verehrtes Prasidium, verehrte Frau Landesbischofin,
verehrte Mitglieder der Kirchenleitung, verehrte Synodale,
liebe Mitglieder und Gaste der Synode, liebe Schwestern
und Brider! Da ich um ein kurzes GruRwort gebeten worden
war, Uberbringe ich Ihnen gerne die herzlichen Griite und
Segenswiinsche lhrer kleinen Schwester, der evangelisch-
lutherischen Kirche in Baden. Gerade erst hatten wir in
Karlsruhe — das wurde bereits erwahnt — das groRe Welt-
ereignis der ORK-Vollversammlung, bei dem Sie als ein-
ladende Kirche eine Menge Vorbereitungen und eine Menge
Manpower zu leisten hatten. Bei den Mitgliedskirchen hat
die Durchfiihrung der Veranstaltung trotz einzelner heikler
Themen zu groRer Anerkennung und Dankbarkeit gefiihrt,
wie ich am vorletzten Wochenende bei der European

Church Leader Conference in Eisenach, das war die
Konferenz des lutherischen Weltbundes, erfahren durfte.
Viele waren sehr dankbar und haben sich sehr positiv
geaullert.

Dort wurde auch gleichzeitig der Festakt flir das 75-jahrige
Bestehen des lutherischen Weltbundes und des deutschen
Nationalkomitees auf der Wartburg gefeiert. Langst laufen
im Weltbund und dem deutschen Nationalkomitee die Vor-
bereitungen fir die nachste Vollversammlung, die im kom-
menden Jahr im September in Krakau stattfindet.

Die Pandemie hat in den vergangenen zweieinhalb Jahren
viel verandert. So konnte ich auch langer, wie ich schon
sagte, nicht mehr live bei Ihrer Synode dabei sein. Das an-
visierte Ziel, bei der Frihjahrssynode 2021 unser Miteinander
mit einer erweiterten Vereinbarung mit unseren Unterschrif-
ten zu bekraftigen, musste auf dieses Jahr verschoben
werden. Die Vereinbarung von 1996 wurde in vollem Um-
fang bestatigt und in einigen Punkten erweitert. Das zeigt
an, wie sehr unsere Kirchen in den Gemeinden vor Ort zu-
sammenwachsen und wie sie ihre Zusammenarbeit inten-
sivieren. Am 19. Juli, wie bereits erwahnt, durften Sie, Frau
Landesbischofin, und ich, endlich unsere Unterschriften
unter das doch gelungene Dokument setzen.

In unserem gemeinsamen Erarbeitungsteam fir die Erar-
beitung des Dokuments unter der Federfiihrung von Frau
Heitmann uberpriften wir zunachst die vorangegangenen
Vereinbarungen an der Realitat, die in den folgenden
25 Jahren in den Gemeinden geschehen ist. Wir kamen
Uberein, dass die alte Vereinbarung durchaus noch in vol-
lem Umfang ihre Gliltigkeit hat. Es wurde aber auch deut-
lich, dass sich das Miteinander in den Gemeinden vor Ort
Uber die Vereinbarung hinaus weiterentwickelt hatte. So
fanden beispielsweise in einzelnen Gemeinden gemein-
same Abendmabhlgottesdienste statt, die genau genommen
nicht mehr allein mit der eucharistischen Gastbereitschaft
zu erklaren waren. Die Lésung fanden wir im gemeinsa-
men Gottesdienstbuch von EKD, VELKD und UEK, in dem
auch die bei uns gebrauchliche Liturgie enthalten ist, die
das liturgische Abendmahlverstandnis wiedergibt. Da auch
die badische Landeskirche diese Liturgie als mdgliche Va-
riante in ihrem Gesangbuch hat, wurde vereinbart, bei ge-
meinsamen Abendmahlgottesdiensten nach Maoglichkeit
diese Liturgie zu verwenden, die das gemeinsame Ver-
sténdnis ausdruckt.

Es tut mir leid, Frau Springhart, dass Sie sich sehr kurzfris-
tig in diese spezielle Thematik des Dokuments einarbeiten
mussten. Umso dankbarer bin ich, dass wir beide voller
Uberzeugung die Unterschrift unter dieses Dokument set-
zen konnten. Es ist ein wichtiges Dokument auf dem Weg
zum Miteinander zweier Schwestern, die sich 30 Jahre nach
der Union 1821 irgendwie aus den Augen verloren hatten.

Vielleicht noch ein Hinweis auf das, was uns als lutherische
Kirche gerade besonders bewegt, und zwar als lutherische
Kirche in Baden. Von den zur Zeit sieben Hauptamtlichen
— einer Pfarrerin und sechs Pfarrern — gehen bis 2025 fast
alle in den Ruhestand.

(Unruhe)

Es bleibt genau genommen einer lbrig. Da nach bestehen-
der Ordnung jede Gemeinde das Recht hat, sich eine eigene
Pfarrerin oder einen eigenen Pfarrer zu berufen, miissen
wir bei unserer nachsten Synode am 11. und 12. November
in Karlsruhe die Ordnung erst einmal dahingehend andern,
dass es auch mdglich wird, dass mehrere Gemeinden sich
gemeinsam eine Pfarrerin oder einen Pfarrer berufen
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kénnen. Finanziell kénnte der augenblickliche Zustand noch
ein paar Jahre weitergehen. Aber wir wissen genau, dass
auch bei uns die Mitgliederzahlen aus ganz einfachen demo-
grafischen Griinden sinken bei etwa gleichbleibenden Ein-
nahmen, aber stetig steigenden Kosten.

Die Gemeinden sind gerade in einem Prozess, miteinander
auszuloten, wo Kooperationen und die Betreuung durch ein
gemeinsames Pfarramt Uberhaupt erst moglich oder auch
gewollt sind. Rein rechnerisch misste die Anzahl der haupt-
amtlichen Geistlichen, die eine Gemeinde betreuen, von
sechs auf vier reduziert werden. Unsere Synode in diesem
Jahr findet in den Raumen der Luthergemeinde in Karls-
ruhe statt, also im Luthersaal. Unsere Raumlichkeiten sind
zu klein. Es wird noch eine Einladung an Sie ergehen.

Nun winsche ich lhnen allen eine intensive, eine geseg-
nete Synodaltagung. Gottes heiliger Geist begleite Sie und
fuhre Sie zu weisen Synodalentscheidungen. Vielen Dank!

(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank! Es ist schon, dass
uns nicht nur die Sorge um die Theologen vereint, nicht nur
die Sorge um die Finanzierung all unserer Arbeit, sondern
dass es auch wieder gelungen ist, eine Verbindung zwischen
den beiden Kirchen zu schaffen. Sie nannten das Beispiel
der Geschwister, die sich aus den Augen verloren haben.
Manchmal freuen sich Geschwister, die sich lange nicht
mehr gesehen haben und dann doch nach Jahren wieder
zusammenkommen und toll finden, dass man wieder zu-
sammengefunden hat. In diesem Sinne lhnen auch fir all
das, was Sie in der Zukunft vorhaben, alles Gute!

(Beifall)

Herr Bereuther: Herzlichen Dank!

v
Nachruf

Prasident Wermke: Ich bitte Sie, sich von den Platzen zu
erheben.

(geschieht)

Am 21. Juni dieses Jahres verstarb Kirchenrat Klaus
Schnabel im Alter von 85 Jahren. Er war, damals tatiger
Gemeindepfarrer in Karlsruhe, in den Jahren 1972 bis
1978 gewahltes Mitglied der Landessynode, dort im Haupt-
ausschuss und im kleinen Verfassungsausschuss tatig.
Diesen gibt es heute nicht mehr.

Klaus Schnabel war uiber Jahrzehnte Mitglied des Vorstandes
des badischen Pfarrvereins. 1976 Ubernahm er das Amt
des Landesjugendpfarrers und ab 1987 war er Leiter des
Amtes fiir Information und Offentlichkeitsarbeit und auch in
dieser Funktion der Landessynode sehr verbunden. Immer
wieder sprach man auch voll Anerkennung vom ,Schnabel
der Landeskirche®.

Mir sind viele Begegnungen in Erinnerung, sei es bei Auf-
bauwochenenden in Oppenau, bei Sitzungen von Gremien
kirchlicher Jugendarbeit, Besprechungen mit ihm als dem
Offentlichkeitsbeauftragten der Landeskirche. Sein Humor
und seine zugewandte Art, sein Lachen, das sind Dinge,
die man nicht vergisst.

Seiner Ehefrau und der Familie habe ich die Anteilnahme
der Landessynode in einem ausfiihrlichen Schreiben tber-
mittelt.

Ich bitte die Frau Landesbischdfin, ein Gebet zu sprechen.

(Landesbischofin Prof. Dr. Springhart
spricht ein Gebet.)

Vielen Dank.

"4

Zuweisung der Eingdnge an die stdndigen Aus-
schiisse und Bestimmung der federfiihrenden
Ausschiisse

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt V:
Zuweisung der Eingadnge an die standigen Ausschusse
und Bestimmung der federfliihrenden Ausschisse.

Synodale GroR: Das endgiiltige Verzeichnis der Eingange
mit dem Vorschlag des Altestenrates haben Sie tber |hre
Facher erhalten (siehe Anlage 19).

Diesem Verzeichnis kdnnen Sie die Zuweisung der Ein-
gange an die standigen Ausschusse und die Bestimmung
der federfihrenden Ausschlsse entnehmen.

Prasident Wermke: Gibt es zur Zuweisung der Liste ent-
sprechend Rickfragen? — Das ist nicht der Fall. Zu einem
Punkt habe ich lhnen zu berichten und zwar zur Ordnungs-
ziffer 05/04 Klimaschutzgesetz (siehe Anlage 4).

Die bisherigen Ruckmeldungen aus den Ausschiissen zeigen
einen gréfReren Beratungsbedarf und eine groRe Bandbreite
an Wunschen an das Gesetz. Nach derzeitigem Stand sind
die bisherigen Beratungen als erste Lesung des Gesetzes zu
verstehen, auch die Beratungen hier wahrend der Tagung.
Das Gesetz soll dann im Zusammenhang mit neu gefassten
Leitlinien fir Schopfungsverantwortung nach der Synode
Uberarbeitet werden. Eine endgiiltige Verabschiedung er-
folgt dann in der Friihjahrssynode 2023. Es wird also hier
wahrend der Synodentagung dazu keinen Bericht geben.

Gibt es aus dem Untergeschoss eventuell noch Rickfragen?
(Heiterkeit)

Ich muss mich noch daran gewdhnen, dass der Ablauf
erstmals so geregelt ist. Ich sehe keine Meldungen. Dann
ist die Liste so geschlossen wie vorgelegt. Dankeschon.

Vi
Bekanntgaben

Prasident Wermke: Wir kommen zum Tagesordnungs-
punkt Bekanntgaben. Frau Grof3 hat das Wort.

Synodale GroB: Wir haben in der Zeit seit der letzten Tagung
Besuche bei anderen Synoden und bei der Landes-
jugendsynode durchgefiihrt.

Im Mai 2022 hat Herr Wermke an der Synode der Evange-
lischen Kirche der Pfalz digital teilgenommen.

Im Juli 2022 hat Vizeprasident Krel3 die Landesjugend-
synode besucht.

Ebenfalls im Juli 2022 war Herr Kref3 bei der Synode der
Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg zu Gast.

Im Oktober hat Herr Krel® das Prasidium beim Patronats-
treffen vertreten. Ebenso nahm er am Festtag zum Jubildaum
75 Jahre Evangelische Kirche in Hessen und Nassau teil.
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Vor einer Woche fand in Karlsruhe der diesjahrige Pfarre-
rinnen- und Pfarrertag statt. Herr Wermke hielt dort ein
ausflhrliches GruBwort.

Prasident Wermke: Ich habe von meiner Seite noch wei-
tere Bekanntgaben fir Sie.

Der Ausschuss Opfer der Gewalt, den Frau Ningel leitet,
mochte sich bitte nachher nach der Pause kurz im hinteren
Bereich treffen. Wenn Sie bitte daran denken.

Dann haben wir noch, wie wir es eigentlich auch erwarten
einen Bericht des Ausschusses Kirchenbild iber den Kon-
gress zum Thema Kirchenbild. Dazu wird uns Herr Alpers
informieren.

Synodaler Dr. Alpers: Lieber Herr Prasident, liebe Schwes-
tern und Brider. Bitte keine Angst, es wird kein allzu langer
Bericht, sondern mehr eine Aufforderung, selbst tatig zu
werden. Zunachst zum Kontext: Bei der Landessynode vor
einem Jahr haben wir gemeinsam hier in Bad Herrenalb
den Ausschuss Kirchenbild eingerichtet und ihn unter an-
derem beauftragt, 2023 einen landeskirchenweiten Kon-
gress zum Thema Kirchenbild zu veranstalten (siehe
Protokoll Nr. 3, Herbsttagung 2021, S. 65 f.).

Der Kongress wird nun als Zukunftstag der EKIBA am
Samstag, den 4. Marz 2023, in Ettlingen stattfinden. Er
steht unter dem Motto ,Kirche weiter denken®. Sie werden
in Ihren Postfachern dazu eine Save-the-Date-Karte haben.
Es ware toll, wenn viele auch aus unserer Mitte dabei sein
koénnten.

Zu diesem Zukunftstag sind alle Ehren- und Hauptamtlichen
Mitarbeitenden in der Landeskirche eingeladen, die Mitver-
antwortung im Strategieprozess EKIBA 2032 tragen, z.B.
also Alteste, Bezirkskirchenrite, Bezirkssynodale, Landes-
synodale, Mitglieder von Strukturausschiissen, Menschen,
die in der Fach- oder Prozessberatung tatig sind und jeder,
der in diesem Prozess beteiligt ist. Gerne bei der Werbung
unterstltzen! Aber nicht nur bei der Werbung unterstutzen,
sondern auch bei der inhaltlichen Gestaltung unterstitzen,
denn bei diesem Kongress wird es einen Workshop-Nach-
mittag geben. Die Themen dieser Workshops wollen wir im
Laufe dieser Landessynode festlegen. Dazu kdnnen Sie
unten im Foyer noch bis morgen Abend Themen beitragen.
Uberlegen Sie sich, welche Themen insbesondere fiir in-
haltliche und strategische Ausrichtungen fir den Strategie-
prozess wichtig sind, die wichtig sind fir unsere gesamte
Landeskirche, die Gemeinden und Bezirke und die Kirche
als Ganzes. Tragen Sie diese Themen dort ein.

Am Mittwoch in der Mittagspause wird der Ausschuss Kir-
chenbild tagen und das Workshop-Programm zusammen-
stellen, das dann hoffentlich auch Ihren Wiinschen und
Anforderungen entspricht. Vielen Dank fur Ihre Mitarbeit!

(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank! Auf dem Schriftentisch
liegen einige Publikationen aus, darunter auch Broschiren
aus der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK).
Frau Dr. von Hauff, darf ich Sie bitten, uns kurz etwas dazu
Zu sagen.

Synodale Dr. von Hauff: Liebe Schwestern und Brider. Ich
mochte Sie ganz besonders auf ein Faltblatt aufmerksam
machen, das die Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
erarbeitet hat. Es geht um den Umgang mit Hassrede und

Diskriminierung und ist Giberschrieben mit: ,Gebrauchsan-
leitung fur Freiheit.” Dieses Faltblatt ist in deutscher und
franzdsischer Sprache verfasst. Es wird von der Arbeitsge-
meinschaft Christlicher Kirchen sehr empfohlen, das Falt-
blatt in den Gemeinden einzusetzen. Man kann mit diesen
kurzen Sprechblasen ganz gut Gesprache initiieren. Unten
liegen eine Reihe von diesen Faltblattern aus. Bitte, bedie-
nen Sie sich. Das ist die eine Publikation, auf die ich Sie
aufmerksam machen will.

Die andere ist das Heft ,Diakonische Gemeinde.“ Darin
sind diverse diakonische Gemeinden unserer Landeskir-
che kurz vorgestellt. Auch dieses ist ein recht spannendes
Heft. Auch das bitte ich in den Gemeinden und Bezirken zu
verteilen. Vielen Dank flr Ihre Aufmerksamkeit.

(Beifall)

Prasident Wermke: Ebenso herzlichen Dank fir die Infor-
mation.

Anlasslich der Vollversammlung des Okumenischen Rates
der Kirchen, von der wir nun schon reichlich gesprochen
haben, haben unsere Landesbischéfin und unser Konsyn-
odaler Klotz die Sonderpublikation ,Wunder aus Wunden
— die Notkirchen als Rdume der Verséhnung aus der Kraft
der Okumene*“ herausgegeben. Das Biiro der Landesbi-
schoéfin hat uns hiervon Exemplare zukommen lassen. Wir
werden lhnen diese Uber die Postfacher zukommen las-
sen. Ich bedanke mich herzlich dafiir, dass wir diese Blich-
lein bekommen haben und damit auch ganz wesentliche
Informationen zur Geschichte unserer Badischen Kirche
nach dem Kriege.

Ich darf Sie auch darlber informieren, dass es eine Neu-
auflage der Finanzbroschire sowie neue Kurzflyer zur
Finanzbroschure gibt. Diese werden Ihnen ebenfalls tiber
die Facher verteilt.

Jetzt noch eine Bekanntgabe véllig anderer Art: die IT des
EOK ist wieder in bewahrter Weise auf der Synode ver-
treten. Sie hat einen Informationsstand im Foyer eingerich-
tet, bei dem Sie heute am Montag und morgen am Dienstag
den fachkundigen Mitarbeitenden alle Ihre technischen
Fragen stellen kdnnen. Sie haben sicher den Stand heute
am Morgen bereits gesehen.

Vil
Gliickwiinsche

Prasident Wermke: Glickwilinsche sind auszusprechen.
Wir sind damit bei Tagesordnungspunkt VIl angelangt.

(Prasident Wermke gratuliert zu runden und
halbrunden Geburtstagen seit der letzten Tagung.)

All den Genannten, aber auch allen anderen Geburtstags-
kindern der vergangenen Monate seit unserer letzten
Tagung darf ich nochmals an dieser Stelle herzliche
Gluck- und Segenswiinsche aussprechen.

Jetzt warten Sie noch ein wenig.
(Heiterkeit)
Unserer Konsynodalen ehemals Weber mit neuem Nach-

namen Jost gratulieren wir sehr herzlich zur standesamtli-
chen Heirat, die im Oktober stattfand.
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Zum 25. Ordinationsjubilaum darf ich, auch nochmals in
diesem Rahmen, herzliche Gllickwlinsche aussprechen an
die Synodale Roloff, den Synodalen Hartmann und Frau
Kirchenratin Heitmann.

Jetzt diirfen Sie den Beifall geben.
(Beifall)

viii
Bericht zur Vollversammlung des Okumenischen
Rates der Kirchen

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt VIII:
Bericht zur Vollversammlung des Okumenischen Rates
der Kirchen (ORK). Ich bitte Herrn Oberkirchenrat Dr. Wit-
zenbacher, der auch heute Morgen in der Andacht schon
mitgewirkt hat, uns zu informieren. Soweit ich weil3, ist eine
Prasentation dabei.

(Der Vortrag wird durch eine Prasentation unterstitzt,
Folien hier nicht abgedruckt.)

Herr Dr. Witzenbacher: Herr Prasident, Hohe Synode,
liebe Schwestern und Briider!

Vielen Dank fur die Gelegenheit, Ihnen heute Vormittag
einen kurzen Bericht zur 11. Vollversammlung des Okume-
nischen Rates der Kirchen geben zu dirfen, die vom
31. August bis zum 8. September in Karlsruhe stattgefunden
hat. Erlauben Sie mir, lhnen zu Beginn einen kleinen filmi-
schen Beitrag zu zeigen, der lhnen einen Einblick in die
Atmosphére und die verschiedenen Themen geben kann.
Es ist ein Beitrag des Evangelischen Rundfunkdienstes
Baden, den ich etwas eingekirzt habe.

(Der Film wird eingespielt)

Um ehrlich zu sein, war meine Stimmungslage vor der Voll-
versammlung eher von diesem Spruch gepragt, den ich in
einer Kunstausstellung in Basel fotografiert habe (hier nicht
abgedruckt). Ich will nicht verschweigen, dass die Zusam-
menarbeit mit dem Okumenischen Rat der Kirchen immer
wieder unsere Geduld und nicht selten unsere diplomati-
sche Nacharbeit vor Ort gefordert hat. Am Ende hat zumin-
dest weitgehend alles geklappt, sodass wir dankbar auf
eine gelungene Vollversammlung zuriickblicken dirfen.
Und, das sei hier auch erwahnt, wir sind nach heutigem
Stand — nicht zuletzt dank der Unterstiitzung von Bund,
Land und Stadt — gut im Budget geblieben, vielen Dank
auch an die Synode, dass Sie dafiir insgesamt rund eine
Million Euro an Mitteln der Landeskirche zur Verfligung ge-
stellt haben.

Nach rund vier Jahren Planung und Vorbereitung war es
dann Wirklichkeit.

4.000 Teilnehmende, 7.000 Tagesbesucherinnen und
Tagesbesucher, 100.000 Essen im Kongresszentrum
ausgegeben, mehr als 250 Veranstaltungen im Rahmen-
programm, 30.000 Teilnehmende im Rahmenprogramm,
80 Exkursionen in die Region, 800 Helferinnen und Helfer,
350 akkreditierte Journalistinnen und Journalisten, bis zu
800 Meldungen taglich in den Medien weltweit und rund
20.000 Teilnehmende online. Das sind einige Zahlen, die
hinter den Tagen der Vollversammlung stehen. Ich danke
herzlichst allen, die insbesondere als ehrenamtliche
Helferinnen und Helfer — einige von ihnen sind ja hier im
Raum -, als Mitwirkende, als Planende, als Engel in der
Not, als ,orange angels”, als Betende, Mitdenkende und

Mitfiebernde die Vollversammlung unterstitzt haben. Ohne
sie alle wére dieser von Bischéfin Bosse-Huber zurecht be-
nannte ,Kraftakt* nicht moglich gewesen.

Schon die Ankunft hat uns vor manche Herausforderungen
gestellt. Am Flughafen haben uns die Kolleginnen und Kol-
legen der Flughafenseelsorge Frankfurt groRartig unter-
stltzt, 18 Fahrzeuge waren im Einsatz in Karlsruhe,
zahlreiche Taxis etc. Sie kamen zu Land, aus der Luft oder
auf dem Fahrrad. Viele von ihnen waren das erste Mal in
Europa, nicht wenige von ihnen Uberhaupt das erste Mal in
ihrem Leben gereist.

Vor der eigentlichen Vollversammlung haben sogenannte
Pre-Assemblies, Vorversammlungen, stattgefunden, in
denen sich die Jungenddelegierten, aber auch zahlreiche
Teilnehmende im Forum flr Geschlechtergerechtigkeit, die
Delegierten der indigenen Vélker und das Okumenische
Netzwerk fir Menschen mit Behinderung auf die Vollver-
sammlung vorbereitet und ihre eigenen und spezifischen
Fragestellungen diskutiert haben.

Die Gottesdienste waren — wir haben das heute Morgen
etwas gespurt und erlebt — der Herzschlag und die geistli-
che Quelle der Vollversammlung. Wer einmal an ihnen teil-
genommen hat und die verschiedenen Traditionen, Texte,
Rhythmen und Sichtweisen miterlebt hat, konnte hautnah
spuren, was Einheit in Vielfalt bedeutet. Der Magic Sky, ei-
gentlich eine Notlésung, da die Stadthalle in Karlsruhe wei-
terhin renoviert wird, hat sich dann doch als wahrer Segen
entpuppt, denn die Stimmung unter dem Zelt hat das ,wan-
dernde Gottesvolk® als geisterflllte Gemeinschaft im
wahrsten Sinne in Bewegung gebracht. Die konfessionel-
len Abendgebete wurden von verschiedenen Konfessio-
nen vor Ort vorbereitet, auch dafiir herzlichen Dank an alle,
die hier mitgedacht und mitgewirkt haben. Ein riesiger
Dank gebdihrt vor allem den Sangerinnen und Sangern des
Assembly Choir, sowie den Musikerinnen und Musikern
und den mitwirkenden Kantoren und Landesposaunenwar-
ten, die eine wirklich enorme Arbeit in das gesamte Pro-
gramm investiert haben.

Im Eréffnungsplenum am 31. August konnte der ORK nach
langem politischen Hin und Her schlieRlich Bundesprasi-
dent Frank-Walter Steinmeier sowie auch Ministerprasi-
dentWinfried Kretschmann begrifien. Der Bundesprasident
hat eine nicht unumstrittene Rede gehalten, in der er von
der Vollversammlung eine klare Ablehnung des Krieges in
der Ukraine sowie jeglicher antisemitischer Tendenzen for-
derte. Bei aller inhaltlichen Zustimmung in der Abwagung
der beiden Sachverhalte hatten manche Delegierte mit der
Tonlage, als Staatsoberhaupt den Kirchen eine konkrete
Meinung abzuverlangen, zumindest Schwierigkeiten.

Aber in Karlsruhe wurde auch viel gefeiert. In einem Pilger-
zug sind am Eréffnungstag die Delegierten in die Innen-
stadt gelaufen, um dort von unserer Landesbischéfin, von
Erzbischof Stephan Burger, dem Prasidenten der elsassi-
schen Kirche Christian Albecker und dem Oberbirger-
meister Frank Mentrup begrif3t zu werden. Der Karlsruher
Oberbilrgermeister hat sich wahrend der Tage als wahrer
Fan der Vollversammlung erwiesen und hat die Vollver-
sammlung auch als einen Gllcksfall fir seine Stadt be-
zeichnet. Die Stadt Karlsruhe hat sich auch wirklich
unglaublich ins Zeug gelegt und an vielen Stellen und mit
vielen Partnern zum Gelingen beigetragen. Auch da ein
groRer Dank an die Stadt Karlsruhe.



24. Oktober 2022

Erste Sitzung 13

Im Brunnengelande konnte man sich informieren, in ver-
schiedentlich konfessionell gemischten Teams Kicker spie-
len oder Alphérnern lauschen. Begegnungen, Gesprache
sowie der Austausch waren fiir viele sicher das Wichtigste
in diesen Tagen.

Es gab 23 sogenannte Ecumenical Conversations, kume-
nische Gesprache, die so ein wenig der Nukleus auch der
programmatischen Weiterarbeit des ORK waren und sind,
zudem 100 Workshops zu vielen unterschiedlichen Themen.

Im Begegnungsprogramm, das die gastgebenden Kirchen
vorbereitet haben, wurden in der Stadt an neun Begeg-
nungsorten Themen des ORK und der weltweiten Chris-
tenheit prasentiert und diskutiert, es gab Fihrungen, wie
im Garten der Religionen, viel Musik, zahlreiche Angebote
fur Kinder und Jugendliche sowie weitere unterschiedliche
Veranstaltungen, wie wir es im Film gesehen haben.

Am Wochenende fiihrten rund 80 Exkursionen in die Re-
gion zwischen Colmar und Ulm, zwischen Frankfurt und
Basel. Organisatorisch haben wir bis zur letzten Minute
zahlreiche Hiurden dabei Uberwinden missen. Ich danke
hier ausdriicklich allen, die vor Ort mit groRem Engage-
ment, mit vielen tollen Ideen und aufwandiger Organisation
die Exkursionen vorbereitet haben und bitte auch um Ent-
schuldigung fur das, was schiefgelaufen ist. Zum Beispiel
war erst an den Tagen selbst klar, wer nun wirklich an den
Exkursionen dabei sein kann. Aber dieses nicht durch uns
und schon gar nicht durch die Verantwortlichen vor Ort ver-
ursachte Chaos hat das Erlebnis der Teilnehmenden nicht
getribt. Viele Teilnehmende haben die Exkursionen als ihr
personliches Highlight bezeichnet.

Am Sonntag wurden in Karlsruhe, aber auch in ganz Baden
zahlreiche 6kumenische Gottesdienste gefeiert. Der ZDF-
Gottesdienst am 4. September wurde aus der Friedenskir-
che im Karlsruher Weiherfeld tbertragen, eine Notkirche,
die auch aus Mitteln des Okumenischen Rates der Kirchen
finanziert wurde. Sie haben es schon gesehen, und wer-
den es erhalten, das Buch unserer Landesbischéfin. Sie
hat auf diese historische und bleibende Verbindung darin
verwiesen sowie den Delegierten dieses Buch als Gastge-
schenk in vier Sprachen mitgegeben, in dem die Ge-
schichte und 6kumenische Bedeutung der Notkirchen
beschrieben ist.

Am Sonntagabend luden die gastgebenden Kirchen zu
einem unterhaltsamen Abend ein, in dem wir die Ge-
schichte und Charakteristika unserer Region und der Re-
gion Europas mit zahlreichen Akteurinnen und Akteuren
zeigen konnten.

Ich habe in diesem Bericht nun nicht die Zeit, auf die ein-
zelnen Ergebnisse der Vollversammlung einzugehen,
mochte aber kurz finf Punkte streifen, die in der Vollver-
sammlung eine Rolle gespielt haben.

Der Krieg in der Ukraine hat seine Schatten auf die Vollver-
sammlung geworfen, auch das wurde im Film schon deut-
lich. Die Abschlussbotschaft hat aber nochmals deutlich
darauf verwiesen, dass Krieg nach Gottes Willen nicht sein
darf, wie schon 1948 in Amsterdam in der Abschlussbot-
schaft betont wurde. Sie rief alle Parteien dazu auf, die
Waffen niederzulegen und in Verhandlungen einzutreten.

Das Thema Israel-Palastina hat auch schon im Vorfeld der
Vollversammlung fir Furore gesorgt. Es wurde bekannt,
dass einige Mitgliedskirchen auf der Vollversammlung den

Antrag stellen wollten, die Politik des Staates Israel als
Apartheid im Sinne des Vodlkerrechts zu deklarieren.
Schnell standen auch Vorwiirfe des Antisemitismus im
Raum, deshalb auch die Einlassung des Bundesprasiden-
ten. Der ORK hat dies deutlich mit dem Hinweis auf seine
Arbeit gegen Antisemitismus und den schon jahrzehnte-
lang laufenden Dialog mit dem Judentum zurtickgewiesen.
Die EKD und die deutschen Kirchen machten deutlich,
dass sie einen solchen Antrag vor dem Hintergrund der
deutschen Geschichte, aber auch der doppelten Solidaritat
mit dem Volk Israel und dem palastinensischen Volk, ab-
lehnen werden. Am Ende wurde der Dissens in dieser
Frage festgehalten und der Friede fur alle im Nahen Osten
gefordert.

Auch die Klimakrise hat viele Veranstaltungen der Vollver-
sammlung bestimmt. In einem Schlussstatement — der le-
bendige Planet: Streben nach einer gerechten und
nachhaltigen globalen Gemeinschaft — rief der ORK dazu
auf, mit allen Menschen guten Willens sowie allen Organi-
sationen zusammenzuarbeiten, um von den Regierungen
alle MaRBnahmen fiir die Einhaltung der Begrenzung auf
1,5 Grad Erderwarmung umzusetzen.

Das Thema Einheit wurde in dem sogenannten ,Einheits-
Statement* behandelt. Darin wird die sogenannte ,Oku-
mene des Herzens® und die Bedeutung der geistlichen
Dimension und des geistlichen Miteinanders der 6kumeni-
schen Bewegung betont.

Die Abschlussbotschaft, ein Text von insgesamt knapp
1,5 Seiten, fasst es so zusammen: Es ist an der Zeit, ge-
meinsam zu handeln und die Bekenntnisse durch Taten zu
unterstitzen. Darin wird dann auch der Pilgerweg der Ge-
rechtigkeit und des Friedens, der in Busan begonnen
wurde, als Pilgerweg der Gerechtigkeit, der Verséhnung
und der Einheit fortgefiihrt.

Alle Botschaften sowie weitere Materialien, alle Videos von
allen Gottesdiensten, Plenaries, Bibelarbeiten etc. sowie
eine groRe Bilddatenbank mit mehreren tausend Bildern
finden Sie auf der Website des ORK.

Da diese Website zugegeben etwas fiir hoch engagierte
und geduldige Freunde des Suchens und Aufsplirens ist,

(Heiterkeit)

finden Sie auch alle direkten Links sowie weitere Materia-
lien, Lieder und Texte auf der Website des Koordinierungs-
biros. Deshalb merken Sie sich einfach ,Karlsruhe2022.de/
Dokumente®.

In Ihren Fachern haben Sie hoffentlich schon diese vier
Seiten gefunden. Diese fassen in aller Kiirze die Themen
zusammen, geben Hinweise auf die Materialien und einige
Ideen der Weiterarbeit. Sie sind jetzt im nachsten ekiba intern
eingelegt und sind auch digital auf allen méglichen Verteil-
wegen greifbar. Nutzen Sie dies gerne in lhren Verteilern
und Netzwerken. Gedruckt erscheinen viele Dokumente in
drei Ausgaben von epd Dokumentation noch in diesem
Jahr. Das werden wir dann auch unter ,karlsruhe2022.de”
verlinken. Der offizielle gedruckte Bericht der ORK auf
Deutsch erscheint voraussichtlich im kommenden Sommer.
Im Fruhjahr wird von der Landeskirche ein Liederbuch mit
den schénsten und am besten singbaren Liedern sowie
einigen Texten und Gebeten erscheinen.

(Heiterkeit)
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Zudem finden Sie weitere Materialien und Hinweise auf der
Website der Abteilung Mission und Okumene.

Aber was machen wir nun mit dem allem? Ein paar wenige
Hinweise und Ideen. Zum Beispiel die recht kurze Abschluss-
botschaft, aber auch andere Dokumente, eignen sich dafiir,
sie in einem Kreis der Gemeinde vorzustellen und Uber sie
ins Gesprach zu kommen. Dies lasst sich auch gut in multi-
lateraler 6kumenischer Gemeinschaft tun. Die Gebete und
Lieder kdnnen dabei helfen, den Geist der Vollversamm-
lung weiterzutragen und die 6kumenische Weite auch in
unseren gottesdienstlichen Feiern zu erleben. Oder andere
Konfessionen und internationale Gemeinden einmal zum
Bibelteilen einzuladen. Die Gebetswoche fiir die Einheit
der Christen oder das EMS-Projekt ,Die Bibel mit den
Augen der Anderen® sind daflir gute Moglichkeiten und
Zeitpunkte.

Drei Termine noch fiir die Weiterarbeit. Am 28. November
findet ein Online-Treffen statt, in dem Impulse aus der
Vollversammlung flr die Praxis vorgestellt und diskutiert
werden. Die Gottesdienstwoche hatte ich schon erwahnt,
zudem wird sich auch der nichste Badische Okumenetag
am 22. April in Karlsruhe der Vollversammlung und der
Weiterarbeit in unserer Landeskirche widmen.

Es sollen also nicht nur schéne Erinnerungen und beein-
druckende Bilder bleiben. Die Sicht von aulRen ermdglicht es
uns, unsere Blicke zu weiten und neue Aspekte in unsere
Arbeit einzubeziehen. Mdge also die Vollversammlung uns
im Geist der Liebe Christi weiterhin bewegen, verséhnen
und einen.

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!
(Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank! Wir haben auch
die Vollversammlung wahrend unserer Tagung aufgegriffen.
Es ware nun wirklich sehr schade, wenn es ein nettes Er-
eignis war fur alle Beteiligten in der Badischen Landes-
kirche und daraus nicht Neues erwachsen wirde. Wir haben
aber im Bericht jetzt von Herrn Witzenbacher eine ganze
Menge von Ideen mitbekommen, wie wir die Ergebnisse
der Vollversammlung, die Buntheit der Vollversammlung in
unser kirchliches Leben in Baden auch in den einzelnen
Gemeinden aufnehmen koénnen. Dafiir ganz herzlichen
Dank, Herr Witzenbacher.

(Beifall)

IX

Feststellung der Wahlvorschlédge, SchlieBung der
Wahlvorschlagsliste und Vorstellung der Kandi-
dierenden fiir die Nachwahl in die Bischofswahl-
kommission

Prasident Wermke: In Punkt IX kommen wir nun zu einer
gewichtigen Sache, namlich zur Feststellung der Wahl-
vorschlage, SchlieBung der Wahlvorschlagsliste und
Vorstellung der Kandidierenden fiir die Nachwahl in die
Bischofswahlkommission.

Nach § 2 Abs. 1 des Kirchlichen Gesetzes (iber die Wahl
der Landesbischdfin bzw. des Landesbischofs sind als Mit-
glieder der Bischofwahlkommission u.a.: ,3. je sechs von
der Landessynode aus ihrer Mitte gewahlte theologische
und nicht theologische Mitglieder, ... zu wahlen.

Durch die Wahl von Frau Angela Heidler in das Amt der Aus-
schussvorsitzenden ist die Nachwahl eines theologischen
Mitgliedes in die Bischofswahlkommission erforderlich.

Fir die Nachwahl in diese Bischofswahlkommission liegen
uns folgende Interessensbekundungen vor, das wurde lhnen
Uber die Facher auch mitgeteilt:

Synodaler Dirk Boch und Synodaler Thomas Lehmkiihler.

Gibt es hierzu Fragen oder Anmerkungen? — Das ist nicht
der Fall.

Kommen aus der Mitte der Synode noch weitere Vorschlage
fur dieses Amt, dann bitte ich diese jetzt zu benennen. —
Das ist offensichtlich auch nicht der Fall.

Dann gehen wir auch hier die Vorschlagsliste noch einmal
durch, um das Einverstandnis der Kandidierenden festzu-
stellen.

Herr Boch?
(Synodaler Boch: Ja)

Herr Lehmkuhler?
(Synodaler Lehmkiihler: Ja)

Damit schlieRe ich — so Sie keine Einwande haben — die
Wahlvorschlagsliste fiir die Nachwahl in die Bischofswahl-
kommission.

Die Wahlvorschlagsliste fur dieses Amt ist hiermit ge-
schlossen.

Wir kommen zur Vorstellung. Zunachst Herr Boch, denn wir
verfahren in alphabetischer Reihenfolge.

Synodaler Boch: Wertes Synodenprasidium, liebe Mit-
synodale! Mit meiner Kandidatur zur Bischdéf/innenwahl-
kommission der 13. Landessynode verbinde ich die innige
Hoffnung, dass diese Kommission in der laufenden Legis-
latur nicht gebraucht werden wird.

(Heiterkeit und Beifall)

Sollte es anders kommen, bringe ich gerne meine Er-
fahrungen zum Wohle unserer Landeskirche mit ein. Von
Jugend an hat mich die Vielfalt unserer Landeskirche ge-
pragt und begeistert. Darum liegt mir sehr am Miteinander
der verschiedenen Pragungen. Als Vater von funf Kindern
Ube ich mich mit meiner Frau beinahe taglich um Einheit in
Vielfalt.

(Beifall)

Aus meiner aktuellen Tatigkeit als Schuldekan bin ich in
regem Kontakt mit Menschen, die Kirche von auf3en oder
zumindest aus der Distanz betrachten oder fir die Kirche
und Glauben schon langst keine Relevanz mehr hat. Auch
deren Perspektive bringe ich gerne mit ein, wenn es um die
Zukunft unserer Kirche geht — nicht nur — aber bei Bedarf
auch — bei der Vorbereitung einer Wahl zur Landesbischof/
in. Vielen herzlichen Dank!

(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Boch. Nun folgt Herr
Lehmkdihler.

Synodaler Lehmkiihler: Sehr geehrter Herr Prasident,
liebe Schwestern und Briider! Mein Name ist Thomas Lehm-
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kuhler, was vermutlich die meisten aber schon wissen. Ich
bin 62 Jahre alt, verheiratet und habe zwei erwachsene
Tochter. Als Pfarrer bin ich seit 2013 am Okumenischen
Kirchenzentrum Arche in Neckargemiind tatig.

Ich bewerbe mich um die Wahl als theologisches Mitglied
der Bischofswahlkommission. Ich hatte schon Ende der
Neunziger-Jahre, ebenfalls als Nachrlicker nach der Wahl
von Ulrich Fischer, und von 2014 bis 2022 in der gesamten
Amtszeit der 12. Landessynode dieser Kommission ange-
hért. Von daher habe ich reiche Erfahrung damit, wie es ist,
Mitglied eines Gremiums zu sein, das in den entsprechen-
den Zeitrdumen nie tagen musste.

(Heiterkeit)

Da ich sehr hoffe und dafiir bete, dass unsere Landes-
bischdéfin gesund bleibt und auch nicht amtsmiide wird, er-
warte ich, dass ich im Falle meiner Wahl in die Kommission
meinen Erfahrungsschatz als Mitglied eines nichttagenden
Gremiums erweitern kann.

(Heiterkeit)

Sollte aber der nicht erhoffte Fall eintreten, dass die Kom-
mission zusammentreten misste, dann will ich alles in mei-
nen Kraften Stehende tun, um meinen Beitrag zu leisten,
dass die Bischofswahlkommission ihrer Aufgabe gerecht
wird, namlich der Synode gute Kandidatinnen und Kandi-
daten zur Wahl vorzuschlagen.

(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank! Eines muss ich aber
richtigstellen: Die Bischofswahlkommission wird sich am
23. November 2022 treffen, nicht um Vorbereitungen fir
eine kommende Bischofswahl zu treffen, sondern einfach
um einmal auszuwerten, wie es in der vergangenen Vorbe-
reitung der Bischofswahlkommission und bei der Wahl ab-
gelaufen ist und welche Schlisse man unter Umstéanden
daraus ziehen muss. Mindestens eine Sitzung wird es also
geben. Es darf gerne bei dieser einen bleiben.

Die Wahl selbst werden wir, wie wir es gewohnt sind, nicht
heute Sitzung stattfinden lassen, sondern am Mittwoch in
der zweiten Plenarsitzung.

X

Feststellung der Wahlvorschlédge, SchlieBung der
Wahlvorschlagsliste und Vorstellung der Kandi-
dierenden fiir die Nachwahl in die EKD-Synode/
UEK Vollkonferenz

Prasident Wermke: Wir kommen nun zu Tagesordnungs-
punkt X,es ist eine weitere Wahl vorzubereiten. Es geht um
die Vorstellung der Kandidierenden fiir die Nachwahl in die
EKD-Synode/UEK Vollkonferenz. Dort wird die Badische
Landeskirche von funf Mitgliedern vertreten. Diese EKD-
Synodalen sind zugleich Mitglieder der Vollkonferenz der
UEK, der Union Evangelischer Kirchen. Fur jedes Mitglied
sind zwei Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter zu wahlen.

Durch die Amtsniederlegung der Synodalen Lohmann ist die
Nachwahl eines ersten stellvertretenden Mitglieds in die
EKD-Synode/UEK fiir die restliche Dauer der Wahlperiode
erforderlich.

Fur die Nachwahl in die EKD-Synode haben wir eine Inter-
essensbekundung der Synodalen Dagmar Hock.

Gibt es dazu Fragen oder Anmerkungen? — Nein.

Kommen aus der Mitte der Synode noch weitere Vor-
schlage? — Das ist auch nicht der Fall.

Dann frage ich zunachst Frau Hock nach ihrem Einver-
standnis zu dieser Wahl.

(Synodale Hock bejaht die Frage.)

Vielen Dank.
(Beifall)

Dann frage ich, ob ich die Wahlvorschlagsliste schlieRen
kann. Das ist offensichtlich der Fall. Das werde ich nun
auch ganz offiziell tun. Wir kommen nun zur Vorstellung.
Frau Hock, bitte schon.

Synodale Hock: Sehr geehrter Herr Synodalprasident,
liebe Mitsynodale! Dieses Mal stelle ich mich wieder selber
vor, als das altere Original, nachdem in der Friihjahrstagung
freundlicherweise die Synodale Lydia Jost meine Vorstellung
Ubernommen hatte, da ich im Krankenhaus war.

Ich bin Dagmar Hock, 57 Jahre, verheiratet und Mutter von
drei erwachsenen Sohnen, Bankkauffrau in Teilzeit bei
einer grolen Genossenschaftsbank. Gewahlte Synodale
aus dem Kirchenbezirk Karlsruhe Stadt, seit Giber 40 Jah-
ren ehrenamtlich in der Badischen Landeskirche tatig.
Meine Heimatgemeinde ist die Alt- und Mittelstadtge-
meinde, zu der auch die Stadtkirche und unsere Bischofs-
kirche gehort.

Da ich aber auch gerne Uber den Tellerrand hinausschaue,
bewerbe ich mich heute fiir das Amt der 1. Stellvertreterin der
EKD-Synode/UEK-Vollkonferenz, da ich seit fast 40 Jahren
regelmaRig die Evangelischen Kirchentage und die Oku-
menischen Kirchentage besuche und diese Zusammen-
kiinfte fir mein geistliches und gesellschaftspolitisches
Leben sehr wertvoll geworden sind. Ich fiihle mich dadurch
nicht nur meiner Badischen Landeskirche verbunden, son-
dern auch den anderen evangelischen Kirchen und der
Okumene. Bei zahlreichen Podien und Veranstaltungen
habe ich erlebt, wie wichtig es ist, dass Kirche sich auch
in gesellschaftliche Themen einmischt oder sogar Impuls-
geber ist.

Ich wiirde mich sehr freuen, durch dieses Amt noch tiefer in
die evangelischen Strukturen einzutauchen, iber die wich-
tigen kirchlichen und gesellschaftlichen Themen informiert
zu werden und diese auch weiterzutragen und mitzugestal-
ten. Ich finde, dass es heutzutage wichtig ist, dass wir in
gréRBeren Einheiten denken und handeln, damit wir als
Christen in der Gesellschaft weiter oder sogar wieder mehr
eine wichtige Rolle spielen kénnen und unsere Wertvor-
stellungen Gehor finden. Mir ist es wichtig, dass die evan-
gelische Kirche — geleitet durch ihren Glauben — auch zu
den aktuellen Themen klar Stellung bezieht und dies auch,
aber nicht nur, auf den Kirchentagen.

Ich wiirde mich sehr freuen, wenn Sie mir fur dieses Amt
Ilhre Stimme und ihr Vertrauen geben wiirden. Zweimal hat
es leider ganz knapp nicht geklappt, aber wie heil’t es so
schon, aller guten Dinge sind drei. Danke!

(Beifall)

Prasident Wermke: Diese Wahl wird ebenfalls in der zwei-
ten Plenarsitzung am Mittwoch durchgefihrt.
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Xi
Friedensgebet

Prasident Wermke: Liebe Konsynodale, liebe Gaste! Seit
Monaten begleiten uns mittlerweile die Nachrichten Gber
die schrecklichen Ereignisse in der Ukraine, in der nach
wie vor ein unerbittlicher Angriffskrieg tobt. Dies hat uns
dazu veranlasst, auch bei dieser Tagung wieder im Gebet
zur Ruhe zu kommen und zu mahnen, auch uns selbst.

(Die Synodale Grof3 ziindet eine Kerze an.)

Wir haben eine andere Form des Friedensgebetes flr
diese Tagung ausgewahlt, beginnend mit einem Liedvers,
der am Ende noch einmal wiederholt wird. Ich bitte Frau
Langenbach, dass sie uns einflhrt und den richtigen Ton
gibt.

(Die Synode stimmt in das Lied ,Gottes Wort
ist wie Licht in der Nacht” ein und spricht ein
Friedensgebet.)

Prasident Wermke: Vielen Dank! Ich unterbreche jetzt
unsere Plenarsitzung fiir 15 Minuten zu einer Pause, damit
wir auch gut durchliften kdnnen und bitte Sie aber sehr
herzlich, sich punktlich hier wieder einzufinden.

(Unterbrechung der Sitzung
von 10:58 bis 11:13 Uhr)

Xlv
Bericht,,Kirche auf der Bundesgartenschau 2023

Prasident Wermke: Wir setzen die unterbrochene Sitzung
fort. Aus organisatorischen Griinden mochte ich gerne den
Tagesordnungspunkt XIV vorziehen: Bericht zur Kirche auf
der Bundesgartenschau 2023. Es geht darum, dass die
beiden Damen, die vortragen, einen Anschlusstermin
haben. Wir begriiRen herzlich Frau Roller und Frau Kraus,
die uns darlber informieren werden, was in Mannheim im
nachsten Jahr bei der Bundesgartenschau (Buga) alles
auch aus kirchlicher Sicht geplant ist. Bitte sehr!

(Der Vortrag wird durch eine Prasentation unterstitzt,
Folien hier nicht abgedruckt)

Frau Roller und Frau Kraus (im Wechsel): Lieber Herr
Prasident, liebe Schwestern und Briider! Ganz herzlichen
Dank fur die Einladung heute hierher und ganz herzlichen
Dank, dass wir jetzt sprechen dirfen. Das ermdglicht uns,
dass wir das 6kumenische Projekt ,Kirche auf der Buga 23*
Okumenisch als Kolleginnen vorstellen. Im nachsten Jahr ist
vom 14. April bis zum 8. Oktober in Mannheim Bundesgarten-
schau. Das ist ein Riesenevent. Taglich werden an schlechten
Tagen 5.000 und an guten Tagen bis zu 40.000 Besuche-
rinnen und Besucher erwartet. Die Bundesgartenschau
ist eine Kontaktflache, die wir nutzen wollen, um Kirche zu
zeigen. Wir wollen zeigen, woflr wir stehen, wer wir sind
und mit Menschen ins Gesprach kommen.

Das Motto der Bundesgartenschau lautet ,Beste Aus-
sichten”. Die Bundesgartenschau setzt sich vor allem
auseinander mit Themen wie der Komplex Klima, Nah-
rungssicherung und Umwelt. Wir sind als Kirche auf der
Bundesgartenschau mit dem Motto ,Hier wachsen Pers-
pektiven®. Wir wollen da einspielen, was wir zum Thema
Zukunftsgestaltung miteinander und in Gottes Schopfung
zu sagen haben. Wir wollen trotz der Krise Zuversicht ver-
spriihen und wir wollen ein lebendiger Ort sein, an dem

Perspektivenwechsel stattfinden. Heute sind wir hier, wol-
len Ihre Neugier wecken und Sie einladen, Teil dieses Pro-
jekts zu sein, uns zu besuchen.

Ich habe schon gesagt: Kirche auf der Bundesgartenschau
ist ein 6kumenisches Projekt. An dieser Stelle ganz herz-
lichen Dank: 350.000 Euro werden jeweils von der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden und von der Erzdiézese
bereitgestellt. Es erweist sich jetzt schon, dass das gut ein-
gesetztes Geld ist, weil wir mit ganz vielen kirchlichen, aber
auch auferkirchlichen Kooperationspartnerinnen und Part-
nern in gutem Kontakt sind und etwas Gutes auf die Beine
bringen.

Die Bundesgartenschau 2023 in Mannheim wird auf zwei
Gelanden stattfinden. Zum einen im sogenannten Luisen-
park — den es schon seit 1975 gibt, da hat schon einmal
eine Bundesgartenschau in Mannheim stattgefunden —
und dem sogenannten Spinelli-Geldnde, einem ehemali-
gen Militdrgelande, was in den letzten Jahren zu einem
Konversionsgelande wurde und von der Stadt Mannheim
zur Bundesgartenschau genutzt wird. Damit wird ein ehe-
maliges Militdrgeldnde zu einem friedlichen Gelande, und
dartber sind wir sehr froh.

Auch beim Spinelli-Gelande gibt es das sogenannte Expe-
rimentierfeld. Bei diesem Experimentierfeld sehen Sie —
auf der Tafel angedeutet — den Bereich der Kirchen auf der
Bundesgartenschau. Wir haben von der Bundesgarten-
schau ein Gelande von 700 m? zur Verfiigung gestellt be-
kommen und merken immer wieder, dass das ein sehr
friedlicher Ort wird, mit einem guten Klima, mit einem guten
Geist, der dort weht. Wir sind gespannt, was da im nachs-
ten Jahr an den 178 Tagen alles geschehen wird.

Wir sind gespannt, aber einiges ist jetzt naturlich auch schon
klar, was da geschehen wird, und das zeigen wir lhnen
jetzt. Auf dem Areal von 700 m? bauen wir nachhaltig, luftig,
offen und bunt auf einem traditionellen Grundriss einen
Kirchengarten. Das ist ein Garten mit Kirchturm, mit Kirchen-
schiff, mit Kreuzgang, mit einer Glocke in der Mitte und
einem Bachlauf. Das Ganze geschieht in guter, passender
Nachbarschaft. Wir haben einen Weinberg in der Nahe,
ebenso haben wir ein Getreidefeld in der Nahe. Wir haben
einen Apothekergarten und damit das Thema Heilung in
der Nahe. Wir haben die Grabgestaltung in der Nahe und
kénnen damit auch vor Ort gute Kooperationen schmieden
und gemeinsam Themen setzen.

Auf diesem Spinelli-Gelande gibt es zwei Dinge nicht: Das
sind Schatten und Wasser. Das Wasser gibt es aus dem
Bachlauf, den wir gerade anlegen. Fir Schatten wollen wir
dadurch sorgen, indem wir ein Schattendach anlegen, das
wir aus alten Fahnen und alten Bannern erstellen werden.
Wir werden durch einen acht Meter hohen Kirchturm sehr
zu sehen sein auf diesem Gelande. Darlber sind wir froh.
Dieser Kirchturm wird unsere Buhne sein. Wir werden aber
nicht nur zu sehen, sondern auch zu horen sein.

Wir haben jetzt am Wochenende unsere Glocke auf dem
Gelande eingeweiht. Die Glocke ist aus dem Jahr 1755,
vom Kurfursten Karl Theodor in Auftrag gegeben, in Mann-
heim gegossen und hat viele unfriedliche Zeiten tberlebt.
Auch im zweiten Weltkrieg wurde sie nicht zu Munition ein-
geschmolzen. Deshalb erklingt sie jetzt auf dem Buga-
gelande als Friedensglocke. Sie ist die zweite 6kumenische
Glocke, die in Mannheim erklingen wird.

Noch etwas anderes gibt es auf die Ohren, etwas Junges,
etwas Neues. Wir arbeiten zusammen mit einem Musiker-
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team, das wir Uber die Pop-Akademie in Mannheim gefunden
haben. Drei junge Musiker schaffen eine Klang-Installation
zu den Themen Stadt, Mensch und Natur. Gerahmt wird
das ganze durch drei passende Bibelworte: Und siehe, es
war sehr gut; was ist der Mensch, dass Du seiner ge-
denkst; suchet der Stadt bestes. Wir sammeln Stimmen,
gerne auch heute. Ich bin nachher unterwegs, mit Zu-
kunftswiinschen und Hoffnungen, mit Firbitten und Gebe-
ten, die in dieses Klangbild hineingemixt und gemastert
werden.

Unser Projekt ist eigentlich ein gutes Beispiel, wie Kirchen-
entwicklung in der Zukunft geschehen kann. Wir sind 6ku-
menisch unterwegs von Anfang an. Wir haben das Gluck,
dass wir ganz viele ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter gewinnen konnten, die uns jetzt schon helfen, etwa
mit der Verkleidung des Containers. Wir haben 105 Ehren-
amtliche, die nachstes Jahr wahrend der Buga mit uns Dienst
an unserem Stand tun. Wir sind jetzt in Gottesdiensten unter-
wegs und erleben an vielen Stellen in der Mannheimer
Stadtgesellschaft eine hohe Akzeptanz, dass Kirche auf
der Buga vertreten sein wird.

Die Buga hat sich auf ihre Fahnen geschrieben, die nach-
haltigste Buga aller Zeiten zu werden. Auch wir als Kirche
wollen dazu unseren Beitrag leisten. Ich habe lhnen vorhin
schon erzahlt, dass wir das Schattendach aus gebrauch-
ten Bannern und Fahnenstoffen fertigen. Wir haben Bier-
gartenstuhle, die schon bei der Buga in Erfurt bei der
Kirche im Einsatz waren und bei uns noch einmal zum Ein-
satz kommen. Wir haben das Glick, dass in einer evange-
lischen Gemeinde Kirchenbéanke aussortiert wurden, die
wir im nachsten Jahr in einem veranderten Kleid zur Gel-
tung bringen dirfen, wo Menschen bei uns Platz nehmen
durfen.

Zum Thema Nachhaltigkeit méchte ich an der Stelle noch
erganzen, dass wir am Container eine Photovoltaikanlage
haben und unseren Strom selbst produzieren auf dem Ge-
lande und dass wir uns vieles leihen. Dazu gehéren Lieder-
blcher, das Klavier, die Kaffeemaschine fiir den Container.
Das ist also der Rahmen fir die Kirche auf der Bundesgar-
tenschau. Mindestens genauso wichtig oder noch viel
wichtiger als das, was der Rahmen ist, ist, was passiert
denn da, wie kann man mitmachen?

Frau Kraus hat schon die ehrenamtlichen Begleiterinnen
und Begleiter, Gartner und Gartnerinnen, die Anpacker ge-
nannt, die dabei sind. Wir haben die Mdéglichkeit, die Kirche
auf der Buga musikalisch mitzugestalten. Uns haben schon
viele Riickmeldungen von regionalen und (iberregionalen
Musikerinnen und Musikern erreicht. Wir haben auferdem
gesagt, wir mochten, dass dieser Moglichkeitsgarten der
Kirche ein Ort ist, wo sich viele kirchliche Institutionen, Ge-
meinden und Initiativen mit ihrer Arbeit zeigen kénnen, mit
kontextgemafen Aktionen. Wir bespielen das Ganze nicht
als kleines Team, sondern sehen die Sache als Kontaktfla-
che fir viele. Wenn Sie nachher zu uns kommen und
sagen, da gibt es jemanden, der dafiir in Frage kommt,
sagen Sie es mir gerne, wenn wir damit in Kontakt treten
sollen. Wir versuchen dann, dies mitzubertcksichtigen.
Mitmachen kann man auch bei Andachten und Gottes-
diensten. Die Gottesdienste finden am Sonntag um 17 Uhr
statt. Sie sind jeweils Auftakt fir eine Themenwoche. Wir
haben 25 Themenwochen, denn wir wollen auch die Kir-
chenverbundenen und die Dauerkarteninhaber mit auf
dem Schirm haben und nicht nur die Tagesbesucher. Wir
wollen schauen, wo wir wichtige Perspektiven einbringen
kénnen und wo wir uns Perspektivwechsel wiinschen.

Deshalb entwickeln wir Themenwochen fiir diese Bundes-
gartenschau. Das fangt an in der ersten Woche mit dem
Himmel auf Erden und endet in der letzten Woche mit Gott
sei Dank. Was dazwischen stattfindet, sehen Sie hier.

Wir werden unsere Tage auf der Buga tatsachlich auch mit
geistlichem Programm bespielen. Zwei feste Punkte bei
unserem Tagesablauf sind einmal um 12 Uhr eine Mittags-
andacht und um 17 Uhr ein Format, das wir Singen und
Segen nennen, weil wir ganz nah an einem Ausgang sein
werden und dadurch die Menschen, die die Buga besu-
chen, gerne noch mit einen Segen nach Hause schicken.

Das war das Geschehen im Méglichkeitsgarten. Dariiber
hinaus gibt es auf dem Spinelli-Gelénde eine grof3e Blhne.
Da haben mindestens 800 Zuschauerinnen und Zuschauer
Platz, der bis zu 3.000 erweitert werden kann. Diese Bihne
haben wir fiir einige Anlasse reserviert. Wir freuen uns sehr
auf einen Gottesdienst mit der Landesbischdfin und dem
Erzbischof. Wir haben am 30. Juli ein interreligidses Fest
mit dem Forum der Religionen organisiert mit anschlieRen-
dem Konzert. Wir planen einen Jugendgottesdienst XXL.
Wir haben einen Gottesdienst zu Christi Himmelfahrt, und
zum Erntedank. Der 30. Landesposaunentag ist, wie Sie
vermutlich alle wissen, am 1. und 2. Juli und wir eréffnen
das Buga-Chorsymposium mit Haydns Schopfung. Und
nicht zuletzt, das aber hochstwahrscheinlich nicht auf der
grofRen Bihne, wird es an Pfingstsonntag im nachsten
Jahr einen TV-Gottesdienst in der ARD geben.

Das ist das, was wir vorhaben. Wenn es Sie genauer
interessiert, besuchen Sie uns gerne auf der Website
~www.kibuga23.de“. Nehmen Sie sich einen Flyer mit und
kommen Sie mit mir spater ins Gesprach. Wir freuen uns,
wenn Sie mitdenken und mittun.

Selbstverstandlich freuen wir uns auch sehr, wenn Ge-
meindegruppen auf die Bundesgartenschau kommen und
bei uns im Mdoglichkeitsgarten verweilen. Sie kdnnen sich
ab Januar auf unserer Website einen Termin buchen, so
dass bei uns auch ein Picknick stattfinden kann. Wir bieten
zwei Termine fir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren, die
vielleicht vorher schon einmal schauen wollen, was auf der
Bundesgartenschau los ist und bei der Kirche auf der
Buga. Auch das finden Sie auf dem Flyer in Ihrem Fach.
Vielen Dank flr lhre Aufmerksamkeit.

(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen herzlichen Dank! Eine der
beiden Damen wird noch langer bei uns bleiben kénnen.
Es gibt in der Mittagspause noch einen Informationsstand
im Foyer, wo Sie Informationen in mindlicher oder auch
schrifticher Form mitnehmen kénnen und wo man |hre
Fragen beantworten kann. Dankeschon!

Xl
Bericht,, 75 Jahre Evangelische Akademie in Baden*

Prasident Wermke: Wir machen nun in der regularen
Reihenfolge der Tagesordnung weiter. Ich rufe dazu auf
Tagesordnungspunkt XIlI: Bericht ,75 Jahre Evangelische
Akademie in Baden®. Ich bitte die Vortragenden um ihren
Bericht.

Herr Dr. Meier: Sehr geehrter Herr Prasident, liebe
Schwestern und Briider! Heute stehen wir, Claudia Rauch,
Ralf Stieber und ich, vor Ilhnen — stellvertretend fir
die Akademie, ihre Studienleitungen und die erkrankte
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Akademiedirektorin —, um Ihnen die Chronik Uber 75 Jahre
Evangelische Akademie in Baden zu Uberreichen.

Frau Rauch: Liebe Schwestern und Briider! In zehn Minuten
75 Jahre Evangelische Akademie in Baden zusammen-
zufassen, ist naturlich ein verwegenes Unterfangen. Da es
ohnehin hoffnungslos ist, erlauben Sie uns, dass wir das
Augenmerk auf wenige Schlaglichter richten, die uns hier
und heute und fir die Zukunft bedeutsam erscheinen — auf
die Gefahr hin, unserer eigenen Arbeit und der der Gene-
rationen vor uns nicht ganz gerecht zu werden, die mit viel
Herzblut, Engagement und Mut die Evangelische Akade-
mie Baden aufgebaut, entwickelt und immer weitergefihrt
haben.

Der Offentlichkeitsreferent der Akademie, Ralf Stieber,
hat in akribischer Arbeit die entscheidenden Wegmarken
der Geschichte der Akademie hervorragend zusammen-
getragen. Diese Geschichte dokumentiert zugleich auch in
weiten Teilen die Geschichte der Evangelischen Landes-
kirche in Baden und auch der Arbeit der Landessynode.
Einen kleinen Abriss unserer Arbeit finden Sie auRerdem in
Form einer kleinen Broschire in Ihren Tagungsfachern vor,
die ich lhnen hiermit empfehlen méchte.

Herr Dr. Meier: Aber, was ist denn nun die Evangelische
Akademie in Baden? Ein erstes kurzes Zitat aus der Fest-
schrift: ,[...] schon in der Griindungsphase ist zu erkennen,
dass die badische Landeskirche eigene Vorstellungen von
Akademiearbeit hatte. Spatestens ab 1950 brachte sie de-
zidiert ihre Interessen hinsichtlich der Akademiearbeit ein,
was schliellich zu einem eigenstandigen Akademiemodell
badischer Pragung fuhrte.”

Ab 1990 kamen Beauftragungen hinzu wie der Kirchliche
Dienst in der Arbeitswelt oder die Weltanschauungsarbeit.
,Die neuen Akademiedirektoren hatten von nun an eine
,doppelte Identitat’, das heildt, sie hatten Akademiearbeit
und eine landeskirchliche Beauftragung zu leisten. Spates-
tens jetzt unterschied sich die Evangelische Akademie
Baden noch deutlicher von anderen Akademien, nament-
lich Bad Boll. Die Entscheidung, ab 2000 die Akademie
unter das Dach ,Evangelische Akademie/Kirche und Ge-
sellschaft’ zu stellen, bedeutete erneut einen Sonderstatus
innerhalb der Akademielandschaft.” Zitat Ende

Kirche inmitten der Gesellschaft zu sein — das war das er-
klarte Ziel der Umstrukturierungen. Die Akademiearbeit
entwickelte sich immer weiter, wissend um die Wurzeln,
zugleich verpflichtet den Veranderungen, die kommen.
Das liegt vielleicht an der badischen Liberalitat, der nattirli-
chen Nahe zur Pfalz, zum Elsass und zur Schweiz und an
dem konsequenteren Blick fir die Menschen, auf die wir
verwiesen waren. Die Sonderstellung als Dienst fir Ge-
meinde und Gesellschaft, fur Kirche und Wissenschaft ist
einzigartig in der Akademielandschaft und mit Blick auf die
europaischen Einrichtungen &hnlicher Bauart bis heute
wegweisend.

Frau Rauch: Wenn Sie in der Chronik die Themen der Ta-
gungen und Veranstaltungen lesen, werden Sie nicht nur
eine Geschichte der Evangelischen Landeskirche in Baden
entdecken, sondern Sie werden merken, dass sich darin
auch die Geschichte unserer Gesellschaft der letzten 75
Jahre widerspiegelt. Ostpolitik, 68er Bewegung, alternative
Lebensstile und die Friedensarbeit, Veranstaltungen zum
Konziliaren Prozess, der Impuls zur Griindung des soge-
nannten Oko Institutes in Freiburg, alternative Wirtschafts-
modelle, die Macht der kinstlichen Intelligenz und vieles
mehr. Fritz Erich Anhelm, damals Generalsekretar der

Evangelischen Akademien, sagte 1984: ,, Die Akademien
sind weder Alternativprojekte noch Bewegung. Zum groR-
ten Teil sind sie nachgeordnete Einrichtungen von Kirchen-
leitungen. Dennoch koénnen und sollen sie Alternatives
anstoRen und Festgefahrenes bewegen. Sie tun dies
herkdmmlicherweise, indem sie neue Ideen, neue Praxis
ermutigen und bestarken und Erstarrtes in seiner Selbst-
zufriedenheit durch Kritik unsicher machen.” Zitat Ende.

Selbstkritisch muss man sagen: die Evangelische Akade-
mie in Baden hat sich manchmal schwer getan mit Veran-
derungen. Aber es ist gelungen, eine Erweiterung der
Arbeit zu gestalten — vom klassischen Tagungsmodell mit
mehrtégigen Veranstaltungen hier im Haus der Kirche, das
ja zugleich auch die Tagungsstatte der Evangelischen Aka-
demie ist, hin zu einem mobileren und agileren Modell.

Herr Dr. Meier: Unterstutzung erhielten wir vom Freundes-
kreis der Akademie. Ein Blick auf die Liste der Preistrage-
rinnen und Preistrager des badischen Akademiepreises
zeigt, dass die Evangelische Akademie in den letzten
Jahren am Puls der Zeit war, denn die mit dem Preis Aus-
gezeichneten kamen direkt — wenn man das so sagen darf —
aus den Veranstaltungen von uns selbst:

Thomas Fuchs beispielsweise, Psychiater und Philosoph
2013, Uber die neurobiologische Umdeutung des Psychi-
schen — heute immer wieder zitiert zu Fragen der Korper-
lichkeiten in Digitalitat.

Theologe Peter Zimmerling 2014, Forschungen zu mysti-
scher Spiritualitét im Protestantismus heute wieder aufge-
nommen zur Frage, wohin sich die Kirche entwickelt.

2015 der Jurist und Politiker Konstantin von Notz — Ausein-
andersetzung mit Fragen der digitalen Revolution, ihn
sehen sie immer wieder in den Nachrichten.

2018 der Okonom Niko Paech zu Fragen der Postwachs-
tumsdkonomie.

Oder 2020 die Sozialpsychologin Pia Lamberty mit Ihren
Forschungen zu Verschworungstheorien.

Frau Rauch: Nicht selten waren die Themen und unsere
Preistrager/innen in aller Munde. Man las in der Siiddeut-
schen Zeitung, der Frankfurter Allgemeinen Zeitung von
ihnen und sie wurden in 6ffentlich-rechtlichen Medien zu
Themen interviewt, die ein, zwei Jahre zuvor bei uns ver-
handelt worden waren. Auch die Konzepte der Youth-
Academy Baden, die wahrend der vergangenen Jahre
entwickelt wurden, werden von anderen Akademien aufge-
nommen. An dieser Stelle darf ich auf die gro3formatigen
Fotografien hinweisen, die neuerdings im Clubraum hierim
Haus ausgestellt sind — allesamt sind diese Fotografien
entstanden auf den Fotoworkshops der Youth Academy,
bei denen sich Jugendliche mit gesellschaftspolitischen
Themen auseinandersetzen und dann gemeinsam mit
einer Fotoklnstlerin ihre Perspektiven ins Bild setzen. Da
lohnt der Blick rundum beim Feierabendbier.

Herr Dr. Meier: Vor funf Jahren feierten wir hier 70 Jahre
Akademie. Pralat Traugott Schachtele knupfte in seiner
Rede an die mehr als 2000-jahrige Geschichte der Akade-
mie seit Platon an und verwies auf drei Bedingungen, die
fiir das Uberleben dieses Planeten und der Menschheit un-
verzichtbar sind:

— Der Gedanke der allen Menschen gleichermalien zu-
kommenden Freiheit,
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— das Prinzip der exemplarischen Stellvertretung und

— drittens die Fahigkeit zur Grenzliberschreitung in kom-
munikativer Absicht.

Die Geschichte der Evangelischen Akademie habe daran
beispielhaft Anteil. Traugott Schachtele sagte weiter:

(Prof. Dr. Schéachtele liest selbst)
(Heiterkeit)
Wunderbar, wenn man dann noch selber lesen kann.

,Es ging damals — und es geht vor allem auch heute — um
die Grenzen zwischen vertrauten und noch unverbraucht-
neuen Denkansatzen, es geht um die Grenzen zwischen
unterschiedlichen wissenschaftlichen Disziplinen, vor allem
auch zwischen Natur- und Geisteswissenschaften, es geht
um die Grenze zwischen Empirie und vorweggedachter Zu-
kunft, es geht um die Grenze zwischen Realitat und Visio-
nen, es geht um die Grenze zwischen Gesellschaft und
Politik, es geht um die Grenze zwischen Immanenz und
Transzendenz, es geht immer auch um die Grenze zwischen
Leben und Tod, um die Grenze zwischen Gott und Mensch
— und all das in nicht mehr zu Uberblickenden Varianten
moglicher Grenzziehungen und Grenzsicherungen.

Die evangelische Akademie ist von ihrer Geschichte und
von ihrem Selbstverstandnis her immer auf der Grenze an-
gesiedelt. Und wo die Idee der Akademie — und die konkre-
ten Akademien —in Frage gestellt werden, braucht es nicht
viel Phantasie, um Tendenzen zu entdecken, die Zukunft
durch den Rickzug hinter vermeintlich schitzende Mauern
und Ideen sichern zu wollen — die in Wahrheit aber den
Ruckzug aus der erfahrbaren Welt zum Ziel haben.” Zitat
Ende.

(Beifall)

Herr Dr. Meier: Sehr geehrte Damen und Herren, liebe
Schwestern und Brtder! Denn wir predigen nicht uns
selbst, sondern Jesus Christus, dass er der Herr ist, wir aber
eure Knechte um Jesu willen. Denn Gott, der da sprach:
Licht soll aus der Finsternis hervorleuchten, der hat einen
hellen Schein in unsere Herzen gegeben, dass die Er-
leuchtung entstiinde zur Erkenntnis der Herrlichkeit Gottes
in dem Angesicht Jesu. Wir haben aber diesen Schatz in
irdenen Gefallen, auf dass die Uberschwangliche Kraft von
Gott sei und nicht von uns. Alle kirchlichen Arbeitsbereiche
sind auf ihre Art Schatze in irdenen Gefalen, das Evange-
lium in menschlichen Gestaltungsversuchen. So hat vor
75 Jahren die Landessynode unserer Kirche die Griindung
einer evangelischen Akademie in Baden angestofen und
auf den Weg gebracht. Das Evangelium sollte in diskursi-
vem Gefal} auch in Baden unter die Leute kommen. Daflr,
dass eine Vorgangersynode der jetzigen Synode dies
getan hat, sind wir sehr dankbar.

In der 75-jahrigen Geschichte der Evangelischen Akademie
hat dieser Grundgedanke, hat der Schatz, der damit ver-
bunden war, immer neue Gefale gefunden. Eine Geschichte
— wie Uberhaupt die Zeit der Kirche in den vergangenen
75 Jahren — des besténdigen Wandels, in der aber der
Schatz, der uns Ubergeben ist, bleibt und immer wieder
hervorleuchtet, mal heller, mal verdeckter. Heute, wo wir
als Mitglieder der Akademie und Studienleitungen vor
lhnen stehen, steht ein erneuter Wandel an, ein, wie wir fin-
den, sehr umgreifender Wandel. Im Rahmen des Prozes-
ses Kirche 2030 sollen die Akademien Bad Boll und Baden
zusammenfinden. Der Prozess dahin ist — wie Sie sich vor-

stellen kdnnen — sehr schwierig. Wie bekommt man zwei
ganz verschiedene Gefalle zu einem, bestenfalls einem
Neuen?

Frau Rauch: Das sind die Fragen, die uns als Kollegium
der Akademie derzeit stark beschaftigen. Heute aber Gber-
geben wir Ihnen mit grof3er Dankbarkeit und auch ein klein
wenig Stolz unsere Chronik, die uns als Akademie erklart
und deutet und auch deutlich macht, warum es uns in
Baden mit gutem Grund gibt. Wir verbinden dies mit dem
Wunsch, dass das, was als Schatz in irdenen GefalRen mit
der heutigen badischen Akademie Uber all die Jahre des
Wandels entstanden ist und als Mehrwert vor Augen steht,
in einem neuen irdenen Gefald einer noch zu erfindenden
Akademie bewahrt bleiben und dort Friichte tragen moge.
Vielen Dank furr die Aufmerksamkeit.

(Beifall)

Herr Stieber: Lieber Herr Wermke, es ist mir Freude und
Ehre zugleich, lhnen als Prasidenten der Landessynode
meine Chronik zu 75 Jahren Evangelische Akademie
Baden Uberreichen zu durfen. Immerhin die Halfte dieser
75 Jahre durfte ich als Offentlichkeitsreferent die Akademie
und damit das Wirken von neun der insgesamt dreizehn
Akademieleiterinnen und -leitern begleiten.

In Sachen Chronik méchte ich mich offentlich bedanken bei
all denen, die mich beim Schreiben beraten und unterstitzt,
in schwierigen Zeiten aber auch ermutigt und aufgefangen
haben. Stellvertretend seien genannt die Offentlichkeits-
referentin Martina Waiblinger — bis vor Kurzem Bad Boll —,
die Kulturwissenschaftlerin und Kirchendienerin Christine
Schlérholz aus Plankstadt, die lhnen bekannten Theologen
Hans-Georg Ulrichs und Peter Riede, und nicht zuletzt der
langjahrige Leiter des Archivs unserer Landeskirche, Udo
Wennemuth.

Es wurde bereits trefflich darauf hingewiesen, dass die
Akademie nicht nur Teil, sondern gleichsam auch Spiegel
der badischen Landeskirche ist. Eines ihrer Ziele scheint
im Titel der Chronik auf: ,Gesellschaftliche Relevanz durch
gelebte Gesprachs- und Streitkultur®. Germanisten ist die
Ersatzprobe vertraut, bei der man versuchsweise Worter
eines Satzes durch andere ersetzt. So schwingt im Titel
mit: ,Kirchliche Relevanz durch demokratische Gesprachs-
und Streitkultur®. Die Ersatzprobe offenbart inhaltliche
Nahe zwischen dem, was sowohl die Akademie als auch
das Parlament unserer Landeskirche ausmacht. Ich Gber-
reiche nun lhnen, lieber Herr Wermke, 75 Jahre Akademie-
geschichte in der Hoffnung, dass die Gesprachs- und
Streitkultur der Akademie auch in Zukunft ein offenes Ohr
in der Landeskirche und im Besonderen in der Synode
findet. Das Buch ist Ubrigens im Verlag Regionalkultur
erschienen. Ich hoffe, dass Herr Wermke nicht sagen wird,
dass er damit Eulen nach Ubstadt-Weiher tragen muss.

(Unter Beifall Gberreicht Herr Stieber
die Chronik an Prasident Wermke.)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank! Wir wiinschen
der Akademie und ihrer Arbeit in den verschiedenen Arbeits-
bereichen alles erdenklich Gute. Wir werden — auch kri-
tisch — diese Gesprache mit der wurttembergischen
Landeskirche begleiten, die sich um die von lhnen auch
angesprochene Vereinigung der Akademien muhen. Danke-
schon und weiterhin Gottes Segen fiir Ihre Arbeit.

(Beifall)
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X
Bericht zum Jubildum 50 Jahre Gleichstellung
von Frauen im Pfarramt

Prasident Wermke: Es folgt nun Tagesordnungspunkt XIlI:
Bericht zum Jubilaum 50 Jahre Gleichstellung von Frauen
im Pfarramt. Ich darf hierzu Frau Sarah Banhardt begru-
Ren. Sie war einmal stéandiger Gast Giber sechs Jahre in un-
serer Synode. Von daher ist sie manchen von uns noch
bekannt. Wir haben einen Bericht mit Prasentation. Dazu
haben wir keine Riickfragen vorgesehen, weil in den Aus-
schussberatungen Uber die Angelegenheit gesprochen
wird. Dort kann man entsprechende Fragen anbringen.
Frau Banhardt, bitte sehr (Prasentation nicht abgedruckt).

Frau Banhardt: Sehr geehrter Herr Prasident, liebe Syno-
dale! Ich freue mich sehr, lhnen heute vom 50-jahrigen
Jubildum zur rechtlichen Gleichstellung von Pfarrerinnen
und Pfarrern in Baden berichten zu durfen, das wir parallel
zum Unionsjubilaum 2021 gefeiert haben. Ich berichte
Ihnen heute als Sprecherin des badischen Theologinnen-
konventes und tue das im Auftrag der Gruppe, die das Ju-
bilaum vorbereitet und begleitet hat. Zu dieser Gruppe
gehdrten neben mir Anja Blansdorf und Gabriele Pfrommer
von den Evangelischen Frauen in Baden, Claudia Baumann
als Gleichstellungsbeauftragte und Hiltrud Schneider-Cimbal
und Anke Ruth-Klumbies, die ebenfalls Sprecherinnen des
Theologinnenkonventes sind. Ich mdéchte meinen Kollegin-
nen an dieser Stelle ganz herzlich danken. Ganz beson-
ders denke ich heute auch an Anke Ruth-Klumbies, die in
der Vorbereitung unglaublich viele tolle Ideen hatte fur die-
ses Jubildum, die sie dann leider krankheitsbedingt nicht
umsetzen konnte.

Vier Aspekte werde ich in meinem Bericht vorstellen:

1. Was haben wir unter dem Titel #gleichundberechtigt
gefeiert?

Wie haben wir das getan?

Was haben wir dabei gelernt?

Und welche Konsequenzen ziehen wir daraus?

Rl

1. Was war also der Anlass des Jubildaums?

1971 hat die Landessynode mit einem Satz Geschichte ge-
schrieben: ,Pfarrer im Sinne der Grundordnung ist auch die
Pfarrerin.”

In diesen wenigen Worten steckt viel. Zwar hat in Baden
bereits schon 1916 mit Elsbeth Oberbeck die erste Frau in
Deutschland ein theologisches Examen abgelegt, es gal-
ten aber bis 1971 verschiedene rechtliche Regelungen, die
Frauen im Pfarramt diskriminierten.

Hier ist nicht die Zeit, die gesamte Entwicklung von 1916
bis 1971 nachzuzeichnen, aber ich will doch zumindest ein
paar entscheidende Entwicklungsschritte nennen und ver-
weise an dieser Stelle auf die verschiedenen Publikatio-
nen, die im Rahmen des Unionsjubildums erschienen sind
und in denen sich einige Beitrage zur Geschichte der Theo-
loginnen finden:

— 1943/44 wurden die ersten Theologinnen in Baden zu
Vikarinnen eingesegnet.

— 1958 fuhrte die Landeskirche offiziell die Frauenordina-
tion ein — dies aber nach einem besonderen Formular,
da die Vikarinnen nicht die gleichen Aufgaben wie die

mannlichen Pfarrer ibernehmen durften, denn sie sollten
vor allem mit Frauen, Madchen und Kindern arbeiten.

— 1962 wurde der Titel ,Pfarrerin® eingefihrt — doch noch
immer mussten Pfarrerinnen z. B. zdlibatar leben und
konnten nicht die Leitung einer Kirchengemeinde Uber-
nehmen.

Mit dem Beschluss von 1971 fielen alle diese diskriminie-
renden Sonderregelungen. Pfarrerinnen und Pfarrer waren
rechtlich gleichgestellt. Bereits im Dezember 1971 trat
Pfarrerin Hilde Bitz als erste Frau in Baden ganz offiziell
gewahlt als Pfarrerin eine Gemeindepfarrstelle an.

Der badische Theologinnenkonvent und die Evangelischen
Frauen in Baden haben diese Synodenentscheidung zum
Anlass genommen, um unter dem Titel #gleichundberech-
tigt zu feiern, dass Menschen aller Geschlechter in unserer
Kirche Pfarrer/in sein kdnnen. Aber auch, um zu hinterfra-
gen, wie gleich und berechtigt Frauen in unserer Kirche ge-
genwartig sind.

2. Wie haben wir das Jubildum gefeiert?

Aufgrund der Corona-Pandemie und krankheitsbedingter
Ausfalle im gemeinsamen Vorbereitungsteam haben wir
das Jubildum vor allem digital gefeiert. Dazu haben wir
hauptsachlich mit den Social Media Diensten Twitter und
Instagram gearbeitet. Dort haben wir viele Menschen auch
auRerhalb unserer Landeskirche erreicht. Darliber hinaus
sind in einigen Gemeindebriefen, Zeitungen und auf on-
line-Portalen Artikel zum Jubildum erschienen. Im Rahmen
des Unionsjubildums wurde immer wieder auch an die
Geschichte der badischen Theologinnen erinnert. Auf Ge-
meinde- und Bezirksebene gab es Vortrage und Predigt-
reihen.

Einige Informationen und einen Pressespiegel finden Sie
z.B. auf unserer Website ,www.gleichundberechtigt.de®.

Drei Beispiele, wie wir das Jubildum gefeiert und gestaltet
haben, mochte ich Ihnen konkret vorstellen:

Anja Blansdorf von den Evangelischen Frauen in Baden
und ich haben gemeinsam zwei Social Media Accounts ein-
gerichtet und betreut. Unter @gleichundberechtigt haben
wir auf Twitter und Instagram aktiv das Jubildum gestaltet.
Unser Ziel war es, auf den Accounts historische Bildungs-
arbeit und den Austausch Uber gegenwartige Fragen und
Herausforderungen zu den Themen Gleichstellung und Ge-
schlechtergerechtigkeit zu verbinden. In verschiedenen, sich
regelmaRig wiederholenden Posting-Formaten prasentier-
ten wir Informationen zur Geschichte der badischen Theo-
loginnen und luden zur Diskussion aktueller Themen ein.
Unter dem Titel ,Fakt der Woche® wurden historische und
gegenwartige Fakten zur Lage der Gleichstellung von Pfarre-
rinnen in unserer Landeskirche prasentiert:

— Wann legte die erste Frau in Deutschland ein theologi-
sches Examen ab?

— Wie wurde die Arbeit der ersten Theologinnen einge-
schrankt?

— Wann gab es die erste Oberkirchenratin?
— Wie viel Prozent der Pfarrpersonen sind heute Frauen?

— Oder wie viele Dekaninnen gibt es in unserer Landes-
kirche?
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— Und auch: Wie steht es um die Frauenordination in an-
deren evangelischen Kirchen?

Im Format ,Pfarrerin der Woche® stellten sich Pfarrerinnen
aus Baden und unserer Partnerkirche in den USA selbst
vor. Die Antworten auf die Frage ,Wie gleich und berechtigt
fuhlst du dich?* zeigten dabei leider oft, wie alltaglich Se-
xismuserfahrungen fur Pfarrerinnen auch heute noch sind.
Im Wechsel zu den Eigenvorstellungen von Pfarrerinnen
wurden zudem auch die Biografien bereits verstorbener
Theologinnen und Pfarrerinnen prasentiert.

Auf dem Instagram-Account ist so auch ein kleines Archiv
zur Geschichte der badischen Theologinnen entstanden.

Trotz der nicht allzu groRen Follower/innenzahl von etwa
515 Accounts haben wir mit unseren Beitragen zwischen
400 und 4.000 Personen erreicht.

Ein zweites Element, das zur Sichtbarkeit des Jubildums
beigetragen hat, ist das wunderschéne Logo, das Martina
Bocher aus dem ZfK flir uns entworfen hat und das Sie hier
sehen kénnen. Wir haben dazu sehr viel positives Feed-
back bekommen. Viele Pfarrer/innen, Theolog/innen und
ehrenamtlich in der Kirche Engagierte — und zwar Menschen
aller Geschlechter — haben sich davon angesprochen ge-
fuhlt. Wir haben uns deshalb entschlossen, das Logo tUber
einen Online-Shop verfligbar zu machen. Taschen, T-Shirts,
Pullover — alles mégliche konnte damit bedruckt werden.
Menschen konnten sich das gewlinschte Produkt direkt
bestellen und wir wissen, dass unser Logo so nach Frank-
furt, Berlin, Zlrich und in ganz viele badische Stadte und
Dorfer gekommen ist. Viele Menschen haben so dazu bei-
getragen, dass das Jubilaum und die Geschichte der badi-
schen Theologinnen sichtbar wurde.

Zuletzt ein kurzer Riickblick auf unseren Festgottesdienst.
Am 4. Advent 2021 — 50 Jahre nach der Einflihrung von
Hilde Bitz als Pfarrerin in der Mannheimer Paul-Gerhardt-
Gemeinde und ganz kurz nach der Wahl unserer ersten
Landesbischéfin — haben wir aufgrund der pandemischen
Lage digital einen Festgottesdienst gefeiert. Wir haben
darin an die Geschichte der badischen Theologinnen erin-
nert. Pfarrerinnen verschiedener Generationen haben
von ihren Erfahrungen berichtet. Landesbischof Jochen
Cornelius-Bundschuh und Pfarrerin Sofie Fiebiger haben
Uber die transformierende Kraft des Magnificat gepredigt.
Tine Wiechmann, Professorin an der Hochschule fur Kirchen-
musik in Heidelberg, hat den Gottesdienst musikalisch
wundervoll gestaltet. Etwa 100 Personen haben daran
teilgenommen. Und es war ein sehr berthrender und mut-
machender Gottesdienst.

Ich komme nun zu meinem dritten Teil, in dem ich lhnen
vorstelle, was wir — damit meine ich die Vorbereitungs-
gruppe, die Frauen, die dieses Jubildum vorbereitet und
begleitet haben — in den vergangenen zwei Jahren gelernt
haben. Es war uns von Anfang an ein Anliegen, das Jubi-
laum nicht nur als Rickblick zu verstehen, sondern davon
ausgehend die Situation von Frauen in der Kirche, insbe-
sondere von Pfarrerinnen, in den Blick zu nehmen. Dabei
sind uns drei Dinge aufgefallen:

Sexismus ist fiir Pfarrerinnen heute Alltag. Im Rahmen des
Jubildaums haben Pfarrerinnen verschiedener Generatio-
nen — z.B. beim Instagram-Format ,,Pfarrerin der Woche* —
davon berichtet, wie haufig sie Sexismus erleben. Da wird
die Pfarrerin nach ihrem Mann oder Vater gefragt, weil der
doch der Pfarrer sein muss. Sie wird mit verniedlichenden
Spitznamen angesprochen. lhre Kleidung wird kommen-

tiert. In Auseinandersetzungen wird die fachliche Kompe-
tenz Ubersehen. Stattdessen erklaren Manner ihr, was sie
im Studium gelernt hat. In hitzigen Diskussionen ist die
Pfarrerin ganz schnell ,hysterisch®. Und auch kérperliche
Ubergriffe gibt es. All das sind nur wenige Beispiele. Und
diese Dinge passieren Frauen auch aufderhalb der Kirche.
Gerade in Leitungspositionen und &ffentlichen Amtern sind
Frauen in besonderem Mafe von Sexismus betroffen. Se-
xismus ist in unserer Gesellschaft weit verbreitet und an
vielen Stellen auch immer noch salonfahig. Leider eben
auch in der Kirche und in ihren Leitungséamtern. Pfarrerin-
nen erleben nach wie vor — subtil oder offen — Alltagssexis-
mus, sexuelle Belastigung und in manchen Fallen sogar
sexualisierte Gewalt.

Eine zweite wichtige Erkenntnis: Frauenordination ist keine
Selbstversténdlichkeit. Auch 50 Jahre nach der rechtlichen
Gleichstellung von Pfarrerinnen und Pfarrern missen wir
uns dafir einsetzen, dass Geschlechtergerechtigkeit in un-
serer Kirche und der Gesellschaft Wirklichkeit wird. Viel-
leicht haben einige von lhnen mitbekommen, dass die
lutherische Kirche in Lettland die Frauenordination 2016
wieder zurickgenommen hat. Und auch die Vollversamm-
lung des Okumenischen Rats der Kirchen in Karlsruhe hat
gezeigt, dass in vielen christlichen Kirchen Frauen nicht
gleich und berechtigt sind. Wir miissen uns fragen, wie wir
die Themen Geschlechtergerechtigkeit und Frauenordina-
tion im 6kumenischen Dialog einbringen und vorantreiben
kénnen. Zudem missen wir den politischen Rechtsruck
und zunehmenden Antifeminismus in Deutschland und Eu-
ropa ernst nehmen und uns aktiv dagegen einsetzen.

Eine letzte Erkenntnis: Die Geschichte der badischen
Theologinnen, vor allem die Diskriminierung und der da-
durch entstandene Schmerz vieler Frauen, wurde von Sei-
ten der Landeskirche bisher nichtinstitutionell aufgearbeitet.
Einzelne Theologinnenbiografien und wissenschaftliche
Beitrége einzelner Personen ersetzen das nicht.

Weil das Jubilaum eben nicht nur Feiern und Ruckblick
war, beschlielRe ich diesen Bericht mit einigen konkreten
Vorschlagen. Welche Konsequenzen kénnen wir als Kirche
aus den gewonnenen Erkenntnissen ziehen? Was kénnen
wir tun?

Wir miissen Sexismus konsequent benennen und be-
kampfen.

Ein erster Schritt dazu ist z. B. die gerade geschehene Er-
weiterung der Richtlinien zum Schutz vor sexueller Gewalt,
die nun auch Erwachsene als Opfer einbezieht. Ein weite-
res Element ist eine Fortbildung, die in Zusammenarbeit
von Personalreferat und Gleichstellungsbeauftragter im
kommenden Jahr geplant ist. In ihr werden Pfarrer/innen
und Diakon/innen in Leitungsfunktionen zum Umgang mit
Sexismus sensibilisiert und darin gestarkt, sich gegen All-
tagssexismus einzusetzen. Vergleichbare Fortbildungen soll
es in Zukunft fur alle in unserer Kirche engagierten Menschen
geben.

Um die Frauenordination in unserer Kirche und auch im
Okumenischen Dialog zu starken, ist eine Selbstver-
pflichtungserklarung der Landeskirche, in der sie sich
unverbrichlich zur Ordination von Frauen bekennt, wiin-
schenswert.

Zur Frage der Geschlechtergerechtigkeit in unserer Kirche
ware es gut, regelmaRige Berichte der Gleichstellungs-
beauftragten hier auf der Synode zu héren.
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Eine institutionelle Aufarbeitung der Diskriminierung von
Frauen im Pfarramt kdnnte von Ihnen, der Synode — ver-
gleichbar dem bereits gegebenen Auftrag zur Aufarbeitung
der Diskriminierung homosexueller Pfarrer/innen — in Auf-
trag gegeben werden. Damit kdnnte auch eine Schuld-
erklarung verbunden werden, wie sie bereits in anderen
Landeskirchen formuliert wurde.

Ich danke lhnen herzlich fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank! Wie gesagt, in den
Ausschussberatungen wird die Thematik aufgegriffen.

XV
Verschiedenes

Prasident Wermke: Wir sind bei Tagesordnungspunkt XV
— Verschiedenes — mit einer gewissen Verspatung ange-
langt. An dieser Stelle mochte ich noch einmal auf den Stu-
dientag Friedensethik, zu dem wir uns heute Abend nach
dem Abendessen ftreffen, und die Auftaktveranstaltung
zum Dialogweg Kairos Palastina, welcher morgen Abend
stattfindet, hinweisen. Informationen zum jeweiligen Ablauf
finden Sie in Ihren Postfachern.

AuRerdem eine Information an die Mitglieder des Haupt-
ausschusses. Die heutige Sitzung, sowie die Sitzung des
Ausschusses morgen am Dienstag finden im Clubraum

statt. Der Clubraum ist jener Raum, Uber den man zur Bar
gelangt. Man sollte dort aber nicht hangenbleiben.

(Heiterkeit)

Am Mittwoch findet die Sitzung, wie auch bei den letzten
Tagungen, im Plenarsaal hier statt. Das gilt aber nur flr
den Hauptausschuss. Im Anschluss an das Plenum findet
die gemeinsame Sitzung der Ausschusse statt. Diese Sit-
zung ist nicht o6ffentlich. Das Streaming endet nach dem
Schlussgebet. Ich bitte die Presse und alle Nichtmitglieder
der Synode, die Plenarrdume zu verlassen. Die standigen
Gaste, die Lehrvikarinnen und Lehrvikare sowie die Studie-
renden, dirfen, wie auch an den sonstigen Ausschuss-
sitzungen, teilnehmen. Wir laden aber auch unsere Gaste,
wie Herrn Geywitz, herzlich ein, nicht, dass es da etwaige
Missverstandnisse gibt, daran teilzunehmen.

Gibt es weitere Punkte zu diesem Tagesordnungspunkt? —
Das ist nicht der Fall.

Xvi
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Prasident Wermke: Damit schlief3e ich die erste 6ffentliche
Sitzung der 5. Tagung der 13. Landessynode und bitte den
Synodalen Fischer um das Schlussgebet.

(Der Synodale Fischer spricht das Schlussgebet.)
(Ende der Sitzung: 12:04 Uhr)
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Zweite offentliche Sitzung der fiinften Tagung der 13. Landessynode
Bad Herrenalb, Mittwoch, den 26. Oktober 2022, 20:30 Uhr

Tagesordnung
|
Eroffnung der Sitzung / Eingangsgebet

]
BegriiRung

Bekanntgaben

1\

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. September 2022:

Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes uber die Ordnung der Visitationen (OZ 05/15)

Berichterstatter: Synodaler Buchert

Vv

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. September 2022:

Gebietstausch im Bereich der Evangelischen Kirchenge-
meinden Wald-Ostrach und Pfullendorf (OZ 05/16)

Berichterstatterin: Synodale Rofl3kopf

Vi

Nachwahl in die EKD-Synode/Vollkonferenz der UEK
(1. Stellvertretung)

Vil

Nachwahl in die Bischofswahlkommission
(theologisches Mitglied)

Vi

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 27. Juli 2022:

Projektierung und Bedarfserhebung zum Dienstgebaude
des Evangelischen Oberkirchenrates (OZ 05/03)

Berichterstatter: Synodaler Hartmann

IX

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. September 2022:

EOK 2032: Strukturstellenplan mit Sparbeschliissen zur
Starkung kritischer Funktionen (OZ 05/07)

Berichterstatter: Synodaler Wick

X

Bericht des Rechnungsprifungsausschusses Uber

1. die Prifung des Jahresabschlusses 2020 der Evange-
lisch Kirchlichen Kapitalienverwaltungsanstalt und das
Sondervermégen Gemeindericklagenfonds

2. die Prifung der Jahresabschliisse 2019 und 2020 der
Jugend- und Tagungshauser und des Jahresabschlus-
ses 2020 des Evangelischen Studienseminars Morata-
Haus der Evangelischen Landeskirche in Baden,

3. die Prufung des Jahresabschlusses 2021 der Evangeli-
schen Pfarrpfriindestiftung Baden und der Evangelischen
Stiftung Pflege Schonau

4. die Vorlage des Stiftungsrats der Stiftung Schonau:
Jahresbericht 2021 der Stiftung Schénau (OZ 05/18)

Berichterstatter: Synodaler Prof. Dr. Daum

XI
Friedensgebet

Xl

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. September 2022:

Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes zur Ausfiihrung des Besoldungs- und Versorgungs-
gesetzes der Evangelischen Kirche in Deutschland (OZ 05/14)

Berichterstatter: Synodaler Lehmkuhler
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Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

1
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasident Wermke: Meine sehr geehrten Damen und Her-
ren, liebe Konsynodale, ich eréffne die zweite Offentliche
Sitzung der fiinften Tagung der 13. Landessynode und bitte
den Synodalen Kaiser um das Eingangsgebet.

(Der Synodale Kaiser spricht das Eingangsgebet.)

[/}
BegriiBung

Prasident Wermke: Ich begriiRe Sie alle sehr herzlich zu
dieser zweiten Plenarsitzung. Sie alle hier im Haus der Kir-
che in den unterschiedlichen Rdumen und Sie zuhause di-
gital vor den Bildschirmen. Ich begrifRe auch alle, die Uber
Youtube den Livestream verfolgen.

Herzlich gratulieren wir an dieser Stelle nochmals Herrn
Rapp, der am heutigen Tag Geburtstag hat.

(Beifall)

Einen Blumengruf3 haben wir bereits heute Morgen im
Ausschuss Uberreicht. Er hat versichert, er konne sich
nichts Schoneres vorstellen, als seinen Geburtstag bei
einer Tagung der Landessynode zu verbringen.

Ein herzlicher Gruf3 gilt unserem Stenografen, Herrn Erhardt.

Fir die Morgenandachten gestern und heute danken wir
sehr herzlich Frau Pralatin Zobel und Herrn Pralaten Prof.
Dr. Schéachtele.

/]
Bekanntgaben

Prasident Wermke: Zum Tagesordnungspunkt ,Bekannt-
gaben* ist Folgendes zu vermelden: Die Kollekte beim Er-
offnungsgottesdienst in der Klosterkirche betrug 842,80
Euro. Sie wird an das Gustav-Adolf-Werk in Baden Uber-
wiesen, welches damit evangelische Gemeinden in der
Ukraine unterstitzt, damit diese wiederum Menschen in
Not helfen kénnen. Ganz herzlichen Dank dafir, auch im
Namen des Gustav-Adolf-Werkes.

Der Landeskirchenrat hat in seiner Sitzung am 27. April
dieses Jahres in synodaler Besetzung beschlossen, den
Synodalen Klotz als Nachfolge von Frau Prof. Dr. Spring-
hart in die Ressourcensteuerungsgruppe zu entsenden.

Im Namen von Herrn Oberkirchenrat Schmidt méchte ich
auf eine Mdglichkeit der Bezuschussung von Hilfen flr
Ukraine-Flichtlinge aus der Frauen-Stiftung GRATIA auf-
merksam machen. Sie erhalten dazu ein entsprechendes
Infoblatt Gber die Facher, und am Schriftentisch liegen zu-
satzliche Blatter aus.

So weit die Bekanntgaben.

v

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes iiber die Ordnung der Visi-
tationen

(Anlage 15)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IV.
Berichterstatter ist der Synodale Buchert, der im unteren
Bereich sitzt, also im zweiten Plenarsaal, und von dort aus
berichten wird.

Synodaler Buchert, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Préasident, liebe Schwestern und Brider, viele von uns haben
das schon erlebt: Es steht eine Gemeinde- oder Bezirks-
visitation an, und man hat im Leitungsgremium und in der
Visitationskommission viel Arbeit, diese vorzubereiten. Die
Visitierten miissen Berichte schreiben, das Beste der Ge-
meinde prasentieren, aber auch auf Probleme hinweisen
und guten Willen zeigen, diese anzupacken. Auch die
Visitationskommission bereitet sich sorgfaltig vor und liest
Unterlagen durch, manchmal mehrere hundert Seiten.
Man will ja schlieR3lich gut vorbereitet in die Visitation gehen
und die Leuchttirme angemessen wurdigen und auch die
Sorgen und Néte der Visitierten ernst nehmen.

Jetzt befinden wir uns im Transformationsprozess ,ekiba2032",
und auf allen Ebenen wird intensiv diskutiert, wie es weiter-
geht in unserer Kirche, wo die Prioritaten liegen, was wir in
Zukunft weniger und was wir mehr tun wollen. Der EOK
steht in stdndigem Kontakt mit den Bezirken, die Leitungs-
gremien der Bezirke ihrerseits sprechen sich haufiger mit
den Gemeinden vor Ort ab. Es ist fast so etwas wie eine
Dauervisitation, was hier insbesondere in den nachsten
Jahren ablauft, und ganz klar muss man sich dann fragen,
welchen Sinn eine Visitation in dieser Situation macht.
Deswegen kann es durchaus Sinn machen, eine Visitation
in stark verkurztem Format durchzuflihren oder sogar ganz
ausfallen zu lassen. Als schon einige Male Visitierter oder
Visitierender auf allen Ebenen kann ich lhnen nur nahele-
gen, der Argumentation in der Vorlage zu folgen und fiir die
Anderung der Visitationsordnung zu stimmen, die eine
Aussetzung der Visitation oder in Abstimmung zwischen
Visitierenden und Visitierten eine alternative Form der Visi-
tation vorsieht.

Zuletzt noch ein paar Worte zu der geplanten vollstandigen
Uberarbeitung der Visitationsordnung, die in den nachsten
Jahren vollzogen wird. Im Zuge des Transformationspro-
zesses werden viele neue Strukturen und Gemeindefor-
men in den Bezirken etabliert, denen wir gerecht werden
mussen. Auflerdem — so zumindest meine Erfahrung —
kann es schon mal passieren, dass Ziele, die man in der
Visitation vereinbart hat, schon nach drei bis vier Jahren beim
Zwischenbesuch von der Realitat Gberholt worden sind.

Ich verlese jetzt den Hauptantrag des Rechtsausschusses:

Die Landessynode beschliel3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Ordnung der
Visitationen in der Fassung der Vorlage des Landeskirchen-
rates.

Ich danke fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank, Herr Buchert. Ich er-
offne die Aussprache und bitte um Wortmeldungen. — Nach
der klaren Stellungnahme des Berichterstatters erscheint
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dies offensichtlich nicht nétig. Damit beende ich auch die
Aussprache. Eventuelle schriftliche Antrage liegen nicht
vor, werden jetzt sicher nicht gestellt, sonst hatte man sich
in der Aussprache bereits gemeldet. Ich frage den Bericht-
erstatter, ob er noch ein Schlusswort wiinscht.

(Synodaler Buchert: Das ist nicht notwendig.
Dankeschon.)

Prasident Wermke: Damit kénnen wir also Uber dieses Ge-
setz abstimmen. Es ist ein relativ kurzes Gesetz und ein
sogenanntes Artikelgesetz. Wir stimmen zunéachst ab Gber
die Uberschrift, so verlangt es die Ordnung:

Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Geset-
zes Uber die Ordnung der Visitationen vom 26. Okto-
ber 2022

Wer kann sich dem anschlief’en? — Wunderbar, ein farbi-
ger Blick ins Plenum.

Dann kommt Artikel 1. Er regelt die Anderung des Kirchen-
gesetzes Uber die Ordnung der Visitationen. Darin wird
unter anderem auch geregelt, dass sie — wie im Bericht ge-
sagt — in anderer Form durchgefiihrt werden kann. Gibt es
hier Gegenstimmen? — Das ist nicht der Fall. Enthaltun-
gen? — Das ist auch nicht der Fall.

SchlieBlich Artikel 2, der das Inkrafttreten regelt. Dieses
Kirchengesetz soll zum 1. November 2022 in Kraft treten.
Gibt es dagegen Stimmen? — Nein. Enthaltungen? — Nein.

Dann stelle ich das gesamte Gesetz zur Abstimmung. Wer
kann dem Gesetz zustimmen? — Vielen Dank. Wer enthalt
sich? — Niemand. Wer stimmt dagegen? — Niemand. Damit
ist dieses Gesetz einstimmig beschlossen. Herzlichen Dank.

(Beifall)

"4

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Gebietstausch im Bereich der Evangelischen Kir-
chengemeinden Wald-Ostrach und Pfullendorf
(Anlage 16)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V.
Die Synodale RolRkopf berichtet uns fiir den Rechtsaus-
schuss.

Synodale RoBkopf, Berichterstatterin (mit Présentation einer
Landschaftskarte; hier nicht abgedruckt): Sehr geehrter Herr Pra-
sident, liebe Schwestern und Brider, alle Wege fiihren
nach oder Uber Pfullendorf. Die im Osten aus Burgweiler,
Hahnennest und Ochsenbach missen nach Pfullendorf in
die Kirche, obwohl sie kommunal zu Ostrach gehdren. Von
Westen her missen etwa 230 Gemeindeglieder aus ehe-
mals hohenzollerschem Gebiet, namlich die aus Wald,
Glashutten, Kappel, Walbertsweiler, Reischach, Hippets-
weiler und Ruhestetten tber Pfullendorf fahren, wollen sie
nicht einen groRen Umweg zu ihrer Kirche in Ostrach ma-
chen, zu der sie als evangelische Gemeinde gehoren.
Gleichzeitig ist es fur Ostrach schwierig, die Gebiete west-
lich von Pfullendorf zu versorgen.

Aus diesem Grund war es schon ein Ziel der Bezirksvisita-
tion 2019, einen Gebietstausch anzustreben, der in diesem
Falle — so finde ich — wirklich naheliegt. So kénnte das
Gebiet westlich von Pfullendorf, also die Gemeinden um
Wald, die der Wiirttembergischen Landeskirche angehdren,
MeRkirch im Nordwesten zugeordnet werden. Im Jahre des
70-jahrigen Jubilaums von Baden-Wirttemberg sollte es

hierbei auch keine Rolle spielen, dass die noch der Wirttem-
bergischen Landeskirche zugehdrigen Ortsteile damit kirch-
lich badisch wirden. Umgekehrt wiirden die Ortsteile im
Osten um Burgweiler, die jetzt noch der badischen Kirchen-
gemeinde Pfullendorf angehoren, dann der evangelischen
Kirchengemeinde Wald-Ostrach — kiinftig Ostrach — und
damit der Warttembergischen Landeskirche zugeordnet.

Bei einer Befragung haben die Gemeindeglieder in Wald
mit einer sehr groflen Mehrheit, die aus Ostrach fast ein-
hellig, dem Gebietstausch zugestimmt. Dies nahm der Kir-
chengemeinderat Ostrach und Wald zum Anlass, sich mit
deutlicher Mehrheit fiir den Gebietstausch auszusprechen.
Der Kirchengemeinderat Pfullendorf hat sich ebenfalls fir
den Gebietstausch ausgesprochen und den Bezirkskir-
chenrat um einen diesbeziiglichen Beschluss gebeten.

So wurde ein Vertrag zwischen der Evangelischen Landes-
kirche in Baden und der Evangelischen Landeskirche in
Wirttemberg uber einen Gebietstausch im Bereich der
evangelischen Kirchengemeinden Wald-Ostrach und Pful-
lendorf aufgesetzt, in dem alle Namen der betreffenden
Ortsteile noch einmal ausdricklich genannt sind, den wir
heute als Landessynode nach unserer Ordnung bestatigen
sollen, wahrend die Wirttembergische Landeskirche nach
ihrer Ordnung ein kirchliches Gesetz beschlieRt. Im Vertrag
ist auch ausdricklich festgehalten, dass vermogensrecht-
liche Forderungen aufgrund des Gebietstausches nicht er-
hoben werden. Gebaude sind vom Gebietstausch nicht
betroffen.

Ich verlese lhnen den Beschlussvorschlag des Rechtsaus-
schusses:

Die Landessynode bestétigt nach Artikel 24 Absatz 5
Grundordnung den Vertrag zwischen der Evangelischen
Landeskirche in Baden und der Evangelischen Landeskirche
in Wiirttemberg (ber einen Gebietstausch im Bereich der
evangelischen Kirchengemeinden Wald-Ostrach und Pful-
lendorf vom 22. September 2022 und 5. Oktober 2022.

Vielen Dank.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank, Frau RofRkopf.
Winscht jemand das Wort zu ergreifen? — Das ist nicht der
Fall. Gibt es irgendwelche Veranderungsantrage im Blick
auf den Beschlussvorschlag? — Das ist erwartungsgemaf
auch nicht der Fall. Méchten Sie, Frau Rofkopf, ein
Schlusswort?

(Synodale RoRkopf: Nein, danke.)
Das war auch zu erwarten.
(Heiterkeit)

Ich frage Sie nun, gibt es Einwande, dass ich diesen Ver-
trag im Gesamten zur Abstimmung bringe, der aus insge-
samt funf Artikeln besteht? Wer einen Einwand hat, mdége
seine Stimmkarte erheben. — Das ist nicht der Fall.

Dann bitte ich Sie — Sie haben ja die Vorlage unter OZ 05/16 —
um |hr Votum. Wer stimmt dem Vertrag entsprechend dem
Beschlussvorschlag zu? — Herzlichen Dank. Wer stimmt
dagegen? — Niemand. Wer enthalt sich? — Niemand. Ich
vermute allerdings, dass bei Abstimmungen zu anderen
Tagesordnungspunkten heute und morgen wir nicht immer
diese Einstimmigkeit erreichen kénnen.

(Heiterkeit)

Das ware auch langweilig.



26 Zweite Sitzung

26. Oktober 2022

Vi
Nachwahl in die EKD-Synode / Vollkonferenz der
UEK (1. Stellvertretung)

Prasident Wermke: Am Montag haben wir die Wahlvor-
schlagsliste geschlossen, und zwar zunachst fur die Nach-
wahlin die EKD-Synode und damit auch in die Vollkonferenz
der UEK, wo ein stellvertretendes Mitglied zu wahlen ist.
(siehe 1. Sitzung, TOP X)

Wir entsenden, wie bereits vermerkt, finf Mitglieder in die
EKD-Synode, und zu wahlen sind weiterhin jeweils zwei
Stellvertretungen. Durch die Amtsniederlegung der Syno-
dalen Lohmann ist die Nachwahl eines ersten stellvertre-
tenden Mitgliedes flr die restliche Dauer der Wahlperiode
erforderlich. Fir die Nachwahl kandidiert die Synodale
Hock, die sich am Montag bereits hier im Plenum vorge-
stellt hat.

Bei der Wahl in die EKD-Synode ist ein Quorum einzuhal-
ten — betreffend der theologischen Mitglieder. Die Kandi-
dierende ist nicht Theologin, somit ergibt sich daraus keine
Problematik.

Wir bendtigen einen Wahlausschuss, und ich schlage
Ihnen vor — Herrn Buchert, Herrn Heger, Herrn Zansinger
— das sind jeweils Schriftfiihrer — und Frau Meiser. Gibt es
gegen diesen Wahlausschuss, wie ich ihn vorgeschlagen
habe, Einwande? — Das ist nicht der Fall.

Herr Buchert befindet sich im zweiten Plenarraum im
Untergeschoss und wird dort die Stimmzettel austeilen,
einsammeln und in einem verschlossenen Umschlag zur
Auszahlung ins Tagungsburo bringen.

Wir kommen nun zur Wahl. Nach den Bestimmungen un-
serer Kirchenverfassung ist im ersten Wahlgang gewahlt,
wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalten hat,
also die sogenannten absolute Mehrheit (Artikel 108 Abs. 1
Nr. 3 GO).

Ich erdffne den Wahlgang und bitte den Wahlausschuss,
die Stimmzettel zu verteilen. Sobald alle ihren Stimmzettel
bekommen haben, bitte ich, zligig zu wahlen, bevor die
Stimmzettel dann wieder eingesammelt werden.

(Wahlhandlung)

Sind alle Stimmzettel abgegeben? — Dann schlieRe ich den
Wahlgang und bitte, die Stimmzettel auszuzahlen.

Vil
Nachwahl in die Bischofswahlkommission
(theologisches Mitglied)

Prasident Wermke: Ich wirde gerne in der Zwischenzeit
die zweite Wahl, die unter dem nachsten Tagesordnungs-
punkt genannt ist, anschlielRen.

Die Zusammensetzung dieser Kommission ist in § 2 des
Bischofswahlgesetzes geregelt. Unter anderem sind sechs
von der Landessynode aus ihrer Mitte gewahlte theologi-
sche Mitglieder zu wahlen.

Fir die Nachwahl in die Bischofswahlkommission kandi-
dieren die Synodalen Boch und Lehmkuhler. Die Vorstel-
lung haben wir am Montag bereits gehort. (siehe 1. Sitzung,
TOP 1X) Die beiden sind, wie es die Ordnung erfordert,
Theologen.

Sie sollten schon einmal erfahren, dass nach den Bestim-
mungen unserer Kirchenverfassung auch hier im ersten

Wahlgang gewahlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen erhalten hat, also die absolute Mehrheit. Sie dir-
fen eine Stimme vergeben.

Ich wirde jetzt gerne — aber da haben wir ein kleines
technisches Problem — den Wahlausschuss bitten, die
Stimmzettel auszugeben, aber die Kommission ist ein
wenig zu friih zum Auszahlen gegangen. Somit miissen wir
warten, bis die Dame und die Herren wieder auftauchen.
Sie koénnen sich inzwischen Uberlegen, hinter welchen
Namen Sie lhr Kreuzchen setzen wollen: Boch oder Lehm-
kuhler.

In friheren Zeiten hat bei solchen Gelegenheiten die
Synode immer gesungen. Aber in friiheren Zeiten lagen
auch immer Gesangblcher an den Platzen. Die kdnnen wir
leider nicht bieten.

(Die Synode singt spontan ein Lied.)

Dieser Moment hat uns allen sicherlich gutgetan. Da man
aber offensichtlich noch nicht auf dem Weg zu uns ist,
wirde ich vorschlagen, dass wir den Tagesordnungspunkt
an dieser Stelle unterbrechen. Ich glaube auch nicht, dass
das problematisch ist. Herr Hartmann ware bereit, uns sei-
nen Bericht, der unter Punkt VIII zu halten ist, vorzutragen.
Vielen Dank.

viii

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 27. Juli 2022:
Projektierung und Bedarfserhebung zum Dienst-
gebédude des Evangelischen Oberkirchenrates
(Anlage 3)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VIII.
Vielleicht noch ein allgemeiner Hinweis: Sie haben jetzt
bereits zweimal eine Beschlussvorlage hier vorne ein-
geblendet gesehen. Dies wird dann mdglich sein, wenn die
Beschlussvorschlage kurz und Gbersichtlich sind. Wenn es
um langere Ausfiihrungen geht, die man dann der kleinen
Schreibweise wegen kaum lesen kann, dann werden wir das
als Tischvorlage austeilen, wie es gerade hier geschieht.

Synodaler Hartmann, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brlider, die Zukunft
unserer zentralen Prasenz in der Blumenstrale in Karls-
ruhe hat uns bereits im Mai 2021 beschaftigt. Damals wurden
wir Uber den betrachtlichen Sanierungsbedarf des Dienst-
gebaudes informiert. Jetzt liegt eine vertiefende Betrachtung
und Berechnung der damals vorgelegten sechs Varianten
vor, wie es angekundigt wurde.

Die Bitte des Oberkirchenrates ist ein Beschluss zur weite-
ren, nochmals vertiefenden Betrachtung der zwei im Bericht
favorisierten Varianten zur Freigabe der daflr erforder-
lichen Personal- und Sachkosten und der Auftrag zur Er-
stellung eines entsprechenden Finanzierungskonzeptes
im Rahmen der geplanten landeskirchlichen Immobilien-
plattform.

Dem vorliegenden Bericht liegen umfassende Untersuchun-
gen zum Immobilienmarkt, zu Méglichkeiten und Bedarfen
anderer Organisationen und Institutionen in Karlsruhe und
Gesprache mit der Denkmalpflege zugrunde.

Stay or leave? Den Standort verlassen oder dort bleiben,
das ist die Grundfrage, die der Bericht mit einem klaren
Votum fiir ,stay” — also fiir bleiben — beantwortet. Wegen
fehlender Alternativen und der hoch eingeschatzten Wertig-
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keit des Standortes Blumenstraf3e wird die Entwicklung des
Altbaus in zwei Szenarien vorgeschlagen, einer reduzierten
Sanierungsvariante und einer Generalsanierung.

Dabei sollten die gleichen Vorgaben und Kriterien gelten,
die in den Bezirken und Gemeinden fiir die Gebaude-
planung gegeben sind, ndmlich Reduktion der Flachen um
50 %, sichtbare und attraktive Orte bieten und die Hauser
auf Vernetzung hin entwickeln, insbesondere auch offen
fur Kooperationen mit geeigneten Partnern.

Die betrachtlichen Investitionen, insbesondere die der Gene-
ralsanierungsvariante von geschatzten 74 Millionen Euro
konnten Uber die geplante landeskirchliche Immobilien-
plattform finanziert werden. Das Gebaude wirde dann in
die Plattform eingebracht, mit den Mitteln der Plattform, zu
denen gegebenenfalls auch Kredite gehéren, saniert und
dann vom EOK zurlickgemietet.

Wenn dies gelingt, kdnnten das Gebaude und Grundstiick
in kirchlicher Hand bleiben. Durch die Anmietung der bend6-
tigten Rdume wird Kostentransparenz im Blick auf die Be-
darfe erzielt, und es kdnnen flexibel Teile des Anwesens an
andere Partner vermietet werden.

Der Beschlussvorschlag sieht die landessynodale Zustim-
mung zu der vertiefenden Betrachtung der beiden genann-
ten Altbau-Varianten vor. Dazu mussen die Projektmittel
um 1,5 Millionen auf dann 2,5 Millionen Euro aufgestockt
werden. Parallel soll ein Finanzierungskonzept im Zusam-
menhang mit der geplanten landeskirchlichen Immobilien-
plattform erarbeitet werden.

In der Herbsttagung 2023, also in einem Jahr, wiirde eine
Beschlussvorlage zum Projekt- und Kostenrahmen und zur
Umsetzung des Projektes vorgelegt werden.

Die Vorlage wurde in allen Ausschiissen beim Tagestreffen
und zum Teil auch hier intensiv diskutiert und hat in allen
Ausschissen breite Zustimmung gefunden.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss lobt die konse-
quente Anwendung der Kriterien des Strategieprozesses
und weist darauf hin, dass die Plane und MalRnahmen in-
tensiv und sensibel in die kirchliche Offentlichkeit kommu-
niziert werden muissen, um Irritationen zu vermeiden.

Im Finanz- und Rechtsausschuss hat der Vorschlag eine
breite Mehrheit gefunden. Hingewiesen wird auf die Prafe-
renz fir eine Sanierung, auch aus der Perspektive des
Klimaschutzes, und auf die so gegebene Flexibilitat flr zu-
kinftige Entscheidungen. Die Sanierungslésung im Zu-
sammenhang mit der Immobilienplattform lasst zu, sich
gegebenenfalls in 20 Jahren noch einmal ganz anders zu
entscheiden.

Der Hauptausschuss stellt Folgendes fest: Die an die
Kirchengemeinden gestellte Forderung, sich den neuen
finanziellen Gegebenheiten zu stellen, Kreativitat und
Transformationsprozess zu gestalten, gilt auch fir unseren
Evangelischen Oberkirchenrat. Deshalb sollte nach Még-
lichkeiten gesucht werden, die wir uns leisten kénnen und
finanziell verantwortbar sind.

Der Oberkirchenrat wird gebeten, fir die unter Punkt D3
vorgestellte Variante mit der Immobilienplattform einen
konkreten Vorschlag zu unterbreiten, mit welchen Planungs-
und Umsetzungskosten bei der Sanierung der Gebaude zu
rechnen ist.

Der Beschlussvorschlag liegt Ihnen vor, ich lese ihn trotz-
dem noch einmal vor:

1. Die Landessynode nimmt die Projektierung und Be-
darfserhebung des Evangelischen Oberkirchenrates
zur Kenntnis.

2. Die Landessynode stimmt einer weiteren vertiefenden
Betrachtung der beiden Varianten ,2.2 Altbau” zu.

3. Die Landessynode bittet den Evangelischen Ober-
kirchenrat, ein Umsetzungskonzept, vorzugsweise fiir
die Variante ,2.2.2 Generalsanierung und Nachver-
dichtung Bestandsgebéude” im Zusammenhang mit
der geplanten landeskirchlichen Immobilienplattform
auszuarbeiten und die Ergebnisse fiir eine Beschluss-
fassung erneut der Landessynode vorzulegen.

4. Die Landessynode beschlie3t das Budget fiir die
weitere Projektierung. Die bestehende Personalstelle
soll in einem ersten Schritt um vier Jahre verldngert
werden.

Dankeschon.
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank. Ich eréffne die Ausspra-
che. — Keine Wortmeldungen. Herr Hartmann, winschen
Sie ein Schlusswort?

(Synodaler Hartmann: Danke, nein.)

Sie haben auf der ausgeteilten Tischvorlage den Be-
schlussvorschlag noch einmal ausfuhrlich erhalten. Der
Beschlussvorschlag besteht aus vier Punkten. Ich habe
vor, wenn Sie keine Einwande haben, sie in einem abstim-
men zu lassen. Gibt es dagegen Einwande? — Das ist nicht
der Fall.

Dann bitte ich Sie, sollten Sie dem Hauptantrag folgen und
zustimmen, die Stimmkarte zu erheben. — Das ist eine
grolBe Mehrheit. Dankeschdon. Wer stimmt dagegen? —
1 Gegenstimme. Wer enthalt sich? — 4 Enthaltungen. Herz-
lichen Dank.

Damit sind die Beschliisse angenommen. Wir sind natrlich
sehr gespannt, wie sich das Ganze weiterentwickeln wird.

Vi

Nachwahl in die EKD-Synode / Vollkonferenz der
UEK (1. Stellvertretung)

(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Ich habe nun — und damit kdnnen wir
wieder zurlickkommen zur ersten Wahl — die Wahlergeb-
nisse. Es geht um die Wahl, zu der Frau Hock angetreten
ist. Zahl der abgegebenen Stimmzettel: 58 — gultige Stimm-
zettel: 58. Demnach gibt es keine ungultigen.

Nein-Stimmen — 1. Enthaltungen — 1. Ja-Stimmen — 56.
Damit ist nach dem Ergebnis Frau Hock gewahlt.

(Beifall)

Mir bleibt, liebe Frau Hock, Sie zu fragen, ob Sie die Wahl
annehmen.

Synodale Hock: Ja, vielen Dank auch fir das grol3e Ver-
trauen. Ich nehme die Wahl an.

(Beifall)

Prasident Wermke: Dankeschon. Wir winschen Ihnen
alles Gute. Die nachste EKD-Synode ist im November. Der
Hauptvertreter, fir den Sie die erste Stellvertretung Ulber-
nommen haben, ist zurzeit erkrankt. Man sollte in Kontakt
bleiben, ob Sie dann vor Ort gefragt sind.



28 Zweite Sitzung

26. Oktober 2022

vii

Nachwahl in die Bischofswahlkommission (theo-
logisches Mitglied)

(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Nach dieser abgeschlossenen Wahl
kénnen wir nun also zur Nachwahl in die Bischofswahl-
kommission schreiten. Das meiste dazu wurde gesagt. Sie
erinnern sich, die Herren Boch und Lehmkihler kandidie-
ren. Sie sind lhnen bekannt durch die Vorstellung am Mon-
tag, also nadher bekannt als nur aus dem synodalen Alltag.

Wir teilen jetzt die Wahlzettel aus. Sie haben eine Stimme.

Ich erdffne den Wahlgang und bitte den Wahlausschuss,
die Stimmzettel zu verteilen. Sobald alle ihren Stimmzettel
bekommen haben, bitte ich, zligig zu wahlen, bevor die
Stimmzettel dann wieder eingesammelt werden.

(Wahlhandlung)

Sind alle Stimmzettel abgegeben? — Dann schliel3e ich den
Wahlgang und bitte, die Stimmzettel auszuzahlen.

Wir werden es halten wie vorhin und wahrend der Auszah-
lung den nachsten Tagesordnungspunkt aufrufen.

Wir haben einen fliegenden Wechsel in der Sitzungsleitung
vereinbart. Vizeprasident Kref3 Gbernimmt.

(Vizeprasident Krefl3 Gbernimmt die Sitzungsleitung.)

IX

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
EOK 2032: Strukturstellenplan mit Sparbeschliis-
sen zur Starkung kritischer Funktionen

(Anlage 7)

Vizeprasident KreR: Ich darf Sie ganz herzlich begrif3en.
Wir kommen nun zum Tagesordnungspunkt IX. Bericht-
erstatter ist der Synodale Wick.

Synodaler Wick, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr Vize-
prasident, liebe Schwestern und Briider, diese Vorlage hat
die Umsetzung bzw. Konkretisierung unseres Beschlusses
aus dem Frihjahr — dort war es die Ordnungsziffer 04/15 —
zum Ziel (siehe Protokoll Nr. 4, Friihjahrstagung 2022, 3. Sitzung
TOP XVIII).

Die Synode hatte zustimmend zur Kenntnis genommen,
dass bestimmte — fir das Gelingen der strategischen
Prozesse der Evangelischen Landeskirche in Baden, ins-
besondere ,ekiba2032“ und die Umsetzung des VSA-Ge-
setzes, und fiir eine stabile Organisationsstruktur — kritische
Funktionen gezielt verstarkt werden sollten. Der seinerzeitige
Planungsstand der Stellenentwicklung wurde zur Kenntnis
genommen.

Mit dieser Vorlage kommt der Evangelische Oberkirchen-
rat der Bitte der Synode nach, ein Konzept vorzulegen, in
dem der zusatzliche Bedarf an unbefristeten bzw. zu ent-
fristenden Stellen sowie an weiteren befristeten Stellen
enthalten ist. Gleichzeitig wird dargestellt, bei welchen
Stellen die Einsparungen bis 2032 erfolgen sollen, zunachst
sind es 85 Stellen, die im Strukturstellenplan 2024/2025
ausgewiesen werden.

Um es vorwegzunehmen: Dieser Strukturstellenplan, den
Sie als Anlage 3 erhalten haben (siehe Anlage 7), hat in der
Diskussion in den Ausschissen zu zusatzlichem Bera-
tungsbedarf gefihrt, weil die zeitlichen Angaben darin nicht

immer mit den Bescheiden, die an die Kirchenbezirke ver-
sandt und dort auch als Planungsgrundlage genommen
wurden, korrespondierten.

Aus diesem Grund hat sich der Evangelische Oberkirchen-
rat bereit erklart, eine Uberpr[]fung des Strukturstellen-
plans vorzunehmen, um sicherzustellen, dass dieser mit
den Bescheiden kompatibel ist. Sie finden dies auch in der
geanderten Fassung der Beschlussvorlage unter Nr. 3.

Zweck dieses heute zu treffenden Beschlusses soll es
sein, Planungssicherheit fir die Stellenentwicklung schon
heute zu erhalten, damit die bereits eingestellten Inhaber
einer befristeten Stelle Uber den bisherigen Zeithorizont
hinaus Sicherheit haben und mit der Besetzung der neuen
Stellen zlgig begonnen werden kann.

Die Vertreter des Evangelischen Oberkirchenrates haben
in den Beratungen der Ausschiisse die in der Vorlage dar-
gestellten Stellenbedarfe noch einmal erlautert. Die Dar-
stellung entspricht auch, vorbehaltlich der Stellenbewertung
im Einzelfall, der im Fruhjahr 2022 dargelegten Planung.

In Zahlen ausgedriickt heillt dies, dass der Stellenplan
2024/2025 um 17 neue unbefristete Stellen erweitert
werden soll und um 2,5 befristete, die dann in den Struktur-
stellenplan bis 2032 zu Uberfiihren sind. In den Ausschuss-
beratungen haben die Vertreter des Evangelischen
Oberkirchenrates zugesichert, dass das Einsparziel von
30 % — wie von der Fruhjahrssynode 2022 beschlossen —
hierdurch nicht in Frage gestellt wird.

Soweit die Stellen bereits 2022/2023 bendtigt werden, ist
die Finanzierung sichergestellt.

In der Diskussion wurde in allen beratenden Ausschissen
deutlich gemacht, dass durch den eingangs als Anlage 3
erwahnten Strukturstellenplan die bereits laufende Stellen-
planung in den Kirchenbezirken nicht konterkariert werden
darf. Dabei haben die Vertreter des EOK betont, dass es
sich beim Strukturstellenplan um eine aggregierte Darstel-
lung handle, die auf einem Zwei-Jahres-Rhythmus beruht
und in den konkreten Einzelfallen von der demografischen
Entwicklung bei den Stelleninhabern abhangt. Ein Ab-
stimmbedarf wird seitens des EOK auch besonders in den
Fallen gesehen, in denen Vakanzen bereits vor den Pla-
nungszeitpunkten eintreten werden.

Als Folge dieser Diskussion wurde der urspriingliche Punkt 3
der Beschlussvorlage abgeandert. Der Hauptantrag des
berichterstattenden Finanzausschusses, dem sich der Haupt-
ausschuss und der Bildungs- und Diakonieausschuss an-
geschlossen haben, liegt Ihnen als Tischvorlage vor und
lautet wie folgt:

1. Die Landessynode stimmt schon jetzt den in Nummer 2
(siehe auch Anlage 1) genannten Stellen zur Uberfiih-
rung in den Strukturstellenplan 2024/2025 zu.

Das sind die erwahnten 2,5 befristeten Stellen.

2. Die Landessynode stimmt schon jetzt den unter Num-
mer 3 und Nummer 4 genannten Stellenplanerweite-
rungen ab 2024/25 (siehe auch Anlage 2) zu.

Das sind die neuen unbefristeten Stellen.
Die neue Ziffer 3 heil’t dann wie folgt:

3. Die Landessynode hat sich mit dem in Anlage 3 enthal-
tenen Entwurf eines Strukturstellenplanes auseinan-
dergesetzt.

Urspriinglich hiel es, sie nimmt es zur Kenntnis.
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Sie bittet den Evangelischen Oberkirchenrat,

a) den vorgelegten Strukturstellenplan mit den an die
Kirchenbezirke versandten Bescheiden fiir die Be-
zirksstellenplanungen abzugleichen und sicher-
zustellen, dass er mit diesen Bescheiden kompatibel
ist. Es wird davon ausgegangen, dass die versand-
ten Bescheide Bestand haben.

b) sich mit den Kirchenbezirken hinsichtlich der vor-
handenen Bezirksstellenplanungen abzustimmen
und ein gemeinsames Verstédndnis sicherzustellen.
Dies betrifft insbesondere den Umgang mit Vakan-
zen, die bereits vor den in den Bescheiden ge-
nannten Planungszeitpunkten (Ende 2025, 2031
und 2035) eintreten.

¢) vor einer endgliltigen Verabschiedung des Struktur-
stellenplans sicherzustellen, dass fiir sémtliche dort
genannten QOrganisationseinheiten eine geeignete
Kommunikation in die Kirchenbezirke erfolgt.

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident KreR: Ein herzliches Dankeschon fiir den
Bericht. Ich erdffne die Aussprache. — Da keine Meldung
vorliegt, schlieRe ich die Aussprache. Herr Wick, mdchten
Sie ein Schlusswort?

(Synodaler Wick: Nein, vielen Dank.)

Gibt es Antrage? — Nachdem in der Aussprache nichts
gemeldet wurde, liegt auch hier nichts vor.

Ich komme zur Abstimmung. Kann ich den Antrag als
Ganzes abstimmen lassen, oder gibt es von |hrer Seite
Einwande? — Okay, es gibt Einwande. Dann lasse ich ein-
zeln abstimmen.

Zunachst Punkt 1: Die Landessynode stimmt schon jetzt
den in Nummer 2 (siehe auch Anlage 1) genannten Stellen
zur Uberfiihrung in den Strukturstellenplan 2024/2025 zu.

Wer kann diesem Punkt zustimmen? — Wer enthélt sich? —
Wer stimmt dagegen? — Bei 1 Enthaltung ist der Punkt 1
angenommen.

Punkt 2: Die Landessynode stimmt schon jetzt den unter
Nummer 3 und Nummer 4 genannten Stellenplanerweite-
rungen ab 2024/25 (siehe auch Anlage 2) zu.

Wer kann dem zustimmen? — Wer ist dagegen? — 3 Gegen-
stimmen. Enthaltungen? — 5 Enthaltungen. Angenommen
bei 3 Gegenstimmen und 5 Enthaltungen.

Punkt 3: Die Landessynode hat sich mit dem in Anlage 3
enthaltenen Entwurf eines Strukturstellenplanes auseinan-
dergesetzt. Sie bittet den Evangelischen Oberkirchenrat,

a) den vorgelegten Strukturstellenplan mit den an die
Kirchenbezirke versandten Bescheiden fiir die Bezirks-
stellenplanungen abzugleichen und sicherzustellen,
dass er mit diesen Bescheiden kompatibel ist. Es wird
davon ausgegangen, dass die versandten Bescheide
Bestand haben.

Wer stimmt hier dagegen? — Keine Gegenstimmen. Enthal-
tungen? — Keine Enthaltungen. Dieser Punkt ist einstimmig
angenommen.

b) sich mit den Kirchenbezirken hinsichtlich der vorhande-
nen Bezirksstellenplanungen abzustimmen und ein ge-

meinsames Verstandnis sicherzustellen. Dies betrifft
insbesondere den Umgang mit Vakanzen, die bereits
vor den in den Bescheiden genannten Planungszeit-
punkten (Ende 2025, 2031 und 2035) eintreten.

Wer stimmt hier dagegen? — Wer enthalt sich? — Keine Ge-
genstimmen, keine Enthaltungen. Einstimmig angenommen.

c) vor einer endgultigen Verabschiedung des Struktur-
stellenplans sicherzustellen, dass flr samtliche dort
genannten Organisationseinheiten eine geeignete
Kommunikation in die Kirchenbezirke erfolgt.

Wer stimmt dagegen? — Enthaltungen? — Auch keine Ent-
haltungen. Dann ist auch Ziffer ¢ einstimmig angenommen.

Jetzt noch einmal der gesamte Antrag. Wer stimmt dem
Antrag als Gesamtes zu? — Wer enthalt sich? — 4 Enthal-
tungen. Wer stimmt dagegen? — Bei 4 Enthaltungen ange-
nommen.

Ein herzliches Dankeschon lhnen allen.
(Beifall)

X

Bericht des Rechnungspriifungsausschusses iiber

1. die Priifung des Jahresabschlusses 2020 der
Evangelisch Kirchlichen Kapitalienverwaltungs-
anstalt und das Sondervermégen Gemeinde-
riicklagenfonds,

2. die Priifung der Jahresabschliisse 2019 und
2020 der Jugend- und Tagungshéuser und des
Jahresabschlusses 2020 des Evangelischen
Studienseminars Morata-Haus der Evange-
lischen Landeskirche in Baden,

3. die Priifung des Jahresabschlusses 2021 der
Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden und
der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau,

4. die Vorlage des Stiftungsrats der Stiftung
Schénau: Jahresbericht 2021 der Stiftung

Schénau
(hier nicht abgedruckt)

Vizeprasident KreB: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt X.
Berichterstatter ist der Synodale Prof. Dr. Daum.

Synodaler Prof. Dr. Daum, Berichterstatter: Sehr geehr-
ter Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider, heute
darf ich Ihnen Uber drei Priifbereiche berichten, mit denen
sich der Rechnungspriifungsausschuss in zwei Sitzungen
am 22. September und am 24. Oktober dieses Jahres be-
schaftigte.

NaturgemaR geht es beim Bericht des Rechnungsprifungs-
ausschusses um viele Zahlen. Um die Ausfihrungen etwas
zu vereinfachen, arbeite ich mit gerundeten Betragen.

Gegenstand des ersten Priifbereiches waren die Jahres-
abschlisse Kapitalienverwaltungsanstalt (im Folgenden
KVA) und das Sondervermdgen des Gemeindertcklagen-
fonds (im Folgenden GRF) fiir das Jahr 2020.

Die KVA ist eine offentlich-rechtliche Anstalt, die zugewie-
sene Finanzmittel des EOK oder anderer Stellen ,ertrag-
reich“ zu verwalten hat. Bei dem GRF handelt es sich um
einen reinen Finanzmittelfonds, der als Sondervermdgen bei
der KVA gefiihrt und von dieser verwaltet wird. Die Ertrage
bringende Vermdgensverwaltung fiir die KVA und den GRF
erfolgt durch das Finanzreferat im EOK. Dieses wird dabei
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durch das unabhangige Consulting-Unternehmen RMC (Risk
Management Consulting) aus Frankfurt am Main fachlich
beraten. RMC legt fir die Gesamtanlagen der Landeskirche
ein regelmaRiges Reporting vor und unterzieht die Kapital-
anlagen vierteljahrlich einer Risikovertraglichkeitsanalyse.

Das Gesamtvolumen der KVA-Bilanz zum Stichtag 31. De-
zember 2020 betrug etwa 630,5 Millionen Euro. Davon ent-
fielen auf den GRF 465,6 Millionen Euro und auf die KVA
im engeren Sinne (also ohne GRF) 164,9 Millionen Euro.

Die Rendite der Vermdgensverwaltung im Jahr 2020 im
GRF betrug 1,44 % und erbrachte nicht den gewahrten
Einheitszins von 1,5 %. Insofern war eine Absenkung des
Einheitszinses auf aktuell 1,25 % erforderlich.

Im Ergebnis dieser Prufung kann durch das Oberrechnungs-
amt (im Folgenden ORA) bestatigt werden, dass

- die in den Jahresabschllissen und in den Blchern je-
weils aufgefiihrten Betréage Ubereinstimmen und die
gepriften Buchungen belegt waren,

- die fir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
und die Wirtschaftsfiihrung der KVA und des GRF maf-
gebenden Bestimmungen eingehalten worden sind,

- die JahresabschlUsse ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Haushaltsausflhrung und
ihrer Auswirkungen auf das Vermdégen, die Schulden und
die Finanzsituation der KVA und des GRF vermitteln.

Der zweite Bereich umfasst die Priifung der Jahresab-
schliisse 2019 und 2020 der Jugend- und Tagungshauser
der Evangelischen Landeskirche in Baden. Dazu gehoren
das Haus der Kirche in Bad Herrenalb, die Tagungsstatte der
Evangelischen Jugend Neckarzimmern und die Evangeli-
sche Jugendbildungsstatte Ludwigshafen. Ebenso umfasst
die Prifung den Jahresabschluss 2020 des Evangelischen
Studienseminars Morata-Haus der Evangelischen Landes-
kirche in Baden.

Zunachst die gute Nachricht — die im Jahresabschluss und in
den Blchern aufgefihrten Betrage stimmen unter Berlck-
sichtigung der vom ORA vorgenommenen Korrekturen
Uberein, und die gepriften Buchungen sind ordnungsgemaf
belegt. Ebenso sind die fur das Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesen und die Wirtschaftsfiuhrung maflgeben-
den Bestimmungen eingehalten worden. Die vorgelegten
Jahresabschlusse der Jahre 2019 und 2020 — zusammen
mit den Unterlagen der landeskirchlichen Rechnungs-
fuhrung aller gepruften Einrichtungen — vermitteln ein
realistisches Bild der Haushaltsausfiihrung und ihrer
Auswirkungen auf das Vermoégen, die Schulden und die
Finanzsituation der jeweiligen Einrichtung. Es gab keine
wesentlichen Beanstandungen.

Zu den Aufgaben des Oberrechnungsamtes gehort nicht
nur die Prifung der OrdnungsmaRigkeit, was wir gerade
gehdrt haben, sondern auch die Wirtschaftlichkeitsprifung.
Mit zwei Kennzahlen, dem sogenannten Herbergsergebnis
und dem Ressourcenbedarf fur die Landeskirche, beurteilt
das Oberrechnungsamt die Wirtschaftlichkeit.

Das Herbergsergebnis soll das ,operative“ Ergebnis der
Einrichtung darstellen, welches im Verantwortungsbereich
der Hausleitung und der Verwaltung liegt. Hierfir werden
die Kosten der Liegenschaft herausgerechnet, da die
betrieblichen Aufwendungen fiir Abschreibungen auf das
Anlagevermdgen nicht einflieen und die aktivierungsfahi-
gen MalRnahmen, insbesondere BaumalRnahmen, heraus-
gerechnet werden.

Die zweite SteuerungsgroRRe befindet sich auf der Ebene
der Landeskirche. Im Haushaltsbuch der Landeskirche wird
als Bestandteil des Wirtschaftsplans der Ressourcenbedarf
geplant und durch die Landessynode beschlossen. Diese
GroRe gibt Auskunft Uber die tatsachliche Hohe der jahr-
lichen Mittel, die fiir die Finanzierung der Einrichtungen be-
nétigt werden.

Den folgenden Zahlen mochte ich vorausschicken, dass
nur im Jahr 2019 noch ein regularer Geschaftsbetrieb statt-
fand. Seit Ausbruch der Corona-Pandemie im Marz 2020
war zu keiner Zeit mehr ein normaler Betrieb in den Ein-
richtungen mdglich. Alle Hauser mussten mehrmonatige
Schliezeiten hinnehmen, und auch bei Wiederéffnung
reduzierte sich aufgrund der Abstands- und Hygieneregeln
die moégliche Kapazitat deutlich. Diese Einschrankungen und
die Veranderung der Seminar-Landschaft haben ihre Spuren
in den Jahresergebnissen hinterlassen und belasten den
Geschaftsbetrieb der Einrichtungen nach wie vor.

Im Jahr 2019 weist das Haus der Kirche ein verbessertes
,Herbergsergebnis“ gegenuber dem Vorjahr in H6he von
etwa 211.000 Euro aus. Im Jahr 2020 schlie3t das Haus
der Kirche mit einem Herbergsergebnis in Héhe von ca.
-162.000 Euro trotz zusatzlicher Mittel fiir die Bruttopersonal-
kosten deutlich im negativen Bereich ab, da die regularen
Umsatzerldse um ca. 62 % eingebrochen sind. Der Res-
sourcenbedarf fur die Landeskirche belauft sich fur das
Jahr 2020 auf 755.000 Euro nach 194.000 Euro im Jahr
2019.

Nach Korrektur um die aktivierungsfahigen Zuschilsse
weist Neckarzimmern fiir das Jahr 2019 ein verbessertes
positives Herbergsergebnis in Héhe von 93.000 Euro aus.
Im Jahr 2020 schlief3t die Einrichtung im operativen Be-
reich mit einem Verlust in Hohe von etwa 78.000 Euro ab.
Der Ressourcenbedarf steigt erheblich von 267.000 Euro
im Jahr 2019 auf 805.000 Euro im Jahr 2020.

Ludwigshafen schliet das Jahr 2019 mit einem negativen
Herbergsergebnis in Hohe von 19.000 Euro defizitar ab.
Aufgrund von Uberproportional hohen Personalkosten-
zuschussen im Corona-Jahr weist die Einrichtung 2020 mit
79.000 Euro ein vergleichsweises hohes Herbergsergeb-
nis aus. Ein realistischeres Bild liefert hier der Ressourcen-
bedarf, der von 224.000 Euro im Jahr 2019 erheblich auf
433.000 Euro im Jahr 2020 steigt.

Das Morata-Haus prift das ORA erst seit dem Jahr 2020.
Eine Wirtschaftlichkeitsbetrachtung mit einem Vergleich
des Vorjahrs erfolgt in einem der nachsten Berichte des
Rechnungsprifungsausschusses.

Inwieweit die Belegung der Einrichtungen wieder an das
,Vor-Corona-Niveau® anknlpft, ist schwer zu prognostizieren.
Die Ausbildungs-, Seminar- und Tagungswelt hat sich gewan-
delt und wird voraussichtlich nicht in gewohnter Form und
altem Umfang wiederkehren. Andere Formate, wie beispiels-
weise Online-Seminare, sind unwiderruflich hinzugekommen.
Das ORA ist der Ansicht, dass eine Auslastungssteigerung
der kirchlichen Einrichtungen nur aus eigener Kraft und
aus Uberzeugung in den eigenen Reihen, ndmlich bei uns,
funktionieren kann, und empfiehlt daher, die kirchliche
Nachfrage nach geeigneten Begegnungs-, Tagungs- und
Ubernachtungsstatten in Zukunft richtig zu kanalisieren.
Dieser Einschatzung schliefit sich der Rechnungspri-
fungsausschuss an.

Kommen wir zum dritten Prifungsbereich. Am Montag
erlauterte der Vorstand der Stiftung Schénau dem
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Rechnungsprifungsausschuss den gepriften Jahresab-
schluss 2021 der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden
und den gepriften Jahresabschluss 2021 der Evangelischen
Stiftung Pflege Schénau. Dies geschieht erganzend zu der
Vorstellung der Prifberichte durch die zustéandigen Wirt-
schaftsprufer im Stiftungsrat. Der Stiftungsrat ist originar
fur die Uberwachung der Stiftung verantwortlich. Bei bei-
den Stiftungen kommen die Prifer zu dem Ergebnis, dass
der jeweilige Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt.

Der unmittelbare Stiftungszweck der Evangelischen Pfarr-
pfriindestiftung liegt in erster Linie in der Erzielung von Uber-
schiissen aus der Vermdgensverwaltung fiir die Pfarrbesoldung
sowie der Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Pfar-
rerinnen und Pfarrer. Hierfir wurden 5,3 Millionen Euro an
die Landeskirche abgefuhrt. Das Ergebnis vor Stiftungs-
zweck lag 2021 bei 5.917.000 Euro, das Jahresergebnis
somit bei 617.000 Euro. Die Bilanzsumme zum 31. Dezem-
ber 2021 betrug 131.814.000 Euro.

Der unmittelbare Stiftungszweck der Evangelischen Stiftung
Pflege Schonau liegt in erster Linie in der Erzielung von
Uberschiissen aus der Vermdgensverwaltung fiir Besol-
dungsbeitrage fir Pfarrstellen sowie Baulasten fur Kirchen
und Pfarrhauser. Hierflir wurden 2.043.000 Euro aufgewen-
det. Zusatzlich wurden 10.675.000 Euro an die Landeskirche
abgefiihrt. Das Ergebnis vor Stiftungszweck lag 2021 bei
34.087.000 Euro, das Jahresergebnis bei 20.963.000 Euro.
Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2021 betrug
531.388.000 Euro. Im Vergleich zu den Vorjahren war dies
ein herausragendes Jahresergebnis. Wahrscheinlich wird
es in dieser Hohe auch einmalig bleiben.

Ein weiteres Thema dieser Sitzung des Rechnungspri-
fungsausschusses waren auch die Herausforderungen der
Stiftung. Dazu zahlt die prokiba GmbH, ein gemeinsames
Unternehmen der Stiftung Schénau und der Landeskirche.
Sie betreut und entwickelt Projekte im Bereich kirchlichen
Bauens durch Machbarkeitsstudien und Projektstudien fur
Projektentwicklungen, Projektsteuerungsleistungen, Wett-
bewerbsorganisation und Bauherrenberatung. Momentan
kommen zwei Drittel der Auftrage ber die Stiftung. Von den
Kirchengemeinden und Bezirken wird diese vorhandene
Expertise trotz der anstehenden Transformationsprozesse
sehr zurlickhaltend genutzt. Wie bei den Begegnungs-, Ta-
gungs- und Ubernachtungsstéatten gilt auch hier — solche
kirchlichen Unternehmen ergeben nur dann einen Sinn,
wenn sie aus Uberzeugung in den eigenen Reihen genutzt
werden und das Know-how auch abgerufen wird.

Uber die Facher wurde lhnen der Jahresbericht 2021 der
Stiftung Schoénau ausgehandigt — oder wird noch ausge-
handigt. Dort finden Sie die genannten Zahlen in zusam-
mengefasster Form und — was viel wesentlicher ist — viele
Informationen und Ausfiihrungen zu der inhaltlichen Arbeit
der Stiftung Schonau. (0Z 05/18, hier nicht abgedruckt)

Zum Abschluss noch eine Information zu einer organisato-
rischen Anderung des ORA. Die AuRenstelle Baden wird
aufgeldst. Der Badischen Landeskirche wird aber weiterhin
die bisherige Prufkapazitat zur Verfugung stehen und die
uns bekannte Frau Metzger die Prifung in Baden auch
weiterhin wie bisher betreuen. Insofern durften wir hiervon
inhaltlich nichts merken.

So weit meine Ausfiihrungen. Heute gibt es zu den Priifun-
gen von der Landessynode nichts zu beschliel3en.

Danken mdéchte ich zum Abschluss dem Oberrechnungs-
amt, namentlich Frau Metzger und Frau Ernstberger, flr
die fachkundige Durchfiihrung der Prifungen und konst-
ruktiven Empfehlungen. Ich danke auch den Mitarbeiten-
den des Referats Finanzen, Bau und Umwelt, namentlich
den Herren Wollinsky, Stiss und Bruch sowie den Herren
Strugalla und Hallstein von der Stiftung Schonau fir die
kompetente Beantwortung der Ruickfragen im Rechnungs-
prifungsausschuss.

Herzlichen Dank auch lhnen fur die Aufmerksamkeit zu
dieser doch spéaten Stunde bei diesen ganz vielen Zahlen.

(Beifall)

Vizeprasident KreR: Auch lhnen, Herr Prof. Dr. Daum, ein
herzliches Dankeschon flr die vielen Zahlen, fiir diesen
Bericht. Vielen, vielen Dank.

Ich eréffne die Aussprache zu diesem Bericht.

Synodale von dem Bussche-Kessell: Erst einmal vielen
Dank fiir diese unglaublich beeindruckenden Zahlen. Da
ich relativ neu in der Landessynode bin, meine Frage: Ist es
Ublich, dass bei den ersten beiden Bereichen die Jahres-
abschlisse 2019 und 2020 geprift wurden, bei den ande-
ren war es das Jahr 2021, eine etwas andere Aktualitat?

Die zweite Frage ist: Gab es fiir die ausgefallenen Be-
legungen Corona-Beihilfen? Das kenne ich von anderen
Organisationen, die das bekommen haben. Oder fallt die
Evangelische Kirche nicht unter die Berechtigten dieser
finanziellen Hilfeleistungen?

Synodaler Prof. Dr. Daum, Berichterstatter: Zur ersten
Frage: Die Stiftung Schoénau orientiert sich sehr privatwirt-
schaftlich und hat Wirtschaftspriifer. Da ist schon das Be-
streben, sehr zeitnah den Jahresabschluss zu erstellen.
Wir haben also eher privatwirtschaftliche Rahmenbedingun-
gen. Wahrend wir hier in der Taktung von Haushaltsplanung
usw. vorgehen, sind wir naturgemaf mit unserer Prifung
immer relativ spat dran. Das ist ein Zustand, wo wir dran sind,
das zu verbessern. Aber wir werden das nie erreichen, wie
wir es von der Privatwirtschaft kennen, dass man sehr zeit-
nah den gepriften Jahresabschluss erhalt.

Auch die Interessenlage ist da anders. Bei privatwirtschaft-
lichen Unternehmen ist ein maximales Interesse der
Anteilseigner vorhanden, die wissen wollen, wie hoch ihre
Ausschittungen sind. Bei uns geht es in erster Linie um die
OrdnungsmaRigkeit, weil wir diesen Anspruch hinsichtlich
der Ausschuttungen nicht haben.

Zur zweiten Frage: Meines Wissens sind in normalem Um-
fang, wie es ublich ist, Corona-Hilfen beantragt worden.
Aber wie man es auch aus dem Bereich der Gaststatten-
und Hotelbranche kennt, reicht es nicht aus, um das aufzu-
fangen, was an Defiziten entstanden ist. Aber was uns
auszeichnet, ist ja auch, dass wir ein Arbeitgeber sind, der
das Personal wahrend der Pandemie auch gehalten hat.

Oberkirchenrat Wollinsky: Ich méchte noch erganzen — In
der Tat gab es Corona-Beihilfen und auch Kurzarbeiter-
geld, wobei man sagen muss, dass die ersten Hilfspakete
zum Teil fUr die Kirchen in ihrer Eigenschaft als 6ffentlich-
rechtliche Korperschaft nicht gegriffen haben. Wir haben
Uber verschiedene Kanale interveniert, bei den spateren
waren wir dann auch antragsberechtigt. Aber wir haben
das, was moglich war, ausgeschopft.

Vizeprasident KreR: Vielen Dank, Herr Wollinsky. Gibt es
weitere Wortmeldungen? — Ich stelle fest: keine weiteren



32 Zweite Sitzung

26. Oktober 2022

Wortmeldungen. Ich schlieRe die Aussprache. Mdchten
Sie noch ein Schlusswort?

(Synodaler Prof. Dr. Daum: Nein, danke!)
Dann danke ich Ihnen nochmals ganz herzlich.
(Beifall)

Vil
Nachwahl in die Bischofswahlkommission

(theologisches Mitglied)
(Fortsetzung)

Vizeprasident KreR: Mir liegt jetzt das Ergebnis der Wahl
des theologischen Mitglieds in die Bischofswahlkommis-
sion vor.

Abgegeben wurden 59 Stimmzettel. 59 waren auch gliltig.
Die erforderliche Stimmenzahl im ersten Wahlgang war 30.
Herr Dirk Boch erhalt 38 Stimmen, Herr Thomas Lehmkdih-
ler 21 Stimmen. Herr Boch ist somit gewabhlt.

(Beifall)
Herr Boch, nehmen Sie die Wahl an?
(Synodaler Boch: Sehr gerne, vielen Dank.)
Dann ein herzliches Dankeschon.
(Beifall)

Xl
Friedensgebet

Vizeprasident KreB: Im Gebet wollen wir nun wieder zur
Ruhe kommen und Gott um Frieden in der Ukraine und in
den anderen Kriegsgebieten in dieser Welt bitten.

(Die Synodale Grof3 ziindet eine Kerze an)
Ich darf bitten, den Kanon anzustimmen.

(Die Synode stimmt in das Lied ,Gottes Wort ist wie
Licht in der Nacht" ein und spricht ein Friedensgebet.)

Xl

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes zur Ausfiihrung des Besol-
dungs- und Versorgungsgesetzes der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland

(Anlage 14)

Vizeprasident KreR: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XII.
Berichterstatter ist der Synodale Lehmkdihler.

Synodaler Lehmkiihler, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Briider, unter der
Ordnungsziffer 05/14 wurde uns ein Gesetz zur Anderung
vorgelegt, dessen Name fast langer ist als sein Regelungs-
bedarf. Die meisten Anderungen sind rein redaktioneller
Art, sie verandern also nicht das bisher geltende Recht.
Deswegen verzichte ich auf deren Darstellung.

Wirkliche Veranderungen gibt es lediglich an zwei Stellen.
Der neue § 8 aist als Auslegung zur Vermeidung von Miss-
verstandnissen notwendig geworden, weil wir uns im Beihilfe-
recht gewissermalen auf verschiedenen Ebenen bewegen.
Unser Gesetz selbst ist ja ein Ausflihrungsgesetz zu einem
Gesetz der EKD. Das EKD-Gesetz bezieht sich dabei auf

die Beamtenversorgung des Bundes. Unser eigenes badi-
sches Kirchengesetz zur Beihilfe schlief3t jedoch an die
Beihilfeverordnung des Landes Baden-Wirttemberg an.

In der Sache geht es um den Abzug von Pflegeleistungen,
derin § 50 f des Beamten-Versorgungsgesetzes des Bundes
geregelt wird, ,sofern eine Beihilfeberechtigung nach § 2
der Bundesbeihilfeverordnung besteht®. Der ,§ 2 der Bun-
desbeihilfeverordnung beschreibt den Kreis der beihilfe-
berechtigten Personen, bezieht sich dabei aber naturgeman
auf Beamte und Versorgungsempfanger des Bundes.

Der § 8 a des von uns zu beschlieRenden kirchlichen
Gesetzes stellt jetzt sicher, dass es ausschlief3lich darauf
ankommt, dass uberhaupt eine Beihilfeberechtigung besteht,
unabhangig davon, ob diese auf Bundes- oder Landesrecht
beruht.

Die zweite inhaltliche Anderung des Gesetzes betrifft § 15
Satz 1. Es geht um die Frist, innerhalb derer der Landes-
kirchenrat die Ubernahme einzelner Bundes- bzw. Landes-
vorschriften zur Besoldung und Versorgung ausschlief3en,
also ihre Geltung fiir den kirchlichen Bereich ablehnen
kann. Der Zeitraum war bisher auf drei Monate beschrankt
und soll nun auf neun Monate verlangert werden. Die Be-
wertung von Veranderungen im Besoldungs- und Versor-
gungsrecht des Bundes oder des Landes sind manchmal
sehr diffizil, gerade wenn es um kleine Veranderungen geht.
Da es fiur diese Bewertung oft auch der Abstimmung mit ver-
schiedenen Akteuren bedarf, erweisen sich die drei Monate
oft als viel zu kurz. Wenn dann die Gesetze oder Rechts-
verordnungen des Bundes oder des Landes noch kurz vor
der Sommerpause beschlossen werden, ergibt sich allein
dadurch ein zusatzlicher Zeitverlust. Eine Verlangerung
der Frist ist also ganz im Interesse einer fundierten und
verninftigen Bewertung des Sachverhalts, ehe man sich
entscheidet, eine Regelung der staatlichen Gesetzgeber
abzulehnen oder zu Ubernehmen.

Ich komme zum Beschlussvorschlag des Rechtsausschusses:

Die Landessynode beschlie8t das kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur Ausfilhrung des
Besoldungs- und Versorgungsgesetzes der Evangelischen
Kirche in Deutschland in der Fassung der Landeskirchen-
ratsvorlage vom 22. September 2022.

Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit.

Vizeprasident KreB: Auch Ihnen, Herr Lehmkihler, ein
herzliches Dankeschon fir lhren Bericht. Ich erdffne nun
die Aussprache. — Ich sehe keine Wortmeldungen. Folglich
schliele ich die Aussprache.

(Synodaler Lehmkihler: Ich will kein Schlusswort.)
(Heiterkeit)

Ich hatte Sie aber trotzdem gefragt und komme jetzt zur
Abstimmung. Da es ein Artikelgesetz ist, missen wir zu-
erst die Uberschrift, dann die einzelnen Artikel und dann
das Gesetz noch einmal im Ganzen beschlieRen.

Zunéchst die Uberschrift. Sie lautet: Kirchliches Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur Ausfilhrung des
Besoldungs- und Versorgungsgesetzes der EKD. Wer
stimmt hier dagegen? — Wer enthalt sich? — Niemand. Die
Uberschrift ist einstimmig angenommen.

Dann kommen wir zum Artikel 1: Anderung des Kirchlichen
Gesetzes zur Ausfiihrung des Besoldungs- und Versor-
gungsgesetzes der EKD. Wer stimmt dagegen? — Wer ent-
halt sich? —Auch dieser Artikel ist einstimmig angenommen.
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Nun kommt noch der Artikel 2, das Inkrafttreten: Das
Gesetz tritt rickwirkend zum 1. August 2021 in Kraft. Wer
stimmt hier dagegen? — Wer enthalt sich? — Auch dieser
Artikel ist einstimmig angenommen.

Nun noch das gesamte Gesetz. Wer kann diesem Gesetz
zustimmen? — Wer enthalt sich? — Wer stimmt dagegen? —
Das Gesetz ist einstimmig beschlossen und angenommen.
Vielen Dank.

Xl

Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Juli 2022:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Férderung des
Klimaschutzes in der Evangelischen Landeskirche
in Baden (Klimaschutzgesetz)

(Anlage 4)

Vizeprasident KreB: Ich rufe Tagesordnungspunkt XIII auf.
Hier kam die Synode zu folgendem Ergebnis — Zum Ent-
wurf Kirchliches Gesetz zur Férderung des Klimaschutzes
in der Evangelischen Landeskirche in Baden® wird es bei
dieser Tagung keinen Bericht im Plenum geben. Alle Aus-
schisse haben den Bericht beraten und die Empfehlungen
fur die Uberarbeitung an den Evangelischen Oberkirchenrat
gegeben. In der kommenden Friihjahrstagung werden wir
uns noch einmal mit dem Klimaschutzgesetz beschaftigen.
Wir danken allen Beteiligten sehr fiir die bisherigen Vor-
arbeiten und fiir die Begleitung der Ausschussberatungen.

Ein herzliches Dankeschon lhnen auch noch.
(Beifall)

XIv

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
27. Juli 2022:

Szenarien fiir die Trdgerstrukturen der Evange-
lischen Kindertageseinrichtungen in Baden

(Anlage 2)

Vizeprasident KreB: Wir kommen zum Tagesordnungs-
punkt XIV. Das wird heute der letzte Tagesordnungspunkt
sein. Ich werde dann die Sitzung schlief3en, die restlichen
Punkte werden in der morgigen Sitzung aufgerufen. Bericht-
erstatterin ist die Synodale Wetterich.

Synodale Wetterich, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider, bei der
Herbsttagung 2021 habe ich Uber den Schlussbericht des
Projektes ,Gesamtsteuerung Kitas“ berichtet. Im Be-
schluss von damals heift es: ,Die Landessynode bittet den
Evangelischen Oberkirchenrat, alternative Rechtsformen
von Kita-Tragerschaften auf der Ebene des Kirchenbezirks
zu prifen und vorzustellen.“ (siehe Protokoll Nr. 3, Herbst-
tagung 2021, S. 25)

Dieser Bitte ist der Evangelische Oberkirchenrat nun nach-
gekommen und hat uns ein Papier mit ,Szenarien flr die
Tragerstrukturen der Evangelischen Kindertageseinrichtun-
gen in Baden, insbesondere in den Flachenkirchenbezirken®
vorgelegt. Als Schuldekanin stelle ich mit groRer Zufrieden-
heit fest — Die Dienstgruppe Kita hat ihre Hausaufgaben
zuverldssig und auch grundlich gemacht. Daflir bedanke
ich mich sehr.

In dem Papier wird zunachst die Grundsatzfrage gestellt,
weshalb wir Uberhaupt evangelische Kindertagesstatten
wollen. Vor allen weiteren Uberlegungen muss dies klar

sein — auch in den Tragergemeinden. Immerhin bezu-
schussen wir als Landeskirche die Kita-Arbeit mit 25 Millio-
nen Euro im Jahr. Dieses Geld ist gut investiert, wenn
Kindertagesstatten Orte sind, wo evangelische Gemeinde
flr die Familien erlebbar und Gottes Liebe zu allen Men-
schen splrbar wird.

Damit diese Arbeit gut gelingen kann, missen die Rahmen-
bedingungen stimmen. Dazu gehdrt eben auch die Frage,
wo die Tragerschaft einer Einrichtung angesiedelt ist. Sie
ist nur ein Baustein innerhalb der Gesamtstrategie, aber
ein wichtiger. Es geht dabei um Qualitatssicherung und um
eine Starkung der Verhandlungsposition gegenlber den
Kommunen.

Die Frage ist auch deshalb aktuell, weil das ,Erprobungs-
gesetz Kooperationsrdume* die Gemeinden ja zur Zusam-
menarbeit verpflichtet und weil im Strategieprozess irgendwie
immer alles mit allem zusammenhangt. Wir merken das
auch an vielen andere Stellen.

Um die passende Rechtsform fiir die Kita-Tragerschaft zu
finden, gibt das Papier sechs Kriterien an die Hand, die es
zu prifen gilt. Zum Beispiel: Welche Personen gewahrleis-
ten die kirchliche Prasenz in der Kita und stellen die Verbin-
dung zur Pfarrgemeinde her? Oder: Wie viele Einrichtungen
braucht es sinnvollerweise in ein und derselben Tragerschaft,
um eine gute Personalplanung und Personalentwicklung
zu ermdéglichen? Die Dienstgruppe Kita nennt die Zahl 10
Kitas als RichtgréRe. Der Hauptausschuss halt es fiir sinn-
voller, sich an der Anzahl der Kitagruppen zu orientieren
anstatt an der Zahl der Einrichtungen.

Benannt werden in dem Papier sodann Fragen, die in den
weiteren Beratungsprozessen zu beachten und zu klaren
sind. Zum Bespiel: Wie wird mit den Betriebsmittel- und
Substanzerhaltungsriicklagen umgegangen, wenn es zur
Fusion von Tragern kommt?

SchlieRlich werden neun verschiedene Modelle fiir Trager-
schaften vorgestellt. Dabei sind immer die moglichen Vor-
teile und Nachteile der einzelnen Modelle detailliert
beschrieben.

Diese Modelle lehnen sich zum einen an die Modelle der
Zusammenarbeit an, die auch im Strategieprozess vorge-
schlagen sind, also: Uberparochiale Dienstgruppe, Koope-
rationsraum, Vernetzungsraum, Fusionen. Es gibt aber auch
Modelle, bei denen die Tragerschaft auf Einrichtungen der
mittleren Ebene Ubertragen werden koénnte, also zum
Beispiel auf das Verwaltungs- und Serviceamt oder das
Diakonische Werk.

Am Ende gibt die Dienstgruppe Kita eine Empfehlung. Sie
ermutigt die Kirchengemeinden dazu, Verbande zu grin-
den oder sich zu vereinigen, um in den neuen gréRReren
Gemeindeformen die Tragerschaft der Kitas zu Gibernehmen.
Wo die Kirchengemeinden in Vernetzungsrdumen bleiben,
sollte geprift werden, ob die Tragerschaft fir die Kitas auf
bestehende Rechtsformen der mittleren Ebene tbertragen
werden kann. Da ist wohlgemerkt eine Empfehlung.

Die Entscheidung daruber, welches Modell Sie haben
mochten, treffen letztlich die Trager. Daran andert sich
nichts.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss bestarkt allerdings
die Trager darin, ihre Tragerstruktur mit Hilfe dieses Pa-
piers zu uberdenken und der Empfehlung der Dienst-
gruppe Kita zu folgen. Der Rechtsausschuss schlief3t sich
dem an, bittet aber, die Empfehlung um folgenden Satz zu
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erganzen: ,Dabei sind die Besonderheiten der landlichen
Raume zu bericksichtigen.*

Indem die einzelnen Gemeinden von Verwaltungsaufgaben
entlastet werden, kann mehr Freiraum fir inhaltliches Ar-
beiten in und mit der Kita entstehen. Diese Chance betont
auch der Finanzausschuss ausdrucklich. Uns allen ist klar,
dass gerade das Bemuhen um das evangelische Profil
unserer Einrichtungen eine wichtige und eine dauerhafte
Aufgabe bleibt.

Im Namen aller Ausschiisse bedanke ich mich ausdricklich
bei der Dienstgruppe Kita fiir die Vorlage dieses hilfreichen
Papieres.

Vielen Dank.
(Beifall)

Vizeprasident KreB: Frau Wetterich, ich bedanke mich fir
lhren Bericht ebenfalls und eréffne die Aussprache. Gibt es

Wortmeldungen? — Das ist nicht der Fall. Dann frage ich
Sie wegen eines Schlusswortes.

(Synodale Wetterich: Danke, ist nicht notig.)

Ein herzliches Dankeschén. Wie erwahnt, vertagen wir aus
Zeitgrinden die Tagesordnungspunkte XV und XVI.

Xvill
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Vizeprasident KreR: Ich schlieRe die zweite offentliche Sit-
zung der flnften Tagung der 13. Landessynode und bitte
die Synodale Hock um das Schlussgebet.

ie Synodale Hock spricht das Schlussgebet.
Die Synodale Hock spricht das Schl bet
(Ende der Sitzung: 22:07 Uhr)
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I
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasident Wermke: Meine sehr geehrten Damen und
Herren, liebe Konsynodale! Ich erdffne die dritte ffentliche
Sitzung der flinften Tagung der 13. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht der Synodale Gotz.

(Der Synodale Gotz spricht das Eingangsgebet.)

/]
BegriiBung / GruBBwort

Prasident Wermke: Liebe Schwestern und Brider, ich be-
grufRe Sie alle heute hier an unserem letzten Synodentag
zu unserer dritten Plenarsitzung. Ich begriRe alle, die uns
zu Hause vor den Bildschirmen oder an anderer Stelle zu-
schauen und das Geschehen heute Vormittag und sicher-
lich noch ein gutes Stlick am Nachmittag verfolgen.

Ich begriile sehr herzlich Herrn Prasidenten Hermann
Lorenz von der Synode der Evangelischen Kirche der
Pfalz, der uns nachher auch ein GruBwort sprechen wird.

Ein herzlicher GruR gilt unseren beiden Stenografen, Herrn
Erhardt und Herrn Lamprecht, die sich heute im Laufe des
Tages abwechseln.

Ich danke an der Stelle auch sehr herzlich Frau Ober-
kirchenratin Dr. Weber fiir die heutige Morgenandacht, die
abgeschlossen hat, was wir begonnen haben, namlich
einen Ruckblick und ein Aufnehmen der Impulse der Voll-
versammlung des Okumenischen Rates. Nun bitte ich
Herrn Lorenz zum GruBwort.

Herr Lorenz: Sehr geehrter Herr Synodalprasident, sehr ge-
ehrte Mitglieder des Prasidiums, sehr geehrte Frau Bischdfin,
sehr geehrte Mitglieder des Oberkirchenrates, liebe Schwes-
tern und Brider! Zunachst herzliche GriuRe aus der Pfalz
von der Landessynode der Evangelischen Kirche der
Pfalz. Es ist schon geraume Zeit her, dass ich Sie hier in
Bad Herrenalb besuchen konnte. Umso mehr freue ich
mich, dass ich heute wieder einmal in Prasenz bei Ihnen
sein kann. Sie sind fast schon am Ende lhrer Herbsttagung
angelangt und haben, wie ich dem Verzeichnis der Bera-
tungsgegenstande entnehmen konnte, fleiBig gearbeitet.

Uns in der Pfalz steht die Arbeit noch bevor. Wir werden
vom 19. bis 21. November tagen. Tagungsort ist diesmal
das Technikmuseum in Speyer, genauer gesagt Hangar 10
des Technikmuseums. Hangar ist eine groRe Halle fir
Flugzeuge aller Art, Hubschrauber, Luftschiffe und Space-
Shuttles. Wir werden aber versuchen dort nicht abzuhe-
ben, sondern Bodenhaftung zu behalten. Wenige Punkte,
die bei uns auf der Tagesordnung stehen, mochte ich kurz
anreilen. Sie hatten ein kirchliches Gesetz zur Férderung
des Klimaschutzes auf dem Programm. Das habe ich je-
denfalls den mir bekannten Unterlagen entnommen. Mit
dem Thema Klimaschutz hatten wir uns im Mai im Rahmen
eines Gesetzes zur effizienteren Nutzung kirchlicher Ge-
béude befasst. In inrem Uberschwang beschloss die Syn-
ode, sowohl die finanziellen Bedarfe, die sich aus den fiir
die kirchlichen Arbeiten benétigten Raume und Gebaude
ergeben, bis zum Jahr 2030 um mindestens 30% zu redu-
Zieren, als auch die Treibhausgasemissionen dieser Rdume
und Gebaude um 90% bis zum Jahr 2030 zu verringern.
Nebenbei bemerkt: Wir tagten damals nicht in Hangar 10.

(Heiterkeit)

Der Landeskirchenrat war wohl zu diesem Zeitpunkt etwas
vom Schwung der Synode Uberrascht und legt uns nun nach

einiger Zeit des Nachdenkens fir die November-Synode
ein Anderungsgesetz vor, das vorsieht, das Klimaschutz-
ziel erst bis 2035 zu erreichen. Auf die kommende Tagung
bin ich gespannt.

Sie kennen bereits, wie ich gesehen habe, seit 2014 in
Ilhrer Rechtsverordnung zur Zusammenarbeit in Dienst-
gruppen die Mdglichkeit der Bildung Giberparochialer Dienst-
gruppen. Damit sind Sie, wie so oft, ein Stiick weiter in der
Erprobung neuer pfarramtlicher Versorgungsarten. Wir
haben, weil unsere Juristen das fir notwendig erachteten,
im November eine Verfassungsanderung auf der Tages-
ordnung, die vorsieht, dass man zunachst fir acht Jahre
zur Erprobung neuer Formen der Zusammenarbeit im Ein-
vernehmen mit den beteiligten Kirchengemeinden unter
Anhorung des zustandigen Bezirkskirchenrats Pfarrstellen
mit gemeinschaftlich verwaltetem Pfarramt errichten kann.
Die Pfarrerinnen und Pfarrer sollen sich dabei den gemein-
samen Dienst entsprechend ihrer besonderen Fahigkeiten
einteilen. In einigen unserer Kirchenbezirke wird diese
Regelung sehnlichst erwartet, weil man diesen Weg ver-
suchsweise beschreiten will. Eine solche Regelung erfordert,
wie bereits erwahnt, das Einvernehmen von Presbyterien,
Pfarrpersonen und Bezirkskirchenraten. Die bisherigen
Pfarrstellen bleiben auf dem Papier bestehen, damit beim
Scheitern des Projekts die Pfarrpersonen dorthin zurtck-
kehren kdnnen.

(Heiterkeit)

Ein praktikabler Weg! Vielleicht ist dies ein geeigneter
Weg, dem Mangel an Pfarrpersonal zu begegnen und bei
zurlickgehenden Mitgliederzahlen auch den Zusammen-
schluss von Gemeinden fir die beteiligten Presbyterien zu
erleichtern. Innerhalb eines solch gemeinschaftlichen Pfarr-
amtes kdnnen gemeinsame Ausschiisse zur Beratung der
Presbyterien und Vorbereitung ihrer Beschliisse gefasst
werden. Denen kann aber auch die Entscheidung in be-
stimmten Angelegenheiten, insbesondere von Personal,
Gebauden und Verwaltung, ubertragen werden. Aus meiner
Sicht sind dieses die wichtigsten Verhandlungsgegenstande,
Uber die wir beraten werden. Ich mdchte Sie nun auch nicht
langer langweilen und winsche Ihnen noch gute Beratun-
gen unter Gottes Schutz und Segen. Dankeschén!

(Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank fur die GruRRe
aus der Pfalz, Herr Lorenz. Sie sind gar nicht so weit von
uns entfernt, in dem Fall meine ich jetzt die pfalzische Lan-
deskirche. Man muss nur einmal tGber den Rhein. Dass die
Probleme, die sich bei Ihnen ergeben, ahnlicher Art wie bei
uns sind, versteht sich eigentlich von selbst. An einer Stelle
muss ich ein wenig Wasser in den Wein schitten: Ja, unser
Klimaschutzprogramm ist in erster Lesung auf dieser Tagung.
Das konnten Sie nicht wissen. Wir miissen da noch einmal
ganz kraftig dariiber schauen. Wir werden dann im Frih-
jahr noch ausfihrlicher beraten und dann letztendlich be-
schlieflen. Naturlich laufen auch bei uns die Moglichkeiten
an und auch die rechtlichen Absicherungen, die man immer
braucht, zur besonderen Zusammenarbeit in, wie wir das
nennen, Kooperationsrdumen. Diese kdnnen ganz unter-
schiedlich aussehen. Die Kirchenbezirke sind da auf dem
Weg, und es ist eben in jedem Kirchenbezirk ein wenig
anders und muss deshalb fiir jeden Kirchenbezirk neu be-
dacht werden. Unsere herzlichen GriiRe gehen dann bitte
auch an Hangar 10.

(Heiterkeit)
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Es ist schon, dass Sie selbst sagen, Sie wollen trotz aller
dortigen Ausstellungsstlicke Bodenhaftung bewahren. Das
ist das, was fur unsere Kirchen das Wichtigste ist in dieser
Zeit. Herzlichen Dank!

(Beifall)

m
Bekanntgaben

Prasident Wermke: Wir kommen nun zu Tagesordnungs-
punkt Ill, Bekanntgaben. Die Bekanntgaben beginnen in
einer etwas ungewohnten Form. Sie sehen, dass hier ein
kleines Geschenk vorgesehen ist fiir irgendjemanden. Viel-
leicht kdnnen Sie es sich vorstellen. Es hat heute ibrigens
niemand Geburtstag, dartiber brauchen Sie sich also nicht
weiter den Kopf zu zerbrechen.

Wir haben im Einflihrungsgottesdienst unserer Synode am
Sonntag in der Klosterkirche bereits gehort, dass der Haus-
leiter, Herr Holldack, nach 31 Jahren Téatigkeit in den
nachsten Wochen — habe ich mir sagen lassen — in den
Ruhestand geht, den wir ihm von Herzen goénnen. Sein
Nachfolger ist auch bereits da, Herrn Friedrich konnte man
bei der Gelegenheit auch kennenlernen.

Wir haben im Vorfeld ein wenig daflr gearbeitet, dass wir
Herrn Holldack ein paar Rezepte fiir den Ruhestand tber-
reichen konnten. Das haben wir am vergangenen Sonntag
getan. Aber wir wollten ihm — er ist ja auch gelernter Koch —
fur die Zeit, die er dann zu Hause verbringt, oder wo auch
immer im Ruhestand, ein wenig Gelegenheit geben, seine
Kochkinste mit ein paar Zugaben zu bereichern und viel-
leicht auch einmal etwas Neues auszuprobieren. So in
Richtung Italien ist das Ganze auch gedacht.

Herr Holldack, Sie sind, solange ich hier Mitglied der Syn-
ode bin, bereits da gewesen. Ich kann mich an gar nieman-
den anderes erinnern. Sie haben, das habe ich am Sonntag
schon gesagt, auch schwere Zeiten mit dem Haus, mit
Pandemie, mit Umbau und allem Méglichen hinter sich ge-
bracht. Sie haben nie lhren Humor und die gute Art der Zu-
sammenarbeit mit Ihrem Personal, aber auch vor allem mit
den Gasten verloren. Ich wiinsche lhnen, dass Sie diesen
Humor und diese Zuversicht auch in Zukunft behalten. Ich
habe in einem Gesprach erfahren, dass Sie nach der zur
Ruhesetzung in kein Loch fallen werden, sondern dass es
da schon konkrete Plane gibt. Dazu Gottes Segen Ihnen
und lhrer Familie und unseren herzlichen Dank an dieser
Stelle. Den haben Sie mehr als verdient.

(Lebhafter Beifall; Prasident Wermke Uberreicht
Herrn Holldack unter anhaltendem Beifall einen
Geschenkkorb.)

Herr Holldack: Auch ich mdchte mich bei Ihnen herzlich
bedanken. Es war ein Traumjob hier. Es war immer an-
strengend, hat aber viel mehr Freude als Anstrengung be-
reitet. Ich habe die Landeskirche auch immer als einen
fairen und verantwortungsvollen Arbeitgeber kennengelernt.
Ohne Sie alle und ohne meine Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter ware das alles nicht méglich gewesen. Herzlichen
Dank und lhnen auch alles Gute!

(erneuter Beifall)

Prasident Wermke: Nun kommen wir zu den allgemeinen
Bekanntgaben. Die Arbeitsgruppe zur Vorbereitung des
Studientages Jugendarbeit, den wir fur die Friihjahrstagung
2023 terminiert hatten, hat gestern getagt. Aus verschiedenen

Grinden ist es sinnvoll, diesen Studientag um ein Jahr auf
die Frdhjahrstagung 2024 zu verschieben — so der
Wunsch der Beteiligten dort. Dem entsprechen wir natrlich.

Da noch ein weiteres Thema ansteht — Sie erinnern sich —,
wir haben noch die Eingabe zum Thema Sexkauf zu beraten
und zu beschlie3en, haben wir uns intern entschlossen,
uns bei der Friihjahrstagung nochmals umfangreicher und
abschlieRend zu befassen.

Ich habe noch eine Terminvormerkung fir Sie. Am 12. Ja-
nuar 2023 wird um 18 Uhr eine digitale Sitzung des Finanz-
ausschusses stattfinden, bei der das Thema ,Ablésung
von Staatsleistungen” behandelt wird. Zu dieser Sitzung sind
nicht nur die Mitglieder des Finanzausschusses, sondern
alle Synodale herzlich eingeladen. Das wird noch bekannt
gegeben. Es gibt dazu noch eine entsprechende Rundmail
mit entsprechendem Link, wie man dorthin gelangt und wie
man teilnehmen kann.

Da es an der einen oder anderen Stelle noch Klarungs-
bedarf zu den bisherigen Beschlliissen der Ressourcen-
steuerung gab, haben wir fiir Sie die Beschlusse der zwolften
Landessynode — also unserer Vorgangersynode — in
Teams bereitgestellt. Sie finden im Dateibereich dort einen
entsprechenden Ordner.

v

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Fusion und Satzungsédnderung Stiftung Schénau:
Zulegung der Evangelischen Stiftung Pflege
Schénau auf die Evangelische Pfarrpfriindestiftung
Baden und Satzungsédnderung zum 01.01.2023
(Anlage 6)

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt V.
Wir haben gestern Abend zwei Tagesordnungspunkte aus
Zeitgrinden vertagt. Dieses ist nun der Erste. Bericht des
Rechtsausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates:
Zulegung der Evangelischen Stiftung Pflege Schénau auf
die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden und Satzungs-
anderung. Es berichtet uns fir den Rechtsausschuss der
Synodale Krel3.

Synodaler KreR, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Prasident, liebe Schwestern, liebe Briider! Die Evangelische
Stiftung Pflege Schonau (ESPS) und die Evangelische
Pfarrpfriindestiftung Baden (EPSB), beides kirchliche Stif-
tungen des offentlichen Rechts, sollen vereinigt werden,
um die dadurch entstehenden Synergieeffekte in der Ver-
waltung und fur die kirchlichen Stiftungszwecke zu nutzen.
Die Stiftungszwecke bleiben erhalten und werden in der
vereinigten Stiftung weiterhin bedient.

Der Geschaftsfuhrer, Herr Strugalla, nennt wirtschaftliche
und organisatorische Vorteile:

— Die Stiftungen sind in der Art der Vermégensallokation
nahezu identisch, nur unterschiedlich gro3. Es gibt also
erhebliche Uberschneidungen. Die Evangelische Stif-
tung Pflege Schonau hat bisher schon satzungsgeman
die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden vertreten.

— Man erreicht eine Reduktion der Kosten, genannt sind
beispielsweise:

— Die Prozesskosten, die bisher fir zwei Stiftungen
gedacht und abgestimmt werden mussten.
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— Es braucht kein Geschaftsbesorgungsvertrag ab-
geschlossen werden.

— Da nur ein Jahresabschluss erstellt werden muss,
reduzieren sich die Prifungskosten.

— Durch die Fusion und Namensanderung in Stiftung
Schonau sind Marke und Firmierung identisch.

— Es kommt zur Vereinfachung in der AuRenkommunika-
tion bei der Rechnungsstellung.

— Weiterhin erfolgt eine Vereinfachung bei der Refinan-
zierung unserer Banken.

— Die Anlage von Vermdgen vereinfacht sich ebenfalls.

— Es muss nicht mehr Uberlegt werden, tber welchen
Topf die Investments erfolgen sollen. Nachdotierungen
bei Fonds sind einfacher zu steuern.

Steuerrechtlich ist anzumerken, dass die Evangelische
Stiftung Pflege Schoénau als Ubertragender Rechtstrager
auf die Evangelische Pfarrpfrindestiftung Baden als auf-
nehmender Rechtstréager zugelegt wird. Die Evangelische
Stiftung Pflege Schénau ist aufnehmende Stiftung, um die
Grundsteuer-Freiheit des der Pfarrbesoldung gewidmeten
Vermogens der Evangelischen Pfarrpfrindestiftung Baden
nicht zu gefahrden. Fur die Gewahrleistung der Grunder-
werbsteuer-Freiheit wurde eine Anrufungsauskunft bei den
Finanzbehdrden eingeholt.

Aus diesen Griinden hat der Stiftungsrat am 24. Marz 2022
beschlossen, die Evangelische Stiftung Pflege Schénau auf
die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden zuzulegen,
der Evangelischen Pfarrpfrindestiftung Baden deswegen
eine neue Satzung mit den vereinigten Stiftungszwecken
zu geben und die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden
in ,Stiftung Schénau“ umzubenennen — alles mit Wirkung
zum 1. Januar 2023. Der Beschluss des Stiftungsrats da-
mals lautete:

,Der Stiftungsrat beschliel3t fir die Evangelische Stiftung
Pflege Schonau und fir die Evangelische Pfarrpfriindestif-
tung Baden die Zulegung der Evangelischen Stiftung
Pflege Schonau als Gbertragende Stiftung unter Auflésung
ohne Abwicklung auf die EPSB als aufnehmende Stiftung
zum 01.01.2023. Die EPSB erhalt die neue beschlossene
Satzung mit Namensanderung in ,Stiftung Schénau®, die
zum 01.01.2023 in Kraft treten soll.*

Die Landessynode muss diesem Vorhaben zustimmen.
Aus diesem Grund bittet der Rechtsausschuss folgendem
Beschlussvorschlag zuzustimmen:

Die Landessynode stimmt der Zulegung der ,Evangelischen
Stiftung Pflege Schénau® zur ,Evangelischen Pfarrpfriinde-
stiftung Baden®, zukiinftig ,Stiftung Schénau®, und der An-
derung der Satzung der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung
Baden mit Namensénderung in Stiftung Schénau zu.

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank! Wird eine Aussprache
gewunscht?

Synodale von dem Bussche-Kessel: Ich finde die Idee
sehr gut. So habe ich nur eine Frage, inwieweit das irgend-
welche personellen Veranderungen oder Konsequenzen
mit sich bringt oder ob die administrative praktische Arbeit
einfach so weitergefihrt wird und sich lediglich der recht-
liche Rahmen nach auen andert.

Synodaler KreR, Berichterstatter: Es andern sich mit
Sicherheit nicht nur der rechtliche Rahmen, sondern auch
die Ablaufe. Was die Folgen sind, kann ich nicht abschat-
zen, dazu habe ich auch keine Unterlagen vorliegen.

Oberkirchenrat Wollinsky: Es ist so, dass jetzt schon die
groRere der beiden Stiftungen, die ESPS, die Verwaltung
fur die kleinere Stiftung innehat. Es gibt nur einen einheit-
lichen Personalkorper. Da werden keinerlei Veranderungen
in organisatorischer oder arbeitsrechtlicher Hinsicht er-
forderlich. Ist die Frage damit beantwortet?

(Synodale von dem Bussche-Kessell bejaht).

Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Wollinsky. Gibt es
weitere Fragen? — Das ist nicht der Fall. Dann schlieRe ich
die Aussprache. Der Berichterstatter wiinscht ein Schluss-
wort?

(Synodaler KreR, Berichterstatter: Kein Schlusswort!)

Dann kénnen wir zur Abstimmung kommen. Wer dem
vorhin bereits eingeblendeten Beschlussvorschlag zu-
stimmt, moge das bitte mit Stimmkarte deutlich zeigen. —
Es sieht so aus, als ob wir weitestgehend zustimmen.

Ich darf fragen, wer sich enthalt? — Keine Enthaltungen.
Gibt es Gegenstimmen? — Auch unten gibt es keine Ge-
genstimmen. Damit ist dies einstimmig so beschlossen.
Herzlichen Dank!

"4

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 27. Juli 2022:
Gutachten zum Einsatz von MacOS-Endgeréten im
Rahmen der ,,Digitalen EKIBA*

(Anlage 1)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V.
Hier berichtet der Bildungs- und Diakonieausschuss zur
Vorlage des Landeskirchenrates: Gutachten zum Einsatz
von MacOS-Endgeraten im Rahmen der ,Digitalen EKIBA®.
Herr Reimann wird uns vortragen.

Synodaler Reimann, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Préasident, liebe Schwestern und Bruder. Bei der Herbsttagung
2021 hat die Landessynode zur Vorlage Digitale EKIBA be-
schlossen, ein Endgerateportfolio flr die Nutzer/innen von
drei Geratetypen auf Android-Basis vorzusehen und den
EOK gebeten, die Aufnahme von MacOS Endgeraten in
das Gerateportfolio zu prifen. Ziel ist es, flachendeckend
eine verlassliche Ausstattung mit Windows-Endgeraten fiir
die Mitarbeitenden der Landeskirche bereitzustellen. Bei den
Geraten, sowie dem Datenschutz soll die Standardisierung
vorangetrieben werden. In der Vorlage des Landeskirchen-
rates vom 27. Juli 2022 (OZ 05/01) wird vorgeschlagen,
den Warenkorb durch die MacOS-Gerate zu erweitern. Da
diese Gerate aber deutlich teurer sind, sollen diejenigen,
die so ein Gerat méchten, den Aufpreis dafiir zahlen. Eine
Pflicht zum Erwerb eines solchen Gerates gibt es nicht. Zur
Begriindung wurde ausgefihrt, dass dadurch die Wartung,
die Beschaffung sowie die Einheitlichkeit in der Verwaltung
und der Arbeitsablaufe vereinfacht wird, die Beschaffung
durch groRere Stlickzahlen verbilligt und Wartungskosten
gesenkt werden kdnnen. Dies wurde so auch gebilligt. Die
Diskussion erbrachte auch die Nachfrage, ob die schon im
Gebrauch befindlichen beziehungsweise zuklnftig anzu-
schaffenden Apple-MacBooks noch als vierter Geratetyp
ins Portfolio aufgenommen werden kdénnen.
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Nach dem Plenarbericht des Bildungs- und Diakonieaus-
schusses Digitale EKIBA zur Eingabe 03/12 vom 26. Okto-
ber 2021 (siehe Protokoll Nr. 3, Herbsttagung 2021, S. 53 ff.) wurde
der Evangelische Oberkirchenrat gebeten ,zu priifen, unter
welchen Bedingungen ein MacBook (Hersteller ist Apple)
in das Gerateportfolio von dann vier verschiedenen End-
geraten aufgenommen werden kann. Dabei sollen insbeson-
dere die Finanzierung der teureren Gerate (gegebenenfalls
mit Eigenanteil der Nutzenden), das Supportkonzept (fir
ein weiteres Betriebssystem) und die Anforderungen des
landeskirchlichen IT-Sicherheitsmanagements berticksich-
tigt werden.” — Zitatende.

In der Vorlage des Landeskirchenrates fiir diese Herbst-
tagung der Landessynode wird nun Folgendes vorgeschla-
gen:

1. MacOS-Endgerate werden in das Portfolio aufgenom-
men.

2. Eine Verrechnung im Rahmen eines Eigenanteils findet
nicht statt.

3. Der Support wird flr die von der EkiBa angebotenen
Clouddienste sowie fiir Microsoft 365 erbracht.

Als Begriindung wird angefihrt:

1. Die Anschaffung von MacOS-Endgeréaten in das End-
geratetool von Microsoft ist ,ohne erhebliche Mehrauf-
wande moglich®.

2. Die IT-Sicherheitsvorgaben koénnen, analog zu MS-
Endgeraten, umgesetzt werden.

3. Der Support wird auf das Betriebssystem MacOS
geschult, sodass ein Grundsupport moglich ist. —
Anmerkung meinerseits — Der Support wird nicht um-
geschult. Es sind die Menschen, die da arbeiten.

(Heiterkeit)

4. Eine Verrechnung oder Teilfinanzierung von MacBooks
ist aufgrund der umsatzsteuerrechtlichen Regelungen
nicht angedacht.

Zur Finanzierung:

Ein MacBook kostet in der Anschaffung im Schnitt
3.451 Euro im Gegensatz zu durchschnittlich 2.600 Euro
bei Windows-Endgeraten. Damit reduzieren die MacOS-
Endgerate die Zahl der anzuschaffenden Gerate aus dem
zentralen Budget der Landeskirche. In den ersten Monaten
des Jahres 2022 wurde das Budget allerdings nicht ausge-
schopft.

Der Hauptausschuss und der Bildungs- und Diakonieaus-
schuss stimmen dem Vorschlag einstimmig zu.

Der Rechtsausschuss stimmt ebenfalls zu und stellt zu-
gleich den Antrag, einen Eigenanteil von den Nutzer/innen
zu erheben.

Bei der Frage zu moglichen Mehrkosten fir MacOS-End-
gerate hat sich der Finanzausschuss mit deutlicher Mehr-
heit dafiir ausgesprochen, dass diese den Nutzern in
Rechnung gestellt werden sollten. Dartber hinaus wird der
Evangelische Oberkirchenrat gebeten, auf der Herbstta-
gung die Regelungen zur Steuerfreiheit bei der Ubernahme
der Mehrkosten darzulegen.

Der Ausschuss dankt Herrn Ohnemus und seinem Team
fur die geleistete Arbeit und die Vorbereitungen fur diesen
Beschluss ganz herzlich.

(Beifall)

Ich verlese nun den Beschlussvorschlag des Bildungs- und
Diakonieausschusses:

Die Landessynode beschliel3t, dass fiir die Verwaltungen
der Landeskirche der Warenkorb der digitalen WINDOWS-
Endgeréte um die Apple-MacOS-Geréte auf dann vier Ge-
rategruppen erweitert wird.

Sie fasst aulBerdem folgenden Begleitbeschluss:

1. Flr die Mehrkosten wird ein Eigenanteil der Nutzerinnen
und Nutzer erhoben. Die Mehrkosten beziehen sich
dabei auf die Differenz zum teuersten Windows-Gerét.

2. Zur Gewéhrleistung einer Grundunterstiitzung wird der
Support des EOK auf das Apple-System geschult.

Ich danke lhnen fir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herr Reimann, sogar ich habe ver-
standen, was Sie vorgetragen haben.

(Heiterkeit)

Herzlichen Dank fir den Bericht. Gibt es Fragen aus dem
Plenum?

Synodaler Hartmann: Ich wollte fragen, ob daran gedacht
ist, auch bei unseren Formularen zur Konfessionszugeho-
rigkeit neben evangelisch / katholisch das Feld MacOS ein-
zutragen.

(Heiterkeit)

Synodaler Reimann, Berichterstatter: Herr Hartmann,
das war, wie ich ehrlich gestehen muss, nicht Gegenstand
unserer Beratungen im Ausschuss.

(Heiterkeit)

Ich kann mir aber gut vorstellen, dass das mdglich ist. Da
musste ich allerdings den Support der Verwaltung anfragen.
Ich denke aber, es ist machbar.

Prasident Wermke: Gibt es weitere Riickfragen? — Das ist
nicht der Fall. Herr Reimann, wiinschen Sie ein Schlusswort?

(Synodaler Reimann, Berichterstatter:
Nein, danke, Herr Prasident!)

Dann verlese ich den Beschlussvorschlag noch einmal:

Die Landessynode beschlieRt, dass fir die Verwaltungen
der Landeskirche der Warenkorb der digitalen Windows-
Endgerate um die Apple-MacOS-Gerate auf dann vier Ge-
rategruppen erweitert wird.

Sie fasst aulerdem folgenden Begleitbeschluss:

1. Fir die Mehrkosten wird ein Eigenanteil der Nutzerinnen
und Nutzer erhoben. Die Mehrkosten beziehen sich
dabei auf die Differenz zum teuersten Windows-Geréat.

2. Zur Gewahrleistung einer Grundunterstiitzung wird der
Support des EOK auf das Apple-Betriebssystem ge-
schult.

Ich méchte das insgesamt abstimmen, also Beschluss mit
Begleitbeschliissen. Ich bitte Sie, wenn Sie dagegen stim-
men wollen, lhre Stimmkarte zu erheben. — Drei Gegen-
stimmen.

(Es liegt ein Missverstandnis zum Abstimmungsverfahren
vor; es ist getrennte Abstimmung begehrt.)
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Wir stimmen zunéachst nur Gber den Beschluss ab, dass fiir
die Verwaltung der Landeskirche der Warenkorb um die
Apple-MacOS-Gerate auf vier Gerategruppen erweitert wird.
Wer kann dem zustimmen? — Vielen Dank. Gibt es Gegen-
stimmen? — Keine Gegenstimmen. Gibt es Enthaltungen? —
Drei Enthaltungen. Bei drei Enthaltungen so beschlossen.

Wir kommen zum Begleitbeschluss 1: Fur die Mehrkosten
wird ein Eigenanteil der Nutzerinnen und Nutzer erhoben.
Die Mehrkosten beziehen sich dabei auf die Differenz zum
teuersten Windows-Gerat. Wer kann dem zustimmen? —
Dankeschdn. Gegenstimmen? — Acht Gegenstimmen. Gibt
es Enthaltungen? — Keine Enthaltungen.

Ich lasse Uber den zweiten Begleitbeschluss abstimmen:
Zur Gewahrleistung einer Grundunterstitzung wird der
Support des EOK auf das Apple-Betriebssystem geschult.
Wer stimmt zu? — Vielen Dank. Wer stimmt dagegen? —
Keine Gegenstimmen. Enthaltungen? — Eine.

Wir haben damit insgesamt den Beschlussvorschlagen
und Begleitbeschlissen zugestimmt. Vielen Dank!

Es ist gut, dass ich jetzt wechsle. Wir haben vereinbart,
dass Vizeprasident Krel3 an der Stelle Gbernimmt.

(Vizeprasident Krefd Gbernimmt die Sitzungsleitung.)

Vi

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes iiber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrdger
sowie lber die Verwaltungs- und Servicedmter
und Evangelischen Kirchenverwaltungen in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (Verwal-
tungs- und Serviceamtsgesetz)

(Anlage 11)

Vizeprasident KreB: Wir kommen nun zu Tagesordnungs-
punkt VI: Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022: Entwurf
kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes
Uber die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben kirchlicher
Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und Serviceamter
und Evangelischen Kirchenverwaltungen in der Evange-
lischen Landeskirche in Baden unter OZ 05/11. Bericht-
erstatterin ist die Synodale Lohmann.

Synodale Lohmann, Berichterstatterin: Herr Vizeprasident,
hohe Synode! Sicher haben Sie schon voller Ungeduld auf
die néchste Anderung des Verwaltungs- und Serviceamts-
gesetzes gewartet.

(Heiterkeit)

Denn: Keine Tagung ohne diese, hier also kommt sie!
Das VSA-Gesetz bestimmt, welche hoheitlichen Ver-
waltungsaufgaben es gibt und ordnet diese zu. Im jetzt zu
beschlieRenden Anderungsgesetz wird eine bisher den
Verwaltungs- und Servicedmtern zugeordnete Aufgabe ge-
strichen, ndmlich die Bauherrenfunktion geman § 1 Abs. 2
Satz 1 Nr. 10 VSA-Gesetz. Die Streichung hangt mit der
.Neukonzeption Bauen* gemaf Vorlage 05/05 zusammen
(siehe Anlage 5) und wird dort naher begriindet. Eine Uber-
tragung der Bauherrenrolle als Wahlaufgabe soll moglich
bleiben. Aulierdem wird eine zusatzliche Aufgabe benannt,
namlich die Sekretariatsaufgaben im Dekanat und Kantorat
(§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 9a VSA-Gesetz neu). Diese Aufgabe

wird aber, wie sich aus § 3 Abs. 1 VSA-Gesetz ergibt, nicht
den Verwaltungs- und Servicedmtern Ubertragen. Die dritte
inhaltliche Anderung ist rechtstechnischer Art. § 18 Nr. 1 VSA-
Gesetz in der bisher geltenden Fassung ermachtigt den EOK
zum Erlass einer Rechtsverordnung, die die Verwaltungs-
aufgaben gemaf § 1 Abs. 2 VSA-Gesetz naher beschreibt.
Diese Ermachtigung wird gestrichen; der Aufgabenkatalog
ergibt sich nunmehr aus dem Gesetz selbst. Nochmals:
Nicht alle in der Anlage zu § 3 genannten Aufgaben sind
solche der Verwaltungs- und Serviceamter. Welche Auf-
gaben Ubertragen werden, ergibt sich aus den Vorschriften
des Gesetzes und nicht aus der Anlage. Beispiele: Die
Pfarramtsverwaltung (Nr. 9) bleibt im Pfarramt, die Sekre-
tariatsaufgaben im Dekanat und im Kantorat verbleiben im
Dekanat und im Kantorat, die Zentrale Lohn- und Gehalts-
abrechnung (Nr. 11) Ubernimmt weiterhin der EOK. Die
weiteren Anderungen sind Uberwiegend Folgeénderungen
und redaktionelle Anpassungen.

Ein letzter Punkt: In § 10 VSA-Gesetz ist die Bildung einer
LArbeitsgemeinschaft der Verwaltungsamter in der Evange-
lischen Landeskirche in Baden® vorgesehen. Diese soll sich
gemal § 2 Abs. 3 VSA-Gesetz eine Geschaftsordnung
geben. Daflr besteht kein Bedarf; dieser Teil der Vorschrift
soll folglich gestrichen werden.

Der Finanzausschuss hat gebeten klarzustellen, dass es in
Nr. 10.6. der Anlage zu § 3 VSA-Gesetz um die ,haushalte-
rische” Bewirtschaftung der in der Anlage genannten Liegen-
schaften geht. Anders ausgedriickt: Nicht jede Gluhbirne
muss Uber das VSA gehen. Diese Anregung hat der Rechts-
ausschuss aufgegriffen und eine neue Vorlage erstellt, in
der im Ubrigen einige Schreibfehler berichtigt worden sind.

Beschlussvorschlag:

Die Landessynode beschliel3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrdger sowie
iber die Verwaltungs- und Servicedmter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landeskirche in
Baden (Verwaltungs- und Serviceamtsgesetz) in der Fas-
sung des Hauptantrages des Rechtsausschusses, welcher
Ihnen als Tischvorlage vorliegt.

Ich danke lhnen!
(Beifall)

Hauptantrag
des Rechtsausschusses

Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes
liber die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben kirch-
licher Rechtstrager sowie liber die Verwaltungs- und
Serviceamter und Evangelischen Kirchenverwaltungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden

Vom ...
Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:
. Artikel 1
Anderung des Verwaltungs- und Serviceamtsgesetzes
Das Kirchliche Gesetz liber die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben
kirchlicher Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und Servicedmter
und Evangelischen Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landes-
kirche in Baden (Verwaltungs- und Serviceamtsgesetz — VSA-G) vom
23. Oktober 2019 (GVBI. 2020, S.2), zuletzt geadndert am 29. April 2022
(GVBI. Teil I, Nr. 39, S. 96), wird wie folgt geandert:
1. In § 1 Abs. 2 Satz 1 wird nach Nummer 9 folgende Nummer 9a
eingefigt:
,9a. Sekretariatsaufgaben im Dekanat und Kantorat,”.
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2. In§ 1Abs. 2 Satz 1 Nr. 10 werden die Worter ,Bauherrenfunktion
und Aufgaben” ersetzt durch die Worter ,Aufgaben bei BaumalR-
nahmen und bei“.

3. In§ 3Abs. 1 Satz 1 werden die Woérter ,§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis
3 und Nr. 4 bis Nr. 7“ ersetzt durch die Worter ,§ 1 Abs. 2 Satz 1
Nr. 1 bis 8 und Nr. 10

4. In § 3 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,sowie aus der Rechtsver-
ordnung nach § 18 gestrichen.

5. In § 3 Abs. 2 Satz 1 werden die Worter ,§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis
3 und Nr. 4 bis Nr. 7* ersetzt durch die Worter ,§ 1 Abs. 2 Satz 1
Nr. 1 bis 8 und Nr. 10",

6. In § 3 Abs. 2 Satz 1 werden die Worter ,sowie aus der Rechtsver-
ordnung nach § 18 gestrichen.

7. In § 3 Abs. 3 wird der Klammerzusatz wie folgt gefasst:
.(§ 1Abs. 2 Nr. 7)°

8. In § 7 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter ,sowie aus der Rechtsver-
ordnung nach § 1 Abs. 3" gestrichen.

9. § 8 Satz 2 wird wie folgt formuliert:

.Néheres regelt das Kirchliche Gesetz tiber den Arbeitsschutz, die
Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz in der Evangelischen
Landeskirche in Baden.”

10. In § 10 Abs. 3 Satz 1 werden die Worter ,gibt sich eine Geschafts-
ordnung und“ gestrichen.

11. In § 14 Abs. 1 wird Satz 4 wie folgt gefasst:

,Die Gebuhrenordnung regelt fir den Fall der Wahrnehmung der
betreffenden Aufgabe auch die Gebuhren fir die Aufgaben nach
§ 1 Abs. 2 Nr. 4 bis 8, Nr. 10 und Nr. 11.*

12.In § 14 Abs. 2 Satz 1 werden nach den Wértern ,,§ 1 Abs. 2 Nr. 3°
die Worter ,und Nr. 3a“ eingefiigt.

13. § 18 Satz 1 Nr. 1 wird aufgehoben und die Nummer 2 bis Nummer
5 werden Nummer 1 bis Nummer 4.

14. Die Anlage zu § 3 wird wie folgt gefasst:
»Anlage zu § 3

Die Verwaltungsaufgaben nach §§ 1 Abs.2, 3 umfassen neben den
hier genannten Aufgaben samtliche Hilfstatigkeiten, die zur Aufgaben-
erfullung erforderlich sind oder diese fordern.

1. Personalverwaltung

1.1 Beratung des kirchlichen Rechtstragers in Fragen des Arbeits- und
Mitarbeitervertretungsrechts, der Arbeitsrechtsregelungen und sonsti-
ger Rechtsfragen im Zusammenhang mit der Personalverwaltung

1.1.1 Klarung von Rechtsfragen des Arbeitsrechts insbesondere in
folgenden Themenbereichen: Stellenausschreibung, Begriindung des
Arbeitsverhaltnisses, Probezeit, Veranderung und Beendigung von
Arbeitsverhaltnissen — insbesondere Abmahnungen, Kiindigung, ein-
schlieBlich Betriebsiibergang und -schlieBung

1.1.2 Klarung von Rechtsfragen der kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen

1.1.3 Klarung von Fragen der Bewertung von Arbeitsplatzen und der
Eingruppierung im Zusammenwirken mit der Stellenbewertungskom-
mission

1.1.4 Klarung von Rechtsfragen des Mitarbeitervertretungsrechts und
des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch — Rehabilitation und Teilhabe
behinderter Menschen (SGB IX)

1.1.5 Klarung von Rechtsfragen aus den Themenkreisen Steuerrecht,
Sozialversicherungsrecht, Arbeitsrecht (z.B. ArbZG, BUrIG; TzBfG,
AGQG), Tarifrecht, Altersteilzeit, Zusatzversorgung, Entgeltumwandung
in Zusammenwirken mit dem Evangelischen Oberkirchenrat

1.2 Erledigung der erforderlichen Verwaltungsaufgaben im Zusammen-
hang mit der Begriindung von Arbeits-, Ausbildungs- und Praktikan-
tenverhaltnissen

1.2.1 Entwurf, Anpassung und Uberwachung der Einhaltung des Stellen-
plans einschlieRlich Uberwachung der Stellenbesetzung unter Einsatz
des vom Evangelischen Oberkirchenrat (ZGASt) vorgegebenen integ-
rierten Stellenplanmoduls

1.2.2 Stellenbewertungen nebst Vorschlag fir die Eingruppierung
anhand von Arbeitsplatzbeschreibungen im Zusammenwirken mit der
Stellenbewertungskommission

1.2.3 Ermittlung der Personalkosten fiir die Begriindung des Arbeits-
verhéltnisses, Personalkostenhochrechnungen fur drittmittelfinanzierte
Stellen etc., Personalkostencontrolling in Abstimmung mit der Finanz-
abteilung

1.2.4 Einholung oder Kléarung von kirchenaufsichtsrechtlichen Ge-
nehmigungen und Ausnahmegenehmigungen bei Begriindung und
Verlangerung von Arbeitsverhaltnissen auf Basis der Entscheidungen
des kirchlichen Rechtstragers

1.2.5 Bearbeitung von erforderlichen Stellenplanédnderungen einschlief-
lich der Einholung kirchenaufsichtsrechtlicher Genehmigungen im
Zusammenwirken mit der ZGASt und unter Nutzung der vom Evange-
lischen Oberkirchenrat (ZGASt) vorgegebenen Software

1.2.6 Einholung aller fir die Begriindung des Arbeitsverhaltnisses
erforderlichen Unterlagen unter Beachtung rechtlicher Vorgaben
(z.B. AGG, DSGVO)

1.2.7 Vorbereitung von Einstellungs- und Auswahlgespréchen ein-
schlieBlich einer Dokumentation der Auswahlentscheidung in Abstim-
mung mit dem kirchlichen Rechtstrager

1.2.8 Vorbereitung des Arbeitsvertrags einschlieRlich etwaiger Ande-
rungen

1.3 Erledigung der Aufgaben der Personalverwaltung fiir das einzelne
Arbeits-, Ausbildungs- und Praktikantenverhéltnis

1.3.1 Flhrung der Personalakte sowie der Vergltungsakte einschlie3-
lich der Gewahrung von Akteneinsicht und Erteilung von Auskiinften

1.3.2 Aufbewahrung der Personalakte sowie der Vergitungsakte flr
die Zeit der bestehenden Aufbewahrungsfristen

1.3.3 Erfassung der gehaltsrelevanten Daten, der Daten fiir das Personal-
management und deren Aktualisierung in dem vom Evangelischen
Oberkirchenrat (ZGASt) vorgegebenen Standard

1.3.4 Eingabe der Personalveréanderungen (Eintritt, Austritt, Einrichtungs-
wechsel, Namensanderung)

1.3.5 Festsetzung der Beschaftigungszeit, Dienstzeit und Jubildums-
dienstzeit, Festlegung der Entgeltstufe in Abstimmung mit dem
Rechtstrager, Berechnung von Zulagen

1.3.6 Uberwachung und Information zu den Fristen der Probezeit

1.3.7 Berechnung der Urlaubsanspriiche, wobei die Verwaltung der
Urlaubsantrage (Urlaubsbewilligung etc.) dem kirchlichen Rechts-
trager obliegt

1.3.8 Erstellung von Anderungsvertragen (z.B. Neueingruppierungen,
Teilzeitdnderungen, Verlangerungen des Arbeitsverhéltnisses), Er-
stellung von Nebenabreden

1.3.9 Uberpriifung der Eingruppierung, Stellenneubewertung

1.3.10 Im Rahmen von Schwangerschaften: Meldungen an die Auf-
sichtsbehorde, Festsetzung des Mutterschutzes, Einholung von
Arbeitsplatzbeschreibungen, Klarung des Impfstatus, Vorbereitung
des Aussprechens eines Beschaftigungsverbotes, Beratung des
kirchlichen Rechtstragers hinsichtlich der Anpassung eines Dienst-
plans nach dem betriebsarztlichen Votum

1.3.11 Mitwirkung bei Freistellungsantragen, Sonderurlaub, Bearbei-
tung des Elternzeitantrags

1.3.12 Uberwachung der Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen, Ein-
stellung der Entgeltfortzahlung, Anspruch und Berechnung der
Krankenbeziige und des Krankengeldzuschusses, Uberwachung der
Lohnfortzahlungsfrist, Information und Beratung des kirchlichen Rechts-
tragers im Rahmen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

1.3.13 Bearbeitung der mit den Berufsgenossenschaften zusam-
menhangenden Fragestellungen, insbesondere Anmeldung bei der
Berufsgenossenschaft, Erstellung von Berufsgenossenschafts-Jahres-
meldungen, Abwicklung von Arbeitsunfallmeldungen, soweit diese nicht
durch den Evangelischen Oberkirchenrat (ZGASt) erfolgen

1.3.14 Erstellung von Bescheinigungen unterschiedlichster Art

1.3.15 Ausstellung von Zwischenzeugnissen nach Angaben des kirch-
lichen Rechtstragers

1.4 Erledigung allgemeiner Mafnahmen der Personalverwaltung

1.4.1 Ermittlung der Personal- und Personalnebenkosten fiir die Haus-
haltspléne auf Basis der Personalkostenhochrechnung, Berechnung
von durch das Haushaltsrecht vorgeschriebenen Riickstellungen

1.4.2 Bereitstellung der personalrelevanten Daten fir die Erstellung
von Verwendungsnachweisen durch die ZGASt

1.4.3 Beantragung und Bearbeitung von Leistungen Dritter (u.a. Bundes-
agentur fur Arbeit)

1.4.4 Begleitung etwaiger Prufungen wie Lohnsteuerauf3enprifungen,
Priifungen durch die Deutsche Rentenversicherung, die Berufsgenos-
senschaft oder durch das Rechnungspriifungsamt
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1.4.5 Erstellung von gesetzlich vorgeschriebenen Statistiken (z.B.
vierteljahrliche Verdiensterhebung)

1.4.6 Unterstiitzung des kirchlichen Rechtstragers bei der Durchfiihrung
von MAV-Wahlen.

1.4.7 Vorbereitung der Unterlagen bei der Beantragung einer Erlaub-
nis zur Arbeitnehmeriiberlassung

1.4.8 Abwicklung von Praktikantenverhaltnissen, Bundesfreiwilligen-
dienst und MafRnahmen zur Wiedereingliederung in das Erwerbsleben

1.4.9 Abwicklung und Begleitung von Ausbildungsverhaltnissen unter
Beachtung der gesonderten Rechtslage (z.B. Berufsschule, Prifungs-
anmeldungen, Jugendarbeitsschutz, Jugend-MAV)

1.4.10 Beratung und Erledigung der Verwaltungsaufgaben im Zusam-
menhang mit ehrenamtlichen Tatigkeiten in Abgrenzung zur Fihrung
von Arbeitsverhaltnissen, Priifung von Aufwandspauschalen, Berech-
nung und Auszahlung von Aufwandsentschadigungen, Uberwachung
der steuerlichen Freigrenzen.

1.4.11 Beratung, Unterstiitzung und Umsetzung von MaRnahmen der
Personalentwicklung in Abstimmung mit dem kirchlichen Rechtstrager
(Fortbildungsantrége, Festlegung der Kategorie, Klarung der Eigen-
beteiligung, Pflege der Fortbildungskartei und Ablage der Zertifikate)

1.4.12 Uberwachung der erweiterten Fiihrungszeugnisse

1.4.13 Jahrliche Erklarungen zum Steuerfreibetrag bei festangestellten
Mitarbeitenden

1.4.14 Jahrliche Information und Beratung der kirchlichen Rechtstrager
hinsichtlich der Aufzeichnungspflichten nach Mindestlohngesetz

1.4.15 Mithilfe bei der Vorbereitung der Anzeige fir Kurzarbeit, Vorbe-
reitung des Leistungsantrages zum Kurzarbeitergeld, Vorbereitung
der Abrechnungsliste zum Leistungsantrag — Kurzarbeitergeld

1.5 Erledigung der Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang mit der
Beendigung von Arbeits-, Ausbildungs- und Praktikantenverhaltnissen

1.5.1 Entwurf eines Kuindigungsschreibens
1.5.2 Formulierung eines Aufhebungsvertrags
1.5.3 Berechnung der Abfindung und der Urlaubsabgeltung

1.5.4 Ausstellung des Arbeitszeugnisses nach Angaben des kirchlichen
Rechtstragers

1.5.5 Unterstlitzung bei Arbeitsgerichts- bzw. Kirchengerichtsverfahren

1.6. Vollzug der Malinahmen im Zusammenhang mit der Begriindung,
Fihrung und Beendigung von Kirchenbeamtenverhaltnissen mit Unter-
stlitzung des Evangelischen Oberkirchenrates

1.6.1 Prufung der Voraussetzungen der Begriindung des Kirchen-
beamtenverhaltnisses und Einholung der kirchenaufsichtsrechtlichen
Genehmigungen

1.6.2 Fertigung der erforderlichen Urkunden

1.6.3 Vorbereitung dienstrechtlicher Manahmen zur Gestaltung und
Veranderung des Dienstverhaltnisses (insb. Abordnung, Zuweisung,
Versetzung)

1.6.4 Uberwachung der Probezeit
1.6.5 Priifung von Beférderungsvoraussetzungen

1.6.6 Vorbereitung von Malnahmen im Zusammenhang mit voriiber-
gehender oder dauerhafter Dienstunfahigkeit

1.6.7 Vorbereitung von MaRnahmen zur Beendigung des Dienstver-
héltnisses

1.6.8 Prifung und Initiierung disziplinarrechtlicher Manahmen
2. Finanzverwaltung

2.1 Erstellung der Haushaltsplanung und der mittelfristigen Finanz-
planung nach standardisiertem Muster

2.1.1 Ermittlung der Basisdaten aufgrund gesetzlicher und vertraglicher
Vorgaben

2.1.2 Ermittlung von Verrechnungsbetragen und Kostenstellenumlagen

2.1.3 Festlegung und Anpassung der Systematik der Haushaltsplanung
innerhalb des gesetzlichen Rahmens

2.1.4 Vorbereitung, Erfassung und Besprechung der Plandaten in Zu-
sammenarbeit mit dem kirchlichen Rechtstréager

2.1.5 Vorbereitung der Beschlussvorlage

2.1.6 Beratung und Information der fiir die Beschlussfassung zustandi-
gen Gremien oder Finanzverantwortlichen der Gremien

2.1.7 Korrektur der Plandaten nach Beratung in den Gremien und
Ubertragung in das Buchhaltungsprogramm

2.1.8 Erstellung der mittelfristigen Finanzplanung (vereinfachte Dar-
stellung) in Zusammenarbeit mit dem kirchlichen Rechtstrager

2.1.9 Zusammenstellung der Planunterlagen zur Kenntnisgabe oder
zum Genehmigungsverfahren beim Evangelischen Oberkirchenrat

2.1.10 Zusammenstellung und Aufbewahrung der Unterlagen der
Haushaltsplanerstellung fiir die Dauer der vorgesehenen Aufbewah-
rungsfrist

2.1.11 Durchflihrung von Schulungen von ehrenamtlichen und haupt-
amtlichen Mitarbeitenden des kirchlichen Rechtstragers in Finanz- und
Haushaltsfragen

2.2 Haushaltsplanbewirtschaftung und -iberwachung

2.2.1 Uberwachung und Abwicklung der Verrechnungen innerhalb von
Funktionen/Kostenstellen, Einrichtungen, Rechtstragern

2.2.2 Uberwachung, Abwicklung und Abrechnung von Vorschiissen
sowie der Verrechnungs- und Bilanzkonten

2.3. Erstellung der Jahresabschliisse
2.3.1 Vornahme der erforderlichen Jahresabschlussbuchungen
2.3.2 Ermittlung des Jahresergebnisses

2.3.3 Erarbeitung von Vorschlagen fiir die Verwendung der Uber-
schiisse oder zur Deckung von Defiziten zur Entscheidungsfindung
der zustandigen Gremien

2.3.4 Erstellung der Jahresabschlussunterlagen (Jahresrechnung,
Verwahr- und Vorschussrechnung, Bilanz und Anhang)

2.3.5 Vorbereitung der Beschlussfassung flir das zustandige Gremium

2.3.6 Erstellung von Verwendungsnachweisen in Zusammenarbeit mit
dem kirchlichen Rechtstrager

2.3.7 Fuhren der Anlagenbuchhaltung

2.3.8 Durchfiihrung des programmtechnischen vorlaufigen Jahres-
abschlusses

2.4 Fuhrung der Finanzbuchhaltung und der Kassengeschafte

2.4.1 Bearbeitung von Rechnungsbelegen der Rechtstréager/Pfarr-
gemeinde/ Organisationseinheit (ggf. mit Vorkontierung, Bemerkung)
und Bearbeitung der Geldeingange

2.4.2 Verbuchung aller Einnahmen des kirchlichen Rechtstragers
einschlief3lich Einzug der Elternbeitrdge und Essengelder einer
Kindertageseinrichtung nebst Qualifizierung der Einnahmen nach der
Umsatzsteuerbarkeit

2.4.3 Einstellung und Uberwachung von Forderungen im Rahmen der
Soll-Buchfiihrung und Durchfiihrung des Mahnwesens in Abstimmung
mit dem kirchlichen Rechtstrager

2.4.4 FristgemaRe Leistung aller Ausgaben des kirchlichen Rechts-
tragers und ggf. Prifung der Vorsteuerabzugsfahigkeit

2.4.5 Abrechnung und Ubernahme der auBerhalb der Kassengemein-
schaft gefihrten Kassen und Konten

2.4.6 Buchfiihrung fir sémtliche Zahlungs- und Buchungsvorgange
und diesbeziigliche Schulungen fir Mitarbeitende des kirchlichen
Rechtstragers

2.4.7 Sammlung und Aufbewahrung der Belege bis zur Rechnungs-
prifung und Entlastung durch das Rechnungsprifungsamt, soweit
gesetzlich keine andere Aufbewahrungsfrist vorgesehen ist

2.4.8 Erfassung und Abrechnung sowie Weiterleitung der Kollekten
2.4.9 Bewirtschaftung der Vorschiisse und Verwahrungen

2.4.10 Bewirtschaftung der Bank- und Bargeldbestande einschlieflich
der Disposition des Geldvermdgens (tagliche Liquiditatssteuerung)

2.4.11 Erstellung und Abstimmung des Tagesabschlusses

2.4.12 Einrichtung, Betreuung und Abrechnung aller Zahlstellen (in-
klusive Kindertageseinrichtungen) und Schulung der damit befassten
Mitarbeitenden des kirchlichen Rechtstragers

2.5 Verwaltung des Vermdgens und der Schulden

2.5.1 Tatigung und Uberwachung der Vermégensanlagen im Gemeinde-
riicklagenfonds und beim Pfarrstellenfonds

2.5.2 Fiihren der Konten der gemeinsamen Geldvermégensverwaltung

2.5.3 Bearbeitung und Uberwachung der Darlehensaufnahmen im
Gemeinderiicklagefonds, bei der Evangelisch-Kirchlichen Kapitalien-
verwaltungsanstalt und bei Banken.

2.6. Durchfiihrung eines Haushaltssicherungsverfahrens nach § 44
KVHG
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2.6.1 Aufarbeitung der fiir das Haushaltssicherungsverfahren relevan-
ten Zahlen

2.6.2 Mitwirkung bei der Erstellung des Erstberichtes und der Jahres-
berichte in Zusammenarbeit mit dem kirchlichen Rechtstrager

2.6.3 Begleitung/Beratung des kirchlichen Rechtstragers in Absprache
mit dem Evangelischen Oberkirchenrat

2.7 Begleitung von Rechnungspriifungen

2.7.1 Abstimmung von Prifungsterminen mit dem Rechnungsprifungs-
amt und dem zu priifenden Rechtstréager

2.7.2 Vorbereitung und Zusammenstellung der fiir die Priifung erforder-
lichen Unterlagen.

2.7.3 Bereitstellung eines Priferarbeitsplatzes im VSA
2.7.4 Erteilung von Auskiinften wahrend der Prifung

2.7.5 Teilnahme an Zwischen- und Schlussbesprechungen mit dem
Rechnungspriifungsamt

2.7.6 Unterstltzung der gepriiften Rechtstrager bei durch das Rech-
nungsprifungsamt angeforderten oder aus anderem Grund gebotenen
Stellungnahmen zu Prifungsberichten

2.7.7 Unterstltzung der gepriiften Rechtstrager bei der Umsetzung von
Handlungsempfehlungen und Feststellungen des Rechnungspriifungs-
amtes mit Auswirkungen auf zukinftige Haushaltszeitrdume

2.7.8 Unterstltzung der gepriiften Rechtstrager bei der Befolgung von
aufsichtsrechtlichen MaRnahmen, insbesondere im Anschluss an
Rechnungspriifungen®

2.8 Unterstiitzung bei der Abwicklung von Versicherungsfallen

2.8.1 Kontrolle und Verbuchung des Eingangs von Versicherungsleis-
tungen fir den kirchlichen Rechtstrager.

2.8.2 Begleitung von Versicherungsféllen im Abstimmung mit dem
Evangelischen Oberkirchenrat, die im Rahmen der landeskirchlichen
Rahmenversicherungsvertrage abgewickelt werden.

3. Verwaltungsgeschéftsfiihrung von Kindertageseinrichtungen
3.1 Verwaltung der Kindertageseinrichtung.

3.1.1 RegelmaRige Information des Tragers uUber samtliche Belange
der Kindertageseinrichtung

3.1.2 Vorbereitung von Tagesordnungspunkten und Beschlussvorlagen
zum Thema Kindertageseinrichtungen fiir das zustandige Gremium
des Tragers und fur Ausschusse in Absprache mit der Person im Vor-
sitzendenamt

3.1.3 Beratung des zustandigen Gremiums des Tragers und von Aus-
schissen im Rahmen von Sitzungen

3.1.4 Fihrung von Verhandlungen mit kommunalen Gremien in Ab-
sprache mit dem zustandigen Gremium des Tragers

3.1.5 Kommunikation mit Eltern und staatlichen Stellen (Jugendamt,
KVJS etc.)

3.1.6 Unterstiitzung des Tréagers bei der Offentlichkeits- und Pressearbeit

3.1.7 Vernetzung und Kontaktpflege mit der Fachaufsicht des Evange-
lischen Oberkirchenrats

3.1.8 Teilnahme an Elternbeiratssitzungen bei Bedarf und in Abstim-
mung mit dem zusténdigen Gremium des Tragers

3.2 Strategische Planungen und bei Grundsatzentscheidungen tber
die Kindertageseinrichtungen

3.2.1 Umsetzung der Bedarfsplanung in Absprache mit dem Trager
unter BerUcksichtigung der tatsachlichen Entwicklungen und der
rechtlichen Vorgaben

3.2.2 Entwicklung/Erstellung und Umsetzung von Trager- und Einrich-
tungskonzeptionen (gemall § 22 a SGB VIII) besonders im Hinblick
auf die erforderlichen Kalkulationen sowie die finanziellen Auswirkungen
von Tragerschaftsiibernahme, Gruppeneinrichtungen und -umwand-
lungen in Abstimmung mit Fachberatung und Trager

3.2.3 Betrachtung der finanziellen Auswirkungen von SchlieRungen
oder Abgabe einzelner Gruppen oder der gesamten Einrichtung im
Zusammenwirken mit dem Evangelischen Oberkirchenrat

3.2.4 Vorbereitung und Stellung von Antrégen im Zusammenhang mit
der Betriebserlaubnis fiir die Kindertageseinrichtung (gemaf § 45
SGB VIll)

3.2.5 Einholung von Genehmigungen bei Anderungen der Gruppen
oder der Betriebserlaubnis beim Evangelischen Oberkirchenrat

3.2.6 Antragstellung zur Férderung von Gruppen beim Evangelischen
Oberkirchenrat in Absprache mit dem zusténdigen Gremium des
Tragers.

3.3 Personalverwaltung, Finanzen. Controlling, Betriebskosten

3.3.1 Sicherstellung eines geordneten Personalauswahlprozesses fiir
die Kindertageseinrichtung durch Vorbereitung, und gegebenenfalls
Teilnahme an den Bewerbungsgesprachen

3.3.2 Wahrnehmung der unmittelbaren Dienstaufsicht (iber die Leitung
der Einrichtung

3.3.3 Unterstltzung der Leitung der Kindertageseinrichtung bei der
Wahrnehmung der unmittelbaren Dienstaufsicht Giber die Mitarbeiten-
den der Kindertageseinrichtung in Absprache mit der Person im Vor-
sitzendenamt des zustandigen Gremiums des Tragers

3.3.4 Kontrolle des Stellenschliissels samt PIA-Stellen, der Eingruppie-
rung und der Qualifikation des Personals der Kindertageseinrichtung

3.3.5 Vertretung des Rechtstragers in Angelegenheiten der Mitarbeiten-
den in Kindertageseinrichtungen unbenommen der Vorgaben des MVG

3.3.6 Unterstiitzung der Leitung bei der Organisation von Vertretungs-
regelungen in Krankheitsfallen

3.3.7 Fuhrung der Urlaubskonten der Leitungen der Kindertageseinrich-
tung, Erteilung von Urlaubsgenehmigungen

3.3.8 Genehmigung von Dienstreisen von Leitungen

3.3.9. Unterstiitzung des Tragers und der Einrichtung bei der Umsetzung
der Qualitatsentwicklung und -sicherung sowie eines altersgerechten
Beteiligungs- und Beschwerdemanagements fir Kinder (geman § 45
SGB VIII) in Zusammenarbeit mit der Fachberatung

3.4 Zusammenarbeit mit anderen verantwortlichen Stellen bei der Wahr-
nehmung von Aufgaben in Bezug auf die Kindertageseinrichtungen

3.4.1 Ubernahme der Anordnungsberechtigung fiir Ausgaben und
Einnahmen im Rahmen des Haushaltsplanes in dem vom Kirchenge-
meinderat vorgegebenen Rahmen in Absprache mit der Person im
Vorsitzendenamt des Kirchengemeinderates

3.4.2 Unterstlitzung und Kontrolle der Leitung der Kindertageseinrich-
tung bei der Einhaltung der Vorgaben des Budgets und der Vorgaben
der kirchlichen Vergabeordnung sowie bei der ordentlichen und recht-
maRigen Kassenfiihrung

3.4.3 Verhandlung von Betriebskostenvereinbarungen mit der Kom-
mune in Abstimmung mit dem zustandigen Gremium des Tragers

3.4.4 Berechnung der Elternbeitrage

3.4.5 Controlling der wirtschaftlichen Entwicklung der Kindertagesein-
richtung und Bericht an das zustandige Gremium des Tragers

3.4.6 Beantragung von staatlichen oder anderen FérdermaRnahmen
und Mitteln aus Foérderprogrammen fiir Kindertageseinrichtungen und
Abrechnung der Foérdergelder in Abstimmung mit dem Trager

3a. Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen

3a.1 Unterstitzung des Tréagers bei der Flihrung der Kindertagesein-
richtung.

3a.1.1 Interessenvertretung des Tragers bei Themen und Aufgaben
der Fachberatung in den kirchlichen und auf3erkirchlichen Gremien in
Absprache mit der Verwaltungsgeschaftsfiihrung (z.B. Fachgremien,
wie Kinder- und Jugendhilfeausschuss, Kindergartenausschisse,
Bildungsausschiisse, Kooperation mit externen Institutionen auf regio-
naler Ebene)

3a.1.2 Vernetzung und Kontaktpflege zwischen Trager und dem Dia-
konischen Werk der Evangelischen Landeskirche in Baden e.V.

3a.1.3 Fachliche Beratung in Fragestellungen wie Kindeswohl, Melde-
pflichten und &hnlichem

3a.2 Inhaltliche und strukturelle Vernetzung der Kindertageseinrich-
tungen im Kirchenbezirk und inhaltliche Beratung der Einrichtungsver-
antwortlichen.

3a.2.1. Alilgemeine Vermittlung von neuen Informationen und Wissens-
erweiterungen aus Spitzenverband und Forschung

3a.2.2 Organisation von Konferenzen fiir Einrichtungsleitungen in Ab-
sprache und Zusammenarbeit mit der Verwaltungsgeschéaftsfiihrung

3a.2.3 Organisation von regionalen Fortbildungen und Fachtagungen
3a.2.4 Beratung bei der Umsetzung des Orientierungsplans

3a.2.5 Inhaltich-padagogische Beratung der Einrichtungsleitung und
der Mitarbeitenden

3a.3 Unterstiitzung des Tragers bei strategischen Planungen und bei
Grundsatzentscheidungen lber die Kindertageseinrichtungen.

3a.3.1 Beratung bei der Entwicklung/Erstellung und Begleitung bei
der Umsetzung von Trager- und Einrichtungskonzeptionen (geman
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§22 a SGB VIIl) besonders im Hinblick auf padagogische und fach-
liche Themen in Abstimmung mit der Verwaltungsgeschafsfiihrung,
dem pad. Fachpersonal und dem Trager.

3a.3.2 Verfassen fachlicher Voten, die vom Evangelischen Oberkirchen-
rat in Genehmigungsverfahren gefordert werden.

3a.3.3 Beratung der Verwaltungsgeschéaftsfiihrung in Fragen der Be-
triebserlaubnis und Mitwirkung im Betriebserlaubnisverfahren nach
§ 45 SGB VIII.

3a.3.4 Beratung bei Bau-, Einrichtungs- und Sanierungsvorhaben
unter padagogischen Gesichtspunkten. (friher 3b.6.2)

3a.3.5 Initiierung und Begleitung von Innovationsprozessen. (vorher
3b5.2)

3a.3.6 Beratung im Hinblick auf Férderprogramme fir Kindertagesein-
richtungen.

3a.3.7 Unterstiitzung des Tragers und der Einrichtung bei der Um-
setzung der Qualitatsentwicklung und -sicherung sowie eines alters-
gerechten Beteiligungs- und Beschwerdemanagements fir Kinder
(gemal § 45 SGB VIIl) in Zusammenarbeit mit der Verwaltungs-
geschaftsfiihrung.

3a.4 Unterstltzung des Tragers bei der Personalentwicklung in Ab-
stimmung der Verwaltungsgeschaftsfuhrung

3a.4.1 Mitwirkung bei Personalentscheidungen besonders bei Leitungs-
personen

3a.4.2 Mitwirkung bei Krisen und Konfliktgesprachen in Absprache mit
der Verwaltungsgeschaftsfihrung.

3a.4.3 Organisation von einrichtungsinternen Fortbildungen, auch im
Bereich Kinderschutz.

3a.4.4 Vermittlung von Uberregionalen Fort- und Weiterbildungen.
4. Arbeitsschutz

4.1 Unterstltzung bei Malnahmen des Arbeitsschutzes auf Basis von
Begehungen und Beratungen

4.2 Unterstiitzung bei der arbeitsmedizinischen Betreuung
4a. Tax Compliance

4a.1 Erstellung von Steuererklarungen und -anmeldungen fir den
kirchlichen Rechtstrager

4a.1.2 Erstellen von Gewinnermittlungen nach Mafgabe der Steuer-
gesetze fir kirchliche Rechtstrager (Einnahmen-Uberschussrechnun-
gen, Steuerbilanzen)

4a.1.3 Erstellen von Steuererklarungen und Meldungen nach den Vor-
schriften des Umsatzsteuergesetztes fir den kirchlichen Rechtstrager,
insbesondere:

4a.1.3.1 Umsatzsteuervoranmeldungen, Umsatzsteuerjahreserklarun-
gen, zusammenfassende Meldungen

4a.1.3.2 Prufung einer vorzunehmenden Vorsteuerberichtigung nach
§ 15a Umsatzsteuergesetz, insbesondere bei Gebauden, die inner-
halb von zehn Jahren vor dem Inkrafttreten der Besteuerung nach
§2b Umsatzsteuergesetz errichtet wurden und bei Nutzungsanderun-
gen und Verduflerungen von Immobilien innerhalb des Zehnjahres-
zeitraums

4a.1.3.3 Prifung von Leistungen von Unternehmern aus dem EU-
Ausland und sonstigem Ausland (Drittlandern) auf eine mogliche
Steuerpflicht des Leistungsempfangers (Reverse-Charge)

4a.1.3.4 Prifung von Lieferungen von Unternehmern aus dem EU-
Ausland auf eine mogliche Steuerpflicht des Leistungsempfangers
(innergemeinschaftlicher Erwerb)

4a.1.3.5 Beantragung von Umsatzsteuervergltungen nach § 4a Um-
satzsteuergesetz fiir Ausfuhren von Gegenstanden zu humanitéren,
karitativen oder erzieherischen Zwecken

4a.1.4 Erstellen von Steuererkldrungen nach den Vorschriften des
Korperschaftsteuer- und Gewerbesteuergesetzes fiir den kirchlichen
Rechtstrager bei Betrieben gewerblicher Art und Priifung und Bean-
tragung von Steuerbefreiungen wegen Erfiillung kirchlicher, gemein-
nutziger oder mildtatiger Zwecke

4a.1.5 Beantragen von Nichtveranlagungsbescheinigungen fiir den
kirchlichen Rechtstréager beim Finanzamt und Uberwachen der Ein-
haltung von Befreiungsvoraussetzungen wahrend der Giltigkeits-
dauer erteilter Nichtveranlagungsbescheinigungen

4a.1.6 Anmeldung von Steuern nach § 50a Einkommenssteuergesetz,
insbesondere Prifung der Leistungen auslandischer Kinstler und
anderer Leistungserbringer und der Verwertung deren Darbietungen

(z. B. durch Audio- und Videoaufnahmen) auf eine mdogliche Pflicht
zum Steuerabzug nach § 50a Einkommenssteuergesetz. Erforderlichen-
falls Anmeldung der Abzugssteuer fiir beschrankt Steuerpflichtige beim
Bundeszentralamt fir Steuern und Abwicklung der Zahlung dorthin.

4a.1.7 Anmeldung von Bauabzugssteuern, insbesondere Priifung von
Rechnungen iber Bauleistungen auf das Vorliegen einer Freistellungs-
bescheinigung und eine mdgliche Pflicht des Leistungsempfangers
zum Einbehalt der Bauabzugssteuer nach § 48 Einkommensteuerge-
setzes. Erforderlichenfalls Anmeldung der Bauabzugssteuer beim
Bundeszentralamt fir Steuern und Abwicklung der Zahlung dorthin.

4a.1.8 Prifung steuerlicher Verwaltungsakte nebst Einlegung von au-
Rergerichtlichen Rechtsbehelfen die mit Tatigkeiten der Ziffern 2.7.1
bis 2.7.12 in Verbindung stehen.

4a.1.9 anlassbezogene Prifung von Auswirkungen auf andere Steuer-
arten, z.B. Grundsteuer, Grunderwerbssteuer, renn-, wett- und lotterie-
steuerpflichtige Veranstaltungen, formlose Anzeige jeder Anderung in
der Nutzung oder in den Eigentumsverhaltnissen eines ganz oder
teilweise von der Grundsteuer befreiten Steuergegenstandes gegen-
Uber dem Finanzamt gem. § 19 Grundsteuergesetz, insbesondere bei
Dienstwohnungen von Geistlichen und Kirchendienern (§ 3 Abs.1 Nr. 5
GrStG) nach Mitteilung des Sachverhalts durch die Eigentiimer. Er-
stellung entsprechender Steuererkldrungen und Anmeldungen.

4a.2. Unterstltzung kirchlicher Rechtstrager bei der Erfiillung steuer-
licher Pflichten durch ein Tax-Compliance-Management-System (TCMS).

5. Datenschutz

5.1 Ubernahme der Aufgaben der oder des ortlich Beauftragten fiir
den Datenschutz nach § 38 DSG-EKD

5.1.1 Beratung und Unterstiitzung der verantwortlichen Stelle und
aller Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen in Fragen des Datenschutzes
und der Datensicherheit. Bereitstellen von Informationen zu daten-
schutzrechtlichen Themen

5.1.2 Besichtigung der Einrichtungen nach Bedarf und Aufnahme der
technischen und organisatorischen Manahmen (TOMs) und ggf. Er-
stellung eines Maflnahmenplans.

5.1.3 Fihren eines MaRnahmenplanes und Besichtigung jeder Ein-
richtung in regelmaRigen Abstéanden oder nach Bedarf

5.1.4 Unterstltzung der verantwortlichen Stelle bei Datenschutz-Folgen-
abschatzungen (DSFA) vor Beginn der Verarbeitung und Uberwachung
bei der Durchfiihrung der DSFA

5.1.5 Beraten beim Flhren eines Verzeichnisses der Verarbeitungs-
tatigkeiten (VVT) im Auftrag der verantwortlichen Stelle

5.1.6 Initiierung und ggf. Durchfiihrung von Schulungen und Sensibili-
sierungen der Mitarbeitenden geman § 38 Abs 3DSG-EKD

5.1.7 Zusammenarbeit mit der oder dem Beauftragten fiir den Daten-
schutz (Datenschutzaufsicht EKD)

5.1.8 Hinwirken auf die Umsetzung und Einhaltung der technischen und
organisatorischen MalRnahmen (TOMs), Dokumentation und Kontrolle
der TOMs

5.1.9 Beraten und unterstiitzen beim Erstellen von Vertragen zur Auf-
tragsverarbeitung nach § 30 DSG-EKD

5.1.10 Uberwachen der Auftragnehmer im Rahmen der Auftrags-
datenverarbeitung (nur bei nicht durch das EOK beauftragten Auftrag-
nehmer)

5.1.11 Bearbeitung und Dokumentation von Datenvorfallen.

5.1.12 Fuhren der Dokumentation bei einer Videoliberwachung.
5.1.13 Mitwirkung am Auskunftsrecht fiir Betroffene.

5.1.14 Unterstitzung bei der Erflillung der Informationspflichten geman
§§ 17 und 18 DSG-EKD. (Aufbau und Pflege eines Datenschutzhand-
buches)

5.2 Beratung und Information der verantwortlichen kirchlichen Stelle
der Kirchengemeinde oder des Kirchenbezirks in allen Fragen des
Datenschutzes und den Fragen der praktischen 6rtlichen Umsetzung.

Insbesondere Beratung zu den besonderen hoheitlichen Aufgaben
der verantwortlichen Stelle

5.3 Priifung der Umsetzung der besonderen hoheitlichen Aufgaben der

verantwortlichen Stelle zum Datenschutz in der KG oder im Kirchen-
bezirk

6. IT-Sicherheit

6.1 Ubernahme der Aufgaben nach § 5 Abs. 3 ITSVO-EKD zur Ge-
wahrleistung der IT-Sicherheit der Kirchengemeinde oder des Kirchen-
bezirks
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6.1.1 Den IT-Sicherheitsprozess beratend zu begleiten und bei allen
damit zusammenhangenden Aufgaben mitzuwirken, Durchfiihrung
von IT-SicherheitsmaRnahmen zu empfehlen und zu Uberprifen

6.1.2 Beratung zur Digitalstrategie der Landeskirche

6.1.3 Unterstiitzung und Koordinierung bei der Erstellung und der
kontinuierlichen Fortschreibung eines IT-Sicherheitskonzeptes flr die
in der kirchlichen Stelle eingesetzte Informationstechnik

6.1.4 Regelungen bzw. Verbesserungen zur IT-Sicherheit vorzuschla-
gen. Ggf. Malinahmenplan zur IT-Sicherheit erstellen

6.1.5 Schulung und Sensibilisierung der Leitung und der Mitarbeiten-
den zur Datensicherheit/IT-Sicherheit

6.1.6 regelmaRiger Bericht an das Leitungsorgan der jeweiligen kirch-
lichen Stelle Uber den Stand der IT-Sicherheit sowie Uber ihre Tatig-
keiten

6.1.7 IT-Sicherheitsvorfalle zu untersuchen und Handlungsempfehlun-
gen auszusprechen

6.1.8 Unterstlitzung bei der Erflllung der Informationspflichten zur
IT-Sicherheit

6.2 Beratung und Information der verantwortlichen kirchliche Stelle,
der Kirchengemeinde oder des Kirchenbezirks in allen Fragen zur
IT-Sicherheit und den Fragen der praktischen értlichen Umsetzung der
ITSVO-EKD. Insbesondere Beratung zu den besonderen hoheitlichen
Aufgaben der verantwortlichen Stelle zur IT-Sicherheit

6.3 Prifung der Umsetzung der besonderen hoheitlichen Aufgaben
zur IT-Sicherheit in der KG oder im Kirchenbezirk

7. Verwaltungsgeschiftsfilhrung von Kirchengemeinden, soweit
die Kirchengemeinde aus drei oder mehr Pfarrgemeinden besteht

7.1 Unterstitzung des Kirchengemeinderates bei der Wahrnehmung
seiner Aufgaben als kirchliches Leitungsorgan in Abstimmung mit der
Person im Vorsitzendenamt des Kirchengemeinderates

7.1.1 Vorbereitung der Sitzungen des Kirchengemeinderats und der
Ausschisse (Einladung mit Tagesordnung und Beschlussvorschlagen,
ggf. Protokollfuihrung).

7.1.2 Umsetzung und Uberwachung der Beschliisse.

7.1.3 Durchfiihrung regelmafiger Dienstbesprechungen mit der Per-
son im Vorsitzendenamt des Kirchengemeinderates sowie ggf. der
Stellvertretung.

7.1.4 Fuhrung der Geschaftsstelle des Kirchengemeinderates nach
§23 Abs. 11 Leitungs- und Wahlgesetz in Abstimmung mit den zustan-
digen Pfarramtern sowie der Person im Vorsitzendenamt des Kirchen-
gemeinderates.

7.2 Ubernahme der Aufgaben der laufenden Verwaltung der Kirchen-
gemeinde, soweit diese nicht bereits in den Nummern 1 bis 6 geregelt
sind

7.3. Fuhrung der Geschafte von unselbstandigen Einrichtungen der
Kirchengemeinden mit Ausnahme von Kindertageseinrichtungen in
Absprache mit der Person im Vorsitzendenamt des Kirchengemeinde-
rates

7.4 Wahrnehmung der mit der Personalverwaltung in Zusammenhang
stehenden Verwaltungsaufgaben, soweit diese nicht in Nummer 1 ge-
regelt sind

7.4.1 Durchfiihrung von Mafinahmen der Personalgewinnung

7.4.2 Ansprechstelle fiir die Anliegen der Mitarbeitenden der Kirchen-
gemeinde in Abstimmung mit den zusténdigen Vorgesetzten

7.4.3 Ansprechstelle fir die ortliche Mitarbeitendenvertretung in Ab-
stimmung mit dem Kirchengemeinderat unbenommen der Vorschriften
des MVG

8. Verwaltungsgeschéftsfiihrung von Kirchenbezirken

8.1 Unterstlitzung des Bezirkskirchenrates bei der Wahrnehmung
seiner Aufgaben als kirchliches Leitungsorgan in Abstimmung mit der
Dekanin oder dem Dekan

9. Pfarramtsverwaltung

9.1 Unterstiitzung des Altestenkreises bei der Wahrnehmung seiner
Aufgaben als kirchliches Leitungsorgan in Abstimmung mit der Pfarre-
rin oder dem Pfarrer

9.1.1 Vorbereitung der Sitzungen des Altestenkreises und der Aus-
schiisse (Einladung mit Tagesordnung und Beschlussvorschlagen,
ggf. Protokollfiihrung)

9.1.2 Umsetzung der Beschlisse

9.1.3 Durchfiihrung regelméaRiger Dienstbesprechungen mit der Pfar-
rerin oder dem Pfarrer

9.2 Unterstlitzung der Pfarrerin oder des Pfarrers bei der Wahrnehmung
der originar mit der Fihrung des Pfarramtes verbundenen Aufgaben

9.2.1 Vorbereitung der Ausstellung pfarramtlicher Urkunden
9.2.2 Fuhrung der Kirchenbticher

9.2.3 FUhrung des Gemeindegliederverzeichnisses

9.2.4 Fihrung der Registratur

9.3 Wahrnehmung von Aufgaben des Pfarramtssekretariats

9.4 Unterstlitzung der Pfarrerin oder des Pfarrers bei Wahrnehmung
der Aufgaben der Geschaftsflihrung einer Dienstgruppe

9a. Sekretariatsaufgaben im Dekanat und Kantorat

10. Aufgaben bei BaumaBnahmen und bei der Verwaltung der
kirchlichen Geb&aude und Grundstiicke

10.1 Unterstltzung der kirchlichen Rechtstrager beim Portfolio- und
Gebaudemanagement und Pflege von Gebaude- und Liegenschafts-
daten nach Vorlage der betreffenden Unterlagen

10.2 Beratung und Unterstiitzung der kirchlichen Rechtstréger bei der
Planung, Genehmigung und Durchfiihrung von BaumaRnahmen
(Regel- und Basisberatung)

10.3 Mitwirkung beim Beantragen und beim Abrechnen von Zuschis-
sen und Zuwendungen

10.4 Unterstutzung bei der Versicherungsabwicklung von Gebaude-
schaden

10.5 Verwaltung der kirchlichen Liegenschaften

10.6 haushalterische Bewirtschaftung unbebauter sowie durch Kirchen,
Kapellen, Pfarrhduser, Gemeindehduser, Kindertagesstatten oder
Denkmale bebauter Grundstiicke

10.7 Verwaltung der Pfarrhauser und Dienstwohnungen

10.8 Fihrung des Grundstiicksverkehrs (Erwerb, VerduRRerung und
Belastung von Grundeigentum von bebauten und unbebauten Grund-
stlicken und grundstiicksgleichen Rechten)

11. Zentrale Lohn- und Gehaltsabrechnung.

11.1 Berechnung, Priifung, Uberwachung und Fiihrung des mit den
Arbeitsentgelten zusammenhangenden Zahlungsverkehrs im Zusam-
menwirken mit den Verwaltungs- und Serviceamtern und Evange-
lischen Kirchenverwaltungen

11.1.1 Freigabe und Verarbeitung der durch die Verwaltungs- und
Servicedmter sowie Evangelischen Kirchenverwaltungen gemeldeten
gehaltsrelevanten Daten, der Daten fir das Personalmanagement
und deren Aktualisierung im Personalsystem oder Vor-Ort-Systemen.

11.1.2 Zahlbarmachung des Netto-Entgelts.

11.1.3 Plausibilisierung der Festsetzungen von Dienst- und Beschafti-
gungszeit, Plausibilisierung der Eingaben zur Tarifgruppe, der Erfah-
rungsmonate (Entgeltstufe) oder eines Festgehaltes, Erfassung von
Zulagen, Berechnung Zuschuss zum Mutterschaftsgeld.

11.1.4 Einstellung der Entgeltfortzahlung nach Anweisung, Priifung
von Anspruch und Berechnung der Krankenbeziige und des Kranken-
geldzuschusses.

11.1.5 Versand der Lohnsteueranmeldungen und Lohnsteuerbeschei-
nigungen.

11.1.6 Abfiihrung sémtlicher Lohnsteuern an die Finanzamter.

11.1.7 Fihrung des Meldeverkehrs zur Sozialversicherung.

11.1.8 Versand von Sozialversicherungs-Nachweisen an Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer.

11.1.9 Abflihrung der Sozialversicherungsbeitrédge an die zustéandigen
Einzugsstellen sowie ggf. von Beitrdgen an Versorgungswerke

11.1.10 Beantragung von Erstattungsleistungen nach dem Aufwen-
dungsausgleichsgesetz (AAG) bei Unterbrechungen (U1/U2)

11.1.11 Uberwachung/Austausch bei Riickforderungen (Minusabrech-
nungen, z. B. bei Unterbrechungen oder Austritten).

11.1.12 Mitwirkung bei der Erstellung von Personalkostenberechnungen
(z. B. Brutto-Netto-Berechnungen, Berechnung der Arbeitgeberkosten)
fir Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Anstellungstrager.

11.1.13 Bearbeitung und Abrechnung von Entgeltumwandlungen, Ver-
mogenswirksamen Leistungen, Zahlungsverboten, Zeitwertkonten,
Pfandungen (ohne Vorbereitung der Drittschuldnererklarung).
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11.1.14 Abflihrung der Umlage bzw. von Beitrdgen zur Zusatzversor-
gungskasse, Arbeitnehmerbeitragen und Sanierungsgeld, Abrechnung
freiwilliger Versicherungen.

11.1.15 Versand der Meldungen an die Zusatzversorgungskassen.

11.1.16 Erstellung des elektronischen Lohnnachweises an die Berufs-
genossenschaften, Erstellung von Schwerbehindertenlisten.

11.2 Unterstltzung der Verwaltungs- und Serviceamter und Evange-
lischen Kirchenverwaltungen bei Personalverwaltung von Arbeits-,
Ausbildungs- und Praktikantenverhéltnissen der kirchlichen Rechts-
trager.

11.2.1 Mitwirkung bei der Klarung von Fragen aus den Themenkreisen
Steuerrecht, Sozialversicherungsrecht, Tarifrecht, Altersteilzeit, Zusatz-
versorgung, Entgeltumwandlung.

11.2.2 Zurverfigungstellung einer Softwarelésung zur Bearbeitung
von erforderlichen Stellenplananderungen.

11.2.3 Mitwirkung bei der Erstellung von Bescheinigungen unter-
schiedlichster Art in Abstimmung mit den Verwaltungs- und Service-
amtern und Evangelischen Kirchenverwaltungen.

11.2.4 Erstellung einer Personalkostenhochrechnung fur die Haus-
haltsplanung der kirchlichen Rechtstrager.

11.2.5 Erstellung von Verwendungsnachweisen auf Basis der bereit
gestellten Daten.

11.2.6 Begleitung etwaiger Priifungen wie Lohnsteuerauf3enpriifungen,
Prufungen durch die Deutsche Rentenversicherung, die Berufsgenossen-
schaft oder das Rechnungspriifungsamt.

11.3 Pflege samtlicher Benutzerdaten nach Vorlage der betreffenden
Unterlagen.”
Artikel 2
Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2023 in Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe,den
Die Landesbischofin
Prof. Dr. Heike Springhart

Vizeprasident KreR: Ich danke Ihnen, Frau Lohmann, und
er6ffne die Aussprache. Gibt es von lhrer Seite Wortmel-
dungen? — Nein, das ist nicht der Fall.

Dann komme ich zur Abstimmung. Dies ist ein Artikel-
gesetz. Somit lassen wir zunéchst (iber die Uberschrift
abstimmen, dann die einzelnen Artikel, am Ende die Inkraft-
setzung.

Wir kommen zur Uberschrift — kirchliches Gesetz zur Ande-
rung des Kirchlichen Gesetzes Uber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrager sowie tber
die Verwaltungs- und Servicedmter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landeskirche
in Baden. Wer kann dem zustimmen? — Vielen Dank. Wer
enthalt sich? — Gibt es Gegenstimmen? — Die Uberschrift
ist einstimmig angenommen.

Dann rufe ich auf Artikel 1 — Sie sehen, das ist sehr viel. Die
Uberschrift lautet — Anderung des Verwaltungs- und Service-
amtsgesetzes. Wer kann diesem Artikel zustimmen? — Vielen
Dank. Wer enthalt sich? — Gibt es Gegenstimmen? — Auch
hier einstimmig angenommen.

Es folgt Artikel 2, das Inkrafttreten. Dieses kirchliche Gesetz
tritt am 1. Januar 2023 in Kraft. Wer stimmt dagegen? —
Keine Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — Eine Enthaltung.
Mit einer Enthaltung ist das angenommen.

Es folgt nun noch die Abstimmung Uber das gesamte Gesetz.
Wer kann dem gesamten Gesetz zustimmen? — Vielen

Dank. Wer stimmt dagegen? — Wer enthalt sich? — Bei
einer Enthaltung ist dieses Gesetz angenommen. Ein herz-
liches Dankeschon, angenommen und beschlossen.

(Beifall)

vii

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes (iiber den innerkirchlichen
Finanzausgleich der Evangelischen Landeskirche
in Baden (Finanzausgleichsgesetz)

(Anlage 12)

Vizeprasident KreR: Ich rufe nun auf Tagesordnungspunkt VII.
Das ist der Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022: Entwurf kirch-
liches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber
den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evangelischen
Landeskirche in Baden unter der Ordnungsziffer 05/12. Be-
richterstatter ist der Synodale Stromberger.

Synodaler Stromberger, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider! Ich be-
richte Gber OZ 05/12, den vom Landeskirchenrat vorgelegten
Entwurf des kirchlichen Gesetzes zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes Uber den innerkirchlichen Finanzausgleich,
im Folgenden FAG genannt.

Ich stelle Ihnen zunachst das Gesetz mit seinen insgesamt
22 Anderungspunkten vor. In den Punkten 1 bis 3 werden
die Regelungen zu Rundungen, Teilzahlungen und Bekannt-
gabe der Zuweisungen an die Kirchengemeinden nach
den §§4,5 und 7 FAG ausgeweitet auf die Regelung der
Bedarfszuweisungen fur Schuldendienst nach §9 FAG.

Bei den Punkten 4 bis 6 handelt es sich um redaktionelle
Anpassungen.

Punkt 7 betrifft die Aufhebung von § 16 FAG. Die bisher an
dieser Stelle geregelte ,,Grundzuweisung fiir die Kirchen-
bezirke® wird zukunftig in den §§17 und 18 FAG bezie-
hungsweise in Form einer Rechtsverordnung geregelt.
Diese Anderung zieht redaktionelle Anderungen in §17
Abs. 1 Nr. 1 FAG nach sich, die in Punkt 8 und 10 beschrie-
ben werden.

Punkt 9 legt fest, dass § 17 Absatz 4 FAG um die Absatze 5
und 6 erganzt wird. In diesen wird geregelt, wie die FAG-Zu-
weisung an die Kirchenbezirke zu berechnen ist, wenn sich
der Bestand eines Kirchenbezirks sei es durch Eingliede-
rung neuer Kirchengemeinden (Absatz 5) oder Ausgliede-
rung bisher dazugehdriger Kirchengemeinden (Absatz 6)
verandert. Ausloser dieser Anderung war der Gebietstausch
im Kirchenbezirk Uberlingen-Stockach, tiber den wir gestern
beschlossen haben. (siehe 2. Sitzung TOP V; Anlage 16)

Punkt 11 legt fest, dass diese Regelung konsequenter-
weise nicht nur auf die Zuweisung nach Gemeindegliedern,
sondern auch auf die Zuweisung nach der Flache eines
Kirchenbezirks in § 18 FAG anzuwenden ist.

Punkt 12 bezieht sich auf §19 FAG. In diesem hatte die
Landessynode im Jahr 2018 im Zuge des Liegenschafts-
projekts beschlossen, den Kirchenbezirken einen jahrlichen
Flachenausgleichsbetrag fir anzumietende Raume und Fla-
chen zu gewahren. (siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung 2018,
Anlage 10; S. 165) Da sich dieser nicht aus der geografischen
Flache, sondern allein aus der Zahl der Gemeindeglieder
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eines Bezirks errechnet, soll § 19 FAG nun aufgehoben
und in § 17 FAG integriert werden.

In Punkt 13 und 14 behandelt das Anderungsgesetz die
FAG-Zuweisung fur die Diakonischen Werke in den Kirchen-
bezirken, die in §20 FAG sowie kiinftig § 20a FAG geregelt
ist. Punkt 13 erganzt entsprechend zu Punkt 9 eine bisher
fehlende Regelung fir die Betriebszuweisung flr Diakoni-
sche Werke nach §20 Abs. 5 FAG fir den Fall, dass sich
der Bestand eines Kirchenbezirks verandert.

Die Anderung in Punkt 14 bedarf einer einleitenden Erlaute-
rung: In der Vergangenheit wurde fiir die Diakonischen Werke
der funf Stadtkirchenbezirke und den Diakonieverband
Ortenau ein besonders hoher Beratungs- und Betreuungs-
aufwand anerkannt und in Form einer erhdhten Zuweisung
beriicksichtigt. Eine inhaltliche Grundlage fir diese erhdhte
Zuweisung in Héhe von immerhin 2.092.426 Euro im Jahr
2021 bzw. 14,4 Prozent der Gesamtzuweisung an die Dia-
konischen Werke ist jedoch nicht vorhanden. Vielmehr
handelt es sich dabei, laut einer Stellungnahme des EOK
und des Diakonischen Werkes Baden, um ein ,Gentlemen
Agreement”, mit dessen Hilfe hohe finanzielle Verluste
einer vorangegangenen Umstellung ausgeglichen werden
sollten. Im Frihjahr 2019 wurde in mehreren Eingaben an
die Landessynode vorgeschlagen, diese erhéhte Zuweisung
abzuschmelzen. (siehe Protokoll Nr. 10, Friihjahrstagung 2019,
Anlage 16) Eine Arbeitsgruppe aus Geschaftsfihrenden
mehrerer Diakonischer Werke in Stadt und Land sowie Mit-
arbeitenden des EOK und des Diakonischen Werkes
Baden hat verschiedene Varianten diskutiert. Der EOK
schlagt nun vor, den Zuschlag fir den besonders hohen
Beratungs- und Betreuungsaufwand zu streichen und Uber
einen langeren Zeitraum abzuschmelzen. Um die aus der
Streichung resultierenden finanziellen EinbuRen abzufe-
dern, sieht der neu eingefigte §20a Absatz 1 FAG eine
Ausgleichszuweisung ab dem Doppelhaushalt 2024/2025
vor. Im Entwurf der Rechtsverordnung ist in § 1 vorgese-
hen, dass die Ausgleichszuweisung im Jahr 2024 noch die
volle Differenz zwischen urspriinglicher Zuweisung und
neuer Zuweisung betragt. Ab 2025 soll diese dann jahrlich
um 10 % des Ausgangsbetrags verringert werden, so dass
sie im Jahr 2033 ein letztes Mal ausgezahlt wird. Die nach
Abzug dieser Ausgleichszuweisung freiwerdenden Mittel
sollen nach §20a Abs 2 FAG einem Diakonieférderfonds
zur Finanzierung von Projekten zugefuhrt werden, die laut
§6 des Entwurfs der Rechtsverordnung innovative Ansatze
der diakonischen Arbeit, insbesondere in den Bereichen
Kinderarmut und Generationengerechtigkeit, strukturelle Ver-
anderungen der Arbeit oder Gewinnung von Drittmitteln
zum Ziel haben. Gerade der letzte Aspekt wird in Zukunft bei
sinkenden Kirchensteuermitteln an Bedeutung gewinnen.

Damit kommen wir zu Punkt 15 des Anderungsgesetzes.
Dieser sieht eine redaktionelle Anderung in §24 FAG in-
folge der Einfligung von §20a vor.

Punkt 16 sieht vor, dass die in §27 FAG genannten Arbeits-
felder um das Arbeitsfeld der ,Unterstlitzung der Schulungen
zum Gewaltschutzkonzept in Kindertageseinrichtungen® er-
ganzt wird. Diese Erganzung greift die Neuaufstellung der
landeskirchlichen Praventionsarbeit ,Alle Achtung“ zum
Schutz des Kindeswohls im Kindertagesstatten-Bereich auf.

Punkt 17 fiihrt eine Ubergangsregelung ein. Die Anderungen,
die sich aus Punkt 14 fir die Diakonischen Werke in den
Stadtkirchenbezirken und in der Ortenau ergeben, wirken
sich erst ab dem Doppelhaushalt 2024/2025 aus.

Die Punkte 18 bis 22 betreffen die Anlagen des FAG-Ge-
setzes. In diesen werden die Berechnungsfaktoren definiert,
die fur die unterschiedlichen Zuweisungen mafigeblich
sind. Diese Definitionen werden entsprechend der oben
beschriebenen Anderungen angepasst.

In den Beratungen der Ausschisse wurde der Vorschlag
zur Abschmelzung der erhéhten Zuweisung an die Diako-
nischen Werke in den Stadten gemaR §20a FAG mehrheit-
lich begruRt. Die Herausforderung, die die Regelung fiir die
Diakonischen Werke in den Stadten bedeutet, wurde gese-
hen. Gleichwohl wurde noch einmal festgehalten, dass
eine passgenaue Zuweisung mit Hilfe von Sozialdaten —
etwa aus der Bertelsmann-Studie — aufgrund der nétigen
Ausdifferenzierung und des damit verbundenen Aufwands
nicht méglich sei. Dariber hinaus brachte eine differen-
zierte Aufteilung der FAG-Zuweisung nach inhaltlichen
Kriterien neue grundsatzliche Schwierigkeiten bei der Ver-
teilung der Mittel mit sich.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss weist zum Thema
LAlle-Achtung“-Schulungen darauf hin, dass im EOK eine
erweiterte Konzeption der ,Alle-Achtung“-Schulungen er-
stellt werden sollte, um insbesondere die Regelungen fir
Auffrischungsschulungen zu klaren.

Ich komme nun zum Hauptantrag des Finanzausschusses.
Der Beschlussvorschlag lautet:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber den innerkirch-
lichen Finanzausgleich in der Fassung des Hauptantrages
des Finanzausschusses.

In der lhnen vorliegenden Tischvorlage wurden Schreib-
fehler ohne inhaltliche Anderungen korrigiert. Danke!

(Beifall)

Hauptantrag
des Finanzausschusses

Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes iiber den innerkirchlichen Finanz-
ausgleich der Evangelischen Landeskirche in Baden

Vom ...
Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:
Artikel 1 Anderung des

Kirchlichen Gesetzes iiber den innerkirchlichen Finanz-
ausgleich der Evangelischen Landeskirche in Baden

Das Kirchliche Gesetz Uber den innerkirchlichen Finanzausgleich der
Evangelischen Landeskirche in Baden vom 23. April 2020 (GVBI.
S. 214), zuletzt gedndert am 28. Oktober 2021 (GVBI. 2022, Teil I, Nr. 8,
S. 31), wird wie folgt gedndert:

1. In §11 Abs. 2 werden die Worter ,§§4, 5 und 7" ersetzt durch die
Worter ,§§4 5, 7 und 9“.

2. In §11 Abs. 3 werden die Wérter ,§§4, 5 und 7° ersetzt durch die
Worter ,§§4, 5, 7 und 9“.

3. In §12 Abs. 1 werden die Worter ,§§4, 5 und 7° ersetzt durch die
Worter ,§§4, 5, 7 und 9“.

4. In §13 Abs. 3 Nr. 2 wird das Wort ,fiir" gestrichen und werden die
Worter ,eines Haushaltssicherungskonzeptes nach §44 Abs. 1
und 2 KVHG oder eines freiwilligen Haushaltssicherungskonzeptes®
durch die Worter ,eines Verfahrens nach §44 Abs. 1 und 2 KVHG"
ersetzt.

5. In§15 Satz 1 Nr. 1 werden die Worter ,Grundzuweisung fiir Kirchen-
bezirke” durch die Woérter ,kirchenbezirklichen Grundzuweisung
nach Gemeindegliedern® ersetzt.
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6.

10.

11.

12.
13.

14,

In § 15 Satz 1 Nr. 2 werden die Wérter ,eines Flachenausgleichbe-
trags“ durch die Woérter ,einer kirchenbezirklichen Grundzuwei-
sung nach Flache" ersetzt.

§ 16 wird aufgehoben.

In §17 Abs. 1 Nr. 1 werden die Woérter ,nach §16 Abs. 2 und 3“
durch die Worter ,,das durch Rechtsverordnung des Landes-
kirchenrates fur die kirchenbezirkliche Grundzuweisung nach Ge-
meindegliedern bestimmt wird” ersetzt.

Nach § 17 Abs. 4 werden folgende Absatze 5 und 6 angefiigt:

.(5) Andert sich der Bestand der Kirchenbezirke der Evangelischen
Landeskirche in Baden durch Eingliederung von Kirchengemein-
den, sind die bezirksbezogenen Zuweisungsfaktoren nach Absatz 1
Satz 1 Nr. 2 wie folgt neu zu ermitteln und festzulegen:

Fur den um die Kirchengemeinde vergroRerten Kirchenbezirk ist
ein fiktiver Gesamtbetrag der Zuweisungen nach §§17 und 19 fir
das Jahr 2021 festzulegen. Maf3geblich ist die fur einen vergleich-
baren, bereits zur Evangelischen Landeskirche in Baden gehéren-
den Kirchenbezirk nach Absatz 1 ermittelte Grundzuweisung nach
Gemeindegliedern. Der vergréRerte Kirchenbezirk ist mit demjeni-
gen der vorhandenen Kirchenbezirke vergleichbar, dessen Ge-
meindegliederzahl am geringsten von der Gemeindegliederzahl
des vergroRerten Kirchenbezirks abweicht.

Der nach Nummer 1 ermittelte fiktive Gesamtbetrag der Zuwei-
sungen nach §§17 und 19 fur das Jahr 2021 fir den vergréf3erten
Kirchenbezirk wird dem fur die Ermittlung der vorhandenen ge-
meindebezogenen Zuweisungsfaktoren mafgeblichen Gesamt-
betrag der Zuweisung fir alle bisherigen Kirchenbezirke der
Evangelischen Landeskirche in Baden nach §§17 und 19 fir das
Jahr 2021 hinzugerechnet; hiervon wird der dem Kirchenbezirk
bisher gewahrte Gesamtbetrag der Zuweisungen nach §§17 und
19 fir das Jahr 2021 abgezogen.

Unter Berlcksichtigung des nach Nummer 2 errechneten Betra-
ges werden dann die bezirksbezogenen Zuweisungsfaktoren fur
alle Kirchenbezirke entsprechend der Vorgaben nach Absatz 2
neu ermittelt und festgelegt. Die Summe aller gemeindebezoge-
nen Zuweisungsfaktoren muss 100 Prozent ergeben.

(6) Andert sich der Bestand der Kirchenbezirke der Evangelischen
Landeskirche in Baden durch Ausgliederung von Kirchengemein-
den, sind die bezirksbezogenen Zuweisungsfaktoren nach Absatz 1
Satz 1 Nr. 2 wie folgt neu zu ermitteln und festzulegen:

Fir den um die Kirchengemeinde verkleinerten Kirchenbezirk ist
ein fiktiver Gesamtbetrag der Zuweisungen nach §§ 17 und 19 fiir
das Jahr 2021 festzulegen. Maf3geblich ist die fuir einen vergleich-
baren, bereits zur Evangelischen Landeskirche in Baden gehéren-
den Kirchenbezirk nach Absatz 1 ermittelte Grundzuweisung nach
Gemeindegliedern. Der verkleinerte Kirchenbezirk ist mit dem-
jenigen der vorhandenen Kirchenbezirke vergleichbar, dessen
Gemeindegliederzahl am geringsten von der Gemeindeglieder-
zahl des verkleinerten Kirchenbezirks abweicht.

Der nach Nummer 1 ermittelte fiktive Gesamtbetrag der Zuwei-
sungen nach §§17 und 19 fur das Jahr 2021 fiir den verkleinerten
Kirchenbezirk wird dem fur die Ermittlung der vorhandenen ge-
meindebezogenen Zuweisungsfaktoren mafigeblichen Gesamt-
betrag der Zuweisung fiir alle bisherigen Kirchenbezirke der
Evangelischen Landeskirche in Baden nach §§17 und 19 fir das
Jahr 2021 hinzugerechnet; hiervon wird der dem Kirchenbezirk
bisher gewahrte Gesamtbetrag der Zuweisungen nach §§17 und
19 fur das Jahr 2021 abgezogen.

Unter Berlcksichtigung des nach Nummer 2 errechneten Betra-
ges werden dann die bezirksbezogenen Zuweisungsfaktoren fir
alle Kirchenbezirke entsprechend der Vorgaben nach Absatz 2
neu ermittelt und festgelegt. Die Summe aller gemeindebezogenen
Zuweisungsfaktoren muss 100 Prozent ergeben.”

In §18 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 werden die Woérter ,nach §16 Abs. 2
und 3* durch die Worter ,der durch Rechtsverordnung des Lan-
deskirchenrates fiir die kirchenbezirkliche Grundzuweisung nach
Flache bestimmt wird* ersetzt.

§18 Abs. 5 wird wie folgt gefasst:

+(5) §17 Absatze 4 bis 6 gelten entsprechend.”

§ 19 wird aufgehoben.

In §20 Abs. 5 werden nach den Wértern ,§ 17 Abs. 4“ die Worter
,bis 6 gelten” eingefligt und das Wort ,gilt* gestrichen.

Nach §20 wird folgender § 20a eingefigt:

15.

16.

17.

18.

19.

20.

»§20a
Diakonieforderfonds und Ausgleichszuweisung
fiir Diakonische Werke

(1) Zum Ausgleich des Nachteils, der einem Kirchenbezirk als
Trager eines Diakonischen Werkes durch die Umstellung des
§20 FAG zum Doppelhaushalt 2024/2025 entsteht, erhalten die
Kirchenbezirke eine Ausgleichszuweisung. Die Hohe der Ausgleichs-
zuweisung wird durch Rechtsverordnung des Landeskirchenrates
bestimmt.

(2) Durch die Umstellung frei werdende Mittel flieRBen, soweit diese
nicht fUr die Ausgleichszuweisung nach Absatz 1 benétigt werden,
in einen Diakonieférderfonds. Eine Zuweisung aus dem Diakonie-
forderfonds kann im Rahmen der im Fonds zur Verfligung stehen-
den Mittel beantragt werden flr Projekte in der diakonischen
Arbeit. Uber die Zuweisung entscheidet der Evangelische Oberkir-
chenrat. Naheres, insbesondere die Genehmigungskriterien und
die Grundsatze der Mittelvergabe, regelt eine Rechtsverordnung
des Landeskirchenrates.”

§24 wird wie folgt gefasst:

»§24
Zuweisungen an Diakonieverbénde

Sofern ein Kirchenbezirk seine diakonischen Aufgaben nach §26
Diakoniegesetz auf einen Diakonieverband Ubertragen hat, gelten
fur diesen §§20, 20a entsprechend. Die Auszahlung der Zuwei-
sungen erfolgt an den Diakonieverband.”

§27 wird wie folgt gefasst:

»§27
Zuweisungen fiir Arbeitsfelder sowie
Leitungen der Verwaltungen

Die Verwaltungszweckverbande und die Stadtkirchenbezirke er-
halten eine Zuweisung fir die Arbeitsfelder Arbeitsschutz, Tax
Compliance, Datenschutz, IT-Sicherheit und Unterstitzung der
Schulungen zum Gewaltschutzkonzept in Kindertageseinrichtun-
gen sowie flr die Finanzierung der Geschaftsfiihrung des Verwal-
tungs- und Serviceamtes oder der Leitungen der Evangelischen
Kirchenverwaltung, sofern noch kein Wechsel in die kirchliche
Anstellungstragerschaft stattgefunden hat. Das Néahere regelt
eine Rechtsverordnung des Landeskirchenrates.”

§29 wird wie folgt gefasst:

) .§29

Ubergangsregelung
Fir den Doppelhaushalt 2022/2023 gelten §20 und Anlage 11 zu
§20 Abs. 3 des Finanzausgleichsgesetzes in der bis zum 31. De-
zember 2022 geltenden Fassung.”
Anlage 5 zu §17 wird wie folgt formuliert:
»Anlage 5 zu §17

Grundzuweisung nach §17 des Kirchenbezirkes fiir das

Jahr 2021 zzgl. Flachenausgleichsbetrag des Kirchenbezirkes
nach §19 fir das Jahr 2021

Grundzuweisung nach § 17 aller Kirchenbezirke fiir das
Jahr 2021 zzgl. Flachenausgleichsbetrag fiir alle Kirchen-
bezirke nach § 19 fiir das Jahr 2021

Bezirksbezogener
Zuweisungsfaktor =

Anlage 6 zu § 17 wird wie folgt formuliert:
»Anlage 6 zu §17

Gemeindesglieder des Fir die Steuerzuweisung

Kirchenbezirkes zum 2021 mafgebliche Zahl
Berechnungsstichtag der Kirchenmitglieder der
(8§ 11, 25) Evangelischen Landes-
Demografischer kirche in Baden
Faktor =

Fir die Steuerzuweisung
2021 mafgebliche Zahl
der Gemeindeglieder des
Kirchenbezirkes

Kirchenmitglieder der
Evangelischen Landes-
kirche in Baden zum
Berechnungsstichtag
(8§ 11,25)

Anlage 8 zu § 18 wird wie folgt formuliert:
»Anlage 8 zu §18

Grundzuweisung nach § 18 des Kirchenbezirkes fiir das

Bezirksbezogener ~ Jahr 2021
Flachenfaktor = Grundzuweisung nach § 18 aller Kirchenbezirke fiir das
Jahr 2021
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21. Anlage 9 zu § 18 wird wie folgt formuliert:
»Anlage 9 zu §18

Flache des Kirchenbezirks
zum Berechnungsstichtag

Firr die Steuerzuweisung
2021 maBgebliche Fléache

(8§ 11, 25) der Evangelischen
Verénderungsfaktor . Landeskirche in Baden
Flache = Fiir die Steuerzuweisung Fléche der Evangelischen

2021 maRgebliche Flache
des Kirchenbezirkes

Landeskirche in Baden
zum Berechnungsstichtag
(8§ 11, 25)
22. Anlage 11 zur §20 Abs. 3 wird wie folgt formuliert:
»Anlage 11 zu §20 Abs. 3
Zuweisung an den Kirchenbezirk oder Diakonieverband

nach § 20 fiir das Jahr 2021 (ohne Zuweisung nach §20
Abs. 3 FAG in der bis zum 30.06.2020 geltenden Fassung)

Zuweisung an alle Kirchenbezirke und Diakonieverbande der
Landeskirche nach § 20 fiir das Jahr 2021 (ohne Zuweisung
nach §20 Abs. 3 FAG in der bis zum 30.06.2020 gltigen
Fassung)*

Zuweisungs-
faktor DW =

Artikel 2 Inkrafttreten
Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2023 in Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe,den
Die Landesbischofin
Prof. Dr. Heike Springhart

Vizeprasident KreR: Ich danke Ihnen, Herr Stromberger,
und eroffne jetzt die Aussprache zu diesem Tagesord-
nungspunkt.

Synodaler Hartmann: Ich méchte zu der Anderung der Zu-
weisung an die Diakonischen Werke sprechen. Es ist
etwas verschwurbelt ausgefliihrt worden, wie es in der His-
torie zu dieser Regelung gekommen ist. Da gibt es unter-
schiedliche Lesarten. Wir haben aber die Gelegenheit
gehabt, das neu zu ordnen. Ich kann mich Ihren Ausfiihrun-
gen nicht anschlief3en, dass es keinen unterschiedlichen
Beratungsaufwand gibt in unseren Sozialrdumen unserer
Landeskirche. Wir haben die Gelegenheit verpasst, an die-
ser Stelle unserer Strategie zu folgen, wo wir uns einmal
vorgenommen hatten, ungleiches ungleich zu behandeln,
also nicht alles gleich zu behandeln. Was wir aber jetzt ma-
chen, ist, dass wir einfach den Diakonischen Werken
sagen, Ihr bekommt euer Geld pro Kopfe, wir schauen
nicht an, wie es in euren Sozialrdumen aussieht, weil das
vielleicht zu kompliziert ist. Dabei ist es eigentlich ganz ein-
fach: Man kann tats&chlich auf der Homepage unter ,Weg-
weiser-Komune.de* alle Informationen abrufen. Es gibt in
unserer Gesellschaft kaum ein Feld, das so gut mit Sozial-
daten aufbereitet ist. Man kann fur jede Kommune, fir
jedes kleine Dorf bestimmt 20 bis 30 Sozialdaten abrufen.
Wenn man da einmal hineinschaut, sieht man — ich nehme
einmal das Thema Kinderarmut heraus, also Kinder, die im
SGBII-Bezug sind — eklatante Unterschiede in den Sozial-
raumen Baden-Wirttembergweit. Da sind 8,9% der Kinder,
die in Kinderarmut leben. Das liegt in den meisten Kreisen
bei uns in den Kommunen weit darunter. Es gibt grof3e Aus-
reiler Baden-Wirttembergweit in Mannheim und Pforzheim
mit 19,1% und 18,9%. Diese Zahlen ziehen sich durch alle
Parameter, die dort zu finden sind. Wie man das ignorieren
kann, ist mir einfach ratselhaft.

Ich muss sagen, ich hatte mir auch mehr fachliches Enga-
gement vom Diakonischen Werk Baden gewiinscht. Ich

mag es nicht glauben, dass man dort nicht in der Lage war,
hier noch einmal einen Input zu geben. Man muss ja nicht
in alle Feinheiten gehen, man muss keine Doktorarbeit
schreiben. Es gibt aber bestimmte Dinge, die eklatant sind.
Dass es Unterschiede gibt in den Sozialrdumen von der
sozialen Lage her und wir hier praktisch feststellen, die gibt
es nicht, ist mir wirklich unverstandlich.

Was passiert jetzt mit dem Gesetz? Wir schwachen Diako-
nische Werke. Man kann leicht sagen, es wird abgeschmol-
zen. Dazu kann ich zum Diakonischen Werk Mannheim
etwas sagen, wo ich die Zahlen kenne: Ab 2025 sind es
dort pro Haushaltsjahr 50.000 € weniger. Wenn man weif3,
dass in der diakonischen Landschaft unser Eigenanteil
immer gehebelt wird durch Zuschisse, die damit verbun-
den sind, bedeutet das ab 2025 einen Abbau von zwei bis
drei Stellen pro Jahr. Das wird gar nicht moglich sein!

Man schwacht Diakonische Werke, man schickt uns ei-
gentlich in Richtung Haushaltssicherung. Das wird dazu
fihren, dass man vor allem jlingere Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeiter entlassen muss, betriebsbedingt kindi-
gen muss. Die Frage ist, was man da auf der anderen
Seite gewonnen hat. Meiner Meinung nach hat man nichts
gewonnen. Es ist charmant, hier zu sagen, wir grinden
einen Forderkreis, schaffen einen Forderfonds, wo man
Antrage stellen kann. Das werden aber Projekte, befristete
Engagements sein. Der Markt fir die jungen Leute ist nicht
mehr so, dass sie froh sind und darum betteln, wenn sie ir-
gendwo eine befristete Stelle bekommen. Man findet flr
diese befristeten Stellen schlichtweg keine Sozialarbeite-
rinnen oder Sozialarbeiter mehr. Ich bezweifle, dass wir mit
dieser MaRRnahme Nutzen stiften. Im Endeffekt werden wir
vielleicht das Stadt-Land-Narrativ bedient haben, weil es
uns gut tut. Wir werden aber die stadtischen diakonischen
Werke schwachen, und ich sage, es wird kaum einen Ge-
winn geben.

Deswegen méchte ich den Anderungsantrag stellen, Punkt 14
der Vorlage zu § 20a zu streichen. Das jetzige System ist in
der Tat nicht gut. Aber es ist besser als das andere. Danke-
schon!

Vizeprasident KreB: Ich hatte gerne den Antrag schriftlich.
(Synodaler Hartmann: Ich gebe ihn lhnen gleich.)

Synodaler Peter: Liebe Schwestern und Brider! Ich bin
Synodaler aus der Ortenau. Wir sind in der Ortenau auch
davon betroffen, diese Sonderzuweisung entsprechend
abzuschmelzen. Vorneweg gesagt: Wir hatten das Thema
auch schon in der letzten Synode beraten. Das ist nun
schon einige Jahre her, wohl 2018, als wir diese Diskussion
hatten. Es sind somit fast vier oder finf Jahre vergangen,
und man muss feststellen, dass man sich auf die Kriterien,
um die es hier geht, nicht einigen konnte. Nichtsdestotrotz
nehme ich wabhr, die Beteiligten waren an einem Tisch ge-
wesen, es haben Gesprache stattgefunden. Ich fiir meinen
Teil kann damit leben. Aber man muss schon noch einmal
betonen, wie es Herr Hartmann gerade gesagt hat, die Mit-
tel waren keine Subventionen, mit denen nichts passiert
ist. Da hangen Arbeitsfelder dran, da hangen Stellen dran.
Die betroffenen Bezirke, die Stadte miissen sich jetzt damit
beschaftigen, wie Ausgleiche geschaffen werden kénnen.
Dementsprechend ist es wichtig, auch noch einen Dank
auf der einen Seite auszudriicken, also Solidaritat insge-
samt in Baden, dass es diese Sonderzuweisungen zu-
nachst einmal ohne klare Grundlage Uber viele Jahre gab.
Wichtig ist aber auch noch einmal, Dank zu sagen den
Stadten der Ortenau usw., wo man versucht hat, auch ent-
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sprechend gut mit diesen Mitteln zu wirtschaften, vor Ort
fur etwas Gutes beizutragen. Es ist auch wichtig, dass wir
das als Synode noch einmal betonen und die Situation ent-
sprechend gut begleiten. Es geht darum, ein Auge darauf zu
haben, dass hier keine wichtige Arbeit vor Ort wegbrechen
kann.

Synodaler Lehmkiihler: Ich méchte nichts zur bisher dis-
kutierten Sache sagen, sondern zu dem vorhin eingeblen-
deten Beschlussvorschlag nachfragen. Da war auf eine
uns vorliegende Tischvorlage verwiesen. Ich frage, ist
damit die Vorlage des Landeskirchenrates gemeint, in der
nur Schreibfehler verbessert wurden oder gibt es eine
Tischvorlage, die nur bei mir nicht angekommen ist?

Vizeprasident KreB: Wir blenden den Beschlussvorschlag
ein, die Tischvorlage wurde nicht rechtzeitig fertig.

Synodaler Hager: Auch ich komme aus einem Stadtbezirk,
namlich aus Pforzheim, und unterstiitze den Antrag des
Herrn Hartmann ausdricklich. Ich méchte lhnen das an
einer Zahl klarmachen, die zunachst einmal gar keinen
direkten Bezug hat zu den Aufgaben eines Diakonischen
Werkes. In Stadten wie Mannheim oder Pforzheim werden
bereits tUber 40% der Kindergartenbeitrage von den Stad-
ten Ubernommen. Es gibt eine klare Korrelation zwischen
diesem Faktum und dem Aufgabenanfall bei den Diakoni-
schen Werken.

Es ist nun einmal so, dass in den stadtischen Sozialgemenge-
lagen einfach mehr Aufgaben, intensivere Beratungsauf-
gaben, langere Beratungsaufgaben anfallen. Wenn wir nun
so beschlieRen, wie der Beschlussantrag vorgelegt ist,
wirde das tatsachlich dazu flihren, dass die Diakonischen
Werke in den groRRen Stadten von ihrer Bedeutung her zu-
ruckgehen. Man kann dies wollen, ist aber gleichzeitig mit
einem Bedeutungsverlust fur Kirche insgesamt verbunden.
Denn diese Aufgaben, die dann nicht mehr Gbernommen
werden kénnen, werden logischerweise von anderen, oft-
mals freien Tragern wie Internationaler Bund usw. liebend
gerne uUbernommen. Das heillt: wenn wir einen solchen
Beschluss fassen — Herr Hartmann hat dazu ausgefiihrt,
was das fur die Stadte heillt im Blick auf die Diakonischen
Werke -, dann muss lhnen und uns allen dabei klar sein,
werden sich in diesen grofRen Stadten mittel- und langfristig
Diakonische Werke aus Teilen ihrer Aufgaben zuriickziehen
mussen. Von daher schliele ich mich dem Antrag von
Herrn Hartmann, den §20a ersatzlos zu streichen, an.

Synodaler Dr. Rees: Ich komme auch aus einem Stadt-
bezirk. Ich méchte darum bitten, sich dem Antrag von Herrn
Hartmann anzuschlief3en. Ich sehe die Angelegenheit auf-
grund langjahriger Tatigkeiten im Bildungsbereich in Mann-
heim und Pforzheim als ganz schauerlich an, was da
gerade passiert. Wir merken, wie es auch in Freiburg und
anderen Stadten anfangt, ganz schlimm zu werden. Vor dem
Hintergrund der aktuellen politischen und wirtschaftlichen
Lage wird es immer schlimmer. Bei uns in Freiburg in der
Gemeinde kommen zunehmend Menschen aus allen
Bereichen, auch aus Nachbargemeinden. Wenn wir Ange-
bote machen mit Essen, kommen Familien, die bei uns
warmes Essen haben mdchten.

Es ist einfach sachlich falsch, was da steht, dass es fak-
tisch keine Unterschiede gibt zwischen Stadt- und Landbe-
reichen. Das ist eine Falschaussage in einem solchen Text.
Ich finde es leider enttduschend, dass bei uns diese Daten
nicht erhoben werden konnten. Andere Landeskirchen
kénnen das sehr gut. Die Hannoversche Landeskirche
macht das schon langer, sie macht es sehr prazise und hat

dort genaue Vorstellungen, wie die Stadte zu unterstiitzen
sind. Es ist das Zeichen eines Versagens, dass es bei uns
nicht moglich war, diese Daten zu erheben. Die gibt es in
der Tat, das ist kein Teufelswerk. Es gibt sogar weiterge-
hende Daten. Dazu braucht man in der Tat keine Doktorar-
beit, man kann das auch mit einer Seminararbeit
hinbekommen. Ich bitte alle, den Antrag von Herrn Hart-
mann zu unterstitzen. Vielen Dank!

Synodaler WieBner: Ich kann dem Herrn Hartmann dahin-
gehend zustimmen, dass ich es auch sehr bedauere, dass
keine Kriterien gefunden wurden, um diese Sonderzuwei-
sungen in irgendeiner Form zu rechtfertigen. Ich glaube
aber, dass diejenigen, die im Vorfeld beteiligt waren, auch
wissen, dass es ein sehr intensives Bemuhen gab, diese
Kriterien zu finden. Da muss man dann ganz ehrlich sagen,
dass es auch unter den Geschaftsfihrenden keine Eini-
gung gab im Blick auf diese Kriterien. Es gab ein paar Vor-
schlage, aber keine Einigung. Da waren auch deutlich die
Geschaftsfliihrenden der Stadtkirchenbezirke beteiligt. Es ist
nicht so, das will ich nun doch noch einmal deutlich machen,
dass jetzt irgendwelche Mittel aus dem Gesamtsystem der
Diakonischen Werke in Baden genommen wiirden. Die blei-
ben weiter drin. Das, was jetzt vorgesehen ist, beinhaltet,
dass Mittel zur Verfugung gestellt werden, um ein ganzes
Stlick nach vorne zu kommen. Es wird darum gehen, neue
Dinge auszuprobieren, auch innovativ unterwegs zu sein.
Ich glaube, das ist das, was wir auch bei den Diakonischen
Werken in Baden insgesamt brauchen. Die Mittel werden
sowieso zurtck gehen. Da ist es dann wichtig, auch ein
Stlick Neues auszuprobieren, daflr die entsprechenden
Mittel und Moglichkeiten zu haben.

Wenn jetzt in den Raum gestellt wird, in den genannten
Stadten ist die Sozialstruktur deutlich schlechter, dann mag
das so sein. Es sind aber einfach keine Kriterien gefunden
worden, um zu einem klaren Ergebnis zu kommen. Wenn
man an den landlichen Raum denkt, gibt es dort andere
Belastungen wie groRe Flachen, mehrere notwendige
Standorte. Es war einfach der Versuch, einen Ausgleich zu
finden. Dieser Versuch, das muss man einfach sagen, ist
gescheitert. Und dann macht es meines Erachtens Sinn,
an der Stelle einen Schnitt zu machen und zu sagen, jetzt
denken wir nach vorne. Deshalb bitte ich Sie darum, dem
Vorschlag, wie er vorliegt, zuzustimmen.

Vizeprasident KreB: Gibt es weitere Wortmeldungen? —
Das ist nicht der Fall. Herr Stromberger, winschen Sie ein
Schlusswort?

Synodaler Stromberger, Berichterstatter: Ganz kurz: In
allen Ausschiissen wurden die Beratungen im Vorfeld dar-
gestellt. Auch das Ringen war splrbar, wie man zu Kriterien
kommt. Da wurde zum einen von den Experten gedulert,
wir finden nichts Gemeinsames. Zum anderen kam der
Hinweis, dass dann das FAG-Gesetz nicht unbedingt der
richtige Ort ist, um entsprechend auszudifferenzieren. Ich
wirde sagen, wir bedienen kein Stadt-Land-Narrativ, son-
dern beenden eine Situation, in der es bedient wurde und
schaffen eine Ubergangsregelung zum einen und einen
Férderfonds, der gerade das Ziel hat, sich fir neue Aufgaben
aufzustellen. Mit diesen Mitteln, die man dartber abrufen
kann, soll man das ausgleichen kénnen, was an Kirzungen
an anderer Stelle geschieht. Das heif3t, wer sich kreativ
dahinterklemmt, hat die Moglichkeit, auf dem gleichen
Stand zu bleiben. Danke!

(Beifall)
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Prasident Wermke: : Ich stelle den Antrag zur Geschifts-
ordnung auf Unterbrechung dieses Punktes um etwa finf
bis zehn Minuten zur Klarung einiger erhobener Vorwiirfe
und Feststellungen, um dann konkreter antworten zu kon-
nen. Ich bitte um Zustimmung.

(Beifall)

Vizeprasident KreR: Gibt es Gegenstimmen? — Enthaltun-
gen? — Keine, vielen Dank! Wir machen nun eine Kaffee-
pause, treffen uns wieder um 10:45 Uhr, klaren die Sache
juristisch.

(Unterbrechung der Sitzung
von 10:28 bis 10:45 Uhr)

Vizeprasident KreB: Ich setze die Sitzung fort. Die Aus-
sprache war abgeschlossen. Wir kommen jetzt zur Ab-
stimmung. Die Tischvorlage liegt Ihnen jetzt vor.

Ich stimme zunéchst (iber den Anderungsantrag von Herrn
Hartmann ab. Herr Hartmann bittet darum, den Punkt 14
betreffend die Anderung zu § 20a zu streichen. Es bleibt bis
auf Weiteres bei der bisherigen Regelung. Gleichzeitig ge-
strichen werden missen in diesem Fall der Punkt 15, der
Punkt 17 und der Punkt 22, weil dort ebenfalls Auswirkun-
gen notiert sind.

Ich lese den Antrag noch einmal vor, damit Sie ihn nachver-
folgen koénnen. Die Bitte geht dahin, den Punkt 14 betref-
fend die Anderung zu §20a zu streichen. Es bleibt bis auf
Weiteres bei der bisherigen Regelung.

Gleichzeitig wird gebeten, die Punkte 15, 17 und 22 zu
streichen, weil diese ebenfalls Auswirkungen haben auf die
Diakonie-Stadt-Land-Geschichte.

Ich komme zur Abstimmung. Wer dem Anderungsantrag
des Herrn Hartmann zustimmen kann, moge die Hand
heben. — 17 Zustimmungen. Wer enthalt sich? — Neun Ent-
haltungen. Wer stimmt dagegen? — 30 Gegenstimmen.
Der Anderungsantrag ist somit abgelehnt.

Ich lasse jetzt das Gesetz in der urspriinglichen Fassung
abstimmen. Es handelt sich um ein Artikelgesetz, bei dem
zunachst wieder die Uberschrift abgestimmt wird. Das Ge-
setz heit: Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchli-
chen Gesetzes Uber den innerkirchlichen Finanzausgleich
der Evangelischen Landeskirche in Baden. Wer der Uber-
schrift zustimmen kann, moge die Hand heben. — Das ist
die Mehrheit. Gibt es Gegenstimmen? — Keine Gegenstim-
men. Wer enthalt sich? — Drei Enthaltungen. Bei drei Ent-
haltungen ist die Uberschrift angenommen.

Ich rufe auf Artikel 1: Anderung des Kirchlichen Gesetzes
Uber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden, und zwar mit den Diakonie-
Punkten. Wer dem zustimmen kann, hebe bitte die
Stimmkarte. — Gibt es Gegenstimmen? — Sechs Gegen-
stimmen. Wer enthalt sich? — Finf Enthaltungen. Somit ist
Artikel 1 angenommen.

Wir kommen nun zu Artikel 2, das Inkrafttreten. Dieses
kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2023 in Kraft. Wer kann
dem zustimmen? — Vielen Dank. Gibt es Gegenstimmen? —
Eine Gegenstimme. Gibt es Enthaltungen? — Sechs Ent-
haltungen. Das Inkrafttreten ist ebenfalls angenommen.

Nun folgt noch die Abstimmung Uiber das gesamte Gesetz.
Wer kann dem gesamten Gesetz zustimmen? — Vielen
Dank. Wer stimmt dagegen? — Eine Gegenstimme. Enthal-
tungen? — Acht Enthaltungen. Das Gesetz ist mit einer
Gegenstimme und acht Enthaltungen angenommen. Vielen
Dank!

viii

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes liber die Vermbgensverwaltung
und die Haushaltswirtschaft in der Evangelischen
Landeskirche in Baden und des Kirchlichen Geset-
zes liber den Riicklagenfonds kirchlicher Kérper-
schaften

(Anlage 13)

Vizeprasident KreB: Wir kommen zu Tagesordnungs-
punkt VIII — das ist der Bericht des Finanzausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. September 2022
Entwurf kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes Uber die Vermogensverwaltung und die Haus-
haltswirtschaft in der Evangelischen Landeskirche in Baden
und des Kirchlichen Gesetzes uber den Rucklagenfonds
kirchlicher Kérperschaften (OZ 05/13). Berichterstatter ist
der Synodale Professor Dr. Schmidt.

Synodaler Prof. Dr. Schmidt, Berichterstatter: Sehr ge-
ehrter Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Brider!
Die Uberschrift haben Sie sich merken kénnen, die muss
ich deshalb nicht wiederholen.

Die vorliegende Gesetzesanderung ist auf den ersten Blick
eine eher kleine Angelegenheit, mit der sich auch nur der
Rechtsausschuss und der Finanzausschuss befasst
haben. Im Umkehrschluss wird das wohl bedeuten, dass
die Mitglieder der anderen Ausschisse mehr Zeit hatten fir
andere wichtige Themen.

Nun sollen Sie aber alle iiber die vorliegenden Anderungen
abstimmen, daher halte ich es flr sinnvoll, Ihnen zumin-
dest einen kurzen Einblick in die Anderungen und in das
zugrunde liegende Gesetz zu geben, um die Anderungen
einordnen zu kénnen.

Fangen wir an mit dem ,Kirchlichen Gesetz Uber die Ver-
mogensverwaltung und die Haushaltswirtschaft in der
Evangelischen Landeskirche in Baden®, kurz ,Kirchliches
Vermdgensverwaltungs- und Haushaltswirtschaftsgesetz*
genannt, abgekurzt ,KVHG".

,K* steht aber nicht fir ,kurz“, vielmehr erstreckt sich der
Gesetzestext Uber 56 Druckseiten und enthalt 98 Paragra-
fen. Wirde ich nun jedem Paragrafen 5-10 Sekunden wid-
men, wirde wohl die Sitzungsleitung einschreiten, um den
Zeitplan der Plenarsitzung zu retten.

Auf einen bedeutenden Satz mdchte ich aber hinweisen im
§ 3 des KVHG, der auch nicht geandert wird: ,Das Vermo-
gen soll in seinem Bestand und Wert erhalten bleiben.“ Wir
werden sehen, dass dieser Satz auch in der vorliegenden
Vorlage in den Anderungen mitschwingt.

Konzentrieren wir uns nun auf die Stellen, die geandert
werden sollen. Insgesamt wird das KVHG an 13 Stellen
geandert, etliche davon sind redaktionelle Dinge, auf die
ich hier nicht naher einzugehen mdochte. Es sind tatsach-
lich 13 Anderungen im KVHG, auch wenn die Nummerie-
rung in lhrer Vorlage nur bis 12 geht. Das wird dann in der
Endredaktion sicher gedndert werden.

Die erste Anderung finden wir in den §§13 und 19a des
KVHG. Es geht darum, wie mit den Erlésen aus dem Ver-
kauf von Liegenschaften (das heiflt Grundstiicken oder
Gebauden) umgegangen werden soll.
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Diese Paragrafen sollen z.B. verhindern, dass eine Ge-
meinde ein Defizit bei laufenden Ausgaben durch VerauRRe-
rung eines Gebaudes decken kann, frei nach dem Motto:
Man verkauft das Haus, um die Hausmeisterstelle zu finan-
zieren.

Der neue § 19a des KVHG regelt, dass die Verwertungser-
I6se einer entsprechenden zweckgebundenen Rucklage
zugeflhrt werden missen. Stichwort: Erhalt des Vermdgens.

Aus dem gleichen §19a kann man jedoch auch ablesen,
dass die Verwertung der Erldse aus einem Gebaude, das
im Eigentum einer Gemeinde war, nicht dieser Gemeinde
zugutekommen soll, sondern im Rahmen der bezirklichen
Liegenschaftsplanung erfolgen muss. In diesem Zusammen-
hang fiel bei den Beratungen das Stichwort ,Enteignung*.

Aus diesem Grund haben sich sowohl der Finanzaus-
schuss als auch der Rechtsausschuss mit groer Mehrheit
dafiir ausgesprochen, den Text der Vorlage dahingehend
zu andern, dass der erste Satz von Absatz 2 entfallt. Somit
lautet der neue § 19a des KVHG wie folgt:

1. Erlése aus der Verwertung kirchlicher Liegenschaften
sind einer Rucklage ,Verwertungserlose” zuzufuhren.

2. Die Verwertung von Mitteln aus dieser Riicklage oder der
Substanzerhaltungsriicklage fiir diese Liegenschaften
unterliegen der Genehmigung durch den Evangelischen
Oberkirchenrat, und dann weiter so in der Vorlage, die
Sie alle erhalten haben.

Bei der 2. Anderung geht es um das Vorgehen, wenn eine
Kirchengemeinde, ein Bezirk oder ein Gemeindeverband
seinen oder ihren Haushalt nicht ausgleichen kann, sprich:
wenn die Ausgaben die Einnahmen Ubersteigen. Fur die-
sen Fall gibt es das sogenannte Haushaltssicherungsver-
fahren, kurz HSV genannt. Die heute zur Abstimmung
stehende Anderung schlieRt nun auch die Verwertung von
Liegenschaften nach dem Ressourcensteuerungsgesetz
mit ein.

Im §44 des KVHG wird nun (neu) geregelt, dass neben
den bisher Gblichen Sparmaflinahmen auch ein ,Verfahren
zur Gebaude- und Liegenschaftsoptimierung“ nach dem
Ressourcensteuerungsgesetz durchzufiihren ist. Dabei
sind beide Verfahren, das heif3t die Einsparungen und das
Verfahren zur Optimierung von Liegenschaften in Einklang
zu bringen.

Ich komme zur 3. Anderung. Da geht es um die Zusatzver-
sorgung der tariflich Beschaftigten der Landeskirche, der
Angestellten.

Die tariflichen Mitarbeitenden der Landeskirche und ihrer
Gliederungen haben Anspruch auf eine betriebliche Alters-
versorgung (Zusatzversorgung genannt), die der Anstellungs-
tréager durch Versicherung bei einer Zusatzversorgungskasse
sicherstellt. Im Laufe der Zeit hat sich ergeben, dass die
kirchlichen Rechtstrager ihre Mitarbeitenden bei unter-
schiedlichen Zusatzversorgungskassen versichern. Konkret
bestehen Mitgliedschaften zu der Evangelischen Zusatz-
versorgungskasse (EZVK), der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander (VBL) und der Zusatzversorgungs-
kasse des Kommunalen Versorgungsverbandes Baden-
Wairttemberg (KVBW). Sie entschuldigen die langen Namen.
Ich denke aber, wenn ich nur die Abkirzungen verwende,
ist es noch unverstandlicher. Die regionale Verteilung dieser
Zuordnung ist sehr unterschiedlich und sehr zerfleddert.
Wenn nun ein Rechtstréger die Zusatzversorgungskasse
wechselt, sind hohe Ausgleichzahlungen an die bisherige

Kasse fallig. Durch den Strukturwandel sind solche Anderun-
gen bei Rechtstragern vermehrt zu erwarten — beispiels-
weise durch Vereinigungen oder Verbandsgriindungen —und
somit hohe Kosten. Um nun zahlreiche Einzelfallldsungen
zu vermeiden, soll mit den beteiligten Versorgungskassen
eine Gesamtlésung erreicht werden, durch eine regionale
Zuordnung fur kinftige Beschéaftigungsverhaltnisse. Bei
den Mitgliedschaften bestehender Vertrage wird sich nichts
andern, die verschwinden im Laufe der Zeit von selbst.

Die Zuordnung soll durch Grundsatzvereinbarungen mit
den Zusatzversorgungskassen erfolgen, die der Evange-
lische Oberkirchenrat mit Wirkung fur alle kirchlichen
Rechtstrager abschlieRen darf. Aus diesem Grund wird im
§ 97 des KVHG ein Absatz 3 angefiigt. Sonst miissten alle
Rechtstrager versuchen, mit allen Kassen zu verhandeln,
das wurde nicht gehen.

Es wurden verschiedene Varianten fir eine regionale Zu-
ordnung durchgerechnet, von denen wohl Variante 1 in
Frage kommt. (siehe Anlage 13) Dieses Modell orientiert sich
an den Prélaturen der Evangelischen Landeskirche und
einer moglichen kiinftigen Struktur der VSA/EKV. Die Mit-
arbeitenden der Diakonischen Werke und Diakoniever-
bande sind dabei beriicksichtigt. Dann ist vorgesehen:

Die EZVK wird dem Norden zugeordnet. Das ist das Ge-
biet der Pralatur Nord. Die VBL wird der Region Stid ohne
Freiburg zugeordnet. Der KVBW wird dem Stadtkirchenbe-
zirk Freiburg zugeordnet.

Dieses Modell fiihrt zu einer Unterdeckung bei der EZVK
und zu einer gewissen Uberdeckung bei VBL und KVBW.
Die Unterdeckung liegt bei knapp 6,4 Mio. Euro, was unge-
fahr drei Prozent des Gesamtbestandes ausmacht. Das ist
zunachst eine grofl3e Zahl, aber lediglich ein kleiner Prozent-
satz.

Die Variante zwei flhrt zu hohen Ungleichgewichten mit
Uber zehn Prozent des Bestandes und die Variante drei
sollte aus strukturellen Griinden nicht weiterverfolgt wer-
den. Sie finden diese Varianten mit den Zahlen am Ende
der Vorlage OZ 05/13. Das sind die bunt umrandeten Ta-
bellen.

Ich komme nun zur vierten und letzten Anderung, (iber die ich
sprechen mochte. Diese befasst sich mit dem Kirchlichen
Gesetz Uber den Rucklagenfonds kirchlicher Kérperschaf-
ten (GRFG). Was ist das?

Ich verlese einfach die Praambel dieses Gesetzes: ,An-
gesichts der unterschiedlichen Finanzkraft kirchlicher
Korperschaften soll der Einsatz kirchlicher Finanzmittel eine
Méoglichkeit gegenseitiger Hilfeleistung schaffen. Das Prin-
zip einer so geregelten gegenseitigen Hilfeleistung setzt die
Freiwilligkeit von Einlagen in den Fonds voraus. Der Fonds
soll dazu dienen, kirchlichen Korperschaften im Bereich
der Evangelischen Landeskirche in Baden eine sichere
und Ertrag bringende Anlage ihrer Finanzmittel nach ethi-
schen Grundsatzen im Sinne des kirchlichen Auftrages zu
erleichtern.” So weit die Praambel des Gesetzes.

Der § 1 GRFG soll geandert und neu formuliert werden, um
Doppelungen mit dem KVHG zu vermeiden und kiinftige
Anderungen zu vereinfachen. Die Liste der angesproche-
nen Rechtstrager steht kiinftig nur noch im § 1 des KVHG,
und nicht mehr auch noch in §1 des GRFG. Das GRFG
nimmt kiinftig einfach Bezug auf den §1 des anderen Ge-
setzes. AulRerdem wird geklart, dass privatrechtlich organi-
sierte Rechtstrager von diesem Gesetz nicht erfasst sind.
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Ich komme nun zu den Beschlussvorschlagen:

Die Landessynode beschlie8t das kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Vermégen-
verwaltung und die Haushaltswirtschaft in der Evangelischen
Landeskirche in Baden und des Kirchlichen Gesetzes lber
den Riicklagenfonds kirchlicher Kérperschaften in der Fas-
sung der Landeskirchenratsvorlage vom 22. September 2022
mit folgender Anderung:

§19a Absatz 2 Satz 1 wird gestrichen.
Dann gibt es noch einen Begleitbeschluss:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchen-
rat — unter Einbeziehung der ersten Erfahrungen — zu
priifen, ob die Rechtsverordnung zum Haushaltssiche-
rungsverfahren (HSV-RVQ) vereinfacht werden kann.

Vielen Dank!
(Beifall)

Vizeprasident KreR: Vielen Dank Herr Dr. Schmidt. Ich er-
offne die Aussprache zu diesem Tagesordnungspunkt. —
Es meldet sich niemand. Damit schlie3e ich bereits wieder
die Aussprache und frage Herrn Prof. Dr. Schmidt, ob er
ein Schlusswort wiinscht.

(Synodaler Prof. Dr. Schmidt, Berichterstatter: Nein!)
Vielen Dank!

Dann komme ich zur Abstimmung. Ich méchte zunachst
abstimmen die Streichung des § 19a, dann das Gesetz und
schlief3lich den Begleitbeschluss.

Wer zustimmen kann, dass § 19a Absatz 2 Satz 1 gestri-
chen wird, den bitte ich um das Handzeichen. — Vielen
Dank. — Wer stimmt dagegen? — Keine Gegenstimmen.
Wer enthalt sich? — Keine Enthaltungen. Dieser Antrag ist
ohne Gegenstimmen angenommen.

Nun komme ich zum Gesetz. Es handelt sich wieder um ein
Artikelgesetz. Das bedeutet, wir beginnen wieder mit der
Uberschrift. Die Uberschrift lautet: Kirchliches Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Vermdgens-
verwaltung und die Haushaltswirtschaft in der Evangelischen
Landeskirche in Baden und des Kirchlichen Gesetzes Uber
den Rucklagenfonds kirchlicher Kérperschaften. Wer kann
dem zustimmen? — Vielen Dank. Wer enthalt sich? — Keine
Enthaltungen. Wer stimmt dagegen? — Keine Gegenstimmen.
Die Uberschrift ist ohne Gegenstimmen angenommen.

Ich komme zum Artikel 1: Anderung des Kirchlichen Geset-
zes Uber die Vermdgensverwaltung und die Haushaltswirt-
schaft in der Evangelischen Landeskirche in Baden. Wer
Artikel 1 zustimmen kann, den bitte ich um das Hand-
zeichen. — Vielen Dank. — Wer enthalt sich? — Vier Enthal-
tungen. Wer stimmt dagegen? — Keine Gegenstimmen. Bei
vier Enthaltungen ist Artikel 1 angenommen.

Dann kommt der Artikel 2: Anderung des Kirchlichen Geset-
zes Uber den Rucklagenfonds kirchlicher Kdrperschaften.
Wer dem zustimmen kann, den bitte ich um die Stimm-
karte. — Vielen Dank. Wer enthalt sich? — Drei Enthaltungen.
Wer stimmt dagegen? — Keine Gegenstimmen. Artikel 2 ist
bei drei Enthaltungen angenommen.

Es folgt nun noch der Artikel 3, das Inkrafttreten. Dieses
kirchliche Gesetz tritt am 1. November 2022 in Kraft. Wer
dem zustimmen kann, den bitte ich um das Handzeichen. —
Danke. Wer enthalt sich? — Eine Enthaltung. Wer stimmt
dagegen? — Keine Gegenstimmen. Bei einer Enthaltung ist
Artikel 3 angenommen.

Es folgt nun noch das gesamte Gesetz. Wer diesem Gesetz
zustimmen kann, den bitte ich um das Handzeichen. — Vielen
Dank. Wer enthalt sich? — Drei Enthaltungen. Wer stimmt
dagegen? — Eine Gegenstimme. Das Gesetz ist bei drei
Enthaltungen und einer Gegenstimme angenommen und
beschlossen. Herzlichen Dank!

Wir haben nun noch den Begleitbeschluss:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchen-
rat — unter Einbeziehung der ersten Erfahrungen — zu
prifen, ob die Rechtsverordnung zum Haushaltsiche-
rungsverfahren (SV-RVO) vereinfacht werden kann. Wer
dem zustimmen kann, bitte ich um das Handzeichen. —
Wer enthalt sich? — Keine Enthaltungen. Wer stimmt dage-
gen? — Keine Gegenstimmen. Der Begleitbeschluss ist
einstimmig angenommen. Ein herzliches Dankeschon!

IX

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Entwurf Kirchliches Gesetz iiber besondere Ge-
meindeformen und Gemeindeinitiativen (Gemeinde-
formengesetz)

(Anlage 10)

Vizeprasident KreR: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt IX.
Berichterstatter ist der Synodale Dr. Alpers.

Synodaler Dr. Alpers, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Vizeprasident, liebe Schwestern und Bruder, mit der
Vorlage des Landeskirchenrates Ordnungsziffer 05/10 wird
ein Gesetz zu neuen besonderen Gemeindeformen vorge-
schlagen. Es tragt den Titel ,Kirchliches Gesetz Uber be-
sondere Gemeindeformen und Gemeindeinitiativen®, kurz:
~.Gemeindeformengesetz”. Der Textvorschlag wird in der
Vorlage ausfiihrlich begriindet. An dieser Stelle herzlichen
Dank Herrn Kirchenrechtsdirektor Kai Tréger-Methling, der
bereits seit rund zwei Jahren an dem Thema arbeitet. Es
wurde deutlich, dass Herr Troger-Methling die Vorlage nicht
nur mit kirchenrechtlicher Kompetenz, sondern auch mit
Leidenschaft fiir besondere Gemeindeformen und neuen
Freiraum fur das Wirken des Heiligen Geistes gestaltet hat.
Herzlichen Dank fir die Arbeit.

(Beifall)

Die neuen besonderen Gemeindeformen erganzen die
bestehende Gemeindeform der Wohnsitzgemeinde. Die
neuen Gemeindeformen sollen dabei nicht in Konkurrenz
zu bestehenden Gemeinden treten. Auch daher bleibt die
Mitgliedschaft in der Wohnsitzgemeinde erhalten, und eine
mogliche Mitgliedschaft in einer neuen Gemeindeform be-
grindet lediglich eine innerkirchliche Doppelmitgliedschaft
— vergleiche §4 Absatz 5 und §7 Absatz 5.

Die Absicht ist es, neue Gemeinden zu ermdglichen und
ihnen dazu auch kirchenrechtlich einen weiten Raum zu
schaffen. Wir wollen damit Neues ermdglichen und hin-
schauen, wo der Heilige Geist besonders wirkt und Friichte
schenkt. Unsere Grundordnung beschreibt das bereits in
Artikel 12.

Unsere mit den neu ermdglichten besonderen Gemeinde-
formen verbundene Hoffnung ist es, dass damit weitere
Menschen vom Evangelium erreicht und ihnen innerhalb
der Landeskirche eine gemeindliche und geistliche Heimat
ermdglicht wird. Fur alle besonderen und bereits bewahrten
Gemeindeformen gilt: Sie sind an die Bekenntnisgrundlagen
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unserer Landeskirche — wie sie im Vorspruch zu unserer
Grundordnung genannt sind — gebunden.

Durch diese Bindung an die Bekenntnisgrundlagen wird
sichergestellt, dass auch alle Gemeinden weiterhin das ge-
meinsame Bekenntnis teilen.

Lassen Sie mich — weil es spater noch wichtig ist — auf die
Taufe eingehen. Sie ist weiterhin von allen Gemeinden der
Landeskirche als einmalige, nicht wiederholbare und, weil
sie aus der Gnade Gottes heraus unverbruchlich gultig ist,
auch nicht wiederholungsbedirftige Handlung anerkannt.
Und selbstverstandlich gilt dies unabhangig vom Alter des
Tauflings.

Im Rahmen der durch die Bekenntnisgrundlagen gesetz-
ten Grenzen bleibt viel Raum flr Vielfalt — explizit im Ge-
setz genannt ist fur Zuordnungsgemeinden die Moglichkeit,
weitere Bekenntnistraditionen zu pflegen, soweit diese
nicht im Widerspruch zum Bekenntnis der Landeskirche
stehen.

Wir bleiben also eine bekenntnisunierte Landeskirche. Ent-
sprechend wird das Motto unseres 200. Geburtstags wei-
terhin gelten: Wir sind ,unisono® — ,vielstimmig eins".

Ebenso gilt fir alle besonderen Gemeindeformen: Die Zu-
rechnung gottesdienstlichen Geschehens und der Sakra-
mente setzt voraus, dass die Berufung oder Beauftragung
mit dem Amt der Wortverkiindigung und Sakramentsver-
waltung durch die Landeskirche gesichert ist — vergleiche
§2 Absatz 3. Daflir kdnnen insbesondere Pfarrerinnen und
Pfarrer, Pradikantinnen und Pradikanten, Diakoninnen und
Diakone in die Verantwortung gestellt werden oder anders:
dafir ausgewahlte qualifizierte Personen. Die Entschei-
dung verbleibt innerhalb der Landeskirche.

Alle Taufen fuhren zur Kirchenmitgliedschaft in der Evange-
lischen Landeskirche in Baden. Das wird auch fir einige
potenzielle Zuordnungsgemeinden eine Herausforderung
sein.

Das Gesetz regelt drei neue Gemeindeformen. Die erste
besondere Gemeindeform — die Personalgemeinde — ist
nicht ganz neu. In unserer Landeskirche gibt es bereits drei
Personalgemeinden in Heidelberg und eine Personalge-
meinde in Freiburg. Ihre Rechtsgrundlagen sind bisher im
Personalgemeindegesetz aus dem Jahr 2007 geregelt.
Dieses Gesetz wird mit dem neuen Gesetz aul3er Kraft ge-
setzt. Fur die vier bestehenden Personalgemeinden gibt es
durch Ubergangsbestimmungen auch Klarheit, dass sich
ihre Stellung durch dieses Gesetz nicht verandern muss.
Sie kénnen jedoch zu den Regelungen des neuen Gesetzes
wechseln. Die Regelungen fir neue Personalgemeinden
wurden neu gefasst. Personalgemeinden sind weiterhin
Pfarrgemeinden. Eine wesentliche Anderung ist, dass die
bisher nur optional bei entsprechender Ausgestaltung des
Gemeindestatuts der Personalgemeinde mdgliche inner-
kirchliche Doppelmitgliedschaft nun verbindlich wird.

Die zweite neue Gemeindeform ist die Regionalgemeinde.
Diese ist jedoch im Gegensatz zur Personalgemeinde
keine Pfarrgemeinde. Eine Besonderheit der Regionalge-
meinde ist, dass die Mitgliedschaft in der Regionalgemeinde
eine Mitgliedschaft in der Evangelischen Landeskirche in
Baden nicht voraussetzt — vergleiche § 7Absatz 5 des Ent-
wurfs. Uber die Aufnahme in die Regionalgemeinde ent-
scheidetdie jeweilige Gemeindeleitung. ImHauptausschuss
wurde erortert, ob es bezlglich Mitgliedschaft und Taufe
eine Konkretisierung braucht. Mehrheitlich hat sich der
Hauptausschuss gegen die Formulierung einer Regelung

direkt in diesem Gesetz ausgesprochen. Da aber Artikel 8
Absatz 1 Satz 2 der Grundordnung regelt, ,Mitglied einer
Gemeinde sind alle getauften evangelischen Christen, die
ihr nach den kirchenrechtlichen Bestimmungen zugeord-
net sind®, bleibt der Zusammenhang von Mitgliedschaft
deutlich und offensichtlich.

Auch der Finanzausschuss hat sich mit der Besonderheit
der Regionalkirchenmitgliedschaft ohne Mitgliedschaft in
der Evangelischen Landeskirche in Baden beschaftigt.
Eine Frage betraf die Mdglichkeit zur Ubernahme eines
Patenamtes. Die Ubernahme des Patenamtes ist aktuell
fur lokale Regionalkirchenmitglieder ohne Mitgliedschaft in
der Evangelischen Landeskirche in Baden nicht mdglich.

Eine zweite Frage beschaftigte sich mit dem Wahirecht
und der Wahlbarkeit in das Leitungsgremium der Regional-
gemeinde. Hier sind auch die Regionalgemeindemitglieder
ohne Mitgliedschaft in der Landeskirche wahlbar und dirfen
das Leitungsgremium mit wahlen — aktives und passives
Wahlrecht. Es ist gleichzeitig geregelt, dass mindestens
die Halfte der Mitglieder des Leitungsgremiums auch Mit-
glied der Landeskirche sein muss — vergleiche § 8 Absatze 2
bis 4. Eine weiterfiihrende Frage betraf die Wahlbarkeit
oder Berufung in weitere Gremien auf Ebene der eventuell
rechtstragenden Kirchengemeinde, des Kirchenbezirks
und der Landeskirche. Diese ist nicht gegeben, das Wahl-
recht und die Wahlbarkeit sind auf die Regionalgemeinde
beschrankt.

Die allgemeine Idee ist, den Mitgliedern der Regional-
gemeinde ohne Mitgliedschaft in der Landeskirche in der
Regionalgemeinde eine Partizipation auf Augenhdhe zu
ermdglichen, diese aber auf die Regionalgemeinde zu be-
schranken. Die Rechte der Mitglieder der Regionalgemeinde,
welche gleichzeitig Mitglieder der Landeskirche sind, sind
dadurch selbstverstandlich nicht betroffen.

Der Hauptausschuss und der Rechtsausschuss haben
ebenfalls darlber beraten, ob diese lokale Mitgliedschaft
ohne Landeskirchenmitgliedschaft dazu fuhren kann, dass
Personen, die aktuell in der Landeskirche Mitglied sind, zu-
nachst in eine Regionalgemeinde eintreten und dann aus
der Landeskirche austreten, um so Kirchensteuerpflicht zu
vermeiden. Dies wird zu beobachten sein.

Im Finanzausschuss wurde noch ein weiterer Aspekt der
innerkirchlichen Doppelmitgliedschaft diskutiert. Ein Doppel-
mitglied kann in zwei Gemeinden — der Wohnsitzgemeinde
und der besonderen Gemeinde — das Leitungsgremium
wahlen und fir dieses kandidieren. Da diese Gremien
dann auch direkt bzw. indirekt an der Wahl fur weitere Lei-
tungsgremien der Landeskirche auf Bezirks- und Landes-
ebene beteiligt sind, hatten Doppelmitglieder einen im
Vergleich zu normalen Mitgliedern verstarkten Einfluss.
Dieses Effektes sind sich die Ausschisse bewusst und ak-
zeptieren, dass aufgrund der besonderen und bisherigen
Situation oft nicht mehr fir die gemeindlichen Leitungs-
gremien kandidieren, als Platze zur Verfugung stehen.

Sowohl die Personalgemeinde als auch die Regional-
gemeinde wird als Kérperschaft des kirchlichen Rechts ge-
schaffen. Sie benétigt einen Rechtstréger, konkret eine
Koérperschaft des offentlichen Rechts. Dies soll eine Kirchen-
gemeinde oder ein Kirchenbezirk sein. Der Finanzaus-
schuss hat die zusatzlichen Verwaltungsaufwande bei dem
Rechtstrager diskutiert. Er bittet darum, diese Frage bei
Gemeindegrindungen offen mit den neu entstehenden
Gemeinden und den Rechtstragern zu beraten.
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Die dritte neue Gemeindeform ist die Zuordnungsgemeinde.
Hier entstehen keine neuen Rechtstrager, weder kirchlichen
noch o6ffentlichen Rechts. Es geht hier vielmehr darum,
bestehende Rechtstrager/juristische Personen mit regel-
maRigen Gottesdienstfeiern staatskirchenrechtlich zur
Landeskirche zuzuordnen. Dies konnen beispielsweise
eingetragene Vereine sein. Die Idee ist konkret, dass Mit-
glieder der Zuordnungsgemeinde mdglichst auch Mitglied
der Landeskirche sind. Eine Mitgliedschaft in der Zuord-
nungsgemeinde ist aber auch ohne Mitgliedschaft in der
Landeskirche méglich. Die Uberlegungen, wie ich sie
schon bei den Regionalgemeinden ausgefiihrt habe, bei-
spielsweise bezuglich Taufe und Patenamt, gelten also
analog auch hier. Fur die Zusammensetzung des Leitungs-
gremiums gibt es eine Sollbestimmung: ,Im Leitungsorgan
der Zuordnungsgemeinde sollen iberwiegend Mitglieder
der Evangelischen Landeskirche in Baden vertreten sein.”
(§9 Absatz 6).

Zusatzlich zu den drei neuen Gemeindeformen beschreibt
das Gesetz auch die Forderung von Gemeindegrindun-
gen unter dem Stichwort ,Gemeindeinitiativen”. Diese Initi-
ativen sollen jedoch jeweils innerhalb von fiinf Jahren in
eine der drei Gemeindeformen miinden. Bevor dies pas-
siert, ist eine finanzielle Férderung vorgesehen, es besteht
aber noch kein Status als Gemeinde.

Wie bereits in der Vorlage des Landeskirchenrates darge-
stellt, ist das Gesetz verfassungsdurchbrechend. Rechts-
systematisch ist es moglich, mit verfassungsandernder
Mehrheit Gesetze zu verabschieden, welche gegen Rege-
lungen unserer Grundordnung versto3en, und uns quasi
selbst dazu verpflichten, diese irgendwann entsprechend
anzupassen. Hiervon betroffen ist insbesondere Artikel 8
Absatz 1 Satz 1 der Grundordnung: ,Mitglied der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden ist, wer Mitglied einer ihrer
Gemeinden ist.”

Wie alle Gesetzesvorlagen, die bei der Landessynode be-
raten werden, wurde auch dieses Gesetz dem Kirchen-
rechtlichen Institut der Evangelischen Kirche in Deutschland
vorgelegt. Dieses aullert sich in einer Stellungnahme vom
14. Oktober 2022 und meldet Bedenken an. Diese wurden
inhaltlich in den Ausschussen, durch die Fragen zur Ver-
fassungsdurchbrechung und durch die Frage der Doppel-
mitgliedschaft intensiv beraten. Da Ersteres moglich und
Letzteres eine kirchenpolitische Entscheidung ist, kann
unser Beschluss nach der grindlichen Beratung in allen
vier standigen Ausschissen und entsprechende Mei-
nungsbildungen trotz der vom Kirchenrechtlichen Institut
der EKD geauRerten Bedenken gefasst werden.

Wir sind gespannt, wie die Ermoglichungsrdume des neuen
Gesetzes genutzt werden. Wir bitten den Evangelischen
Oberkirchenrat, der 13. Landessynode noch vor Ende ihrer
Amtszeit darliber in geeigneter Form zu berichten.

Ich verlese den Hauptantrag des Hauptausschusses:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz (iber
besondere Gemeindeformen und Gemeindeinitiativen in
der Fassung der Vorlage des Landeskirchenrates vom
22. September 2022 mit folgender Anderung:

In §9 Absatz 11 werden die Woérter ,nach Absatz 9 durch
die Wbérter ,nach Absatz 10“ ersetzt.

Vielen Dank.

(Beifall)

Vizeprasident KreB: Ich danke lhnen, Herr Dr. Alpers, und
erdffne die Aussprache.

Synodaler Lehmkiihler: Eine Frage, die mir bei der Bera-
tung des Gesetzes leider nicht gekommen ist und die ich
jetzt stellen mochte: Ist bei denen in den Regionalgemein-
den und Zuordnungsgemeinden vorgesehenen Nichtmit-
gliedern der Evangelischen Landeskirche in Baden auch
daran gedacht, dass es unter Umstanden Mitglieder ande-
rer Kirchen sein kdnnten, sofern die das zulassen? Dann
wirde ich namlich in Bezug auf die Taufe darauf Wert
legen, dass ACK-Kirchenmitglieder naturlich Paten werden
kénnen und nicht einfach gesagt wird, Nichtmitglieder der
Evangelischen Landeskirche kénnen keine Paten werden.

Synodaler Dr. Alpers, Berichterstatter: Da ist in der Tat
der mindliche Bericht nicht vollstandig. Grundsatzlich ist
es so, dass auch Mitglieder anderer Kirchen, von der ka-
tholischen Kirche oder von den ACK-Kirchen, Mitglied die-
ser Zuordnungs- oder der Regionalgemeinde werden
koénnen. Diese haben dann aufgrund ihrer Mitgliedschaft in
einer anderen Kirche, zum Beispiel einer ACK-Kirche,
selbstverstandlich das Recht, Pate zu werden.

Vizeprasident KreB: Gibt es weitere Wortmeldungen? —
Das ist nicht der Fall. Ich schlieRe die Aussprache und wir
kommen zur Abstimmung. Vorher lasse ich lhnen noch ein
Schlusswort.

(Synodaler Dr. Alpers: Vielen Dank, ich verzichte.)

Da es sich dieses Mal nicht um ein Artikelgesetz handelt,
verlese ich den Antrag des Hauptausschusses noch ein-
mal, Uber den wir dann abstimmen:

Die Landessynode beschlief3t das Kirchliche Gesetz Uiber
besondere Gemeindeformen und Gemeindeinitiativen
in der Fassung der Vorlage des Landeskirchenrates vom
22. September 2022 mit folgender Anderung:

In §9 Absatz 11 werden die Wérter ,nach Absatz 9“ durch
die Worter ,nach Absatz 10“ ersetzt.

Wer kann diesem Hauptantrag zustimmen? — Wer enthalt
sich? — vier Enthaltungen. Wer stimmt dagegen? — Keine
Gegenstimmen. Das vorgelegte Gesetz ist mit vier Ent-
haltungen beschlossen. Ich danke Ihnen ganz herzlich.

Wir wechseln jetzt die Leitung. Frau Vizeprasidentin
Lohmann wird Gbernehmen.

(Vizeprasidentin Lohmann Ubernimmt
die Sitzungsleitung.)

X
Friedensgebet

Vizeprasidentin Lohmann: Einen guten Morgen auch von
mir. Es ist sehr schon, dass ich an dieser Stelle weiter-
machen darf, denn jetzt halten wir das Friedensgebet.

(Die Synodale GroR ziindet eine Kerze an.)

Auch heute wollen wir Gott im Gebet um Frieden in der
Ukraine und in den anderen Kriegsgebieten dieser Welt
bitten. Wir singen die Liedstrophe zu Beginn und in der Mitte
einmal und am Schluss zweimal. Ich bitte die Synodale
Langenbach anzustimmen.

(Die Synode stimmt in das Lied ,Gottes Wort ist wie
Licht in der Nacht” ein und spricht ein Friedensgebet.)

Danke. Bitte nehmen Sie wieder Platz.
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Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Préasidenten vom 6. Oktober 2022:
Kirche des gerechten Friedens werden

(Anlage 17)

Vizeprasidentin Lohmann: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XI. Berichterstatter ist der Synodale Dr. Schalla.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Sehr verehrte
Frau Vizeprasidentin, liebe Geschwister, zunachst noch
einen Dank an das Prasidium fur die friedensforderliche
Zusammenstellung der Tagesordnung. Dass vor dem Tages-
ordnungspunkt Friedensethik das Friedensgebet gebetet
wird, dirfen wir auch als Wegweisung flr unsere Beratun-
gen sehen. Staffellibergaben haben es in sich. Bei Leicht-
athletikwettbewerben — ich bin jetzt nicht so sehr der
Leichtathletikfan, aber wenn ich das im Fernsehen mal
schaue —, frage ich mich jedes Mal etwas bang: Klappt die
Ubergabe oder greifen sie daneben?

Es sind besonders kritische Momente, wenn der Stab an
den Nachsten oder die Nachste weitergegeben wird. Wir
erleben das auch regelméafig in der Landessynode alle sechs
Jahre. Die Einsichten und Entscheidungen einer ganzen
Legislatur werden den Geschwistern weitergegeben, die in
den néchsten sechs Jahren mit diesen Themen weiter unter-
wegs sein werden. Es ist auch hier nicht sicher, ob das
Gremium danebengreift und ob der Stab den Weg in die
Hande der Nachsten findet.

Auf dem Weg zur Kirche des gerechten Friedens geht es
ebenso zu. Wir haben in den zurtckliegenden Tagen prak-
tisch die Stabiibergabe vorbereitet und ihn eigentlich schon
Ubergeben. Die Beratungen der 11. Landessynode haben
2013 zur ersten friedensethischen Beschlussfassung unse-
rer Landeskirche gefiihrt. (siehe Protokoll Nr. 11, Herbsttagung 2013,
S. 116 ff.) Seitdem befindet sich unsere Kirche auf dem Pilger-
weg hin zu einer gerechteren und friedlicheren Welt und
versucht, ihren eigenen Platz darin zu finden. Seitdem hat
sich unsere Landeskirche mit einer Reihe von Malnahmen
auf allen kirchlichen Ebenen und durch die Weiterentwick-
lung von sicherheits- und friedenspolitischen Konzepten
die eigene friedensethische Grundhaltung konkretisiert.

2019 hat die Landessynode nochmals diesen Weg bekraftigt.
Sie hat beschlossen, dass in jeder Legislaturperiode ein-
mal das Friedensthema ausflhrlich beraten werden mége
und gegebenenfalls weiterfihrende Beschlisse den Weg
unserer Kirche fortsetzen werden. Nun hat — so meine ich —
die 13. Landessynode diesen Stab aufgenommen. Das
Staffelholz liegt in unseren Handen. Das heil3t nattrlich
selbstverstandlich nicht, dass wir uns alle einig sind oder
gar sein missen.

Der Studientag (siehe Anlage 20) und die intensiven Beratungen
zur Beschlussvorlage liegen hinter uns. Wir haben dankbar
die Anstrengungen, Impulse, Projekte und Themen wahr-
genommen, die durch die vielen Engagierten im Bereich
der Friedensarbeit unserer Landeskirche auf den Weg
gebracht worden sind. Sie helfen, den Weg unserer Kirche
hin zum gerechten Frieden zu konkretisieren. Gleichzeitig
erkennen wir, dass hoch mehr Anstrengungen unternommen
werden mussen, die friedensethischen Aspekte in Gemein-
den, Werken und Diensten unserer Landeskirche bekannt
zu machen. Und schlieflich kommen mit der Klimakrise noch
weitere Themen auf die Agenda, die gravierende Auswir-
kungen flr Frieden und Gerechtigkeit weltweit haben werden
und zukunftig starker beachtet werden mussen.

Wir bekraftigen deshalb die Bitte der 11. Landessynode, das
Thema ,Frieden” in jeder Legislaturperiode einmal zum
Hauptthema zu machen und Uber friedensethische Ent-
wicklungen und Perspektiven und konkrete Herausforde-
rungen zu beraten.

Wir haben in den zurlickliegenden Tagen die politischen,
theologischen und ethischen Dimensionen der Herausfor-
derungen unserer Zeit miteinander beraten. Insbesondere
die drei Impulsvortrédge (siehe Anlage 20) am Dienstag im
Rahmen des Studientages zur Friedensethik haben deut-
lich gemacht, wie unterschiedlich die ethischen Antworten
auch in der Ekiba auf die Herausforderungen durch Kriege
in aller Welt sind. Zugleich haben wir ausfiihrlich die Frage
beraten, welche Rolle und Aufgabe der Kirche bei der Frage
von Krieg und Frieden zukommen mdge. Es gilt anzuerken-
nen, dass es Unterschiede in den Friedensethiken gibt. Es
gilt, diese Unterschiede wertschatzend im Gesprach zu halten
und mit den offenen Fragen vor Gott zu bringen. Unsere
Landesbischofin hat mit inrem geistlichen Wort im Rahmen
des Studientages (siehe Anlage 20) einen Weg fiir die Chancen
und Grenzen im Umfang mit friedensethischen Fragen auf-
gezeigt. Auch daflir noch einmal herzlichen Dank.

Die Evangelische Landeskirche in Baden bleibt ,Kirche auf
dem Weg des gerechten Friedens® und wird ihrerseits den
Stab an die 14. Landessynode weitergeben. Sie geht die-
sen Weg in der Gewissheit, dass der Herr der Kirche uns
leiten wird. Wir sehen die Aufgabe und Verantwortung der
Kirche darin, die Stimme ihres Herrn horbar werden zu las-
sen. Wir tun dies in aller Bescheidenheit, gleichzeitig aber
ebenso selbstbewusst und in der Uberzeugung, dass Gottes
Wort die Menschen auch in den aktuellen Krisen unserer
Welt an vielen Stellen unseres Planeten zu Frieden, Versoh-
nung und Gerechtigkeit ruft. Wir bleiben in der Hoffnung,
dass sich diese Welt andern lasst, Gewalt und Krieg durfen
nicht das letzte Wort haben, und sie werden es auch nicht.

Wir danken allen sehr herzlich, die sich in der Vorbereitung
des ,Studientages Friedensethik” engagiert und zu seinem
Gelingen beigetragen haben. Dazu gehdren die Mitarbei-
tenden des Evangelischen Oberkirchenrats ebenso wie die
vielen Engagierten in der Friedensarbeit unserer Landes-
kirche und Mitglieder unserer Landessynode.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss legt der Landes-
synode eine Erklarung zum Beschluss vor, die als summa-
rische Auswertung des Studientages zur Friedensethik und
als Zwischenstand zu verstehen ist. Hauptausschuss und
Rechtsausschuss haben den Text beraten und kénnen ihm
folgen und haben sich auch bis zum Schluss fleilig an der
Prazisierung der Erklarung beteiligt. Auch dafiir herzlichen
Dank.

Ich verlese nun die Erklarung der Landessynode, zugleich
als Beschlussvorschlag des Bildungs- und Diakonieaus-
schusses:

,Richte unsere Schritte auf den Weg des Friedens*”
(Lukas 1, 79).

Erkldrung der Evangelischen Landessynode im Anschluss
an den ,Studientag zur Friedensethik“ der Landessynode.

Die Evangelische Landeskirche in Baden weil3 sich in den
weiten Horizont der VerheiBungen Gottes gestellt. Der gott-
liche Friede, in dem Menschen sich verséhnen und Ge-
rechtigkeit das Zusammenleben der Viblker weltweit eint,
bleibt Auftrag und Ziel kirchlicher Verantwortung in der Welt.

Von diesem Horizont her versucht die Evangelische Landes-
kirche in Baden auch die friedensethischen Herausforde-
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rungen unserer Zeit zu verstehen. Wir lassen nicht nach im
Gebet und im Einsatz fiir Frieden und Gerechtigkeit in der
Welt. Wir sehen gleichzeitig, dass unsere Mdglichkeiten
begrenzt sind und auch die verheiBungsvollsten Ansétze
fiir den Frieden in der Welt scheitern kénnen.

Die gegenwértige Bedrohungssituation, vor allem durch den
volkerrechtswidrigen Einmarsch Russlands in die Ukraine,
stellt uns vor grundsétzliche ethische Fragen: Ist der Ein-
salz rechtserhaltender militédrischer Gewalt zur Abwehr von
Invasoren gerechitfertigt? Soll die Kirche sich ausschliel3-
lich auf die Unterstiitzung gewaltfreier Friedensbemdiihun-
gen und die Hilfe fiir die Opfer beschrdnken?

Christinnen und Christen ist der Vorrang der Gewaltlosigkeit
geboten. Als Evangelische Landeskirche in Baden bleiben
wir auf dem Weg hin zum gerechten Frieden. Zugleich sehen
wir die moralischen Dilemmata. Auch in unserer Kirche gibt
es unterschiedliche friedensethische Antworten auf die
Herausforderungen unserer Zeit. Als Kirche bringen wir
das vor Gott und bleiben untereinander im Gespréch. Wir
bitten unsere Gemeinden, Werke und Dienste, Rdume fiir
ein solches Gespréch zu eréffnen und zu gestalten.

Als Kirche und als Christinnen und Christen stehen wir an
der Seite der Opfer. Im Einvernehmen mit den Erkldrungen
der Vollversammlung des Okumenischen Rats der Kirchen
in Karlsruhe wollen wir deshalb weltweit die Kréfte stérken,
die Gewaltlosigkeit wagen und die sich auf den Weg der
Vers6hnung machen. Wir bitten deshalb, im Gebet fiir den
Frieden nicht nachzulassen.

Dankbar nimmt die Landessynode die in der Landeskirche
geleistete Friedensarbeit wahr, insbesondere die Arbeit in
der Initiative ,Sicherheit neu denken®, im Friedensinstitut
Freiburg in der Auseinandersetzung mit Riistungsexporten
oder in der Friedensbildung.

Die Evangelische Landeskirche in Baden wird auch weiter-
hin ihre Bemihungen um die Friedenserziehung, die
Entwicklungs- und Verséhnungsarbeit oder die Arbeit an
langfristigen gewaltfreien politischen Konfliktlésungsstrate-
gien weiterentwickeln. Sie setzt sich auch weiterhin daftir
ein, auch die Auswirkungen der Klimakrise fiir Frieden und
Gerechtigkeit weltweit deutlich stérker einzubeziehen.

Unsere Aufgabe als Kirche ist es, alles in unserer Macht
Stehende zu tun, um Gespréachskanéle in Krisensituatio-
nen offenzuhalten, denen, die um friedliche Lésungen rin-
gen, den Rlicken zu stdrken, konkrete humanitére Hilfe zu
leisten, Traumatisierten und Gefliichteten sichere Rdume
und Zuflucht zu gewéhren und so den Boden dafiir zu be-
reiten, dass Wege der Verséhnung gesucht und gefunden
werden.

Die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in
Baden bekréftigt die Friedensbotschaft des Okumenischen
Rats der Kirchen, dass ,Krieg mit dem Wesen und dem
Willen Gottes fiir die Menschheit unvereinbar ist und gegen
unsere grundlegenden christlichen und &kumenischen
Prinzipien verstot.”

Wir bitten Gott, unsere Schritte auf den Weg des Friedens
zu lenken.

So weit der Beschlussvorschlag, die vorgeschlagene Er-
klarung. Der Finanzausschuss hat den Text ebenfalls beraten
und sich gleichfalls beteiligt an der Prazisierung einzelner
Formulierungen — dafiir herzlichen Dank. Er mochte der
Erklarung aber nicht folgen und stellt folgenden Anderungs-
antrag.

Die Landessynode hat sich im Rahmen eines Studien-
tages intensiv mit den friedensethischen Fragen befasst.
Dazu gab es drei instruktive Beitrdge und ein Votum der
Landesbischéfin. Die Landessynode bittet die Gemeinden,
sich als Kirche auf dem Weg des gerechten Friedens inten-
siv damit zu beschéftigen.

Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasidentin Lohmann: Vielen Dank, Herr Dr. Schalla,
und vor allen Dingen fir lhre standigen Bemihungen,
immer neue Anderungsvorschldge entgegenzunehmen
und immer neu das Gesprach zu suchen. Es war eine
enorme Arbeit, die hinter dieser Erklarung steckt. Also vie-
len Dank.

(Synodaler Dr. Schalla: Wenn es den Frieden fordert.)
(Beifall)
Ich eréffne die Aussprache.

Synodaler Dr. Rees: Eine redaktionelle Frage. In unserer
Tischvorlage steht — Seite 2, letzter Absatz —: ,Unsere Auf-
gabe als Kirche ist es, alles in unserer Macht Stehende zu
tun, um Gesprachskanale offenzuhalten ...*

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Es geht um das
gesprochene Wort. Sie miissen das entsprechend erganzen.

Synodaler Dr. Rees: Danke. Wir ergéanzen also dann, ...
Gesprachskanale in Krisensituationen ...*

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Auch das Ende
des Satzes ist entsprechend geandert. Das ist manchmal
der Geschwindigkeit der Texterstellung geschuldet. Ich bitte
um Nachsicht.

Vizeprasidentin Lohmann: Danke. Weitere Wortmeldungen?

Synodale von dem Bussche-Kessell: Ich sehe die Bemu-
hungen der Landessynode, eine aussagekraftige Erkla-
rung zu ihrem Studientag zur Friedensethik zu formulieren.
Wir haben das in allen Ausschiissen erlebt. Ich weil3 nicht,
wie viele Nachtstunden in diese Erklarung geflossen sind.

Die nun zur Abstimmung vorgelegte Erklarung erflllt aber
meines Erachtens nicht den Anspruch einer wirklich aussa-
gekraftigen Erklarung. Das haben aus meiner Sicht die vielen
Diskussionen gezeigt. Sie ist inhaltlich und sprachlich nicht
geniigend ausgereift. Ich schlage deshalb vor und stimme
dem Antrag des Finanzausschusses zu, sich als Erklarung
zum Studientag auf das Statement unserer Landesbischofin
zu stutzen und die weiteren integrativen Impulsbeitrage mit
in die Diskussion einflieen zu lassen.

(Beifall)

Synodaler Dr. Goétz: An zwei, drei Stellen erlaube ich mir
Rickfragen zu dem Text, den ich hier in den Handen habe.
Darin steht: ,Als Kirche und als Christinnen und Christen
stehen wir an der Seite der Opfer. Im Einvernehmen mit
den Erklarungen der Vollversammlung des Okumenischen
Rats der Kirchen in Karlsruhe wollen wir deshalb weltweit
die Krafte starken, die Gewaltlosigkeit wagen und die sich
auf den Weg der Versdhnung machen.” — Was heif3t dieser
Satz zum Beispiel fiir das, was sich im Moment im Iran ab-
spielt? Wo beginnt da die Gewaltlosigkeit, wo ist vielleicht
auch eine gewisse Form des Widerstandes, die von den
Machtigen als Gewalt gesehen und qualifiziert und mit ent-
sprechend brutaler Gegengewalt beantwortet wird, doch
notwendig? Mir scheint das hier sehr viel Lyrik zu sein.
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Das Zweite, was ich nicht ganz verstehen kann und wo ich
gerne wissen méchte, was sich dahinter verbirgt, ist dieser
Satz: ,Die Evangelische Landeskirche in Baden wird auch
weiterhin ihre Bemuhungen um die Friedenserziehung, die
Entwicklungs- und Verséhnungsarbeit oder die Arbeit an
langfristigen gewaltfreien politischen Konfliktlésungsstrate-
gien weiterentwickeln. — Was heift ,weiterentwickeln“?
Heil3t es, dass wir hier vermehrt Personaleinsatz leisten
sollen? Hier scheint mir der Begriff sehr offen und schwam-
mig zu sein.

Das Dritte betrifft folgende Formulierung: ,Als Evangelische
Landeskirche in Baden bleiben wir auf dem Weg hin zum
gerechten Frieden.” — Ich empfinde das ein Stlck weit als
Selbstbeweihraucherung. Wir kdnnen das als Ziel ausge-
ben, wir wollen als Kirche zu einem gerechten Frieden bei-
tragen, soweit wir kénnen, aber uns von vornherein einen
Orden anheften, das empfinde ich — ehrlich gesagt — eher
peinlich.

Deshalb leuchtet mir auch der alternative Beschlussvor-
schlag des Finanzausschusses sehr viel mehr ein. Vielen
Dank.

(Beifall)

Synodaler Reimann: Liebe Mitsynodale, ich mdchte dafur
pladieren, diesen Hauptantrag anzunehmen und gehe wie
folgt auf die vorgebrachten Einwande ein. Ich méchte dar-
auf hinweisen und in Erinnerung rufen, die Bedeutung die-
ser Satze gut zu bedenken. Im Text heif3t es: ,Wir bitten
unsere Gemeinden, Dienste und Werke, Rdume fir ein
solches Gesprach zu erdffnen und zu gestalten.” — Ich lese
das im Zusammenhang mit dem Absatz, der von Herrn Dr.
Rees und Frau von dem Bussche-Kessell genannt wurde:
,Unsere Aufgabe als Kirche ist es, alles in unserer Macht
Stehende zu tun, um Gesprachskanale offenzuhalten ...*
und mochte in diesem Zusammenhang an den Dialogweg
erinnern, den wir ausfihrlich hier vorgestellt bekommen
und besprochen haben. Es ist genau dieser Weg, der un-
sere kirchlichen Moglichkeiten erdffnet und zeigt. Wir mus-
sen das Gesprach suchen und fiihren und immer wieder
anbieten. Wir haben in der Diskussion in unserem Aus-
schuss festgestellt, aber auch im Gesprach mit anderen,
dass viele von den Initiativen, die wir am friedensethischen
synodalen Tag kennengelernt haben, bei uns gar nicht be-
kannt sind. Das muss man sich einmal vorstellen. Da wird
viel Arbeit geleistet, das eine oder andere kriegt man natur-
lich aus seiner unmittelbaren Umgebung mit, aber wie viel-
faltig die Aktionen und Diskussionen sind, das habe ich
auch erst an diesem Tag erkannt, und es liegt jetzt an uns
Synodalen, das in die Bezirke und in die Gemeinden weiter-
zuverbreiten, das mussen wir uns als Aufgabe anheften.
Deswegen finde ich den Anderungsantrag des Finanzaus-
schusses in seiner inhaltlichen Ausgabe viel zu wenig.
Damit kann niemand etwas anfangen, das ist ein dirres
Gerust, das gar nichts sagt. Wenn hier die Diskussion und
die Auseinandersetzungen sowie der Dialog um diesen
vorgelegten Hauptantrag schon beginnen, ist das genau
der Weg, den wir beschreiten wollen. Dann wirden wir hier
den Anfang damit machen. Deswegen mein Votum: Stimmen
Sie dem Hauptantrag zu. Dankeschon.

(Beifall)

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Ich mdchte zu
dem konkreten Kritikpunkt von Ihnen, Herr Goétz, noch ein-
mal Stellung nehmen. Ich bin jetzt natirlich nicht der Inter-
pret dieser Erklarung, sondern das sind wir alle, und wir
mussen auch alle selbst etwas damit verbinden, wenn wir
sagen, das soll unsere Erklarung sein.

Lyrik, nebelig, unverdiente Orden — Herr Gotz, danke noch
einmal fUr den Hinweis, dass wir uns an bestimmten Punk-
ten einfach nicht einig sind. Der Duktus der Erklarung weist
darauf hin, dass wir an bestimmten Stellen unterschiedlicher
ethischer Uberzeugung sind, unterschiedlicher theologischer
Uberzeugung. Wir trotzdem versuchen, als Synode, als
Evangelische Landeskirche beieinander zu bleiben. Das
hat naturlich Folgen fir die Formulierung, wie Sie verstehen
werden, deswegen wird es an bestimmten Punkten lyrisch
bleiben mussen. Wenn es Konkretionen gibt, dann ist man
in der Diskussion, die wir im Rahmen des Studientages ge-
fUhrt haben, sehr ausflhrlich.

Es ist gut, dass wir uns ehrlich gemacht haben und die un-
terschiedlichen Positionen zur Kenntnis nehmen konnten.
Wir kénnen uns jetzt auch leichter in die Augen schauen
und Uber die Unterschiede reden, ohne uns ein X fiir ein U
vorzumachen. Deswegen mdochte ich gerne zurlickweisen,
dass Lyrik in jedem Fall schlecht ist. Poeten wiirden ohne-
hin etwas ganz Anderes dazu sagen. Weiterentwicklung
heil’t, dass wir nicht aufhoéren dirfen zu lernen. Was die
Friedensarbeit ganz konkret in bestimmten Punkten unse-
rer Welt bedeutet oder nicht bedeutet, ist ja nicht fur alle
Zeiten festgelegt. Es gibt einen Grundimpuls, dem wir fol-
gen. In welcher Weise er dann in den Konflikten ankommt,
ist eines der groflen Themen, die wir — in Verantwortung
vor Gott und den Menschen, mdchte ich jetzt ein bisschen
pathetisch sagen — auch besprechen missen. Insofern
glaube ich, dass in diesem kleinen Wortchen auch der Bil-
dungsauftrag fur die evangelischen Christinnen und Chris-
ten steckt, die mit dem Thema verbunden sind. Dass wir
auf dem Weg zum gerechten Frieden sind, heif3t nicht,
dass wir besser sind als andere, das mochte ich einfach
noch einmal zur Erlduterung sagen, sondern das heif3t, es
gibt eine Beschlusslage seit 2013. Das heil3t nicht, dass wir
schon da sind oder 50 % erreicht haben, aber dass wir auf
einem Weg sind zu einem Ziel, das uns von Gott vorgege-
ben ist, dem gerechten Frieden. Dass wir ihn nicht auf der
Welt erreichen, dass wir nicht diejenigen sind, die am Ende
allein daflir einstehen mussen, das wissen wir, das haben
wir diskutiert. Aber zu markieren, dass wir auf einem sol-
chen Weg sind, das gehort schon zu so einer Erklarung
dazu.

(Beifall)

Synodale Wiesner: Ich denke, vom Finanzausschuss
muss auch noch einmal eine Aulerung dazu kommen,
warum wir zu diesem Anderungsantrag gelangt sind.

Wir haben uns natirlich wie alle Ausschiisse intensiv mit den
Ergebnissen, die jetzt beim Studientag hervorgetreten sind,
auseinandergesetzt. Wir haben wirklich wahrgenommen,
welche Fllle es an Friedensarbeit in der Landeskirche gibt
und es auch weitergehen muss. Darin waren wir uns alle
einig. Wir haben in der Diskussion wahrgenommen, dass
es sehr divers ist, was das Thema Frieden fir uns heute
bedeutet und wie wir da weiter vorgehen sollen, wie wir auf
diesem Weg, den wir eingeschlagen haben — da waren wir
uns alle einig —, weitergehen sollen.

Was uns aber dann an dieser neuen Erklarung — wir hatten
ja eine andere Beschlussvorlage — gestort hat — ich rede jetzt
nicht fur alle, aber fir viele vom Finanzausschuss —, ist,
dass wir uns gefragt haben, woflr ist dieses Papier eigent-
lich nétig. Wir haben eine super Prasentation von unserer
Landesbischofin bekommen, die auch jetzt schon in der
Presse ist. Wir haben die Mdglichkeit, dieses bischofliche
Wort noch einmal zu besprechen und mitzunehmen in unsere
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Gremien, und wer hort dann, was wir hier besprechen? Es
wird im Protokoll sein. Wir werden die Beschlussvorlage so
verabschieden, wovon ich ausgehe, aber wenn es jemand
in der AuRenwahrnehmung liest, wer wirde verstehen,
was wir sagen. Fur wen ware es relevant?

Ich glaube, relevanter ist — was Herr Reimann gesagt hat,
dem kann ich in groRen Zligen zustimmen —, dass wir das
mitnehmen, egal, ob es dieses Papier ist oder das Bischofs-
wort, und in unseren Gremien, in den Bezirkssynoden, in den
Kirchengemeinderaten mit Friedensgebeten im Advent ein-
fach leben. Deswegen war es uns wichtig, mit unserem An-
derungsantrag klarzumachen, es geht hier nicht darum, dass
wir als Synode irgendein Lehramt hatten und sozusagen
von oben herab den Gemeinden sagen kdnnen, was sie zu
tun haben. Wir sind Gemeinde, und wir gehen in die Ge-
meinden und leben das, werden von Friedensstiftern reden
und von ,Sicherheit neu denken®. — Vielen Dank.

(Beifall)

Synodaler Wick: Liebe Konsynodale, ich mdchte das, was
Natalie Wiesner gesagt hat, noch einmal bekraftigen. Die-
ses Papier steht nicht in Frage, da kann keiner widerspre-
chen. Ich habe mich aber gefragt, was fange ich mit dem
Papier an. Ich komme aus einer Stadt, aus Baden-Baden,
in der wir sehr, sehr viele ukrainische Gefllichtete haben.
Ich muss dazu sagen, wir haben friiher nicht gewusst, dass
es Ukrainer sind, wir haben immer gedacht, das wéren
Russen, inzwischen kennt man den Unterschied. Es kamen
aber auch sehr viele andere dazu.

Wenn ich mit denen spreche — und die kommen auch auf
uns zu —, sage ich ihnen, wir diskutieren gerade, ob ihr das
Recht habt, euch zu verteidigen? Ich kenne viele, und ich
war selbst bei der Bundeswehr in einer nicht ganz einfa-
chen Situation — es war 1981/82, da hatte mich das Papier
nicht angesprochen. Es ist richtig, wir 6ffnen Raume flr
Diskussionen, aber ist es das, was die Menschen brau-
chen? Ja, aber hilft uns dieses Papier dabei? Das war flr
mich auch der Grund zu sagen, es ware besser, wir verwei-
sen auf das, was wir haben. In der Offentlichkeit haben wir
ohnehin richtigerweise die Worte unserer Landesbischofin,
und die sind inzwischen Uber die Presseagenturen hinaus-
gegangen. Ich glaube auch nicht, dass das eine zweite
Presseerklarung wird, da besteht auch kein Bedarf. Des-
wegen war es das Ansinnen, mit diesem Anderungsantrag
des Finanzausschusses das noch einmal zu bekraftigen.
Wir verweisen auf die Materialien, die wir haben, die gut
sind, und wir bitten, auf diesem Weg weiterzugehen. Erle-
gen wir uns bitte nicht mit den wirklich gut gemeinten und
sehr hart erarbeiteten Ergebnissen die Fron auf mit einem
Papier, das vielleicht kaum jemand nutzen wird, das im
Protokoll landen wird. Deswegen spreche ich auch fir den
Anderungsantrag des Finanzausschusses. — Vielen Dank.

(Beifall)

Synodale Heidler: Liebe Konsynodale, ich merke, dass ich
gar nicht so sehr einen Widerspruch zwischen beiden Din-
gen feststellen kann. Was ich grof3artig und gelungen fand,
ist, auf welchem Weg wir im Rahmen dieses Studientages
miteinander waren. Was sich aus der Vorlage, die wir hat-
ten, letztlich in einem fast synodalen Konsens innerhalb
vollkommen unterschiedlicher Personen ereignet, ist, dass
klar war, dass das, was als Vorlage vorlag, nicht dem ent-
spricht, was wir hier verabschieden wollen. Es entspricht
nicht dem, was zurzeit gerade in unserer Welt los ist, dem
Resonanzraum, in dem Erkldrungen abgegeben werden.
Fir mich ist aber die Frage, was geht nach aul3en, und

wofUr ist dieses Papier. Ich glaube, dieses Papier fasst ein
bisschen das zusammen, was im Raum schwang, auch ein
Stiick die Dilemmata, in denen wir stehen vor dem Hinter-
grund, wohin wir uns ausrichten. Wenn wir dem Beschluss-
vorschlag des Finanzausschusses folgen, weif3 ich nicht,
ob es nicht nach auf3en so wirkt, als ob wir uns in keiner
Weise positionieren. Man weil} gar nicht, was diese drei
Beitrage sind. Man muss erst einmal sehr viel Papier lesen.
Das finde ich eigentlich schade, wenn das Votum der Syn-
ode so wirken wirde, als ob wir uns inhaltlich gar nicht aus-
einandergesetzt haben. Ich finde, beides erganzt sich.
Mein persoénlicher Eindruck ist — aber ich bin natirlich keine
Betroffene aus der Ukraine, die Verwandte dort hat —, ich
wilrde aus dem Papier nicht herauslesen, dass man kein
Recht auf Selbstverteidigung hatte. Ich wirde die Zerris-
senheit wahrnehmen. Deswegen wiirde ich bitten, dass wir
der viel ausfuhrlicheren Erklarung zustimmen als nur drei
Satzen — damit nicht der Eindruck entsteht, wir hatten uns
gar nicht auseinandergesetzt. Ich finde, dass sich das nicht
widerspricht. Mir wére es ein Anliegen, das tatsachlich in
die Gemeinden zu tragen, und das Papier fordert gerade
dazu auf, im Advent Friedensgebete zu machen und sich mit
diesen Dingen auseinanderzusetzen. Deswegen wirde ich
sehr dafiir pladieren, das nicht als Gegensatzliches zu sehen,
sondern dass es das einfach noch einmal zusammenfasst,
und zwar nicht als eine Erklarung in die Offentlichkeit, dass
das das grof3artigste friedensethische Denken aller Zeiten
ist, sondern eine Explikation dessen, was wir hier beraten
haben. Das ist das Einzige, worum es eigentlich geht. Das ist
nicht despektierlich gemeint, liebe Frau Landesbischofin,
auch nicht, dass wir uns diesen vier verschiedenen Beitra-
gen anschlief3en, sondern das, was wir diskutiert haben,
steht in der Erklarung.

Ich werde mich dem Vorschlag anschlieRen, diese Erklarung
zu beschlieRen und ermuntere Sie dazu, sich dem Aus-
flhrlicheren auch anzuschlief3en.

(Beifall)

Synodale Weida: Ich méchte herzlich dringend darum bitten,
dieser langeren Ausflihrung zuzustimmen — zum einen,
weil wir uns damit in die Geschichte der Synoden stellen,
das heif3t, wir nehmen auf, womit sich die Synode vor uns
beschaftigt hat, und wir sagen, das ist uns auch wichtig.
Deshalb ist das Papier erst einmal ein Papier firr uns, dass
wir uns verpflichten, auf dem Weg weiterzugehen.

Zum anderen finde ich, dass diese AuRerungen fiir unsere
Gemeinden wichtig sind. Das heif3t dann fur uns, dass wir
genau mit diesen Informationen in die Gemeinden und
Bezirke gehen. Klar, ich kann natiirlich noch Anderungs-
vorschlage vorbringen, denn es entspricht nicht unbedingt
dem, wie ich mir das Ganze vorstelle, aber ich finde auch,
dass wir als Synode bei allem, was wir duf3ern, uns nicht
hinter unserer Bischoéfin verstecken sollten. Ich finde das
Wort gut, super, aber ich finde, dass wir als Synode die Auf-
gabe haben, auch uns ausfihrlich schriftlich zu dulReren.

Deshalb bitte ich von Herzen, dass wir der langeren Aus-
fuhrung zustimmen.

(Beifall)

Synodale Nakatenus: Ich hatte nach den Impulsreferaten
von meiner Zerrissenheit gesprochen. Die Zerrissenheit
habe ich in den vielen Diskussionen in den einzelnen Aus-
schissen und auch hier gespurt, und ich glaube, die Zer-
rissenheit geht nicht nur zwischen Personen hin und her,
sondern auch innerhalb von Personen. Wir schauen, wer ist
dafiir, wer ist dagegen. Ich glaube, das flihrt uns nicht weiter.
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Was ich an dem Papier gut finde und warum ich es gern
unterstiitze, ist diese Offnung von Gesprachsraumen. Ich
glaube, das ist das, was uns als Kirche gut ansteht, was
unsere Aufgabe ist. Ich finde, die beiden S&tze auf der ersten
Seite stellen das gut dar, was unsere Bischofin als Dilem-
mata bezeichnet hat, namlich ist der Einsatz rechtserhal-
tender militarischer Gewalt gerechtfertigt oder soll sich die
Kirche ausschlieBlich auf Gewaltfreiheit konzentrieren. Ich
glaube, das sind die beiden Punkte, die auch die Offent-
lichkeit und unsere Gemeinden beschaftigen und die sie
vielleicht auch zerreiRen. Diese beiden Dinge erdffnen gut
Gesprachsraume in den Gemeinden. Deshalb wiirde ich
mit diesem Papier gerne in meinen Kirchenbezirk zurtick-
gehen. Ich bitte Sie sehr um Unterstlitzung dieser langeren
Fassung. — Vielen Dank.

(Beifall)

Synodaler Becker: Super, dass wir auch im Plenum Uber
dieses Thema diskutieren. Das zeigt, wie uns das bewegt,
gerade die Frage um die Friedensethik.

Was nehme ich mit diesem Papier mit? Es ist einmal ein
Zeichen dafir, dass wir uns der Aufgabe gestellt haben.
Thomas Schalla hat es gesagt, wir haben die Aufgabe von
der letzten Synode libernommen, uns damit zu beschéftigen.
Das kommt damit zum Ausdruck.

Was ich in diesem Papier auch lese: Es gibt keine einfa-
chen Antworten auf die Fragen, die uns gestellt sind. Die
Dilemmata sind formuliert, und auch das nehme ich mit. Es
ist, denke ich, auch ein Signal nach auf3en, dass es in der
Frage der Friedensethik keine einfachen Antworten gibt.

Was ich weiter aus diesem Papier mitnehme, ist, wir haben
auf dieser Synode von vielen Aktionen, Initiativen und En-
gagements innerhalb unserer Landeskirche gehort. Wir
haben sie am Montagabend kennengelernt, und die sind in
der breiten Offentlichkeit gar nicht so bekannt. Die sind hier in
diesem Papier genannt. Es wird darauf hingewiesen, dass
wir uns dabei auch verstarken und es bekannt machen sol-
len, auch auf diesem Weg weitergeben. Es ist auch eine
Starke dieses Papiers, das darauf hingewiesen wird.

Ich finde es gut, es ist kein abschlieendes Statement und
auch keine Erklarung, die in der Offentlichkeit etwas GroRes
bewirken will, aber es ist das, was es sein soll, ein Denk-
anstol, ein Zeichen dafiir, was wir gemacht und geleistet
haben. Ich bin froh und dankbar, dass es bei uns in der
Synode Menschen gibt, die sich hinsetzen und das so for-
mulieren. Von daher sollten wir es in der Form auch verab-
schieden. — Vielen Dank.

(Beifall)

Synodaler Dr. Rees: Als Mitglied des Finanzausschuss
mochte ich mich zunachst bei Frau Wiesner bedanken. Sie
hat die Stimmung im Finanzausschuss wunderbar zu-
sammengefasst. Die Zerrissenheit betrifft uns weitgehend
mehrheitlich.

Wir wollen mit dem Antrag des Finanzausschuss nicht
leugnen, was in dem Papier steht. Wir haben die Frage der
Zielsetzung gestellt, was machen wir damit. Ich weil jetzt
nicht, wie abgestimmt wird, aber es ist ein ganz personli-
ches Statement. Sollte zuerst (iber den Anderungsantrag
abgestimmt werden und der wider Erwarten keine Mehr-
heit finden, dann wirde ich dem anderen Antrag zustim-
men. Es geht ja nicht um ein Gegeneinander und um
Kampfe in der ganzen Sache. Wir kdnnen uns aufeinander

zubewegen. Es ist wirklich keine Kluft, die sich zwischen
uns aufgetan hat, sondern es ist der Ausdruck der Zerris-
senheit jedes Einzelnen.

(Beifall)

Vizeprasidentin Lohmann: Vielen Dank, Herr Dr. Rees. Es
ist tatséchlich so, dass wir zunéchst liber den Anderungs-
antrag abstimmen und dann lber den Hauptantrag. Vielen
Dank fiir Ihr Statement. Ich schlieRe damit die Aussprache
und bitte den Einbringer um das Schlusswort.

(Synodaler Dr. Schalla: Danke,
kein Schlusswort notwendig.)

Vielen Dank.

Dann kommen wir zur Abstimmung, zunachst Uber den
Anderungsantrag des Finanzausschusses. Sie finden ihn
am Ende lhrer Tischvorlage. Er besteht aus drei Satzen,
die ich jetzt nicht mehr vorlesen méchte.

Wer stimmt dem Anderungsantrag des Finanzausschusses
zu? — 23 Ja-Stimmen. Wer stimmt gegen den Antrag? —
31 Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — vier Enthaltungen.
Der Antrag ist damit abgelehnt.

Ich stelle den Hauptantrag zur Abstimmung. Wer kann dem
Hauptantrag zustimmen? — Das sind ziemlich viele. Wer
stimmt gegen den Hauptantrag? — zwei Gegenstimmen. Wer
enthalt sich? — neun Enthaltungen. Dann ist der Hauptantrag
so beschlossen. Vielen Dank, auch fur die gute Diskussion.

(Beifall)

Beschlossene Fassung:
,Richte unsere Schritte auf den Weg des Friedens" (Lukas 1, 79)

Erklarung der Landessynode der Evangelischen Landeskirche in
Baden vom 27. Oktober 2022 zur Friedensethik

Die Evangelische Landeskirche in Baden weif} sich in den weiten
Horizont der VerheiBungen Gottes gestellt. Der gottliche Friede, in dem
Menschen sich verséhnen und Gerechtigkeit das Zusammenleben der
Volker weltweit eint, bleibt Auftrag und Ziel kirchlicher Verantwortung
in der Welt.

Von diesem Horizont her versucht die Evangelische Landeskirche in
Baden auch die friedensethischen Herausforderungen unserer Zeit zu
verstehen. Wir lassen nicht nach im Gebet und im Einsatz fur Frieden
und Gerechtigkeit in der Welt. Wir sehen gleichzeitig, dass unsere
Mdglichkeiten begrenzt sind und auch die verheiBungsvollsten Anséatze
fur den Frieden in der Welt scheitern kdnnen.

Die gegenwartige Bedrohungssituation vor allem durch den vélker-
rechtswidrigen Einmarsch Russlands in die Ukraine stellt uns vor
grundsatzliche ethische Fragen: Ist der Einsatz rechtserhaltender
militarischer Gewalt zur Abwehr von Aggressoren gerechtfertigt?
Soll die Kirche sich ausschlief3lich auf die Unterstiitzung gewaltfreier
Friedensbemiihungen und die Hilfe fir die Opfer beschranken?

Christinnen und Christen ist der Vorrang der Gewaltlosigkeit geboten.
Als Evangelische Landeskirche in Baden bleiben wir auf dem Weg hin
zum gerechten Frieden. Zugleich sehen wir die moralischen Dilemmata.
Auch in unserer Kirche gibt es unterschiedliche friedensethische Ant-
worten auf die Herausforderungen unserer Zeit. Als Kirche bringen wir
dies vor Gott und bleiben untereinander im Gesprach. Wir bitten unsere
Gemeinden, Dienste und Werke, Raume fir ein solches Gesprach zu
erdffnen und zu gestalten.

Als Kirche und als Christinnen und Christen stehen wir an der Seite
der Opfer. Im Einvernehmen mit den Erkléarungen der Vollversamm-
lung des Okumenischen Rats der Kirchen in Karlsruhe wollen wir des-
halb weltweit die Krafte starken, die Gewaltlosigkeit wagen und die
sich auf den Weg der Verséhnung machen. Wir bitten deshalb, im
Gebet fur den Frieden nicht nachzulassen.

Dankbar nimmt die Landessynode die in der Landeskirche geleis-
tete Friedensarbeit wahr, insbesondere die Arbeit in der Initiative
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,Sicherheit neu denken, im Friedensinstitut Freiburg, in der Ausein-
andersetzung mit Ristungsexporten oder in der Friedensbildung.

Die Evangelische Landeskirche in Baden wird auch weiterhin ihre
Bemuhungen um die Friedenserziehung, die Entwicklungs- und Ver-
s6hnungsarbeit oder die Arbeit an langfristigen gewaltfreien politischen
Konfliktldsungsstrategien weiterentwickeln. Sie setzt sich weiterhin dafiir
ein, auch die Auswirkungen der Klimakrise fir Frieden und Gerechtig-
keit weltweit deutlich starker einzubeziehen.

Unsere Aufgabe als Kirche ist es, alles in unserer Macht Stehende zu
tun, um Gesprachskanale in Krisensituationen offenzuhalten, denen,
die um friedliche Lésungen ringen den Riicken zu starken, konkrete
humanitare Hilfe zu leisten, Traumatisierten und Gefllichteten sichere
Réaume und Zuflucht zu gewahren und so den Boden dafiir zu berei-
ten, dass Wege der Verséhnung gesucht und gefunden werden.

Die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in Baden bekraftigt
die Friedensbotschaft des Okumenischen Rats der Kirchen, dass ,Krieg
mit dem Wesen und dem Willen Gottes fiir die Menschheit unverein-
bar ist und gegen unsere grundlegenden christlichen und 6kumenischen
Prinzipien verstoft.”

Wir bitten Gott, unsere Schritte auf den Weg des Friedens zu lenken.

Xl

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. September 2022:
Neukonzeption Bauen in den Kirchengemeinden
(Anlage 5)

Vizeprasidentin Lohmann: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XIl und bitte den Synodalen Dr. Rees um seinen Be-
richt.

Synodaler Dr. Rees, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau
Vizeprasidentin, liebe Geschwister, Hohe Synode, das
Themenfeld Geb&ude und Bauen entwickelt sich zu einem
wahren Dauerbrenner dieser 13. Landessynode. Nach Ge-
baudeampel und Klimaneutralitat liegt uns nun eine Vor-
lage vor zu einer Neukonzeption der Rollen und Prozesse
im landeskirchlichen Bauen als Bestandteil des VSA-Pro-
zesses. In diesem sollen die Aufgaben der Verwaltungs- und
Servicedmter sowie der Evangelischen Kirchenverwaltungen
festgeschrieben und standardisiert werden.

Die vom Evangelischen Oberkirchenrat vorgelegte Neu-
konzeption basiert auf einer grundlegenden Analyse der
Bauprozesse der Landeskirche, die in Zusammenarbeit
mit Horvath & Partner erfolgte. Besonders in den Blick ge-
nommen wurden dabei der Bauworkflow sowie das Bau-
finanzierungssystem, die Rollen und Zusténdigkeiten des
Evangelischen Oberkirchenrats mit den Organisationsein-
heiten 5.2 und 5.4, der Evangelischen Kirchenverwaltungen
und Verwaltungs- und Servicedmter, der Kirchenbezirke,
Stadtkirchenbezirke und der Kirchengemeinden.

Untersuchungsgegenstand waren die Prozesse beztiglich
der ,griinen® und ,gelben” Gebaude.

Nicht Gegenstand des Projektes sind die Aufgaben der
Verwaltungs- und Serviceamter / Evangelischen Kirchen-
verwaltungen im Bereich der Liegenschaftsverwaltung und
die Uberlegungen zur Entwicklung einer Immobilienplatt-
form. Das hat schon andere Orte gefunden.

Auf Grundlage der Analyse hat der Evangelische Ober-
kirchenrat einen Vorschlag erarbeitet, auf welche Weise, mit
welcher Steuerung, welchen Verantwortlichkeiten und mit
welchen Personalressourcen an welcher Stelle die anste-
henden Herausforderungen der 2020er- und 2030er-Jahre
am besten und effizientesten gemeistert werden kdnnen.

Die Vorlage ,Neukonzeption Bauen in den Kirchengemein-
den® wurde in allen vier standigen Ausschissen dieser
Landessynode vorgestellt und eingehend beraten. Alle vier
Ausschusse haben der Vorlage zugestimmt.

Die wichtigsten Anmerkungen, Kommentare und Anregungen
aus den Ausschiissen seien als Beitrag der Ausschisse zu
einem Dialog der Synode mit dem Evangelischen Ober-
kirchenrat zur Weiterentwicklung der Neukonzeption zu-
sammenfassend vorgestellt.

Klar erkennbar ist fiir uns die Einbettung der ,Neukonzeption
Bauen in den Kirchengemeinden*in den Prozess ,ekiba2032°“.

Zum Vorgehen beim Entwurf der Konzeption wurde aus den
Ausschussen positiv angemerkt, dass die Verantwortlichen
in den Verwaltungs- und Servicedmtern und Evangelischen
Kirchenverwaltungen bei dieser Konzeption miteinbezogen
wurden.

Wir nehmen wahr, dass sich die Art der Organisation der
Bauaufsicht zwischen zwei Polen verorten muss — zentral
versus dezentral. Angesichts der Komplexitat und Vielfalt
der Landeskirche und ihrer Bezirke und Gemeinden ist ein
Mischsystem eine gute Wahl. Dabei sieht der Evange-
lische Oberkirchenrat seine Rolle — so sagte er — mehr in
der strategischen und weniger in der operativen Arbeit und
Steuerung. So wurde uns im Dialog mitgeteilt, dass bei der
kiinftigen Arbeit der Baukooperationen zu erwarten ist,
dass ca. 40 % des Personalbedarfs auf die Bauberatung
entfallen, mit Aufgaben bei der Denkmalpflege, bei urhe-
berrechtlichen Fragen, bei der Stadtplanung und Nachhal-
tigkeit der Gebaude.

In diesem Zusammenhang schlagt der Finanzausschuss
vor, zu prufen, ob es nicht sinnvoll ware, im EOK die Stelle
eines Forderscouts/einer Forderscout einzurichten fir alle
Formen der Forderung: staatliche, kommunale, kirchliche
usw.

Sehr grundsatzlich wurde auch eine Frage vorgetragen, ob
es sinnvoll und strategisch klug sei, den Prozess der Ko-
operationen im Baubereich zu starten, selbst wenn das
weitere Vorgehen bei der strukturellen Entwicklung der
Verwaltungs- und Servicedmter noch nicht geklart ist.

Als besondere Herausforderungen wurden identifiziert:

1. Bis Mitte der 2030er wird es schwer werden, Personal
im Bereich Bauen abzubauen. Der Evangelische Ober-
kirchenrat hat aber klar kommuniziert, dass es hier
nicht zu einem Aufwachsen des Personals kommen
wird.

2. Es besteht ein deutliches Ungleichgewicht der perso-
nellen Ausstattungen im Norden, Siiden und der Mitte
der Flache der Landeskirche. Aktuell wird dies durch
die Arbeitskraft des Evangelischen Oberkirchenrats
ausgeglichen. Das bedeutet aber, dass in den perso-
nell unterbesetzten Bereichen die Kosten der Arbeit
beim Evangelischen Oberkirchenrat anfallen, in den
anderen Bereichen bei den Verwaltungs- und Service-
amtern. Ein solches Ungleichgewicht darf nicht in die
zukinftige Struktur perpetuiert werden.

Die Notwendigkeit einer Standardisierung in den Verwal-
tungs- und Servicedmtern und beim Bauen wird in den
Ausschussen erkannt. Im Blick behalten werden sollte
aber unbedingt:
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1. die Verschlankung der Verwaltung,

2. die Qualifizierung der Mitarbeitenden und die Personal-
gewinnung, ein immer herausfordernderes Problem,

3. die Starkung der Zusammenarbeit zwischen den Ver-
waltungs- und Serviceamtern und den Evangelischen
Kirchenverwaltungen.

Zunachst vorgeschlagen wurden drei neue Baukoopera-
tionen: Nord, Std und Mitte. Alternativ kénnen sich einige
Synodale die Beschrankung auf zwei Baukooperationen
vorstellen: Nord und Sid. Hier bitten wir den Evangelischen
Oberkirchenrat, die Vor- und Nachteile beider Modelle zu
prufen. Die Frage der Harmonisierung mit der bestehenden
Amterlandschaft wird hier von Bedeutung sein.

Positiv wird bewertet, dass fiir die Umsetzung der Konzep-
tion nur kleinere Anderungen im VSA-Gesetz nétig waren.

Allen ist sehr bewusst, dass es sich bei der Einflihrung
einer Neukonzeption Bauen in den Kirchengemeinden um
einen komplexen Prozess in einem sensiblen Umfeld han-
delt, wenngleich viel einfacher als der vorherige Prozess.

Es wurde daher angefragt, wie realistisch der angestrebte
Zeitplan ist. Weitergehend lautet die Anfrage an den Evan-
gelischen Oberkirchenrat dann, wie sich der Zeitplan bei
Aufnahme der Vorschlage und Anfragen der Synode andern
wird und ob es gréRere Risiken bei der Einhaltung des Zeit-
planes gibt.

Einige Faktoren fiir Akzeptanz und Gelingen wurden in den
Ausschiissen besonders herausgehoben.

Eine maximale Transparenz im Kontakt mit den Verwal-
tungs- und Serviceamtern und Evangelischen Kirchenver-
waltungen bzw. bei deren Leitungen ist unabdingbar.

Die Zustandigkeiten und Erreichbarkeiten bei den neuen
Baukooperationen missen klar geregelt und kommuniziert
werden.

Aufmerksamekeit ist geboten bei der Frage der zusatzlichen
Belastung der Verantwortlichen in den Verwaltungs- und
Serviceamtern und Evangelischen Kirchenverwaltungen.
Zeichnet sich eine solche ab? Und wie kann gegebenen-
falls ausreichend schnell nachgesteuert werden?

Fir die Bauberatung brauchen wir eine klare Gebuhren-
ordnung.

Bei diesem Punkt der klaren Gebuhrenordnung wurde auch
ein Aspekt im Zusammenspiel mit dem Gebaudeprozess
angesprochen. Wir werden eine Bauberatung bei ,roten”
Gebauden nicht sofort komplett auf null fahren kénnen. Der
Evangelische Oberkirchenrat teilte dazu mit, er gehe davon
aus, dass eine Erstberatung mdglich sein wird. Es muss
aber klar geregelt werden, in welchem Umfang eine weiter-
gehende Beratung finanziell noch mdglich und sinnvoll
sein wird.

Soweit die Anmerkungen, Vorschlage und Nachfragen der
Ausschusse zur Vorlage ,Neukonzeption Bauen in den
Kirchengemeinden® (OZ 05/05).

Ich méchte mich noch kurz bei den beteiligten Abteilungen,
allen voran die Bauabteilung, bedanken fir die intensive
Arbeit, fir die hohe Transparenz der Arbeit und die stan-
dige Bereitschaft, unglaublich schnell auf Nachfragen zu
antworten.

(Beifall)

Hauptantrag
des Finanzausschusses

1. Die Landessynode stimmt grundsatzlich dem Beratungsergebnis
4Kirchengemeindliches Bauen in der Evangelischen Landeskirche
Baden* zu.

2. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, den
Bauprozess entsprechend den Optimierungsvorschlagen neu auf-
zusetzen und

- dabei die Rollen und Verantwortlichkeiten der Beteiligten ver-
bindlich festzulegen,

- die angedachten Kooperationen zu etablieren,
- die Standards und Qualitatsvorgaben zu definieren,
- die Finanzierung zu klaren,

- und dies im Gesamtzusammenhang mit einer kiinftigen Amter-
landschaft zu denken

Vizeprasidentin Lohmann: Vielen Dank, Herr Dr. Rees. Ich
ertffne die Aussprache. — Keine Wortmeldungen. Dann
schliele ich die Aussprache. Ein Schlusswort — wird nicht
gewunscht. Vielen Dank.

Der Beschlussvorschlag im Hauptantrag des Finanzaus-
schusses entspricht wortlich dem Beschlussvorschlag der
Vorlage, wenn ich es richtig sehe. Kénnen wir zusammen
abstimmen — oder gibt es insoweit Bedenken? — Das ist
nicht der Fall.

Dann stelle ich den Beschlussvorschlag insgesamt zur Ab-
stimmung. Wer kann ihm zustimmen? — Das sind viele.
Vielen Dank. Gegenstimmen? — Sehe ich keine. Enthaltun-
gen? — 2 Enthaltungen. Bei zwei Enthaltungen ist das so
beschlossen. — Vielen Dank.

Wir gehen jetzt in die Mittagspause. Schaffen wir es, in
einer Stunde wieder hier zu sein? Es ist jetzt 12:30 Uhr.

(Beifall)

Vielleicht kdnnen wir noch singen: Danket dem Herrn, denn
er ist so freundlich. Wir stehen dazu auf.

(Die Synode singt das Lied.)

(Unterbrechung der Sitzung
von 12:30 bis 13:30 Uhr)

(Prasident Wermke Ubernimmt die Sitzungsleitung.)

m

Bekanntgaben
(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Liebe Konsynodale, meine Damen
und Herren, wir setzen die unterbrochene Sitzung fort.

Bevor wir in der Reihenfolge der Tagesordnung Punkt XIlI
aufrufen, sollte ich Ihnen noch mitteilen, dass die Texte, die
bei unserem friedensethischen Studientag zustande kamen,
also die Vortrage, das Wort der Bischofin dazu und das
Streaming von heute Morgen unter ,Teams* nachzulesen
sind. Sie kdnnen dort die Materialien komplett einsehen
und damit auch arbeiten. — Dankeschon.

(Beifall)
Da sieht man mal, wie schnell die Geschéaftsstelle arbeitet.
(Starker Beifall)
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Xl

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
und des Hauptausschusses zur Vorlage des Lan-
deskirchenrates vom 22. September 2022:
Konzept Mitgliederorientierung

(Anlage 8)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIII.
Es berichten der Synodale Kerschbaum fiir den Bildungs-
und Diakonieausschuss und die Synodale Langenbach fur
den Hauptausschuss. Ich bitte nun, dieses Konzept ,Mit-
gliederorientierung“ hier vorzutragen. Wie sich die beiden
abgesprochen haben, werden wir gleich selbst erleben.

Synodale Langenbach, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Geschwister, das Konzept zur Mit-
gliederorientierung — im Folgenden kurz MOT — wurde der
Landessynode unter der OZ 05/08 vorgelegt. Die Entste-
hung dieses Konzeptes der MOT, die als Projektim Jahr 2018
begonnen wurde, ist ein Ergebnis der Begleitbeschlisse in
der OZ 04/15 zur Stellenentwicklung der Landessynode im
Friihjahr 2022 (siehe Protokoll Nr. 4, Friihjahrstagung 2022, 3. Sitzung,
TOP XVIil) und eine Reaktion auf den sich beschleunigenden
Mitgliederriickgang. In der MOT werden die Beziehungen
zu den Mitgliedern der Evangelischen Kirche in Baden, ins-
besondere zur Gruppe der ,unsichtbaren* Kirchenmitglieder,
in den Blick genommen. Mit unterschiedlichen Ansatzen wird
der Versuch unternommen, Entfremdung und Beziehungs-
abbrichen vorzubeugen und eine Willkommenskultur zu
entwickeln.

Synodaler Kerschbaum, Berichterstatter: Das vorgelegte
Konzept der Mitgliederorientierung, das ein Querschnitts-
thema auf allen Ebenen und in allen Arbeitsbereichen der
Badischen Landeskirche ist, bietet ein breit aufgestelltes
Angebot, mit denen Kirchenmitglieder erreicht werden und
die von den Bezirken und Gemeinden genutzt werden
kénnen. Das Angebot reicht von Workshops, Beratungen,
Materialien und Konzepten bis hin zur Kontaktstelle ,Frag
die Kirche® und zeigt die groRRe Vielfalt der Arbeitsweise.
Das Gesamtkonzept wird im Stile einer ,Member Journey*
entwickelt, aus der sich Ansatzpunkte fiir Aktionen und
Materialien ergeben.

Synodale Langenbach, Berichterstatterin: Die Beratun-
gen des Bildungs- und Diakonieausschusses sowie des
Hauptausschusses machten deutlich, dass die Mitglieder-
orientierung als ein zentrales Anliegen der EKIBA betrach-
tet und nachdricklich begriRt wird. Dass dieses Projekt
innovativ arbeitet und voller Hoffnung agiert, die Menschen
verstarkt zu erreichen und mit der frohen Botschaft des
Evangeliums in Kontakt zu bringen, wurde als Beispiel fiir
gelungenen Aufbruch auch hinsichtlich des Transformati-
onsprozesses wahrgenommen.

In den Beratungen wurden Vorschlage zur Erganzung des
Portfolios, wie die Inblicknahme der ,queeren Community*“
und die Nennung von weiteren Stationen in der ,Member
Journey“, gemacht. Besonders relevant erscheint dabei
die Zeit zwischen Konfirmation und Berufseinstieg. Kon-
krete Anliegen, wie zum Beispiel der Wunsch nach Abbau
der Burokratie beim Kircheneintritt oder ein Ausbau der So-
cial-Media-Aktivitdten, wurden vorgebracht.

Synodaler Kerschbaum, Berichterstatter: Im Zuge der
Beratungen trat auch die Sorge vor einer Uberforderung bei
allen bereits laufenden Prozessen zutage. Es ist wichtig, bis
in die Gemeinden hinein zu vermitteln, dass die Mitglieder-
orientierung nicht als eine zusatzliche Belastung, sondern

als eine mogliche Bereicherung empfunden wird. Mit ent-
sprechender Priorisierung unterstiitzt MOT die Gemeinden,
auf eine neue Weise nah bei den Menschen zu sein.

Es wurde angeregt, freie landeskirchliche Mittel — Projekt-
mittel — fir die Umsetzung der MOT in den verschiedenen
Ebenen zur Verfligung zu stellen. Damit einher geht der
Wunsch, die MOT mit der notwendigen Kraft fir die Umset-
zZung zu versorgen.

Die Frage ,Warum tun wir das?“ sollte auch theologisch
diskutiert werden, und die Ergebnisse sollten in die Kon-
zeption einflieRen.

Synodale Langenbach, Berichterstatterin: Das Projekt
MOT wird weitergefihrt und wandert in der Verortung im
EOK vom Referat 2 in die neue Abteilung ,Kommunikation
und Marketing” im Referat 1. In der Vorlage zum Struktur-
stellenplan — OZ 05/07 (siehe Anlage 7), Punkt 3.3 — sind 1,5
verstetigte Stellenanteile fir die MOT vorgesehen. Es kam
die Frage auf, an welcher Stelle im Organigramm des EOK
die MOT die grofdte Wirkung entfalten kann. Diese Ent-
scheidung obliegt dem EOK.

Synodaler Kerschbaum, Berichterstatter: Dass bereits
innerhalb kurzer Zeit eine so breit angelegte Konzeption
zur Mitgliederorientierung erarbeitet werden konnte, ist du-
Rerst beachtenswert und zeigt die hohe Motivation aller
Beteiligten in diesem Themenfeld. Fur das damit zum Aus-
druck gebrachte Engagement danken wir herzlich.

(Beifall)

Dem Hauptausschuss und dem Bildungs- und Diakonie-
ausschuss ist es ein Anliegen, die Bedeutung der MOT
hervorzuheben, und beide Ausschisse legen daher fol-
gende Beschlussvorlage vor:

Die Landessynode begrii3t das in der Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. September 2022 vorgestellte Kon-
zept der Mitgliederorientierung und hebt die Bedeutung der
MOT als landeskirchliche Aufgabe auf allen Ebenen auch
im Hinblick auf den Transformationsprozess hervor.

Vielen Dank fir die Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank Ihnen beiden. Wiinscht
jemand das Wort? — Das ist nicht der Fall. Mochten Sie ein
Schlusswort sprechen? — Das ist auch nicht der Fall.

Dann kénnen wir zur Abstimmung kommen. Ein Gliick, kein
Gesetz, das wir in Paragrafen, Artikeln oder sonst wie ab-
stimmen miissen, auch keine Uberschrift, kein Inkrafttreten.
Einfach Zustimmung und BegriiRung, dass dieses entwor-
fen wurde, wie in der Landeskirchenratsvorlage vorgestellt,
sodass wir anerkennen kdnnen, welche Bedeutung das
Ganze hat. Mochten Sie den Beschlussvorschlag im Wort-
laut noch einmal horen?

(Zuruf: Einige kdnnen lesen.)
Ich im Prinzip auch, nur nicht hinter mir.
(Heiterkeit)
Jetzt sehe ich es auch auf dem Bildschirm.

Dann kommen wir zur Abstimmung. Wer dem zustimmt,
den bitte ich, die Stimmkarte zu nutzen. — Vielen Dank.
Wer stimmt dagegen? — Keine Gegenstimmen. Wer enthalt
sich? — Keine Enthaltungen. Einstimmig!

(Beifall)
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XIv

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. Sep-
tember 2022: .

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Ausfiihrungsgesetzes zum Kirchengesetz iiber
die Grundsétze zur Regelung der Arbeitsverhélt-
nisse der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland und ihrer
Diakonie

(Anlage 9)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIV.
Es berichtet Herr Dr. Schalla.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Geschwister, die sieben Weltwunder,
die sechste Stunde, die fiinf Saulen des Islam, die vier
Evangelien — immer wenn Zahlen mit feststehenden
Begriffen eine Rolle spielen, geht es um besondere Dinge.
Wenn Menschen zahlen, werden die Welt geordnet, Wesent-
liches von Unwesentlichem unterschieden und Prioritaten
festgelegt.

Das findet sich auch in unserer Kirche. Wir befinden uns
mit dem Arbeitsrecht seit 1978 auf dem dritten Weg.

(Heiterkeit)

Die 12. Landessynode hat also nach ausflhrlichen Bera-
tungen um den kirchlich angemessenen Weg im Arbeits-
recht 2018 das nochmals bestatigt und das entsprechende
Gesetz fiir die Evangelische Landeskirche in Baden und ihre
Diakonie entfristet. (siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung 2018,
S. 321f.)

Wer sich auf dem dritten Weg befindet, hat zumindest den
ersten und den zweiten Weg nicht beschritten. Auf dem
ersten Weg werden die Arbeitsbedingungen einseitig durch
den Arbeitgeber, die Arbeitgeberin vorgegeben, wie zum
Beispiel bei landeskirchlichen Beamtinnen und Beamten
per Gesetz durch die Landessynode. Auf dem zweiten Weg
werden die Arbeitsbedingungen zwischen Arbeitgebern
und Gewerkschaften verhandelt und durch Tarifvertrage
zum Abschluss gebracht — notfalls auch mit den Mitteln des
Streiks.

Der dritte Weg bildet nach der Uberzeugung unserer Kirche
besonders angemessen den Gedanken der kirchlichen
Dienstgemeinschaft ab. Dienstnehmende und Dienstge-
bende verstehen sich als Glieder am Leib Jesu Christi. Die
gemeinsame Verantwortung fir den Dienst an der Verkun-
digung des Evangeliums spiegelt sich auch in den arbeits-
rechtlichen Regelungen und Rahmensetzungen wider, die
auf Kooperation und Kompromissfindung setzen.

Auch auf dem dritten Weg gibt es unbeschadet der ge-
meinsamen kirchlichen Grundiberzeugung politische
Unterschiede zwischen den Dienstnehmenden und den
Dienstgebenden. Fir unsere Vorgangersynode war wesent-
lich, dass die Ausgestaltung des dritten Weges den Ver-
treterinnen und Vertretern der dienstnehmenden Seite
ausreichende und wirksame Rahmenbedingungen flr die
Vertretung der Mitarbeitenden zur Verfiigung stellt. Der
Verzicht auf das Machtmittel des Streiks soll durch konst-
ruktivere Mittel der Interessensvertretung ausgeglichen
werden. Jede Veranderung in den Regelungen des dritten
Weges sollte daran gemessen werden, dass diese der
Ertichtigung und also der Verbesserung der Mitbestim-
mungsmaglichkeiten dienen.

Mit der Vorlage unter der OZ 05/09 (siehe Anlage 9) wird die
Landessynode gebeten, die GroRe der Arbeitsrechtlichen
Kommission von bislang 24 auf dann 16 Personen zu redu-
zieren. Die Arbeitsrechtliche Kommission hat nach dem
Arbeitsrechtsregelungsgesetz die Aufgabe, ,im Rahmen der
Ordnung der Landeskirche arbeitsrechtliche Regelungen
zu beschlieRen, die den Inhalt, den Abschluss und die
Beendigung von Arbeitsverhaltnissen betreffen.” Sie ist
paritatisch zusammengesetzt, je zur Halfte aus Vertreterinnen
und Vertretern der Dienstnehmenden und der Dienstgeben-
den. Fur die Bildung der arbeitsrechtlichen Kommission
werden Diakonie und verfasste Kirche ebenso berticksich-
tigt wie idealerweise unterschiedliche Arbeitsfelder bei den
Mitarbeitenden.

Die seit 1978 vorgesehene GréfRe von 20 Personen flr die
Arbeitsrechtliche Kommission wurde 2014 um weitere vier
Platze erweitert, um der Dienstleistungsgewerkschaft ver.di
die Mitwirkung zu erleichtern. Diese vier Platze sind sowohl
aus der Sicht der Dienstnehmenden als auch der Dienst-
gebenden nicht mehr notwendig. Eine Besonderheit des
dritten Weges stellt ja der Verzicht auf das Streikrecht dar.
Aus diesem Grund hat ver.di bisher die Mitwirkung am
dritten Weg abgelehnt, und auch zukiinftig ist damit nicht
zu rechnen,

Dissens besteht zwischen dem Gesamtausschuss Baden
und den Ubrigen Mitgliedern der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission bei der Frage, ob die Kommission in Zukunft aus
16 oder — wie urspriinglich geplant und auch lange einge-
Ubt — aus 20 Personen bestehen soll. Die Vorlage argu-
mentiert mit der Effektivitatssteigerung der Sitzungen durch
ein deutlich verkleinertes Gremium und weist darauf hin,
dass wir uns in Baden fast die groflte Arbeitsrechtliche
Kommission aller Landeskirchen leisten. Das kostet auch
Geld. Der Gesamtausschuss Baden hebt darauf ab, dass
eine groRere Kommission die Rahmenbedingungen fir die
Vertretung der Mitarbeitenden verbessert, einfach weil
mehr Kompetenzen und Sachverstand am Tisch versam-
melt werden kdnnen. Wiirde die Landessynode der Bitte
des Gesamtausschusses Baden nicht folgen, wiirde man
dies als eine Schwachung der dienstnehmenden Seite ver-
stehen. Am liebsten hatte man weiter 24 Mitglieder.

Wichtig ist, dass sowohl Dienstnehmende als auch Dienst-
gebende den dritten Weg nicht grundsatzlich in Frage
stellen. Die Einsicht in die gemeinsame Verantwortung fur
die konkrete Gestalt der Kirche spielt dabei ebenso eine
Rolle wie die Erfahrung, dass in den konkreten Arbeits-
bedingungen oftmals bessere Ergebnisse erzielt werden
konnten als in vergleichbaren Organisationen, die Uber
Tarifparteien zur Aushandlung von Tarifvertrdagen kommen.

Die Rahmenbedingungen des dritten Weges wurden im
Laufe der letzten Jahre fir die diensthehmende Seite deut-
lich verbessert. Der dienstnehmenden Seite wurde eine
Geschaftsstelle eingerichtet und eine juristisch qualifizierte
Person zur Beratung zur Verfligung gestellt. Daneben wur-
den die Regelungen fur Freistellungen und den falligen
Kostenersatz sehr groRzligig ausgestaltet. Auch eine
Ombudsstelle wurde eingerichtet. Dies entspricht den Win-
schen, Anforderungen und Ankindigungen der Landes-
synode aus ihrem Beschluss von 2018. Wir erkennen hier
eine deutliche Verbesserung und Ertlichtigung des dritten
Weges. Fir die Umsetzung danken wir allen daran beteilig-
ten Personen ganz herzlich.

(Beifall)
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Die beantragte Reduzierung der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission ist gleichwohl ein Politikum. Auch wenn der Impuls
urspriinglich aus der Arbeitsrechtlichen Kommission selbst
gekommen ist, sie transparent beteiligt war und drei Viertel
ihrer Mitglieder dem Anliegen zustimmten, steht der Gesamt-
ausschuss Baden dem Anliegen kritisch gegentber — Klam-
mer auf: Der Gesamtausschuss ist starker gewerkschaftlich
orientiert. Klammer zu.

Wir wissen, dass der dritte Weg insgesamt unter immer
starkerem gesellschaftlichen Legitimationsdruck steht. Jede
Veranderung in den Regelungen des dritten Weges steht
deshalb unter besonderer politischer Beobachtung.

In Anbetracht der zu erwartenden politischen Konflikte um
die Frage, ob die Reduzierung der Mitglieder der Arbeits-
rechtlichen Kommission eine Ertlichtigung des dritten Weges
darstellt, wie die Vorlage argumentiert, oder als eine Schma-
lerung der Vertretungsmdglichkeiten angesehen wird, wie der
Gesamtausschuss Baden nahelegt, schlagt der Bildungs-
und Diakonieausschuss einen Kompromiss vor.

Wir beantragen, dass die Arbeitsrechtliche Kommission —
abweichend vom Vorschlag der Vorlage — auf 20 Mitglieder
reduziert wird. Damit wirde die GroRe auf den Zustand vor
der Erweiterung zurlckgefiihrt. 2032 soll im Zuge der
Transformations- und Reduktionsprozesse die GréRe der
Arbeitsrechtlichen Kommission nochmals kritisch Gberprift
und gegebenenfalls der Landessynode zur Beschluss-
fassung vorgelegt werden.

Der Rechtsausschuss und der Hauptausschuss folgen dem
Beschlussvorschlag des Bildungs- und Diakonieausschus-
ses nicht. Beide Ausschusse unterstitzen die Reduzierung
der Arbeitsrechtlichen Kommission auf 16 Personen, wie in
der Vorlage vorgesehen. Dem Finanzausschuss wurde die
Ordnungsziffer nicht zur Beratung zugewiesen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss dankt der Rechts-
abteilung des Evangelischen Oberkirchenrats, liebe Frau
Henke, und vor allem Frau Wéstmann. Frau Wéstmann leitet
im Wechsel mit der diensthehmenden Seite die Arbeits-
rechtliche Kommission. lhrem Einsatz und Bemiihen um die
Rahmenbedingungen fir eine geschwisterliche Zusammen-
arbeit im Dienst der Kirche ist es zu groRen Teilen zu ver-
danken, dass die Arbeitsrechtliche Kommission ihre Arbeit
erfolgreich und zum Wohl der Mitarbeitenden durchfihrt.

Ich verlese den Hauptantrag und den Begleitbeschluss des
Bildungs- und Diakonieausschusses, welche lhnen auch
als Tischvorlage vorliegen, und bitte um Nachsicht, dass
der schlichte Grundgedanke ,nicht 16, sondern 20“ zu Ver-
anderungen in allen Artikeln fuhrt. Ich lese Ihnen das jetzt
trotzdem vor:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Ausfiihrungsgesetzes zum Kirchengesetz
liber die Grundsétze zur Regelung der Arbeitsverhéltnisse
der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der Evangelischen
Kirche in Deutschland und ihrer Diakonie in der Fassung
der Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. September
2022 mit folgenden Anderungen:

1. §5 Absatz 4 wird wie folgt gefasst:
.(4) Der Arbeitsrechtlichen Kommission geh6ren an:

1. zehn Personen — statt acht —, die die Mitarbeitenden
vertreten,

2. zehn Personen — statt acht —, die die kirchlichen
und diakonischen Rechtstréger vertreten.

Fiir jede der Gruppen nach Satz 1 werden zwei Per-
sonen als Stellvertretende benannt.*

2. §6 Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

»(5) Die Arbeitsrechtliche Kommission ist beschlussfahig,
wenn von der dienstnehmenden bzw. dienstgebenden
Seite jeweils mindestens acht Mitglieder anwesend
sind — statt sechs.”

3. §6 Absatz 10 wird wie folgt gefasst:

»(10) Die Arbeitsrechtliche Regelungen sowie die Wahl
der Person im Vorsitz und im stellvertretenden Vorsitz des
Kirchlichen Arbeitsgerichts bedlirfen der Zustimmung
von flinfzehn Mitgliedern, andere Beschliisse werden
mit der Mehrheit der Anwesenden gefasst.” — Vorher
waren es im Beschlussvorschlag 12.

4. §8 wird wie folgt gefasst:

»(1) Fiir die kirchlichen und diakonischen Rechtstrédger
werden in die Arbeitsrechtliche Kommission entsandt:

a) drei Personen aus den Kirchenbezirken,

b) zwei Personen aus dem Evangelischen Oberkirchen-
rat,

c) finf Personen aus dem Diakonischen Werk und
seiner Mitglieder.”

Begleitbeschluss:

2032 wird die Gré3e der Arbeitsrechtlichen Kommission
nochmals lberpriift und der Landessynode gegebenen-
falls zur weiteren Beschlussfassung vorgelegt.

Der Anderungsantrag des Rechtsausschusses lautet:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Ausfiihrungsgesetzes zum Kirchengesetz
liber die Grundsétze zur Regelung der Arbeitsverhéltnisse
der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der Evangelischen
Kirche in Deutschland und ihrer Diakonie in der Fassung der
Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. September 2022.

Ich danke fir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Dr. Schalla. Wir
haben eine Tischvorlage deshalb gemacht, weil das sehr
ausfuhrlich ist. Im Grunde genommen geht es um einen
einzigen Punkt, namlich um die Frage: 16 Mitglieder wie in
der Ursprungsvorlage oder 20. Wenn wir fiir 20 votieren
wurden, dann mussten diese ganzen Punkte — Herr
Dr. Schalla sagte es schon — geandert werden, damit die
Zahlenverhaltnisse wieder stimmen. Ich erdffne eine mog-
liche Aussprache.

Synodale Langenbach: Ich mdchte erst einmal fur die Aus-
fihrungen danken. Ich bin sehr erleichtert Uber das, was
Sie gesagt haben. Ich habe mir an dieser Stelle grof3e Sorgen
gemacht. Der Gesamtausschuss vertritt Gber 40.000 Ange-
stellte in unserer Landeskirche. Allein die Vorstellung, so
eine Entscheidung gegen ihren Willen ist schon schwierig,
und auch die Vorstellung, dass sich die Arbeitnehmerseite
geschwacht fuhlt, auch wenn es vielleicht sachlich gar nicht
begriindet werden kann, bietet einfach Sprengstoff. Von
daher finde ich diese Mdglichkeit, auf 20 zu gehen, hervor-
ragend, denn die Arbeitsrechtliche Kommission ist fir die
Angestellten einfach ein wirklich wichtiges Gremium.

Ich wiirde Sie einladen, dem Hauptantrag zuzustimmen.
(Beifall)
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Oberkirchenratin Henke: Ich mochte kurz ausflihren, dass
der Wunsch, die Arbeitsrechtliche Kommission zu verklei-
nern, direkt aus der Arbeitsrechtlichen Kommission selbst
kam. Der Wunsch wird von drei Viertel der Arbeitsrecht-
lichen Kommission mitgetragen, das heif3t, drei Viertel der
Mitglieder tragen das, das heif3t, die dienstgebenden Seite
und die Halfte der dienstnehmenden Seite. Sie sehen in
der deutlichen Verkleinerung eine deutliche Starkung des
dritten Weges. Geteilt wird das nicht vom Gesamtaus-
schuss, der die Halfte der dienstnehmenden Seite vertritt.

Wenn Sie jetzt flr die eine oder andere Variante politisch
entscheiden, entscheiden Sie fir oder gegen drei Viertel
bzw. gegen ein Viertel.

Wenn es nach den Regeln der Arbeitsrechtlichen Kommis-
sion gehen wirde und die Arbeitsrechtliche Kommission
entscheiden wirde, ware diese Anderung durch. Dazu
braucht es eine Dreiviertelmehrheit. Die ware gegeben.
Das bitte ich in die Abwagung miteinzubeziehen.

Das andere ist, dass man das 2032 noch einmal auf den
Prifstand stellt. Das hieRe aber im Konkreten, dass man
zwei komplette Wahlperioden — sprich: zweimal sechs
Jahre, also zwdlf Jahre — diese Regelung hatte. Dann ware
eine Anderung erst wieder 2035 méglich. Das bitte ich zu
bedenken und in die Abwagung hineinzustellen. — Vielen
Dank.

(Beifall)

Synodaler Daute: Zu den Ausfiihrungen von Frau Henke:
Vielen Dank dafiir. Ich habe das schon verstanden, trotzdem
mochte ich dafiir pladieren, auf 20 Mitglieder zu gehen.

Ich erinnere mich noch gut, als in der letzten Periode der
Landessynode dieser dritte Weg beschlossen wurde. Es
war nicht einheitlich, es war mehrheitlich. Es gab gute Ar-
gumente, auch einem anderen Weg zu folgen, namlich
dem zweiten Weg. Ich verstehe, dass die Kirche nicht daflr
sein kann, dass wir einen Weg wabhlen, der das Streikrecht
beinhaltet, weil wir dann die Arbeithnehmer aussperren
missten, das entspricht nicht dem Gedanken der Kirche.
Aber es gibt Beispiele, wo das anders funktioniert.

Ich habe noch einmal das Protokoll von damals gelesen
und habe nachgeschaut, wie es damals war. Im Protokoll
stand sinngemaf, die Dienstnehmer wissten gar nicht,
wie gut der dritte Weg ist, die Dienstgeber werden sie
davon Uberzeugen. So lauteten die Begleitbeschliisse.
(siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung 2018, S. 35 f.) Ich habe es
jetzt vielleicht etwas Uberspitzt dargestellt, aber so, wie das
jetzt entstanden ist, sehe ich wieder diesen Punkt. Ich
denke einfach, wir missen auch die Ansicht der Dienst-
nehmer akzeptieren. AuRerdem ist das eine Ubergangs-
regelung.

Auch wenn es ein relativ langer Zeitraum ist, denke ich
doch, es passt zusammen mit ,ekiba2032“, wo wir auf die
Reduzierung gehen. Ich denke, es ware ein guter Be-
schluss, wenn wir jetzt auf die 20 Mitglieder gehen wiirden
und es dann noch einmal Uberdachten. — Danke schon.

(Beifall)

Synodale Weida: Ich wollte fragen, ob man nicht auf sechs
Jahre, also auf 2028, gehen kdnnte und nicht auf 2032.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Ich wirde es
Ubernehmen, wenn es eine sinnvolle Zahl gibt, die nicht
ganz zufallig gegriffen ist.

Oberkirchenrat Wollinsky: Musste es nicht ein Jahr sein,
das rechtzeitig vor der nachsten Legislaturperiode liegt? Ich
weild nicht, wie lange die nachste Legislatur geht. Es ware
sinnvoll, das mit eineinhalb Jahre Vorlauf aufzugreifen.

Synodaler Dr. Rees: Bevor man jetzt dieses Jahr ausrech-
net, mochte ich darauf hinweisen, bei allen Kirzungspro-
zessen, die wir gerade haben, hat nie jemand geschrien,
ich will jetzt erst einmal kraftig kiirzen, denn es gibt immer
gewisse Sorgen und Widerstande. Und wenn wir alle die
Glrtel enger schnallen, ist es nur sinnvoll, wenn man es in
allen Bereichen macht. Die Ausfiihrungen, dass die Arbeits-
rechtliche Kommission mit drei Viertel dem zugestimmt
hat, finde ich sehr valide. Es ist ja nicht so, als wiirden die
Arbeitnehmer jetzt ohne Rechte dastehen, als hatten sie
keine Mdglichkeiten der quasitariflichen Mitbestimmungen.
Sie sind ohnehin bessergestellt als jene Arbeithehmer und
Arbeitnehmerinnen, die durch ver.di vertreten werden. Und
es ist nicht so, als wirde man sie durch diese Reduzierung
auf 16 zum rechtlosen Proletariat machen.

(Beifall)

Synodale Langenbach: Ich denke, es geht hier nicht nur
um die reine Zahl. Dass man mit kleineren Gremien effek-
tiver arbeiten kann, das weil} jeder von uns. Aber es geht
auch um die Darstellung der Verschiedenartigkeit der Mit-
arbeiter in unserer Kirche. Da sind die Arbeitsbedingungen
so weit auseinander, und es besteht einfach die grof3e
Sorge, dass das mit einer so deutlichen Reduzierung nicht
mehr gewabhrleistet ist. Wenn wir jetzt einen ersten Schritt
machen — wir machen ja eine Reduzierung, wir sparen ja
ein, aber eben nicht gleich so krass — und das noch einmal
prifen, ist das fiir alle Beteiligten die beste Lésung.

(Beifall)

Oberkirchenratin Henke: Noch eine kurze Ergdnzung. Die
Arbeitsrechtliche Kommission wird immer fiir sechs Jahre
gewahlt. Die nachste Wahl ist im Frihjahr 2023. Wenn der
Beschluss, wie es jetzt angeklungen ist, gefasst werden
sollte, sollte das deutlich vor dem Jahr 2029 sein, damit
man die gesetzlichen Regelungen nachfiihren kann.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Wirden Sie
dann 2028 vorschlagen?

Oberkirchenratin Henke: 2027 ware besser.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Ich wiirde das fir
den Diakonieausschuss libernehmen.

Prasident Wermke: Es gibt keine Wortmeldungen mehr,
dann schliel3e ich die Aussprache.

Sie haben alle die Tischvorlage. Wir haben einen Ande-
rungsantrag, Uber den zunachst abzustimmen ist. Er lau-
tet kurz gefasst, entsprechend der Vorlage, die uns allen
zugegangen ist: 16 Mitglieder — im Gegensatz zum Haupt-
antrag, der von 20 Mitgliedern spricht. Das ist der wesent-
liche Unterschied.

Die Argumente sind ausgetauscht. Ich frage Sie nun: Wer
kann dem Anderungsantrag des Rechtsausschusses zu-
stimmen? — 28 Ja-Stimmen. Wer stimmt dagegen? —
23 Nein-Stimmen. Wer enthalt sich? — drei Enthaltungen.
Damit ist der Anderungsantrag durchgekommen: 28 zu 23
zu drei.

Damit mussen wir Uber den Hauptantrag nicht mehr ab-
stimmen. Herzlichen Dank.
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XV
Verschiedenes

Prasident Wermke: Der nachste Tagesordnungspunkt ist
schon ,Verschiedenes®. Hier haben wir mehrere Beitrage,
zunachst einmal von Herrn Nemet. Er méchte uns gerne
das Forschungsprojekt Giber Ehrenamtliche in der Seelsorge
vorstellen.

Synodaler Nemet: Sehr geehrter Herr Prasident, liebe Mit-
synodale, liebe Geschwister, es folgt ein kurzer Werbeblock.
Ich darf Ihnen das neue Forschungsprojekt ,Ehrenamt in
der Seelsorge férdern” am Lehrstuhl fir Seelsorge der Uni-
versitat Heidelberg vorstellen.

Seit diesem Jahr wird unter der Leitung von Frau Junior-
professorin Dr. Annette HauRmann in Zusammenarbeit mit
dem Zentrum fiir Seelsorge im Rahmen dieses Projekts
untersucht, wie sich die ehrenamtliche Seelsorge in unserer
badischen Landeskirche gestaltet — wie sie sich beschrei-
ben und starken Iasst.

Die Ausbildung und Beauftragung von ehrenamtlichen
Seelsorgenden wird in Baden durch das Zentrum flr Seel-
sorge schon lange sehr erfolgreich durchgefiihrt. Die Lang-
zeitkurse ,Seelsorge als Begleitung® qualifizieren fur einen
Einsatz in der Gemeinde, in der Klinik, im Altenheim oder
fur eine weiterfuhrende Ausbildung in der Notfallseelsorge.
Daneben gibt es Kurzzeit-Schulungen etwa fiir den Be-
suchsdienst in den Gemeinden oder fur die seelsorgerliche
Arbeit mit Jugendlichen und besondere Ausbildungsfor-
mate fir die Telefonseelsorge oder die Hospizarbeit.

Wir wollen mit einem Fragebogen Ehrenamtliche aus all
diesen Seelsorgefeldern erreichen und so erheben, wie
und wo uberall ehrenamtliche Seelsorge gelebt wird.

Mit Hilfe von Leitfadeninterviews wollen wir die bestehende
Ausbildung ,Seelsorge als Begleitung” evaluieren. Wir
mdchten gerne von den Ehrenamtlichen, die diesen Kurs
absolviert haben und nun im Dienst sind, wissen

— was denn ihre Motive flir dieses Ehrenamt sind,
— wie es mit ihrer Motivation und Zufriedenheit aussieht,

— in welchem oder welchen der verschiedenen Seelsorge-
feldern sie tatig sind

— und welche Erfahrungen sie darin gemacht haben.

Ebenso mochten wir gerne von den Erwartungen, Wiinschen
und auch Befiirchtungen der Ehrenamtlichen vor Beginn
ihrer Seelsorgeausbildung erfahren.

So gehen wir aus der Vergangenheit in die Gegenwart,
analysieren den aktuellen Stand der Dinge und wollen mit-
hilfe dessen notwendige Rahmenbedingungen und Vor-
schlage generieren, wie die ehrenamtliche Seelsorge in
unserer Landeskirche — und die Ausbildung dazu — in der
Zukunft und fur die Zukunft weiterentwickelt werden kann.

Dieses Forschungsprojekt geht Hand in Hand mit einem
schon langer laufenden Projekt am Lehrstuhl, das Sorge-
gemeinschaften erforscht. Solche Sorgegemeinschaften
kénnen durch die wertvolle Arbeit der ehrenamtlichen Seel-
sorgenden in den Gemeinden langfristig aufgebaut werden.

Seit Anfang Oktober darf ich als studentische Hilfskraft
an diesem Projekt mitarbeiten und dabei nicht nur die
Forschungsarbeit im wissenschaftlichen Bereich der Seel-
sorge kennenlernen, sondern auch meine Erfahrungen als

Ehrenamtlicher und meine Vernetzungen in und zu der Ba-
dischen Landeskirche bereichernd einbringen.

(Vereinzelt Beifall)

Wir als Team sind dankbar, dass unser Forschungsprojekt
mit Innovationsmitteln der Landeskirche finanziell geférdert
wird. Wir hoffen aber auch auf lhre Unterstltzung, liebe Mit-
synodale: Machen Sie in Ihren Bezirken und Gemeinden
Werbung flr unser Projekt, sprechen Sie gerne Ehrenamt-
liche aus allen Bereichen und Diensten der so vielfaltigen
Seelsorgearbeit in lhrem Bezirk auf den Fragebogen an,
der Uber Ihre Bezirksbeauftragten verteilt werden wird.

Das Gesamtziel des Projektes ist, die Arbeit der ehrenamt-
lichen Seelsorge in den verschiedenen Seelsorgefeldern
unserer Landeskirche in ihrem Wert sichtbar zu machen
sowie langfristig zu erhalten und zu starken.

In den Zeiten der aktuellen Debatten um die Kuirzung
hauptamtlicher Stellen kommt das Forschungsprojekt also
gerade richtig.

Wir wollen erfassen, wie Qualitdt und Nachhaltigkeit der
Seelsorgeaus- und -fortbildung wahrgenommen werden,
um diese fir kommende Kurse weiterentwickeln und so die
ehrenamtliche Arbeit in der Seelsorge starken zu kdnnen.
Damit sollen Wege eréffnet werden, auf denen unser Kirche-
Sein bereichert wird und auf denen unsere Kirche in Richtung
Zukunft gehen kann.

Wenn Sie weitere Infos und Updates zum Projekt erhalten
modchten und wir Sie auf unsere Mailingliste setzen sollen
oder wenn Sie Fragen zum Projekt haben, freue ich mich
auf ein personliches Gesprach mit lhnen oder eine kurze
Mail.

Ganz herzlichen Dank.
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank. Mir wurde mitgeteilt,
dass Herr Buchert ebenfalls zum Tagesordnungspunkt
sVerschiedenes” einen Beitrag hat. Herr Buchert sitzt ja im
anderen Plenarraum.

Synodaler Buchert: : Lieber Herr Prasident, liebe Schwes-
tern und Brider, als eines der Kellerkinder mochte ich mich
an dieser Stelle recht herzlich bedanken, dass es ermég-
licht wurde, die Plenarsitzung in einem nicht so dicht be-
setzten Raum vollumfénglich mitmachen zu kdnnen.

Aus familidren Griinden versuche ich derzeit, nicht allzu
haufig und nicht allzu lang gréferen Menschenansamm-
lungen zu begegnen. Danke an alle Verantwortlichen, dass
dies so groRartig geklappt hat. Auch ein Dankeschon an
den Konsynodalen Sascha Alpers, der im Plenarsaal meine
Aufgabe ibernommen hat.

(Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank, Herr Buchert.
Gibt es weitere Beitrage?

Synodale Heidler: Unter dem Motto ,Schlafen kénnen wir
spater” waren Sie eigentlich immer und Uberall, treppauf
und treppab, plenar und prasidial, morgens, mittags,
abends, nachts an der Bar — Ankunft um 01:30 Uhr —, im
Gesprach, in Vorbereitungen, im Umstellen von Tagesord-
nungen, friedlich, fréhlich, gutgelaunt, vermittelnd, leitend,
gesprachsbereit, mit Gesamtlberblick zwischen drittem
Weg und dem 17. Bericht.
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In welchem Raum Sie die meiste Zeit verbracht haben —
ich glaube, dariiber kdnnte man synodal einen Studienauf-
trag vergeben, und der ware komplex, da bin ich sicher.
Das personliche Zimmer wird es wohl nicht gewesen sein.
In jedem Fall: Schlaf wird deutlich Gberbewertet.

Um wen geht es? Um unser Prasidium. Danke von gan-
zem Herzen im Namen aller fiir Zeit, fir Aufwand, fir Herz-
blut, fir Herzschlag, fiir unsere Kirche: Axel Wermke, Karl
Krel, llse Lohmann und Thea Grof3. Und natirlich unsere
Geschéftsstelle und das Schreibbiro. Frau Meister — Tag
und Nacht ansprechbar, in Sekundenschnelle E-Mails,
Uberall Zettel — und ihr Team Frau Thomas und Frau
Wegesend und alle Mitarbeitenden, die das schreibend,
rechtsbegleitend und technisch ermdglicht haben, vielen
herzlichen Dank flr diese Synodengemeinschaft.

(Starker Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank im Namen des
Prasidiums, Frau Heidler. Sie haben mir aus meiner Schluss-
rede schon ein paar Dinge vorweggenommen. Aber ich
denke, es sind Dinge, die wichtig sind, und zur Not héren
wir das auch zweimal.

XVi
Schlusswort des Présidenten

Prasident Wermke: Liebe Schwestern und Brider, wir
haben es geschafft, und zwar in einer Zeit, die kaum vor-
aussehbar war. Vorlagen und Eingaben sind abgearbeitet,
und das heildt, intensiv in den Ausschiissen besprochen,
im Plenum berichtet und dort zum Teil noch einmal disku-
tiert und letztendlich beschieden.

Wir haben es geschafft, trotz aller Corona-Widrigkeiten
diese Tagung unfallfrei zu durchleben und in unserer lan-
dessynodalen Tagungsstatte, unserem Haus der Kirche,
durchzufiihren.

Wir haben es geschafft, in einer Studieneinheit zur Friedens-
ethik alte Beschlisse und Verlautbarungen unter den aktu-
ellen Gesichtspunkten neu zu bewerten und dabei auch
kritischen Stimmen Raum zu geben. Das Ergebnis unserer
intensiven Beschaftigungen in den Ausschulssen fihrte
schlief3lich zu einer Erklarung, die wir vorhin verabschiedet
haben.

Wir haben es geschafft, die ersten Schritte auf einem Dia-
logweg zur Thematik ,Kairos-Palastina“ zu beschreiten
und ein Programm firr zunachst die beiden kommenden
Jahre dazu vorzulegen.

Wir haben es gemeinsam geschafft, weitere Schritte auf dem
eingeschlagenen notwendigen Weg der Transformation,
der Strukturveranderungen und Einsparungen zu beraten
und zu beschlielen. Wichtig ist uns allen weiterhin, dass
die oft schwerwiegenden Auswirkungen im Miteinander in
den Bezirken und zwischen den Bezirken, Kooperations-
raumen, Gemeinden und der Landesebene immer wieder
neu kommuniziert werden, damit unklare Vorstellungen und
daraus resultierende Angste und Argernisse vermieden
werden kénnen.

Liebe Geschwister im Glauben, seit langem durften wir
GruBworte wieder prasent entgegennehmen, konnten die
gemeinsame Zeit hier im Haus der Kirche in jeder Hinsicht
genielRen und uns in vielen persénlichen Begegnungen
austauschen. Das hat uns gutgetan. Seit langer Zeit wieder
konnten wir einen eindrucksvollen Gottesdienst in der

Klosterkirche erleben, Andachten in der Kapelle halten und
auch das Morgengebet wieder anbieten.

Dafiir sind wir von Herzen dankbar, besonders auch denen,
die in vielfaltiger Form hier beteiligt waren.

Die Beratungen in den Ausschiissen konnten durch die inten-
siven Vorbereitungen, Voruberlegungen und Absprachen
zwischen den Ausschussvorsitzenden sehr konstruktiv ge-
staltet werden.

Besonders die Vorbereitungen fir die Studieneinheit und
den Dialogweg waren eine groRe Herausforderung. Wir
sind Herrn Dekan Dr. Schalla, dem Vorsitzenden des Bil-
dungs- und Diakonieausschusses und allen in den Vor-
bereitungsgruppen und an den Workshops und an den
Gestaltungseinheiten Beteiligten sehr, sehr dankbar, also
auch den Menschen auf den Podien, den Referierenden
und den Impulsgebenden. Wir sind dankbar fiir die Vermitt-
lung von Fakten und die MdAglichkeit, aus unterschiedlichen
Blickwinkeln auf die Themen zu schauen.

Berichte von der Vollversammlung des Okumenischen
Rates der Kirchen sowie zum Jubilaum der Evangelischen
Akademie Baden und zur Geschichte der Frauenordina-
tion, ebenso zu Kirche auf der Bundesgartenschau 2023 in
Mannheim haben uns wesentliche Entwicklungsstufen und
Ereignisse aufbereitet, und auch die gerade eben gehdrte
Information von Herrn Nemet ware hier anzufligen.

So war es letztendlich meines Erachtens eine gewinn-
bringende, erfolgreiche Tagung, die uns auf vielen Arbeits-
feldern und auf dem Weg in die Zukunft weitergebracht hat.

Jetzt kommt die Stelle, wo sich der Dank mehrfach doppelt.
Ihnen allen, liebe Konsynodale, flr lhre engagierte Mitar-
beit, Ihre Aufgeschlossenheit und fir Ihr Vertrauen ein
herzliches Dankeschon.

Von meiner Seite ein herzliches Dankeschon an Vizeprasi-
dent KreB, Vizeprasidentin Lohmann, unsere erste Schrift-
fUhrerin fir die Zusammenarbeit in der Vorbereitung und
Durchfiihrung dieser Tagung, ebenso Herrn Buchert, Herrn
Dr. Alpers und den weiteren Protokollanten.

Die hervorragende Vorarbeit des Synodalbiiros unter Leitung
von Frau Meister hat uns die Arbeit im Prasidium und auch
besonders fiir mich aul3erordentlich erleichtert. Das ganze
Team hat wieder einmal hervorragende Arbeit geleistet.

(Beifall)

Danke auch Frau Miquet und Frau Schramm im Schreib-
biro, wie auch allen, die bei Auf- und Abbau mit angepackt
haben. Danke Frau Gutknecht flir die Rechtsberatung,
Frau Luff im Sitzungsmanagement, ebenso Herrn Fried-
rich, der die technische Organisation und den Livestream
betreute und immer noch betreut.

(Beifall)

Ein besonders grofRer Dank den Mitgliedern des Kollegiums
des Evangelischen Oberkirchenrats fir die Begleitung
unserer Arbeit, ganz besonders Frau Landesbischéfin Prof.
Dr. Springhart.

(Beifall)

Ich danke auch allen Berichterstattenden, die uns Ent-
scheidungen leichter machten.

Ebenso herzlichen Dank allen Referenten und all den ande-
ren Mitarbeitenden aus dem Evangelischen Oberkirchen-
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rat, die uns durch Einfihrungen in Sachbereiche wertvolle
Informationen vermittelt haben, aber auch den Mitarbeiten-
den und dem Leiter der IT, Herrn Geil3, nicht nur fir die
Beratung der Synodalen, sondern auch fir die ganzen
technischen Vorarbeiten.

Danke den Vertretern der Medien fiir die ausgewogene
Berichterstattung, und in diesen Dank schliefle ich auch
den Pressesprecher und die Mitarbeitenden des ZfK, also
des Zentrums fiir Kommunikation, ein.

Danke an alle, die sich um uns hier im Haus, um unser tag-
liches Wohl und die guten Arbeitsvoraussetzungen gekim-
mert haben.

Auch hier noch einmal einen herzlichen Dank Herrn Holldack
fur seinen Dienst in der Hausleitung. Ich erwahnte es heute
Morgen, 31 Jahre hat er diesem Haus gewissermalen vor-
gestanden und dafiir gesorgt, dass es uns Heimat wurde.

Uberzeugt sind wir, mit Herrn Friedrich den richtigen Nach-
folger gefunden zu haben, ihm, seiner Familie und seiner
Arbeit hier im Haus Gottes Segen.

Diesen Segen unseres dreieinigen Gottes winsche ich
Ilhnen allen persdnlich, Ihren Familien und Ihrem Einsatz
fur unsere Kirche, dazu den Frieden Jesu Christi und eine

behitete Zeit, dazu all denen, die aus gesundheitlichen
Grinden an unserer Tagung nicht teilnehmen konnten, bal-
dige und vollstéandige Genesung.

Vielen Dank.
(Beifall)

Beenden werden wir diese Tagung nattrlich dann mit dem
Schlussgebet, aber an dieser Stelle ist es eigentlich Uiblich
gewesen, sofern wir prasent es Uberhaupt machen konn-
ten, noch einmal gemeinsam zu singen, Lied 333.

(Die Synode singt das Lied.)

Xvil

Beendigung der Tagung / Schlussgebet der Landes-
bischéfin

Prasident Wermke: Ich schlief3e die dritte 6ffentliche Sitzung

und damit auch die fiinfte Tagung der 13. Landessynode
und bitte die Landesbischdéfin um das Schlussgebet.

(Landesbischofin Prof. Dr. Springhart
spricht das Schlussgebet.)

(Ende der Tagung: 14:25 Uhr)
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FANDESKIRCHIE

Kirchengemeindliches Bau
Evangelischen Landeskirche Baden

Zielbild und Optimierungsvorschliage

David Martin Holte
Paul Butzlaff

Hamburg, 07.09.2022

in der

Ausgangssituation

Der kirchengemeindliche Bauprozess ist mit steigenden Anforderungen

konfrontiert

Geforderte Kirchengemeinden und Amter

Die Evangelische Landeskirche in Baden befindet sich in
einem Veranderungsprozess (Reduktion und
Transformation), der u.a. darauf zielt, Kosten zu senken,
Haupt- und Ehrenamt in den Kirchengemeinden zu entlasten,
Aufgaben auf einer mittleren Verwaltungsebene (VSA, EKV)
zu biindeln und die Verwaltung generell zu professio-
nalisieren.

Hohe Anzahl an beteiligten Akteuren

Kirchengemeindliches Bauen ist — u.a. aufgrund der Vielzahl
involvierter Akteure und Ebenen (EOK, VSA, EKV, Bezirke,
Kirchengemeinden) sowie der kulturellen Bedeutung — ein
Thema mit divergierenden Zielvorstellungen.
Kirchengemeinden befinden sich im Spannungsverhaltnis
zwischen Bauherrenverantwortung und Umsetzung
strategischer Vorgaben.

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

Geringe Standardisierung des Bauprozesses

Der Umgang mit Aufsichtsfragen sowie die Verortung der
Bauberatung fiihrte bereits in der Vergangenheit zu
organisationalen Begutachtungen des Bauprozesses, mit
unterschiedlichen Konsequenzen fiir zentrale wie dezentrale
Organisationseinheiten. Derzeit findet Bauberatung in 14
Amtern (EKV/VSA) statt — oftmals mit nicht
synchronisierten Prozessen und Gebuhrenmodellen.

Kostensenkungsdruck und Klimaneutralitat

Vor dem Hintergrund eines zunehmenden Kostensen-
kungsdrucks und dem damit einhergehenden Abbau von
Gebaudebestanden bei gleichzeitig steigenden Anforde-
rungen an klimaneutrales Bauen erhalten effiziente
Aufgabenverteilungen und Schnittstellen der verschie-
denen Akteure und Verwaltungsebenen in Zukunft eine
zusatzliche Relevanz.

© Horvath




Anlage 5 Oktober 2022

Zielbild

Das kirchengemeindlichen Bauen sollte sich an einem gemeinsamen
Leitbild (Vision und Mission) und eindeutigen Zielen ausrichten
Vision
Das kirchengemeindliche
Gebéudeportfolio stiftet einen

nachhaltigen Wert fiir die gesamte
EKIBA.

Ziel 1: Die kirchengemeindlichen Gebaude
wertstiftend und nachhaltig verwenden :

Mission
Kirchengemeindliche Geb&ude schaffen

belebte Raume fiir die
Glaubensgemeinschaft vor Ort

Ziel 2: Die Transformation des EKIBA-
Gebiudebestands als Gemeinschaftsaufgabe "
durchfiihren

- Den kirchengemeindlichen Gebdudebestand
aufgrund sinkender Investitionsmittel drastisch

. - Die anstehenden Herausforderungen als gemeinsam
reduzieren (,Ampel“-Vorgaben).

zu schaffende Transformation begreifen und hierfiir

i . Kompetenzen strukturell besser bliindeln.
- Den Bauprozess mittels strategischen

Portfoliomanagements, standardisierten Aufgaben, :
Rollen und Verantwortlichkeiten der am Bauprozess 3
: beteiligten Akteure sowie effizienter und weniger
. biirokratisch gestalten.

- Die Eigentimerverantwortung und Ortskenntnisse der
Kirchengemeinden ernst nehmen und sie gleichzeitig
mithilfe einer professionalisierten Mittelebene
entlasten.

: - Eine vollstandige Klimaneutralitat mit geeigneten :

:  Bauunterhaltsmafnahmen fiir den zukiinftigen : priorisiert fiir den zukunftsfahigen Gebaudebestand
: Gebaudebestand herstellen. verwenden.

Hinweis: Die Nummerierung stellt keine Priorisierung oder zeitliche Einordnung dar. Zielwerte kénnen in der Umsetzungsplanung weiter konkretisiert werden.

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

- Die vorhandenen Finanzmittel fokussiert und

© Horvath

Optimierungsvorschlage

Fur einen zielgerichteten und effizienten kirchengemeindlichen
Bauprozess schlagen wir folgende Optimierungen vor

Baukooperationen (EKVen und VSAs)

Strategische Steuerungsfunktion und
Qualitditsmanagement des EOK
ausweiten

= Der EOK stérkt seine tibergreifende
Steuerungsfunktion im Sinne eines

Aufgaben und Verantwortlichkeiten der
Amter (EKVen und VSAs)
standardisieren

= Die Genehmigungsgrenzen fiir die

strategischen Portfoliomanagements fiir
die gesamte EKIBA ein

Der EOK steuert ein libergreifendes
Qualitdtsmanagement im Sinne von
Wissenstransfer, Befahigung, Standard-
isierung und Vernetzung der Amter

Fokussierung des EOK auf
Spezialberatung, Vermittlungs- &
Biindelungsfunktion herbeifiihren

Der EOK biindelt Spezialwissen und
bietet eine Spezialberatung fiir
strategische relevante Geb&ude an (z.B.
Sakralbau).

Zudem nimmt er eine Biindelungs- und
Vermittlungsfunktion fiir weitere
Dienste an (z.B. Vermittlung von
Baurechtlern)

Kirchenbezirke

Kirchengemeinden

Aufgaben und Verantwortlichkeiten der
Kirchengemeinden und -bezirke definieren

Die Kirchengemeinden werden durch eine

verpflichtende Erstberatung durch die Amter
unterstitzt und kénnen optional delegierbare

Bauherrenaufgaben tbertragen

Die Kirchenbezirke unterstiitzen bei der
Umsetzung strategischer Vorgaben

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

Bauamter der Stadt- und
Landkirchenbezirke werden erhoht. Die
Genehmigungstatbestinde reduziert.

= Die Beratungsangebote werden den
Kirchengemeinden standardisiert
angeboten und Gebihrenmodelle
harmonisiert

Bausachverstand in drei
Baukooperationen biindeln

= Der Bausachverstand aller EKVen und
VSAs wird in drei neuen
,Baukooperationen“ Nord, Mitte und
Sud geblindelt

= So werden Kompetenzen gebiindelt
und Personal effizienter eingesetzt

© Horvath
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Detailfolie: Bausachverstand in Baukooperationen biindeln

Im Landesbau existieren fiir Baden 5 staatl. Bauamter — die EKIBA halt
fiir die gleiche Flache derzeit 14 Service- und Verwaltungsamter vor

Verortung Landesbau

fur Baden

yﬁ @ Mannheim

£y
Baden-Wiirttemberg

VERMOGEN UND BAU
@ Karlsruhe
@
Pforzheim
@ Freiburg
® Konstanz
Quellen:

http://www.vermoegenundbau-bw.de/ueber-uns/standorte
https://www.ekiba.de/kirchenbezirke/service-und-verwaltungsaemter/

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

Verortung Landes-
kirchenbau EKIBA

Weinheim
Py o
Mannheim @ Heidelberg
@ Meckesheim

Buchen

FYANGELISCHE
LANDESKIRCHT
IN BADEN

Karlsruhe @ @ Bretten
@ Pforzheim
@ Baden Baden

@ Offenburg

@ Emmendingen
@ Freiburg

® Singen
® Lorrach

© Horvath
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Detailfolie zu Optimierungsvorschlag 4: Bausachverstand in Baukoo

Wir pladieren fur eine Bundelung des
entlang von ,,Baukooperationen

perationen biindeln

Bausachverstandes der Amter

l

Baukooperation Nord

| Wesentliche Vorteile

Neckar-BergstraRe

= Derzeit 12
F Odenwald-Tauber

Mannheim F P
PHeldelber.
™ Meckesheim

Vollzeitdquivalente mit
baufachlicher Expertise

Effizienz durch Standardi-
sierung ausbauen (insb. klare
Rollenprofile u. Aufgaben)

Ressourcenallokation

Karlsruhe:

[Mittelbaden
™

| Baukooperation Mitte |

optimieren und Vertretungs-

[Pforzheim = Derzeit 9,5

F Baden-Baden

Vollzeitdquivalente mit
baufachlicher Expertise

maoglichkeiten schaffen

Sachverstand und Kompetenzen
biindeln und mithilfe von
Vernetzung der Akteure erweitern

Baukooperation Siid

Regionalitidt und Nahe zu den

= Derzeit 3,6
Vollzeitdquivalente mit

Emmendingen

F Freiburg

P Singen

F Lérrach

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

baufachlicher Expertise

Legende
M~ VSA

™ Exv

Kirchengemeinden beibehalten

Arbeitgeberattraktivitit erhohen

* Synchronisation mit der Entwicklung der

Gesamtlandschaft VSA/EKYV erforderlich ,
© Horvath
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Detailfolie: Bausachverstand in Baukooperationen biindeln

Entscheidend fiir den Personalbedarf der Amter sind Héhe des
prognostizierten Bauvolumens und die ,,Abgabe roter Gebaude*

Darstellung der indikativen Ressourcenschatzung bis 2050

Pflichtaufgaben

Kommentare

Trotz der sukzessiven Abgabe der

55 1 inkl. delegierbarer Bauherrenaufgaben Jroten” Geb&aude ab 2024, sorgen die
geplanten Bauvolumina zur Erreichung
50 1 50,1 eines klimaneutralen Geb&dudebestands
45 Zusétzlicher zunachst fir Mehraufwand.
,’;?,f;’gfe’s,i‘iig;e 45 Der dadurch entstehende héhere
40 4 Bauherren- ' Personalbedarf berlicksichtigt nicht
aufgaben per VSA- derzeitige EOK-Leistungen und
35 | ﬁ;ﬁi’é ﬁ’g’a e Kapazitéten. Insofern kann dem
- gemacht wiirden. Mehrbedarf der Amter zu Spitzenzeiten
N 3g 25.1 durch verschiedene MaRnahmen
VZA IST entgegengewirkt werden:

25 (ohne EOK) 4 Mitwirkung von Fachkraften des

213 EOK in den Baukooperationen
20 ’ . . «

2. Fokussierung auf den ,griinen

15 Gebéaudebestand

12,9 3. Abgabe ,roter Gebdude”
10 — S S — — beschleunigen
i’f;ﬁ'f%%eébaude vsl2.2(§731 vs?.(z)g)w vsl7.2(f44 v;\(.)zoo/go 4. Synergieeffekte durch
(mit vsl. Zeitpunkt It Baukooperation nutzen
Szenarienplanung)

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA © Horvath
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Detailfolie: Bausachverstand in Baukooperationen biindeln

Die Bauabteilungen sollten sich schnellstméglich als Team begreifen &
entlang definierter Meilensteine organisatorisch zusammenwachsen

Meilensteine der Baukooperation

Meilenstein 1 — bis Q1/2024

@ Aufgaben und Prozesse standardisiert Mellsnstein 2= bis Q1/2026

& Zusammenlegung der Organisationseinheiten

& Zusammenarbeitsmodell mit internen

mitsamt rechtlicher Blindelung
Verrechnungsmaglichkeiten entwickelt

@ RegelméRige Gemeinschaftsarbeit mit
(teilweise digital) zusammenarbeitenden
Teams eingefihrt

@ Aufeinander abgestimmte Personal-
planung eingefiihrt

1 & Konzept zur Zusammenlegung der

Organisationseinheiten entwickelt

Absprachen

Informationsaustausch

Bindungsintensitét

Gemeinschaftsarbeit

Leistungstransfer

@ Gemeinsame Personalrekrutierung

@ Verzahnung mit der generellen Entwicklung der
,Amterlandschaft"

Zusammenschluss

Gemeinsame Einrichtung

Ausbaustufen der Kooperation
September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

Anmerkungen

= Die organisatorische
Ausgestaltung ist mit der
Entwicklung der
Amterlandschaft zu
synchronisieren

= Esist zu prifen, ob
Verwaltungsdienst-
gemeinschaften als Vehikel
fir gemeinsame Leistungs-
angebote dienlich sind

= Die detaillierten Festlegung
der Meilensteine sowie
eine Prufung der zeitlichen
Realisierung gilt es im
Rahmen der
Umsetzungsphase zu
entwickeln

© Horvath
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Ausblick

Ubersicht erledigten und offener Projektphasen

September 2022 | Zielbild kirchengemeindliches Bauen EKIBA

Beschluss

Herbstsynode im

Oktober 2022

Der Synodenbeschluss ist die Voraussetzung fur die Umsetzungs-
planung ab November 22 und baldige Konzeptumsetzung

9 Strategisches ! Umsetzungs- Konzept-
[ 1 s s 2 - 3 - 4
2 Zielbild B el " planung 2 umsetzung
T — —
1
= Finalisierter u Ist- = Standardisierte | m Diein Phase 3 m Detailkonzept ist
Projektumfang & Gesamtorganisation Aufgabenkataloge, I erarbeiteten Konzepte erstellt
Vorgehen sind mit Potenzialen und Rollen u. ! sind fur die Strukturen und
@ abgestimmt Handlungsfeldern ist Verantwortlichkeiten ! Umsetzung geplant ;
n 1 Prozesse sind
g = Gemeinsames bes?hrleben = Effizienter Bauworkflow | » Ggfs. notige implementiert, die
S Versténdnis der = Verandenungshypoth sowie ! Ressourcen sind Zielorganisation ist
<) Zukunftsanforderungen esen definiert Baufinanzierungs- : beantragt umgesetzt (Nicht im
w u. Zielbild unter system I Beratungsprojekt
Beruicksichtigung des = Entscheidungs- 1 enthalten)
Kirchenverstandnisses vorschlag fiir die 1
der Landeskirche Baden Landessynode 1
1
P 1
2 I
o I ab November 2022
s 1
= |
N
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