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I
Die Prasidentin der Landessynode und ihre Stellvertreter

(§ 115 Abs. 2 der Grundordnung; § 5 der Geschéftsordnung)

Prasidentin der Landessynode: Fleckenstein, Margit, Rechtsanwaéltin
Niersteiner StraBe 8, 68309 Mannheim

1. Stellvertreterin der Prasidentin: Schmidt-Dreher, Gerrit, Realschullehrerin
RotzlerstraBe 5, 79585 Steinen

2. Stellvertreter der Prasidentin: Fritz, Volker, Schuldekan
GartenstraBBe 46, 78462 Konstanz

]
Das Préasidium der Landessynode

(§ 115 Abs. 2 der Grundordnung; § 5 der Geschéftsordnung)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Margit Fleckenstein, Gerrit Schmidt-Dreher, Volker Fritz

2. Die Schriftflihrer der Landessynode:
Marlene Bender, Theodor Berggotz, Giinter Gustrau, Horst P W. Neubauer, Esther Richter, Axel Wermke

[]]
Der Altestenrat der Landessynode

(§ 11 der Geschéftsordnung)

1. Die Prasidentin und ihre Stellvertreter:
Margit Fleckenstein, Gerrit Schmidt-Dreher, Volker Fritz

2. Die Schriftflihrer der Landessynode:
Marlene Bender, Theodor Berggdtz, Giinter Gustrau, Horst P W. Neubauer, Esther Richter, Axel Wermke

3. Die Vorsitzenden der standigen Ausschiisse der Landessynode:

Bildungsausschuss:  Ginter Eitenmiiller
Finanzausschuss: Dr. Joachim Buck
Hauptausschuss: Wolfram Stober
Rechtsausschuss: Dr. Fritz Heidland

4. Von der Landessynode gewahite weitere Mitglieder:
Werner Ebinger, Norma Gartner, Martina Haas-Stockburger, Kai Troger, Inge Wildprett
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v

Die Mitglieder des Landeskirchenrats
(§ 123 der Grundordnung)

Ordentliche Mitglieder

Der Landesbischof:
Fischer, Dr. Ulrich

Die Prasidentin der Landessynode:

Fleckenstein, Margit

Rechtsanwaltin, Mannheim

Von der Landessynode gewé&hite Synodale:

Buck, Dr. Joachim, Verwaltungsdirektor a. D., Weil a. Rh.
Ebinger, Wemer, Gemeindeamtsrat, Wiesenbach
Eitenmdiller, Giinter, Dekan, Mannheim

Fritz, Volker, Schuldekan, Konstanz

GroB, Thea, DiplRel.Pddagogin, Meersburg

Heidland, Dr. Fritz, Verwaltungsjurist, Merzhausen
NuBbaum, Hans Georg, Dipl.Ing, Untemehmer, Kehl-Sundheim
Schmidt-Dreher, Gerrit, Realschullehrerin, Steinen
Steinberg, Ekke-Heiko, Stadtkdmmerer, Baden-Baden
Stober, Wolfram, Pfarrer, Lahr

Troger, Kai, Rechtsanwalt, Adelsheim-Sennfeld
Wermke, Axel, Lehrer/Konrektor, Ubstadt-Weiher

Vom Landesbischof berufenes Mitglied

der Theologischen Fakultat der Ruprecht-Karls-
Universitat Heidelberg:

Schwier, Dr. Helmut, Uni. Prof. fir neutestamentliche
und praktische Theologie, Heidelberg

Stellvertreter

Présidentin der Landessynode

Fleckenstein, Margit

1. Stellv.: Schmidt-Dreher, Gerrit,
Realschullehrerin, Steinen

2. Stellv.: Fritz, Volker, Schuldekan, Konstanz

Butschbacher, Otmar, Blirgermeister a. D,, Eschelbronn
Keller, Andrea, Pfarrerin, Neckargemiind

Timm, Heide, Rektorin i. R, Heidelberg

Kriiger, Helmut, Pfarrer, Badenweiler

Gramilich, Prof. Helga, Fachhochschullehrerin, Freiburg
Bamnstedt, Dr. Elke Luise, Juristin, Karlsruhe
Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike, Pfarrerin, Kehl-Leutesheim
Gartner, Norma, Hausfrau/Krankenschwester, Hockenheim
Menzemer, Dr. Stephanie, Physikerin, Karlsruhe

Kudella, Dr. Peter, Wissenschaftl. Ang., Eppingen-Adelshofen
Lingenberg, Annegret, Pfarrerin im Ehrenamt, Karlsruhe
Ihle, Gunter, Pfarrer, Lauchringen

Oeming, Dr. Manfred, Uni. Prof. fir alttestamentliche
Theologie, Reilingen

Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Oberkirchenrétin / die Oberkirchenrate: Bauer, Barbara; Niichtemn, Dr. Michael; Oloff, Dieter; Stockmeier, Johannes;
Trensky, Dr. Michael; Vicktor, Gerhard; Wemer, Stefan; Winter, Prof. Dr. Jérg

Beratende Mitglieder:

Der Pralat / die Pralatinnen: Amold, Brigitte; Barié, Dr. Helmut; Horstmann-Speer, Ruth
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Die Mitglieder der Landessynode
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(§ 111 Abs. 1 der Grundordnung", § 40 Abs. 1 + 2 der Kirchlichen Wahlordnung?)

Barthmes, Sebastian
Bauer, Peter
Bender, Marlene
Berggotz, Theodor
Bold, Sylvia
Breisacher, Theo
Buck, Dr. Joachim
Butschbacher, Otmar
Dahlinger, Michael
Dérzbacher, Klaus
Ebinger, Wemer
Eitenmliller, Glnter
Fath, Wolfgang
Fischer, Dr. Konrad
Fleckenstein, Margit
FleiBner, Henriette
Frei, Helga

Fritsch, Daniel

Fritz, Volker

Gértner, Norma
Gassert, Renate
Gotz, Mathias
GroB,Thea

Gustrau, Giinter

Redaktionssekretar
Finanzausschuss

Vors. Richter (OLG)
Rechtsausschuss
Pfarrerin
Hauptausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Hausfrau
Bildungs-/Diakonieausschuss
Pfarrer

Hauptausschuss

Verwaltungsdirektor a. D.
Finanzausschuss

Blirgermeister a.D.
Finanzausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Polizeibeamter
Hauptausschuss
Gemeindeamtsrat
Finanzausschuss

Dekan
Bildungs-/Diakonieausschuss
Oberstudienrat
Rechtsausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Rechtsanwaltin
Prasidentin der LS

Diplom-Verwaltungswirtin
Rechtsausschuss

Mediengestalterin
Hauptausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss
Schuldekan

Finanzausschuss

Hausfrau/Krankenschwester
Bildungs-/Diakonieausschuss

Lehrerin/Konrektorin
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Dipl.RelPadagogin
Finanzausschuss

Oberstudienrat
Finanzausschuss

Scheuerlehnstr, 27, 79822 Titisee-Neustadt
(KB Freiburg)

Edith-Stein-Str. 55, 68782 Briihl-Rohrhof
(KB Schwetzingen)

Im Briichle 11, 76646 Bruchsal
(KB Karlsruhe-Land)

Ludwigstr. 12, 78073 Bad Diirrheim
(KB Villingen)

Héhenweg 18, 77855 Achem
(KB Kehl)

Kirchhofstr. 22, 76327 Pfinztal

(KB Alb-Pfinz)

Schmiedackerstr. 25, 79576 Weil a. Rh. - Otlingen
(KB Lérrach)

Daisbacher Str. 4, 74927 Eschelbronn

(KB Sinsheim)

Obere Kirchstr. 7 74918 Angelbachtal
(KB Sinsheim)

Finkenweg 1, 97944 Boxberg
(KB Adelsheim-Boxberg)
Diirerstr. 26, 69257 Wiesenbach
(KB Neckargemiind)

M 1,1, 68161 Mannheim
(KB Mannheim)

Rebenweg 16, 69493 Hirschberg
(KB Ladenburg-Weinheim)

Beindstr. 6, 68542 Heddesheim
(KB Ladenburg-Weinheim)

Niersteiner Str. 8, 68309 Mannheim
(KB Mannheim)

Durlacher Weg 38, 76327 Pfinztal
(KB Alb-Pfinz)

Oberdorfstr. 52, 69168 Wiesloch-Schatthausen
(KB Wiesloch)

Schlossgasse 2, 74936 Siegelsbach
(KB Eppingen - Bad Rappenau)
Gartenstr. 46, 78462 Konstanz

(KB Konstanz)

Alex-Moller-Str. 35 a, 68766 Hockenheim
(KB Schwetzingen)

Halbrunnenweg 34, 97877 Wertheim
(KB Wertheim)

Lindenstr. 1, 75223 Niefem-Oschelbronn
(KB Pforzheim-Land)

Kirchstr. 4, 88709 Meersburg
(KB Uberlingen-Stockach)

Ziegelhuttenweg 4, 75196 Remchingen-Wilferdingen
(KB Pforzheim-Land)
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Haas-Stockburger, Martina

Hamsen, Dr. Dirk-Michael

Hartwig, Hans-Giinter

Heger, Riidiger
Heidel, Klaus

Heine, Renate
Herlan, Manfred
Hessenauer, Matthias
Ihle, Glinter

Janus, Rainer
Jordan, Dr. Heinz
Jung, Aline

Kabbe, Fritz

Keller, Andrea

Kriiger, Helmut
Kudella, Dr. Peter
Leiser, Eleonore
Lingenberg, Annegret
Mayer, Hartmut
Meier, Gemot

Mdller, Jirgen
Neubauer, Horst P W.
Overmans, Isabel
Richter, Esther
Schieifer, Martin
Schmidt-Dreher, Gerrit
Schmitz, Hans-Georg

Schnebel, Rainer

Die Mitglieder der Landessynode

Pfarrerin

Hauptausschuss

selbst Untemehmensberater
Finanzausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss
DiplSozarbeiter
Hauptausschuss

Historiker / Wiss. Angest.
Finanzausschuss

Hausfrau
Bildungs-/Diakonieausschuss

Kellermeister a. D.
Hauptausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Pfarrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Arzt
Hauptausschuss

Hausfrau/Erwachsen.bildnerin
Finanzausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss
Pfarrerin
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Wissenschaftl. Ang.
Hauptausschuss

Textilkauffrau
Hauptausschuss
Pfamerin im Ehrenamt
Rechtsausschuss

Dipl. Ing. (FH)
Finanzausschuss

Student Relig. Wissenschaft
Finanzausschuss

Lehrer
Finanzausschuss

Dipl. Informatiker FH
Bildungs-/Diakonieausschuss

Krankenhauspfarrerin
Rechtsausschuss

Konrektorin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Realschullehrerin
Finanzausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Bezirksjugendreferent
Bildungs-/Diakonieausschuss

Allmendstr. 3, 79211 Denzlingen

(KB Emmendingen)

Bertha-von-Suttner-Str. 3 a, 76139 Karlsruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)

Berliner Ring 183, 97877 Wertheim

(KB Wertheim)

Sauerbruchstr. 2, 76351 Linkenheim-Hochstetten
(KB Karisruhe-Land)

Obere Seegasse 18, 69124 Heidelberg

(KB Heidelberg)

Moengalstr. 17/2, 78315 Radolfzell

(KB Konstanz)

Haldenweg 80, 79241 lhringen

(KB Freiburg)

Dr. Arweiler Str. 10, 76534 Baden-Baden
(KB Baden-Baden und Rastatt)

Martin-Luther-Str. 11, 79787 Lauchringen
(KB Hochrhein)

Weinbergstr. 24, 77948 Friesenheim
(KB Lahr)

Hallauer Str. 17, 79780 Stihlingen

(KB Hochrhein)

J.BFerdinand-Str. 15, 77955 Ettenheim
(KB Lahr)

Kirchstr. 9, 79585 Steinen

(KB Schopfheim)
Birgermeister-MUiBig-Str. 15, 69151 Neckargemiind
(KB Neckargemiind)

Blauenstr. 3, 79410 Badenweiler

(KB Miillheim)

Wolferstr. 15, 75031 Eppingen-Adelshofen
(KB Eppingen - Bad Rappenau)
Neuer Weg 5 b, 77799 Ortenberg

(KB Offenburg)

Steinbiigelstr. 22, 76228 Karlsruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)
Eichwaldstr. 18, 74821 Mosbach

(KB Mosbach)

Forchheimer Str. 4, 79359 Riegel a. K
(KB Emmendingen)

Ziegleweg 1, 79379 Miillheim

(KB Miillheim)

Johanniter-Str. 30, 78333 Hoppetenzell
(KB Uberlingen-Stockach)

Brunnenmatten 8, 79108 Freiburg
(KB Freiburg)

Bergstr. 11, 75059 Zaisenhausen
(KB Bretten)

Oosstr. 1, 75179 Pforzheim
(KB Pforzheim-Stadt)

Rotzlerstr. 5, 79585 Steinen

(KB Schopfheim)

Alte Bruchsaler Str. 34 a, 69168 Wiesloch-Fr.
(KB Wiesloch)

Miihlenstr. 6, 77716 Haslach
(KB Offenburg)
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Die Mitglieder der Landessynode

Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike  Pfarrerin

Schubart, Martin
Siebel, Gudrun
Steinberg, Ekke-Heiko
Teichmanis, Horst
Timm, Heide

Troger, Kai

Vogel, Christiane
Wegner, Dr. Michael
Wermke, Axel
Wildprett, Inge

Ziegler, Gerd

B Die berufenen Mitglieder
(§ 111 Abs. 1 + 3 der Grundordnung™)

Rechtsausschuss

Gym. Lehrer
Finanzausschuss

Hausfrau/Erzieherin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Stadtkdmmerer
Finanzausschuss

Rechtsanwalt
Rechtsausschuss

Rektorin i. R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Rechtsanwalt
Rechtsausschuss
Pfarrerin
Hauptausschuss
Verlegeri.R.
Finanzausschuss

Lehrer/Konrektor
Bildungs-/Diakonieausschuss

Hausfrau
Finanzausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Baden, Prinzessin Stephanie von Hausfrau

Barnstedt, Dr. Elke Luise
Brauch, Rolf

Gerhardt, Prof. Dr. Axel
Gramlich, Prof. Helga
Heidland, Dr. Fritz

Lauer, Jlirgen
Menzemer, Dr. Stephanie

NuBbaum, Hans-Georg

Oeming, Prof. Dr. Manfred

Schwier, Prof. Dr. Helmut

Stober, Wolfram

Rechtsausschuss
Juristin
Rechtsausschuss

Schulleiter
Bildungs-/Diakonieausschuss
Vorstandsmitglied i. R.
Finanzausschuss

Fachhochschullehrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Verwaltungsijurist
Rechtsausschuss

Religionslehrer
Hauptausschuss
Physikerin
Hauptausschuss

Dipl. Ingenieur, Unternehmer
Hauptausschuss

Uni.Prof. fiir Altes Testament
Bildungs-/Diakonieausschuss

Uni.Prof. neutest/prakt. Theologie
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Badener Str. 33, 77694 Kehl-Leutesheim
(KB Kehl)

Friedenstr. 10, 76133 Karisruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)

Steigécker 38, 78176 Blumberg
(KB Villingen)

Markgraf-Christoph-Str. 38, 76530 Baden-Baden

(KB Baden-Baden und Rastatt)

Sonnhalde 6, 79594 Inzlingen
(KB Lésrrach)

Berghalde 62, 69126 Heidelberg
(KB Heidelberg)

Kirchbergstr. 5, 74740 Adelsheim-Sennfeld
(KB Adelsheim-Boxberg)

Oberer Baselblick 5, 79594 Inzlingen
(KB Lérrach)

Medicusstr. 6, 68165 Mannheim

(KB Mannheim)

Hebelstr. 9 b, 76698 Ubstadt-Weiher
(KB Bretten)

Hohenstr. 30, 75179 Pforzheim
(KB Pforzheim-Stadit)

Briickenstr. 9, 69437 Neckargerach
(KB Mosbach)

Schloss Salem, 88682 Salem
(KB Uberlingen-Stockach)

Gohrenstr. 25, 76199 Karlsruhe
(KB Karisruhe und Durlach)

Buchenweg 22, 74821 Mosbach
(KB Mosbach)

Im Kennental 7, 76227 Karlsruhe

(KB Karlsruhe und Durlach)

EFH, Bugginger Str. 38, 79114 Freiburg
(KB Freiburg)

Im Grameracker 3, 79249 Merzhausen
(KB Freiburg)

Monchzeller Weg 10, 69257 Wiesenbach
(KB Neckargemiind)

Gerwigstr. 25, 76131 Karlsruhe
(KB Karlsruhe und Durlach)

Pappelweg 2, 77694 Kehl-Sundheim
(KB Kehl)

Zeisigweg 14, 68799 Reilingen

(KB Schwetzingen)

Karlstr. 16, 69117 Heidelberg

(KB Heidelberg)

Jammstr. 2, 77933 Lahr
(KB Lahn)
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Die Mitglieder der Landessynode



Die Mitglieder der Landessynode

D Die gewdhiten und berufenen Mitglieder der Landessynode
- dargestellt nach Kirchenbezirken -

Kirchenbezirk

Anzahl

Gewahlte Synodale

April 2003

Berufene Synodale

Adelsheim-Boxberg
Alb-Pfinz

Baden-Baden u. Rastatt

Bretten
Emmendingen

Eppingen - Bad Rappenau

Freiburg

Heidelberg

Hochrhein
Karlsruhe-Land
Karlsruhe und Durlach

Kehl

Konstanz
Ladenburg-Weinheim
Lahr

Lorrach

Mannheim

Mosbach
Miillheim
Neckargemiind
Offenburg
Pforzheim-Land
Pforzheim-Stadt
Schopfheim
Schwetzingen
Sinsheim
Uberlingen-Stockach
Villingen
Wertheim
Wiesloch

2

WM NN wrPPpPMNN

2
2
2
2
3
3
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2

Dorzbacher, Klaus; Troger, Kai
Breisacher, Theo; FleiBner, Henriette

Hessenauer, Matthias; Steinberg, Ekke-Heiko

Richter, Esther; Wermke, Axel
Haas-Stockburger, Martina; Meier, Gemot
Fritsch, Daniel; Kudella, Dr. Peter
Barthmes, Sebastian; Herlan, Manfred;
Overmans, Isabel

Heidel, Klaus; Timm, Heide

Ihle, Giinter; Jordan, Dr. Heinz

Bender, Marlene; Heger, Ridiger

Harmsen, Dr. Dirk-Michael; Lingenberg, Annegret;

Schubart, Martin

Bold, Sylvia; Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike

Fritz, Volker; Heine, Renate

Fath, Wolfgang; Fischer, Dr. Konrad
Janus, Rainer; Jung, Aline

Buck, Dr. Joachim; Teichmanis, Horst;
Vogel, Christiane

Eitenmuiller, Glinter; Fleckenstein, Margit;
Wegner, Dr. Michael

Mayer, Harmut; Ziegler, Gerd

Kriiger, Helmut; Miiller, Jirgen

Ebinger, Wemer; Keller, Andrea

Leiser, Eleonore; Schnebel, Rainer

Gotz, Mathias; Gustrau, Giinter

Schleifer, Martin; Wildprett, Inge

Kabbe, Fritz; Schmidt-Dreher, Gerrit
Bauer, Peter; Gértner, Norma
Butschbacher, Otmar; Dahlinger, Michael
GroB, Thea; Neubauer, Horst P W.
Berggotz, Theodor, Siebel, Gudrun
Gassert, Renate; Hartwig, Hans-Glinter
Frei, Helga; Schmitz, Hans-Georg

Gramlich, Prof. Helga; Heidland, Dr. Fritz

Schwier, Prof. Dr. Helmut

Bamnstedt, Dr. Elke Luise; Gerhardt,
Prof. Dr. Axel; Menzemer, Dr. Stephanie
NuBbaum, Hans-Georg

Stober, Wolfram

Brauch, Rolf

Lauer, Jirgen

Oeming, Prof. Dr. Manfred

Baden, Prinzessin Stephanie von

Zusammen:

R




April 2003 Xl

vi
Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
(§ 111 Abs. 4 der Grundordnung™)
1. Der Landesbischof:
Dr. Ulrich Fischer

2. Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats (Oberkirchenrétin/Oberkirchenrite):
Oloff, Dieter (Standiger Vertreter des Landesbischofs)

Bauer, Barbara (Geschéftsleitendes Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats)

Nichtern, Dr. Michael

Stockmeier, Johannes

Trensky, Dr. Michael

Vicktor, Gerhard

Wemer, Stefan

Winter, Prof. Dr. Jérg

3. Der Prélat / die Prélatinnen:

Amold, Brigitte, Freiburg (Kirchenkreis Stidbaden)

Barié, Dr. Helmut, Ettlingen (Kirchenkreis Mittelbaden)
Horstmann-Speer, Ruth, Mannheim (Kirchenkreis Nordbaden)

1) § 111 der Grundordnung lautet:

(1) Die Landessynode setzt sich zusammen aus den von den Bezirkssynoden gewéhiten bzw. von den synodalen Mitgliedem des Landes-
kirchenrates im Einvernehmen mit der Landesbischiifin bzw. dem Landesbischof berufenen Synodalen.

(2) Das Nahere Uber die Anzahl der Synodalen, die von den Bezirkssynoden zu wiahlen sind, die Voraussetzungen der Wahlbarkeit sowie das
Verfahren der Wahl und der Berufung der Synodalen regeit die Kirchliche Wahlordnung.

(3) Die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrates berufen im Einvemehmen mit der Landesbischéfin bzw. dem Landesbischof Pfamrerinnen
oder Pfarrer bzw. Gemeindeglieder, die die Befahigung zum Kirchenéltestenamt besitzen, darunter ein Mitglied der Theologischen Fakultét der
Ruprecht-Karls-Universitdt Heidelberg, zu Mitgliedem der Landessynode. Die Zahl der Berufenen darf héchstens ein Fiinftel der gewdhiten
Landessynodalen betragen. Unter den Berufenen soll hdchstens ein Drittel Theologinnen und Theologen sein. Bei der Berufung der Synodalen
ist darauf zu achten, dass die Landessynode in ihrer Zusammensetzung der Mannigfaltigkeit der Krafte und Aufgaben in der Landeskirche ent-
spricht Vorschlége flir die Berufung kénnen gemacht werden.

(4) An den Tagungen der Landessynode nehmen die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrates (§ 128) beratend teil. Die Teilnahme
weiterer Personen nach den Bestimmungen der Geschéftsordnung fiir die Landessynode bleibt unberiihrt

§ 128 Abs. 1 der Grundordnung lautet:

(1) Der Evangelische Oberkirchenrat besteht aus

1. der Landesbischéfin bzw. dem Landesbischof,

2. stimmberechtigten theologischen und nichttheologischen Mitgliedem,
3. den Prélatinnen und Prélaten als beratende Mitglieder.

2)  §40 Abs. 1 und 2 der Kirchlichen Wahlordnung lautet:

(1) Jeder Kirchenbezirk entsendet durch die Wahl der Bezirkssynode zwei Synodale. Z&hit der Kirchenbezirk mehr als 60.000 Gemeindeglieder,
so ist fir je angefangene 60.000 Gemeindeglieder ein weiteres Mitglied in die Landessynode zu wéhlen. Die Wahl soll nach der Konstituierung
der Bezirkssynode erfolgen (§ 84 GO).

(2) Wahibar sind alle Gemeindeglieder eines Kirchenbezirkes, die die Befdhigung zum Kirchenéltestenamt besitzen sowie die Personen, die
der Bezirkssynode kraft Amtes angehdren, auch wenn sie nicht im Kirchenbezirk wohnen. Unter den Gewéhlten darf nur eine Person sein, die
ordiniert ist oder hauptamtiich (mit einem Beschaftigungsgrad von mindestens 50 v. H) im Dienst der Kirche oder Diakonie (§ 73 Abs. 2 Satz 1 GO)
steht. Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter in den Referaten des Evangelischen Oberkirchenrates sowie Mitglieder der Geschéftsfiihrung und die
Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleiter der Landesgeschéftsstelle des Diakonischen Werkes der Evangelischen Landeskirche in Baden e. V.
sind nicht wahlbar.




Bildungs-/Diakonie-
ausschuss
(17 Mitglieder)

Finanzausschuss
(21 Mitglieder)

Hauptausschuss
(21 Mitglieder)

Rechtsausschuss
(16 Mitglieder)

Vil
Die stédndigen Ausschiisse der Landessynode

(§ 13 der Geschéftsordnung)

Eitenmiiller, Glinter, Vorsitzender
Heine, Renate, stellvertretende Vorsitzende

Bold, Sylvia Neubauer, Horst P W.
Brauch, Rolf Oeming, Prof. Dr. Manfred
Dahlinger, Michael Richter, Esther

Fritsch, Daniel Schnebel, Rainer
Gértner, Norma Siebel, Gudrun

Gramlich, Prof. Helga Timm, Heide

Hartwig, Hans-Giinter Wermke, Axel

Ihle, Glnter

Buck, Dr. Joachim, Vorsitzender
Ebinger, Wemer, 1. stellvertretender Vorsitzender
Wildprett, Inge, 2. stellvertretende Vorsitzende

Barthmes, Sebastian Jung, Aline
Butschbacher, Otmar Mayer, Hartmut
Fischer, Dr. Konrad Meier, Gemot

Fritz, Volker Miller, Jirgen
Gerhardt, Prof. Dr. Axel Schmidt-Dreher, Gerrit
GroB,Thea Schmitz, Hans-Georg
Gustrau, Glinter Schubart, Martin
Harmsen, Dr. Dirk-Michael Steinberg, Ekke-Heiko
Heidel, Klaus Wegner, Dr. Michael

Stober, Wolfram, Vorsitzender
Gassert, Renate, stellvertretende Vorsitzende

Bender, Marlene Kriiger Helmut
Breisacher, Theo Kudella, Dr. Peter
Dorzbacher, Klaus Lauer, Jurgen

Frei, Helga Leiser, Eleonore

Gotz, Mathias Menzemer, Dr. Stephanie
Haas-Stockburger, Martina NuBbaum, Hans-Georg
Heger, Riidiger Schwier, Prof. Dr. Helmut
Herlan, Manfred Vogel, Christiane

Jordan, Dr. Heinz Ziegler, Gerd

Keller, Andrea

Heidland, Dr. Fritz, Vorsitzender
Bamstedt, Dr. Elke Luise, stellvertretende Vorsitzende

Baden, Prinzessin Stephanie von  Kabbe, Fritz

Bauer, Peter Lingenberg, Annegret
Berggttz, Theodor Overmans, Isabel

Fath, Wolfgang Schileifer, Martin

FleiBner, Henriette Schneider-Harpprecht, Dr. Ulrike
Hessenauer, Matthias Teichmanis, Horst

Janus, Rainer Troger, Kai
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Zelchenerkldrung:

V = Vorsitzende/r

stV = stellv. Vorsitzende/r
® = Mitglied

S = stellv. Mitglied

1.S = 1.Stellvertreter
2.5 = 2 Stellvertreter

Baden, Prinzessin Stephanie von

Barthmes, Sebastian

Berggdtz, Theodor

Brauch, Rolf

Dahlinger, Michael

Ddrzbacher, Klaus

Fischer, Dr. Konrad
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FleiBner, Henriette

Landeskirchenrat

o | Bamstedt, Dr. Elke Luise

» | Butschbacher, Otmar

® | Ebinger, Wemer

Bischofswahlkommission

Altestenrat

® | ® | ® | Buck Dr.Joachim

® [ < | 2 | Feckenstein, Margit

Bildungs-/Diakonleausschuss

< | ® | ® | ® | Eitenmiller, Glinter

Finanzausschuss

Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Rechnungspriifungsausschuss

Syn. Vertreter in der ACK

Vergabeausschuss AFG [l

AGEM (Arbeitsgem. Ev. Medienverbund)

Ausschuss flr Ausbildungsfragen

Vorstand, Diakonisches Werk

Kuratorium Fachhochschule Freiburg

Fachgruppe Gleichstellung

Vergabeausschuss Hilfe £ Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fir Kirchengeschichte

Kommission fiir Konfirmation

Landesjugendkammer

Liturgische Kommission

Beirat, Amt fir Missionarische Dienste

.Okumene, Mission ., Beirat

.Okumene, Mission ..*, Fachgruppen

Pfampfriindestiftung, Stiftungsrat

Ev. Pllege Schénau, Stiftungsrat

Schulstiftung, Stiftungsrat

Spruchkollegium fiir das Lehrverfahren

EKD-Synode

EMS-Synode

Vollkonferenz UEK (Union Ev. Kirchen)

Syn. Begleitung
~Memetzung in der Landeskirche®
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Gerhardt, Prof. Dr. Axel
Haas-Stockburger, Martina
Harmsen, Dr. Dirk-Michael
Hartwig, Hans-Glinter
Heger, Ridiger

Heidel, Klaus

Hessenauer, Matthias
Ihle, Glinter

Janus, Rainer

w | Gértner, Norma
@ | Gramlich, Prof. Helga

Landeskirchenrat

® | ® | GroB, Thea

o w

Bischofswahlkommission

® | ® | ® | Heidland, Dr. Fritz

Altestenrat
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Finanzausschuss
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Rechtsausschuss

Rechnungspriifungsausschuss
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Vergabeausschuss AFG Il

AGEM (Arbeitsgem. Ev. Medienverbund)

Ausschuss fur Ausbildungsfragen

Vorstand, Diakonisches Werk

Kuratorium Fachhochschule Freiburg

Fachgruppe Gleichstellung
Vergabeausschuss Hilfe f. Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fir Kirchengeschichte

Kommission fiir Konfirnation

Landesjugendkammer

Liturgische Kommission

Beirat, Amt fiir Missionarische Dienste

.Okumene, Mission ., Beirat

,Okumene, Mission ", Fachgruppen

Pfarpfriindestiftung, Stiftungsrat

Ev. Pflege Schonau, Stiftungsrat

Schulstiftung, Stiftungsrat

Spruchkollegium fiir das Lehrverfahren
EKD-Synode
EMS-Synode

Vollkonferenz UEK (Union Ev. Kirchen)

Syn. Begleitung
Vemetzung in der Landeskirche®
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s
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Jordan, Dr. Heinz

Jung, Aline

Kabbe, Fritz

Kriger, Helmut

Lauer, Jirgen

Leiser, Eleonore

Mayer, Hartmut

Meier, Gemot

Miller, Jiirgen

Neubauer, Horst B W,
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Overmans, Isabel

Richter, Esther

Schleifer, Martin

Landeskirchenrat

w

| Kudella, Dr. Peter

o | Lingenberg, Annegret

@ | Menzemer, Dr. Stephanie

® | NuBbaum, Hans-Georg

Bischofswahlkommission

® | » | Keller, Andrea

» | @ | Oeming, Prof. Dr. Manfred

Altestenrat

® | ® | ® | Schmidt-Dreher, Gemit
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Finanzausschuss

Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Rechnungspriifungsausschuss

Syn. Vertreter in der ACK

Vergabeausschuss AFG Il

AGEM (Arbeitsgem. Ev. Medienverbund)

Ausschuss fiir Ausbildungsfragen

Vorstand, Diakonisches Werk

Kuratorium Fachhochschule Freiburg

Fachgruppe Gleichstellung

Vergabeausschuss Hilfe f. Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fir Kirchengeschichte

Kommission fir Konfirmation

Landesjugendkammer

Liturgische Kommission

Beirat, Amt fr Missionarische Dienste

Okumene, Mission .., Beirat

.Okumene, Mission .., Fachgruppen

Pfanpfriindestiftung, Stiftungsrat

Ev. Plege Schonau, Stiftungsrat

Schulstiftung, Stiftungsrat
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EKD-Synode
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2.8
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L] Mitglied

S stellv, Mitglied

1.8 = 1.Stellvertreter

2.8 = 2 Stellvertreter

Siebel, Gudrun
Stober, Wolfram
Vogel, Christiane
Wegner, Dr, Michael

Schmitz, Hans-Georg

Teichmanis, Horst
Timm, Heide

Schnebel, Rainer

@ | Schneider-Harpprecht, Dr, Ulrike

® | Steinberg, Ekke-Heiko
® | Wermke, Axel
Wildprett, Inge

Landeskirchenrat

® | ® | Schwier, Prof. Dr. Helmut

e | »

Bischofswahlkommission

Altestenrat

Bildungs-/Diakonieausschuss

Finanzausschuss

Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Rechnungsprifungsausschuss

Syn. Vertreter in der ACK

Vergabeausschuss AFG lli

AGEM (Arbeitsgem. Ev. Medienverbund)

Ausschuss fir Ausbildungsfragen

Vorstand, Diakonisches Werk

Kuratorium Fachhochschule Freiburg

Fachgruppe Gleichstellung

Vergabeausschuss Hilfe f. Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fur Kirchengeschichte

Kommission fiir Konfirmation

Landesjugendkammer

Liturgische Kommission

Beirat, Amt fiir Missionarische Dienste

.Okumene, Mission ..*, Beirat

.Okumene, Mission _*, Fachgruppen

Pfamrpfriindestiftung, Stiftungsrat

Ev. Pflege Schénau, Stiftungsrat

Schulstiftung, Stiftungsrat

Spruchkollegium fiir das Lehrverfahren
EKD-Synode
EMS-Synode

Vollkonferenz UEK (Union Ev. Kirchen)

Syn. Begleitung
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Barthmes, Sebastian
Bender, Marlene
Brezger, Gottfried
Buck, Dr. Joachim
Butschbacher, Otmar
Dahlinger, Michael
Ebinger, Werner
Eitenmdiller, Glinter
Fischer, Dr. Konrad
Fischer, Dr. Ulrich
Fleckenstein, Margit
Frei, Helga

Fritsch, Daniel

Fritz, Volker

Gerwin, Hanno
Harmsen, Dr. Dirk-Michael
Heger, Ridiger
Heidel, Klaus
Heidland, Dr. Fritz
Heinrich, Hans
Hessenauer, Matthias
Jung, Aline

Krisch, Franziska
Kriiger, Helmut
Kudella, Dr. Peter
Neubauer, Horst P W.
Niichtern, Dr. Michael
Overmans, Isabel
Ruppert, Christel
Schleifer, Martin
Schmidt-Dreher, Gerrit
Schmitz, Hans-Georg
Stober, Wolfram
Teichmanis, Horst
Trensky, Dr. Michael
Wermke, Axel
Wemer, Stefan
Wildprett, Inge
Winter, Prof. Dr. Jérg
Wohlgemuth, Gisela
Ziegler, Gerd
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X
Verzeichnis der behandelten Gegenstédnde

Abendmahl
- siehe ,Kirchentag 2003, 6kumenisch"

Altere Menschen
- siehe Seniorenarbeit (Eingabe Bezirkskirchenrat Konstanz v. 25.06.2002, Anl. 8)

AGEM (Arbeitsgemeinschaft Ev. Medienverbund)
= ‘Wahldes Vorslzenden . ..ccowassnn sa o smowewsssamsammsmme w0 s g 86 & e

Agenden
- siehe Konfirmationsagende

Arbeitsfelder, kirchl.
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl, 13)

Arbeitslosigkeit
- siehe Rechnungspriifungsausschuss (Férderungsfonds Kirche hilft Arbeitslosen?) . . ... ...

Arbeitsrechtliche Kommission
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes, Anl. 2)

Arbeitsrechtsregelungen
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechisregelungsgesetzes, Anl. 2)

Arbeitsrechtsregelungsgesetz
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes, Anl. 2)

Asylsuchende
- siehe Auslander, Asylsuchende ..” . .. ... ... . e

Auslander, Asylsuchende, Fliichtlinge
- siehe Referat Landesbischof

Ausschusse, besondere
- Hilfe fiir Opfer der Gewalt, Vergabeausschuss
= konstituierende Sitzung / Wahl der Vorsitzenden
- betr. Bildung eines weiteren besonderen Ausschusses
- Vorlage Altestenrat v, 14.03.2003 zur Frage der Emichtung eines Ausschusses fiir
Friedensfragen (Empfehlung entspr. der Anregung des Hauptausschusses v. 23.10.2002 - Protokoll
Landessynode S. 65f -; siehe dazu auch Schreiben Pfr. Dr. Albert Schifer u. a. v. 220702 u. Stellung-
nahme EOK v. 16.09.02)
= Baschiuss JerLandessyniote’ = o i oyime i o v o0 o b8 el AT e e e ali

.............................

BaumaBnahmen
- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21,01.2003: Okologische Leitlinien, u. a,
Anl. 9)

Beschlﬁsse der Landessynode, Friihjahrstagung 2003
Ubermahme der Konfirmationsagende der VELKDuUndEKU . . . . ...............
- Satzungen Uber die Ev. Stiftung Pflege Schénau und die Ev. Pfarrpfriindestiftung Baden . .
= Offertlichiait KirchL SBEZUNGEN . i sviw s was v se e i e i e s @ ee a5 as o s
- Seniorenarbeit in Baden
= Oiologlsehe lBMINeNL 81 osmsrisass 54 o o ok Sr v evamess a6 5 a% o
- Kindergartengesetz und Kindergartenfinanzierung
- geistliche Begleitung von Lebenspartnerschaften
- Frage der Emichtung eines Ausschusses fiir Friedensfragen

Besoldungsrechtliche MaBnahmen
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Besuche der Landessynode beim EOK (1. Besuch am 13.05.2003 beim Referat 1; Besuchskommission)

Bezu‘r<sstellenplane
siehe Gemeindepfamrdienst (Vorage LKR vom 13.03.2003: Abschlussbericht {iber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfardienstes, Anl. 3)
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Vorlage Altestenrat vom 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)
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April 2003 Sachverzeichnis
Bezirkssynoden

- siehe Konfirmationsagende (Vorage LKR vom 16.01.2002/12.02.2003)
Bezirksvisitationen

- siehe Referat Landesbischof (Aussprache) . . ... ..o i i e

Bibel, Jahr der Bibel 2003
- siehe Referat Landesbischof . ... ... ...
- siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit) . ........

Bildung
= Siahe Referat | andesbISohol . m w s a s id i 5 i il e e mR s
- siehe ,Kindergarten/Kindertagesstatten” (Eingabe Her Seubert u. a. v. 12.02.2003: Verdnderungen
im Kindergartengesetz u. der Kindergartenfinanzierung, Anl. 10)
- Bitte der Landessynode an Altestenrat: Beratung in Synode (iber speziellen Bildungsauftrag ev. Kinder-
tagesstitten im Kontext des allgem. Bildungsauftrags derKirche . . .. ................

Bioethik
= . Sialie Rotorat LANOSBISONOL .. s o aissaivmsvariie i sre s sl s s s e

Bioethische Fragen
= Slohe Fatortl LArdeshISORON .. o1 o wiseemien i aiiems en b oo s smisusso asre s an

Bischofswahlkommission, Bildung (Entsendungen der Theol. Fakultét Heidelberg) . . . ... ... ..

Brot fiir die Welt
- siehe ,Fairer Handel" (Aktionstag und Vortrag)

Buchenberg, Ev. Jugendheim
~ siehe Rechnungspriifungsausschuss . . ... ...t i iein it annnennan

Budgetierung der Haushaltsmittel
- siehe Rechnungsprifungsausschuss .. ........ ...

Diakonisches Werk Baden

- siehe Gesetze (Kirchl Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes, Anl. 2)

- siehe ,Kindergarten/Kindertagesstatten® (Eingabe Herr Seubert u. a v. 1202.2003: Verdnderungen
im Kindergartengesetz u. der Kindergartenfinanzierung, Anl. 10)

= 'glehe Reterat Landesbischof . - v s somsm v ws s emmmmases s o &5

- siehe ,Auslander, Asylsuchende, Fllichtlinge*

- siehe Rechnungspriifungsausschuss (Zuweisungen, Jahresabschluss) . ... ..........

Ehe
- siehe ,Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich®

Ehrenamt, Ehrenamtliche

- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.2003: Okologische Leitlinien, u. a,
Anl.9)

- siehe Referat Landesbischof ... .......c.0 ittt

- siehe Gemeindepfarrdienst (Voriage LKR vom 13.03.2003: Abschlussbericht iiber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)

Eingange Landessynode
- Aufruf und deren Zuweisung andie Ausschiisse . . . ... .....ccv i in e

EKD-Synodale
— Bericht derEKD-SynodalenFeckenstein . .........ccoviiiiivenenusonenn

EKD-Synode
- sieheReferatLandesbischof .. ... ...ttt

~ Bericht der EKD-Synodalen Fleckenstein . . ......... ... iiiiinnnnnnn.n
- siehe Konfirmationsagende (Vorlage LKR vom 16.01.2002/12.02.2003)

Embryonen; medizin-, bioethische Fragen
- Slehe Referat Landeshischol ..vavvmmivn v v s s s e murid o a5 o 5 &a i

EMS (Ev. Missionswerk Slidwestdeutschland)
- siehe ,EMS-Synodale” (Bericht)

EMS-Synodale
- Berichtdes EMS-SynodalenDr.Kudella . . ..........c.0iiiiiniinnnnnen.n

Anlage; Seite

33,35

15f,18, 33
21f

13

17,32

17,32

45,48, 50

46

18

46f

16,18, 33

11f

24f

131,19
24f

17,32

27f

XIX




XX Sachverzeichnis

EMS-Synode
- siehe ,EMS-Synodale” (Bericht des EMS-Synodalen Dr.Kudella) . . ..................

ERB (Ev. Rundfunkdienst Baden)
- Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit*. . . . ... ..

Erbbauzinsen
- siehe Rechnungsprifungsausschuss . .. .........oi i enenennn

Ertz, Michael
= SIONGNACHIUE o v v smmrinommmsaiens e 6 s 6 v aiemmaido w6 5e 05 B s e

Ev. Pfarpfriindestiftung Baden
- siehe ,Pfampfriindestiftung Baden, Ev.”

Ev. Stiftung Pflege Schénau
- siehe ,Stiftung Pflege Schénau, Ev.*

Fairer Handel (Aktionstag u. Vortrag)
- Vortrag ,'Fair-traglich miteinander leben — Schritte auf dem Weg zu einer nachhaltigen
Entwickiung”, Frau Kisch VO FAKT o o wi s o aniismimeniame an o o o e i

Fair-Trade
- siehe ,Fairer Handel"

Femsehen
= siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit) . ........

Finanzausgleichsgesetz
- siehe ,Kindergarten/Kindertagesstatten® (Eingabe Herr Seubert u. a. v. 12.02.2003: Verénderungen
im Kindergartengesetz u. der Kindergartenfinanzierung, Anl. 10)

Fliichtlinge
- siehe ,Auslénder, Asylsuchende, Filichtlinge" (siehe Referat Landesbischof) . .. ........

Friedensfragen

- siehe ,Ausschiisse, besondere" (Vorlage Altestenrat v. 14.03.2003: Frage der Emichtung eines Aus-
schusses fiir Friedensfragen, friedensethische Fragen, Konziliarer Prozess)

- sighe Referat EandesbiSchol .. i or a v saeiisi e ot s 55 08 o e siieeieh
—  Okum.Dekade zur Uberwindungvon Gewalt . . . . . ... ... ...t iniunnan.n

- siehe Landessynode (Friedensgebet)

= Hinweis auf Buch FriedenstiftenjedenTag .." . . . . . .o vt vttt i i i i i i e

- siehe ,Mission und Okumene"

Gaste
- Frau Breuer, Vorsitzende der Bezirkssynode Lérrach . . . . .. ..................
- Pfarrer Brezger, Vertreter der berlin-brandenburgischen Partnerkirche . ...........
- Wehrbereichsdekan Graf zu Castell,Stuttgart. . . . . ........................
- Herr Lipp, Vorsitzender der Bezirkssynode Uberingen-Stockach. . .. ............
- Frau Ruppert, Vorsitzende des Di6zesanrates der KatholikeninBaden ...........
- Landesjugendpfarrerin Schneider-Riede, Vertreterin der Landesjugendkammer . . . . .
- Superintendent Schorling, Vertreter der Evang-Luth. KircheinBaden ............
- Kirchenrat Weber, Beauftragter der ev. Landeskirchen in Baden-Wiirttemberg bei Landtag

e Eandesregienting . «unswvs v stns sRliEams R B EE B i el e s
- Frau Wohlgemuth, Vertreterin der wiirttemberg. Landessynode . . . . . ............
- Herr Ziegler, Vertreter der landeskirchl. Gemeinschaftsverbande . . . . ............

Gaiberg, Evang. Jugendheim
- siehe Rechnungspriifungsausschuss . ..............ciiiiniennnann.n.

Gemeidediakone/innen
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR vom 13.03.2003: Abschlussbericht {iber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)

Gemeindepfarrdienst
- Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht EOK {iber Umsetzung der Stellenkirzungen
bei Pfarrstellen des Gemeindepfarmrdienstes . .. ... ... .. . it

Gemeindepfarrstellen
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht {iber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)
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Genforschung
- Slahe Referat LandesbISehof - wia van e in o0 i s samsmemme erss N v v s

Gerhardt, Prof. Dr. Axel = Gratulation ZUERIUNGEeN . . « v v v v v v v i v e i e i e e e e

Geselze
- Kirchl. Gesetz zu Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes . . . . ... ........
- 15.Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung . . . ...t

Gewalt

- siehe ,Ausschiisse, besondere” (Vorlage Altestenrat v. 14.03.2003; friedensethische Fragen)

- siehe Referat Landesbischof (Opfer der Gewalt; Okum. Dekade zur Uberwindung von Gewalt) . . .
- siehe ,EMS-Synodale® (Bericht des EMS-Synodalen Dr. Kudella)

- siehe Fairer Handel" (Aktionstag u. Vortrag)

Gottesdienst
- siehe Konfirmationsagende (Vorlage LKR v. 16.01.2002/12.02.2003)
- siehe Referat LandesbisChof . . ... ... ittt et et e et
—~ Bitte des Hauptausschusses (bei Aussprache zum Bericht des Landesbischofs) an Altestenrat:
Bedenken, ob Behandlung des Themas ,Gottesdienst’ im Laufe der Synodalperiode . . .. ... ..
- siehe Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich®

Grénemeyer, Herbert
- siehe Referat Landesbischof .. ..... ... .

Griiner Gockel
- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 2101.2003: Okologische Leitlinien u. a,
Anl.9)

Grundordnung
- siehe Gesetze (15. Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung, Anl. 4)
- siehe ,Satzungen, kirchl" (Eingabe Herr Jensch zur Offentlichkeit kirchl. Satzungen)

GruBworte (siehe Gaste)

=) PROEBIBIOBL : o vovsvevisvsismrainme 0 sanbie S o shRaa T ar@eriia A% R il 55 R e
= RS RUDDENT 21 s s minibn e e sake T e et hdreas 100 e i eesis) s
= Frat WONIGEMUIN . « .o coov v viaims sis me sin s sisisimie e s aisa sie sie sne sie e o e miems
= Schriftlicher GruB von Landessynode Hessen/Nassau . . . . . . v v v v v v v oo v v i i i i a v o

Haus der Kirche, Bad Herrenalb
— ‘giehe RechnungsprifungSaussChuss & . .. v vuv e s v e i v 5% a6 os ila ssmaias

Haushalt der Landeskirche
- siehe Kindergarten/Kindertagesstéatten® (Eingabe Herr Seubert u. a. v. 12.02.2003: Verinderungen
im Kindergartengesetz u. der Kindergartenfinanzierung, Anl. 10)
- Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003 u. Eckdaten Haus-
halte 2004/2005
= Haushaltskonsolidierungsvorschl8ge . . . ... .. i vt i st st oot sunoansas
= HAUBRARSABMIE D002 .+ . x st wins »1is s5is sl irarmsin’ o e iostes s 40 Wi o e g i B e MR G Sm6T
—  Hinweis auf Informationen (in nicht &ffentl. Sitzung):
= Einflhrung In Haushallsbuch, OKRINBAUEE « ... e e as o9 a5 dw ol aidlaia siaaie s
= Konzentrationsprozess, Prioritdtenliste, ua, SynodalerDr.Buck . .. .. ... ... v v v v v
- Das Haushaltsbuch - ein Haushaltsplan als Steuerungsinstrument, OKRin Bauer-. . . .

Haushaltsbuch

- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Das Haushaltsbuch - ein Haushaltsplan als Steuerungs-
instrument, OKRin Bauer, Anl. 15)

- siehe Rechnungsprifungsausschuss . .. ... ... iiininnnnnnnennn

Haushaltskonsolidierung
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Hilfe fiir Opfer der Gewalt, Vergabeausschuss
- siehe ,Ausschisse, besondere"

Homosexualitat
- siehe ,Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich” (Eingabe Herr Jensch u. a. v. 22.02.2003:
Segnung von Lebenspartnerschaften)

Anlage; Seite

17,32
1

Anl. 2; 12, 39ff
Anl. 4; 12, 41ff

1711, 33

14,16f, 32ff
33

12ff

Anl. 13; 12, 64ff
64f

28,68

28,68
Anl. 15

46
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Internet

—~ siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit) . ........
Irak

- siehe Krieg

Kindergérten/Kindertagesstatten
- [Eingabe Hemr Seubert u. a. v. 12.02.2003: Veranderungen im Kindergartengesetz und der
Kindergartenfinanzierung
=  Stelliimgnehme EOKV. 190303 d82U.. + .o wv v mmmie s o se ern mw s e s 6s o ee on o s
— Bitte der Landessynode an Altestenrat: Beratung. in Synode (iber speziellen Bildungsauftrag
ev. Kindertagesstétten im Kontext des allgem. Bildungsauftrags derKirche . . . . ... ........

Kindergartengesetz
- siehe [Kindergarten/Kindertagesstatten®

Kindergottesdienst/-arbeit
- Vorstellung des Buches ,Die Kirche der kleinen Leute*, OKRDr. Trensky . .........
- Vorstellung der Weihnachtsbroschiire ,Komm ich zeig dir Bethlehem", Synodale Frei . . .

Kindertagesstatten
- siehe Kindergarten/Kindertagesstétten®

Kirchenbezirke

- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht {iber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfamrdienstes, Anl. 3)

- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.2003: Okologische Leitlinien, u. a,
Anl 9)

- siehe ,Satzungen, kirchl. (Eingabe Herr Jensch zur Offentlichkeit kirchl. Satzungen)

- siehe Seniorenarbeit (Eingabe Bezirkskirchenrat Konstanz vom 25.06.2002, Anl. 8)

- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Kirchengemeinden

- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht (iber Umsetzung der
Stellenkiirzungen bei Pfarrstellen des Gemelindepfarrdienstes, Anl. 3)

= siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.2003: Okologische Leitlinien u. a,
Anl. 9)

= siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage Altestensrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

=~ sglehe Reforat LAndesbISCOL .« v.risw wisammn vie sis s ais dommimaiin s eig so s/ as o

- siehe ,Kindergarten/Kindertagesstétten® (Eingabe Her Seubert u. a. v. 12.02.2003: Verénderungen
im Kindergartengesetz u. der Kindergartenfinanzierung, Anl. 10)

- siehe ,Satzungen, kirchl" (Eingabe Herr Jensch zur Offentlichkeit kirchl. Satzungen)

- siehe Seniorenarbeit (Eingabe Bezirkskirchenrat Konstanz vom 25.06.2002, Anl. 8)

Kirchenmusik
= Schwemunktthema ,Kirchenmusik® (Herbsttagung Landessynode 2004) . . . . ... .......

Kirchensteuer

- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003 u.
Eckdaten Haushalte 2004/2005)

- siehe RechnungsprifungsaussChuss . .. .. .ciciunvvviiiiciivuasoeinaes

Kirchentag 2003, 6kumenisch
- siehe ,GruBwort" Pfarrer Brezger (berin-brandenburgischeKirche) . . . . . .. oo v v v wn
= sleheReferat LandesblSChol . . ..ivvc v v vd v s s s e avn s iveis vs 0 54 de iies

Kirchgeld
- siehe ,Haushalt der Landeskirche” (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Klonen
- slehe Referat LandeshiSchof . ..c oo v vio o0 wv i o3 aieme wn vin 55 506 a6 55 7 o600

Konfirmanden, -untermicht, -zeit
- siehe Konfirmationsagende (Vorlage LKR v. 16.01.2002/12.02.2003)
— siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit) . .. ......

Konfirmation
- siehe Konfirmationsagende (Voriage LKR v. 16.01.2002/12.02.2003)

Anlage; Seite

20

Anl. 10; 12, 43f
a4

25f
26f

18

32

45

17

21
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Konfirmationsagende
- Vorlage LKR v. 16.01.2002/12.02.2003: Ubemahme der Konfirmationsagende der VELKD
WEKLEfOr dle bad. Landeskirehe . . v csmiaiie i o 55 od v eiasiaaraann i Sk 2id a5 &

KonsolidierungsmaBnahmen
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Konzentration kirchl. Arbeit
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Anl. 13 u. a)

Konziliarer Prozess fiir Gerechtigkeit, Frieden u. Bewahrung der Schépfung
- siehe ,Ausschiisse, besondere” (Vorlage Altestenrat v. 14.03.2003; friedensethische Fragen) . . . .
- siehe Referat Landesbischof (Dekade zur UberwindungvonGewalt). . . . . . ... .o vv v u e

Krieg (im Irak)

- Er6finung der Tagung / BegriiBung, Présidentin Fleckenstein . .. ..............
= Slehe .CroBwor®PRanarBrazgor . c«viviv e vie % o oy v s s ereiee i 3 s we s s
- siehe ,USA-Reise DelegationRatEKD". . . . ... .....ciiiiviiiiiinnenrnnnn
- siehe ,GruBwort FrauWohigemuth . . . ... ... ... o e
= haiahaMeiamt LEndasbISool i alies vimnam w3 iy ©F B e SR s e S S e
— slehe Landessynode (Fiedensgebet) . . ..... o vivi it i i i e

Landeskirche, Ev, Baden
= sglehe RechnungspriifungSauSSCRUSSE . .« v «v « i viv 5o e o oisaio v oo v a6 o ais o

Landeskirchenkasse
= siehe RechnungsprifungsaussChuss .. ... ...... ..o iinennnnnnnnenn

Landessynode
- Mitglieder, Verpflichtung, Zuweisung in standigen Ausschuss . ................
- Besuch bei anderen SynodenundanderenStellen .. ......................
- Morgenandachten (wahrend dieser Tagung der Landessynode; gestaltet von nicht-theol. Mitgliedem
188 EDICKOBBGIIRIO i ior ueth e il b sode s Do 8 Qi 4B S e G
~ Fairer Handel (Aktionstag u. Vortrag)
= Vortrag ,Fair-traglich miteinander leben - Schritte auf dem Weg zu einer nachhaltigen Entwicklung®. .

Syn
- Protokolle (Verhandlungen) der Landessynode

= Verzeichnis der behandelten Gegensténde (zusétzliches Stichwort .Beschliisse der Landessynode®) . .
= Treffen der Prasidien der bad. u. wiirttem. Landessynoden mit baden-wiirttem. Landtagsprasidium am

29,04.2003; Treffen der Altestenréte der bad, u. wirttem. Landessynoden im Januar2004 . ........
— Friedensgebet (im Gedenken anKrieg imIrak) . . . o v v v v v v v vt e i e e e
= [Bimodaaktiel INSUoEEtalina). v st Rec o ot Bl A 0 8 I L e e

Landtag, Landesregierung
~ siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit?) . .. ......

Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich

- [Eingabe Herr Jensch u. a. v. 22.02.2003: Segnung von Lebenspartnerschaften . . . . . .
— Beschluss derSynode zurgeistlichenBegleitung . . . . . . .. v vt v i i i e s e

- siehe ,GruBwort" Pfarrer Brezger (berin-brandenburgische Landeskirche) . . . . ... .. .....

Lehrverfahren - siehe Spruchkollegium

Leistungsbeschreibung im Haushaltsbuch
- siehe Rechnungspriifungsausschuss . . ... ... .....c .ttt nennnnns

LER (Unterrichtsfach ,Lebenskunde, Ethik, Religion®)

- siehe ,GruBwort" Pfarrer Brezger (berin-brandenburgische Landeskirche) . . . . .. ... .. ...
Liturgien

—: {glehe Referat Landesblschof : .= caivcasonmams 5 an ae e wanri et e

Liturgische Kommission
- siehe Konfirmationsagende (Vorlage LKR vom 16.01.2002/12.02.2003)

Medien
— siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit’) . ........

Medizin- u. bioethische Fragen
— siehe Referat Landesbischof . .. ... ... ... ... . ... . ... . . . . i

Anlage; Seite

Anl. 1; 11, 61ff

63f
18

1
7f
10
10
12ff, 32ff
22

45ff, 49f

45ff, 49f

6f, 8
9

5,Anl. 14

6, 50ff, 68f
67

10

10
22,50
69

21f

Anl11; 12, 35ff
39
8

46

16f, 32ff

20ff

17, 32f
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Mensch, Der
- siehe Referat Landesbischof

Mieten flir kircheneigene Wohnungen
- siehe Rechnungsprifungsausschuss

Mission und Okumene
- siehe ,Fairer Handel" (Aktionstag u. Vortrag , Fair-trdglich miteinander leben — Schritte auf dem Weg
zu einer nachhaltigen Entwicklung®)
siehe ,Ausschiisse, besondere” (Vorlage Altestenrat v. 14.03.2003; friedensethische Fragen; Fach-
gruppe Konziliarer Prozess®)
siehe Referat Landesbischof
siehe Gewalt
siehe ,EMS-Synodale” (Bericht des EMS-Synodalen Dr. Kudella)
siehe ,GruBwort" Frau Ruppert
siehe ,Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich
siehe Friedensfragen
Missionarische Arbeit der Kirche
- siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit’)

Mittelfristige Finanzplanung
- siehe ,Haushalt der Landeskirche® (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Morgenandachten (wahrend dieser Tagung der Landessynode)

Mutterkurheim Hinterzarten
- siehe Rechnungspriifungsausschuss

Nachhaltigkeit
- siehe ,Fairer Handel" (Aktiontag u. Vortrag)
- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.03: Okologische Leitiinien, u. a, Anl. 9)

Nachruf
- Eriz, Michael

Oberkirchenrat, Evang.
- siehe ,Besuche der Landessynode beim EOK*

Offentlichkeitsarbeit
- siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit?)

Okologie
- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.03: Okologische Leitlinien, u. a, Anl. 9)
- siehe ,Fairer Handel* (Aktiontag u. Vortrag)

Okologische Leitlinien

- Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.2003: Okologische Leitlinien, Umwelt-
management, Umweltaudit, u. a.
— Beschluss der Landessynode: Okologische Leitlinien fiir bad. Landeskirche u. a

Okumene
- siehe ,Mission und Okumene"
- siehe Referat Landesbischof

Opfer der Gewalt
- siehe Hilfe fir Opfer..."

Personalkosten, -abbau
siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht (iber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)
siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)
siehe Rechnungspriifungsausschuss

Pfarrdienst
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht iiber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfamdienstes, Anl. 3)

Pfarrerbesoldung
- siehe ,Pflege Schinau, Ev." (Vorage LKR v. 13.03.2003: Satzungen (iber Ev. Stiftung Pflege Schénau
u. Ev. Pfanpfriindestiftung Baden)

Anlage; Seite

12ff, 32ff

47f

Anl. 14

45, 48,50

Anl. 9; 12, 55ff
57f

14,17, 33

April 2003
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Anlage; Seite

Pfarrpfriindestiftung Baden, Ev. (Bisher: Zentralpfarrkasse, Ev)

- Vorlage LKR v. 13.03.2003: Satzungen (iber Ev. Stiftung Pflege Schénau u. Ev. Pfarr-
pfriindestiftung Baden - siehe ,Pflege Schoénau, Ev.*

- siehe Rechnungspriifungsausschuss

Pfarrstellen, -streichung
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht iiber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bel Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)

Pflege Schénauy, Ev.
- Vorlage LKR v. 13.03.2003: Satzungen tiber Ev. Stiftung Pflege Schénau u. Ev. Pfarr-

pfriindestiftung Baden (nochmalige Uberarbeitung) Anl. 5; 12, 41ff
- siehe Rechnungsprifungsausschuss 45, 471, 49f

Pflichtriicklagen
- siehe Rlcklagen

Politik, Reformen
- siehe Referat Landesbischof

Pradikanten/innen

- siehe Gesetze (15, Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung, Anl. 4)

- siehe Referat Landesbischof

Predigt

- Erdffnungsgottesdienst, Oberkirchenrat Oloff

Prioritétenliste

- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

Privatfemsehen
- siehe ERB (Bericht des ERB: Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit’)

Radio
-~ siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit)

Rechnungspriifung
- siehe ,Pflege Schénau, Ev.* (Vorlage LKR vom 13.03.2003: Satzungen (iber Ev. Stiftung Pflege Schénau

u. Ev. Planpfrindestiftung Baden)

Rechnungsprifungsamt
- siehe Rechnungspriifungsausschuss (Tatigkeit des Amtes)

Rechnungspriifungsausschuss
- Bericht liber die Priifung
der Jahresrechnung der Ev. Landeskirche in Baden fiir 2001,
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Ev. Pflege Schénau Heidelberg,
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung Unterlander Ev. Kirchenfonds,
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung Ev. Zentralpfarrkasse,
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Férderungsfonds ,Kirche hilft Arbeitslosen®,
der Jahresrechnungen 1997 bis 2001 des Jugendheims Gaiberg,
der Jahresrechnungen 1998 bis 2001 des Jugendheims Buchenberg
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Hauses der Kirche,
der Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Mutterkurhauses Hinterzarten,
der Jahresrechnung 2000 der Versorgungsstiftung

Referate

= Bericht zur Lage, Landesbischof Dr. Fischer (Was ist der Mensch? — Der Mensch heiBt Mensch:
AnsttBe; Von der Hoheit u. Niedrigkeit des Menschen: Die Ambivalenz menschl. Seins; Der gefallene u.
befriedete Mensch: Der Krieg im Irak; Der abgriindige u. gesegnete Mensch: Das Jahr der Bibel 2003;
Der sehnsiichtige u. geistl. Mensch: Gottesdienst mit Herzen, Mund u. Handen; Der erwdhite u.
sterbliche Mensch: Medizin- u. bioethische Fragestellungen; Der liebende u. verzweifelte Mensch: Das Ein-
treten der Kirche fiir Opfer der Gewalt; Der sehns(ichtige u. resignierte Mensch: Vertrauen in die Zukunfl) . .
- Aussprache zum Bericht
Bericht des Ev. Rundfunkdienstes Baden (ERB): ,Missionarische Aspekte in der privaten
Rundfunkarbeit’, Geschéftsfiihrer Gerwin
Einfiihrung in Haushaltsbuch, OKRin Bauer (hier nicht abgedruckt - siehe ,Haushalt der Landeskirche®)
Bericht der Teilnehmenden der Willow-Creek-Studienreise v. August 2002 (hier nicht abgedruckt)
Vortrag ,'Fair-tréglich miteinander leben - Schritte auf dem Weg zu einer nachhaltigen
Entwicklung®, Frau Krisch von FAKT
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Anlage; Seite

Religionsunterricht
- siehe ,GruBwort" Pfarrer Brezger

- siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit’)

Rucklagen

- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

- siehe Rechnungspriifungsausschuss

Rundfunk
- siehe ,Rundfunkdienst Baden, Ev."

Rundfunkdienst Baden, Ev. (ERB)
-~ siehe ERB (Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der privaten Rundfunkarbeit®)

Salbung
- siehe Referat Landesbischof 16
Satzungen, kirchl,
- Eingabe Herr Jensch, Lirach, v. 05.12.2002: Offentlichkeit kirchlicher Satzungen
~ Stellungnahme EOK v. 18.02.03 dazu Anl. 6; 12, 59f

Schiedskommission
- siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes, Anl. 2)

Schépfung bewahren

- siehe Umweltfragen (Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten v. 21.01.2003: Okologische Leitlinien, u. a,
Anl.9)

- siehe ,Fairer Handel* (Aktiontag u. Vortrag)

Schwerpunktthema ,Kirchenmusik" (Herbsttagung Landessynode 2004)

Seelsorge
- siehe Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich

Segen

- siehe ,Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich”

Segnung
- siehe ebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich”

- siehe Referat Landesbischof

Seniorenarbeit

- Eingabe Dekanat Konstanz v. 25.072002 mit Antrag Bezirkskirchenrat Konstanz v.
25.06.2002 zur Seniorenarbeit in Baden
= Stellungnahme EOK v. 11.02.03 dazu

Sonderzuwendung (13. Monatsgehalt), Klirzung (Planung)
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v, 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)

SparmaBnahmen
siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht (iber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)
siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)
siehe ,Personalkosten, -abbau®

Spendenfinanzierte Stellen
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht iiber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei Pfamrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)

Spruchkollegium fur Lehrverfahren, Bildung
= Liste der Mitglieder
= Uberreichung der Urkunden

Stellenkiirzungen in verschiedenen Arbeitsfeldern
- siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht iiber Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei Pfarrstellen des Gemeindepfarrdienstes, Anl. 3)

Stellenplanung
~ siehe Gemeindepfarrdienst (Vorlage LKR v. 13.03.2003: Abschlussbericht iber Umsetzung der Stellen-
kiizungen bei Pfamrstellen des Gemeindepfamrdienstes, Anl. 3)
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Steuerreform
- siehe ,Haushalt der Landeskirche" (Vorlage Altestenrat v. 09.04.2003: Haushaltsausgleich 2003,
Eckdaten Haushalte 2004/2005, u. a, Anl. 13)
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Ubemahme der Konfirmationsagende der VELKD und EKU fiir die Evangelische Landes-
kirche in Baden

Vorlage des Landeskirchenrats vom 12. Februar 2003:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes

Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Marz 2003:
Abschlussbericht {iber die Umsetzung der Stellenkiirzungen bei den Pfarrstellen des
Gemeindepfarrdienstes

Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Marz 2003:
Entwurf Fiinfzehntes kirchliches Gesetz zur Anderung der Grundordnung der Evangelischen
Landeskirche in Baden

Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Mérz 2003:
Entwurf Satzungen (ber die Evangelische Stiftung Pflege Schénau und die Evangelische
Pfarrpfriindestiftung Baden

Eingabe des Hermn Peter Jensch vom 5. Dezember 2002 zu Offentlichkeit kirchlicher Satzungen
Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 18. Februar 2003 hierzu

Eingabe des Herm Peter Jensch vom 11. Dezember 2002 zur Ergénzung der Kirchlichen
Wahlordnung (Diese Eingabe wurde von Herm Jensch zurtickgezogen.)

Eingabe des Dekanats Konstanz vom 25. Juli 2002 mit Antrag Bezirkskirchenrat Konstanz
vom 25. Juni 2002 zur Seniorenarbeit in Baden

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 11. Februar 2003 hierzu

Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten vom 21. Januar 2003:
Okologische Leitlinien u. a.

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 11. Februar 2003 hierzu

Eingabe des Herm Thomas Seubert u. a. vom 12. Februar 2003:
Veranderungen im Kindergartengesetz und der Kindergartenfinanzierung

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 19. Marz 2003 hierzu

Eingabe des Herm Peter Jensch u. a. vom 22. Februar 2003:
Segnung von Lebenspartnerschaften

Vorlage des Altestenrats vom 14. Mérz 2003:
Emichtung eines Ausschusses fir Friedensfragen

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 16. September 2002 hierzu

Vorlage des Altestenrats vom 9. April 2003:
Haushaltsausgleich 2003 und Eckdaten Haushalt 2004/2005

Morgenandachten

Das Haushaltsbuch - ein Haushaltsplan als Steuerungsinstrument, Oberkirchenrétin Bauer . .
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X
Gottesdienst

zur Eréffnung der zweiten Tagung der 10. Landessynode am Mittwoch, den 9. April 2003, um 15.00 Uhr
in der Kapelle des Hauses der Kirche in Bad Herrenalb

Eréffnung der Tagung und BegriiBung
durch die Présidentin Margit Fleckenstein

Liebe Briider und Schwestem!

Herzlich begriiBe ich Sie alle in der Kapelle unseres Hauses
der Kirche zur 2. Tagung der 10. Landessynode. Ich begriiBe
alle Konsynodalen, Herm Landesbischof Dr. Fischer und die
Damen und Herren Kollegiumsmitglieder. Mein besonderer
GruB gilt Herm Oberkirchenrat Oloff, der diesen Gottesdienst
mit uns feiert. Alle Gaste heiBe ich aufs herzlichste willkommen.

Wieder belastet ein schreckliches Kriegsgeschehen eine
Tagung unserer Synode. Wenn wir unsere Tagung am 21. Tag
des Irakkrieges mit diesem Gottesdienst eréffnen, so sollten
wir uns zugleich bewusst machen, dass wir uns heute am
21. Anti-Irakkriegstag befinden. Alle unsere Erklarungen und
Gebete konnten den Krieg nicht verhindemn. Gott ist unver-
flighar. Und doch diirfen wir nicht miide werden, um Frieden
und Gerechtigkeit in der Welt zu beten und uns dafiir einzu-
setzen. Denn wir diifen darauf vertrauen, dass kein Gebet um-
sonst ist und dass Gott alle seine VerheiBungen erfiillen wird; er
wird das Bdse (iberwinden und sein Friedensreich aufrichten.

Wiéhrend meiner USA-Reise kurz vor Kriegsbeginn be-
gleitete mich das Blchlein ,Frieden stiften - jeden Tag.
365 Gedanken und AnsttBe”. Alle Mitglieder der Landes-
synode werden nachher ein solches Biichlein erhalten. Fiir
den heutigen 9. April, den Todestag Dietrich Bonhoeffers,
ist das bekannte Glaubensbekenntnis abgedruckt, das
er in schweren Tagen Ende des Jahres 1942 wahrend
seiner Inhaftierung schrieb. Es soll uns in diese Tagung
hinein geleiten. Herr Oberkirchenrat Oloff wird es nachher
fir uns sprechen. Ich moéchte nur zwei Satze daraus
zitieren:

Llch glaube,

dass Gott aus allem, auch aus dem Bosesten, Gutes ent-
stehen lassen kann und will.

Dafiir braucht er Menschen, die sich alle Dinge zum Besten
dienen lassen.”

Lassen Sie uns in diesem Sinne jetzt Gottesdienst feiem
und in den kommenden Tagen unsere Andachten und
Friedensgebete miteinander halten! Mége Gott seinen
Segen dazu geben!




Predigt
von Oberkirchenrat Dieter Oloff

Matth. 26, 31 - 35

Die Gnade unseres Herrn Jesus Christus und die Liebe
Gottes und die Gemeinschaft des Heiligen Geistes sei mit
euch allen. Amen.

Liebe Gemeinde! Liebe Synodale!
Hier geht es um die Kirche.

Wo im Evangelium von Petrus die Rede ist, da geht es
immer um die Kirche.

Das heiBt also: Was Jesus hier sagt, das sagt er uns. Die
Fragen, die hier gestellt sind, sind uns gestelit.

Dabei geht es klar zur Sache: Um Selbstliberschatzung
und um falsche Selbstsicherheit geht es.

Beides spricht hier aus den Worten des Petrus. Und so
sind auch dies die Anfragen des Evangeliums an uns jetzt:

Wo (iberschatzen wir uns selbst?
Wo macht uns falsche Selbstsicherheit blind flir das Nétige?

Vielleicht (iberfallen uns diese Fragen jetzt etwas unver-
mittelt. — Den Petrus haben sie auch sehr unvermittelt
Uberfallen.

Uns sind sie heute durch die Tageslesung gestelit.

Wie duBemn sich denn Selbstliberschétzung und falsche
Selbstsicherheit?

Sicher zu verschiedenen Zeiten auch ganz verschieden.
Ich will hier nur eine Beobachtung nennen.

Heute nehme ich immer haufiger dieses wahr: Mit groBer
Genugtuung nehmen Christen und vor allem wir haupt-
amtliche Christen in der Kirche zur Kenntnis, wenn in irgend-
einer Zeitung, wenn in irgendeinem Sender festgestellt wird,
Christsein sei doch zu etwas gut.

Christen seien gesiinder, Christen bekdmen seltener Krebs,
Ehen unter Christen hielten langer.

Was auch immer so festgestellt wird als Nutzen des christ-
lichen Glaubens, - es filhrt zu einer gewissen Genugtuung,
es stérkt das Selbstbewusstsein.

So flhlen wir uns gleich besser in der Kirche. Wir sind zu
etwas gut. Unser Nutzen ist doch nicht zu Ubersehen in der
Gesellschaft

Das kann ja auch wirklich so sein. fch bin davon (iberzeugt.

Gefahrich wird es aber, wenn wir auch in unserer Kirche
bewusst oder ganz unbewusst so reagieren, wie Petrus
reagiert:

Es ist doch ein ,Skandal* - das ist das Wort fir ,Argemis”
im Urtext —, es ist ein Skandal, wenn immer noch und
immer wieder Leiden, Dulden, Aufopfem als ,normaler"
Weg von Christen dargestelit wird.

Es ist drgerlich, wenn immer wieder das Kreuz Christi
in den Vordergrund gestellt wird. Da gibt es doch viel
Ntzlicheres, fiir alle Plausibles, Konsensfahiges, was man
betonen kénnte.

Dies meint eben auch Petrus.
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Und bezeichnender Weise entspricht das genau einer
anderen Szene im Evangelium, die wir gut kennen.

Als Jesus zum ersten Mal von seinem Leiden spricht, da ist
es Petrus, der geradezu auf ihn losgeht und ihn anschreit:
.Das widerfahre dir nur nicht! So darf es nicht sein!* Und
damals gebraucht Jesus dem Petrus gegeniiber genau
dasselbe Wort ,Argemis” oder eben griechisch ,Skandal",

.ES ist ein Skandal, wenn du, Petrus, mich an diesem Weg
des Leidens hindem willst. Dann hast du nichts verstanden.”

Haben wir verstanden?

Jetzt jedenfalls sagt Jesus dem Petrus und damit seiner
Kirche:

Ihr werdet umfallen, wenn ihr meint, der Weg mit mir sei ein
Weg, der von allen anerkannt wird, = ein Weg, der immer
erweist, dass er von Nutzen ist.

Es ist und bleibt ein Weg, der in Leiden fiihrt, der Leidens-
bereitschaft und Leidensféhigkeit erfordert. Wenn ihr das
nicht seht, dann werdet ihr eines Tages umfallen.

Aber das sieht Petrus eben nicht Das bemerken womdglich
auch wir, die Kirche, gar nicht: Wir sind in Gefahr umzufallen,
wenn uns Leiden nicht ins Bild paBt.

Petrus nimmt den Mund sehr voll: ,Und wenn sie alle, ich
nicht...I*

Das ist Selbstvertrauen bis zur Selbstliberschatzung! Und
wo bleibt das Gottvertrauen?

Wir lesen in der heutigen Losung: ,Ja, was du durch deinen
Mund verheiBen hast, das hast du durch deine Hand erfiillt,
wie es jetzt am Tage ist*

Stérkt so ein Satz — am Morgen gelesen - wirklich unser
Vertrauen bei den Beratungen an diesem Tage und an den
néchsten Tagen?

QOder horen wir das nur und meinen dann doch wieder,
alles selber machen zu miissen, auf uns und den Erweis
unseres Nutzens komm es letztlich doch an?

Petrus und die Jiinger kamen, als dieses Gespréach zwischen
Jesus und Petrus begann, gerade von der Passahfeier
zuriick. Die Feier des Passahmahls endete in der jahr-
hundertealten Liturgie wie sie auch heute noch endet: mit
Lesung der Psalmen 115 - 118.

Dort hatten sie alle miteinander gehort: ,Der Herr tut dir
Gutes, denn du hast meine Seele vom Tode errettet und
mein Auge von den Trdnen, meinen FuB vom Gleiten. Der
Herr ziichtigt mich schwer, aber er gibt mich dem Tode
nicht preis. Der Stein, den die Bauleute verworfen haben,
ist zum Eckstein geworden. Das ist vom Herrn geschehen
und ist ein Wunder vor unseren Augen.”

Alles Worte aus den Psalmen am Ende der Passahliturgie.

Hat es etwas bewirkt bei den Jingem? Anscheinend hat
es so wenig bewirkt, wie mancher Gottesdienst bei uns
Christen auch.

Der Mund wird zu voll genommen. Selbstvertrauen statt
Gottvertrauen. Leiden wird ausgeblendet.

So ist das bei Petrus, und so ist das oft auch bei uns in der
Kirche.

Darf ich das so zur Eréffnung einer Synodaltagung predigen?
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Lauter kritische Anfragen an uns? Eher Vorwiirfe als er-
mutigende Vorgaben? Was ist hier noch Frohe Botschaft?

Gott sei Dank! Es ist sehr wohl Frohe Botschatft in dieser
Geschichte von Petrus und der Kirche, wenn wir nur genau
hinhéren.

Der Weg durch Leiden wird nicht erspart. Und das miissen
wir wissen.

Aber auf die Frage, was am Ende bleibt, lautet die ein-
deutige Antwort: Jesus bleibt. Als der Gestorbene ist er der
Auferstandene. Er bleibt, er ist nicht fiir immer gestorben. Er
ist gegenwartig. Wir rufen ihn an. Wir beten zu ihm. Wir
rechnen mit seiner Gegenwart — auch in Zeiten von Krieg
und Unrecht.

Das ist Frohe Botschatft.

Der den Jiingem vorangegangen war, geht ihnen weiter
voran. Das sagt er ihnen hier, auch wenn sie es nicht zu
hdren scheinen: ,/ch werde mit euch, vor euch her nach
Galilda gehen.” Auch als der Auferstandene ist er es, der
voran geht. Das bleibt.

Und er behélt dabei den Jinger, der ihn verleugnet hat, bei
sich. Er behalt die Kirche, die ihn verleugnet hat in Jahr-
hunderten und bis heute immer wieder, bei sich.

Er geht noch immer mit. Wir kdnnen immer noch mit seiner
Gegenwart rechnen.

Der Auferstandene heilt auch die Wunden von Verleugnung
und Vermat. Das ist die Frohe Botschaft.

Er hat mit den Jiingem nach all diesen Verleugnungen,
nach all diesem Misstrauen, nach all diesem Den-Mund-
zu-voll-nehmen und dann ganz kleinlaut sich verdriicken, -
er hat nach all dem mit ihnen gegessen am See Genezareth
und hinter verschlossenen Turen in Jerusalem.

Nachher in wenigen Minuten setzt er sich mit uns an einen
Tisch, wenn wir uns nur einladen lassen.

Vielleicht nehmen wir nach solchen Erfahrungen dann doch
den Mund weniger voll und gehen ihm einfach nach - auch
auf Wegen, die Leiden erwarten lassen und keine Triumphe.

Ist das zuviel verlangt? Kénnen das Menschen iberhaupt?
Heute ist der Todestag Dietrich Bonhoeffers.

Im evangelischen Namenskalender, den es ja auch gibt,
steht sein Name (iber diesem Tag. Und wenn wir seinen
Lebensweg anschauen, dann kann dieses auf jeden Fall
von ihm gesagt werden:

Den Mund hat er nicht zu voll genommen. Er hat ihn
deshalb nicht zu voll genommen, weil er zugleich bereit
war, den Weg des Leidens mitzugehen und nachzugehen,
den Jesus vorangegangen ist.

Und er hat in allem mit Seiner Gegenwart gerechnet.

Von guten Médchten wunderbar geborgen, erwarten wir
getrost, was kommen mag.

Amen.
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Die Landessynode hat ihre Verhandlungen durch die von ihr bestellten Schriftflihrer und durch Stenografen aufzeichnen lassen.
Die Aussprachen in der Plenarsitzung wurden auf Tonband aufgenommen. Hiermach erfolgte die nachstehende Bearbeitung.
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1
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasidentin Fleckenstein: Ich erdffne die erste 6ffentliche
Sitzung der zweiten Tagung der 10. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht die Synodale Bender.

(Die Synodale Bender spricht das Eingangsgebet)
Vielen Dank, Frau Bender.

n
BegriiBung / GruBworte

Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen GruB Ihnen allen im Saal,
liebe Briider und Schwestem! Ich begriiBe alle Konsynodalen
zu unserer zweiten Tagung.

Herzlichen GruB Herm Oberkirchenrat Oloff. Wir danken
Ihnen und allen Mitgestaltenden herzlich fiir den gestrigen
Er6ffungsgottesdienst.

(Beifall)

Ich begriiBe ebenso herzlich Herm Landesbischof Dr. Fischer
und die weiteren Mitglieder des Kollegiums. Wir freuen uns
sehr, dass Sie die Anregung der Synode aufgegriffen haben
und die nicht-theologischen Mitglieder des Kollegiums uns
die Freude machen, diesmal die Morgenandachten zu
halten. Herzlichen Dank dafiir, heute besonders an Herm
Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter.

(Beifall)
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Wir freuen uns, als Géste begriiBen zu kdnnen:

Frau Landesjugendpfarrerin Susanne Schneider-Riede als
Vertreterin der Landesjugendkammer.

(Beifall)

Frau Schneider-Riede, eine gute und eine schlechte Nachricht.
Die gute ist, Sie wurden zur Dekanin des Kirchenbezirks
Wiesloch gewanhit. Herzlichen Gliickwunsch der Synode!

(Beifall)

Die schlechte Nachricht ist, dass Sie, wenn ich recht orientiert
bin, am 1. Oktober lhren neuen Dienst beginnen werden.
D. h, dass Sie das letzte Mal bei einer Tagung der Synode
anwesend sind. Das bedauem wir. Aber wir danken lhnen
fur lhr engagiertes Mitwirken bei allen unseren synodalen
Beratungen in den letzten Jahren. Wir wiinschen lhnen schon
jetzt Gottes reichen Segen fir Ihren neuen Dienst.

(Beifall)

Ich begriiBe sehr herzlich Herm Wehrbereichsdekan Ruprecht
Graf zu Castell-Rildenhausen. Herzlich willkommen wie
immer in der Synode, Graf zu Castell.

Als Vertreter der Landessynode Berlin-Brandenburg darf
ich ganz herzlich Herm Pfarmrer Gottfried Brezger bei uns
begriiBen.

(Beifall)

Wir freuen uns nachher auf Ihr GruBwort, Herr Brezger.

Frau Gisela Wohlgemuth als Gastvertreterin der wiirttem-
bergischen Landessynode ist wieder bei uns.

Herzlich willkommen!
(Beifall)

Auch von Ihnen werden wir nachher ein GruBwort héren,
Frau Wohlgemuth.

Ich begriiBe ganz herzlich Herm Kirchenrat Wolfgang
Weber, unseren Beauftragten der Kirchen Baden und
Wiirttemberg bei Landtag und Landesregierung.

(Beifall)

Herzlichen GruB auch Herm Superintendenten Christof
Schorling von der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Baden. Schon, dass Sie heute wieder bei uns sein kénnen,
Herr Schorling.

(Beifall)

Sehr herzlich begriiBe ich auch Herm Heinz Ziegler als
Vertreter des Siidwestdeutschen Gemeinschaftsverbandes
und Vorsitzenden der Gemeinschaft in Eberbach. Herzlich
willkommen in der Synode, Herr Ziegler.

(Beifall)

Ein herzliches Willkommen schlieBlich auch der Delegation
der Lehrvikarinnen der Ausbildungsgruppe 2002 b: Frau
Beate GroBklaus, Frau Eva Lenz und Frau Cordula Eisenbach-

Heck
(Beifall)

Ein herzliches Willkommen den Theologiestudierenden
Philipp Jagle und Bjém Kraus und der Studierenden der
Fachhochschule Freiburg, Frau Anja Baumann.

(Beifall)

Wir werden in dieser Tagung wieder zwei Vorsitzende der
Bezirkssynoden bei uns haben entsprechend unserer neuen
Praxis, synodale Arbeit ein bisschen zu vernetzen. Ich be-
griiBe sehr herzlich Herm Rainer Lipp, den Vorsitzenden der
Bezirkssynode Uberlingen-Stockach.

(Beifall)

Herzlich willkommen bei uns, Herr Lipp. Ich hoffe, Sie fiihlen
sich in der Landessynode wohl.

Frau Christiane Breuer, die Vorsitzende der Bezirkssynode
Lorrach wollte heute auch bei uns sein. Ich weiB nicht, ob
sie schon eingetroffen ist. = Nein, dann werden wir sie
spater im Laufe des Vormittags vermutlich begriiBen diirfen
und warten noch darauf.

Ich begriiBe die Vertreter der Medien und danke Ihnen fiir
Ihr Interesse und Ihre Berichterstattung.

Unserem Pressesprecher, Hermm Marc Witzenbacher, danke
ich herzlich fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung der
Pressekonferenz am Montag und fiir die Begleitung unserer
Tagung. Wir werden auch wieder Pressespiegel erhalten.
Den ersten haben Sie schon in lhren Fachemn vorgefunden.
Wir werden (iber die Berichterstattung anlasslich unserer
Tagung auf diese Weise informiert sein. Herzlichen Dank
auch fiir diesen Dienst wieder, Herr Witzenbacher.

(Beifall)

Hemr Domkapitular Dr. Klaus Stadel, Oberkirchenrat Dr. Gerhard
Eibach und Herr Superintendent Peter Vesen sind an der
Teilnahme an unserer Tagung verhinder, begleiten uns aber
mit herzlichen Segenswiinschen.

Heute ist ein besonderer Tag, liebe Briider und Schwestern,
Sie haben es der Information in lhren FAchem schon ent-
nehmen k&nnen. Wir haben heute — vom Friihstiick bis
zum Absacker an der Bar - einen Aktionstag ,Fairtréglich
Speisen” eingeplant. GenieBen Sie ihn trotz der Arbeit, die
wir heute zu bewéltigen haben. Am Samstag werden wir
noch etwas Information dazu erhalten und noch einmal ein
besonderes Mittagessen haben. Wir bedanken uns herzlich
bei Herm Holldack und seinem Team und bei Herm Heinrich
aus der Abteilung Mission und Okumene des Evangelischen
Oberkirchenrats. '
(Beifall)

/]
Entschuldigungen

Synodaler Wermke: Verhindert an der Teilnahme wahrend
der ganzen Tagung sind Frau Prélatin Amold, sie ist in
Sabbatzeit. Die Synodalen Frau Gassert, Herr Dr. Gerhardt,
Herr Gustrau und Frau Lingenberg fehlen jeweils aus
gesundheitlichen Griinden. Herr Gustrau wird versuchen,
am Samstag zur Plenarsitzung zu kommen.

Einige Synodale sind zeitweise verhindert.

v
Verpflichtung eines Synodalen

Prasidentin Fleckenstein: Jetzt kommen wir zur Ver-
pfiichtung eines Synodalen. Wir haben noch den Synodalen
Barthmes zu verpflichten, da er bei der letzten Tagung nicht
anwesend sein konnte. Herr Barthmes, ich bitte Sie, nach
vorme zu kommen. Die Synode und die Anwesenden bitte
ich, sich zu erheben.

(Die Anwesenden erheben sich)
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Wo ist Herr Barthmes?
(Heiterkeit)

Liebe Konsynodale, Sie wissen, dass ich zu viel fahig bin.
Ich kann aber nur jemanden verpflichten, der anwesend ist.

(Heiterkeit)

Offenbar ist er noch nicht eingetroffen. Dann bitte ich Sie,
Platz zu nehmen.
(Unruhe)

Er wurde gestem Abend gesichtet. Insofem war ich zuver-
sichtlich. Machen Sie mir Meldung, wenn Sie ihn heute
sichten. So solite man vielleicht mit der Landessynode
nicht umgehen.

/]
GruBworte
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Ich wiirde jetzt geme Herm Brezger
um sein GruBwort bitten.

Pfarrer Brezger: Sehr geehrte, liebe Frau Prases, liebe
Synodale, sehr geehrter Herr Bischof! Ich méchte als Mit-
glied im Altestenrat der berlin-brandenburgischen Synode
die GriiBe aus unserer Synode, aus unserer Landeskirche
Uberbringen. Ich komme aus einer Landeskirche in zwel
Bundeslandem. Wir hoffen, dass wir mit der Evangelischen
Kirche der Schlesischen Oberlausitz zusammen noch kréftiger
werden. Ich komme in ein Land mit zwei Landeskirchen. Aber
ich stelle fest, dass die Zusammenarbeit auch hier zwischen
den Landeskirchen wéachst.

(Unruhe und Heiterkeit)

Ich komme urspriinglich selber aus dieser anderen Landes-
kirche. Meine Sprache verrat mich. Ich bin nach dem Kirchen-
musikstudium und dem Studium der Theologie im Tubinger
Stift, wo ich das erste Examen gemacht habe, zusammen mit
meiner Frau 1972 nach Berlin gegangen, um noch Soziologie
zu studieren. Dort bin ich dann héngen geblieben, wie viele
Schwaben und Menschen aus Baden.

Zum Ausgleich dafiir studiert unsere Tochter in Freiburg
Anthropologie. ' )
(Heiterkeit)

Dietrich Bonhoeffer ist ein Berliner Theologe. In den letzten
Tagen habe ich hier von ihm sehr viel gehor, gestern im
Gottesdienst, heute in der Andacht, dass ich denke, er ist
hier sehr zu Hause. Ich habe mich eigentlich eher darauf
eingestellt, dass Philipp Melanchthon hier zu Hause ist,
nicht nur weil ich auf dem Weg hierher in Bretten umge-
stiegen bin.

Ich mdchte etwas zu den drei Lemorten sagen, die flr mich
entscheidend sind.

Der erste Lemort ist unsere Gemeinde, die Johannes-
gemeinde in Lichterfelde, das ist die Nachbargemeinde
zu Dahlem im Siidwesten Berlins. Wir haben vor unserer
runden Kirche zwei Pfeiler. Auf den beiden Pfeilern stehen
Martin Luther und Philipp Melanchthon.

Bildung und Frémmigkeit, Frommigkeit und Bildung sind
die Stichworte fiir den ersten Lemnort, die Gemeinde.

Der zweite Lernort ist fiir mich das Bonhoeffer-Haus. Ich bin
von der Kirchenleitung mit dem Vorsitz des Kuratoriums
beauftragt. Es handelt sich dabei nicht um das Dietrich-

Bonhoeffer-Haus, in dem Sie in der ZiegelstraBe (iber-
nachten, fir das als Kronjuwel im UEK-Vertrag festge-
schrieben ist, dass es nicht verkauft werden darf. Ich
mdchte vielmehr von dem Schatz der Berlin-Brandenburger
Landeskirche sprechen, namlich vom Bonhoeffer-Haus in
der Marienburger Allee 43. Das ist die Erinnerungs- und
Begegnungsstatte mit dem Studierzimmer von Dietrich
Bonhoeffer. Das ist ein Ort 6kumenischen Lemens, wo es
mein Bemiihen ist, die vier Aspekte von Dietrich-Bonhoeffer
zusammenzuhalten: die Frommigkeit, die Okumene, die
Theologie und die politische Widerstandigkeit. Diese Aspekte
gehoren alle zusammen, dhnlich wie bei Melanchthon
Frémmigkeit und Bildung. Dietrich Bonhoeffer erinnert sich
in seiner Haft am Tage nach dem missgliickten Putsch am
21.Juli in einem Brief an Eberhard Bethge an die Lebens-
ziele, die er mit seinem Freund Lassére diskutiert hat,
damals in New York Sie haben sich Uberlegt, was will ich
werden. Dazu sagte Lassére, ,Ich will ein Heiliger werden®,
Dietrich Bonhoeffer dagegen sagt, ,Ich will Glauben lemen®.
Frdmmigkeit und Bildung, Glauben lemen, — noch knapper
kann man es nicht zusammen fassen. Die beiden Raume
gehbéren zusammen: Die miindige Welt unter der Vormund-
schaft Jesu Christi.

Wie wird Friede? — Die Rede von Dietrich Bonhoeffer in Fan
ist heute schon zitiert worden. Dietrich Bonhoeffer sagt,
Friede und Sicherheit darf nicht verwechselt werden. ,Es
gibt keinen Frieden auf dem Weg der Sicherheit, denn
Friede muss gewagt werden.”

Heute Morgen beim Aufwachen habe ich schon Presse-
stimmen gehért iber den Jubel in Bagdad. Aus der Sid-
deutschen Zeitung eine nachdenkliche Stimme, die nicht
untergehen sollte unter den vielen nicht so nachdenklichen
Stimmen: auch die, die gegen den Krieg waren - wie ich es
hier Uberall spiire, auch in unserer Landeskirche -, kdnnen
nur froh sein mit den Menschen, dass der Krieg vorbei ist.
Wir hoffen es zumindest. Wir kénnen froh sein, dass die
Menschen hoffen kénnen, die Diktatur los zu sein. Aber auch
zu dem, was kommen wird, gilt das Wort Dietrich Bonhoeffers,
dass es keinen Frieden auf dem Weg der Sicherheit gibt.
Da ist dieses Wort wie eine Wiinschelrute, ein Seismograph.
Sicherheit heiBt im Hebréischen nicht Abgrenzung sondem
Vertrauen. Sicherheit heiBt Offnung und Wagnis.

Der dritte Lermnort ist fiir mich die Synode, der Theologische
Ausschuss, dessen stellvertretender Vorsitzender ich bin, der
Altestenrat mit all den Fragen, die uns betreffen. Friiher war
es der Haushaltsausschuss. Da haben wir eng zusammen-
gearbeitet mit unserer Konsistorialratin, damals Frau Bauer.

Ich moéchte drei Themen ansprechen, die uns in Berlin
besonders betreffen, die auch hier eine Rolle spielen.

Das eine ist, wir kommen noch naher zusammen in der
Union der Evangelischen Kirchen. lhre Andacht, Bruder
Fischer, ist in Berlin sehr gut aufgenommen worden, mit
der Botschaft, dass wir auf dem Wege sind. Es ist schon
verbliiffend, dass erst etwas Neues gegriindet werden
muss, damit es weniger Gremien gibt. Das haben Sie dort
so gut erldutert, indem Sie sagten, das kann man eigentlich
nicht verstehen, aber es wird hoffentlich so sein. An den
Friichten werden wir es erkennen. Wir haben in Berlin
schon lange gesagt, wir brauchen eigentlich keine Union
mehr, Aber jetzt gibt es zur Union auch noch die UEK. Wir
werden dann weiter sehen, wie das alles in Richtung EKD
geht.
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Wir sind jetzt auch in Bérlin mit Veranderungen in der
Kirchenlandschaft beschéftigt. Wir werden eine EKBBL
grinden, so hoffen wir zumindest. Wir sind daran, eine neue
Grundordnung und einen Neubildungsvertrag im Juni und
September in zwei Lesungen zu beschlieBen, damit wir mit
der Kirche der schlesischen Oberlausitz zusammengehen
kénnen, die von der GroBe her nur 6 % gegeniiber unserer
eigenen ausmacht. Darin liegt auch das Problem, da es kein
Anschluss- oder Einigungsvertrag werden darf. Es muss
wirklich ein gemeinsames Zusammenkommen sein.

Der zweite Gesichtspunkt, nach dem ich auch schon gefragt
wurde, ist, wie es mit dem Unterrichtsfach in Brandenburg,
Lebenskunde, Ethik, Religion - also LER-Diskussion - geht.
Diese Diskussion ist im Grunde genommen am Reformations-
tag letzten Jahres in Karlsruhe geschlichtet worden, indem
vom Bundesverfassungsgericht gesagt wurde, das muss
nicht weiter behandelt werden. Es kann so gehen, wie sich
die Konfliktpartner geeinigt haben. Ich habe mich noch einmal
bei den Zustandigen genau erkundigt. Das Ergebnis ist, der
Religionsunterricht ist in der Schule in Brandenburg ange-
kommen. Er funktioniert am besten da, wo es auch LER gibt,
weil der Religionsunterricht die einzige Alternative ist.

Das geschieht aber erst ab der 7 Klasse. In der Grundschule
ist noch vieles zu tun.

Schwieriger ist es fast inzwischen in Berlin, wo der Religions-
unterricht aus der Schule hinauswéchst und es keinen
politischen Willen bei den Verantwortlichen gibt, sich auf
irgendeine Absprache (iber ein Wahlpfiichtfach einzulassen.
In Brandenburg ist nun manches geordnet. Es muss ge-
arbeitet werden. Dadurch, dass LER verankert ist, ist eben
auch der Religionsunterricht in den Schulen zu verankem.

Ein weiterer Punkt ist die Frage der Segnung von Menschen
in gleichgeschlechtlichen Lebensgemeinschaften. Dieses
Thema hat unsere Synode - ich war damals noch nicht in
der Synode - im letzten November sehr beschéftigt. Wir
gehdren zu einer der drei Landeskirchen, die als etwas
abtriinnig gegenliber der EKD-Vorgabe bezeichnet worden
sind.

Ich méchte auf drei Punkte hinweisen, die sicher hier auch
schon eine groBe Rolle gespielt haben und spielen:

Erstens: Es geht um eine Emrmutigung, sich im Bewusstsein
der eigenen sexuellen Pragung die Treue zu erklaren, und
zwar nicht im Winkel, sondem durchaus in der Offentlichkeit.
Es geht also um eine seelsorgerliche Handlung in der
Offentlichkeit.

Nun ist es sicher wichtig, auf einen kleinen Unterschied mit
groBen Folgen zu achten. Die erste Vorlage in unserer
Synode hieB ,Antrag zur Frage von gleichgeschlechtlichen
Lebenspartnerschaften”. Das ist ein Unterschied, ob man
das sagt oder ,zur Frage der Segnung von Menschen in
gleichgeschlechtlichen Lebenspartnerschaften”. Ich denke,
dieser Unterschied ist sehr erheblich. Es geht um die Segnung
von Menschen und nicht von Lebensformen. Sonst kommt
in der Tat die groBe Konkurrenzfrage zur bestimmenden
Form der Ehe auf. Die Voraussetzung ist die Eintragung
beim Standesamt, und die Zustimmung des Gemeinde-
kirchenrats und der Ordinierten, die diesen Dienst tun.

Ein weiterer Punkt: Der 6kumenische Kirchentag - jeder
Kirchentag — hat sein Thema, das sich durchsetzt. Diesmal
ist es das Sakraments- und Amtsverstandnis, dabei vielleicht
wirklich mehr das Amtsverstandnis. Denn wenn wir eine Taufe

haben, warum sollen wir dann nicht gemeinsam Abendmahl
feiem? Das Problem muss also woanders liegen. Es liegt
in der Frage des Amtsverstandnisses.

Die eucharistische Gemeinschaft wird ihre Turen und Tore
offnen, hoffentlich auch die Herzen. Es wird nichts ber das
Knie gebrochen, aber hier und da doch experimentiert, wem
es gefallt oder auch nicht. Auch da gibt es Basiskirche.
Ich denke aber, dass dieses Thema nicht ganz so heiB ist,
wie es sich die Presse wiinscht. Wir missen einfach wahr-
nehmen, dass es zunéchst einmal ein innerkatholisches
Problem ist, wie man in dieser Frage vorankommt. Wir sollten
sie solidarisch begleiten.

Das zweite Thema wird sich durchsetzen, das ist das Thema
Krieg und Frieden: Wie gehen wir mit der neuen Situation
um?

Das dritte Thema wird hoffentlich nicht nur durchgestanden
sondemn durchgelegen: Wer muss im Stehen schlafen? Wir
laden alle ein und hoffen, dass alle Platz bekommen. Wir
freuen uns Uber die Vielfalt und die neuen Aufbriiche. Da
gehdort der Segen hin, wo zu neuen Aufbriichen aufgerufen

i (Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Brezger, fiir Ihr
GruBwort. Bitte nehmen Sie unsere herzlichen GriiBe mit,
wenn Sie zurlickkommen, an Frau Kaminski, an Herm
Bischof Huber und an die Synode.

Sie hatten mir vorhin gesagt, dass Sie urspriinglich Freitag
abreisen wollten. Sie wiirden nun aber, da Sie sich so wohl
fuhlen bei uns, bis Samstag bleiben. Dariiber freuen wir uns.

w
Verpflichtung eines Synodalen

(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Der Synodale Barthmes ist
inzwischen eingetroffen. Wir kénnen jetzt die Verpflichtung
vomehmen. Ich bitte die Synode, sich zu erheben, und Herm
Barthmes nach vome zu kommen.,
(Die Synode erhebt sich,
Herr Barthmes begibt sich zur Présidentin.)

Herr Barthmes, der Wortlaut Ihres Versprechens nach § 114
unserer Grundordnung lautet: Ich verspreche, in der Landes-
synode gewissenhaft und sachlich mitzuarbeiten und nach
bestem Wissen und Gewissen dafiir zu sorgen, dass ihre
Beschliisse dem Bekenntnis der Landeskirche entsprechen
und dem Auftrag der Kirche Jesu Christi dienen.”

Ich bitte Sie nachzusprechen ,ich verspreche es",
Herr Barthmes: Ich verspreche es.

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank. Ich gratuliere Ihnen
sehr herzlich. Auf eine gute Mitarbeit in der Synode. Bitte,
nehmen Sie Platz

v
Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfidhigkeit

Présidentin Fleckenstein: Wir kommen zur Feststellung der
Anwesenheit und Beschlussfahigkeit.

(Synodaler Wermke ruft die Namen der Synodalen auf
und stellt damit die Anwesenheit fest.)

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Wermke. Ich
kann feststellen, dass unsere Synode beschlussfahig ist.
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vi
Nachruf

Prasidentin Fleckenstein: Ich bitte die Synode, sich zu er-

heben.
(Die Anwesenden erheben sich)

Am 22. Oktober 2002 verstarb unser ehemaliger Konsynodaler
Dekan i. R. Michael Ertz im Alter von 81 Jahren. Herr Eriz
war von Oktober 1972 bis November 1985 als gewahltes
Mitglied der Landessynode dem Hauptausschuss zuge-
wiesen. Er war ein unermidlicher Kampfer fir die evan-
gelisch-katholische Okumene.

Auch in seinem Ruhestand gestaltete er zusammen mit
dem katholischen Pfarrer regelméBig 6kumenische Gebets-
und Glaubensabende. Herr Ertz war geblrtiger Elsésser. Flr
die grenziberschreitende Verstandigung hat er Briicken ge-
schlagen. Zudem galt er als einer der profundesten Kenner
der Geschichte des Kraichgaus. Daher galt auch sein
groBes Engagement der Erhaltung des kulturellen Erbes
im Kraichgau.

Ich bitte den Herm Landesbischof, ein Gebet zu sprechen.
(Landesbischof Dr. Fischer spricht ein Gebet)

v
Bekanntgaben

Prasidentin Fleckenstein: Ich habe einige Bekanntgaben fiir
Sie. Wir haben in der Zeit seit der letzten Tagung geschwister-
liche Besuche bei anderen Synoden und beim Dibzesan-
rat der Katholiken im Erzbistum Freiburg durchgefiihrt.

Die Synode der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
im November 2002 hat der Synodale Dr. Harmsen besucht.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche der Pfalz im
November 2002 in Speyer war ich eingeladen, das Haupt-
referat zum Schwerpunkithema ,Ehrenamt zu halten mit
dem Titel ,Ehrenamt — mehr als ein Hobby — warum ich
weiter mache -.* ’ .

(Heiterkeit;

Landesbischof Dr. Fischer: Sagen Sie uns das bald?)
Es steht im Internet, wenn es Sie interessiert.

Die Tagung der wiirttembergischen evangelischen Landes-
synode im November und die Tagung im Mérz, jeweils in
Stuttgart, hat der Vizeprasident Herr Fritz besucht.

Bei der Synode der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau bei der Tagung im Dezember 2002 in Frankfurt war
die Synodale Lingenberg.

Die Friihjahrsvoliversammiung des Didzesanrates der
Katholiken im Mérz in Freiburg hat der Synodale Dr. Buck
besucht.

Herzlichen Dank den genannten Konsynodalen.

Uber Ihre Facher habe ich Ihnen ein Schreiben zur ,An-
meldung fiir Besuchsdienst bei Synodaltagungen
anderer Landeskirchen“ zukommen lassen. Falls Sie
gegebenenfalls einen Besuchsdienst wahmehmen méchten,
bitte ich Sie, Inre Anmeldung bei der Geschéftsstelle abzu-
geben.

Die Kollekte beim Eréffnungsgottesdienst gestem Nach-
mittag fUr die Kinderhilfe Irak betrug 520,20 €.

Herzlichen Dank dafiir!

Dieses Projekt wird auch durch den Verkauf der ,Regen-
bogen-Friedensfahnen, unterstiitzt. Solche ,PACE-Fahnen®
konnen Sie flir zehn Euro das Stiick an der Rezeption er-
werben. Vielleicht ist es ganz gut, wenn die Fahnen noch
ein bisschen weiter bekannt werden, damit alle Leute wissen,
dass es nicht so ist, dass einer nicht weiB, wie man ,Peace”

schreibt.
(Heiterkeit)

Geme weise ich Sie auch wieder auf den Biichertisch und
den Stand der PV-Medien hin. Beide befinden sich im
Foyer. Wir befinden uns im Jahr der Bibel. So weise ich Sie
auch geme auf den im Raum vor der Kapelle angebotenen
Biichertisch der Landesbibelgesellschaft hin. Schauen
Sie dort vorbei!

Am 12. Februar wurde Herr Wermke einstimmig wieder
zum Vorsitzenden der AGEM (Arbeitsgemeinschaft Evan-
gelischer Medienverbund) gewihlt. Das Ergebnis spricht
flir sich.

(Beifall)

Herzlichen Gliickwunsch Ihnen, Herr Wermke; fiir diese
Arbeit wiinschen wir Innen weiterhin alles Gute.

Die Theologische Fakultét Heidelberg hat Herm Prof. Dr. Schwier
als Mitglied und Herm Prof. Dr. Oeming als stellvertretendes
Mitglied in die Bischofswahlkommission entsandt.

Herzliche Gratulation und vielen Dank fiir die Bereitschaft,
in diesem Gremium mitzuarbeiten. Wir haben uns letztes
Mal schon umfanglich geduBert, wie es mit der Inanspruch-
nahme dieses Gremiums ist. Wir warten auch noch auf eine
angekiindigte Improvisation zum Thema ,Die Gesundheit
des Landesbischofs".

Der Evangelische Oberkirchenrat wird noch ein theologisches
und ein nichttheologisches Mitglied in die Bischofswahl-
kommission entsenden. Die Benennung der Vertreter wird
bis zur Herbsttagung erfolgen.

Heute findet um 13.30 Uhr die konstituierende Sitzung
des Vergabeausschusses ,Hilfe fiir Opfer der Gewalt“
statt. Den Mitgliedern dieses Ausschusses habe ich mit
Schreiben vom 9. April eine Einladung zukommen lassen.
Den Sitzungsraum entnehmen Sie bitte dem Aushang.

Uber Ihre Facher haben Sie eine Informationsmappe der
Arbeitsgemeinschaft Gemeindeberatung in der Evan-
gelischen Landeskirche erhalten. Ich empfehle sie Ihrem
Interesse.

Nach § 119 Abs. 2 der Grundordnung ist im Laufe einer
Amtsperiode jedes Referat des Evangelischen Ober-
kirchenrats von einer Kommission der Landessynode
an einem Arbeitstag zu besuchen. Das besuchte Referat
liefert rechtzeitig eine knappe Darstellung aktueller Problem-
stellungen im Blick auf anstehende Aufgaben sowie im
Haushaltsbuch vorgesehene Zielsetzungen.

Die dazu erlassene ,Ordnung fiir die Besuche der
Landessynode beim Evangelischen Oberkirchenrat® vom
13. November 2002 wurde im Gesetzes- und Verordnungs-
blatt Nr. 3 vom 19. Februar 2003 veréffentlicht.

Der erste Besuch findet am 13. Mai beim Referat 1 ,Grundsatz-
planung und Offentlichkeit” statt. Der Landeskirchenrat hat
am 12. Februar in synodaler Besetzung die Zusammen-
setzung der Besuchskommission wie folgt beschlossen:
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Die Prasidentin, die Vizeprasidentin Frau Schmidt-Dreher,
der erste Schriftfiihrer, Her Wermke sowie die Vorsitzenden
der sténdigen Ausschiisse: die Herren Dr. Buck, Eitenmiiller,
Stober und Dr. Heidland. (Anderung: GeméB Beschluss des Landes-
kirchenrats vom 11.4.03 wurde - infolge dienstlicher Verhinderung von
Hermn Dr. Heidland - Frau Dr. Bamstedt, die stellvertretende Vorsitzende
des Rechtsausschusses, in die Kommission berufen).

Bei der Herbsttagung wird der Synode (iber den Besuch
beim Referat 1 berichtet.

,Mitten im Leben. Bischéfinnen und Bischéfe zur Zukunft
des Protestantismus®, so lautet der Titel des gerade im
Calwer Verlag erschienenen Buches, herausgegeben von
Herm Prof. Dr. Rainer Marquardt.

Ich habe Ihnen die entsprechende Pressemitteilung lber
lhre Facher zugeleitet und empfehle das Buch, in dem
auch unser Landesbischof einen Beitrag unter dem Titel
JLeitsdtze und Kirchenbindung® geschrieben hat, lhrem
besonderen Interesse.

Einer Anregung des Synodalen Prof. Dr. Schwier entsprechend
haben wir die Auswertbarkeit unserer Protokolle (iber die
Tagungen der Landessynode dadurch verbesser, dass wir
im Sachverzeichnis zusétzlich zum Stichwort ,Gesetze"
auch das Stichwort ,Beschliisse der Landessynode" auf-
genommen haben. Unter diesem Stichwort finden Sie
jetzt alle Beschllisse der jeweiligen Tagung mit Fund-
stelle aufgelistet. Danke fiir den Hinweis!

(Beifall)

Ich habe lhnen den Bericht iiber die USA-Reise einer
Delegation des Rates der EKD auf Anregung des Altesten-
rates (iber Ihre Facher zugeleitet und empfehle diesen
Bericht Ihrer Aufmerksamkeit. Sie kdnnen aus dem Reise-
bericht insbesondere entnehmen, dass die von uns be-
suchten groBen amerikanischen Kirchen geschlossen gegen
den damals noch drohenden Irak-Krieg standen. Sie unter-
nahmen intemational groBe Anstrengungen zur Vermeidung
dieses Krieges. Es ist mir personlich ein Anliegen, lhnen
auch die Flrbitte fir diese amerikanischen Christen in ihren
anhaltenden Bemiihungen um den Frieden anzuempfehlen.

n
GruBworte
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Ich bitte jetzt Frau Wohlgemuth
um ihr GruBwort.

Frau Wohlgemuth: Sehr geehrte Frau Présidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischof, sehr geehrte Damen und
Herren Synodale, liebe Schwestem und Briider!

Es sind gerade elf Tage her, dass Herr Fritz und ich uns
in der wirttembergischen Synode begriiBt haben. Das ist
ein gutes und schoénes Zeichen, wenn man sich kennt, es
gibt Nahe und Vertrautheit. Ich denke, Herr Fritz hat einen
lebhaften Tag im Plenum mitbekommen.

Der Irak-Krieg hat auch unserer Friihjahrssynode eine be-
stimmte Pragung gegeben. Die Sitzung wurde mit einem
Wort des Landesbischofs zum Irak-Krieg eréffnet. Am Freitag-
abend haben wir die Schlussandacht als Friedensgebet
gehalten. Am Samstagvormittag verzichtete die Synode
auf eine Pause, damit ihre Mitglieder die Méglichkeit zur
Teilnahme an der Friedenskette bei EUCOM in Stuttgart-

Vaihingen wahrmehmen konnten. Andere haben sich zu
einem Friedensgebet in der Hospitalkirche getroffen. Wir
Synodalen auch in Wiirttemberg begriiBen das Wort der
Kirchen zum lIrak sehr, das sowohl von lhnen, Herr
Dr. Fischer, als auch von Dr. Maier und den katholischen
Kollegen im Land kam.

Nun bin ich heute wieder als wiirttembergische Delegierte
hier bei Ihnen, quasi auch als ,vorauseilende Heroldin®,
denn wie ich erfahren habe, werden die beiden Altesten-
rate und die Prasidien beider Landeskirchen in der nachsten
Zeit sich treffen und miteinander beraten. Unsere Synode
begriiBt ausdriicklich diese Zusammenarbeit, ist es doch
wichtig, dass wir viel voneinander erfahren und verstehen.

Wichtige Themen, die wir in der vergangenen Synode be-
raten haben, waren unter anderem die Problemstellung
der Arbeitslosigkeit. Es wurde beschlossen, in Zusammen-
arbeit mit der Evangelischen Akademie Bad Boll und dem
Diakonischen Werk in Wiirttemberg ein Sozialforum zu
veranstalten, auf welchem ein Gedankenaustausch mit
Politikern und anderen Fachleuten stattfinden soll, bei dem
Eckpunkte kirchlicher Argumente bearbeitet werden sollen,

Femer ging es auch um MaBnahmen fiir die Erhaltung
vier evangelischer Fachschulen fiir Sozialpadagogik. Alle
Gesprachskreise bei uns waren sich bezliglich der Be-
deutung der Kindergartenarbeit einig. Entsprechend wichtig
auch eine qualifizierte evangelische Ausbildung der Er-
zieherinnen.

Beraten und beschlossen wurde (iber ein neues Gottesdienst-
buch mit Teil | iber Gottesdienststrukturen und Liturgie. Der
Abendmahlsgottesdienst wird kiinftig zu einer Normal-
form neben dem Predigtgottesdienst. Allerdings ist nun
wieder = im Gegensatz zum ersten Entwurf, der eine ge-
trennte Abendmahlsfeier nach dem Gottesdienst nicht mehr
vorsah - sie in Form einer kurzen Feier im Anschluss an
den Gottesdienst (iber den theologischen Ausschuss als
Kompromiss in das Kirchenbuch hineingeraten. Das wurde
von mehreren Synodalen kritisiert und bedauert. Abendmahl
sei keine Sonderform des Gottesdienstes. Hier — meine ich —
ist noch viel Uberzeugungsarbeit in den Gemeinden vor Ort
notwendig.

Vorberaten wurde ein Teil Il iber Gottesdienste in besonderer
Gestalt: Familiengottesdienste, Frauengottesdienste, Feier-
abendmabhl etc. Das gesamte neue Gottesdienstbuch soll
im Juni 2004 fertiggestellt sein und ab dem Kirchenjahr
2005 giltig und verbindlich werden.

Ein sehr wichtiges Ereignis in unserer Landeskirche war der
Gemeindekongress, der Anfang Februar in Boblingen statt-
fand. Urspriinglich waren 1.400 Besucher erwartet worden,
es wurden aber (iber 3.000!

.Der notwendige Wandel”, 1993 zum ersten Mal Ausgangs-
impuls in der Landessynode, 1998 als Projektstelle einge-
richtet, hat nun zehn Jahre gebraucht, um real zu werden.
Zehn Jahre, in denen die Saat des Wandels langsam ge-
wachsen ist, sich langsam ausgebreitet hat.

Der Kongress ist nun zweifellos zum Hohepunkt des
Prozesses geworden, in dem erfolgreiche Ergebnisse
von Pilotprojekten und Experimenten fiir die Gemeinde-
arbeit vorgestellt und dankbar aufgenommen wurden.
Es wird weitere Zeit brauchen, bis verbreitet Neues ge-
wachsen ist oder Altes weiter wachsen wird. Die Kirchen-
gemeinden sind sehr interessiert, aufgeschlossen und tat-
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kraftig. Sie wollen Neues lemen, erproben, sich austauschen
und die Themen des notwendigen Wandels so gut es geht
zu den ihren machen.

Ich zitiere aus dem Bericht von Oberkirchenratin Junkermann.
Sie beginnt ihn so: [Erauben Sie, dass ich meinen Bericht
zum Gemeindeentwicklungskongress mit einem Limerick
der scheidenden Pralatin Dorothea Margenfeld" — Sie wissen,
die Prélatur Ludwigsburg wird aufgeldst — ,beginne.”

Diese stellte am Abend des Samstag-Kongresses fest:

Es fiihrt der notwendige Wandel
gar viele Herzen am Bandel

jetzt wird man sehen,

ob den Weg wirauch gehen

sonst landen wir - ach - im Kandel.

JKandel" ist ein schwébisches Wort oder auch ein alemannisch-
kurpfélzisches — ich weiB es nicht genau -, es bedeutet
jedenfalls soviel wie StraBenrinne am StraBenrand zum
Wasserablauf oder auch Dachrinne wirde ich sagen.
Hoffen wir fiir unsere wiirttembergische Landeskirche und
ihre Gemeinden, dass nicht zu viel im Kandel landet und
weggesplilt wird. Diese Hoffnung habe ich allerdings nicht
fiir uns Wrttemberger alleine.

Das einzig Bestandige in der Geschichte ist der Wandel!
Alles wandelt sich, alles &ndert sich, personlich, familir,
gesellschatftlich, politisch, geistlich. Und in dem Wandel
wandeln wir uns mit und werden verwandelt. Manchmal tut
das gut, manchmal tut es auch sehr weh. Aber hinter allem
konnen wir doch Gottes Geleit und Fiihrung erkennen.
Deshalb méchte ich heute hier nicht vom Rednerpult, ohne
eine kleine Geschichte Ihnen zu sagen, die dazu passt, ob-
wohl sie nicht von mir ist.

(Heiterkeit)

Eine stachelige Raupe sprach zu sich selbst: Was man isst,
das ist man. Man muss sich annehmen, wie man ist, mit
Haut und Haaren. Was zahilt, ist das faktische, alles andere
sind nur Traume. Meine Lebenserfahrung lasst keinen
anderen Schluss zu, niemand kann aus seiner Haut.

Als die Raupe das gesagt hatte, flog neben ihr ein
Schmetterling auf. Es war, als ob Gott gelachelt hétte. Die
Raupe wird zum Schmetterling. Sie weiB es nur noch nicht.

In diesem mehrdeutigen Sinne ein herzliches und geschwister-
liches ,GriiB Gott* von der wiirttembergischen Landessynode.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank, Frau
Wohlgemuth, fir Ihre GriiBe aus Wiirttemberg. Bitte nehmen
Sie auch unsere GriiBe wieder zurlick.

Wir werden, organisiert von Herm Kirchenrat Weber, Ende
des Monats ein Treffen der beiden Présidien mit dem
Landtagsprésidium haben. Sie sehen, wir sind im Moment
in stdndigem Kontakt. Wir werden dann auch im Januar
néchsten Jahres ein Treffen der beiden Altestenréte haben.

Vi
Gliickwiinsche

Prasidentin Fleckenstein: Heute feiert Frau Prélatin Amold
ihren 46. Geburtstag. Sie ist fiir eine Sabbatzeit von sechs
Wochen im Kloster Wiilfinghausen. Ich habe heute Morgen
schon - genau gesagt: kurz nach Mitteracht ~ den Gliick-
wunsch der Synode per Fax nach Wiilfinghausen (ibermittelt.

Wir konnten seit unserer letzten Tagung zu einigen runden
oder markanten Geburtstagen gratulieren:

Am 21. Dezember 2002 wurde der Synodale Heidel 50 Jahre
alt.

Am 16. Januar wurde der Synodale Herlan 65 Jahre alt.

Am 22. Februar vollendete die Synodale Haas-Stockburger
ihr 40. Lebensjahr.

Am 23. Februar wurde Herr Oberkirchenrat Werner 40 Jahre
alt.

Am 2. Mérz vollendete der Synodale NuBbaum das 60. Lebens-
jahr.

Am 18. Marz wurde der Synodale Gemot Meier 40 Jahre alt,
Auch in den Reihen unseres Synodalteams ist ein besonderer
Geburtstag zu vermerken:

Am 12. November des vergangenen Jahres wurde Herr
Binkele 60 Jahre alt. (Beifall

Den Genannten nochmals an dieser Stelle herzliche Gliick-
und Segenswiinsche, aber auch allen Geburtstagskindermn
der vergangenen Monate seit unserer letzten Tagung. Ich
wiinsche Ihnen allen Gottes Segen und Gottes gutes Geleit.
Unserem Konsynodalen Neubauer gratulieren wir zur Geburt
seines zweiten Sohnes Corbinian Laurin am 1. Februar 2003.
Ganz herzlichen Gliickwunsch Ihnen, Herr Neubauer.
(Beifall)
Am 24. Februar 2003 ist Julien Daniel Ihle geboren. Herr Ihle,
auch lhnen ganz herzlichen Gliickwunsch zur Geburt lhres
zweiten Sohnes. (Beifall)

Unser Konsynodaler Prof. Dr. Axel Gerhardt, der leider nicht
anwesend sein kann bei dieser Tagung, wurde am
8. November 2002 mit zwei bedeutenden franztsischen
Auszeichnungen geehrt.
Der Prasident der franzdsischen Republik hat durch General-
konsul Francis Etienne Herm Prof. Dr. Gerhardt zum Ritter
des nationalen Verdienstordens emannt (Chevalier dans
I'Ordre National du Mérite).

(Beifall)
Bei gleichem Anlass erhielt Herr Prof. Dr. Gerhardt durch die
Vizeprasidentin der Robert-Schumann-Universitat die Ehren-
medaille der Robert-Schumann-Universitat in StraBburg in
Anerkennung der Verdienste, die sich Herr Prof. Dr. Gerhardt
im Umfeld seiner Honorarprofessur dieser Universitat er-
worben hat.
Wir freuen uns Uber die Anerkennung der Verdienste unseres
Konsynodalen und gratulieren Herm Prof. Dr. Gerhardt auf
das Herzlichste zu dieser Ehrung, auch wenn er heute nicht
bei uns sein kann.

X
Aufruf der Eingénge
und deren Zuteilung an die Ausschiisse*

Synodaler Wermke: Folgende Eingédnge sind zuzuweisen:
2/1**: Vorlage des Landeskirchenrats vom 16. Januar 2002 /
12. Februar 2003:

Ubernahme der Konfirmationsagende der VELKD und
EKU fir die Evang. Landeskirche in Baden

- zugewiesen allen standigen Ausschiissen; der Bericht-
erstatter kommt vom Hauptausschuss

* Die Eingéinge wurden nicht vorgelesen, da sie den Mitgliedem vorlagen
** 2/1 = 2. Tagung, Eingang Nr. 1
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2/2:Vorlage des Landeskirchenrats vom 12. Februar 2003:
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechts-
regelungsgesetzes

- zugewiesen dem Rechtsausschuss

2/3: Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Marz 2003:
Abschlussbericht (iber die Umsetzung der Stellen-
klirzungen bei den Pfarrstellen des Gemeindepfarr-
dienstes

- zugewiesen allen standigen Ausschiissen; berichten
wird der Finanzausschuss

2/4: Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Marz 2003:
15. Kirchliches Gesetz zur Anderung der Grundordnung
der Evang. Landeskirche in Baden

- zugewiesen dem Rechtsausschuss

2/5: Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Marz 2003:
Satzungen (iber die Evangelische Stiftung Pflege Schinau
und die Evangelische Pfarrpfriindestiftung Baden

- zugewiesen dem Finanz- und dem Rechtsausschuss,
der Rechtsausschuss berichtet

2/6: Eingabe des Hermn Peter Jensch vom 5. Dezember 2002:
Offentlichkelt kirchlicher Satzungen

- zugewiesen dem Rechtsausschuss

2/7: Eingabe des Herm Peter Jensch vom 11. Dezember 2002:
Ergénzung der Kirchlichen Wahlordnung

Diese Eingabe streichen Sie bitte auf Ihrer Liste. Sie wurde
vom Eingeber mit Schreiben vom 54. dieses Jahres zurlick-

gezogen.

2/8: Eingabe des Dekanats Konstanz vom 25. Juli 2002
mit Antrag Bezirkskirchenrat Konstanz vom 25. Juni 2002
zur Seniorenarbeit in Baden

- zugewiesen dem Bildungs-/Diakonie- sowie dem Haupt-
ausschuss; Berichterstatter ist der Bildungs-/Diakonieaus-
schuss

2/9: Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten vom 21. Januar 2003:
Okologische Leitlinien u. a.

- zugewiesen dem Bildungs-/Diakonieausschuss, dem Finanz-
und dem Hauptausschuss; der Bildungs-/Diakonieausschuss
wird berichten

2/10: Eingabe des Herrn Thomas Seubert u.a. vom
12. Februar 2003: Veranderungen im Kindergartengesetz
und der Kindergartenfinanzierung

- zugewiesen dem Bildungs-/Diakonieausschuss sowie
dem Finanzausschuss; der Bildungs-/Diakonieausschuss
berichtet

2/11: Eingabe des Herm Peter Jensch u. a. vom 22. Februar 2003:
Segnung von Lebenspartnerschaften

- zugewiesen allen standigen Ausschiissen; der Haupt-
ausschuss wird berichten

2/12: Vorlage des Altestenrates vom 14. Mérz 2003: Er-
richtung eines Ausschusses fiir Friedensfragen

- zugewiesen dem Hauptausschuss

2/13: Vorlage des Altestenrates vom 9. April 2003: Haushalts-
ausgleich 2003 und Eckdaten Haushaite 2004/2005

- zugewiesen allen standigen Ausschiissen; Bericht er-
statten wird der Finanzausschuss

Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Wermke. Gibt
es hiergegen Einwendungen? - Das ist nicht der Fall. Dann
sind die Eingaben und Eingénge so zugewiesen.

X
Bericht des Landesbischofs zur Lage

Prasidentin Fleckenstein: Jetzt freuen wir uns auf den
Bericht unseres Landesbischofs zur Lage. Wir sind sehr
gespannt, Herr Landesbischof. Sie haben das Wort.

Landesbischof Dr. Fischer:
»Was ist der Mensch?“

(Zu Beginn des ,Berichts zur Lage" wird das Lied ,Mensch*
von Herbert Gronemeyer eingespielt.)

Verehrte Frau Prasidentin, liebe Synodale!
1. Der Mensch heiBt Mensch: Anst&Be

Ungewohnte Kldange am Beginn meines Berichts zur Lage.
Ein Lied von Herbert Gronemeyer. Ein Gag? Ein didaktischer
Trick zur Steigerung der Aufmerksamkeit der Synode? Nichts
von alledem. Ich habe dieses Lied vorangestellt, weil es wie
kein anderes die spannungsvollen Lebensgefiihle unserer
Zeit ausspricht. Und angesichts des entfesselten Krieges im
Irak, der Macht vor Recht setzt, Interessen vor Gerechtigkeit
und damit unségliches Leid Uber viele Menschen bringt,
spliren wir diese Spannungen besonders.

Das Geheimnis des Erfolges von Grénemeyers ,Mensch"
liegt darin, dass Grénemeyer mit seinem Lied den Nerv
der Zeit trifft. Er stellt den Menschen in seiner emotionalen
Zemissenheit dar. Scheinbar unverbundene Reflexe und
Monologfetzen fiihren in Tiefenschichten menschlicher
Existenz. Sie schwingen zwischen der Bestimmung des
Menschen, seinen Sehnsiichten und seinem Alitagserlieben.
Irgendwie scheinen die Worte und Téne in ihrem Stammeln
auch zwischen verschiedenen Welten zu schweben. Sie
offnen den Spielraum fiir eigene Gedanken.

Der Mensch heiBt Mensch,

weil er vergisst, weil er verdréngt,
weil er schwarmt und stéhlt,

weil er warmt, wenn er erzahit,
weil er it und weil er kimpft,
weil er hofft und liebt,

weil er mitfiihlt und vergibt,

weil er schwérmt und glaubt,
sich anlehnt und vertraut,

weil er erinnert, weil er kimpft
und weil er lacht und weil er lebt.

Hier wird der Mensch besungen mit all seiner emotionalen
Sensibilitat. Hier wird etwas ausgedriickt von der inneren
Kraft des Menschen. Doch sie wird immer wieder eingeholt
von dem unendlichen Schmerz (iber den Tod, dessen der
Mensch nicht Herr werden kann: ,Du fehlst ..." Fiir mich ist dies
ein Protestsong gegen eine verengte Sicht des Menschen, die
Macht- und Gewinnmaximierung als hdchstes menschliches
Gliick propagiert. Mich leitet dieses Lied an zu einer ehrlichen
Sicht des Menschen in seinen Hohen und Tiefen. Es 6ffnet
mir die Augen fiir den Reichtum menschlicher emotionaler
Lebendigkeit. Gronemeyers Lied ist fiir mich ein zutiefst
Hoffnung stiftendes Lied. Es fiihrt mitten hinein in die Frage
Was ist der Mensch?"
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Flr mich gab es neben diesem sédkularen Impuls, die
Frage nach dem Menschsein zu stellen, drei AnstéBe aus
kirchlichem Raum. Zunéchst war es die Synode der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland, die sich im November
des vergangenen Jahres mit dem Thema ,Was ist der
Mensch?* befasst und ein sehr eindrucksvolles Themen-
heft zu dieser Thematik erstellt hat. Es wird Ihnen heute
zugehen und nachher in lhren Fachern liegen. Nebenbei
bemerkt: Es ist mir sehr wichtig, immer wieder Themen
und Beratungen der EKD-Synode in unsere Landessynode
einzubringen. Wie wollen wir dann unser gesamtkirchliches
Bewusstsein in der EKD starken, wenn wir die inhaltlichen
Impulse synodaler Arbeit auf der EKD-Ebene nicht zur
Kenntnis nehmen?

Den zweiten AnstoB, der Frage nach dem christlichen
Menschenbild nachzugehen, gibt der Okumenische Kirchen-
tag Ende Mai in Berlin. Unter dem Motto ,lhr sollt ein Segen
sein® werden wir bei diesem Kirchentag darliber diskutieren
und meditieren, welche VerheiBung Gott uns Menschen
gegeben hat und welche Chancen und welchen Auftrag
wir als Christenmenschen haben, in unserer Gesellschaft
segensreich zu wirken. ,Ihr sollt ein Segen sein." Dieses
Motto kdnnte ich auch Ubersetzen in die Worte Was ist
der Mensch? VerheiBung und Chance des Menschseins®.

Und schlieBlich konfrontiert uns die Losung des Jahres 2003
mit der Frage nach dem, was den Menschen in seinem
Innersten ausmacht: ,Ein Mensch sieht, was vor Augen ist.
Der Herr aber sieht das Herz an.” Diese Worte stammen
aus der biblischen Erzdhlung von der Wahl des kleinen
David zum Konig von Israel. Diese Geschichte enthélt eine
Mahnung: Der Mensch ist mehr als das, was unsere Augen
sehen, Wir diirffen uns nicht tauschen lassen von Schein
und Design. Es gibt sozusagen eine géttliche Sicht auf den
Menschen. Diese sieht mehr und nimmt tiefer wahr. So
lese ich die Jahreslosung als eine Art Seh-Anleitung zu
einem tieferen Verstandnis menschlichen Lebens. Eine
Seh-Anleitung, die uns Erhellendes entdecken hilft auf die
Frage ,Was ist der Mensch?"

Das sind die Impulse fiir meinen Bericht zur Lage. Damit
habe ich bereits implizit eine wesentliche Aussage ge-
troffen. Ich meine namlich festzustellen, dass in unserer
Gesellschaft wie in unserer Kirche ein neues Interesse an
der Anthropologie erwacht ist. Die sich mit dem Menschen
beschéftigenden Wissenschaften sind heute auf dem besten
Wege, im allgemeinen Bewusstsein den Platz einzunehmen,
den in friilheren Jahrhunderten die Metaphysik innehatte. Darin
auBert sich der tiefgreifende Wandel, den das Bewusstsein
des Menschen in der Neuzeit erfahren hat, Die Welt ist flr
den Menschen oft nur noch Material fiir seine gestaltende
Tatigkeit. Dies wird heute in vielen Bereichen unserer
Gesellschaft sichtbar:

- Die Chancen und Gefahrdungen globalisierten Wirt-
schaftens,

- die notwendige Umgestaltung des Sozialstaats,

- vbllig neue Fragestellungen in den Lebenswissen-
schaften,

- bisher ungeahnte Herausforderungen an menschlich
verantwortliches Tun und Lassen, z. B. im Bereich der
Friedensethik,

- die durch die PISA-Studie neu aufgebrochene Frage
nach unserem Verstandnis von Bildung oder auch -
religionsphanomenologisch héchst interessant — das
Ende des Sékularen und die Re-Sakralisierung des
Lebens.

All diese Phanomene und Entwicklungen verdichten sich
in der Frage nach dem unsere Gesellschaft pragenden
und tragenden Menschenbild.

Um des Menschen willen, den wir als von Gott geschaffen
und geliebt glauben, missen wir als Kirche das auf die
Bibel gegriindete christiche Menschenbild in den Diskurs
der Gesellschaft einbringen. Es ist ein Bild, das den Menschen
eben gerade nicht auf spezifische Fahigkeiten und Rollen
reduziert, sondem das um die GréBe, aber auch um die
Begrenztheit und Gefahrdung des Menschen weiB. Dieses
biblische Bild vom Menschen haben wir als Kirche in all
seinen Konsequenzen fiir kirchliches und gesellschaftliches
Handeln zu bedenken. Dazu will ich heute einen Beitrag
leisten.

2. Von der Hoheit und Niedrigkeit des Menschen: Die
Ambivalenz menschlichen Seins

Ich beginne, indem ich das Menschenbild der Bibel durch
die Gegenliberstellung zweier biblischer Texte scharfe.
Dazu entfiihre ich Sie gedanklich zunachst in den Alten
Orient, auf bergige Héhen. Nachts wolbt sich {iber den
Menschen das groBe Himmelszelt. Mond und Steme und
die Weite des Universums werden hautnah erlebt. In die
Betrachtung des néchtlichen Stemenhimmels mischt sich
staunendes Loben: ,Herm, unser Hemrscher, wie hemlich ist
dein Name in allen Landen. Wenn ich sehe die Himmel,
deiner Finger Werk, den Mond und die Sterne, die du bereitet
hast: Was ist der Mensch, dass du seiner gedenkst, und des
Menschen Kind, dass du dich seiner annimmst? Du hast ihn
wenig niedriger gemacht als Gott, mit Ehre und Herrlichkeit
hast du ihn gekrént. Du hast ihn zum Herrm gemacht tber
deiner Hande Werk, alles hast du unter seine FiiBe getan"
(Psalm 8,2.4-7). Wer so spricht, der staunt {iber die GréBe
des Menschen und zugleich {ber seine Kleinheit. Der endliche
und schwache Mensch nimmt im staunenden Loben des
Schépfers MaB an den Tieren und erfahrt sich als Gottes
Statthalter. Zugleich nimmt er im Blick auf das Himmelszelt
MaB an den Stemen und begreift seine Winzigkeit, ohne
darliber deprimiert zu sein. Er erfahrt sich als Teil der
Schépfung Gottes. Der Blick auf den nachtlichen Stemen-
himmel offenbart die ganze Ambivalenz menschlichen Seins:
die GroBe des menschlichen Schépfungsauftrags und das
Eingebundensein der Menschen als winzige Teile in die
groBe Welt Gottes. Der Mensch - ein ambivalentes Wesen.

Diese Ambivalenz des Menschen ist nirgends so deutlich
zugespitzt wie im Hiobbuch. In seiner ersten Antwort auf
Elifas nimmt Hiob jenen wunderbaren Vers aus Psalm 8
auf und transponiert ihn von Dur nach Moll. Statt eines Lob-
gesangs in Betrachtung des Stemenhimmels singt er eine
Liturgie der Asche. Und die klingt dann so: ,Was ist der
Mensch, dass du ihn groB achtest und dein Herz auf ihn
richtest? Jeden Morgen suchst du ihn heim und priifst ihn
alle Stunden. Warum blickst du nicht einmal weg von mir
und ldsst mir keinen Atemzug Ruhe? Habe ich gesiindigt,
was tue ich dir damit an, du Menschenhiter? Warum
machst du mich zum Ziel deiner Anléaufe, dass ich dir
selbst eine Last bin? Nun werde ich mich in die Erde legen,
und wenn du mich suchst, werde ich nicht mehr da sein*
(Hiob 717-21). ,Was ist der Mensch, dass du ihn groB achtest?
Indem er jenen Psalm, den er aus Zeiten des Gliicks aus-
wendig kennt, fast wortlich zitiert, stimmt Hiob einen Kontra-
Psalm an. Er erinnert Gott an seine urspriinglichen Ver-
heiBungen, um sich dann sofort klein zu machen. Hiob
achtet sich fiir Dreck. Er sieht sich selbst klaglich in der
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Asche sitzend, ein Bild des Jammers. So kann Hiob das
hohe Lied von der GroBe des Menschen nur noch zynisch
singen. Und er geht noch weiter. Er versucht, Gott aus
seinem Leben zu verscheuchen: ,Ich bin dir eine Last!* Hohe-
punkt eines Klagepsalms. Hiob verlangt nach einem Ende
ohne Gott. Ein gottloser Mensch und ein menschenloser
Gott. Das ist die absolute Katastrophe, die Aufkiindigung
der Gemeinschaft zwischen dem Schopfer und seinem
geliebten Geschopf. Wir wissen, dass dies nicht die letzten
Worte Hiobs blieben und dass am Ende der Hiobs-
geschichte die Auferstehung zu neuem Gliick stand: Der
Uiberreiche Segen. Aber das Hiobbuch wagt die Abgriinde
des Menschen in seiner letzten Tiefe zu durchdenken, und
auch die Katastrophe des Verlustes jeder Gottesbeziehung
ist flir die Bibel eine menschliche Méglichkeit. Heute wissen
wir, flir wie viele Menschen dies Wirklichkeit geworden ist -
eine grausame Wirklichkeit, wie ich meine.

An der Bibel orientiert vom Menschen reden heift also, von
den groBen Mdglichkeiten des Menschen zu sprechen,
von seiner ihm von Gott verliehenen Gestaltungskraft
ebenso wie von den grausamen Abgriinden menschlicher
Verlorenheit. Das Themenheft der EKD-Synode entfaltet
dieses Menschenbild sehr anschaulich, indem es Worte
der Bibel durch Photos und durch Texte groBer Schrift-
stellerinnen und Schriftsteller kommentiert. Dabei wird
der Mensch dargestellt als der erwéhlte und als der ge-
fallene, als der abgriindige, als der verzweifelte und als
der resignierte, als der liebende und als der sehnslchtige,
als der sterbliche und als der geistliche, als der gesegnete
und als der befriedete Mensch. Diese Zusammenstellung
erinnert in verbliiffender Weise an Grénemeyers ,Mensch®,
Ich empfehle sie Ihrer Lektiire ebenso wie den Kundge-
bungstext der EKD-Synode. Die Lektlire dieses Themen-
heftes lasst Zweierlei deutlich werden.

Zum einen: Nach dem Menschen zu fragen, bedeutet
zugleich nach einem transzendenten Ursprung und Ziel
seines Daseins zu fragen, nach dem, was ihm Sinn, Halt
und Orientierung gibt, nach Gott. Der Mensch ist ein Wesen,
das in Beziehung lebt. Niemand ist eine Insel. Der Mensch
lebt in einer dreifachen Beziehung — zu sich selbst, zu
seinen Mitgeschopfen und zu Gott. Zur realistischen Sicht
des Menschen gehort die Erkenntnis, dass der Mensch
in all diesen drei Beziehungen gestort ist, entfremdet von
sich selbst, misstrauisch gegeniber Gott, gleichgiiltig und
riicksichtslos gegentiber den Mitgeschépfen.

Zum anderen: Der Mensch ist ein héchst ambivalentes
Wesen - voll ungeahnter Mdglichkeiten, segensreich zu
wirken, und zugleich bereit, schlimmste Abgriinde des
Bodsen zu durchschreiten.

- Was ist der Mensch, der seinen Bruder erschlagt?

Was ist der Mensch, der sein Leben einsetzt, um andere
zu retten?

Was ist der Mensch, der sich skrupellos auf Kosten
anderer bereichert?

Was ist der Mensch, der liebevoll einen schwerst-
behinderten Familienangehdorigen pflegt?

Was ist der Mensch, der in fanatisiertem Sendungs-
bewusstsein einen Krieg entfacht?

Was ist der Mensch, der zur Verséhnung bereit ist?

Der Mensch ist all das, was Herbert Grénemeyer von ihm
singt. Er ist mehr als das, was menschliche Augen von ihm
sehen. Er soll ein Segen sein, aber er wird immer wieder
anderen zum Fluch. Diese biblische Sicht des Menschen
besticht durch ihren Realismus. Hier wird nichts beschonigt,
aber auch nichts klein geredet.

Als Christinnen und Christen bekennen wir: Dieser Mensch
ist mit einer Wiirde ausgezeichnet, die nichts und niemand
ihm nehmen kann. Seine Wiirde muss sich der Mensch nicht
erst durch Leistungen verdienen. Alles, was er leistet, kann
er leisten, weil er ein von Gott begabtes und begnadetes
Wesen ist. Diese biblische Sicht des Menschen hat die
Kirche nicht nur in ihren Gottesdiensten zu verkiindigen
und erfahrbar zu machen, diese Sicht des Menschen hat
die Kirche in vielféltigsten Kontexten des Lebens immer
wieder konstruktiv einzubringen. Der Kundgebungstext der
EKD-Synode tut genau dieses, indem er acht Themen-
bereiche benennt, in denen das von der Bibel her ge-
prégte christliche Menschenbild in Kirche und Gesellschaft
Wirksamkeit entfalten muss. Ich nenne diese acht Bereiche:

- Leben in Beziehungen,

- Wirde des Menschen in der ganzen Spanne seines
Lebens,

Sterbehilfe und Euthanasie,
Behinderung,
Wirtschaft,
Nachhaltige Entwicklung,
- Bildung und
- Zukunftsorientierung im Zeichen der Hoffnung.

Ich werde nachfolgend nur einen dieser Bereiche ver-
tiefend behandeln, namlich die Frage nach der Wiirde des
Menschen in der ganzen Spanne seines Lebens, wahrend
ich mich vor allem Konkretionen fir den Bereich unserer
Landeskirche zuwende.

3. Der gefallene und der befriedete Mensch: Der Krieg
im Irak

.Der Mensch heiBt Mensch, weil er vergisst und verdréngt.”
Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen als
den gefallenen, als den befriedeten Menschen. Die Bibel
weiB, dass der Mensch - in Schuld und Siinde verstrickt -
unféhig ist zu einem Leben in Frieden. Wie bedriickend er-
fahren wir dies in diesen Wochen, da im Irak ein im wahrsten
Sinne des Wortes mérderischer Krieg tobt. Viele Menschen
in unserem Land hatten und haben noch Angst, empfinden
aber auch Wut und Empdrung gegen diesen Krieg, der den
Tod Tausender Menschen, unségliches Elend und die Ver-
wiistung eines ohnehin durch blinde Embargopolitik an den
Rand des Ruins gebrachten Landes zur Folge hat. Die Aus-
wirkungen auf andere muslimische Lander, auf den Nahen
Osten insgesamt und auf die Weltlage sind nicht absehbar.
Nattrlich sind wir alle an diesem Morgen heilfroh (iber die
weitgehende Beendigung der Kriegshandlungen. Aber die
durch diesen Krieg aufgeworfenen Fragen bleiben.

Christliche Friedensethik ist durch diesen Krieg in einer
besonderen Weise herausgefordert, und dies erklart auch
den beeindruckenden 6kumenischen Konsens in der Ver-
urteilung dieses Krieges. Nicht nur die pazifistisch gepragten
Kirchen und Friedensgruppen innerhalb der Kirchen, sondem
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nahezu alle Kirchen innerhalb der USA, die katholische Welt-
kirche und alle Kirchen in unserem Land sind sich in der
Verurteilung dieses Krieges einig. Aus dieser dkumenischen
Einigkeit heraus konnte es auch gelingen, zum Kriegsbeginn
einen gemeinsamen Text aller vier baden-wiirttembergischen
Bischéfe zu verfassen, der in der nichtkirchlichen Offentlichkeit
sehr aufmerksam wahrgenommen und von vielen evange-
lischen und katholischen Christenmenschen in unserem
Land als ermutigend empfunden wurde. Einen der Kemn-
punkte unserer Stellungnahme mdchte ich hier eigens noch
einmal erwahnen: Dem religidsen Sendungsbewusstsein,
mit dem der amerikanische Prasident diesen Krieg fiihrt,
muss die Christenheit widersprechen. Wer diesen Krieg ver-
antwortet, mag dafiir ihm plausibel erscheinende politische
oder wirtschaftliche Griinde haben. Auf das aus seinem
christlichen Glauben her Gebotene aber darf er sich nicht be-
rufen. Dies festzustellen, ist weithin kumenischer Konsens.

Zunéchst resultiert der Skumenische Konsens in der Ab-
lehnung dieses Krieges aus der schlichten Tatsache, dass
der durch diesen Krieg angerichtete Schaden in keinem Ver-
héltnis steht zu dem vermuteten Schaden, den der Diktator
Saddam Hussein mit seinen méglicherweise vorhandenen
Massenvernichtungswaffen hatte anrichten kénnen. Es ist
ganz unstrittig, dass der irakische Diktator unségliches
Leid tiber sein Land, Uiber das Volk der Kurden und {ber
angrenzende Staaten gebracht hat. Und vielleicht ist er
auch heute noch - sofem er lebt - im Besitz von Massen-
vemichtungswaffen. Deshalb musste die Vélkergemeinschatt
dafiir sorgen, dass er nicht weiter Unheil ber die Menschen
bringen kann. Aber die Fahigkeit dieses Diktators, Massen-
vemichtungswaffen weltgefahrdend einzusetzen, wurde vor
diesem Krieg eher als gering eingeschatzt, hatte mit jedem
weiteren Einsatz von Waffenkontrolleuren weiter reduziert
werden kénnen.

Dass die Regierung der USA diesen Krieg auch ohne ein
Mandat der UNO begonnen hat, verstdBt nicht nur gegen
geltendes Volkerrecht, sondem auch gegen jeden 6ku-
menischen Konsens christlicher Friedensethik. Nach dieser
ist nur eine Instanz, die von allen Nationen anerkannt wird,
berechtigt, als ultima ratio einen Krieg zu erklaren, wenn
wirklich alle anderen Vermittiungsversuche gescheitert sind.
Bei diesem Krieg ist aber weder von ultima noch von ratio
emsthaft die Rede.
(Beifall)

Mit ihrem, aus heutiger Sicht, schon langer zielstrebig
betriebenen und jetzt gefiihrten Krieg erheben sich die USA
Uiber intemationales Recht. So ist dieser Krieg vilkerrechts-
widrig. Es ist zu beflirchten, dass dieser Krieg, neben all dem
Unheil und Unrecht, das er anrichtet, die UNO nachhaltig
schwéchen und ihre Stellung als rechtssetzende Instanz
im Bereich des Volkerrechts schwer beschadigen wird.

Die zwischen fast allen Kirchen der Welt und zwischen fast
allen Kirchenbiinden unstrittige Position zum Irak-Krieg habe
ich in einem Brief im Januar dieses Jahres den Gemeinden
dargestellt und um Verbreitung meiner theologisch be-
grindeten Zweifel an der Legitimitat dieses Krieges ge-
beten. Das Echo auf diese Stellungnahme war auBer-
ordentlich stark. In Folge meines Briefes habe ich dann in
etlichen Interviews mit regionalen Zeitungen und bei Aus-
bruch des Krieges in zahlreichen Radiointerviews meine
Position noch weiter erldutert, und viele Menschen haben
zustimmend reagiert. Gemeinden im Dekanat Schwetzingen
z B. haben den Text meines Briefes bekannt gemacht und
Gemeindeglieder aufgefordert, mit ihrer Unterschrift die vom

Landesbischof vertretene Position zu unterstiitzen. Gemeinde-
pfarrerinnen und Gemeindepfarrer, Dekaninnen und Dekane
haben meine Anregung aufgegriffen, meinen Brief in Ge-
sprache mit Landtags- und Bundestagsabgeordneten ein-
zubringen. All dies zeigt, in welch starkem MaBe die Mit-
glieder unserer Kirche auf orientierende Hilfe seitens der
Kirche in fiedensethischen Fragen hoffen. Einige wenige -
sehr wenige - aber z. T. recht polemische Riickmeldungen
haben mir allerdings auch gezeigt, dass selbst ethisch
Selbstverstandliches in unserer Kirche nicht iiberall Akzeptanz
findet, zumal dann nicht, wenn die theologisch verantwortete
Position der Kirchen parteipolitisch verstanden und bek&dmpft
wird.

.Der Mensch heiBt Mensch, weil er vergisst und verdrangt.*
In diesen Wochen des Krieges ist gute Erinnerungsarbeit
in unseren Kirchen gefragt. Wir Menschen neigen dazu,
uns dadurch treu zu bleiben, dass wir immer wieder nur
die Vergangenheit wiederholen und zurliickwiinschen. Bei
diesem Blick zurlick verfalschen wir die Vergangenheit. Wir
vergessen die Opfer, welche die Vergangenheit gebracht hat.
Wir vergessen die Gesichter der Toten. Wir tilgen aus dem
Gedachtnis das Zerstorte, die Schuld. Durch verfalschende
Traume vom Gestem retten wir eine saubere Vergangenheit,
die so sauber nie war. So werden wir Leibeigene einer
geschdnten Vergangenheit. Ist es nicht genau dieser
Mechanismus, der die Verantwortlichen in den USA zu
diesem Krieg getrieben hat? Haben sie vergessen, was
in der Vergangenheit unserer Welt Krieg angerichtet hat?
Haben sie die Gesichter der verstimmelten Leichen ver-
gessen und das Elend von Flucht und Vertreibung? Gegen
den unfrei machenden, schénenden Blick in die Ver-
gangenheit fordert die Bibel auf, den Blick nach vomn zu
lenken auf das Reich Gottes. Das Reich Gottes, das ist die
Sehnsucht nach dem Traum, der nicht in der Vergangenheit
liegt. Der Traum von einem Reich, in dem keiner mehr weint,
in dem keiner mehr die Beute des anderen wird und in dem
Gott alles in allem ist. Dieser Traum macht hungrig und
unversbhnt mit der Gegenwart. Wer diesen Traum traumt,
wird in der Gegenwart fremd. Dieser Traum ist eben nicht
nur Schaum. Die Bibel denkt realistisch vom Menschen.
Sie nahrt nicht den Optimismus, dass wir Menschen selbst
den Traum vom ewigen Friedensreich verwirklichen kénnen.
Aber die Bibel lehrt, die Geschichte der Welt von ihrem Ende
her zu sehen, das Gott ihr zugedacht hat. An diesem Ende
steht die VerheiBung von Gottes ewigem Reich. Von diesem
Ende her sehen wir Gott als den, der mit uns ist von jeher; als
den Immanuel, der Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft
umfasst und sich in Jesus endgliltig und vollkommen einge-
lassen hat auf die Menschen. Jesus war ganz ausgerichtet
auf das Reich seines Vaters, das mit ihm angebrochen ist.
Durch ihn richtet er auch unseren Blick auf die Zukunft. Und
weil sein Leben gelungen ist, kann in den Menschen auch
die Hoffnung auf Frieden wachsen. Daran haben wir zu er-
innem in diesen Tagen des Krieges.

4. Der abgriindige und der gesegnete Mensch: Das
Jahr der Bibel 2003

.Der Mensch heiBt Mensch, weil er schwarmt und weil er
glaubt.” Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen
als den abgriindigen und als den gesegneten Menschen. Das
ist das Faszinierende an den Texten der Bibel. Sie bleiben
nicht stecken im Vordergriindigen. Und deshalb 6ffnen sie
uns den Blick fiir Gott, die letzte Tiefe des Lebens. In unseren
Leitsatzen haben wir das so formuliert: ,Gottes Wort be-
gegnet uns in der Bibel; nichts Menschliches ist ihr fremd.”
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Der Bibel ist nichts Menschliches fremd. Und gerade indem
die Bibel alle Tiefen des Menschseins auslotet, weist sie (iber
den Menschen hinaus. Weist sie hin auf Gott. Bereitet sie
vor auf die Begegnung mit Gottes Wort. Solche Begegnung
mit dem Wort Gottes hat Wirkungen. Da wird uns ein neuer
Horizont erschlossen, wo wir zu verzagen drohen. Da wird
uns eine Wahrheit offenbart, die wir Menschen uns selbst
nicht sagen kénnen. Da geht es uns wie jenen beiden, die
auf dem Weg waren von Jerusalem nach Emmaus. Sie
redeten (iber das, was sie mit Jesus erebt hatten, wie sie
gehofft hatten, er sei es, der Eddsung brachte. Wir kénnen
uns vorstellen, wie froh die beiden waren, als sie in ihrer
Ratlosigkeit einen willigen Frager und Zuhdérer fanden in
dem Fremden, der ihnen begegnete. Die Jiinger fragten
sich hinterher: ,Brannte nicht unser Herz in uns, als er mit
uns redete auf dem Wege und uns die Schrift 6ffnete?* Ja,
es brannte das Herz. Die Begegnung mit dem, der die
Schrift 6ffnete, setzte sie in Bewegung. Sie gingen zurlick
nach Jerusalem zu den Verzagten und brachten die frohe
Botschaft, Gottes Wort. Von solchen Begegnungen mit dem
Wort Gottes lebt der Glaube. Auf solche Begegnungen
griindet Gemeinde.

Um die Tiefe des biblischen Menschenbildes auszuloten
und Menschen fiir die Begegnung mit Gottes Wort zu &ffnen,
darum geht es immer, wenn wir in der Predigt einen Text der
Bibel auslegen oder in Bibelkreisen und Glaubenskursen
biblische Texte bedenken. In diesem Jahr — dem Jahr der
Bibel 2003 - werden wir aber einen besonderen Schwerpunkt
auf das Suchen in biblischen Texten legen, in der Hoffnung,
Tiefgriindiges {iber unser Menschsein und unsere Beziehung
zu Gott zu finden. Schon bei der landesweiten Eréffnung des
Jahres der Bibel am 12. Januar in Meersburg war das iiber-
aus groBe Interesse spiirbar. In einigen Gemeindevortragen,
die ich in den vergangenen Monaten zum ,Jahr der Bibel"
gehalten habe, haben mich die groBe Resonanz und das
Interesse der Zuhdrerinnen und Zuhdrer beeindruckt. Irgend-
wie ahnen die Menschen, dass ihnen in der Begegnung
mit der Bibel Tiefendimensionen des Lebens erschlossen
werden, die im Alltag des Lebens oft verdrangt werden.

Ich danke an dieser Stelle allen, die in diesem ,Jahr der
Bibel" in sehr kreativer Weise Menschen neue Zugange
zur Bibel erdffnen wollen. Besonders weise ich hin auf
den 26. April: An diesem Tag wird auf dem Mannheimer
Maimarktgeléande die riesige Bibel-Box, eines der wenigen
bundesweiten Projekte des ,Jahres der Bibel*, erstmals der
Offentlichkeit zuganglich gemacht. Am selben Tag findet in
Linkenheim der von verschiedenen Werken und Diensten
unserer Landeskirche vorbereitete ,Tag der Bibel" statt, der
mit seinen Workshops, Vortrdgen und Gottesdiensten und
mit dem ,Linkenheimer Ostergarten® einen besonderen Héhe-
punkt fiir unsere Landeskirche darstellen wird. Bei diesen
wie bei den vielen anderen Veranstaltungen zum ,Jahr der
Bibel" auf Gemeinde- und Bezirksebene wird es vor allem
darum gehen, durch die Betrachtung des Tiefgriindigen der
Bibel die Oberflachlichkeiten des Lebens zu durchstoBen und
Menschen die Begegnung mit Gottes Wort zu erméglichen.

5. Der sehnsiichtige und der geistliche Mensch:
Gottesdienst mit Herzen, Mund und Handen

Der Mensch heiit Mensch, weil er lacht und weil er liebt.”
Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen als
den sehnsiichtigen und als den geistlichen Menschen. Leitet
uns dieses Menschenbild auch in der Gestaltung unserer
Gottesdienste? Da kommen doch die unterschiedlichsten

Menschen zusammen, die alle Gottes Liebe feiem und
neu von ihr beriihrt werden wollen. Die Sehnsiichte der
Menschen sind durch die Jahrhunderte die gleichen ge-
blieben. Genau wie vor zweitausend Jahren sehnen sie sich
nach gelingendem Leben, nach Geborgenheit, Liebe und
Zuspruch, nach Frieden, Erhabenheit und Gemeinschatt.
Nur die Art, wie wir diese Sehnsiichte gestalten und erfahren,
ist in einer sich grundlegend verdndemden Kultur nicht
die gleiche geblieben. Kopflastige Gottesdienste jedenfalls
bleiben weit hinter dem Menschenbild der Bibel zuriick.

Dankbar bin ich dafiir, dass sich in den letzten Jahrzehnten
viel Positives in unserer Gottesdienstgestaltung getan hat:
Ein immer gréBerer Anteil der Gottesdienste wird inzwischen
von ehrenamtlich tatigen Pradikantinnen und Pradikanten
gehalten. Das selbst verantwortete Glaubenszeugnis der
so genannten theologischen ,Laien” tritt damit starker in den
Vordergrund. Die heutige Andacht war dafiir ein schéner
Beleg. Die Mitwirkung von Mitgliedem der Gemeinde ertffnet
neue Maglichkeiten einer lebendigen Verkiindigung. In ganz
.normalen” Gottesdiensten sind Lieder, Kehrverse, Glaubens-
bekenntnisse und Segensworte zu Elementen biblischer
Textauslegung geworden. Die Liturgie entwickelt eine ver-
kiindigende Kraft, wenn eine liturgische ,Inszenierung® tiber-
zeugend gelingt. Die Verklindigung durch gesungene und
gespielte Musik, durch Bilder und Zeichen, durch Zeichen-
handlungen und Gesten, durch Rdume und Farben ge-
winnt an Bedeutung. Die Zunahme von Gottesdiensten mit
persénlicher Segnung und die wachsende Akzeptanz der
Salbung als selbstsprechende Hinweise auf den menschen-
freundlichen Gott zeigen dies. Dass dabei die Sinne und das
Asthetische nicht zu kurz kommen diirfen, zeigt die haufigere
Verwendung der Albe und der farbigen Stola. All diese Ent-
wicklungen lassen das Bediirfnis erkennen, das Evangelium
mit allen Sinnen als lebensbedeutsam zu erfahren.

Dem Menschen gerecht werdende Gottesdienstgestaltung
ist aber nicht méglich, ohne auch den Blick auf die reli-
gitse Befindlichkeit der Menschen zu lenken. Indem die
anthropologische Dimension gottesdienstlichen Feiems
reflektiert wird, wird der Blick fiir liturgische Aquivalente in
der sdkularen Kultur gedffnet, z B. fiir die nahezu liturgisch
gepragte Inszenierung von Sportveranstaltungen oder flir
andere religits besetzte Phanomene der Alitagskultur. Wenn
wir den Gottesdienst wirklich als einen Dienst der heute
lebenden Menschen fiir Gott gestalten wollen, missen
wir noch viel bewusster die Bedeutung liturgischer Formen
bei der Lebensbewaltigung wahmehmen und unsere
Sensibilitat fir die Sinnlichkeit solcher Formen schéarfen.

Fiir mich ergibt sich hinsichtlich einer gottesdienstlichen
Praxis, die den Tiefen menschlichen Lebens gerecht werden
will, die Notwendigkeit, ,schmiegsame Liturgien® zu entwickeln.
Damit trete ich deutlich und bewusst in Widerspruch zum Erbe
der Dialektischen Theologie zumindest des jungen Karl Barth.
Nicht nur unsere Predigt, sondem auch die Liturgien unserer
Gottesdienste missen der pluralen Religiositat der Menschen
gerecht werden. Darum sollte es zunachst kein Tabu geben,
wenn es darum geht, Elemente sakularer Liturgien in den
christlichen Gottesdienst zu integrieren, wie dies das
Christentum in seiner Geschichte immer wieder getan hat,
denke man etwa nur an die Umdichtung von Volksliedem
zu geistlichen Gesédngen oder auch an die Integration
heidnischer Requisiten wie z. B. des Weihnachtsbaumes
in den Gottesdienst. Heute Morgen haben wir in der Andacht
ein mittelalteriches Tanzlied gesungen. Morgen friih wieder -
dann denken Sie einmal daran.

(Heiterkeit)
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Die Einpassung sakularer Liturgieelemente solite erst
dort = aber wirklich erst dort! = seine Grenze finden, wo
die biblische Fundierung des Gottesdienstes durch die
Dominanz solcher Elemente verdeckt zu werden droht.
Da ,der Bibel nichts Menschliches fremd ist, wird ein
Gottesdienst umso menschengemaBer sein, je deutlicher
sich seine Liturgie auf seine biblische Fundierung konzentriert.
Die Schmiegsamkeit einer Liturgie entscheidet sich darum
letztlich an ihrer BibelgeméaBheit.

6. Der erwihite und der sterbliche Mensch: Medizin-
und bioethische Fragestellungen

.Der Mensch heit Mensch, weil er lebt und weil er irt."
Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen als
den erwahlten und als den sterblichen Menschen. So sagt
es der Kundgebungstext der EKD-Synode. An einen der im
Kundgebungstext genannten Themenbereiche will ich nun
anknipfen, weil er mir von grundlegender Bedeutung zu
sein scheint. Unstrittig ist innerhalb der christlichen Ethik der
Grundsatz, dass die Wiirde dem Menschen in der ganzen
Spanne seines Lebens zukommt. Strittig aber ist innerhalb
der evangelischen Ethik seit einiger Zeit, von welchem Zeit-
punkt an von menschlichem Leben gesprochen werden kann.
Muss auch ein kiinstlich erzeugter Embryo, der keine Chance
hat, sich zu einem selbststandig lebensfahigen Menschen zu
entwickeln, als ein werdender Mensch verstanden werden?
Der Dissens (iber diese Frage ist im vergangenen Jahr auf
eine erstaunlich klare Weise aufgebrochen durch die Ver-
odffentlichung der Kammer fiir Offentliche Verantwortung
der EKD unter dem Titel ,Im Geist der Liebe mit dem Leben
umgehen - Argumentationshilfe fiir aktuelle medizin- und
bioethische Fragen®. Die Kammer hat in diesem Text sehr
detailliert beschrieben, an welchen Stellen der Konsens
evangelischer Ethik zerbrochen ist, und sie hat zugleich
dariiber reflektiert, ob der entstandene Dissens lediglich
als Ausdruck eines fiir die evangelische Kirche akzeptablen
ethischen Pluralismus zu verstehen ist oder als ein ethischer
Fundamentaldissens. In jedem Fall wird man konstatieren
miissen, dass mit der Feststellung eines ethischen Dissenses
in der Frage nach dem Beginn menschlichen Lebens nun
auch ein lange bestehender Konsens mit der katholischen
Morallehre aufgegeben ist, was seitens der katholischen
Kirche nicht geringe Bedenken ausgeldst hat. Andererseits
ist unbestreitbar, dass auch schon in der Vergangenheit
evangelische Ethik mit ihrer Argumentation fir die Zu-
lassung nidationshemmender Verhiitungsmittel stets eine
Differenzierung zwischen befruchtetem Ei und dem in
die Gebamutter eingenisteten Embryo gemacht, von
werdendem menschlichen Leben nur insofem gesprochen
hat, als werdendes Leben als in der miitterlichen Gebéar-
mutter heranreifendes Leben verstanden wurde.

Wir werden uns also, und das ist das eigentlich Bemerkens-
werte und durchaus auch Besorgnis Erregende, in der
weiteren bioethischen Diskussion nicht mehr auf einen voll-
standigen Konsens in der evangelischen und katholischen
Ethik beziehen kénnen. Dennoch will ich hier einige Punkte
benennen, in denen christliche Ethik auch weiterhin einen
vollstdndigen Konsens zu formulieren imstande ist:

1. Bezugnehmend auf das biblische Menschenbild ist
sich christliche Ethik darin einig, dass die Wiirde des
Menschen in der ganzen Spanne seines Lebens
respektiert werden muss. Vor allem an den Randemn
und Grenzen des Lebens verdient die Verteidigung
der Menschenwiirde eine besondere Aufmerksamkeit.

Menschenwiirde ist nicht quantifizierbar und darf
deshalb nicht gegen andere Grundrechte abgewogen
werden. Deshalb darf auch ein Mensch nicht dem Wohl
anderer Menschen geopfert und zum bloBen Mittel
fiir einen fremden Zweck gemacht werden. Dem ent-
sprechend ist allen Tendenzen zu wehren, Embryonen
in irgendeinem Entwicklungsstadium wie eine beliebige
Ware zu behandeln.

2. Einmitig wird davor gewamt, angesichts vieler noch
offener Fragen Ubereilte Schritte in der Forschung zu
gehen, die sich spater als verkehrt und als irreversibel
erweisen kénnten. Vielmehr sind angesichts be-
stehender Unklarheiten und Dissense mdglichst
risikoarme Handlungsméglichkeiten zu bevorzugen.

3. In der offentlichen Diskussion muss zwischen einer
biologischen bzw. naturwissenschaftlichen und einer
personalen bzw. interpersonalen Sichtweise unter-
schieden werden. Verweigert man sich einer dieser
beiden Perspektiven, so kommt es zu falschen Altemativen,
z B. zum Streit, ob ein Embryo nur ein Zellhaufen oder
eine Person sei. Vielmehr ist er Zellhaufen und Person
zugleich, denn Personalitat ist nicht das Resultat sich
ausdifferenzierender Entwicklungsprozesse von Zellen,
sondem eine Qualitdt des Menschen, die ihrerseits die
Voraussetzung auch jeder biologischen bzw. natur-
wissenschaftlichen Betrachtungsweise des Menschen
ist.

4. Einmitig wird die Erzeugung von Embryonen zu
Forschungszwecken abgelehnt, weil bei einer solchen
Produktion die personale Perspektive auf das mensch-
liche Leben in einer nicht akzeptablen Weise ausge-
schaltet wird und es zu einer Verdinglichung des
Embryos kommt.

5. SchlieBlich wird auch das reproduktive Klonen ein-
miitig abgelehnt. Die Abstammungsbeziehung ge-
klonter Menschen, ihre familiale Rolle, die intendierte
Funktion des reproduktiven Klonens und die Unwagbar-
keiten der koérperlichen und seelischen Entwicklung
erweisen die Anwendung dieser Technik als eine nicht
zu rechtfertigende Instrumentalisierung des Menschen.

Dieser hier in fiinf Punkten zusammengefasste Konsens
lasst unschwer erkennen, dass — bei allem aufgebrochenen
Dissens - das biblische Menschenbild einsichtige Leit-
linien fiir die Gewinnung von Kriterien abgibt, die fiir die an-
stehenden bioethischen Diskussionen notwendig sind.

7. Der liebende und der verzweifelte Mensch: Das
Eintreten der Kirche fiir Opfer der Gewalt

.Der Mensch heit Mensch, weil er kimpft und weil er mit-
fiihit. Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen
als den liebenden und als den verzweifelten Menschen.
Wohl nirgends erfahren wir die Verzweiflung von Menschen
so stark wie in jenen Situationen, in denen sie zu Tatern und
zu Opfem menschlicher Gewalt werden. Dabei begegnet
uns die Fratze der Gewalt in vielen subtilen Variationen.
Nicht erst wenn Krieg herrscht, ist Gewalt. Sie schleicht
sich ein in viele Strukturen, zeigt ihr Gesicht in Vorurteilen
und ist mit dabei, wenn Menschen nur eigene Vorteile
im Blick haben. Die Dekade zur Uberwindung von Gewalt
offnet uns den Blick vor allem flir die Schattenseiten des
Menschseins, flir die Moglichkeiten, die Menschen in der
Anwendung von Gewalt ersinnen, und fiir das Leid, das
Menschen durch die Anwendung von Gewalt erleiden.
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Es ist etwas still geworden um die Dekade zur Uberwindung
von Gewalt, und das ist nicht ohne Risiken und Gefahren,
droht dadurch doch der verzweifelte, unter der Gewalt
anderer leidende Mensch aus dem Blick zu geraten. Des-
halb mdchte ich an dieser Stelle daran erinnern, dass in
unserer Landeskirche seit zwei Jahren landeskirchliche
Dienste sowie Initiativen in Kirchenbezirken und Gemeinden
in Freiheit und Vielfalt ihre Beitrdge zur Uberwindung von
Gewalt entwickeln. Das reicht von Tagungen der Frauen-
arbeit bis zur Unterstiitzung der Friedensarbeit im Kosovo,
von Bezirkskonfirmandentagen bis zur Streitschlichter-
ausbildung in Schulen und zu Projekten, die interkulturelles
Lemen férdem. Die landeskirchliche Koordination der Dekade
geschieht durch eine Koordinationsrunde, in der die Referate 3
bis 56 des Evangelischen Oberkirchenrats, das Diakonische
Werk und die Arbeitsgemeinschatft Christlicher Kirchen ver-
treten sind. Die Beratung von Landessynode und Evange-
lischem Oberkirchenrat in Fragen, welche die Dekade zur
Uberwindung von Gewalt betreffen, soll geschehen tiber die
neu gegriindete Fachgruppe Konziliarer Prozess und den
neuen Beirat fiir Mission, Okumene, Kirchlichen Entwicklungs-
dienst und Interreligidses Gespréch. Viel praktische Arbeit
innerhalb der Dekade leistet die seit dem 1. September 2002
mit Stefan MaaB besetzte Projekistelle.

Ziel der landeskirchlichen Dekadearbeit ist es,

Gewaltprévention unseren Kirchenmitgliedem als zentrale
Aufgabe bewusst zu machen,

Gemeinden und Arbeitskreise zu eigenen Initiativen im
Rahmen der Dekade zu ermutigen,

eine Fortbildung fiir Haupt- und Ehrenamtliche in gewalt-
freier Konfliktbearbeitung anzubieten,

im ;Jahr der Bibel” die theologische Arbeit zum Thema
,Gewalt und ihre Uberwindung in der Bibel* zu inten-
sivieren,

angesichts der alarmierenden Weltlage Hilfestellungen
fur die Gestaltung von Friedensgebeten und fiir die
friedensethische Urteilsbildung zu geben und

zunehmend eine landeskirchliche und 6kumenische
Vernetzung zu erreichen, so zum Beispiel durch das
Badische Okumenische Forum zur Dekade, das am
27 September 2003 in Freiburg zum Thema ,Not-
wendiger Krieg? Gerechter Frieden! Wege zur Uber-
windung von Gewalt® stattfindet.

Um Opfer von Gewalt handelt es sich oft auch bei jenen,
die vor politischer Verfolgung und Folter aus ihrem Land
fliehen und bei uns Asyl suchen. Deshalb haben wir uns
als Kirche intensiv eingemischt in die Diskussion um ein
Zuwanderungsgesetz. Noch immer hoffen wir, dass durch
ein Zuwanderungsgesetz vor allem vier Forderungen um-
gesetzt werden, die dem Schutz der Menschen dienen, die
als Opfer von Gewalt Zuflucht in unserem Land suchen:

- Wir fordern, dass nicht-staatliche und geschlechts-
spezifische Verfolgung als Fluchtgrund anerkannt wird.

Wir fordem, dass Menschen, die auf Grund konkreter
Gefahren fiir Leib und Leben Asyl suchen, einen Bleibe-
rechtsstatus erhalten, der ihnen Integration ermdglicht.

Wir fordern, dass der Schutz der Familieneinheit un-
eingeschrankt erhalten bleibt und minderjahrige Kinder
nicht von ihren Eltern getrennt werden.

Wir fordem, dass die gesetzlichen Voraussetzungen fiir

ein breit angelegtes Integrationskonzept geschaffen
werden, das Beratung und soziale Dienste einschlieBt.

Diese Forderungen miissen wir immer wieder — und gerade
im Augenblick wieder verstérkt — erheben. Deutlich habe
ich Schicksale von Menschen vor Augen, fiir die sich unsere
Kirchengemeinden engagieren. Vielen Ehrenamtlichen, Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern in den Diakonischen Werken
und etlichen Rechtsanwélten und Rechtsanwaltinnen
mdchte ich danken fir ihre mit viel Geduld geleistete Arbeit
zugunsten Asylsuchender in unserem Land.

(Beifall)

Was wére aus der tamilischen Familie in Schutterwald bei
Offenburg geworden? Erst nachdem eine Kirchengemeinde
tiber viele Wochen die Familie begleitete, konnten die not-
wendigen Belege gesammelt werden, um das Verwaltungs-
gericht von der Notwendigkeit eines Abschiebeschutzes zu
Uberzeugen. Und ebenso hoffe ich, dass uns dies im Fall
der Familie Aslan in Sulzfeld, der Familie Gékalp in Baden-
Baden und in vielen anderen Fallen gelingt.

Wenn wir uns als Kirche innerhalb der Dekade zur Uber-
windung von Gewalt und darliber hinaus flir Opfer der
Gewalt einsetzen, dann tun wir dies nicht einfach nur aus
humanitaren Griinden. Grundlage unseres Engagements ist
vielmehr das Menschenbild der Bibel, das um die Gewalt-
tatigkeit und damit um die Slindhaftigkeit des Menschen
weiB. Mit dem slindhaften, zu unvorstellbarer Gewalt-
anwendung bereiten Menschen hat sich Gott in Jesus
Christus versdhnt. Das verpflichtet uns, in der Nachfolge
Jesu Christi mitzuwirken an einem menschlichen Mit-
einander, in dem die Uberwindung des B&ésen durch Gutes
konkrete Gestalt gewinnt.

8. Der sehnsiichtige und der resignierte Mensch:
Vertrauen in die Zukunft

.Der Mensch heiBt Mensch, weil er hofft und weil er er-
innert.” Das Menschenbild der Bibel zeichnet den Menschen
als den sehnsiichtigen und als den resignierten Menschen.
Dieses Menschenbild ist auch zu berlicksichtigen im
Kontext des heutigen politischen Lebens in unserem Land.
Nichts braucht die Politik in unserer Zeit mehr als den Mut
zu Veranderungen und Reformen. Sie muss die Angst vor
den Biirgerinnen und Blirgemn, auch ihre Angst vor dem
politischen Konkurrenten tiberwinden. Die Politik braucht
Mut zu Reformen, wobei sich die Bedeutung des Begriffs
.Reform® radikal verandert hat. In der Aufbauphase unserer
Bundesrepublik und bis in die Mitte der 70er Jahre verstanden
wir unter Reformen einerseits den Abbau der gesetzlichen
Hindemisse der persdnlichen Lebensgestaltung, also die
Liberalisierung unserer Gesellschaft, andererseits den Auf-
bau unserer gesetzlichen sozialen Anspriiche, also die Ver-
dichtung der sozialen Netze und der staatlichen Daseins-
vorsorge. Die Liberalisierung der Gesellschaft erfahrt jedoch
ihre Grenzen, ebenso wie der Ausbau der staatlichen
Daseinsvorsorge die Grenzen der Finanzierbarkeit erreicht
hat. Wenn die Anspriiche an den Staat und an die sozialen
Sicherungssysteme vom Wachstum der Produktivitat der
Volkswirtschaft nicht mehr gedeckt werden kénnen, dann
sind Reformen Uberféllig, die mit Verzicht einhergehen. Die
Menschen miissen lemen, auf lieb gewordene Anspriiche zu
verzichten — und zwar nicht, weil der Sozialstaat demontiert
werden soll, sondermn weil er erhalten werden muss. Die
Politik muss heute sozusagen ,mit leeren Handen" um Ver-
trauen werben, dass kiinftig Wichtiges erhalten werden
kann, wenn man jetzt auf einen Teil der Anspriiche ver-
zichtet. Friiher hieB Reform: Alle bekommen mehr. Heute
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aber heiBt Reform: Alle miissen etwas abgeben. Nur durch
Verzicht wird es besser. Solches politisch zu vertreten und
durchzusetzen im Sinne eines Konsenses, der das Ganze
im Blick hat, kostet Mut und Vertrauen in die Zukunft.

In dieser Lage missen und kdnnen die Kirchen Mut
machen zu notwendigen Veranderungen und Reformen.
Denn sie haben einen Erfahrungsschatz, der gespeist ist
aus biblischen Uberlieferungen, aus Texten der Bibel -
wie jenen Geschichten von Abraham und Sara, die — wie
zumindest von Abraham berichtet wird — ohne Murren
loszogen, um ins verheiBene Land zu ziehen, von Mose,
der sein murrendes Volk von den Fleischtdpfen Agyptens
fort auf eine lange Wanderschatt fiihrte, oder von Lydia, der
wohlhabenden Purpurhéndlerin, die im Vertrauen auf Jesus
Christus ihr Haus 6ffnete und ihr Vermdgen einsetzte, damit
in Philippi die erste christliche Gemeinde auf europdischem
Boden wachsen konnte. Auf Veranderungen kann sich
leichter einlassen, wer solche Geschichten kennt und
von daher weiB, dass Vertrauen und Mut sich letztlich
speisen aus dem Vertrauen auf Gott. Nach dem biblischen
Menschenbild sind Vertrauen in die Zukunft und Mut zu Ver-
anderungen Ausdruck von Gottvertrauen. Deshalb kénnen
und miissen wir in der Kirche in der jetzigen politischen
Situation zu jenen zahlen, die einen neuen Aufbruch wagen,
auch wenn wir manches Gewohnte hinter uns lassen
missen. Leben als Christenmenschen - das heiBt eben
nicht nur religids, sondem auch politisch und sozial: Leben
auf Vertrauen hin!

Mut zu Reformen! Diese Parole ist in unserer Situation kein
Ruf zum Exodus in ein véllig unbekanntes Land. Vielmehr
geht es um mutige Schritte zur Sicherung des uns durch-
aus vertrauten und in vieler Hinsicht grundsétzlich bewéahrten
Sozialstaats. Es geht darum, dass wir einen emeuerten Zu-
stand ermreichen, in dem das Gemeinwesen die Verpflichtung
zur Daseinsvorsorge finanzieren kann und dabei das Gebot
der Verantwortung gegeniiber den Schwachen wahrt. Will
die Kirche heute einen Beitrag zur politischen Kultur in
unserem Land leisten, dann wird sie also um Vertrauen
auf die Zukunft werben. Die Kirche darf sich nicht anstecken
lassen vom allgemeinen Katastrophengeheul in unserem
Land. Vielmehr sind wir als Christenmenschen aufgerufen,
den anstehenden Reformprozess konstruktiv zu begleiten
und nicht nur darauf zu achten, ob eigene Besitzstande
gefahrdet werden. Wir brauchen einen Parteien- und Lobby-
formationen (ibergreifenden Mut zur Wahrheit der Politikerinnen
und Politiker. Und diese brauchen Vertrauen in die Einsichts-
fahigkeit miindiger Birgerinnen und Biirger, die dann auch
notwendige Veranderungen mittragen werden. Hierzu muss
die Kirche ihren Beitrag leisten. Denn sie ist eine GmbH,
aber keine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, die sich
heraushalten kdnnte, sondern eine Gemeinschaft mit be-
grindeter Hoffnung, die ihre Kraft aus der Zusage Gottes hat.

Begonnen habe ich meinen Bericht zur Lage mit Worten
von Herbert Grénemeyer. Angeregt durch seine Worte, die
den Menschen in all seiner emotionalen Sensibilitat und
Lebendigkeit besingen, habe ich versucht, die Frage, was
der Mensch sei, in einigen Konsequenzen fiir kirchliches
und gesellschaftliches Handeln zu bedenken. Ich habe mich
dabei leiten lassen vom Menschenbild der Bibel, das den
Menschen als den erwahlten und als den gefallenen, als den
abgriindigen, als den verzweifelten und als den resignierten,
als den liebenden und als den sehnsiichtigen, als den
sterblichen und als den geistlichen, als den gesegneten
und als den befriedeten Menschen zeichnet. Am Ende

meines Berichts zur Lage kdnnen keine fertigen Antworten
stehen, denn jedes Nachdenken (iber den Menschen wird
zurlickkehren miissen zu der Frage ,Was ist der Mensch?"
So schlieBe ich mit einem Text Dietrich Bonhoeffers, der
genau diese Frage beantwortet, indem er sie offen lasst:

Wer bin ich? Sie sagen mir oft,

ich tréte aus meiner Zelle

gelassen und heiter und fest

wie ein Gutsher aus seinem Schloss.

Wer bin ich? Sie sagen mir oft,

ich spréche mit meinen Bewachem
frei und freundlich und klar,

als hétte ich zu gebieten.

Wer bin ich? Sie sagen mir auch,

ich triige die Tage des Ungliicks

gleichmiitig, lichelnd und stolz

wie einer, der Siegen gewohnt ist.

Bin ich das wirklich, was andere von mir sagen?

Oder bin ich nur das, was ich selbst von mir weiB?
Unruhig, sehnstichtig, krank, wie ein Vogel im Kafig,
ringend nach Lebensatem, als wiirgte mir einer die Kehle,
hungemnd nach Farben, nach Blumen, nach Vogelstimmen,
dtirstend nach guten Worten, nach menschlicher Nahe,
zitternd vor Zom diber Willkiir und kleinliche Kréinkung,
umgetrieben vom Warten auf groBe Dinge,

ohnméchtig bangend um Freunde in endloser Feme,
miide und leer zum Beten, zum Denken, zum Schaffen,
matt und bereit, von allem Abschied zu nehmen?

Wer bin ich? Der oder jener?

Bin ich denn heute dieser und morgen ein anderer?

Bin ich beides zugleich? Vor Menschen ein Heuchler

und vor mir selbst ein veréchtlich wehleidiger Schwéchling?
Oder gleicht, was in mir noch ist, dem geschlagenen Heer,
das in Unordnung weicht vor schon gewonnenem Sieg?

Wer bin ich? Einsames Fragen treibt mit mir Spott.
Werich auch bin, Du kennst mich, Dein bin ich, o Gott!

(Lebhafter und anhaltender Beifall)

Préasidentin Fleckenstein: Herzlichen Dank fiir Ihren Bericht,
Herr Landesbischof. Ich wiirde jetzt geme mit Herbert
Gronemeyer sagen: Alles ist okay, alles auf dem Weg. Aber
wir wissen, dass das nicht so ist. Wir wissen, dass wir an
vielem arbeiten miissen.

Sie haben in Ihrem Bericht ein weites Spektrum angerissen,
wie es in der Fragestellung ,Was ist der Mensch" eben auch
selbstverstandiich ist.

Die Aussprache (ber den Bischofsbericht wird in der Plenar-
sitzung am Samstag stattfinden. Sie werden, liebe Briider
und Schwestern, den Bericht des Herm Landesbischofs
zusammen mit dem Heft ,Was ist der Mensch" - ein Bilder-
zyklus zur EKD-Synode 2002 und einem Informationsblatt
.Okumenische Dekade zur Uberwindung der Gewalt -
Kirchen auf der Suche nach Verséhnung und Frieden 2001
bis 2010" in Ihren Fachem finden.

Wir werden jetzt eine Pause haben. Ich bitte Sie, ganz
plinktlich um 11.30 Uhr wieder hier zu sein, dass wir fort-
setzen kdnnen. Wir haben noch ein recht betrachtliches
Programm fiir den heutigen Plenarmorgen.

(Pause von 11.08 bis 11.30 Uhr)
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Xl
Wahlen zum Spruchkollegium fiir Lehrverfahren

X
Wahlen zur Vollkonferenz der Union Evangelischer
Kirchen

Prasidentin Fleckenstein: Wir setzen die Plenarsitzung fort.
lch méchte Sie fragen, ob es zu den Wahlvorschldgen des
Altestenrates betreffend die unter Tagesordnungspunkt XI
und Xl angeklndigten Wahlen noch ergénzende Vorschlédge
aus der Mitte der Synode gibt. Wir miissen das wissen, um
zu entscheiden, ob wir Stimmzettel drucken miissen.

Ich sehe keine Wortmeldung. Kann ich dann die Wahl-
vorschlagsliste zu beiden Punkten schlieBen? — Das ist
der Fall. Vielen Dank Dann ist die Wahlvorschlagsliste
geschlossen. Es verbleibt bei den Wahlvorschlagen des
Altestenrats. D. h, dass ich Ihnen dann nachher die Wahlen
per Akklamation vorschlagen kann. Das wiirde uns natirlich
eine Menge Zeit sparen.
(Beifall)

Xv
Bericht des ERB: ,Missionarische Aspekte in der
privaten Rundfunkarbeit®

Préasidentin Fleckenstein: Zunachst wollen wir den Tages-
ordnungspunkt XV vorziehen, den Bericht des ERB (Evang.
Rundfunkdienst Baden) ,Missionarische Aspekte in der privaten
Rundfunkarbeit”. Das Wort hat der Geschéaftsfiihrer des ERB,
Herr Gerwin. Herzlich willkommen!

(Beifall)

Geschaéftsfiihrer Gerwin: Sehr verehrte Damen und Herren,
sehr verehrte Frau Prasidentin, sehr geehrter Herr Landes-

bischofl (Herr Gerwin berichtet
mit Unterstiitzung einer Beamer-Prasentation)

Wir sind auf das Thema ,Missionarische Aspekte in der
Rundfunkarbeit* gekommen, weil wir im Aufsichtsrat fest-
gestellt haben, dass sich aus dem Programm, das der
Evangelische Rundfunkdienst Baden macht, eine ganze
Reihe von missionarischen Aspekten ergeben, auch wenn
wir das vielleicht gar nicht so unmittelbar und bei der
Programmerstellung im Blick haben oder gehabt haben.

Ganz kurz sage ich vor allem flir die noch neueren
Synodalinnen und Synodalen, was der ERB ist. Der ERB
macht Radio, Fernsehen und Intemet. Uber das Thema
Internet mdchte ich jetzt Uberhaupt nicht reden, sondermn
nur (iber das Thema Radio und Femsehen. Fir die privaten
Rundfunkanstalten in Baden - teilweise auch in Baden-
Wirttemberg -, weil die Frequenzen und die Sender (iber
die landeskirchlichen Grenzen hinwegstrahlen machen wir
taglich Radio- und Femsehprogramme, aktuell mit dem
Ziel, die Zielgruppen der Sender zu informieren.

Im Radio sind das

- der badische Privatsender Radio Regenbogen, der
ganz Baden erreicht,
Sunshine-live, das Jugendprogramm, das fiir Nord-
baden Uber Antenne ausgestrahit, aber bundesweit
Uber Kabel eine ganz eigene Zielgruppe hat, namlich
Jugendliche, die eine ganz bestimmte Musik héren.
Es ist ganz interessant: Teilweise richten Jugendliche
noch in Frankfurt ihre Antennen auf diesen Sender aus,
weil nur dieser Sender diese Musik spielt. Die Musik
spielt tberhaupt die Hauptrolle im Radio.

Hit-Radio RTL in Mittelbaden,
Radio-Ohr in der Ortenau,
Radio FR1 in Freiburg und
Seefunkradio am Bodensee.

Im Femsehen liefern wir Programm an:
- Rhein-Neckar-Femsehen in Nordbaden,

- Femsehen aus Karlsruhe kommt erst Anfang September
fur Mittelbaden,

- FR-TV fiir Stidbaden und
- Euro3 am Bodensee.

Vielleicht haben Sie aus der Presse mitbekommen, dass wir
aus BTV, dem landesweiten Programm unter Protest ausge-
stiegen sind. Vielleicht kann ich, wenn in der Fragerunde
noch etwas Zeit bleibt, dazu etwas sagen. Ansonsten wollte
ich Ihnen heute eigentlich ein wenig zu einzelnen Programm-
bausteinen etwas ausflihren.

Wer hort zu? Das ist fiir uns sehr wichtig. Das ist auch sehr
gut nachweisbar, jedenfalls im Radiobereich. Jedes Jahr
wird zweimal die so genannte MA — Medienanalyse - durch-
gefilhrt. Da wird sehr genau von Infratest eine reprasentative
Bevolkerungsgruppe abgefragt, um zu sehen, wer das
eigentlich ist, der diesen oder jenen Sender einschaltet.
Was machen die Menschen sonst, welche Bildung haben
sie. Wir wissen, dass 1,12 Millionen Menschen innerhalb von
14 Tagen unsere Radioprogramme héren. 50 % davon sind
zwischen 30 und 49 Jahre alt, 60 % davon haben lediglich
einen Hauptschulabschluss, 80 % sind berufstétig.

Das ist eine ganz spezielle Gruppe: Es ist auch nicht die
Gruppe, die man (iblicherweise am Sonntag im Gottesdienst
hat. Insbesondere der Hauptschulabschluss bedingt auch
eine Sprache, die wir im Radio sprechen miissen: Die
klassische kirchliche Arbeit, die natiirlich eine anspruchs-
volle Sprache spricht, muss fiir unser Radiopublikum tiber-
setzt werden. Bei dieser Zielgruppe zeigt sich, ob wir es
schaffen, Radio fiir dieses Boulevard-Publikum zu machen.

Die hohe Zahl von Einschaltungen, die in 2002 - das war
die letzte Untersuchung — nochmals gestiegen ist, bei
einem Sender sogar um 30 %, und zwar ausschlieBlich
kirchliche Beitrage betreffend, zeigt, dass wir die richtige
Sprache gefunden haben.

Im Fernsehen wissen wir nicht so viel. Da sind wir auf die
Senderangaben angewiesen. Die kleinen Regionalsender
haben auch nicht die finanziellen Mittel, um solch aufwendige
Untersuchungen durchfiihren zu kénnen. Im Fernsehen er-
reichen wir danach rund 500.000 Zuschauerinnen und Zu-
schauer in 14 Tagen. Der Zeitraum ist deshalb 14 Tage, weil
wir bei einzelnen Sendern Sendungen nur 14-tagig aus-
strahlen. 500.000 ist im regionalen Femsehen eine sehr gute
Zahl. Das konnen Sie beispielsweise mit dem Siidwest3-
Landesprogramm vergleichen. Dort sind einzelne Sendungen
von der Reichweite her vergleichbar mit dem Programm des
ERB. Im Grunde genommen erreichen wir die Regierungs-
préasidien Karlsruhe und Freiburg, oder Baden kirchlich ge-
sprochen.

Beim Radio wird nebenbei gehoért, beim Autofahren, bei
der Hausarbeit usw. Im Femsehen ist es anders: Wer im
Fernsehen eine Sendung nicht sehen will, der schaltet sie
sofort weg. Wir sind nur tiber Kabel oder Satellit empfangbar.
D. h, jeder Zuschauer hat gut 30 Programme als Alternative.
Dieser Zuschauer ist sofort weg, wenn er etwas anderes
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sehen will. Diese Leute wollen also die Sendung sehen.
Das ist fiir uns auch ein ganz wichtiges Kriterium, wenn
wir Uberlegen, wie wir an Themen herangehen oder was
tiberhaupt ein Thema fir das Femsehmagazin ist.

.Missionarische Aspekte”, was heiBt das? Die Arbeit des
ERB ist auf Informationsvermittiung angelegt. Wir arbeiten
im Grunde genommen mit dem epd vergleichbar, der fiir
die Zeitungslandschaft oder die Printmedien so arbeitet, wie
wir fUr die Radiosender. Wenn die Information ankommt, die
gute Botschaft verstanden wird, dann ergibt sich dieser
.missionarische Aspekt®. Daraus ergeben sich auch Rick-
fragen, Gesprache oder Ankniipfungspunkte, die unsere
Zielgruppe, die so genannten treuen Kirchenfemen, fir das
Thema christlicher Glaube und evangelische Kirche auf-
schlieBen. Wir erwarten nicht, das werden wir auch kaum
erreichen, dass die Leute nach einer Sendung sagen, jetzt
besuchen wir wieder regelméaBig den Gottesdienst. Das
ware ein wunderbarer Medienwechsel. Das geht nicht, Wir
kénnen aber das Thema ,evangelische Kirche®, christlicher
Glauben, Bedeutung der Religion fir den Alitag, sehr wohl
wach halten, bzw. an Restwissen ankniipfen und manchen
Aha-Effekt im positiven Sinne auslésen.

Ich erzahle Ihnen zundchst noch von einem Beispiel, das
ich Ihnen unter ,missionarischen Aspekten® der Arbeit des
ERB vorstellen wollte.

Baden sucht den ,Konfi-Star". Deutschland hat in diesem
Jahr den ,Superstar* gesucht und gefunden, das haben
Sie mitbekommen. Das hat die Jugendlichen ungeheuer
motiviert. Ich denke, dass fiir die nachste Runde ,Superstar
noch eine viel gréBere Zahl Jugendlicher sich bewerben
werden, auch wenn sie nicht singen kénnen, einfach weil
das ein so Riesenmedienthema ist.

Wir haben relativ spontan Anfang des Jahres gesagt: Warum
sollen wir nicht den ,Konfi-Star* suchen. Warum sollen wir
nicht auf dieser Welle ein Stiick weit mitschwimmen. Wir
haben dann lediglich Gber E-Mail die badischen Pfarrerinnen
und Pfarrer informiert. Recht schnell haben sich (ber
70 Konfirmandinnen und Konfirmanden beworben, die un-
bedingt mitmachen wollten. Nur sieben konnten letztlich
mitmachen.

Wie wird um den ,Konfi-Star* gespielt? Es ist eine Spiel-
schow in unserem Femsehmagazin. Ich zeige Ihnen gleich
ein Beispiel aus der dritten Spielrunde, das ist die vom letzten
Wochenende. Zwei Konfirmandinnen oder Konfirmanden
treten gegeneinander an. Sie werden gefragt zu Themen
aus dem Konfirmandenunterricht. Dazu zéhlen biblische
Themen, Neues und Altes Testament, aber auch evange-
lische Kirche, Glaubensbekenntnis und was alles so dazu-
gehdrt. Einer muss gewinnen. Das bedeutet, entweder gibt
es einen Punkteungleichstand oder wir haben eine Ent-
scheidungsfrage. Wer die Frage am schnellsten beantwortet,
kommt eine Runde weiter. Dazu bekommt der Gewinner
einen Schutzengel, der es in der nachsten Runde erlaubt,
eine Frage falsch zu beantworten.

Wir haben die Runden inzwischen durchgespielt. Wir wissen
also auch schon, wer am 17. Mai gewinnen wird. Das sage
ich Ihnen heute allerdings noch nicht. Wir produzieren
natiirlich mit einem gewissen zeitlichen Vorlauf. Oberkirchen-
rat Trensky hat gestem bei uns im Studio den ,Konfi-Star",
eine schon versilberte Medaille, libergeben. Gleichzeitig er-
halt die Gewinnerin, das darf ich sagen, ein personliches
Geschenk und kann mit der ganzen Gruppe in den Europa-

park Rust fahren. Das ist fiir die Jugendlichen in jedem Fall
attraktiv. Vor allen Dingen betrifft es die ganze Gruppe. Das
wiederum wird vom Europapark gesponsert, sodass uns
das kaum etwas kostet.

(Jetzt wiirde ich geme einmal wissen,
ob wir den Ton hoéren kénnen. = Der Ton ist
nach entsprechender Einstellung zu horen;
den Synodalen kénnen so Beispiele der Femseh-
Medienarbeit auch akustisch nahe gebracht werden.)

Diese Sendung entwickelt sich im weiteren Verlauf recht
spannend. Man kann eher mitfiebern, vor allem wenn man
zur Zielgruppe der Kirchenfemen gehért. Zu der gehéren
Sie ja nicht, wie man fairerweise dazu sagen muss. Wir
haben sehr genau Uberlegt, wie leicht oder wie schwer
wir die Fragen machen dlrfen. Es hat uns dabei ein Pfamrer
geholfen, der das auch mit seinen Konfirnanden ein Stiick
weit entwickelt hat. Ich habe oft gesagt: Diese Frage ist
doch zu leicht, das kann man nicht so fragen, das wird
doch zum Slapstick. Das ist aber nicht der Fall, Sie haben
das aus den Antworten, die wir in Ausschnitten prasentiert
haben, sehen und horen kénnen.

Fir die ganze Arbeit ist dieser Punkt — den richtigen
Schwierigkeitsgrad zu treffen — eminent wichtig.

Welche missionarischen Aspekte hat das jetzt fur diese
Zielgruppe? Der ,Konfi-Star* starkt das evangelische Profil.
Das darf man nicht unterschatzen. Wir haben eigentlich gar
keine evangelischen ,Marken" in dem Sinne: Wir haben
zwar einen Landesbischof, den ich nicht als ,Marke" be-
zeichnen mag. Bischéfe haben die anderen Konfessionen
aber auch. Wir haben viele Dinge, die eigentlich allgemein
als christliche Symbole oder Marken zu bewerten sind. Die
JKonfis* sind etwas Urevangelisches. Der ,Konfi-Star* kann
nur ein Evangelischer oder eine Evangelische sein. Das
darf man nicht unterschéatzen, weil sich sonst sehr schnell
das konfessionelle Profil in der Bevélkerung vollig ver-
mischt. Sie wissen, es gibt Kirchenaustritte bei den Evan-
gelischen, weil der Papst etwas Schlimmes gesagt hat.
Wir miissen also versuchen, ,Evangelische Marken" zu
entwickeln.

Des weiteren frischt der ,Konfi-Star* christliches Restwissen
auf. Die Antwort zum Thema Pfingsten in unserem Beispiel
hatte vielleicht doch der eine oder andere Zuschauer ge-
wusst. Das ist dann ein Erfolgserlebnis, was Sie von dem
RTL-Spiel Wer wird Millionar* kennen. Man freut sich, wenn
man auch eine Frage richtig beantwortet héatte.

SchlieBlich erinnert der ,Konfi-Star* an die eigene Kon-
firmandenzeit, und die war schén, wie eigentlich alles in
der Jugend. So wie Herr Trensky gestem im Studio von
seiner Konfirmandenzeit erzahlt hat und dieses einfach
eine schone Geschichte war. So ist das auch fiir diejenigen,
die im Femsehen daran erinnert werden. Das Ganze ist
moglicherweise ein relativ kleiner und bescheidener Ansatz.
Er ist aber flir diese Zielgruppe das, was sie verstehen
kann und will. Insofern funktioniert Informationsvermittiung
und damit ein Stlickchen missionarischer Arbeit.

Das nachste Beispiel ist die ,Abgeordnetenbibel”. Das Projekt
haben wir zu Beginn dieses Jahres gestartet, und zwar
bewusst im Hinblick auf das ,Jahr der Bibel 2003". Wir haben
alle baden-wiirttembergischen Landtagsabgeordneten an-
gefragt, inklusive der Ministerinnen und Minister bzw. des
Ministerprasidenten, ob sie bereit wéren, ihre Lieblingsbibel-
stelle in 60 Sekunden fiir uns zu erzéhlen bzw. auszulegen,
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etwas dazu zu sagen. Uber 50 Abgeordnete haben mit-
gemacht. Darunter befinden sich fast alle Minister, auch
der Ministerprasident. Im Folgenden ein Beispiel aus der
Radioserie:

(Als Beispiel wird die Aussage der Frau Minister Schavan
eingespielt)

Eines féllt auf: Unsere Abgeordneten sind recht fromm. Sie
machen das eigentlich so, wie sie das von den Pfarerinnen
und Pfarrem gehort haben. Es sind auf jeden Fall sehr
fromme Ansprachen geworden. Das hat vermutlich so
niemand erwartet.

(Heiterkeit und Unruhe)

Frau Schavan ist Theologin. Da liegt eine entsprechende
Bibelauslegung vielleicht noch nahe. Aber auch diejenigen,
die nicht so dicht daran sind, orientieren sich ganz klar an
den Predigtvorgaben, die sie kennen.

Was ist der missionarische Ansatz bei diesem Programm-
beispiel? Zundchst war das eine Riesenaktion im Landtag.
Hemr Weber als der Beauftragte der beiden Kirchen hat uns
zurtickgemeldet, dass es sehr viel Diskussionen darum ge-
geben hat. Als positiv wurde gewertet, dass die Kirche aktiv
ist, sie tut etwas. Dann ist es so, dass dieses eine reine
Radiogeschichte ist. Morgens um zehn Minuten nach sechs
merken die Horerinnen und Horer: Die Politiker im Land
halten etwas von der Bibel, sie nehmen sie emst, sie ist
ihnen wichtig. Und es ist natirlich auch ein wiederholter
Hinweis, dass dieses Jahr das Jahr mit der Bibel ist.

Das letzte Beispiel fiir heute ist der ,Bibel-Rap®. Der ,Bibel-
Rap" ist eine gerapte Geschichte aus dem Neuen Testament.
Ein kleines Stlick haben Sie schon im Zusammenhang mit
dem ,Konfi-Star* gehért. Ich méchte Ihnen aber einmal einen
ganzen Rap vorspielen. Wir haben das Gliick, bei uns in der
Redaktion einen Séanger zu haben, der blind ist = Christian
Besau -, der die Bibelraps komponiert, textet und auch ge-
sungen hat. Dieses lauft im Jugendprogramm bigFM landes-
weit sonntags kurz vor zehn.

(Es wird der Rap-Titel ,Hochzeit zu Kanaa" eingespielt;
Beifall am Ende des Beitrags)

Vielen Dank, ich gebe den Applaus geme weiter an den
Kollegen, der das gemacht hat, er wird sich dariiber freuen.
Das Ganze gibt es auch auf CD. Dazu sage ich noch etwas.

.Bibel-Rap”, wo ist da der missionarische Aspekt? Dieses
ist eine Sprache, die die Jugendlichen sofort verstehen
und selbst sprechen. Es ist eine Adaption der Bibel, die
ziemlich genau am Text bleibt. Es geht nicht zuerst um
Interpretation, auBer dass man die Bibel versucht in die
heutige Zeit zu Ubertragen. Das ist auch das Ziel. Wir
wollten mit diesem ,Bibel-Rap" niemanden verletzen, auch
nicht provozieren.

Die Musik flihrt dazu, dass die Jugendlichen einfach hin-
horen, sich die Sache anhdren. Das Ganze gibt es auch
auf CD, die ich lhnen geme schenken wiirde. Die Synoden-
prasidentin, Frau Fleckenstein, hat eraubt, dass wir lhnen
diese CD nachher in die Facher legen.

(GroBer Beifall)

Ein letztes Beispiel: Das Religionspadagogische Institut
hat, weil ihm diese Beitrdge auch gefallen haben, — auch
andere, die ich jetzt nicht vorgestellt habe -, Unterrichts-
tiberlegungen, Ideen und Entwiirfe gemacht. Auch diese

sind auf der CD. Es ist also ein relativ dickes CD-Booklet
dabei, damit man als Gemeindepfarrer oder als Religions-
lehrer mit diesen Materialien im Unterricht etwas anfangen
kann. Auf diese Weise kann man dieses Medium weiter
verwerten.

Wir legen Ihnen auch ein Faltblatt mit den Sendezeiten des
ERB in die Facher. Dann kénnen Sie, wenn Sie Lust haben,
einen Sender einmal einschalten. Dazu legen wir einen ganz
kleinen Fragebogen mit vier Fragen. Uns wiirde namlich
interessieren, was Sie im Radio héren oder was lhnen im
Fernsehen gefalit.

Das ist wichtig fir uns zu wissen. Immer dann, wenn ich
bei Gruppen innerhalb oder auBerhalb der Kirche referiere,
versuche ich herauszufinden, wie dort das Medienverhalten
und die Erwartung ist. Das ist fiir uns wichtig, wenn wir unser
Programm konzipieren und produzieren.

Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Ich bitte die Synode, sich zum
Friedensgebet zu erheben.

(Die Synode erhebt sich zum Friedensgebet )

Prasidentin Fleckenstein: Ein herzliches Dankeschon, Herr
Gerwin, flr Ihren informativen Bericht und fiir das, was wir so
sehen und héren konnten. Das macht die Sache natlrlich
immer sehr anschaulich. Herzlichen Dank natiidich auch
namens der Synode fiir das Geschenk, das Sie uns in die
Facher versprochen haben. Darauf freuen wir uns sehr.

Gibt es Riickfragen zum Bericht von Herm Gerwin? Dann
ware jetzt dazu die Moglichkeit.

Synodaler Dr. Harmsen: Im Rahmen der Uberlegungen
flir SparmaBnahmen ist auch die Frage zu untersuchen,
inwieweit der Teil, der sich mit dem o6ffentlichen Rundfunk
beschaftigt, mit dem Teil, der von Ihnen vertreten wird —
némlich die privaten Rundfunkmedien — zusammengelegt
wird. Was ist Ihre Meinung dazu?

Friedensgebet wihrend der Tagung der Landessynode

Glockengel&ut (12 h)
Kanon: Gottes Wort Ist wie Licht In der Nacht

Jes 42,6-9 (1. Tag); Mt 5,38-48 (2. Tag); Jak 3,13-18(3. Tag)
Kanon: Gottes Wort Ist wie Licht in der Nacht

Psalm 85 (gemeinsam)

Kanon: Gottes Wort ist wie Licht in der Nacht
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Geschéftsfiihrer Gerwin: Das ist eine schwere Frage. Dazu
kann ich hier 6ffentlich nichts sagen. Ich weiB das Ganze
erst seit sehr kurzer Zeit. Ich moéchte mich dazu eigentlich
jetzt offentlich nicht duBem. Das ware nicht ganz serits. Da
auch der Kollege, der dafiir im Moment zustandig ist, nicht
hier ist und auch seine Position nicht vertreten kann, wiirde
ich geme diese Frage nicht beantworten, wenn Sie das ge-

statten. (Beifal)

Synodale Wildprett: Herr Gerwin, nur eine kleine kritische
Anmerkung. Zu Beginn lhres Berichtes haben Sie davon ge-
sprochen, dass bei einem Sender 60 % lhrer Zuhdrerschaft
Jlediglich* Hauptschulabschluss haben. Ich bitte, das ,lediglich®
zu streichen.

Geschéftsfuhrer Gerwin: Das nehme ich gerne an. Das
wiirde ich auch nirgendwo anders sagen, auBer hier. Ver-
zeihen Sie mir das, da ich natlirlich weiB, dass es manchmal
auch das Problem der Kirche ist, dass sie sich auf einem
Bildungsbiirgertum griindet. Wir haben es hier mit einer
véllig anderen Gruppe zu tun, und deshalb habe ich mir
das erlaubt, zu sagen. Aber ich nehme die Kritik an.

Prasidentin Fleckenstein: Ich sehe keine Wortmeldungen
mehr. Dann bedanken wir uns sehr herzlich bei lhnen, Herr

Genwin. (Beifall)

Wir sind gespannt darauf, wie es weitergeht in Bild und
Ton. Alles Gute flir Ihre Arbeit. Auch fiir das ganze Team
herzliche GriiBe der Synode.

(Herr Gerwin: Ich werde das ausrichten, herzlichen Dank)

Xi
Wahlen zum Spruchkollegium fiir Lehrverfahren
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen zu den Wahlen zum
Spruchkollegium fiir das Lehrverfahren. Dies ist wiederum ein
Gremium, das wir bilden missen zugleich in der Hoffnung,
dass wir es nicht bendtigen.

Ich habe Ihnen die Ordnung fiir das Lehrverfahren zukommen
lassen, aus der Sie ersehen kénnen, um was es geht und wie
sich das Spruchkollegium fir das Lehrverfahren zusammen-
setzt. Ich méchte das nicht mehr wiederholen.

Sie haben mit meinem Schreiben vom 25. Marz 2003 den
Wahlvorschlag des Altestenrates erhalten, der unverdndert
geblieben ist. Da fiir jede Gruppe jeweils nur ein ordentliches
Mitglied und ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin vor-
geschlagen wird, schlage ich Ihnen vor, dass wir im ganzen
Block per Akklamation tUber diesen Wahlvorschlag zu-
stimmen. Sie hatten vorhin schon signalisiert, dass Ihnen
dieser Vorschlag gefalit.

Dann stelle ich den Wahlvorschlag des Altestenrates in den
Gruppen A B, C, D und E zur Abstimmung. Wenn Sie dem
Wahlvorschlag des Altestenrates zustimmen, bitte ich um Ihr
Handzeichen: - Das ist erkennbar eine ganz groBe Mehrheit.
Gibt es Nein-Stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Eine.

Bei Enthaltung eines Vorgeschlagenen, wie ich sehe, ist
dieser Wahlvorschlag so von der Synode bestétigt.

Ich darf Sie auch noch fragen, ob Sie unserem Vorschlag,
zum Vorsitzenden wiederum Herm Prof. Dr. Wilfried Hérle,
Heidelberg, und zum stellvertretenden Vorsitzenden Hermn

Dekan Dr. Hendrik Stssel, Pforzheim, zu bestimmen, auch
zustimmen. Wenn das der Fall ist, bitte ich nochmals um
das Handzeichen: — Das ist die groBe Mehrheit. Gibt es
Nein-Stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Eine.

Bei einer Enthaltung ist das dann auch so beschlossen.
Vielen Dank.

Dann darf ich mich sehr herzlich bedanken bei allen
Kandidatinnen und Kandidaten und den anwesenden
Synodalinnen und Synodalen.

Ich mdchte Sie fragen, ob Sie die Wahl annehmen?

Ich frage zunachst Frau Heine. Frau Heine, nehmen Sie die
Wahl an?

(Synodale Heine: Ja, ich nehme die Wahl an)
Herzlichen Dank.

Ich frage die Synodale Helga Frei: Nehmen Sie die Wahl
an, Frau Frei?

(Synodale Frei: Ja, ich nehme die Wahl an)
Auch lhnen vielen Dank.

Ich frage den Synodalen Peter Bauer: Nehmen Sie die
Wabhl an, Herr Bauer?

(Synodaler Bauer: Ja, ich nehme die Wahl an.)
Ich danke lhnen.

Ich frage den Synodalen Teichmanis: Nehmen Sie die Wahl
an, Herr Teichmanis?

(Synodaler Teichmanis: Ja, ich nehme die Wahl an))
Danke.

Dann sind wir insofem komplett. Die anderen Gewahlten
werden dann schriftlich gefragt.

Mitglieder des Spruchkolleglums fiir Lehrverfahren
der Evangellschen Landeskirche in Baden

Beginn der 6)4hrigen Amtsperiode: 11. April 2003
= Stand: 10. April 2003 -

Vorsitzender: Prof. Dr. Wilfried Harle,
Heidelberg

Stellvertretender Dekan Dr. Hendrik Stossel,

Vorsitzender: Pforzheim

Mitglied Stellvertreter/In

A: Ordinierte Theologen/Theologinnen
mit abgeschlossener Universitatsausbildung

Pfarmrer Professor

Dr. Johannes Ehmann Dr. Christoph Schneider-Harpprecht
Schliisselwiesen 41 Badener Str. 33

70186 Stuttgart 77694 Kehl-Leutesheim

Professor Professor

Dr. Paul-Gerhard Klumbies Dr. Reiner Marquard

Bugginger StraBe 38 Mozartstr. 64

79114 Freiburg 79104 Freiburg
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B: Ordinierte Gemeindepfarrer/Gemeindepfamerinnen

Pfamerin Pfarmer

Martina SchiiBler Hansfrieder Zumkehr

Grauenbrunnenweg 9 Breite Str.49 a

69181 Leimen 76135 Karlsruhe

Dekan Pfarrer

Dr. Hendrik Stéssel Wolfgang Max

Westliche Karl-Friedrich-Str. 237  Friedrich-Dietz-StraBe 3

75172 Pforzheim 76307 Karisbad-ittersbach

C: _Gemeindeglieder mit Befdhigung zum Altestenamt

Landessynodale Landessynodale

Renate Heine Helga Frel

MoengalstraBe 17/2 Oberdorfstr. 52

78315 Radolfzell 69168 Wiesloch

D: _Gemeindeglieder mit Befiihigung zum Altestenamt und zum
Richteramt

Landessynodaler/ Landessynodaler/

Vorsitzender Richter am LG Rechtsanwalt

Peter Bauer Horst Teichmanis

Edith-Stein-Str. 55 Sonnhalde 6

68782 Brihl-Rohrhof 79594 Inzlingen

E: Inhaber/Inhaberinnen eines Lehrstuhls fiir Evangelische Theologie

Professor Professor

Dr. Wilfried Harle Dr. Christoph Schwobel

Kisselgasse 1 Plankengasse 1

69117 Heidelberg 69117 Heidelberg

X

Wahlen zur Vollkonferenz der Union Evangelischer
Kirchen (UEK)
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen zu den Wahlen zur
Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen.

Bei der Frithjahrstagung der 9. Landessynode im April 2002
wurde der Beitritt der badischen Landeskirche zur UEK be-
schlossen. Die Vertragsunterzeichnung fand am 26. Februar 2003
in Berlin statt. Der Unionsvertrag tritt ab 01. Juli 2003 in Kraft.

Sie haben auch hier alle Unterlagen bekommen, um was
es bei diesen Wahlen geht.

Es bleibt auch hier bei dem unverdnderten Wahlvorschlag,
den ich lhnen ebenfalls mit Schreiben vom 25. Marz habe
zukommen lassen. Es geht um die Wahl von vier Mitgliedern
und vier Stellvertretern oder Stellvertreterinnen.

Vorgeschlagen sind:

Als Mitglieder:
Hermr Landesbischof Dr. Ulrich Fischer

Prasidentin Margit Fleckenstein

Frau Oberkirchenratin Barbara Bauer
Herr Oberkirchenrat Prof. Dr. Jérg Winter
Als Stellvertreter/innen:

Herr Oberkirchenrat Dieter Oloff

Frau Gemit Schmidt-Dreher

Herr Dr. Joachim Buck

Frau Isabel Overmans

Wenn Sie diesem Vorschlag, den wir auch wieder en bloc
abstimmen - wenn kein Widerspruch kommt - zustimmen,
dann bitte ich um |hr Handzeichen: — Das ist auch die
Mehrheit. Gibt es Nein-Stimmen? — Eine. Gibt es Ent-
haltungen? - Vier.

Bei vier Enthaltungen und einer Nein-Stimme ist dieser
Wahlvorschlag auch durch lhre Zustimmung so bestatigt.

Ich darf Herm Landesbischof fragen: Nehmen Sie die Wahl
an, Herr Landesbischof?

(Landesbischof Dr. Fischer: Selbstverstandlich!)
Das hatte ich erwartet.
iqh frage Herm Oberkirchenrat Oloff. Herr Oloff, nehmen Sie
e eI AR (Oberkirchenrat Oloff: Ja.)

Ich frage Frau Schmidt-Dreher: Frau Schmidt-Dreher, nehmen
Sie die Wahl an?

(Synodale Schmidt-Dreher: Ja)

Frau Oberkirchenratin Bauer ist gegenwartig nicht an-
wesend. Das miissen wir dann spater machen.

Auch Herr Dr. Buck ist nicht anwesend, er ist beim Diktieren.

Ich frage Herm Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter. Herr
Prof. Dr. Winter, nehmen Sie die Wahl an?

(Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Ja)
Ich frage Frau Overmans: Frau Overmans, nehmen Sie die
Wahl an?
(Synodale Overmans: Ja)

Ich erklare, dass ich die Wahl auch annehme und bedanke
mich flir das Vertrauen.

Wir haben flir Sie noch eine kleine Prasentation vorbereitet.
Herr Seiter, Sie kdnnen schon in die Startiécher gehen. Ich
werde die Zeit im Interesse einer zligigen Behandlung der
Tagesordnung noch nutzen und den Punkt Xlll aufrufen.
Ich gehe zum Rednerpult. Dann kénnen Sie mich nicht
Aanbeamen”.

X
Bericht der EKD-Synodalen

Prasidentin Fleckenstein (vom Rednerpult sprechend): Es
geht um den Bericht der EKD-Synodalen. Nun bin ich zwar
gewdhlte, aber noch nicht in der konstituierenden Sitzung
bestatigte EKD-Synodale. Aber an dieser Stelle solite die
Synodale Lingenberg Ihnen einen kurzen Ausblick auf die
konstituierende Tagung der 10. EKD-Synode geben. Leider
ist sie, wie Sie wissen, erkrankt. Sie lasst alle Mitglieder der
Landessynode herzlich griiBen. Ich informiere Sie daher
kurz wie folgt:

Die EKD-Synode tritt in diesem Jahr zweimal zusammen:

Zum einen vom 23. bis zum 25. Mai zu ihrer konstituierenden
Sitzung in Leipzig, zum anderen dann zum gewohnten Termin
im November zu einer Arbeitssitzung.

Die erste Tagung der neuen Synode wird zwei thematische
Schwerpunkte haben. Zum einen werden die 120 Synodalen
all die Wahlen durchfiihren, die zur Vorbereitung der synodalen
Arbeit nétig sind. Sie kennen das. Gewahit werden der oder
die Prases der Synode, die stellvertretenden Prasides und
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die weiteren Mitglieder des siebenkdpfigen Prasidiums der
Synode. Zum anderen finden die Wabhlen in die sténdigen
Ausschiisse der Synode und in verschiedene Vertretungen,
die die Synode wahrzunehmen hat, statt. Besonders die
Wahlen in das Prasidium haben besondere Bedeutung, da
der bisherige Prases Dr. Jirgen Schmude nach 18 Jahren
nicht mehr kandidieren wird.

Zum anderen werden sich die 120 Synodalen mit dem
Sachthema ,Der Seele Raum geben - Kirchen als Orte der
Besinnung und Ermutigung* beschéftigen. Gerade die
tragischen Ereignisse der letzten Jahre haben gezeigt, wie
sehr der Raum der Kirche als Raum der ,Besinnung und
Ermutigung® gebraucht wird. Doch was bedeutet diese Er-
fahrung fiir die verfasste Kirche, die diese Rdume ,betreibt”.
Der Hamburger Theologe und Padagoge Fulbert Steffensky
wird dazu das Hauptreferat halten.

Wir diirfen gespannt sein. Sie werden davon héren.

/]
BegriiBung
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Ich darf jetzt noch Frau Breuer
begriiBen, die inzwischen zu uns gekommen ist. Ich hatte
sie angekiindigt, die Vorsitzende der Bezirkssynode Lomrach.
Herzlich willkommen, Frau Breuer. Wir freuen uns, dass Sie
es maglich gemacht haben, trotz der Beanspruchung als
Joumalistin in diesen Tagen doch noch einzutreffen.

(Beifall)

Xvi
Verschiedenes

Prasidentin Fleckenstein: Ich darf jetzt Herm Dr. Trensky
bitten, lhnen kurz ein neues Buch vorzustellen. Es geht jetzt
um Kindergottesdienstarbeit. Dann bitte ich Frau Frei, zu-
sammen mit Herm Seiter Ihnen eine wundervolle Prasentation
vorzuflihren, die man lhnen nicht vorenthalten kann. Dieses
ist eine so wunderbare Kindergottesdienstarbeit, die Sie vor-
gestellt bekommen, die Sie kennen lemen sollten. Dies ver-
bunden mit der Tatsache, dass die Broschiire, die entstehen
will, moglicherweise fiir Sie eine interessante Broschiire
zum Erwerben ist, ein interessantes Geschenk, auch ein
Mitarbeitergeschenk in der Gemeinde. Das wird Ihnen aber
nachher Frau Frei alles besser erzahlen.

Zunéchst aber darf ich Herm Dr. Trensky das Wort erteilen.
Vorstellung des Buches ,Die Kirche der kleinen Leute”

Oberkirchenrat Dr. Trensky: Vielen Dank, Frau Prasidentin.
Das, was ich Ihnen vorstelle, habe ich dabei. Freilich, ein
Buch vorzustellen, ist ungefahr so, als wenn man ein Bild
von Vincent van Gogh, das Sie nicht vor Augen haben, be-
schreibt oder seinem besten Freund seine erste groBe
Liebe.

Dieses Buch ist von Leuten gemacht, die zwar die Kinder-
gottesdienstarbeit vermutlich nicht als ihre erste Liebe be-
schreiben wiirden, aber doch als eine groBe Liebe. Das
durchzieht dieses ganze Buch. Sie sehen, es ist schén
gelb. Es erinnert einen z. B. an Bilder von Vincent van Gogh.
Es erinnert einen aber auch an Sonnenblumen, an Sommer,
an etwas Leichtes, an etwas Luftiges. So ist das Buch jeden-
falls auBerlich angelegt.

Im Inneren finden Sie in vier Teilen eine profunde Information
Uber Geschichte und vor allen Dingen auch Gegenwart der
Kindergottesdienstrealitat in unserer Landeskirche.

Pfarrer Hans-Georg Ulrichs aus Karlsruhe-Durlach hat den
ersten Teil geschrieben: ,Eine Laienbewegung kommt unter
kirchliche Hut’, so nennt er das. ,Der evangelische Kinder-
gottesdienst in Baden von den Anfangen bis 1945,

Man kann darin sehr schon nachlesen, wie in der Geschichte
des Kindergottesdienstes, also seit ungefahr 1850, zwei
widerstreitende Strédnge sich in der Geschichte auch in
unserer Landeskirche widerspiegeln, ndmlich das, was
vor allem aus den USA und England unter dem Stichwort
.Sonntagsschulbewegung” zu uns gekommen ist und
das, was deutsch Kindergottesdienst heiBt und durchaus
kirchenamtlich daherkommmt.

1863 hat es in Heidelberg eine erste Versammlung gegeben,
dann eine in Mannheim, die nicht schlecht besucht war. Aber
das Ureil lautete: ,Bei uns unausfiihrbar; man wolle von
dem fremdlandischen Gewéchs, das man zudem fiir tiber-
fiissig hielt, nichts wissen.”

Das hat sich gliicklicherweise gedndert. Aber dieser gewisse
.Dualismus” hat sich in der Kindergottesdienstbewegung bis
heute durchgehalten. Sie ist auf der einen Seite eine Sache,
die in der Verantwortung der Landeskirche stattfindet, und
sie ist auf der anderen Seite eine Sache, die mit sehr vielen
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitem durch-
gefiihrt wird.

Der zweite Teil beschreibt die Geschichte weiter iber 1945
hinaus. Er ist geschrieben von Dieter Haas, der friher im
Religionspédagogischen Institut als Studienleiter tatig war.
Seine Tochter ist in unserer Synode, Frau Haas-Stockburger.
Der zweite Teil beschreibt vor allen Dingen die Entwicklung,
die dann dazu fihrte, dass Gerhard Vicktor, der hier vome
sitzt, erster Landeskirchlicher Beauftragter fiir Kinder-
gottesdienst in unserer Landeskirche wurde. Das war 1983,
wenn ich das richtig im Gedéachtnis habe. Immerhin hat es
von 1977 bis 1983 gedauert, bis immer wieder auf Druck
der Landessynode ein Landeskirchlicher Beauftragter fir
Kindergottesdienstarbeit bestellt wurde.

Der dritte Teil beschéftigt sich mit der Verteilschrift ,Der
Jugendfreund* und ist von unserer Synodalen Esther Richter
geschrieben. Ich habe ihr vorhin in der Pause gesagt, ich
werde sie riihmend erwahnen wegen dieses Beitrages. Es
waére sehr schdn, manches an Gedichten, die Frau Richter
aus dem ,Jugendfreund" gesammelt und abgedruckt
hat, oder an Geschichten, die sie aus dem ,Jugendfreund"
zitiert, wiederzugeben. Es ist dort auch die Totenmaske von
Hindenburg abgedruckt, die im ,Jugendfreund* enthalten
war. 1936, wie man sich unschwer denken kann.

Der vierte und letzte Teil ist vom jetzigen Landeskirchlichen
Beauftragten Manfred Hilkert geschrieben. Er beschreibt
die Gegenwart und die erwartete Zukunft des Kinder-
gottesdienstes in unserer Landeskirche.

Ich kann Ihnen das leider inhaltlich nicht ausfiihricher dar-
stellen. Ich vermute, dass die Prasidentin irgendwann ein-
greifen wiirde, wenn ich das versuchen sollte. Ich schlieBe
deswegen mit einem Zitat aus dem Geleitwort des Vor-
sitzenden des Verbandes der Kindergottesdienstarbeit der
Landeskirche, des Dekans Dr. Martin Treiber. Er schreibt im
Vorwort: Wer Gegenwart verstehen und flir die Zukunft
Weichen stellen will, muss wissen, woher er kommt. Das
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erfahren wir durch das Studieren der Geschichte. Der
Inhalt des vorliegenden Buches zeigt, dass es im Kinder-
gottesdienst um das Verstehen der Kinder, um das Feiem
der Anwesenheit des dreieinigen Gottes ging und geht. Der
Kindergottesdienst wird von einer Laienbewegung getragen,
die es gelemt hat und immer wieder neu lemen muss, mit
Hauptamtlichen zusammen die Kinder zu verstehen und mit
ihnen Gottesdienst zu feiem unter dem Hauptleitsatz: Kinder
sind die Gegenwart der Gemeinde, mit ihnen zusammen
wollen wir in die Zukunft gehen.

Das finde ich auch, dass wir das tun sollten. Wenn Sie sich
weiter informieren méchten: Der Férderverein fir Kinder-
gottesdienst, den wir in unserer Landeskirche seit zehn
Jahren haben, hat es sich zum Ziel gesetzt, alles mgliche
Sinnvolle zu unterstiitzen. Er sieht es als sinnvoll an, lhnen
dieses Buch verbilligt anzubieten zum Preis von 10,00 Euro.
Es geht eine Liste herum, in die Sie sich eintragen kénnen,
wenn Sie das Buch zu diesem Preis haben méchten.

Ich hoffe, ich habe ein bisschen dazu beigetragen, Ihnen
Lust darauf zu machen.

(Beifall)

Vorstellung der Weihnachtsbroschiire ,Komm ich zeig
dir Bethlehem“

Synodale Frel: Liebe Mitsynodale, meine Damen und Herren!
(Die Prasentation erfolgt mit Beamer-Unterstiitzung).

Ich freue mich, ja ich bin stolz, Ihnen eine fiir meine Begriffe
gelungene Kindergottesdienstarbeit vorstellen zu kénnen.

Dieses ist das praktische Beispiel fiir das Kindergottesdienst-
buch von Herm Dr. Trensky und was daraus entstehen
kdnnte. Herr Seiter wird mich bei der Prasentation digital
unterstitzen.

Es geht nicht der Jahreszeit entsprechend um Ostem, sondern
den Temperaturen entsprechend um Weihnachten. Geschehen
ist das in Schatthausen, einer Gemeinde mit 1.600 Einwohnermn,
davon knapp 800 evangelischen. Schatthausen gehért zum
Kirchenbezirk Wiesloch im nérdlichen Kraichgau, stidéstlich
von Heidelberg. Schatthausen ist zwar ein Stadtteil von
Wiesloch, aber trotzdem noch Dorf mit Stall, Ochs und Dorf-
esel, Schafen, sogar einer Weihnachtskrippe und natrlich
vielen Kindergottesdienstkindem.

Aufmerksam wurde ich auf diese Arbeit beim Lesen der
Wieslocher Woche" im Advent. Dort war das Bild, das Sie
jetzt sehen, zusammen mit einem Weihnachtsgedicht unter
Einladung zum Gottesdienst am 24. Dezember um 17.00 Uhr
in die evangelische Kirche Schatthausen. Das hat mich
neugierig gemacht. Ich habe bei Anja aus dem Kinder-
gottesdienst nachgefragt. Sie berichtete mir von Stress,
schweiBgebadet, tobende Kinder, verstorte, unruhige Schafe,
stémischem Esel, kalt — aber trotzdem schén.

Was macht ihr denn, war meine Frage? Wir fotografieren
Szenen aus der Weihnachtsgeschichte, war die Antwort.
Die Bilder werden dann im Familiengottesdienst auf
eine groBe Leinwand projiziert. Nach der Christmette am
24. Dezember wurde mir berichtet, dass die Kirche um
17.00 Uhr Ubervoll war. Viele waren aufgrund der Bilder in
der ,Wieslocher Woche" auch von auBerhalb gekommen.
Ein groBer Erfolg!

Du musst dir die Bilder unbedingt ansehen, wurde mir
gesagt. Das habe ich dann am 6. Januar bei unserem
Friihstlicksgottesdienst getan. Dort wurden die Bilder noch
einmal gezeigt und die Entstehung der Bilder erzahit. Mich
hat das so begeistert, dass ich den Entschluss fasste, ein
Buch bzw. eine Broschiire davon zu machen. Auch meine
Freundin, Rektorin einer Grundschule, war von der Idee
und der Umsetzung sehr angetan. ,Padagogisch wertvoll*,
wenn du mdchtest, gebe ich dir das auch schriftlich, meinte
sie. Ich packte die Bilder zusammen, habe sie einer jungen,
sehr talentierten Kollegin gezeigt und sie gebeten, mir ein
Layout zu erstellen. Am néchsten Tag hatte ich dann einen
Entwurf in der Hand, der mir sehr gefallen hat und den ich
dann weiter bearbeitet habe.

Die Broschiire, die entstanden ist, méchte ich lhnen nun
zeigen. Den Text der Weihnachtsgeschichte haben wir aus
einer Kinderbibel entnommen. Die groBen Hintergrundtexte
sind die bekannten klassischen Texte.

Die ersten beiden Seiten zeigen die Verkiindigung Marias
durch den bzw. die Engel. Das Bild mit den beiden Engeln
entstand bei uns in der Kirche. Es handelt sich dabei um
zwei Schwestem. Auf den nachsten beiden Seiten ist der
Zug nach Bethlehem zu sehen, natilirich mit unserem Dorf-
esel,

Drei Satze dazu aus dem Erklarungstext der Broschiire: ,In
der Vorbereitungszeit schilipfen die Kinder in die Rollen
der Hauptpersonen. Als Maria, Josef, Hirten usw. verkleidet
zogen wir dann gemeinsam durchs Dorf, um an geeigneten
Orten wesentliche Szenen nachzustellen und zu fotografieren.
Ausgerlistet mit einer Menge Requisiten, konnten wir uns
wirklich gut vorstellen, was es fir die Menschen damals
bedeutete, mit einer Menge Gepéck in ihre Heimatstadt
Zu reisen.

Die nachsten beiden Seiten zeigen die Geburt von Jesus.
Hier machte der Esel seinem Ruf alle Ehre. Er zeigte sich
stoérrisch und wollte partout nicht mit aufs Bild.

Auf den néchsten beiden Seiten wird den Hirten die frohe
Botschatft verkiindet. Das Bild mit dem Engel war einfach
zu fotografieren. Aber die lebhaften Kinder, die Schafe und
den Hund harmonisch aufs Bild zu bekommen, war, wie
Anja mir erzéhlte, stressig.

Auf den letzten beiden Seiten wird die Entstehung der Bilder
erzahlt. Unser groBer Wunsch ist, dass die Broschiire nicht
nur digital vorhanden ist, sondern dass sie gedruckt wird
und sich viele an ihr erfreuen. Das ist bei 16 Seiten, vierfarbig,
keine billige Angelegenheit. Wir sind bemiiht, einen Verlag
zu finden, der diese Broschiire in sein Programm aufnimmt.
Ich wére sehr gliicklich, wenn in der Oktober-Synode die
Broschiire zum Verkauf auf dem Blichertisch liegen wirde.
Ich bin natiiich auch auf Ihre Reaktion gespannt.

Herr Seiter hat sich daran gemacht, auch eine Powerpoint-
Prasentation zu erstellen, die man bei Seniorennachmittagen,
vielleicht auch bei Kindergottesdiensten oder sonst wo ver-
wenden kann.

Ganz nebenbei und fast unbeabsichtigt konnte ich Ihnen
auch einen kleinen Einblick in meinen Beruf als Medien-
gestalterin geben. Ich danke Ihnen fiir hre Aufmerksamkeit.

(Lebhafter Beifall)
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Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank lhnen,
Frau Frei, und lhnen, Herr Seiter, fiir diese Prasentation. Ich
habe lhnen nicht zuviel versprochen, dass das eine sehr
beeindruckende Darstellung einer Kindergottesdienstarbeit
ist, was Sie da gesehen haben.

Wir sind ein klein bisschen (iber die Zeit. Aber die Kiiche
weiB Bescheid. Da wir am Samstag auch noch eine groBe
Tagesordnung haben werden, mochte ich den letzten
Berichtspunkt noch aufrufen.

Xiv
Bericht der EMS-Synodalen

Prasidentin Fleckenstein: Unter Tagesordnungspunkt XIV
héren Sie, vom Synodalen Dr. Kudella erstattet, den Bericht
der EMS-Synodalen. Sie haben das Wort.

Synodaler Dr. Kudella, Berichterstatter: Frau Prasidentin,
Liebe Schwestem und Briider!

Unsere Landeskirche ,hat den Auftrag zur Weltmission®
und nimmt ,diese Aufgabe wahr durch das Evangelische
Missionswerk in Stidwestdeutschland®, insbesondere ,durch
Ausbildung, Sendung und Austausch von Mitarbeitem®, durch
Jpartnerschaftliche Zusammenarbeit mit anderen Kirchen® und
.durch das Gesprach mit anderen Religionsgemeinschaften®.
Was mit diesen Formulierungen aus § 68 und auch aus
§ 70 der Grundordnung an Inhalten umrissen ist, das hat
schon die Unionsurkunde 1821 auf den plakativen Nenner
gebracht: Wir sind mit allen Christen in der Welt befreundet.*
Freundschaften kénnen einen unendlich bereichem, wenn
man etwas von ihnen erwartet, sie pflegt und sich selbst
6ffnet. Dann werden sie einem auch etwas wert.

Die Friihjahrstagung der Landessynode im Jahr 2002 hat
finf jetzige bzw. frihere Synodale in die EMS-Synode gewahit
(Norma Gértner, mich, Hansjérg Martin, Jérg Schmidt und
Kerstin Sommer), neben Frau Kirchenrétin Labsch und Ober-
kirchenrat Stockmeier als Vertreter unserer Kirchenleitung.
Der EMS-Synode gehdren insgesamt 85 Mitglieder an; sie
tagt einmal jahrlich. Weitere Synodale dort sind ebenfalls
Mitglieder der badischen Landeskirche, sitzen aber als Ver-
treter von EMS-Mitgliedswerken in der Synode, so aus der
Basler Mission Deutscher Zweig und der Deutschen Ost-
asienmission. Das ist ein geriittelt MaB an badischen Stimmen,
und deshalb soll in den néchsten sechs Jahren auch hier
vor der Landessynode regelméBig von dort berichtet werden.

Fur den AuBenstehenden - der ich vor wenigen Monaten
noch war - ist das EMS, das Evangelische Missionswerk
in Stidwestdeutschland von seiner Struktur her nicht auf
den ersten Blick zu durchschauen. Wir haben es mit einem
Zusammenschluss von 25 Kirchen und Missionswerken
zu tun. Vertraut sind uns die fiinf EKD-Gliedkirchen: neben
unserer die von Wirttemberg, der Pfalz, Hessen-Nassau
und Kurhessen-Waldeck. Bekannt sind uns vielleicht noch
die Brider-Unitéat als intemational wirkende Freikirche, die
Basler Mission (jetzt Mission 21) und die Deutsche Ost-
asienmission. Kenner des Nahen Ostens wissen um die
wichtige Verséhnungsarbeit, die die beiden Schulen des
Evangelischen Vereins flr das Syrische Waisenhaus im
Libanon und in Jordanien tun. Aber alle 17 nationalen
Partnerkirchen von der Presbyterianischen Kirche in Ghana
bis zur Toraja-Mamasa-Kirche in Indonesien auswendig auf-
zahlen zu kénnen, das wére so etwas wie eine 125.000-Euro-

Frage flir odale.
ge flr Syn (Heiterkeit)

Hier sei nur soviel gesagt, dass zwei im Nahen Osten, zwei
in Afrika, eine in Indien, drei in Ostasien und alle tibrigen in
der indonesischen Inselwelt beheimatet sind.

In der Mission sind die Rollen aus der Kolonialzeit von reinen
Gebem hier und demiitigen Empfangem dort langst Ver-
gangenheit. ,Mission ist eine Bewegung Gottes in die Welt,
an der wir mit Partnerkirchen gemeinsam teilhaben." An-
fang der 90er Jahre hat das EMS sich zu diesem Selbst-
versténdnis verpflichtet und eine Struktur entwickelt, in der
sich alle als gleichberechtigte Partner emstnehmen. Das
deutsche Vereins- und Steuerrecht steht dem leider ent-
gegen, und der juristische Laie muss ungléubig zur Kenntnis
nehmen, dass eine befriedigende rechtliche Gestalt fiir
eine derartige weltweite Partnerschaft bisher nicht in Sicht
ist. Auf der Missionssynode als Mitgliederversammlung des
EMS eV. diirffen zwar alle reden, aber nur die deutschen Mit-
glieder entscheiden. Um das zu kompensieren, wurde der
36-kopfige intemationale Missionsrat als Vereinsvorstand
gestarkt; dort sind die Partnerkirchen durch 17 kooptierte
Vorstandsmitglieder, wenn auch nicht mit einer Mehrheit, so
doch wenigstens mit je einer Stimme vertreten.

Es ist somit nachvoliziehbar, wenn strategische Ent-
scheidungen im Missionsrat fallen und der Synode hieriiber
lediglich berichtet wird, so z B. tber die nach mehrjahrigen
Vorarbeiten nun entworfene Neufassung theologischer Leit-
linien. Zu den Beratungsgegenstéanden der Synode gehdrten
dagegen Jahresrechnung und Bilanz 2001. Leider mussten
bei einem Volumen von ca. 15 Mio. DM etwa 520.000 DM
Defizit ausgewiesen und aus Riicklagen gedeckt werden.
Dieses Defizit geht zuriick z T. auf gesunkene Kollekten, z T.
auf Etatliberschreitungen einzelner Ressorts, zum griBten
Teil aber auf Wahrungskursschwankungen zu unseren Un-
gunsten.

Die Einnahmen des EMS bestehen derzeit zu 57 % aus
Zuweisungen der Mitgliedskirchen. Langfristig gehen diese
seit 1994 - und von damals noch 79 % - zurlick und
zwingen damit auch den gesamten EMS-Etat zur Selbst-
beschneidung. Sehr begriiBt wurden von der Synode
deshalb die Sonderzuweisungen 2001 durch unsere und
zwei weitere Landeskirchen. Sie haben geholfen, einen
noch gréBeren Einbruch zu verhindem. Ich wiinsche mir
daher, dass unsere Landessynode auch bei kiinftigen
Haushaltsberatungen nicht in ihrem Engagement fiir die
Weltmission nachlasst.

Auf dieser Missionssynode ging es vor allem um diverse
Wahlen: zum Prasidium der Synode, zum synodalen
Finanzausschuss, zum eben genannten Missionsrat und
zu dessen Vorsitz. Diese 20 Posten so zu besetzen, dass
einerseits biografische und fachliche Kompetenz genutzt,
andererseits aber auch alle Mitgliedskirchen, und schlieBlich
innerhalb dieser auch noch Laien, Theologen und Kirchen-
leitende angemessen reprasentiert sind, erwies sich als
eine diffizile Prozedur und hat einen eigenen Nominierungs-
ausschuss beschéftigt. Das Ergebnis kann sich nun auch
sehen lassen: Die 85 Synodalen der Missionssynode
arbeiten kiinftig unter dem Vorsitz des Germersheimer
Dekans Rainer Lamotte, der intemationale Missionsrat wird
von der hessischen Oberkirchenrétin Cordelia Kopsch
geleitet. Dem Missionsrat gehdren neben dem geborenen
Mitglied Kirchenratin Labsch durch Wahl auch Oberkirchen-
rat Stockmeier und Pfarrer Karifrieder Walz, Landeskirchlicher
Beauftragter fiir Mission und Okumene in Siidbaden an. Frau
Labsch und Herr Walz werden demnéchst mit dem Missions-
rat in Siidindien tagen und dabei auch unsere Partnerditzese
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Coimbatore besuchen. Unser Konsynodaler Jérg Schmidt
aus der 9. Landessynode wurde in den EMS-Finanzausschuss
gewahlt, ein Gremium, dessen Bedeutung nicht unter-
schatzt werden kann angesichts der Eigendynamik welt-
weiter Transferleistungen.

Der Missionsrat selbst wahit einen S-kdpfigen geschéfts-
fluhrenden Ausschuss, dem Kirchenrétin Labsch angehort.
Er begleitet und berét die laufenden Geschéafte der EMS-
Geschéftsstelle.

Zu den weiteren Beschliissen der Missionssynode zéhit
eine Vereinbarung, die das Verhaltnis zwischen EMS und
der ,Basler Mission Deutscher Zweig" regelt: Die ,Basler
Mission Deutscher Zweig" ibertragt dem EMS ihre Geschéfts-
fiihrung, stellt ihm ihre Einnahmen zur Verfligung und ver-
kauft ihm ihr Blirogebaude in Stuttgart; die ,Basler Mission
Deutscher Zweig" bleibt Mitglied der Basler Mission Schweiz
und des EMS, fiir das sie sich selbst als Férder- und Sammel-
verein versteht. |hr Vorstand dient betreffs der durch sie
gewachsenen Partnerbeziehungen und Arbeitsbereiche als
Beratungsgremium im EMS.

Ein Tag der Synode galt dem Schwerpunktthema ,Ver-
sthnung - Schritte zur Uberwindung von Gewalt", Wir
hérten ein Grundsatz-Referat von Dr. Bemhard Moltmann
unter dem Titel Vers6hnung — Schritte um Gewalt zu tber-
winden" und Berichte aus den Partnerkirchen in Indonesien,
Korea, Siidafrika und Nahost. Dass Betroffene in kleinen
Gesprachsgruppen erzahlt haben bzw. befragt werden
konnten, hat das Thema sehr personlich an uns heran-
gebracht. So verschieden die vier Kontexte - hier ein offener
Religionskonflikt, dort staatliche Teilung, die Aufarbeitung
des Apartheidsregimes oder die aussichtslose Lage der
Palastinenser -, allemal sind die Konfliktursachen viel-
schichtig, meist sind gespaltene Gesellschaften betroffen;
Versséhnung ist haufig mit mehr Angsten als Hoffnungen
besetzt, und sie braucht auch den passenden Zeitpunkt.
Deshalb sind Christen gefragt mit ihrem Zeugnis, ihrer
Solidaritat und ihrer Flrbitte. Aber dazu wére viel mehr zu
sagen, als es der Rahmen meines Berichtes jetzt zuldsst.

Ich hoffe, Ihnen wenigstens einen kleinen, ersten Eindruck
von der Missionssynode des EMS gegeben zu haben. Falls
Ihre Neugier geweckt ist, freut sich neben den Haupt-
amtlichen der Abteilung ,Mission und Okumene* auch
die Konsynodale Gartner, Ihnen in den Sitzungspausen
Rede und Antwort stehen zu kénnen.

Vielen Dank. (Beifall)
Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank Ihnen, Herr
Dr. Kudella, fiir Inren Bericht. Nehmen Sie das Angebot an,
sich durch Riickfragen bei unseren Synodalen zu orientieren.

Ich denke, es ist eine gute Sache, dass wir nicht nur Synodale
wabhlen in irgendwelche Gremien, sondem uns auch von
Zeit zu Zeit berichten lassen, im Gesprach bleiben und
gegebenenfalls auch Anregungen geben kdnnen. Nehmen
Sie also dieses Gesprachsangebot wahr.

Xvi
Verschiedenes
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Wir sehen uns alle um 15.30 Uhr
hier im Plenarsaal wieder zu einer gemeinsamen nichtoffent-
lichen Sitzung aller standigen Ausschusse. Frau Oberkirchen-
ratin Bauer wird uns eine Einfilhrung in das Haushalts-
buch geben. (Siehe dazu: ,Das Haushaltsbuch - ein Haushaltsplan
als Steuerungsinstrument’, Anlage 15).

AnschlieBend wird der Vorsitzende des Finanzausschusses,
Herr Dr. Buck, etwas berichten tber den in der 9. Landes-
synode gelaufenen Konzentrationsprozess, tiber die lhnen
vorliegenden Prioritdtenlisten und solche Dinge, die ins-
besondere die neuen Synodalen nicht kennen. Da sollten
Sie sich informieren kdnnen. Dazu wird Herr Dr. Buck heute
Nachmittag Ausfiihrungen machen.

Ich mdchte Sie schon heute auf die Veranstaltung morgen
Abend hier im Plenarsaal hinweisen. Nach der Abend-
andacht, also gegen 20.30 Uhr, werden wir einen Bericht
der Tellnehmenden der Willow-Creek-Studienreise vom
August 2002 horen. AnschlieBend ist ein Gedanken-
austausch vorgesehen. Ich denke, das wird eine sehr
interessante und unterhaltsame Sache. Kommen Sie also
bitte alle hinzu.

Letztendlich darf ich Sie noch auf eine Arbeitshilfe zum
Diakonie-Jahresbericht hinweisen. Diese Arbeitshilfe liegt
hinten im Plenarsaal fiir Interessierte bei Frau Schmidt
bereit.

Gibt es zum Tagesordnungspunkt XVl — Verschiedenes -
noch Wortmeldungen? — Das ist nicht der Fall.

Xvii
Beendigung der Sitzung / Schlussgebet

Prasidentin Fleckenstein: Dann kénnen wir die Sitzung
auch schlieBen. Ich schlieBe die erste dffentliche Sitzung
der zweiten Tagung der 10. Landessynode. Das Schluss-
gebet spricht der Synodale Dr. Fischer.

(Synodaler Dr. Fischer spricht das Schlussgebet)
(Ende der Sitzung 12.50 Uhr)
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I
Eréffnung der Sitzung / Eingangsgebet

Prasidentin Fleckenstein: Ich erdffne die zweite 6ffentliche
Sitzung der zweiten Tagung der 10. Landessynode. Das
Eingangsgebet spricht der Synodale Fritsch.

(Synodaler Fritsch spricht das Eingangsgebet)
Vielen Dank, Herr Fritsch.

n
BegriiBung / GruBwort

Prasidentin Fleckenstein: Ich begriiBe Sie alle, liebe Briider
und Schwestem, heute zu unserer zweiten Plenarsitzung zu
einem noch etwas langeren Plenartag. Sie sehen aber alle
so frisch und munter aus, da bin ich ganz zuversichtlich,
dass wir auch mit der sehr langen zweiseitigen Tages-
ordnung zurechtkommen werden.

Zur heutigen Sitzung begriiBe ich als Gast sehr herzlich
Frau Christel Ruppert, die Vorsitzende des Dizesanrats
der Katholiken im Erzbistum Freiburg.

(Beifall)

Liebe Frau Ruppert, Sie horen es: Wir freuen uns, dass es
heute geklappt hat, dass Sie bei uns sein kénnen. Sie haben
mir einen sehr lieben 6kumenischen GruB durch Herm
Dr. Buck zukommen lassen, ndmlich das ,Konradsblatt"
(Nr. 12-2003) - mit einem interessanten Artikel, nicht nur
mit dem Interview zwischen unserem Landesbischof und
Hermn Weihbischof Wehrle, sondem auch mit einem Artikel
Uber Kirchenleitung in Baden, auch tber die Synode. Wir
haben das in die Postfacher verteilt. Herzlichen Dank flir
diesen GruB,

Auf lhr GruBwort nachher freuen wir uns alle.

Ich begriiBe heute besonders herzlich unsere Konsynodalen
Gustrau und Fath, die heute beide ihren Geburtstag feiem.

(Beifall)

Herr Gustrau hat heute einen ganz besonderen Ehrentag.
Er feiert seinen 60. Geburtstag.

(Emeuter Beifall)

Hemr Gustrau, wir freuen uns, dass es Ihnen gesundheitlich
so weit besser geht, dass Sie heute bei uns sein kdnnen,
und wir fiihlen uns geehrt, dass Sie an diesem Ehrentag zu
uns hierher kommen. Das beweist Ihre Verbundenheit mit
der Landessynode - Sie sind seit der siebten Landessynode
Mitglied unserer Synode - und das zeigt auch, was uns die
gute Gemeinschatft in der Synode bedeutet.

Darf ich Sie bitten nach vome zu kommen, Herr Gustrau.

(Herr Gustrau begibt sich zum Présidium,
wo ihn Prasidentin Fleckenstein erwartet und begriift)

Wir wiinschen Ihnen mit diesem BlumenstrauB fiir das
neue Lebensjahr Gesundheit und Gottes Segen. Zur Er-
innerung an diesen Geburtstag bei der Synode darf ich
Ihnen einen Segensspruch und ein kleines Prasent Gber-
reichen.

(Prasidentin Fleckenstein (iberreicht Herm Gustrau
unter dem Beifall der Synode den Segensspruch
und ein kleines Prasent)

Herr Fath feiert heute seinen 53. Geburtstag. Auch Ihnen,
Herr Fath, wiinschen wir alles Gute und Gottes Segen fir
das neue Lebensjahr. Ich méchte auch Ihnen zur Erinnerung
an diesen Geburtstag in der Synode einen Segensspruch
und ein kleines Prasent Uiberreichen. Bitte kommen Sie nach
vome.
(Herr Fath begibt sich zum Préasidium,
wo ihn Prasidentin Fleckenstein erwartet und begriiBt.)

(Prasidentin Fleckenstein tibemreicht Herm Fath
unter dem Beifall der Synode den Segensspruch
und ein kleines Prasent)

Ich habe den Applaus der Synode zur Kenntnis genommen.
Herr Gustrau hatte seine Umarmung schon vorher bekommen.
Wir hatten uns schon vorher getroffen.

(Heiterkeit)

Wir méchten unseren beiden Geburistagskindemn selbstver-
standlich einen musikalischen GeburtstagsgruB darbieten.
Ich bitte Sie das Lied ,Freuet euch der schénen Erde” aufzu-
schlagen, Lied 510 im Gesangbuch. Hermr Fritsch wird fur
uns anstimmen.

(Die Synode singt das Lied)

Ich habe noch einen weiteren Gliickwunsch: Der Synodalen
Menzemer gratulieren wir zur Promotion. Herzliche Gratulation,
Frau Menzemer!

(Beifall)
Spruchkollegium fiir Lehrverfahren

Jetzt bitte ich noch die Synodalen Peter Bauer, Helga Frei,
Renate Heine und Horst Teichmanis zu mir zu kommen. Ich
mochte Ihnen als gewahite Mitglieder bzw. stellvertretende
Mitglieder im Spruchkollegium fiir das Lehrverfahren lhre
Urkunden Uberreichen.

(Die Aufgerufenen begeben sich nach vome
und Frau Prasidentin Fleckenstein (iberreicht ihnen
unter dem Beifall der Synode ihre Urkunden)

Vollkonferenz der Unlon Evangelischer Kirchen

SchlieBlich frage ich noch Frau Oberkirchenratin Bauer und
Hemn Dr. Buck, ob sie die Wahl in die Vollkonferenz der UEK
annehmen. - Frau Bauer?

(Oberkirchenratin Bauer: Ja!)

Herr Dr. Buck?
(Synodaler Dr. Buck: Ja!)

Wir bedanken uns, herzliche Gratulation. Vielen Dank fir
lhre Bereitschatft.

Ich bitte jetzt Frau Ruppert um ihr GruBwort.

Frau Ruppert: Sehr verehrte, liebe Frau Prasidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischof, meine Damen und Herren,
liebe Briider und Schwestern! Ich freue mich sehr, dass
ich heute wieder bei lhnen sein kann, nachdem mich das
letzte Mal auf dem Weg hierher doch eine massive Grippe
ereilt hat und damit die Fahrt ausfallen musste und das
Bett mir naher war als alles andere. Aber lhre lieben GriiBe
haben mich erreicht, und dann ging es mir gleich wesentlich
besser.
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Ich darf lhnen natiirich — wie jedes Mal — ganz viele und
herzliche GriiBe aus unserer Erzditzese mitbringen;
besondere GriiBe — ganz taufrisch — von unserem Ditzesan-
administrator, Herrn Weihbischof Dr. Paul Wehrle, ebenso
von Hern Dr. Stadel, der leider dieses Mal an lhrer Tagung
nicht teilnehmen kann. Sie wissen, wir warten immer noch
auf einen neuen Erzbischof, und ich darf Sie bitten in
okumenischer Verbundenheit mit uns zu beten, dass wir in
unserer Erzditzese bald einen guten neuen Erzbischof
bekommen.

Ich freue mich auch noch aus anderen Griinden, dass ich
heute tatsdchlich kommen konnte — am letzten Tag lhres
Zusammenseins. Bis vor wenigen Tagen war ich noch mit
einer Delegation unserer Didzese in unserem Partnerland
Peru. Und es ist mir wieder aufgefallen, wie sehr eine solche
Partnerschaft Gesicht bekommt durch die Gesichter der
Menschen, denen wir dort begegnen. Wir sind mit vielen
Eindriicken und vielen Gedanken an diese Menschen dort
zurlickgekommen. Es ist mir wieder augenfallig geworden,
dass wir wirklich als Schwestem und Briider verbunden
sind, dass wir Kinder des gemeinsamen Vaters sind -
egal, wo wir auf dieser Welt leben und unabhéngig davon,
in welchen unterschiedlichen Kulturen wir leben. Mir ist
das nicht nur durch unser Partnerland und durch unsere
Verbindung dorthin so deutlich geworden, sondem auch
noch im familidren Kontext: Unser &ltester Sohn war knapp
zwei Jahre lang auf einer Missionsstation in Sambia im Siid-
osten von Afrika und hat dort gelebt, gearbeitet und mit-
geholfen und dabei die Kultur und die Menschen kennen
gelemt, auch ihren Glauben kennen gelemt und gesplirt,
wie viele Unterschiede und wie viele Gemeinsamkeiten
wir haben. Ein zweiter Sohn ist jetzt seit wenigen Monaten
genau auf der anderen Seite der Welt, néamlich in Papua-
Neuguinea. Auch er arbeitet dort auf einer Missionsstation,
und die Mails, die uns immer wieder erreichen, erzéhlen
von dem, womit er sich auseinandersetzt, von der neuen
Kultur, und wie viel Offenheit man sicherdich immer wieder
haben muss, um all das aufzunehmen, um sehen zu kénnen,
wie die Menschen dort leben, um aber auch an ihren Reich-
timern teilhaben zu konnen.

Ich glaube, das ist etwas, was auch im 6kumenischen
Kontext fiir uns immer ganz wichtig ist. Ich habe mich
vorhin gefreut, noch den Schluss Ihrer Morgenandacht
mitzuerleben, und gerade dieses Lied ,Strahlen brechen
viele aus einer Sicht* habe ich als die Fortsetzung meines
Aufenthalts in Peru empfunden. Dabei missen Sie sich die
weltkirchliche und weltumspannende Dimension - gerade
auch fir unsere Familie — auch ganz plastisch vorstellen:
Mein Mann hatte wahrend meines Peruaufenthaltes zu
Hause drei Uhren, um einen Uberblick (iber seine Familie
zu behalten: . :
(Heiterkeit)

Wenn es jetzt bei uns und in Afrika Vormittag ist, dann ist in
Papua-Neuguinea der Tag schon weit fortgeschritten - die
sind schon weit am Nachmittag —, wéhrend die Peruaner
noch ganz am Anfang des Tages stehen, dort ist es jetzt
noch mitten in der Nacht.

Zuriick zum Thema Peru und der Okumene: Vor ein paar
Jahren - ich weiB nicht mehr genau, wann es war - be-
kamen wir umgekehrt Besuch aus unserem Partnerland, und
wir sind mit diesen Géasten aus Peru durch unsere Dibzese
gefahren. Ich empfand es als etwas besonders Schénes, dass
wir in diesem Kontext auch dem Oberkirchenrat in Karlsruhe
einen Besuch abstatten durften. Es war ein ganz besonderes
Gefiihl, mit den Gasten aus dem Ausland Freunde im Inland

besuchen zu dirfen. Und es hat ganz deutlich gemacht,
welche Verbindung zwischen uns besteht und wie sehr
wir in ihnen Freunde haben, zu denen wir auch unsere
Gaste mitbringen dirfen.

Ein zweiter kumenischer Aspekt ist mir jetzt in Lima etwas
aufgefallen. Der Pfarrer der deutschen Gemeinde, Wolfgang
Klock, war 14 Jahre lang in Lima als Pfarrer tatig und wird in
wenigen Wochen wieder nach Freiburg zuriickkehren. So
war es selbstverstédndlich, dass wahrend unseres Besuchs
immer wieder von dem kommenden Abschied die Rede war.
Bei einem gemeinsamen Essen hat der deutsche Botschafter
in Peru dann ein paar Worte zu diesem Abschied gesagt,
und das, was er gleich zu Anfang hervorhob, war die groBe
O6kumenische Zusammenarbeit von Pfarrer Wolfgang Klock
mit seinem evangelischen Kollegen vor Ort: dies sei wirklich
auch ein Zeichen in Lima, ein Zeichen fiir die Deutschen im
dortigen deutschen Umfeld, genauso aber auch fiir die
Peruaner, die diese gute Okumene in der Form, wie wir sie
hier kennen, dort nicht kennen. Es hat mich einfach gefreut,
dies unmittelbar mitzuerleben und zu wissen, dass diese
gelebte Okumene ein Stiick von dem ist, was wir hier aus
unserem Leben nach Peru sozusagen exportieren,

Doch zuriick zu uns hier: Das, was mir in diesem welt-
kirchlichen Kontext aufgefallen ist, diese Gemeinsamkeiten:
das spiire ich ebenso immer wieder, wenn ich hier bin. Es
gibt so vieles, was uns verbindet. Es gibt so vieles, (iber das
wir uns freuen diirfen, und ebenso dirfen wir mit Offenheit
und mit Ehrlichkeit erkennen und sehen, wo wir Unterschiede
haben. Ich spure selber immer deutlich, wie man an dem
Kennenlemen und der Vielfalt des Anderen wéachst, wachst
indem man erfahren darf, was die Gedankenwelt des jeweils
Anderen ausmacht Ich glaube, dass dieses offene Fragen
wichtig ist = nicht im Sinne von Forderungen, sondem ein
offenes Fragen im Sinne von: ,Ich mdchte kennen lemen,
ich mochte ein Stiick weit in deinen Sandalen laufen, ich
mochte ein Stiick von deiner Weltsicht auch mir zu eigen
machen kénnen, um meine eigene Welt dadurch gréBer
zu machen.”

Vor kurzem, als ich von Peru zuriickgekommen bin, ist mir in
einer Ausgabe unseres ,Konradsblatts® - der Bistumszeitung,
die Sie vorhin schon angesprochen haben - ein Artikel auf-
gefallen, ein Bericht Uber einen 6kumenischen Gottesdienst
in Freiburg. Vielleicht hat der eine oder die andere von lhnen
daran teilgenommen, es war ein Gottesdienst zum Todestag
des Schriftstellers Reinhold Schneider. Der polnische Bischof
Nossel hat in seiner Predigt das Leben und das Werk Reinhold
Schneiders gewlrdigt und auch auf die groBe N&he der
Theologie Reinhold Schneiders zu Dietrich Bonhoeffer und
zur Kreuzestheologie Luthers hingewiesen. Und er hat einen
Satz gesagt, der mir so wichtig war, dass ich ihn mir aufge-
schrieben habe: ,Je radikaler und authentischer die Nach-
folge Christi gelebt wird, desto nebenséachlicher sind die
lehrmaBigen Unterschiede zwischen den Konfessionen.”

Das ist auch unsere Aufgabe: radikaler und authentischer
unser Christentum zu leben. In dem Voranschreiten in
diese Richtung, das so immer auch verbunden ist damit,
einander néher zu kommen, &hnlicher zu werden, wiinsche
ich uns allen ein gutes Vorankommen.

Und diesmal kann ich sagen: Auf Wiedersehen - ich denke,
fur die meisten bzw. viele von lhnen beim Okumenischen
Kirchentag, vielleicht auch beim gemeinsamen Forum.
Ich denke, dariiber sind Sie inzwischen sicher hinlanglich
informiert. Vielen Dank!

(Beifall)
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Prasidentin Fleckenstein: Ganz herzlichen Dank lhnen,
Frau Ruppert, fir Ihr GruBwort und fiir den interessanten
Bericht, den Sie uns von lhrer Reise gaben. Nehmen Sie
bitte unsere herzlichen GriiBe mit in den Ditzesanrat und
an Herm Dr. Stadel und Herm Dr. Wehrle.

Ich war vom 25, Februar bis zum 10. Marz auf einer USA-
Reise mit einer Ratsdelegation, und da hat mich - ich hatte das
beim Erdfinungsgottesdienst schon gesagt - ein Biichlein
sehr treu begleitet, auch in diesen Tagen unmittelbar vor
Kriegsausbruch: ,Frieden stiften jeden Tag - 365 Gedanken
und AnstoBe". Dieses Blichlein haben alle Mitglieder der
Landessynode erhalten, und ich habe es als kleines Présent
fir Sie hier in der Hand. Ich war natlirlich neugierig, was der
12. April uns ausweist. Es ist interessant, der 12. April weist
einen Spruch aus, ein Wort von Daniel Berrigan von der
Societas Jesu, der da heiBt:

Es gibt da noch das Problem des Gebets, das darin besteht, dass wir
verlangen, Gott solle fiir uns tun, was wir nicht fiireinander tun wollen.
Die Losung: Lasst uns das fiireinander tun, von dem wir wiinschen, Gott
mége es fiir uns alle tun. Daran ist gottéhnliches Handeln erkennbar.

Vielleicht gilt das auch ein bisschen fiir unsere Gebete fiir
die Einheit. Wir sollten dariiber nachdenken.

Wir zwei versuchen immer einiges zu tun in dieser Richtung,
und wir machen auch so weiter. Das gilt aber auch fiir den
Diézesanrat und unsere Landessynode. Ich freue mich lber
diese enge Verbindung. Herzlichen Dank dafir.

(Prasidentin Fleckenstein Uiberreicht
unter dem Beifall der Synode Frau Ruppert das Biichlein.)

/]
Bekanntgaben

Prasidentin Fleckenstein: Ich habe zwei kurze Bekanntgaben:
Der Vergabeausschuss fiir den Fonds Hilfe fiir Opfer der
Gewalt® hatte am Donnerstag in der Mittagspause seine
konstituierende Sitzung. Dabei wurde die Synodale Aline
Jung zur Vorsitzenden gewahit. Herzlichen Gliickwunsch,

Frau Jung!
(Beifall)

Wir wiinschen dem Ausschuss ein gesegnetes Wirken.

Der Altestenrat hat in seiner Sitzung am 9. April 2003 be-
schlossen, dass bei der Tagung im Herbst nachsten Jahres,
also im Herbst 2004, ein Schwerpunktthema ,Kirchenmusik"
stattfinden wird. Dies schon heute zu lhrer Information.

"
Aussprache zum Bericht des Landesbischofs
zur Lage

Prasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt IV. Wir kommen zur Aussprache zum Bericht des
Landesbischofs zur Lage.

Fiir den Bildungs- und Diakonieausschuss wird uns der
Vorsitzende, Herr Eitenmidiller, eine Zusammenfassung der
Ausschussgesprache geben.

Synodaler Eitenmiller: Frau Prasidentin, liebe Schwestem
und Briider! Der Bildungs- und Diakonieausschuss dankt
unserem Landesbischof fir seine klare Position im Blick
auf den Irak-Krieg. Bei dieser Gelegenheit mdchten wir

auch danken fiir das hilfreiche und friihzeitige Wort der
vier Bischofe Baden-Wiirttembergs beim Ausbruch dieses
Krieges. Ohne die Position eines prinzipiellen Pazifismus zu
beziehen, wurde dieser Krieg als vélkerrechtlich unhaltbar
verurteilt und einer ideologischen Uberhthung gewehrt.
Auch sind wir dankbar, dass zwischen dem Volk der
Vereinigten Staaten und den dort zurzeit Regierenden und
damit flr diesen Krieg wesentlich Mitverantwortlichen
konsequent unterschieden wurde.

Den Wunsch nach Verlebendigung unserer Gottesdienste
teilen wir. Gerade die Gottesdienste, die wir hier wahrend
der Synode miteinander feiem konnten, waren Beispiele fiir
lebensnahe und den geférderten schmiegsamen Liturgien.
Die Qualitat eines Gottesdienstes ist selbstverstandlich
nicht an den Stand des jeweiligen Liturgen / der jeweiligen
Liturgin gebunden. Wir sind sehr dankbar fiir den Dienst von
Pradikanten und Pradikantinnen, den Dienst fur alle, die an
der Verkiindigung Anteil haben. Gleichzeitig bitten wir zu
bedenken, dass dauerhaft fiir eine griindliche theologische
Reflexion biblischer Texte, die ein hohes MaB an Ausbildung
voraussetzt, die Soliditat und die Zuverldssigkeit der Auslegung
gewdhrleistet. Daneben stellt die Erffahrung von Menschen,
die z B. ihr Berufsleben auBerhalb der Kirche gestalten,
eine wertvolle, schwer verzichtbare Erganzung dar. Alles,
was zu einem konkurierenden Verhéltnis beispielsweise
zwischen Pradikantinnen und Pradikanten und Pfarrerinnen
und Pfarrem beitragen kdnnte, sollte vermieden werden.

Beim Embryonenschutz sollte das Bemiihen nicht nach-
lassen, auch beziiglich der Bewertung des noch nicht ein-
genisteten Embryos zu einer gemeinsamen Position in der
evangelischen Ethik zu kommen, die die unverfiigbare Gottes-
geschopfiichkeit jedes menschlichen Lebens klar erkennen
lasst. Jede Tendenz zur Vemutzung menschlichen Lebens
verdient unsere groBte Aufmerksamkeit und kritische Be-
gleitung. Auch in diesem Bereich sollte wie in der Friedens-
frage der weltweite Konsens aller Kirchen gesucht werden.

Nochmals danken wir unserem Landesbischof flir seinen
Bericht zur Lage, der hilft, unser christliches Menschenbild in
sehr konkreten Bezligen und im gegenwartigen Bewusstseins-
horizont angemessen zu entfalten. Vielen Dank.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Wir danken dem Bildungs- und
Diakonieausschuss.

Flr den Finanzausschuss horen wir nun ein Votum der
Synodalen Schmidt-Dreher.

Synodale Schmidt-Dreher: Die Aussprache im Finanz-
ausschuss war relativ kurz, und ich denke, das lag daran,
dass Ihr Bericht, Herr Landesbischof, sehr groBe Zu-
stimmung gefunden hat. Ich zahle nun drei Punkte auf,
die besonders gelobt wurden, dann dreieinhalb, weil
jemandem etwas gefehlt hat und bringe dann zum Schluss
noch eine Anregung, die sich ergeben hat.

Also, an diesem insgesamt sehr guten Referat wurde
besonders schon empfunden, dass das Thema der EKD-
Synode, ,Was ist der Mensch?” als Gesamtthema, aufge-
nommen wurde. Zweitens wurde als besonders schén
empfunden, dass ein sehr groBes gesellschaftspolitisches
Spektrum angesprochen wurde, und es gab riihmende Be-
merkungen speziell zum 6. Abschnitt, also zu den medizin-
und bioethischen Fragestellungen.
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Wie es sich gehort, haben einige etwas vermisst — das gibt
es immer bei einem solchen Bericht -, beim Gewaltthema
seien die ungerechten wirtschaftlichen Verhéltnisse zu
kurz gekommen, und bei den Aussagen zur Zukunft —
Stichwort: Verzicht* — habe man eigentlich nichts Neues
gehort, was Uber die Aussagen der politischen Parteien
hinausgehe. Es wurde bedauert, dass es keinen Abschnitt
.0er Mensch und seine Sexualitat” gab, in dem der Herr
Landesbischof seine Sicht etwas ausfiihrlicher dargelegt
hétte, als wir sie aus der Zeitung vor Beginn der Synode er-
fahren haben.
(Heiterkeit)

Und der halbe Punkt, der jetzt schon Uberleitet zur An-
regung, ist der, dass die Orientierung insgesamt ein
bisschen zu stark nordlich gerichtet gewesen sei — damit
war jetzt die EKD gemeint —, und wir soliten vielleicht dar-
auf achten, angesichts unserer langen Grenzen ein wenig
in die Nachbarschaft zu schauen.

Und jetzt dazu die Anregung: Zum Blickwinkel des Berichts
gab es noch einige Bemerkungen. So sehr wir einerseits
die Darlegungen aus einem Guss zu schatzen wissen, so
wiirden sich einige doch sehr dartiiber freuen, wenn unsere
Landeskirche noch deutlicher darin vorkdme. Dabei ist kein
Klein-klein von einzelnen Ereignissen und Veranstaltungen
usw. gemeint, sondem eher, dass die bischéflichen Uber-
legungen aus dem Okumenischen, dem Anthropologischen
und dem EKD-Horizont zugespitzt werden — mit Folgerungen
fur die badische Landeskirche. Eine konkrete Anregung:
Vielleicht kdnnten Sie alle zwei Jahre eine Art Bilanz aus
den Bezirksvisitationen ziehen. Da hétten Sie dann jewelils
etwa ein Drittel der Landeskirche besucht, um uns allen an-
schaulich zu machen, wo unsere Starken und Erfolge liegen,
wo unsere Schwachen und Probleme deutlich werden,
woran wir also besonders arbeiten sollten.

Der Finanzausschuss dankt Ihnen fiir Ihren Bericht zur Lage.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Wir bedanken uns fiir das Votum
des Finanzausschusses.

Flr den Hauptausschuss spricht die Synodale Bender.

Synodale Bender: Sehr geehrte Frau Prasidentin, sehr
geehrter Herr Landesbischofl Liebe Konsynodale!

Der Bericht zur Lage hat im Hauptausschuss ein sehr
intensives engagiertes Gesprach bewirkt. Wir danken Ihnen
sehr herzlich dafiir, Herr Landesbischofl

Sie haben uns vor Augen gefiihrt: Vom Menschen reden
heiBt, auf das Lebensgefiihl der Gegenwart achten und es
in Beziehung setzen zum biblischen Zeugnis. Dass es
zwischen beiden so viele Gemeinsamkeiten gibt, mag
manche Uberrascht haben.

Von Menschen reden heiBt, in Antithesen reden. Beeindruckt
waren wir von der Gegenliberstellung der beiden biblischen
Texte Psalm 8 und Hiob 7 (im 2. Abschnitt ,Von der Hoheit
und Niedrigkeit des Menschen: Die Ambivalenz menschlichen
Seins).

Vom Mensch reden heiBt, ihn in seiner geschlechtlichen
Polaritdt wahmehmen. Diesen Aspekt haben einige von uns
vermisst.

Dass Sie die theologische Rede vom ,simul iustus et
peccator (ibersetzt haben in die Sprache der Gegenwart
(am Beispiel des Grénemeyer-Songs), wurde von vielen be-
griiBt; andere hétten hier noch mehr biblische Eindeutigkeit
gewinscht.

Breiten Raum nahm im Hauptausschuss der 3. Abschnitt
(,Der gefallene und der befriedete Mensch*) ein.

Beim Thema Irak-Krieg gab es Zweifel an der Behauptung,
die Ablehnung des Krieges sei ,6kumenischer Konsens"
(3. Abschnitt, 2. Absatz). Dem widersprechen Eindriicke von
patriotischer Unterstiitzung der amerikanischen Politik an
der dortigen christlichen Basis, aber auch verhaltenere Zu-
stimmung zum Krieg in unseren Gemeinden.

Sie haben uns daran erinnert, dass Krieg eine Folge der
inneren Zermissenheit des Menschen ist. Dariiber hinaus
aber darf nicht vergessen werden, dass das Bdse auch
in jeder/jedem von uns wohnt und dass auch wir durch
unsere Politik in diesen Krieg involviert sind.

Ihre Erinnerung an die eschatolgische Weite und die Voll-
endung unserer Hoffnung wurde von allen dankbar gehért.

Ebenso dankbar wurde die Werischatzung der nicht-
theologischen Laien (5. Abschnitt, 2. Absatz) und der
Menschen aufgenommen, die sich im ,Jahr der Bibel"
engagieren (4. Abschnitt, 3. Absatz). Leider wird eine
solche Achtung an anderer Stelle (z B. im Pfarrvereins-
blatt) vermisst.

(Beifall)

Anregend waren lhre Ausfiihrungen zum Thema Gottesdienst
(5. Abschnitt). Zwar teilen alle die Forderung nach einladenden,
die Sinne ansprechenden Gottesdienste; wie weit dazu
jedoch die Textilien der Amtstrager beizutragen vermégen,
war umstritten.

(Beifall)

Ebenso kontrovers wurde die These diskutiert, der Gottesdienst
sei in der Regel zu kopflastig: Einige meinten dagegen,
des ofteren eine gewisse intellektuelle Anspruchslosigkeit
festzustellen.

Beim Thema ,schmiegsame Liturgie" wurde eine Verhaltnis-
bestimmung zu traditionell-agendarischen Formen ebenso
vermisst wie zu den Inhalten ,sékularer Liturgien®.

Der Hauptausschuss bittet den Altestenrat zu bedenken,
ob nicht das Thema Gottesdienst im Laufe der Synodal-
periode behandelt werden sollte.

Im Rahmen der medizin- und bioethischen Fragestellungen
(6. Abschnitt) wurde bedauert, dass fiir Themen wie Sterbe-
hilfe oder Schwangerschaftsabbruch kein Raum blieb. Ob
sich ein Appell zu ,risikoarmen Handlungsmdglichkeiten*
(6. Abschnitt, Buchstabe b) durchsetzen kann, wurde be-
zweifelt.

In Inrem Bericht, sehr geehrter Herr Landesbischof, stellen Sie
fest, es sei ,still geworden um die Dekade zur Uberwindung
von Gewalt* (7. Abschnitt, 2. Absatz). Wir fragen, ob die Viel-
zahl der von Ihnen angefiihrten Dekade-Initiativen bisher
tatséchlich an der Basis der Gemeinden angekommen ist
Angeregt wurde im Rahmen der Hilfe fiir Fllichtlinge und
Asylanten, die Beziehungen zu den Partnerkirchen verstéarkt
zu nutzen, um dem Ausbruch von Gewalt vor Ort begegnen.
Vermisst wurde in diesem Zusammenhang das Problem
der Gewalt in unserem Land (z. B. an den Schulen).
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Im letzten Abschnitt wurde deutlich, welch groBe Erwartungen
Sie an Reformen in unserem Land haben. Interessieren wiirde
den Hauptausschuss in diesem Zusammenhang ein Wort zur
Pflegeversicherung: Sollte sie tatséchlich zurlickgenommen
werden, wiirde dann die EKD fiir die Wiedereinflihrung des
BuB- und Bettages kdmpfen?

(Beifall)

Wir danken Ihnen, sehr geehrter Herr Landesbischof, fir die
ermutigenden Impulse, die Sie uns gegeben haben!

(Beifall)
Prasidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Frau Bender!
Fir den Rechtsausschuss berichtet die Synodale Overmans.

Synodale Overmans: Frau Prasidentin! Herr Landesbischof!
Liebe Schwestemn! Liebe Briider! — Bericht des Landes-
bischofs zur Lage! Zur Lage! (Frau Overmans tragt diese
einflihrenden Worte im Stil eines Rapsongs vor)

So ahnlich - so hatten wir uns das im Rechtsausschuss
gedacht - miisste die Antwort des Rechtsausschusses zu
dem Kreatiwortrag des Herrn Landesbischofs sein. Nur:
Wir hatten nicht genug Zeit, das begleitende Breakdance-
programm zu Uben. Von daher bleibt es einfach nur bei
einer kleinen Einlage.

Besonders wir ,Neuen® hatten unter dem Tagesordnungs-
punkt etwas anderes erwartet: eher eine Art Regierungs-
erklarung des Bischofs mit starkerem Bezug zur Lage und
zur Situation unserer badischen Landeskirche. Auch das
Thema ,Was ist der Mensch® weckte andere Assoziationen.
So waren wir erst einmal Uiberrascht (iber den Vortrag, den
wir aber durchaus als anregend und in die Zukunft gerichtet
erlebten. An einigen Punkten forderte er uns zum Weiter-
denken und zu Fragen heraus.

- Positiv und unterstiitzenswert ist fiir uns die Position
des Landesbischofs zum Thema Asyl. Denn wir vom
Rechtsausschuss sind durchaus der Auffassung, dass
die Kirche Stellung beziehen muss zu gesellschafts-
politischen Fragen, entgegen der Auffassung mancher
Politiker, wie sie gerade im Zusammenhang mit dem
Irak-Krieg geduBert wurden, die Kirche solle bei ihren
Leisten bleiben. Die Frage war fir uns allerdings: Missen
wir als Kirche nicht manchmal schon friiher Position be-
ziehen, wenn Unrecht geschieht und Ungerechtigkeit?
Bei einem Saddam schon seit so vielen Jahren oder
bei einem Mugabe, in Israel oder Palastina? Schweigen
wir da nicht zu lange? Als Grundaussage dieses Ab-
schnitts ist fir uns aber wichtig, dass deutlich gemacht
wurde: Christliches Handeln folgt manchmal - und muss
manchmal folgen! - anderen Gesetzen als politisches
Handeln.

Dies gilt natlifich besonders dann selbst auf unsere
Kirche bezogen, wenn wir iiber Reformen reden und
die Notwendigkeit des Umdenkens anmahnen. Dann
mussen wir als Kirchenvertreter hier — so hatten wir
das empfunden - deutlicher vorangehen als es in der
gegenwartigen Diskussion anlésslich von Klirzungen ge-
schieht. Hier hatten wir uns gerade in Bezug auf unsere
badische Landeskirche Konkretionen gewiinscht

Beim Thema Gottesdienst kam die Frage nach den
schmiegsamen Liturgien besonders noch einmal im
Zusammenhang mit der Frage nach der Verbindlichkeit

von Liturgien auf, die wirim Rahmen mit der Konfirmations-
agende diskutiert haben. Wie flexibel sollen und kénnen
wir sein bei der Handhabung von Liturgien? Eine weitere
Frage betraf die sékularen Liturgien. Auch hier wére unser
Interesse an konkreten Beispielen und Vorschlagen groB
gewesen.

Aufgefallen ist uns, dass Themen wie Umwelt und Arbeits-
losigkeit nicht beriihrt wurden und angesprochen sind,
die uns auch sehr wichtig gewesen waren.

Insgesamt danken wir fiir den kreativen, anregenden Vortrag
und sind gespannt auf die néchste Idee des Landesbischofs.

(Beifall)

Préasidentin Fleckenstein: Vielen Dank dem Rechtsausschuss
und vielen Dank fiir den kreativen Bericht — gerade im
Anfangsteil, Frau Overmans. Ich bewundere immer wieder
die Kreativitat unserer Ausschiisse.

Gibt es den Wunsch nach Erganzungen? - Das ist nicht
der Fall.

Dann - denke ich — htren wir jetzt den Bericht zur Lage
des Landesbischofs.
(Heiterkeit)

Landesbischof Dr. Fischer: Frau Prasidentin, liebe Synodale!
Zunachst einmal ganz herzlichen Dank fiir diese Riick-
meldung. Der Bericht zur Lage ist, wenn ich das ganze
Jahr eines Dienstes mir anschaue, immer ein besonderer
Schwerpunkt und auch ein Hohepunkt meiner Arbeit. Ich
investiere sehr viel an vorlaufenden Gedanken in diesen
Bericht. Darum sind mir solche Riickmeldungen natiirlich
auch besonders wichtig.

Warum tue ich dies? Ich denke, der Bericht zur Lage bietet
die Riesenchance, einmal im Jahr theologisch sehr griindlich
und durchdacht einen Fragehorizont aufzureiBen und ihn
dann moglichst konkret auf die badischen Verhéltnisse zu
beziehen, und genau da fangt dann das Problem an, dass
es immer einen Mangel an Konkretionen geben muss. Er
kénnte geringer sein, das mag sein. Vor allem dann, wenn
der Fragehorizont beschrieben ist, fallen wie von selbst
bestimmte Themen heraus, die von der Tagesaktualitat her
dran wéren.

Damit Sie sich das einfach einmal vorstellen kénnen: Ich fange
mit dem Bericht zur Lage in den Tagen nach Weihnachten
an, und dann ist das so ein Prozess Uber drei Monate des
Nachdenkens, in denen er dann wéchst. Ich bin eigentlich
ein wenig ... — nein, ich bin deutlich dagegen, dass es nur
ein tagesaktueller Bericht wird, es soll etwas sein, was
dann auch schon (iber das Jahr hinaus immer wieder zum
Nachdenken anregt und auch entsprechend aufgenommen
werden kénnte. So reagiere ich darauf, dass Sie einen
Mangel an Konkretionen festgestellt haben. Das ergibt sich
einfach aus dieser Struktur.

Es gibt eine andere Moglichkeit, einen solchen Bericht
anzufertigen. Wir kriegen von den leitenden Geistlichen an
den Landeskirchen allmahlich alle Berichte zugeschickt.
Dieses andere Genus habe ich bei der letzten Landes-
synode gewdhlt. Das ist eine Art Rechenschaftsbericht
Uber das, was in den verschiedenen Arbeitsfeldem in
unserer Landeskirche getan wird. Dieses Genus mochte
ich nicht zum Normalfall machen. Ich sehe bei anderen
leitenden Geistlichen, dass solche Berichte dann oft sehr
ermidend wirken, und sie haben vor allem eine Riesen-
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ticke: Wenn Sie auch nur einen einzigen Bereich ver-
gessen, dann sind Sie dran. So darf ich zehn Bereiche
vergessen und bin dann immer noch nicht dran.

(Heiterkeit)

Warum tue ich dies so? Ich stehe damit = glaube ich = in
einer Tradition unserer badischen Landeskirche. Ich habe die
Berichte von Bischof Engelhardt immer so erlebt in dieser
Synode, dass sie in groBer Griindlichkeit theologische
Akzente enthalten haben und dass dann gefragt wurde,
was dieser theologische Akzent fiir unsere Landeskirche
bedeute. Ich finde diese Tradition eine sehr sinnvolle und
mochte das Genus des Rechenschaftsberichtes wirklich
erst zum Abschluss einer Wahlperiode der Synode auf-
greifen. Also, in finf Jahren werden Sie dann einen solchen
Bericht von mir bekommen.

Ich bin sehr dankbar fiir die Anregungen des Finanz-
ausschusses. Ich habe zum Ende des Jahres 16,
17 Visitationen hinter mir, d. h. die halbe Landeskirche
visitiert. Das ist eine spannende Aufgabe, einmal zu schauen,
wie die Visitationsstellungnahmen dieser 17 Bezirke aus-
sehen. Das wird natlidich dann anonymisiert — keine Angst,
Sie kénnen dann ja raten, wo Sie vorkommen. Ich fande es
eine lohnende Aufgabe, diese Visitationsstellungnahmen
einem Bericht zur Lage zu Grunde zu legen, das ist aber
noch kein Versprechen, (iber diese Anregung werde ich geme
nachdenken. Und da kann man ja auch einiges heraus-
destillieren, was fiir unsere Landeskirche von grundséatz-
licher Bedeutung ist Ich danke fiir diese Anregung.

Zwei Bemerkungen noch zu Dingen, die vermisst wurden:
Sterbehilfe, Schwangerschaftskonfiiktberatung und -abbruch -
und Sie kénnten auch Behinderungen und Arbeitslosigkeit
noch dazunehmen. Wenn Sie in meinen Bericht hinein-
schauen, habe ich acht Themenbereiche genannt, die die
EKD-Kundgebung mit Konkretionen versehen hat, und deshalb
habe ich gesagt, ich werde sie nicht erwéhnen, da einige
dieser Themen dort vorkommen, und somit habe ich den
EKD-Kundgebungstext wie einen Kommentar zu meinem
Bericht zur Lage verstanden und gesagt, wer dort eine
Konkretion haben will, sollte in diesen Text hineinschauen.
Ob das jetzt ein guter Versuch war oder nicht, das sollen
Sie beurteilen. Aber es rechtfertigt, warum ich dazu nicht
gesprochen habe.

,Der Mensch und seine Sexualitat* = das war nattirdich kein
Versehen, dass ich dazu geschwiegen habe. Ich denke, es
wére ein Missbrauch des Berichts zur Lage gewesen,
wenn ich eine so wichtige Diskussion, die wir hier in der
Synode zunéchst einmal in den Ausschissen fiihren,
durch ein ausfiihrliches und natirich auch pointiertes
Statement vorher beeinflusst hatte. Jetzt muss ich etwas
dazu sagen, weil sicher dieser Einwand gleich kommt,
warum ich vor der Presse dazu etwas gesagt habe. Nein,
das habe ich vor der Presse so nicht getan, wie es dann
in der Presse nachher erschienen ist. Ich will einmal zu
einer Pressekonferenz vor einer Synode etwas sagen:
Die Pressekonferenz hatte eine Dauer von 50 Minuten. In
diesen 50 Minuten hat das Thema ,gleichgeschlechtliche
Partnerschaften” etwa einen Raum von finf bis sechs
Minuten eingenommen. Von diesen flinf bis sechs Minuten
hat die Prasidentin etwa zwei Minuten geredet, ich etwa
drei oder vier Minuten. Nattidich habe ich da aus meinem
Herzen keine Mdrdergrube gemacht und meine eigene
Position benannt, aber wir beide haben unisono mindestens
vier Mal betont, dass das unsere Meinung ist und wir der

Synode nicht vorgreifen wollen. Aber Sie kénnen keine
Pressekonferenz abhalten, wenn das Thema auf der Synode
steht, und dann sagen: Dazu schweigen wir. Das geht ein-
fach nicht, und ich war der Meinung, was ich in den Aus-
schissen selbst in den letzten Tagen gesagt habe, kann
ich dort auch verantwortlich sagen, natlrlich deutlich ver-
kirzt — und dann hat die Presse es noch einmal verschirft.
In dieses Schicksal begibt man sich. Aber ich hatte es fiir
schlicht und ergreifend feige gehalten, dort nichts zu sagen
und dann erst hier dariiber zu reden. So haben wir uns
miteinander abgesprochen und in der Pressekonferenz
keinen Zweifel daran gelassen, dass die Synode diese
Entscheidungsfindung allein zu verantworten hat und wir
nicht Herr oder Herrin (iber die Synode sind.

Ich mochte bitten, dass Sie uns das abnehmen. Dass ich
im Bericht dazu nicht geredet habe, hangt damit zusammen,
dass ich nicht das Redemonopol, das ich an dieser Stelle
habe, missbrauchen will. Das wére unredlich. Sie werden
es nie erleben, dass ich mit dem Bericht zur Lage einen
konkreten Behandlungsgegenstand, den wir wéahrend der
Synode verhandeln und der kontrovers zu werden ver-
spricht, in dieser Weise beeinflusse. Das ist wie, wenn
ein Pfarrer auf der Kanzel meint, das Monopol der Kanzel
jetzt gebrauchen und missbrauchen zu kénnen, um eine
bestimmte Position, die er hat, als verbindlich darzulegen,
wobei er weiB, niemand kann ihm widersprechen. Das
empfande ich als unredlich, darum fehite dieser Bereich,
obwohl er natiirlich in den Bereich Anthropologie bestens
hineingepasst hétte. Das wusste ich sehr wohl. Aber das
war eine List der Vemunft oder des Glaubens, wie immer
Sie es auch deuten.

Herzlichen Dank fir Ihre Riickmeldungen. Ich habe mich
sehr gefreut. Wenn Sie mir noch ein Wort zuletzt gestatten:
Diese Anfertigung des Berichts hat mir unglaublich viel
Freude gemacht. Es war ein richtig schones Arbeiten an
diesem Text, auch ein gutes Abarbeiten an diesem Lied
von Grénemeyer, das einfach faszinierend gut ist. Das —
muss ich sagen — habe ich erst in der Bearbeitung des
Liedes entdeckt.

Herzlichen Dank, ich glaube, Sie haben mich verstanden.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Herzlichen Dank, Herr Landes-
bischof. Ich glaube, es gibt kein gréBeres Kompliment als
das, wenn Sie aus den Ausschissen héren: Wir sind schon
auf Ihren nachsten Bericht gespannt.

(Beifall)

v

Gemeinsamer Bericht des stdndigen Ausschusses
zur Eingabe des Herrn Peter Jensch u. a. vom
22. Februar 2003:

Segnung von Lebenspartnerschaften

(Anlage 11)

Prasidentin Fleckenstein: Wir kommen zu Tagesordnungs-
punkt V. Berichterstatter ist der Vorsitzende des Haupt-
ausschusses. Herr Stober, Sie haben das Wort.

Synodaler Stober, Berichterstatter: Verehrte Frau Présidentin,
liebe Schwestern und Briider! Die Eingabe OZ 2/11 regt
an, ,dass die Landessynode das Thema Partnerschafts-
segnungen aufgreift und eine gottesdienstliche Begleitung
beréat und ermdéglicht.”
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Anlass fiir die Eingeberinnen und Eingeber sind ,positive
Synodalbeschliisse vom November bzw. Dezember 2002 aus
den Evangelischen Landeskirchen von Berlin-Brandenburg,
der Pfalz, von Hessen und Nassau.*

Ebenso wird angeregt, konsequenterweise die kirchliche
Lebensordnung in Ziffer 26 (siehe Anlage 11) wie folgt zu
andem: ,0Ob der Bitte um eine kirchliche Segenshandlung
fur Menschen in ehedhnlichen oder homosexuellen Lebens-
gemeinschaften entsprochen werden kann, setzt voraus,
dass der Altestenkreis und Kirchengemeinderat grund-
sétzlich solchen Andachten in der Gemeinde zugestimmt
hat und dass der ordinierte Mitarbeiter und die ordinierte
Mitarbeiterin hierzu bereit ist.”

Die Landessynode hat mit ihren Beratungen in allen vier
standigen Ausschiissen die Anregung aufgegriffen, hat eine
gottesdienstliche Begleitung beraten, kommt aber in dem
Ihnen vorliegenden Beschlussvorschlag zu einer anderen
als der angeregten Lésung.

Was ist der Hintergrund des Eingangs OZ 2/11? Das Kirchen-
amt der EKD hat im September 2002 mit dem Einverstandnis
von Kirchenkonferenz und Rat der EKD den Gliedkirchen
eine Orientierungshilfe unter dem Titel - jetzt miissen Sie
sich gut fest halten, er ist sehr lang - ,Theologische, staats-
kirchenrechtlich und dienstrechtliche Aspekte zum kirch-
lichen Umgang mit den rechtlichen Folgen der Eintragung
gleichgeschlechtlicher Lebenspartnerschaften nach dem
Lebenspartnerschaftsgesetz” fiir weitere Beratungen in der
Sache zur Verfligung gestellt Diese Orientierungshilfe
rekurriert noch einmal auf die Schrift ,Mit Spannungen
leben*, die der Rat der EKD 1996 als Orientierungshilfe
zum Thema Homosexualitat und Kirche vorgelegt hat.

Darin kommt der Rat zu folgendem Ergebnis:

Es gibt keine biblischen Aussagen, die Homosexualitat in
eine positive Beziehung zum Willen Gottes setzen - im
Gegenteil. Denjenigen homosexuell gepragten Menschen,
die auf Grund ihrer Lebensgeschichte und Selbstwahr-
nehmung ihre homosexuelle Pragung als unveranderbar
verstehen und nicht bereit sind, sexuell enthaltsam zu leben,
ist zu einer vom Liebesgebot her gestalteten und darum
ethisch verantworteten gleichgeschlechtlichen Lebens-
gemeinschaft zu raten. Diese Position muss eine Spannung
zwischen dem biblischen Widerspruch gegen homosexuelle
Praxis als solche und der Bejahung ihrer ethischen Gestaltung
in Kauf nehmen. Die Kriterien einer solchen Lebensgemeinschaft
sind: Freiwilligkeit, Ganzheitlichkeit, Verbindlichkeit, Dauer und
Partnerschaftlichkeit.

Zur Frage einer geistlichen Begleitung flir gleichgeschlecht-
liche Lebenspartnerschaften gibt die Schrift ,Mit Spannungen
leben*® drei Orientierungspunkte:

1. Homosexuell gepragten Menschen ist in ihrer besonderen
Situation ,Zuspruch und Anspruch Gottes nahe zu bringen
und die Annahme des Menschen durch den barmherzigen
Gott zu bezeugen. Das schlieBt die Flrbitte um Gottes
Schutz und Geleit mit ein.” Die Orientierungshilfe weist
diese Aufgabe insbesondere ,der Seelsorge und der
damit gegebenen Intimitat” zu.

2. Die Kirche kann nicht jeder Bitte um eine Segens-
handlung entsprechen. Sie muss priifen, ob sie sich von
ihrem Verstandnis des Willens Gottes her erméachtigt
sieht, fur die jeweilige Situation die Einwilligung, das
Geleit und den Beistand Gottes zuzusprechen. Fiir
gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaften kann

jedoch ,eine Ubereinstimmung mit dem Willen Gottes ...
auf Grund von Schrift und Bekenntnis so nicht be-
hauptet werden.” Darum wird ausdriicklich festgestellit:
.Die Segnung einer homosexuellen Partnerschaft kann
nicht zugelassen werden.*

3. Die ,Segnung im Rahmen eines Gottesdienstes vorzu-
nehmen, kann wegen der Gefahr von Missverstandnissen
nicht beflirwortet werden®. Mit dieser Formulierung ist
ein gesonderter Kasualgottesdienst ausgeschlossen.

Die Kirchenkonferenz der EKD, also die Versammlung der
leitenden Geistlichen und Juristen der einzelnen Landes-
kirchen, hat auf Grund unterschiedlicher gliedkirchlicher
Vorstellungen und Entwrfe fiir eine geistliche Begleitung
gleichgeschlechtlicher Lebenspartnerschaften schon auf
ihrer Sitzung am 5./6. September 2001 folgenden Beschluss
gefasst:

Die Kirchenkonferenz betrachtet die Ausfiihrungen des Rates in der
Orientierungshilfe ,Mit Spannungen leben® zur Frage der Segnung homo-
sexueller Menschen als geeignete Grundlage, um die Einheitlichkeit
kirchlichen Handelns in der Gemeinschaft der Gliedkirchen der EKD
zu wahren. Sie bittet die Gliedkirchen, bei Entscheidungen in dieser
Sache auf die Wahrung der Einheitlichkeit kirchlichen Handelns in der
Gemeinschaft der Gliedkirchen zu achten und die Ausfiihrungen des
Rates in der Onentierungshilfe ,Mit Spannungen leben® zur Grundlage
zu machen. Sie bittet auch den Rat, sich fiir die Bewahrung der Ein-
heitlichkeit kirchlichen Handelns in der EKD bei der Frage der Segnung
gleichgeschlechtlicher Lebensgemeinschaften einzusetzen...

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter hat in seinem Aufsatz ,Die
Trauung als kirchliche Amtshandlung” darauf hingewiesen,
dass EheschlieBung und Amtshandlung erst spat zusammen
geflhrt wurden und sich nach der franzésischen Revolution
im Zuge der Sakularisierung wieder trennten.

Zum Begriff des Segens rekurriert er in seinem Aufsatz auf
Martin Luther und Claus Westermann. Nach evangelischem
Verstandnis besteht jede biblisch begriindete Segnung in
ihrem elementaren Kem aus Gottes Wort und Gebet Ent-
sprechend dem theologischen Ansatz Martin Luthers stelit
sich der Segensakt mit der Segensformel und der Hand-
auflegung dar als applizierte Firbitte, also als leibliche
Applikation eines vorangehenden Fiirbittgebets. Claus
Westermann hat in seiner vielbeachteten Schrift ,Der Segen
in der Bibel und im Handeln der Kirche" darauf hingewiesen,
dass ,die Auslibung des Segens in der Kirche der Gegen-
wart nur auf dem Hintergrund eines Kennens und Uber-
sehens des biblischen Tatbestandes zu verantworten ist".
.Nur wenn diese sogenannten Amtshandlungen im Auftrag
des Herrn der Kirche begriindet sind, diirffen sie im Gehorsam
gegeniiber diesem Herm ausgefihrt werden, sonst nicht.”

Weiter folgert Prof. Dr. Winter: ,Der eigentliche Problem-
punkt bei den gleichgeschlechtlichen Partnerschaften ist
nicht das Bekenntnis der Beteiligten zueinander und zu
ihrem christlichen Glauben, sondemn die Frage, ob diese
Partnerschaft von der Kirche gesegnet werden kann ...
Erst wenn ein Konsens (ber eine positive ethische Be-
wertung von homosexueller Liebe erreicht ist, konne dem
Wunsch eines gleichgeschlechtlichen Paares nach Segnung
im offentlichen Gottesdienst entsprochen werden Es
fuhrt also kein Weg daran vorbei, vor einer Zulassung der
gottesdienstlichen Begleitung einer gleichgeschlecht-
lichen Partnerschaft die Frage zu kldren, wie Kirche Homo-
sexualitat im Lichte des Evangeliums, der biblischen Aus-
sagen Uber den Menschen und im Gesamtzusammenhang
menschlicher Sexualitat und Partnerschaft verstehen kann.
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Der Hauptausschuss hat am 14. Marz ganztagig Uber die
Frage kirchlicher Begleitung gleichgeschlechtlicher Lebens-
gemeinschaften beraten. Dabei wurden zundchst vier An-
liegen deutlich:

1. Das Thema ist kein zentrales Thema fiir unsere Kirche.
Vereinzelt wurde gefragt, ob es uns von auBen aufge-
notigt wird.

2. Die Frage des Verstehens biblischer Texte, die
hermeneutische Frage ist zu bedenken.

3. Ebenso gilt es zu verstehen, was Segen ist.

4. Bei unseren Beratungen missen wir die offentlichen
Auswirkungen mit bedenken.

Deutlich wurde bei den Beratungen im Hauptausschuss,
dass der Weg in der Evangelischen Kirche von Hessen
und Nassau mit 6ffentlichen Partnerschaftssegnungen ein-
stimmig abgelehnt wurde.

In der Folge beschittigte sich der Hauptausschuss mit Fragen
der Hermeneutik Es wurden verschiedene hermeneutische
Prinzipien in die Debatte eingebracht: Zum einen das
reformatorische ,Die Bibel legt sich selbst aus®, zum
anderen ,was Christum treibet", das heiBt, was der Sache
Jesu gemaB ist, und zum dritten die sog. ,kontextuelle
Auslegung", bei der der jeweilige historische und kultur-
geschichtliche Bezug der Texte zu erheben ist.

So war z B. eine Frage, ob das Liebesgebot Jesu die Ver-
werfungen der Homosexualitét im Alten Testament und bei
Paulus aufhebt.

Zugleich wurde gefragt, weshalb 1. Korinther 13 (das Hohe-
lied der Liebe) gegen die Aussage des Paulus in Rémer 1
verwendet werden kann.

Eine weitere Frage war, ob Homosexualitat in eine Be-
ziehung zu Schuld gestellt werden kann.

Weiter die Frage: Selbst wenn die Bibel davon ausgeht, dass
praktizierte Homosexualitédt mit Schuld zu tun hat, kénnte es
nicht sein, dass das Liebesgebot die Unterstiitzung und Be-
gleitung der gleichgeschlechtlichen Paare in der Seelsorge
geradezu fordert, sofem eine Veranderung nicht méglich ist.

Oder: Kann Galater 6 nicht erganzt werden, sodass es dort
heiBt: ,... da ist nicht Mann noch Frau, ... da ist nicht Schwuler
noch Lesbe, sondemn alle eins in Christus®“?

Fir alle diese jetzt exemplarisch aufgezeigten Fragen und
Thesen gab es begrindete Rede und Gegenrede.

Wir einigten uns dann auf folgende Feststellung: [Es gibt
keine biblischen Aussagen, die Homosexualitédt in eine
positive Beziehung zum Willen Gottes setzen. Was sich
aus diesem biblischen Befund fiir das biblische Zeugnis
ergibt, darlber gibt es keinen Konsens.”

Beim Bedenken dessen, was Segen ist, wurde deutlich,
dass wir als Evangelische nur Menschen segnen, dass aber
beim Segnen stets der Kontext, in dem dies geschieht, mit
zu bedenken ist. Dieser Kontext ist verschieden.

Wenn wir den Segen weitergeben, handeln wir nicht allein
aus personlicher Vollmacht und erst recht nicht aus eigener
theologischer Einsicht. Als Agenden der liturgischen Ord-
nung segnen die Einzelnen vielmehr im Aufirag einer kirch-
lichen Gemeinschaft und einer Tradition, die weiter reicht
und wohl auch klliger ist als sie selbst.

In einer weiteren Beratungsrunde hatten wir dann unseren
Landesbischof zu Gast. Oberkirchenrat Dr. Niichtern und er
gaben uns die Stellungnahme des Kollegiums zu der Ein-
gabe OZ 2/11 miindlich zur Kenntnis, so wie den anderen
drei Ausschissen auch. Oberkirchenrat Dr. Niichtem wies
zunachst darauf hin, dass das Thema emotional sehr be-
wegend ist Er sah vier Grundmuster fiir Entscheidungs-
méglichkeiten:

a) Die Landessynode richtet einen Ausschuss ein, ent-
scheidet jetzt noch nichts.

b) Die Landessynode folgt dem Weg der Evangelischen
Kirche von Hessen-Nassau mit einem o&ffentlichen
Gottesdienst, in dem ein homosexuell empfindendes
Paar gefragt wird, ob es verbindlich zusammenleben
wolle, mit Bibelstellen und Segnung usw.

c¢) Die Landessynode sagt: Eine geistliche Begleitung
homosexueller Lebensgemeinschaften gehort nicht
in einen offentlichen Gottesdienst, sondem in den
Bereich der Seelsorge.

d) Die Landessynode spricht sich fiir eine Andacht mit einem
liturgischen Formular aus, das nicht die klassischen
Elemente einer kirchlichen Trauung enthéit.

Fiir die Entscheidungsfindung sieht er drei Kriterien zur
Beurteilung:

1) Priifung an der Bibel: Es gibt keine positiven Aussagen
zur Homosexualitat. Die biblischen Schriften haben
aber nicht im Blick, ob eine homosexuelle Ausrichtung
in der eigenen Wahl ist oder nicht. Ebenso wenig
haben die biblischen Schriften ein Zusammenleben
Homosexueller im Blick, bei denen das Liebesgebot
der MaBstab fiir das Zusammenleben ist.

2) Leitbild Ehe: Theoretisch ist die Unterscheidung
Partnerschaftssegnung und Andacht méglich, aber
die Praxis hat gezeigt, dass in der Offentlichkeit diese
Unterscheidung nicht vorgenommen wird. Die Definitions-
hoheit liegt dabei nicht bei der Kirche, sondem bei der
Offentlichkeit.

3) Zur Einflihrung von solchen Veranderungen ist Ein-
miitigkeit notwendig. Dabei gilt es, sowohl die inner-
evangelische Okumene als auch die weltweite Oku-
mene im Blick zu haben.

Die Einmiitigkeit in unserer Frage ist nicht zu sehen. Darum
sieht er nur den Weg der geistlichen Begleitung in der
Seelsorge.

Landesbischof Dr. Fischer unterstrich noch einmal, dass die
Deutungshoheit fiir unser Tun nicht bei uns liegt, sondem
in der Offentlichkeit. Das mégen wir bedauem, wir kbnnen
es aber nicht &ndem.

Lutherische Kirchen in der Okumene sagen deutlich:
Offentliche Segnungsgottesdienste von Gleichgeschlecht-
lichen gefahrden das Leitbild von Ehe und Familie.

Rechtsausschuss und Bildungs- und Diakonieausschuss
haben gemeinsam - das muss man sich klar machen -
dem Hauptausschuss einen Beschlusstext vorgelegt, den
der Hauptausschuss in leicht modifizierter Form heute ein-
stimmig als Leitantrag vorlegt. Sie haben ihn vor sich liegen.
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L. Die Landessynode begriiBit alle Bemiihungen, Diskriminierungen
gleichgeschlechtlicher Partnerschaften zu beseitigen. Die Schaffung
rechtlicher Regelungen fiir gleichgeschlechtliche Lebensgemein-
schaften hilft den in solchen Partnerschaften verbundenen Menschen,
in stabilen Beziehungen zu leben. Wo dies gelingt, sind solche
Regelungen ein Beitrag zur Stdrkung eines von gegenseitiger
Verantwortung und Solidaritét bestimmten Zusammenlebens.

Il Die Landessynode befiirwortet die geistliche Begleitung gleich-
geschlechtlicher Paare. Diese soll ausschlieBlich im Bereich der
Seelsorge stattfinden.

ll.  Die Landessynode hat das Vertrauen, dass die in der Seelsorge
Tatigen den Raum der Seelsorge verantwortlich gestalten.

V. Dem Antrag der Eingabe OZ 2/11, eine gottesdienstliche Be-
gleitung gleichgeschlechtlicher Paare zu erméglichen, wird nicht
entsprochen.

Der Finanzausschuss ging einen anderen Weg: Auch er
lehnte wie der Hauptausschuss eine Ubernahme der
Segnungsgottesdienste aus der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau ab. Den Beschlusstext des Rechts-
ausschusses erweiterte der Finanzausschuss um den
Zusatz Die Frage des Umgangs mit gleichgeschlechtlichen
Paaren gilt es weiterhin sorgféltig zu bedenken”. Bei der
anschlieBenden Abstimmung gab es mit 9 Ja-, 6 Nein-
Stimmen und 3 Enthaltungen eine Pattsituation, mit der der
Text nicht angenommen war. In der Folge beschloss der
Finanzausschuss mit groBer Mehrheit den in der Beschluss-
vorlage aufgefiihrten Alternativantrag, ich verlese ihn:

Die Landessynode sieht sich zurzeit nicht in der Lage, in der Sache eine
einmiitige Entscheidung zu treffen. Sie empfiehtt, die Erfahrungen der-
jenigen Gliedkirchen auszuwerten, die hier Entscheidungen getroffen
haben (EKHN, Pfalz, Rheinland, Berlin-Brandenburg).

Ich danke Ihnen.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Wir danken Ihnen, Herr Stober, fiir
den griindlichen Bericht {iber die Beratung in allen standigen
Ausschissen.

Ich erbffne die Aussprache.

Synodaler Heidel: Der gemeinsame Bericht der stdandigen
Ausschiisse hat ausfiihrich (iber die Beratungen im Haupt-
ausschuss informiert. Edauben Sie mir daher, dass ich be-
grinde, warum der Finanzausschuss zu seinem Antrag ge-
kommen ist.

Wir haben von Oberkirchenrat Dr. Niichtem sehr eindrlicklich
gehort, dass in dieser Frage Kirche einmiitig entscheiden
misste. Wir waren der Auffassung, dass wir diese Ein-
miitigkeit zurzeit nicht haben und dass wir - wenn wir
dem Rechtsausschuss und jetzt dem Hauptantrag folgen
wiirden — wie auch immer wir entscheiden, eine Ent-
scheidung tréfen, die einen Teil von Kirche verletzt. Genau
deswegen sagten wir, ist es hilfreicher, diese Entscheidung
noch offen zu lassen.

Synodale Schmidt-Dreher: Es war einmal eine Synode,
die neu zusammentrat. Zwei Drittel der Mitglieder waren
neu gewahit. Es war auch eine Zeit, als das Wiinschen
noch geholfen hat Besondere Ausschiisse waren leicht zu
bekommen. Im Jahre 1990 war sehr schnell der besondere
Ausschuss ,Gemeinschaft von Frauen und Mannem in der
Kirche" gegriindet. 17 Synodale gingen ans Werk, um unter

anderem die Gleichstellung in der Landeskirche zu férdem und
sich des Problems ,Umgang der Kirche mit Homosexuellen"
anzunehmen.

Wir tagten und lasen, luden Betroffene ein, sprachen aus-
fihrich mit ihnen, hérten Vortrdge zur Auslegung der ein-
schlagigen Bibelstellen, ersteliten einen umfangreichen
Reader zum Thema und wollten gerade einen Beschluss-
vorschlag fiir die Synode einreichen, als der damalige Landes-
bischof als Ratsvorsitzender der EKD uns beschwor, um
Himmels willen nicht in der badischen Landeskirche ,vorzu-
preschen”. Es sei doch gerade eine Handreichung in der
EKD in Arbeit. Wir gaben - gut badisch - nach. Die Hand-
reichung erschien 1996, wurde offentlich nicht in der
Synode behandelt. Es kamen Kirchenwahlen, eine neue
Synode, der besondere Ausschuss wurde nicht wieder
eingerichtet.

Ich erzahle Ihnen das alles einfach nur, um zu erkldren, dass
ich - als Fossil aus jenem Ausschuss = mit dem jetzigen
Beschlussvorschlag nicht einverstanden sein kann. Ich will
deutlich machen, warum ich das nicht mittrage. Irgendwo
kommt mir die Situation wieder sehr, sehr dhnlich vor. Wir
treffen eine weitgehend kirchenpolitisch bedingte Ent-
scheidung. Ich sehe ein, dass der Friede untereinander ein
wichtiges Gut ist. Aber ich erkenne nicht, dass wir so sehr
im Interesse der Betroffenen (iberlegen und handeln. Auch
wenn das nur eine kleine Zahl ist, darf das eigentlich bei
uns als Kirche keine Rolle spielen.

(Beifall)

Présidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Frau Schmidt-Dreher.
Gibt es weitere Wortmeldungen?

Synodaler Dr. Fischer: Ich méchte geme in Ergénzung
des im Bericht des Hauptausschusses Mitgeteilten noch
dies sagen: Es gab im Finanzausschuss auch eine Ab-
stimmung zur Frage Ubemahme der hessischen Regelung.
Auch da ist bei der Abstimmung eine klare Pattsituation ent-
standen.

Wenn ich nun die Situation interpretiere, zeigt sich eigentlich,
dass die Beratungen, unter denen, die sich intensiv mit
dem Thema beschaftigen wollen, noch nicht so weit fortge-
schritten sind, dass eine Konsensbildung oder eine deut-
liche Mehrheitsbildung mdglich ist. Das ist der Hintergrund,
warum einige bei uns der Meinung waren, dass es noch
nicht Zeit ist, diese Dinge zu einer Grundsatzentscheidung
zu bringen. Insofern haben wir darum gebeten, von einer
Entscheidung zur Stunde abzusehen.

Synodale Wildprett: Ich méchte das Votum von Herm
Dr. Fischer insoferm unterstiitzen, als sich bei uns im
Ausschuss gezeigt hat, dass wir sehr unterschiedliche
Diskussionsstande und Wissensstande haben. Deshalb
halten wir es fiir dringend erforderlich, am Thema dranzu-
bleiben. Wenn wir heute eine Entscheidung féllen, die dazu
flhrt, dass das Thema nicht mehr diskutiert wird und dass
eine Anderung dieser Entscheidung in naher Zukunft nicht
mdglich sein sollte, dann hielte ich das fiir sehr schwierig.
Ich denke, dieses ist ein Thema, das uns sehr intensiv in
ndchster Zeit beschaftigen sollte.

Synodaler Eitenmiiller: Ich darf im Anschluss daran noch
einmal in Erinnerung bringen, dass sich der Rechts-
ausschuss und der Bildungsausschuss in groBer Klarheit
und mit groBer Mehrheit fiir diesen Vorschlag ausgesprochen

haben.
(Beifall)
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Prasidentin Fleckenstein: Gibt es noch Wortmeldungen? -

Das ist nicht der Fall. Dann schlieBe ich die Aussprache
und wir kommen zur Abstimmung.

Wir haben zundchst abzustimmen Uber den Alternativ-
antrag des Finanzausschusses als Abanderungsantrag zum
Hauptantrag der anderen Ausschiisse:

Die Landessynode sieht sich zurzeit nicht in der Lage, in der Sache eine
einmiitige Entscheidung zu treffen. Sie empfiehlt, die Erfahrungen der-
jenigen Gliedkirchen auszuwerten, die hier Entscheidungen getroffen
haben.

Wer diesem Altemativantrag zustimmt, mége bitte die Hand
erheben: = 12 Ja-Stimmen.

Ich bitte um die Nein-Stimmen: - Das ist eindeutig die
Mehrheit, 52 Nein-Stimmen. Gibt es Enthaltungen? - 8.

Damit ist dieser Altemativantrag abgelehnt.
Wir kommen zum Hauptantrag, bestehend aus vier Ziffern.

Synodaler Stober: Aufgrund der Beratungen im Haupt-
ausschuss bitte ich, die Ziffem einzeln abzustimmen. -
Das wollten Sie sicher sowieso.

Prasidentin Fleckenstein: Ja, so ist es. Sie nehmen mir
das vorweg. Ich wollte gerade fragen, ob getrennte Ab-
stimmung gewtinscht wird. Das ist der Fall.

Dann beginnen wir mit der Ziffer |.

Wer der Ziffer | zustimmt, moge bitte die Hand erheben: -
Das ist die eindeutige Mehrheit. Gibt es Nein-Stimmen? -
Keine. Enthaltungen? - 2.

Die Ziffer Il:

Wer der Ziffer Il zustimmt, mdge bitte Handzeichen geben: -
Das ist eindeutig die Mehrheit. Gibt es Nein-Stimmen? - 5.
Enthaltungen? - 9.

Wir kommen zu Ziffer lll:

Wenn Sie dem Beschlussvorschlag in Ziffer lll zustimmen,
bitte ich um Handzeichen: — Das ist auch die Mehrheit.
Gibt es Nein-Stimmen? - 1. Enthaltungen? - 6.

SchilieBlich Ziffer IV:

Wenn Sie der Ziffer IV des Vorschlags zustimmen mdchten,
dann bitte ich noch einmal um Handzeichen: Auch das ist
die Mehrheit. Gibt es Nein-Stimmen? - 8. Enthaltungen? - 11.

Wir kommen nun nochmals zur Abstimmung lber den
kompletten Beschluss der Ziffemn | bis IV. Wenn Sie zu-
stimmen, bitte ich um das Handzeichen: - Das ist die groBe
Mehrheit. Gibt es Nein-Stimmen? — 6. Enthaltungen? - 9.

Damit ist der Beschlussvorschlag insgesamt so angenommen.
Ich bedanke mich noch einmal bei allen Ausschiissen flr
die griindliche und umfassende Beratung.

Beschlossene Fassung

. Die Landessynode begriiBt alle Bemiihungen, Diskriminierungen
gleichgeschlechtlicher Partnerschaften zu beseitigen. Die Schaffung
rechtlicher Regelungen fiir gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaften
hilft den in solchen Partnerschaften verbundenen Menschen, in stabilen

Beziehungen zu leben. Wo dies gelingt, sind solche Regelungen
ein Beitrag zur Starkung eines von gegenseitiger Verantwortung
und Solidaritat bestimmten Zusammenlebens.

Il. Die Landessynode befiinvortet die geistliche Begleitung gleich-
geschlechtlicher Paare. Diese soll ausschlieBlich im Bereich der
Seelsorge stattfinden.

lil. Die Landessynode hat das Vertrauen, dass die in der Seelsorge
Tatigen den Raum der Seelsorge verantwortlich gestalten.

IV.  Dem Antrag der Eingabe OZ 2/11, eine gottesdienstliche Begleitung
gleichgeschlechtlicher Paare zu erméiglichen, wird nicht entsprochen.

Ich bitte jetzt den Vizeprasidenten, die Sitzungsleitung zu
tibemehmen.

(Vizeprasident Fritz ibemimmt die Sitzungsleitung)

vi

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrats vom 12. Februar 2003:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes

(Anlage 2)

Vizeprasident Fritz: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt VI,
Berichterstatter ist der Synodale Teichmanis.

Synodaler Teichmanis, Berichterstatter: Herr Vizeprasident,
meine sehr verehrten Damen und Herren! Jetzt wird es
juristisch, Sie kénnen sich also entspannen.

(Heiterkeit)

Die anstehenden Anderungen und Erganzungen des
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes dienen einerseits einer
Starkung des sog. ,Dritten Weges" und ermdglichen anderer-
seits durch die Einflihrung einer besonderen Schieds-
kommission fiir den AVR-Bereich (AVR = Arbeitsvertrags-
richtlinien) ein ziigiges Einwendungsverfahren. Die Novelle
tragt damit den gemeinsamen - teils leidvollen - Erfahrungen
der Dienstgeber- und Dienstnehmervertreter in der Arbeits-
rechtlichen Kommission Rechnung.

Warum aber nun diese Anderungen? Zunéchst zur Er-
génzung in § 4 Arbeitsrechtsregelungsgesetz.

Die Aufgabe der Arbeitsrechtlichen Kommission besteht darin,
Normen zu schaffen, die Abschluss, Inhalt und Beendigung
des Einzelarbeitsvertrages regeln. Diesem Gremium ist damit
die Zustandigkeit zugewiesen, die im weltlichen Bereich
durch den Abschluss von Tarifvertragen erfillt wird. Wahrend
sich aber Arbeitgeber und Arbeitnehmer im weltlichen
Bereich - vereinfacht gesagt - direkt auf Regelungen eines
Tarifvertrages beziehen kénnen, ist dies im kirchlichen
Bereich - jedenfalls bisher — nicht méglich gewesen. Im
nichtkonfessionellen Arbeitsverhaltnis wirkt der Tarifvertrag
wie ein Gesetz. Dies nennen die Juristen die ,normative
Wirkung“ des Tarifvertrages.

Die Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) erreichen diese Qualitat
nach Ansicht des Bundesarbeitsgerichtes bisher nicht.
Um den arbeitsrechtlichen Regelungen die gewlinschte
normative Wirkung zukommen zu lassen, ist es nun gesetzes-
technisch erforderlich, diese Aufwertung ausdriicklich zu
regeln. Dies geschieht mit der vorliegenden Anderung des
§ 4 des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes, indem in dessen
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Absatz 2 geregelt wird, dass Arbeitsrechtliche Regelungen
unmittelbar und zwingend fir alle kirchlichen Rechtstrager
und deren Mitarbeiter gelten.

Warum ein zweites Schiedsverfahren?

Die Arbeitsrechtliche Kommission (ARK) befasst sich mit
arbeitsrechtlichen Fragestellungen der verfassten Kirche
und der Diakonie. Die AVR fiir das Diakonische Werk
werden auf EKD-Ebene erlassen. Sie erlangen automatisch
sechs Wochen nach ihrem Erlass auch im Bereich des
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes Baden Geltung; es sei
denn, dass die Arbeitsrechtliche Kommission Baden aus-
driicklich etwas Anderes bestimmt Dies aber ist der ,Knack-
punkt”. Das bislang zur Verfiigung stehende, allgemeine
Schiedsverfahren ist nicht in der Lage, in der kurzen Frist
von sechs Wochen zu einem Ergebnis zu kommen, so
dass weitergehender Streit sich dann kaum vermeiden
lasst. Diese Schwéche gleicht der neu eingefiigte § 15 a
aus. Er erméglicht gegentiber dem Verfahren nach § 13 ein
beschleunigtes Schiedsverfahren, wobei hervorzuheben ist,
dass dieses beschleunigte Schiedsverfahren nur bei Be-
schliissen gilt, die das Diakonische Werk betreffen.

Diese Anderungen basieren nicht nur auf den Erfahrungen
der Parteien der Arbeitsrechtlichen Kommission, sie ent-
sprechen auch in vollem Umfang dem gemeinsamen Willen
der in der ARK vertretenen Interessen. Der Vorstand des
Diakonischen Werkes der Evangelischen Landeskirche in
Baden hat den Anderungen ebenfalls zugestimmt.

Gegeniiber der Vorlage des Landeskirchenrats hat der
Rechtsausschuss folgende Anderungen vorgenommen:

1. In § 4 wurde zum besseren Verstandnis Absatz 2 ein-
geflgt und getrennt weitergefihrt, in die Absétze 2
und 3 dann entsprechend aufgenommen.

2. In§15aAbs. 1 wurde Satz 1 folgende Fassung einge-
fugt:
Gegen Beschliisse der Arbeitsrechtlichen Kommission des Dia-
konischen Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland kann
die Dienstgeber- beziehungsweise Dienstnehmerseite jeweils mit
der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder Einwendungen
erheben.
Diese Kormektur dient der Klarstellung der Mehrheits-
verhéltnisse.

Die Anderungen sind in dem lhnen vorliegenden Haupt-
antrag des Rechtsausschusses eingearbeitet. Der Rechts-
ausschuss empfiehit daher folgenden Beschluss:

Die Landessynode stimmt dem Entwurf des Kirchlichen Gesetzes zur
Anderung des Arbeitsrechisregelungsgesetzes in der Fassung des

Hauptantrags des Rechtsausschusses zu.
Vielen Dank!
(Beifall)
Hauptantrag
des Rechtsausschusses gem#B § 30 Abs. 2 Geschiiftsordnung
Kirchliches Gesetz
zur Anderung des Arbeltsrechtsregelungsgesetzes
Vom April 2003

Die Landessynode hat gemaB § 132 a Grundordnung das folgende
kirchliche Gesetz beschlossen:

Artlkel 1
Anderung des ARRG

Das kirchliche Gesetz {iber das Verfahren zur Regelung der Arbeitsrechts-
verhéltnisse der Mitarbeiter im Dienst der Evangelischen Landeskirche in
Baden und Im Bereich des Diakonischen Werkes der Evangelischen
Landeskirche in Baden (Arbeitsrechtsegelungsgesetz — ARRG -) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 18. April 1985 (GVBL S. 69), zuletzt
ge#ndert durch kirchliches Gesetz vom 26. Oktober 2000 (GVBL S. 196),
wird wie folgt gedndert:

1. § 4 erhilt folgende Fassung:

-S4
Verbindlichkeit der arbeltsrechtlichen Regelungen

(1) Die von der Kommission oder von der Schiedskommission
(§§ 15,15 a) beschlossenen arbeitsrechtlichen Regelungen sind
verbindlich, soweit es nicht zu einer Entscheidung der Landes-
synode nach § 16 Abs. 2 kommt.

(2) Arbeitsrechtliche Regelungen gelten unmittelbar und zwingend
fir alle kirchlichen Rechtstrdger und deren Mitarbeiter. Es diirfen
nur Arbeitsvertrige abgeschlossen werden, die diese Regelungen
zum Inhalt haben.

(3) Die nach diesem Gesetz beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen
stellen Mindestarbeitsbedingungen dar, von denen nicht zu Un-
gunsten des Mitarbeiters abgewichen werden darf, soweit nicht
arbeltsrechtliche Regelungen eine Abweichung ausdriicklich zu-
lassen.*

2. In §10 Abs. 8 werden nach dem Wort ,Geschéftsfilhrung" die
Wérter eingefiigt ,einschlieBlich der Aufgabenbeschreibung einer
Geschéftsstelle”.

3. §15 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 2 werden die Worte ,des Vorsitzenden und stell-
vertretenden” durch das Wort ,der” ersetzt.

b) In Satz 5 wird das Wort ,Schlichtungsverfahren" durch das
Wort ,Schiedsverfahren” ersetzt.

4.  Es wird folgender § 15 a eingefiigt:

»§ 15a
Schiedsverfahren
bel Beschliissen der Arbeltsrechtlichen Kommission
des Diakonischen Werkes der EKD
(Schiedskommission nach § 15 a)

(1) Gegen Beschlilsse der Arbeitsrechtlichen Kommission des
Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland
kann die Dienstgeber- beziehungsweise Dienstnehmerseite jeweils
mit der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder Einwendungen
erheben. Hierflr gilt eine Frist von zwel Wochen ab Versand des
beanstandeten Beschlusses durch die Geschéftsstelle (§ 10 Abs. 8)
der Arbeitsrechtlichen Kommission. Die Einwendung wird als Ent-
wurf einer Arbeitsrechtsregelung vorgelegt.

(2) Die Geschéftsstelle der Arbeitsrechtlichen Kommission legt
den beanstandeten Beschluss zusammen mit der Einwendung
einer gesonderten Schiedskommission (Schiedskommission nach
§ 15 a) zur Entscheidung vor. Dessen ungeachtet kann der Vor-
sitzende der Arbeitsrechtlichen Kommission oder der stellvertretende
Vorsitzende jeweils im Benehmen mit dem Anderen unverziiglich
eine Sitzung der Arbeitsrechtlichen Kommission zu diesem Sach-
verhalt einberufen und verstandigt hierliber die Schiedskommission
nach§15a

(3) Die Schiedskommission nach § 15 a hat einen Vorsitzenden.
Er darf nicht haupt- oder nebenberufiich im Dienst einer kirchlichen
Kirperschaft oder einer Einrichtung der Diakonie innerhalb der
Evangelischen Landeskirche in Baden stehen. Der Vorsitzende der
Schiedskommission nach § 15 a wird von der Arbeitsrechtlichen
Kommission gewahit Die Wahl bedarf der Mehrheit von zwei Dritteln
der Mitglieder der Arbeitsrechtlichen Kommission. Die Vertretung
des Vorsitzenden der Schiedskommission nach § 15 a liegt beim
Vorsitzenden der Schiedskommission nach § 13. Der Schieds-
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kommission nach § 15 a gehéren zwel beisitzende Mitglieder
an, von denen jeweils eines vom Vorsitzenden und vom stell-
vertretenden Vorsitzenden der Arbeitsrechtlichen Kommission
fur das jeweilige Verfahren nach Absatz 2 benannt wird. Die
Amtszeit des Vorsitzenden der Schiedskommission nach § 15 a
richtet sich nach der Amtszeit der Arbeitsrechtlichen Kommission.

(4) Der Vorsitz in der Schiedskommission nach § 15 a kann auch
in Personalunion mit dem jeweiligen Vorsitz in der Schieds-
kommission nach § 13 wahrgenommen werden, Einer Wahl des
Vorsitzenden nach Absatz 3 dieser Vorschrift bedarf es auch in
diesem Falle. Im Falle einer Personalunion nach Satz 1 erfolgt die
Vertretung des Vorsitzenden der Schiedskommission nach § 15a
durch den jeweils anderen Vorsitzenden nach § 13 Abs. 2 Satz 1.

{5) § 13 Abs. 7 gilt entsprechend.

(6) Die Schiedskommission nach § 15 a entscheidet in nicht-
dffentlicher Sitzung nach geheimer Abstimmung. Das Schieds-
verfahren soll innerhalb von vier Wochen abgeschlossen sein. Die
Schiedskommission nach § 15 a ist beschlussfahig, wenn alle Mit-
glieder anwesend sind. Sie beschlieBt mit Stimmenmehrheit in
geheimer Beratung. Bei der Abstimmung ist Stimmenthaltung
unzul#ssig. Vor der Beschlussfassung erfolgt eine Anhérung der
Betelligten, gegebenenfalls auch in schriftlicher Form. Die Ent-
scheidung der Schiedskommission nach § 15 a beendet das
Schiedsverfahren. Die Entscheidung ist zu begrinden und den
Beteiligten zuzustellen. Sie ist verbindlich und ersetzt den be-
anstandeten Beschluss der Arbeitsrechtlichen Kommission des
Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland
mit Wirkung filir den Geltungsbereich dieses Gesetzes. Die Ent-
scheidung ergeht in der Form einer Arbeitsrechtsregelung. Das
weitere Verfahren richtet sich nach § 12 Abs. 1.

(7) Die Kosten der Schiedskommission nach § 15 a tragen das
Diakonische Werk der Evangelischen Landeskirche in Baden eV.
zu zwel Dritteln und die Evangelische Landeskirche in Baden zu
einem Drittel. § 15 Abs. 5 Satz 2 gilt entsprechend.”

In §16 Abs.1 Satz1 und in Absatz2 Satz3 wird das Wort
.Schlichtungsstelle® durch die Wérter .Schiedskommission nach
§ 15" ersetzt
Artikel 2
In-Kraft-Treten

(1) Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Mal 2003 in Kraft.
(2) Artikel 1 Nr. 4 tritt mit Ablauf des 30. April 2008 auBer Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe, den . April 2003
Der Landesblischof

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Teichmanis. Wiinscht
jemand das Wort dazu? Ich eréffne die Aussprache. Gibt
es Riickfragen? - Das ist nicht der Fall.

Dann kénnen wir die Aussprache gleich wieder schlieBen
und zur Abstimmung kommen.

Uberschrift: Kirchliches Gesetz zur Anderung des Arbeitsrechts-
regelungsgesetzes vom 12. April 2003, Gibt es Einwande
gegen diesen Titel? - Ich sehe keine,

Artikel 1: Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes:
Wer stimmt diesem zu? - Das ist die Mehrheit.

Gibt es Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? - Eine.
Artikel 2: In-Kraft-Treten:

Wer stimmt zu? - Das ist die Mehrheit.

Gibt es Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? - Keine.

Dann stimmen wir ab {iber das ganze Gesetz. Wer dem
gesamten Gesetz zustimmt, den bitte ich um das Hand-
zeichen: = Das ist die Mehrheit.

Gibt es Gegenstimmen? - Eine. Enthaltungen? - Eine.
Dann sind wir mit diesem Tagesordnungspunkt fertig.

v

I. Bericht des Rechtsausschusses und des Finanz-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrats
vom 13. Médrz 2003:
Entwurf Satzungen iiber die Evangelische Stiftung
Pflege Schénau und die Evangelische Pfarr-
pfriindestiftung Baden
(Anlage 5)

. Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage
des Landeskirchenrats vom 13. Mdrz 2003:
Entwurf Fiinfzehntes kirchliches Gesetz zur
Anderung der Grundordnung der Evangelischen
Landeskirche in Baden
(Anlage 4)

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VI,
Berichterstatter ist der Synodale Schileifer.

Synodaler Schieifer, Berichterstatter: Herr Vizeprésident,
liebe Schwestern und Briider! Ich berichte fiir den Rechts-
ausschuss und den Finanzausschuss zu den Eingangen 2/4
Norlage des Landeskirchenrates: Fiinfzehntes Kirchliches
Gesetz zur Anderung der Grundordnung der Evangelischen
Landeskirche in Baden" und 2/5 Vorlage des Landeskirchen-
rates: Satzung der Evangelischen Stiftung Pflege Schonau
und Satzung der Evangelischen Pfarmpfriindestiftung Baden®.

Ich beginne mit den beiden Satzungen Eingang 2/5. Uber
diesen Gegenstand hat eingehend die Synode wéhrend
der Friihjahrstagung 2002 beraten. Schauen sie in den
Protokollband Nr. 12 Verhandlungen der Landessynode®,
dort sind die Verhandlungen und Beschliisse auf den
Seiten 99-102 abgedruckt.

Warum miissen wir uns damit ermeut befassen? Beide
Satzungen enthalten in § 12 die Bestimmung, dass die staat-
liche Stiftungsbehdrde Satzungsénderungen genehmigen
muss. Das Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport hat nun
einige Anregungen gegeben, die der Evangelische Ober-
kirchenrat in Anderungen der Satzung umgesetzt hat. Da
der genannte § 12 auch die Zustimmung der Synode vor-
sieht, sind wir heute noch einmal mit dem Thema befasst.

Die Anderungen gehen in der Hauptsache dahin, dass die
Selbststandigkeit dieser kirchlichen Stiftungen éffentlichen
Rechts, wie sie vom Kirchlichen Stiftungsgesetz auch ge-
wollt ist, die klare Trennung von Verwaltung und Aufsicht
notwendig macht Dazu kommen einige kleine Anderungen
aus praktischen Erwagungen. Beide Satzungen sind analog
formuliert. Es handelt sich in beiden Satzungen um die-
selben Anderungen. Deshalb geniigt es, wenn Sie jetzt die
Anderungen in der Satzung der Evangelischen Pfarpfriinde-
stiftung mit verfolgen.

In § 6 Abs. 2 ist eingefiigt, dass Mitglieder des Evange-
lischen Oberkirchenrates nicht Mitglieder des Vorstandes
sein kénnen. Der Oberkirchenrat fiihrt ja die Aufsicht.
AuBerdem lasst dieser Absatz in der Neufassung offen,
aus wie vielen Personen der Vorstand bestehen soll. Das
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bedingt eine Anderung in § 6 Abs. 3: Gemeinschaftliche
Vertretung ist nur dann moglich, wenn es tatséchlich
mehr als ein Vorstandsmitglied gibt. Das Wort Einzel-
vertretungsbefugnis' wird ersetzt durch [Einzelvollmacht'.

§6 Abs.5 legt fest, dass die Vorstandsmitglieder vom
Stiftungsrat berufen werden. Dieser Bestimmung entspricht
auch die Anderung in § 10 Abs. 2 Nr. 1: Die Herstellung des
Einvernehmens mit dem Evangelischen Oberkirchenrat ent-
fallt. AuBerdem hat der Stiftungsrat die in § 6 Abs. 2 offen
gelassene Zahl der Vorstandsmitglieder fest zu legen.

Im Sinne einer klaren Aufgabenteilung zwischen Vorstand
und Stiftungsrat legt letzterer nach § 10 Abs. 2 Nr. 3 nur die
Grundsatze der Anstellung, Entlassung und Eingruppierung
der leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fest, dafiir
aber auch nach Nr. 12 die Geschéftsordnung fiir den Vor-
stand.

Mit diesen Anderungen wird die Aufgabe des Evangelischen
Oberkirchenrates auf die Aufsicht der Stiftung beschrankt.
Umgekehrt ist er von der Mitverwaltung entlastet.

Der Finanzausschuss kam mit seinen Beratungen zu
folgenden Anderungsvorschlagen der jeweiligen Satzung:

1. In§ 10 Abs. 2 Nr. 7 werden die Worte ,des Rechnungs-
prifungsamtes” gestrichen.

2. In § 11 Abs.3 wird im ersten Satz das Wort ,jahrlich*
gestrichen und der Satz zwei entféllt ganz.

3. In § 14 wird der ,1. Juni 2003" durch den ,1. Juli 2003"
ersetzt.

Die Nm. 1 und 2 verschaffen dem Stiftungsrat eine gréBere
Maoglichkeit bei der Beauftragung eines Wirtschaftspriifers.
Nr. 3 dient einer Halbjahresabgrenzung.

Diese Vorschlage hat der Rechtsausschuss als feder-
fUhrender Ausschuss (ibemommen.

Deshalb folgender Beschlussvorschlag |. des Rechts-
ausschusses:

Die Landessynode stimmt der Satzung der Evangelischen Stiftung Pflege
Schénau und der Satzung der Evangelischen Plampfrindestiftung Baden
geméB der Vorlage des Landeskirchenrates mit folgender MaBgabe zu:

In der jeweiligen Satzung werden folgende Anderungen vorgenommen:

1. In § 10 Abs. 2 Nr. 7 werden die Worte ,des Rechnungspriifungs-
amtes*gestrichen.

2. In § 11 Abs. 3 wird im ersten Satz das Wort ,jéhrich* gestrichen
und der Satz zwei entféllt ganz

3. In§ 14 wird der 1. Juni 2003" durch den 1. Juli 2003" ersetzt.
Damit kommen wir zu Eingang 2/4.

Nach § 127 Abs. 2 Nr. 16 der Grundordnung obliegt dem
Evangelischen Oberkirchenrat, das Vermégen der Landes-
kirche, die unmittelbaren Fonds und die Pfrinden zu ver-
walten. Das stimmt nun nicht mehr mit dem zusammen,
was ich lhnen eben zu den Satzungen als Folge unseres
Stiftungsgesetzes vorgetragen habe. Stiftungserichtung
und -aufsicht ja, Stiftungsverwaltung nein. Eine Anpassung
der Grundordnung scheint deshalb geboten. Unter Nr. 7 in
der Vorlage des Landeskirchenrates finden Sie den vorge-
schlagenen, gednderten Wortlaut: das Vermégen der
Landeskirche zu verwalten und kirchliche Stiftungen des
offentlichen Rechts zu errichten.

Die Synode bei der Friihjahrstagung 2002 hat sich nicht
nur mit Stiftungssatzungen beschéaftigt; sie hat auch
das Kirchliche Gesetz (iber die Ordnung der Kirchlichen
Verwaltungsgerichtsbarkeit geandert in Anpassung an
eine Anderung des Verwaltungsgerichtsgesetzes der
Evangelischen Kirche der Union (EKU) von 2001. Beim
Verwaltungsgerichtshof der EKU kann nun nicht mehr
Berufung, also emeute Tatsachenpriifung, sondem nur
noch Revision, also emeute juristische Bewertung, einge-
fordert werden. § 134 Grundordnung lasst aber ungeniert
Berufung gegen Urteile der landeskirchlichen Gerichts-
barkeit zu. Um hier juristische Probleme gar nicht erst auf-
kommen zu lassen, wird unter Nr. 8 vorgeschlagen, das
Wort ,Berufung’ durch das Wort Revision’ zu ersetzen.

Und wenn wir schon bei Klarstellungen sind: Die unter
Nr. 9 vorgeschlagene Anderung des § 135 Abs. 3 der Grund-
ordnung erinnert uns daran, dass die Verwaltung des Kirch-
lichen Verm&gens nicht durch eine Verwaltungsordnung des
Oberkirchenrates geregelt wird, sondem durch ein Kirch-
liches Gesetz, das in der Tat das Nahere regelt: gemeint
ist das KVHG (Kirchliches Gesetz liber die Vermégens-
verwaltung und die Haushaltwirtschaft in der Evangelischen
Landeskirche in Baden).

Die wie schon erwéahnt rithrige Frihjahrssynode 2002
hat schlieBlich — aller guten Dinge sind drei — ein neues
Pradikantengesetz verabschiedet, das der Bezeichnung
JLektor' den Abschied gibt und nur noch von Prédikantinnen
und Pradikanten spricht. Diese Sprachregelung sollte dann
eben auch in der Grundordnung eingehalten werden. Die
Nm. 1-6 listen alle diejenigen Uberschriften, Paragraphen
und Absétze auf, die deshalb umformuliert werden miissen.
Das hat redaktionellen Charakter.

Unsere kirchlichen Gesetze miissen sich in Ubereinstimmung
befinden mit der Grundordnung unserer Kirche. Das gilt
besonders fiir den sensiblen Bereich des Instanzenweges
kirchlicher Gerichtsbarkeit. Darum bitte ich um Verstandnis,
dass nach der umfangreichen Revision der Grundordnung
vom Frithjahr 2001 jetzt schon ein emeutes Gesetz zur
Anderung der Grundordnung vorliegt. Es ist notwendig.

Beschlussvorschlag Il.:

Die Landessynode stimmt dem Finfzehnten Kirchlichen Gesetz zur
Anderung der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden
gemdB der Vorlage des Landeskirchenrates zu.

Ich danke lhnen.
(Beifall)

Vizepréasident Fritz: Vielen Dank, Herr Schieifer. Ich eréffne
die Aussprache.

Synodaler Schmitz: Ich habe einen Anderungsantrag zur
Vorbemerkung der Satzung der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau, und zwar in der zweiten Zeile in der Mitte
die Worte ,vormals katholischen® zu streichen.

Das ist ein historischer Text. Er erzahlt die Geschichte, wie
es zur Pflege Schénau gekommen ist. In diesen beiden
Worten wird ein Verstandnis von evangelischer Kirche dar-
gelegt, was nicht meiner Auffassung und wohl auch nicht
der der Mehrheit der evangelischen Kirche heute entspricht.
Ich verstehe unsere Kirche als katholische Kirche, und zwar
gerade nicht im konfessionellen rdmischen Sinne. Um
solche Missverstandnisse hier zu vermeiden, bitte ich darum,
die Worte ,vormals katholischen” zu streichen.
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Vizeprasident Fritzz Herr Wermke gibt Ihnen gerade ein
Formular, damit Sie das bitte schriftlich geben.

Oberkirchenrat Prof. Dr. Winter: Wir haben das im Rechts-
ausschuss beraten, ob man das streichen soll. Da es sich
hier um eine historische Tatsachenbeschreibung handelt,
bitten wir, die Worte nicht zu streichen. Ekklesiologische
Probleme der beschriebenen Art sehen wir nicht.

(Heiterkeit)

Vizeprasident Fritz: Gibt es weitere Wortmeldungen? - Das
ist nicht der Fall. Dann schlieBe ich die Aussprache.

Herr Schleifer, wiinschen Sie noch einmal das Wort? - Das
ist auch nicht der Fall. Dann kommen wir zur Abstimmung.

Wir miissen tiber den ersten Beschlussvorschlag |. zu Ein-
gang 2/5 mit normaler Mehrheit abstimmen. Zunachst
werden wir aber tiber den Anderungsantrag abstimmen.

Uber den Antrag Il., bei dem es um eine Grundordnungs-
anderung nach § 132 Abs. 2 der Grundordnung geht, be-
notigen wir die verfassungsandernde Mehrheit. Deshalb
bitte ich, dass niemand zwischendurch geht.

Der Anderungsvorschlag des Synodalen Schmitz sieht vor,
in der Vorbemerkung zu dem Gesetzesvorschlag in der
Zeile zwei die Worte ,vormals katholischen® zu streichen.

Wer diesem Anderungsvorschlag zustimmt, mége bitte die
Hand heben: - 6 Ja-Stimmen.

Wer lehnt diesen Anderungsvorschlag ab? - Das ist die
Mehrheit. Wer enthélt sich? - 12

Damit ist der Anderungsvorschlag abgelehnt. Wir kommen
nun zur Beschlussfassung (iber . des Antrags:

,Die Landessynode stimmt der Satzung der Evangelischen
Stiftung Pflege Schénau und der Satzung der Evangelischen
Pfarmpfriindestiftung Baden geméB der Vorlage des Landes-
kirchenrates mit folgender MaBgabe zu:

In der jeweiligen Satzung werden folgende Anderungen
vorgenommen:

1. In § 10 Abs. 2 Nr. 7 werden die Worte ,des Rechnungs-
priifungsamtes” gestrichen.

2. In §11 Abs.3 wird im ersten Satz das Wort ,jahrlich"
gestrichen, der Satz zwei entféllt ganz

3. In § 14 wird der ,1. Juni 2003“ durch den ,1. Juli 2003"
ersetzt.”

Wiinscht jemand, dass wir einzeln (iber diese Ziffern ab-
stimmen? = Das ist nicht der Fall.

Wer diesem Antrag |. zustimmen kann, den bitte ich um
das Handzeichen: - Das ist die groBe Mehrheit. Wer
stimmt dagegen? - Keine Gegenstimmen. Enthaltungen? -
Keine.

Somit ist | einstimmig angenommen.

Wir kommen jetzt zu Il.: Da geht es nun nicht nur darum,
dass wir zustimmen. Das miissen wir artikelweise tun.

Uberschrift: Fiinfzehntes Gesetz zur Anderung der Grund-
ordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden vom
12. April 2003. Gibt es Einwénde gegen diesen Titel?

Wer stimmt dafiir? - Das ist die ganz groBe Mehrheit. Wer
stimmt dagegen? - Keine Gegenstimmen. Enthaltungen? -
Keine.

Somit gehe ich davon aus, dass dieses die 2/3-Mehrheit ist.
Artikel 1: Anderung der Grundordnung:

Wer stimmt dem zu? - Das ist die groBe Mehrheit. Gibt es
Nein-Stimmen? - Keine. Enthaltungen? - Eine.

Artikel 2: Da geht es um das In-Kraft-Treten.

Wer stimmt dem zu? = Das ist die groBe Mehrheit. Wer
stimmt dagegen? - Keine Gegenstimmen. Enthaltungen? -
Keine.

Dann miissten wir noch einmal (iber das ganze Gesetz ab-
stimmen. - Jetzt bitte ich um Handzeichen, wer dem Gesetz
zustimmt: Das ist die groBe Mehrheit. Wer stimmt da-
gegen? — Keine Gegenstimmen. Enthaltungen? — Eine.

Bei einer Enthaltung ist das Gesetz somit einstimmig an-
genommen. Ich danke lhnen.

AbschlieBend zur Klarstellung: Die Beschlussfahigkeit ist
festgestellt worden.

Beschlossene Fassung

Die Landessynode hat am 12. April 2003 die Ziffer | und mit verfassungs-
dndemder Mehrheit die Beschlussziffer Il beschlossen:

Die Landessynode stimmt der Satzung der Evangelische Stiftung Pllege
Schénau und der Satzung der Evangelischen Pfanpiriindestiftung Baden
gemdB der Vorlage des Landeskirchenrates mit folgender MaBgabe zu:

In der jeweiligen Satzung werden folgende Anderungen vorgenommen:

1. In §10 Abs. 2 Nr. 7 werden die Worte ,des Rechnungsprifungs-
amtes® gestrichen.

2, In §11 Abs.3 wird im ersten Satz das Wort ,jéhrich® gestrichen
und der Satz zwei entféllt ganz.

3. In§ 14 wird der 1. Juni 2003" durch den ,1. Juli 2003" ersetzt.
L.

Die Landessynode stimmt dem Finfzehnten Kirchlichen Gesetz zur
Anderung der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden
geméB der Vorlage des Landeskirchenrates zu.

vii

Bericht des Bildungs- und Diakonieaussschusses
und des Finanzausschusses zur Eingabe des
Herrn Thomas Seubert u. a. vom 12. Februar 2003:
Verdnderungen im Kindergartengesetz und der
Kindergartenfinanzierung

(Anlage 10)

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt VIIl.
Berichterstatter ist der Synodale Dahlinger.

Synodaler Dahlinger, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Vizeprasident, liebe Geschwister! Verstehen Sie bitte, dass
ich auf die durch den Pressespiegel ausgeldsten kulinarischen
Aspekte in Bezug auf Kindergérten nicht néher eingehe,
sondem gleich zur Sache reden werde. Der Bildungs- und
Diakonieausschuss hat die Eingabe, die genannt wurde, zur
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Kenntnis genommen und beraten. Die Beratungsergebnisse
des Rechtsausschusses und Finanzausschusses wurden
dabei mit eingearbeitet Wir verstehen durchaus, dass das
neue Kindergartengesetz des Landes Baden-Wiirttemberg
Verunsicherungen auslésen kann. Dennoch wird in dem
neuen Kindergartengesetz eine Reform gesehen, die Chancen
zur einer Neu- und Weiterentwicklung evangelischer Kinder-
gartenarbeit in sich tragt.

Zum Einzelnen:

1. Der Eingabe ist zu entnehmen, dass ein groBes Infor-
mations- und Beratungsbediirfnis besteht. Der Bildungs-
und Diakonieausschuss bittet deshalb den Evange-
lischen Oberkirchenrat und das Diakonische Werk
Baden, dieses Informationsbediirfnis noch emster
zu nehmen. Gleichzeitig muss, trotz erfolgter Stellen-
reduzierung, die gute Arbeit der Fachberatung fort-
gesetzt werden. Die Beratung in Verwaltungs- und
Finanzierungsfragen sowie in religionspadagogischer
Hinsicht muss verstarkt werden.

2. Der Bildungs- und Diakonieausschuss bittet den Evan-
gelischen Oberkirchenrat und das Diakonische Werk
Baden zur Herbstssynode 2005 von den Auswirkungen
des neuen Kindergartengesetzes der Synode zu berichten,

3.  Wiremutigen die Kirchengemeinden, welche Tragerinnen
von Kindertagesstétten sind, die Chancen des neuen
Kindergartengesetzes selbstbewusst und phantasievoll
auszunitzen. Die im Gesetz verankerte Mitbeteiligung
der kirchlichen Trager in Planung, Finanzierung und
Betrieb der Kindertagesstatten vor Ort kann in ,schmieg-
samen Vertragen®

(Heiterkeit)

mit den Kommunen durchaus zum Vorteil kirchlicher
Arbeit umgesetzt werden.

4, Wir danken den Kirchengemeinden, welche Tréagerinnen
von Kindertagesstatten sind, flir die in diesem Gemeinde-
arbeitsfeld geleistete Arbeit Wir mochten Kirchen-
gemeinden bestérken, mit ihren Kindergéarten in die
Zukunft zu gehen und ihre Kindertagesstatten noch
bewusster in den Gemeindeaufbau mit einzubeziehen.

5. Der Bildungs- und Diakonieausschuss sieht in der
Kindergartenarbeit ein bleibend wichtiges kirchliches
Arbeitsfeld. Dieses Arbeitsfeld muss auch weiterhin
durch finanzielles Engagement der Landeskirche ge-
wiirdigt werden.

6. Die kirchliche Arbeit in Kindertagesstatten kann nicht
losgeldst von anderen Arbeitsfeldem betrachtet werden,
die ebenfalls mit Bildungsfragen zu tun haben. Wir bitten
daher den Altestenrat der Synode, diesen Gesichts-
punkt unter dem Thema ,Der spezielle Bildungsauftrag
evangelischer Kindertagesstatten im Kontext des all-
gemeinen Bildungsauftrages der Kirche" in der Synode
beraten zu lassen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss ist lberzeugt,
dass durch die Uberbringung dieses Berichtes die aus-
gesprochenen Bitten vom Evangelischen Oberkirchenrat
und vom Diakonischen Werk Baden in angemessener
Weise bearbeitet werden.

Herzlichen Dank.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Dahlinger. Ich erdffne
die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen dazu? - Das
ist nicht der Fall. Dann schlieBe ich gleich wieder die
Aussprache.

Da es keinen Beschlussvorschlag gibt, kdnnen wir diesen
Tagesordnungspunkt beenden.

Xvii
Verschiedenes

Vizeprasident Fritz: Wir schieben jetzt eine kurze Stellung-
nahme der Lehrvikarinnen und Lehrvikare, Theologie-
studentinnen und -studenten sowie der Fachhochschul-
studierenden ein.

Ein Vertreter der Lehrvikarinnen und Lehrvikare (vom
Rednerpult sprechend): Sehr geehrter Herr Vizeprasident,
werte Synodale! Zuerst muss ich korrigieren, dieses wird
keine Stellungnahme, sondemn ein Dank. Wenn Sie jetzt er-
warten, dass wir als Vikare und Vikarinnen bzw. Studentinnen
und Studenten uns vome hinstellen und, wie vielleicht er-
wartet, ein heiter-besinnliches-,Kasperle-Theater" zum Besten
geben, muss ich Sie leider enttduschen.

(Allgemeines ,0h")

Wir sind gestem beisammen gesessen, haben so etwas
tiberlegt, nachdem diese Sitte an uns herangetragen wurde.
Wir hatten auch diverse Ideen. Wir sind uns dann aber doch
einig geworden, dass wir derlei Veranstaltungen jetzt dem
Emst der Zeit und dem Emst und der Sensibilitat der hier
behandelten Themen vielleicht doch nicht als ganz ange-
messen sehen wirden. Deswegen méchte ich bitten, uns
das nachzusehen. Danken méchte ich Ihnen allerdings

trotzdem.
(Heiterkeit)

Zunéchst einmal méchte ich der Frau Prasidentin und dem
Herm Vizepréasidenten fir die an uns ergangene Einladung
danken. Ich denke, das ist eine groBartige Mdglichkeit zu
sehen, wie Kirche funktionient, wie Entscheidungen getroffen
werden und wie vielleicht Kirchen-,Parlamente” funktionieren.
Zum anderen ist es auch eine Mdglichkeit, dass die ganzen
Strukturen sich darstellen. Ich habe zumindest verstanden,
wie die Pflege Schénau funktioniert und fiir was sie gut ist.

(Heiterkeit)
Das ist schon einmal nicht wenig.

Nehmen Sie unseren Dank hin, auch wenn es vielleicht
weniger zum Lachen war.

(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank Es ist flir uns ja auch eine
Anerkennung, wenn unsere Arbeit als so interessant ge-
sehen wird, dass man dazwischen keine Zeit mehr findet
fur anderes.

Ich schiage vor, wir machen jetzt Pause bis 11.15 Uhr.

(Unterbrechung der Sitzung
von 10.54 Uhr bis 11.20 Uhr)

IX
Bericht des Rechnungspriifungsausschusses

Vizeprasident Fritz: Wir fahren fort mit Tagesordnungspunkt IX,
Berichterstatter ist der Synodale Butschbacher.
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Synodaler Butschbacher, Berichterstatter: Herr Vize-
prasident, verehrte Konsynodale!

Der Rechnungspriifungsausschuss erstattet der 10. Landes-
synode seinen ersten Bericht, der sich mit folgenden priifungs-
relevanten Vorgangen befasst:

. Jahresrechnung der Evangelischen Landeskirche
in Baden fiir 2001

. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Evange-
lischen Pflege Schénau in Heidelberg

. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung
Unterlander Evangelischer Kirchenfonds

. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung
Evangelische Zentralpfarrkasse

. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Férderungs-
fonds ,Kirche hilft Arbeitslosen

. Jahresrechnungen 1997 bis 2001 des Jugend-
heims Gaiberg

. Jahresrechnungen 1998 bis 2001 des Jugend-
heims Buchenberg

8. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Hauses der
Kirche

9. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Miitterkur-
hauses Hinterzarten

10. Jahresrechnung 2000 der Versorgungsstiftung

Aus der Aufzéhlung dieser Berichtsinhalte kénnen sie er-
sehen, dass dieser Bericht Ihre Aufmerksamkeit einige
Zeit in Anspruch nehmen wird. Normalerweise ergeht
dieser Bericht in der jahrlichen Herbsttagung und die ge-
priften Bereiche sind dann auch nicht so umfangreich.
Da sich der Rechnungspriifungsausschuss wahrend der
Herbsttagung erst konstituieren musste, war eine Be-
handlung dieser Prifungsberichte, die ohne Anlagen
immerhin einen Umfang von 174 Seiten haben - keine
Angst, mein mir vorliegender Bericht hat nur 24 Seiten -,

(GroBe Heiterkeit)

unseren Ausschuss erst im Anschluss an die Zwischen-
tagung am 14. Marz méglich. Uber das Ergebnis dieser
Sitzung werde ich Ihnen nunmehr berichten.

Gestatten Sie mir jedoch, dass ich aus Anlass dieser ersten
Berichterstattung einige Vorbemerkungen mache.

Die Finanzkontrolle in unserer Landeskirche (bt das
Rechnungsprifungsamt aus, wie lhnen die Leiterin, Frau
Fischer, in den Ausschiissen bereits ausfiihrich berichtet
hat.

Das Rechnungspriifungsamt zeigt bei seiner Tatigkeit auch
Mdglichkeiten auf, wie man mit den Mitteln noch mehr ziel-
gerichtet und wirtschaftlich handeln kann. Soweit diese
Prifungstatigkeit die Jahresrechnungen der Landeskirche
und ihrer Einrichtungen betrifft, wird gemaB § 18 des Gesetzes
iber das Rechnungspriifungsamt tiber die Berichtsinhalte
im Rechnungspriifungsausschuss beraten. Das Beratungs-
ergebnis dient dann als Entscheidungsgrundlage fiir die Ent-
lastung des Evangelischen Oberkirchenrats. Die badische
Ausgestaltung dieser Finanzkontrolle ist mit Blick auf andere
Landeskirchen durchaus vorbildlich und auch gelegentlich
ein Muster fir Regelungen in anderen Landeskirchen.

Im Zusammenhang mit Berichterstattungen in einigen
Tagezeitungen (iber die Berichte des Landesrechnungs-
hofs Baden-Wiirttemberg und des Bundesrechnungshofs
konnte ich vor einiger Zeit als Uberschriften Folgendes
lesen: ,Machtlose Kontrolleure" bzw. ,Letzte Instanz”. Unser
Rechnungsprifungsamt ist weder ,letzte Instanz" noch soll
es eine ,machtlose Einrichtung" sein.

Ich komme nun zu:
Jahresrechnung 2001 der Landeskirche

Nach der Neufassung des Gesetzes (iber die Vermégens-
verwaltung und Haushaltswirtschaft (KVHG) im Herbst 2002
ist in § 90 Abs. 3 festgehalten, dass die Landessynode auf
der Grundlage der Berichterstattung des Rechnungs-
prifungsausschusses (iber die Entlastung entscheidet.
Diese Berichterstattung soll die wesentlichen Eckdaten
der Haushaltsrechnung enthalten.

Ich versuche nun, Sie mit diesen Eckdaten vertraut zu

machen, wobei es notwendigerweise um viel Zahlen

geht. Bei diesen Zahlenwerten handelt es sich noch um

DM-Betrage.

Die gesamte Jahresrechnung der Landeskirche schlieBt in
Einnahmen mit 603.945.838,98 DM

und in Ausgaben mit 599.312.324,81 DM und somit mit einem

Solliiberschuss von  4.633.51337 DM

ab.

Dieser Sollliberschuss wurde entsprechend dem Nachtrags-

Haushaltsgesetz 2001 der Versorgungsstiftung zugefiihrt.
Danach ist dann die Jahresrechnung 2001 ausgeglichen.

Das Gesamtaufkommen an Kirchensteuer brutto in Héhe
von 4315 Millionen DM liegt um 4,7 Millionen DM und damit
um 1,0 % unter dem Haushaltsansatz.

Das Netto-Kirchensteueraufkommen nach Absetzung der
Hebegebiihren, der Erstattungen und der Clearing-Riick-
stellungen belief sich auf 418.831.060,00 DM.

Gegenliber dem Ist des Jahres 2002 ist es um 22,9 Millionen DM
zurlickgegangen.

Zieht man den weiteren Vergleich mit dem Jahre 1992 - dem
Jahr mit dem bisher héchsten Kirchensteueraufkommen =,
liegt das Ist-Ergebnis 2001 um 32 Millionen DM unter dem
damaligen Ergebnis. Diese Zahlen sprechen eigentlich fiir
sich.

Das Netto-Kirchensteueraufkommen wurde nach § 10 des
Haushaltsgesetzes 2001 kormrekt im Verhéltnis 55 % fiir die
Landeskirche und 45 % fir die Kirchengemeinden aufgeteilt.

Die Personalausgaben — bekanntlich der groBte Ausgaben-
posten - einschlieBlich des der Versorgungsstiftung zuge-
fuhrten Jahresiiberschusses und der Aufwendung flir den
Strukturstellenplan betrugen 251,2 Millionen DM und damit
0,4 % weniger als im Haushaltsbuch veranschlagt.

Das bereinigte Ergebnis der gesamten Personalkosten liegt
um 0,43 Millionen oder 017 % unter dem des Jahres 2000.
Gegenlber den Planansétzen des Jahres 2001 ergibt sich
eine Verminderung um 5,6 Millionen DM.

Als bemerkenswert ist dabei festzustellen, dass die fiir den
Strukturstellenplan 2001 veranschlagten 9,2 Millionen nur
zur Halfte bendtigt wurden. Zur Eréuterung sei erwéhnt,
dass im Strukturstellenplan die Personalkosten aller Stellen
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mit den Stellenplan-Hinweisen ,kiinftig wegfallend" ausge-
wiesen sind und die in einer Ubergangszeit noch einer
Zwischenfinanzierung bediirfen, um Entlassungen zu ver-
meiden und um Neueinstellungen zu ermoglichen.

Dieses Ergebnis des Strukturstellenplans macht den Erfolg
der realisierten Stellenreduzierungen deutlich. Die von Jahr
zu Jahr geringeren Zufiihrungen an den Strukturstellenplan
tragen beachtlich zur Entlastung kiinftiger Haushalte bei.

Nach den §§ 84, 85 und 87 des KVHG ist die Bildung von
drei Pflichtriicklagen vorgeschrieben. Dabei handelt es sich
um

- die Betriebsmittelriicklage in Héhe von 1/12 bis 1/16
des durchschnittlichen Ausgabenvolumens der letzten
drei Jahre

- die Haushaltssicherungsriicklage in Hohe von 1/10
bis 1/4 des erwahnten Ausgabenvolumens

- und die Biirgschaftssicherungsriicklage in H6he von
1/10 bis 3/10 der Birgschaftssicherungssumme.

Alle drei Riicklagen blieben im Jahre 2001 unverandert. Die
Betriebsmittelriicklage und die Haushaltssicherungsriicklage
liegen leicht iber dem gesetzlichen Mittelwert, wahrend die
Birgschaftssicherungsriicklage noch unter der gesetzlich
vorgesehenen Mindesthéhe liegt Die Substanzerhaltungs-
riicklage betrug zum 31.12.2001 7.781.133,60 DM.

Das Uberwiegend aus diesen Riicklagen resultierende Geld-
vermdgen der Landeskirche (ohne die Clearingriickstellung
und die Treuhandriicklage der Kirchengemeinden) belief sich
am Ende des Rechnungsjahres 2001 auf 238837610 DM.
Dem stehen Schulden in Hohe von 3.295.792 DM gegeniiber.

Das Rechnungsergebnis 2001 kann - zusammenfassend -
trotz der durch die wirtschaftliche Entwicklung eingetretenen
geringeren Kirchensteuer-Einnahmen insgesamt als zu-
friedenstellend bezeichnet werden, wozu allerdings der
schneller realisierte Stellenabbau wesentlich beigetragen hat.

Nach diesem Uberblick (iber die Jahresrechnung 2001
komme ich nun zu einigen Feststellungen des Prifungs-
berichts des Rechnungspriifungsamtes.

Zunéchst einige Ausflihrungen zur Budgetierung, die erst-
mals in den Haushaltsjahren 1998/99 angewendet wurde.
Die bei den einzelnen Organisationseinheiten vorhandenen
Leistungsbeschreibungen bediirfen noch einer Uberarbeitung,
wobei nicht zu verkennen ist, dass im Haushaltsbuch 2002/
2003 in dieser Hinsicht bereits weitergearbeitet wurde. Auch
das Controlling und Berichtswesen muss noch ausgebaut
werden. Verbindliche Verfahrensregelungen hierzu sind noch
nicht vorhanden. Der Evangelische Oberkirchenrat sagte in
seiner Stellungnahme zu, mit den zur Verfligung stehenden
Personalressourcen das System laufend zu verbessem.

Die Budgetriicklagen aller Budgetierungskreise beliefen sich
zum 31.12.2001 auf eine Summe von 5.390.900 DM. Sie sind
seit Einfihrung der Budgetierung insgesamt kontinuierlich
angestiegen. In diesem Zusammenhang ist darauf hinzu-
weisen, dass die als Budgetriicklagen gebundenen Mittel
dem landeskirchlichen Haushalt in seiner Gesamtheit nicht
mehr zur Verfligung stehen. Fir die Budgetverantwortlichen
wurde zwar mit der Budgetierung ein Anreiz zu wirtschaft-
lichem Verhalten erreicht. Es sollten bei der sich entwickelnden
mittelfristigen Finanzentwicklung jedoch Uberlegungen an-
gestellt werden, ob es sinnvoll ist, diese Budgetriicklagen
von Jahr zu Jahr ansteigen zu lassen.

Die Schwerpunkte des Prifungsjahres 2001 waren die
Budgetierungskreise 1 (Bischofsreferat, Grundsatzfragen,
Publizistik) und Referat 5 (Diakonie, Mission und Okumene)
sowie die Priifung der Zuweisungen an das Diakonische
Werk.

Zum Budgetierungskreis 5

Das Referat 5 ist trotz bewilligter auBerplanmaBiger Ausgaben
insgesamt mit den ihm zur Verfligung stehenden Mitteln von
zusammen 20601400 DM ausgekommen. Die prozentuale
Abweichung betrug 0,5 %. Das Priifungsergebnis hierzu
kann wie folgt zusammengefasst werden: Es sollten fiir alle
Organisationseinheiten bzw. Teilbudgets dieses Referats
noch entsprechende Leistungsbeschreibungen gefertigt
werden, aus welchen sich die zu emeichenden Ziele der
Teilbudgets ergeben, und diese Leistungsbeschreibungen
soliten hinsichtlich ihrer Aussagekraft im Blick auf die Ziel-
emreichung Uberprift werden. Wie bei den Ausfiihrungen zu
den gesamten Budgetierungskreisen bereits erwahnt, hat
der Evangelische Oberkirchenrat auf die noch im Aufbau
befindliche Gestaltung des Haushaltsbuches verwiesen.

Budgetierungskreis 1

Die Organisationseinheiten dieses Referats beanspruchen
vom gesamten im Haushaltsbuch budgetierten Deckungs-
bedarf von 5974 Millionen DM lediglich einen Anteil von
41 Millionen DM oder 0,7 %.

Die Ist-Ausgaben beliefen sich auf 3.888.800 DM und liegen
geringfligig unter dem Haushaltsansatz. Die Haushalts-
fihrung in diesem Budgetierungskreis gab keinen Anlass
zu Beanstandungen. Fiir die Fortentwicklung der Leistungs-
beschreibungen und des Berichtswesens gilt das bereits zu
allen Budgetierungskreisen Gesagte.

Zuwelsungen an das Diakonische Werk

Die Zuweisungen an das Diakonische Werk wurden letzt-
mals fiir das Rechnungsjahr 1983, also vor fast 20 Jahren
gepriift und der Landessynode dariiber am 10. Marz 1986
berichtet. In der Vergangenheit bestanden unterschiedliche
Rechtsauffassungen dariiber, ob die Priifung dieser Zu-
weisungen durch das Rechnungspriifungsamt erfolgen
darf oder ob die Beziehungen zwischen Landeskirche und
Diakonischem Werk eine derartige Priifung ausschlieBen.

Zwischenzeitlich wurde im Zusammenhang mit der
Novellierung des Diakoniegesetzes und der Anderung
der Vereinbarung zwischen der Landeskirche und dem
Diakonischen Werk eine von allen Seiten akzeptierte
Lésung gefunden.

In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass
es bei dieser Zuweisungsprifung lediglich darum geht,
ob und inwieweit die Mittel zweckentsprechend und
wirtschatftlich verwendet wurden.

Die eigentliche Jahresrechnung des Diakonischen Werks,
die nach den Regeln der kaufmannischen Buchfiihrung
aufgestellt wird, erfolgt durch einen von der Diakonischen
Konferenz jeweils beauftragten Wirtschaftspriifer. Nach
§ 42 Abs. 2 des Diakoniegesetzes ist der Jahresabschluss
des Diakonischen Werks zusammen mit dem Priifungsbericht
dem Rechnungsprifungsausschusses der Landessynode
zur Unterrichtung vorzulegen. Der Rechnungspriifungs-
ausschuss hat den Abschluss 2001 in seiner Sitzung am
10.04.2003 zur Kenntnis genommen. Eine Berichterstattung
hierliber an die Landessynode ist nicht vorgesehen.
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Als Fazit der durch das Rechnungsprifungsamt durchge-
fihrten Zuweisungspriifung fiir das Rechnungsjahr 2001
kann festgestellt werden, dass die aus dem landeskirch-
lichen Haushalt dem Diakonischen Werk zugeflossenen
Mittel zweckentsprechend und wirtschaftlich verwendet
wurden. Die von der Landessynode beschlossenen Stellen-
reduzierungen wurden volizogen, ohne dass eine Reduzierung
von Aufgaben umgesetzt werden musste. Gleichwohl waren
einige Feststellungen bzw. Empfehlungen zu machen, tber
die im Gbrigen Einvemehmen zwischen dem Rechnungs-
priifungsamt und den gepriiften Stellen besteht.

Im Stellenplan der Landeskirche werden sechs Planstellen
gefiihrt, die im Stellennachweis des Diakonischen Werks nicht
enthalten sind. Aus Griinden der Kostentransparenz wird
empfohlen, dass der Evangelische Oberkirchenrat vor dem
Jahresabschluss diese Personalkosten dem Diakonischen
Werk mitteilt, damit der Aufwand intern als Personalkosten
und in gleicher Hohe als Ertrag in der Gewinn- und Verlust-
rechnung durchgebucht werden kann.

Die Abwicklung der bei der Renovierung der Landesgeschéfts-
stelle durchgefiihrten BaumaBnahmen entsprach den ge-
troffenen Regelungen der Landeskirche.

Kritisch wurde im Bericht angemerkt, dass beim Projekt
~Memetzung der Landeskirche" eine Beteiligung der Landes-
geschaftsstelle des Diakonischen Werks nicht vorgesehen
ist Bei den engen Verflechtungen zwischen Landeskirche
und Diakonischem Werk wére eine solche Beteiligung
wiinschenswert.

Fir die umsatzsteuerpflichtige Kostenstelle ,Buchhaltungs-
service* des Diakonischen Werks wurden nach dem Ver-
teilungsschliissel die Zuweisung der Landeskirche mit
1,58 % bzw. 115.200 DM verrechnet. Da erfreulicherweise
der Buchhaltungsservice zwischenzeitlich mit positivem Er-
gebnis abrechnet, stellt sich die Frage, ob nachhaltig dieser
Anteil der Zuweisung (etwa eine Planstelle) fir Leistungen
der Wirtschafts- und Finanzberatung erforderlich ist.

Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Evangelischen
Pflege Schénau

Zum besseren Verstandnis insbesondere fiir neue Kon-
synodale sei eingangs darauf hingewiesen, dass die Evan-
gelische Pflege Schonau in Heidelberg bisher als Dienst-
stelle des Evangelischen Oberkirchenrats die beiden Stiftungen
Unterlander Evangelischer Kirchenfonds (seit 01. Januar 2003
Evangelische Stiftung Pflege Schénau) und die Evangelische
Zentralpfarrkasse (seit 01. Januar 2003 Evangelische Pfarr-
pfriindestiftung) verwaltet. Sowohl die Pflege Schénau als
Verwaltungsstelle als auch die beiden Stiftungen haben einen
eigenen Haushalt Zum geschichtlichen und rechtlichen
Hintergrund der beiden Stiftungen darf ich Sie auf Seite 99 ff.
des gedruckten Protokolls der Frithjahrssynode 2002 ver-
weisen. In den gepriiften Rechnungsjahren 1999 bis 2001
wurden in der Verwaltung der beiden Stiftungen Uber-
schiisse von zusammen 1.334.716,75 DM erzielt.

Diese Uberschiisse hatten zur Folge, dass die Ablieferungen
der Stiftungen an die Pflege in gleicher Hohe verringert
und somit die Stiftungshaushalte entlastet werden konnten.
Diese Uberschiisse resultieren in der Hauptsache aus Ein-
sparungen bei den Personalkosten durch nicht besetzte
Stellen. In diesem Zusammenhang ist aber auch deutlich
darauf hinzuweisen, dass nicht erfolgte Stellenbesetzungen
auch Geld kosten bzw. zu Einnahmeverlusten fiihren
kénnen. In den Bereichen Vermietung und Verpachtung

und lineare Anpassung der Erbbauzinsen sind bei der
Pflege Arbeitsriickstédnde entstanden, die zum Beispiel
bei der Weitervermietung von leer stehenden Wohnungen
im Jahre 2001 durch sogenannte mietfreie Zeiten zu Miet-
ausfallen in erheblicher Hohe gefiihrt haben. Bei der
Priifung wurde in einem konkreten Fall ein Leerstand von
einem Jabhr festgestellt. Derartigen Entwicklungen muss
nachhaltig entgegengewirkt werden.

Durch die Neufassung der Satzungen der beiden Stiftungen
und durch organisatorische und personelle Veranderungen
bei der Pflege Schdnau kann davon ausgegangen werden,
dass die vorgefundenen Problemanzeigen einer baldigen
Lésung entgegengebracht werden.

In der Verwahr- und Vorschussrechnung - hier handelt es
sich um durchlaufende Posten — wurden emeut hohe Be-
stédnde bei den Vorschiissen festgestellt, die iberwiegend
aus Baulandumlegungen herrlihren und nicht im jeweiligen
Stiftungshaushalt nachgewiesen wurden, um erhebliche
Schwankungen in den Ergebnissen zu vermeiden. Die
bereits bei der letzten Priifung empfohlene Einholung
der haushaltsrechtlichen Ausnahmegenehmigung fiir diese
Buchungspraxis lag zum Priifungszeitpunkt immer noch
nicht vor. Die Substanzerhaltungsriicklage wurde ebenfalls
noch nicht in dem haushaltsrechtlich vorgeschriebenen
Umfang gebildet.

Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Evangelischen
Zentralpfarrkasse, kiinftig Evangelische Pfarrpfriinde-
stiftung

Die Bewirtschaftung der Haushaltsmittel entsprach den
Vorgaben der Haushaltsplane. Im Priifungszeitraum sind
die planméaBigen Ablieferungen um 58 % gestiegen. Die
Uberschiisse der Stiftung sind satzungsgemaB verwendet
worden. Der Gesamtbetrag der Riicklagen hat eine deut-
liche Steigerung erfahren. Ein besonderes Augenmerk ist
in Zukunft auf die Dotation der Riicklagen fiir die Altlasten-
problematik zu legen.

Im Gesamtsaldo ist im Priifungszeitraum ein Flachen-
abgang von 26 ha Uberwiegend im land- und forst-
wirtschaftlichen Bereich der im Jahre 1998 vorhandenen
Gesamtflache festzustellen. Dem steht nur ein Flachen-
zugang von 95 ar bei den Erbbaugrundstiicken gegeniiber.

Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Unterldnder
Evangelischen Kirchenfonds

Auch hier entsprach die Bewirtschaftung den Vorgaben
des Haushaltsplans. Die planmaBigen Ablieferungen sind
tiberproportional zur Einnahmeentwicklung der Stiftung
gestiegen. Zusétzliche Ablieferungen an die Landeskirche
sind im Priifungszeitraum zugunsten der Verstarkung der
Riicklagen des Grundstocks nicht erfolgt. Im Zeitraum 1994
bis 2001 konnten die Gesamtablieferungen an die Landes-
kirche um 93,8 % gesteigert werden.

Auch bei dieser Stiftung sollte der Dotation der Riicklage des
Altlastenfonds in Zukunft besondere Beachtung geschenkt
werden, denn Altlasten kénnen nicht nur bei gewerblichen
Grundstiicken méglich sein.

Der Flachenbestand hat sich hier insgesamt um 5,62 ha
reduziert - (iberwiegend ebenfalls im land- und forst-
wirtschaftlichen Bereich. Bei den Erbbaugrundstiicken
ist ein Zugang von 26,24 ha zu verzeichnen.
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Bei beiden Stiftungen ist insgesamt ein Riickzug aus den
Flachenbestanden festzustellen mit dem Trend der Um-
schichtung von Stiftungsvermégen in Anlagen bei Immobilien-
fonds und Wertpapieren. Unter langfristigen Gesichtspunkten
solite dem Erwerb von Ersatzfiachen wieder mehr Augenmerk
gewidmet werden, was auch einer friiheren Absichtserklarung
der Stiftung entspricht.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat hierzu angemerkt,
dass nach Einfihrung der neuen Stiftungssatzungen ein
strategisches Konzept unter Berlicksichtigung der zu er-
wartenden langfristigen Verpflichtungen beziiglich Umfang
und Art der Geldvermégensanlagen erarbeitet und be-
schlossen werden soll, was ausdriicklich zu begriiBen ist.

Bei kiinftigen Haushaltsplanungen sollte die Riicklagen-
politik auch im Hinblick auf die Zuweisungen an die Landes-
kirche besondere Beachtung finden. Die Zufliihrungen an
die Landeskirche sind wie bereits ausgefiihrt stetig ange-
stiegen, wahrend die Riicklagendotierung abgesunken ist.

Bei der Priifung wurden auch wieder Ausfiihrungen zur
Mieteinnahmenproblematik gemacht. Der Rechnungs-
prifungsausschuss ist sich bewusst, dass es sich hierbei
ohne Zweifel um einen besonders sensiblen Bereich
handelt. Er ist jedoch — in Ubereinstimmung mit friitheren
Beschliissen des Rechnungsprifungsausschusses - der
Auffassung, dass bei den Stiftungen grundséatzlich markt-
orientierte Mieten erhoben werden sollten. Zurzeit sind in
den einzelnen Regionen noch starke und teils sehr unter-
schiedliche Abweichungen zu den marktiiblichen Mieten
vorhanden.

Die Pflege Schénau verwaltet seit Jahren auch die im
Eigentum der Landeskirche stehenden Mietwohngrund-
stlicke. Vemrechnungen flir diese Dienstleistungen erfolgen
bisher nicht. Im Hinblick auf die in Zukunft starkere Un-
abhéngigkeit der Pflege und der beiden von ihr verwalteten
Stiftungen, sollte eine leistungsbezogene Kostendarstellung
erfolgen, was Uiber eine entsprechende Vereinbarung bereits
in Aussicht gestellt ist Weitere Prifungsfeststellungen be-
fassen sich mit dem Fehlen eines Instandhaltungskonzepts
und der Anpassung der Richtlinien Gber die Ermittlung der
Verkehrswerte von Erbbaugrundstiicken und der Feststellung
der Erbbauzinsen.

Jahresrechnungen 1997 bis 2001 des Jugendheims
Galberg

Das Selbstversorgerhaus in Gaiberg bei Heidelberg verfiigt
Uber 30 Betten. Insgesamt ist bei dem Jugendheim eine
erfreuliche Entwicklung festzustellen. Das Ergebnis hat sich
grundsétzlich positiv entwickelt, wenn auch im Prifungs-
zeitraum noch ein Fehlbetrag von 47621 DM zu verzeichnen
war. Anzumerken ist, dass nicht alle Kosten, die beim
Jugendheim anfielen, in dessen Jahresrechnung erfasst
sind. Die Kosten, die bei baulichen MaBnahmen anfielen,
wurden im landeskirchlichen Haushalt direkt gebucht.

Die Kostentransparenz erfordert es, dass alle Kosten, die bei
einer Stelle anfallen, auch in der jeweiligen Jahresrechnung
erfasst werden, wobei auch die Dienstleistungen des Kirchen-
bauamts hierzu zahlen.

Jahresrechnungen 1998 bis 2001 des Jugendheims
Buchenberg

Dieses Jugendheim wurde am 15.12.2000 wegen gesund-
heitlicher Probleme der Heimleiterin geschlossen. Priffungs-
feststellungen ergaben sich zur Kostenentwicklung und zur

Abwicklung der Verkaufsverhandlungen. Fast zwei Jahre
nach der SchlieBung ist es immer noch nicht gelungen, das
Objekt zu verkaufen. Die gefiihrten Verkaufsverhandlungen
werden im Priifungsbericht als kritikwiirdig bezeichnet.

Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Arbeitslosen-
fonds ,Kirche hilft Arbeitslosen”

Bei diesem Fonds wurde das operative Vorgehen bei der
Abwicklung der Projekte kritisch beurteilt. Hierzu ist eine
organisatorische Verbesserung erforderlich. Bei den unter-
schiedlichen Férdertdpfen sind immer wieder - stichtags-
bezogen - Fehlbetrage entstanden, was darauf schlieBen
lasst, dass bei der Vergabe der Mittel nicht immer darauf
geachtet wird, ob auch tatsachlich die bendtigten Mittel
vorhanden sind.
(Heiterkeit)

Das Rechnungspriifungsamt regt an, kiinftig weniger MaB-
nahmen - dafiir aber in gréBerem Umfang - zu férdern, um
eher einen zielgerichteten und effizienteren Einsatz der Mittel
zu gewdhrleisten, was sich bei der jetzigen Vorgehensweise
als schwierig erweist Feststellungen ergaben sich noch zur
Einhaltung formalrechtlicher Vorschriften.

Jahresrechungen 1999 bis 2001 des Miitterkurheims
Hinterzarten

Diese landeskirchliche Einrichtung verfigt in einem
renovierten Altbau und einem Neubau (ber insgesamt
37 Betten. Neben dem reinen Kurbetrieb werden — als
Nebenbetrieb = auch Gesundheitswochen fiir Frauen an-
geboten. Die Gesamtsituation des Miitterkurheims war im
Jahre 1999 Gegenstand eines extemen betriebswirtschaft-
lichen Gutachtens. Im Priifungszeitraum konnte die tat-
séchliche Belegung gesteigert und der Normalbelegung
angenahert werden.

Die von der Landeskirche erbrachten Leistungen unter Ein-
schluss der auBerhalb der Gewinn- und Verlustrechnung
getétigten Zahlungen stellen sich wie folgt dar:

1999 191377 DM
2000 299378 DM
2001 266219 DM.

In der kaufmannischen Buchfilhrung des Mtterkurheims
werden noch nicht alle anfallenden Kosten bzw. Zahlungs-
strobme dargestellt Beispielsweise werden die gewahrten
Darlehen und die von Dritten gewéahrten Investitions-
zuschiisse im landeskirchlichen Haushalt abgewickelt, was
erheblich zu Lasten der Aussageféahigkeit der Bilanz geht
Aufgefallen ist dem Rechnungsprifungsamt auch der ver-
rechnete hohe Verwaltungsaufwand fiir die vom Evange-
lischen Oberkirchenrat erbrachten Verwaltungsleistungen,
der im Jahre 2001 immerhin 11,04 % des gesamten Auf-
wands ausmacht.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass aufgrund des
bereits erwahnten Gutachtens durch Anstrengungen aller
Beteiligten eine positive Entwicklung zu verzeichnen war.
Trotzdem ist das Miitterkurheim derzeit nicht in der Lage,
sich aus eigener Kraft zu finanzieren. Die sich abzeichnenden
politischen Reformen im Gesundheitswesen machen grund-
legende Entscheidungen und Strukturalternativen dringend
erforderlich. Dabei solite auch nochmals gepriift werden,
ob eine Kooperation mit einem in Hinterzarten anséssigen
Hotelbetrieb moglich ist.
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Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Hauses der Kirche

Das Haus der Kirche ist eine unselbststandige Einrichtung
der Landeskirche. Die kaufmé&nnisch gefiihrte Buchhaltung
wird nach dem Buchfiihrungssystem der DATEV, das ist
das System der steuerberatenden Berufe, abgewickelt.

Im Priifungszeitraum war die Liquiditat des Hauses gewahr-
leistet. Betriebskostenzuschiisse mussten nicht abgerufen
werden. Die dadurch eingesparten Mittel wurden der Budget-
ricklage zugefihrt.

Das operative Ergebnis, im Priifungsbericht als Betriebs-
ergebnis | bezeichnet, war im Priifungszeitraum positiv, das
heiBt, es konnten Uberschiisse erwirtschaftet werden. Hier
zeigt sich die gute Qualitét des von der Hausleitung er-
brachten Managements.

(Beifall)

Das Betriebsergebnis II, in dem auch die Kosten und Erirage
auBerhalb des operativen Geschafts berlicksichtigt werden,
war im Priifungszeitraum allerdings negativ. Hier kommen
insbesondere die hohen Abschreibungen zum Tragen. Nach
den erstellten Gewinn- und Verlustrechnungen wurden
folgende Fehlbetrdge im Betriebsergebnis Il ausgewiesen:

1999 449752 DM
2000 456.945 DM und
2001 489.887 DM.

Demgegeniiber stellt sich die tatséchliche Belastung des
landeskirchlichen Haushalt wie folgt dar:

1999 689.560 DM
2000 667258 DM
2001 581.521 DM.

Die jahrliche Belastung ist zwar riicklaufig, ist aber dennoch
betrachtlich. Die Bau- und Instandhaltungsarbeiten wurden
vom Kirchenbauamt veranlasst und die hierfiir angefallenen
Kosten im landeskirchlichen Haushalt gebucht. Es muss
organisatorisch = auch im Hinblick auf den moglicherweise
umsatzsteuerlichen Vorsteuerabzug - sichergestellt werden,
dass kiinftig alle Kosten in der Jahresrechnung des Hauses
der Kirche erfasst werden.

Zusammenfassend hierzu ist festzustellen, dass trotz des
positiven Betriebsergebnisses aus dem operativen Bereich
sich eine Tendenz zur Verschlechterung abzeichnet und die
weitere Entwicklung vor allem auch im Bereich der Personal-
kosten aufmerksam und kritisch betrachtet werden muss. Die
Belastung des landeskirchlichen Haushalts mit durchschnittlich
600.000 DM pro Jahr ist hoch und sie wird bei den derzeitigen
Uberlegungen (iber weitere Investitionen sicherlich in Zukunft
noch ansteigen. Im Rechnungspriifungsausschuss wurde
auch das Spannungsverhaltnis der Ubemachtungspreise
fiir die unterschiedlichen Gruppen kritisch hinterfragt. Die
Differenz zwischen den einzelnen Preisen betrégt bis zu
50 %. Aus Grinden einer besseren Kostentransparenz und
einer Kostenrechnung sollte gepriift werden, ob es nicht
sinnvoller ist, nicht die Tagungshauser zu subventionieren,
sondem die inhaltlich gewiinschten Tagungen. Bei anderen
kirchennahen Einrichtungen und auch Bildungseinrichtungen
wird bereits entsprechend verfahren.

Jahresrechnung 2000 der Versorgungsstiftung

Mit dem Gesetz vom 27.10.1999 wurde eine nicht rechts-
fahige ,Versorgungsstiftung der Evangelischen Landes-
kirche in Baden errichtet” und am 16.11.1999 die Satzung

dieser Stiftung erlassen. In § 9 des Gesetzes ist geregelt,
dass die Rechnungspriifung durch das Rechnungspriifungs-
amt erfolgt und das Ergebnis dem Evangelischen Ober-
kirchenrat mitzuteilen ist. Dieser unterrichtet den Rechnungs-
priifungsausschuss der Landessynode. Eine gesonderte
Berichterstattung in der Synode ist nicht vorgesehen. Die
Entlastung des Stiftungsvorstands erfolgt durch die Stiftungs-
aufsicht. Diese wird durch den Evangelischen Oberkirchenrat
Referat 6 ausgeiibt.

Der Rechnungspriifungsausschuss hat sich in seinen
Sitzungen am 14.03.2003 und am 10.04.2003 mit diesem
ersten Prifungsbericht fir das Jahr 2000 befasst. Auch
wenn eine férmliche Berichterstattung nicht vorgesehen
ist, hat der Ausschuss beschlossen, einige Ausflihrungen
zur Versorgungsstiftung zu machen, die sich im wesent-
lichen auf den § 9 des Gesetzes beziehen. Weitere Aus-
fuhrungen sind eigentlich entbehrlich, da die Stiftungs-
aufsicht bereits am 30.11.2001 den Stiftungsvorstand ent-
lastet hat.

Bei der Versorgungsstiftung wird eine betrachtliche, landes-
kirchliche Vermdgensmasse verwaltet, die der Sicherung der
Versorgung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Landes-
kirche dient Nach Auffassung des Rechnungspriifungs-
ausschusses erfordert die Fiirsorge fiir die Sicherung der
Versorgungsleistungen und die daraus resultierenden
finanziellen Konsequenzen flir die Landeskirche eine
stéarkere Transparenz fir die Landessynode. In der Sitzung
des Rechnungspriifungsausschusses am 10. April 2003
wurde mit dem Referat 7 des Evangelischen Oberkirchen-
rats Einigung dartber erzielt, dass diese Transparenz zu-
nachst dadurch gewahrieistet wird, dass beginnend mit dem
Haushaltsbuch 2004/2005 eine Anlage zum Haushaltsbuch
gefertigt wird. In dieser Anlage werden die Zuflihrungen
und Entnahmen sowie der Vermbgensbestand der Stiftung
dargestellt. AuBerdem werden das Deckungskapital, die
Struktur und die versicherungsmathematischen Grundlagen
der Versorgungsstiftung darin erldutert.

Bevor ich nun zu unserem Beschlussvorschlag komme,
mdchte ich an dieser Stelle allen Budgetverantwortlichen fiir
den insgesamt wirtschaftlichen und zweckentsprechenden
Umgang mit den ihnen anvertrauten Mitteln danken. In
diesen Dank schlieBe ich in besonderer Weise auch die
am Priifungsgeschehen beteiligten Priferinnen und Prifer
des Rechnungspriifungsamtes sowie dessen Leiterin mit ein.

(Beifall)

Die gute Zusammenarbeit zwischen Rechnungsprifungsamt
und Ausschuss gewahrleistet auch fur die Zukunft eine
wirkungsvolle und sachgerechte Haushalts- und Finanz-
kontrolle, die in Zeiten geringer werdender Einnahmen
immer wichtiger wird.

In diesem Sinne schlégt der Rechnungspriifungsausschuss
der Synode vor, folgende Beschilisse zu fassen:

Der Evangelische Oberkirchenrat wird hinsichtlich der

1. Jahresrechnung der Evangelischen Landeskirche in Baden fiir 2001

2. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Evangelischen Pflege
Schdnau in Heidelberg

3. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung Unteriinder Evan-
gelischer Kirchenfonds

4, Jahresrechnungen 1999 bis 2001 der Stiftung Evangelischer
Zentralpfarrkasse
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5. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Forderungsfonds ,Kirche
hilft Arbeitslosen*

6. Jahresrechnungen 1997 bis 2001 des Jugendheims Gaiberg
7 Jahresrechnungen 1998 bis 2001 des Jugendheims Buchenberg

8  Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Hauses der Kirche, Bad
Hermenalb und

9. Jahresrechnungen 1999 bis 2001 des Miitterkurhauses Hinterzarten
entlastet

Ich danke lhnen fir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Herr Butschbacher! Dann
kommen wir zur Aussprache. - Gibt es zu diesem Bericht
Riickfragen?

Synodaler Ebinger: Wir haben in diesem Bericht gehdrt,
dass bei den beiden Stiftungen im Priifungszeitraum
landwirtschaftliche und forstwirtschaftliche Flachen ver-
duBert wurden und Erbbaugrundstiicke hinzukamen. Ich
hatte gerne gewusst, ob es sich um einen Kauf von Erbbau-
grundstiicken handelte oder ob diese Flachen durch Bauland-
umlegungen entstanden, ob also bisher landwirtschaftliche
Grundstiicke dann zu Bauland wurden durch eine Bauland-
umlegung.

Oberkirchenrat Wemer: Der Leiter der Evangelischen Pflege
Schénau kann heute leider nicht da sein. Soweit ich weiB,
ist das durch Kauf dazugekommen. Aber ganz hundert-
prozentig kann ich es Ihnen leider nicht sagen.

(Zuruf: Es sind Umlegungen in der Hauptsache!)

Synodaler Heger: Das war jetzt der erste Bericht eines
Rechnungspriifungsausschusses, den ich hier in der Runde
miterlebt habe. Mir fallt doch die bemerkenswert groBe An-
zahl von Empfehlungen, Hinweisen und Priifungsbemerkungen
auf, und mich interessiert, wie bei den Adressaten dieser
Priifungsbemerkungen damit umgegangen wird, ob und wie
gegebenenfalls die Synode dann wieder informiert wird, ob
diese Priifungsbemerkungen zu Veranderungen oder Weiter-
entwicklungen gefiihrt haben.

Synodaler Butschbacher, Berichterstatter: In jedem Priifungs-
bericht — das haben wir vom Rechnungspriifungsamt seit
zwei bis drei Jahren so gewiinscht - sind Ausfiihrungen ent-
halten, wie Priifungsfeststellungen abgewickelt wurden. Ich
bin wegen des umfangreichen Berichts dieses Mal nicht
darauf eingegangen.

Auch in diesem Priifungsbericht sind zwei bis drei Seiten
enthalten, in denen steht, was erledigt wurde und was
noch einer Klarung bedarf. Das Rechnungsprifungsamt
wurde vom Rechnungspriifungsausschuss beauftragt, im
Rechnungspriifungsbericht hierzu Ausfiihrungen zu machen.
Wir werden dann néchstes Mal, wenn es notwendig er-
scheint, darliber berichten. Wir kénnen natiirdich nicht jeden
Punkt in die Synode bringen, sonst miissten wir Stunden
damit verbringen.

(Vizeprasident Fritz unterbricht um 12.00 Uhr
mit dem einsetzenden Glockengeldut die Sitzung.
Die Synode erhebt sich zum Friedensgebet, siehe Seite 22.)

Vizepréasident Fritz: Wir fahren mit der Aussprache zum
Bericht des Rechnungspriifungsausschusses fort. Gibt es
weitere Wortmeldungen? — Das scheint nicht so zu sein.
Dann schlieBe ich die Aussprache. Herr Butschbacher,
mdchten Sie noch ein Schiusswort? = Das ist nicht der Fall.

Wir kommen zur Abstimmung. Dann miissen wir jetzt ent-
lasten. Sie haben den Beschlussvorschlag vor sich liegen.
Ich gehe davon aus, dass wir alle neun Punkte gemeinsam
abstimmen kénnen. Gibt es dagegen Einwande? — Das ist
nicht der Fall. Wer stimmt dem Beschlussvorschlag zu? = Das
ist die Mehrheit. Gegenstimmen? - Keine. Enthaltungen? -
Keine.

Damit ist der Evangelische Oberkirchenrat einstimmig ent-
lastet.

mn
Bekanntgaben
(Fortsetzung)

Vizepréasident Fritz: Ich schalte dazwischen und begriiBe
unseren ehemaligen Konsynodalen Herm Jérg Schmidt
mit seiner Frau. Wir haben ihn ja als Mitglied in die Synode
der EMS gewahit. Herr Schmidt, herzlich willkommen!

(Beifall)

AuBerdem mdchte ich gern Herm Prélat Dr. Barié; der
zum dritten Mal GroBvater geworden ist, herzliche Segens-
wiinsche ibermitteln.

(Beifall)
X
JFair*-trdglich miteinander leben - Schritte auf dem
Weg zu einer nachhaltigen Entwicklung

Vizeprasident Fritz: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt X
und begriiBe vom Evangelischen Oberkirchenrat — Ab-
teilung Mission und Okumene — Herrn Heinrich und von
der Beratung fur Bildung, Management und Technologie
GmbH in Stuttgart Frau Krisch.

Herr Heinrich: Sehr geehrter Herr Vorsitzender, sehr ge-
ehrter Herr Landesbischof, verehrte Synodale! Sie alle haben
am Donnerstag ganz im Sinne der Erlebnispadagogik
Gelegenheit gehabt, in eine 6kofaire Mahlzeitkonzeption
hineinzuschmecken, und Sie werden auch heute zum Mittag-
essen noch einmal so verkostigt. Dass dies maoglich ist, ist
insbesondere der Hausleitung hier, der Kiichenleitung und
dem Kiichenpersonal zu verdanken, die diese Idee sofort
und mit Begeisterung aufgriffen und die damit verbundene
Mehrarbeit schulterten.
(Beifall)

Ihnen allen ist sicher aufgefallen, dass bisher alles noch
ganz ohne jedwede direkte Form der Belehrung vor sich

ing.
L (Heiterkeit)

Dies wird auch jetzt nicht erfolgen, denn wir gehen davon
aus, dass alle hier versammelten Synodalen unserer Landes-
kirche langst wissen, wie es um unsere Schépfung steht,
dass wir als Christen in der Bewahrung dieser Schopfung
in einer besonderen Verantwortung vor Gott stehen. Wir sind
einfach aufgefordert, uns fiir mehr Nachhaltigkeit einzusetzen.

Dennoch erlauben Sie mir vielleicht an dieser Stelle zwei
kurze padagogische Sétze ...

(Heiterkeit)
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... in Lokalsprache zum besseren Verstandnis:

—  Far koscht mar. Sie konnten unserem Aushang mit der
Kostenaufstellung - unten an der Tafel - alle entnehmen,
dass die &kofairen Produkte im Schnitt etwa 20 % teurer
im Einkauf sind.

Der zweite Satz:

- Unfar koscht noch mér. Ich spiele dabei nicht auf
den Krieg im Irak an, auf den dies sicher auch zutrifft,
sondern ich denke an die Okobilanz, die man zu einem
solchen Mittagessen erstellen kann. Unser Mittagessen
am Donnerstag hatte etwa ein Drittel der Anlieferkilometer
zuriickgelegt, die sonst ein durchschnittliches Mittag-
essen benétigt, bis es auf unseren Tellern ist. Das kann
man gegeneinander abwéagen.

Dies zu wissen ist wichtig, wenn wir fiir immer mehr Nach-
haltigkeit eintreten mochten.

Hilfreich ist es auch zu wissen, wie denn solche Konzeptionen
nachhaltigen Konsums in den Bezirken und Gemeinden
unserer Landeskirche umgesetzt werden kénnen. Dazu habe
ich Frau Franziska Krisch eingeladen. Sie wird uns zuerst
kurz erlautern, was ,Fairtrade” und was das ,Mahlzeitprojekt"
von ,Brot fiir die Welt" sind und schlieBlich Uberlegungen
und Beispiele und auch Hilfen zur Umsetzung vorstellen.

Frau Krisch arbeitet bei FAKT in Stuttgart. FAKT ist eine
gemeinniitzige Beratungsfirma, die 1986 auf Initiative der
Evangelischen Kirche gegriindet wurde. Unsere Landes-
kirche ist neben ,Brot flir die Welt* und dem kirchlichen
Entwicklungsdienst Griindungsmitglied bei FAKT. Herr
Dr. Kudella, einer Ihrer Mitsynodalen, vertritt unsere Landes-
kirche in der Mitgliederversammlung von FAKT, ich selbst
bin im Aufsichtsrat.

Frau Krisch hat im Auftrag von ,Brot fir die Welt* maBgeblich
an der Konzeption des Mahlzeitprojektes mitgearbeitet.
Deshalb auch die Einladung an sie. lch méchte sie nun
bitten, mit ihren Ausfiihrungen zu beginnen.

Frau Krisch: Herzlichen Dank! Ich freue mich sehr, dass ich
Sie jetzt hier auf das bald folgende Mittagessen einstimmen
kann und mochte Sie anregen, mit uns - also mit dem
Projekt ,Mahlzeit* — zusammen einen kleinen Blick tiber
den Tellerrand zu wagen. Ich habe ein paar Folien dabei,
die ich Ihnen zeigen mochte.

Ich koordiniere im Auftrag von ,Brot fiir die Welt* das Projekt
.Mahizeit. Wir machen jetzt im Rahmen dieses Projektes
die Kinder- und Jugendaktion ,Aufgeschmeckt neu. Ich
mdchte Ihnen zuerst einmal ein bisschen etwas (iber den
Hintergrund des Projektes erzahlen. Warum macht ,Brot flr
die Welt" ein Projekt wie ,Mahlzeit’, das ja hier in Deutschland
stattfindet und nicht — wie flir ,Brot fiir die Welt* bekannt - in
den Landem des Sldens? Und dann will ich lhnen zeigen,
wie Sie in lhren kirchlichen Zusammenhé&ngen das auf viel-
faltige Weise umsetzen kénnen und wie wir lhnen dabei
geme behilflich sein wiirden. Wenn Sie Fragen haben, fande
ich es am besten, wenn Sie gleich zwischendurch die Frage
stellen, denn wir haben nicht so viel Zeit, und es ist am
einfachsten, wenn wir die Frage dann gleich beim ange-
sprochenen Thema beantworten.

(Die Ausfiihrungen der Rednerin
werden durch Schaubilder,
die auf die Leinwand geworfen werden, verdeutlicht.
Schaubilder hier nicht abgedruckt)

1. Folie: Wir haben jeden Tag sehr oft Entscheidungen zu
treffen — von morgens bis abends. Das fangt an, wenn wir
morgens aufstehen und den Kiihischrank 6ffnen. Was wollen
wir denn heute zum Frilhstiick essen? Noch wichtiger ist
diese Entscheidung zu treffen, wenn wir unseren Einkaufs-
wagen durch den Supermarkt schieben oder wenn wir mit
dem Korb Uber den Markt bummeln oder gar im Weltladen
in der Gemeinde nach dem Gottesdienst am Sonntag uns
entscheiden, das eine oder andere fair gehandelte Produkt
zu kaufen. Wir haben die Wahl. Das bedeutet auch, wir
sind als Verbraucherinnen und Verbraucher méachtig. Wir
konnen auch Einfluss austiben. Das zeigen sehr viele erfolg-
reiche Kampagnen, und die bekannteste im kirchlichen Zu-
sammenhang ist wahrscheinlich immer noch dieser Friichte-
boykott zu Apartheidszeiten, also ,Kauft keine Friichte aus
Siidafrika®, was ja auch aus der Kirche entstanden ist und
was damals sehr erfolgreich das Thema Siidafrika auf die
Tagesordnung gesetzt hat und auch Solidaritat mit den
Menschen ausgedriickt hat, die in Slidafrika eben nicht die
gleichen Rechte hatten wie wir. Wir kénnen eigentlich auch
ganz mutig sein, weil wir etwas beeinflussen kénnen.

Warum macht nun ,Brot fiir die Welt" so ein Projekt? Das
werden wir oft gefragt, denn sonst heiBt es ja immer: ,Jeder
Euro nach Ubersee".

Neue Folie: Warum ist ,Brot fiir die Welt* eigentlich hier fir
Deutschland tatig? Das ist auf vielfachen Wunsch der
Projektpartner im Siiden entstanden. Bestimmt kennen viele
von lhnen das Papier ,Den Amen Gerechtigkeit” von Brot
fur die Welt" — das ist sozusagen die Vision, auf der die
Arbeit von ,Brot fir die Welt" basiert. Und das hat drei Haupt-
pfeiler:

- Das ist zum einen die Oberwindung der Ungleichheit,
also die Ungleichheit zwischen Nord und Siid, zwischen
Méannem und Frauen und zwischen Arm und Reich.

- Ein zweiter Punkt ist Ursachen von Krieg und Gewalt
zu beseitigen, also die Ursachen, die immer wieder
dazu fihren, dass Kriege ausbrechen.

- Der dritte Punkt ist die Bewahrung der Schépfung, also
Wie kénnen wir die Erde flr nachfolgende Generationen
erhalten?"

Dieser Hintergrund flihrt dazu, dass man verschiedene
Handlungsebenen sieht.

Neue Folie: - Das sind auch wieder drei wesentliche Saulen.
Was Ihnen sicher allen wieder bekannt ist, ist dieser Bereich
der Férderung von Projekten der Partner in den La&ndem des
Slidens, und da ist jetzt in dem Emahrungszusammenhang,
um den es uns geht, insbesondere ein Projekt der nach-
haltigen Landwirtschaft flir uns wichtig. Ein weiterer Punkt
ist auch sehr wichtig — vor allem im Zusammenhang mit
Lebensmitteln -, das ist die Wahmehmung von lobbying und
advocacy. Da geht es hauptséchlich um die internationalen
Handelszusammenhénge, die ja jetzt in der WTO (World
Trade Organisation) neu geregelt werden. Da versucht ,Brot
fiir die Welt" einmal sehr aktiv zu werden, insbesondere seine
Partner zu befahigen, in ihren eigenen Zusammenhangen
Lobbyarbeit zu betreiben, z. B. fiir eine Landwirtschaftspolitik,
die kleinbauemfreundlich ist, die auch Kleinbauern erméglicht,
zu produzieren und ihre Produkte abzusetzen, indem man
verhindert, dass Billigimporte den Markt (iberschwemmen,
wie z B. Rindfleischimporte aus der EU, mit denen dann
die Nomaden in Kenia nicht mehr konkurrieren kénnen,
welil sie diese billigen Fleischpreise mit ihrer nomadischen
Viehwirtschaft nicht erreichen kénnen.
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Ein weiterer Bereich ist die Bewusstseinsbildung hier in
Deutschland, und dazu gehort das Projekt ,Mahlzeit". Wir
wollen damit aufzeigen, wie unser Konsumstil mit der
Emaéhrungssituation in der Welt verflochten ist. Wir wollen
aufzeigen, was wir tagtaglich tun kénnen, um eben die
Eméahrungssicherheit fiir alle Menschen in der Welt zu ver-
bessem. So ist das einzuordnen in die Logik von ,Brot fir
die Welt"

Neue Folie: Die Situation, in der wir uns befinden, ist diese:
Die Bedingungen auf dem Spielbrett des Weltmarktes sind
sehr ungleich. Einmal sitzen hier auf dieser Folie nur Manner
an dem Tisch - das finde ich schon bezeichnend -, und
dann haben sie doch sehr unterschiedlich lange Stécke, mit
denen sie die Bewegung der Geldstréme ber die Kontinente
hinweg beeinflussen kénnen. Das stellt gut dar, was auch im
Lebensmittelhandel stattfindet: Die Lebensmittel sind heut-
zutage nicht mehr Uberlebensmittel, sondem sie sind eine
Handelsware, und es geht darum, sie von A nach B zu
verschieben und daran Geld zu verdienen. Wir versuchen
mit diesem Projekt, den Wert des Lebensmittels fiir unser
Leben wieder aufzuzeigen - jenseits der Handelsware, die
beworben und verschoben wird und von der auch profitiert
wird. Es geht uns dabei um den Qualitatsbegriff.

Die nachste Folie zeige ich jetzt nicht, denn das wiirde zu
lange dauem. Wenn Sie an ein Lebensmittel denken und
dabei auch an Qualitét, dann spielt sicherlich Geschmack
eine groBe Rolle fiir Sie. Auch das Thema Gesundheit ver-
bindet inzwischen jeder mit der Nahrung. Wir versuchen
aber, diesen Qualitatsbegriff weiter auszudehnen, und zwar
auch auf die sozialen und 6kologischen Zusammenhéange,
in denen das Produkt hergestellt wurde, sozusagen von der
Erzeugung auf dem Feld (iber die gesamte Handelskette bis
in den Laden, wo wir es kaufen, und wir versuchen eben
den gesamten Prozess zu betrachten. Uns ist der Bauer in
Lateinamerika, der die Bananen produziert, genauso wichtig
wie unsere Gesundheit. Es ist ndmlich bei den Bananen so:
Die gespritzten Bananen schaden uns gar nicht, weil die
Bananenschalen so dick sind, dass nichts hindurchgeht.
Aber die Bauem und die Arbeiter auf den Plantagen werden
von den Spriihflugzeugen aus der Luft bespritzt und kénnen
sich nicht dagegen wehren. Wir finden, dass wir auch dafr
Verantwortung (ibemehmen miissen. Darum lohnt es sich,
die 6kologischen und fair gehandelten Bananen zu kaufen,
auch wenn uns die mit Gift bespriihten Bananen letztlich
keinen Schaden zufiigen kénnen.

Neue Folie: Das ist eben dieser erweiterte Qualitatsbegriff
im Rahmen des Projektes ,Mahizeit’, und da spielen jetzt die
Produkte, die wir aus den Ladndem des Siidens beziehen,
diese so genannten Kolonialprodukte eine groBe Rolle. Wir
soliten versuchen auch sie aus fairem Handel zu kaufen,
denn unser Wahlspruch lautet: Geteilte Freude ist doppelte
Freude. Das beinhaltet eben Preise, die auch den Klein-
bauern in den Entwicklungslandem ein lebenswertes Leben
und eine gute Lebensqualitdt erméglichen. Ich zeige lhnen
das jetzt einmal am Beispiel Kaffee. Der Kaffeepreis ist in
den letzten Jahren massiv gefallen. Das griindet einerseits
auf Uberproduktion, aber auch auf zurlickgehenden Kaffee-
konsum. Es hat zum Ergebnis, dass die Bauem in den
Entwicklungsléandern teilweise unter den Entstehungs-
kosten verkaufen missen und daran nichts mehr ver-
dienen kénnen - mit dem Ergebnis, dass sie zum Teil in
die Stadte abwandem, weil sie von der Landwirtschaft
nicht mehr leben konnen. Insofern kénnen nur noch
groBe mechanisierte Betriebe liberleben, die eben ohne

Personal arbeiten und die gesamte Landwirtschaft sehr
stark rationalisiert haben. ,Brot fiir die Welt* bemiiht sich
um Partnerorganisationen, die im fairen Handel tétig sind
und ermdglicht den Kleinbauemn ein Auskommen, Die Be-
dingungen des fairen Handels sind zu versuchen, den Kaffee
direkt beim Kleinbauem einzukaufen, also die Zwischen-
handler auszuschalten. Dabei gibt es einen garantierten
Preis, der aber (iber dem Weltmarktpreis liegt. Wahrend
der Kaffeepreis in den letzten Jahren gesunken ist, ist der
faire Preis konstant geblieben, d. h. er liegt sehr viel hther
als der Weltmarktpreis und hat etwas mit den tatséchlichen
Kosten zu tun. Ein weiterer Punkt ist die Vorfinanzierung. Es
ist so, dass die Bauem Saatgut kaufen miissen und zu
diesem Zweck haufig Kredite aufnehmen, mit dem Ergebnis,
dass sie sich verschulden und ihre Emte im Voraus ver-
kaufen miissen, und zwar zu schlechteren Preisen. Der faire
Handel erméglicht ihnen die Emte vorzufinanzieren, und
zwar zu halbwegs glinstigen Konditionen. Das ist ein
wichtiger Aspekt. Ein weiterer Aspekt ist die langfristige
Handelsbeziehung. Die groBen Kaffeekonzeme schauen,
wo es den besten Kaffee gibt, und da sie eine gute Aus-
wahl haben, entscheiden sie nach jeder Emte neu, wo
sie den Kaffee kaufen. Ein Bauer kann so nicht planen —
mit dem Ergebnis, dass viele leer ausgehen. Der faire
Handel versucht lber Jahre mit den gleichen Partnem
zusammenzuarbeiten und sie auch bei der Umstellung
auf 8kologische Produktion zu beraten. — So viel zum fairen
Handel.

Neue Folie: Was Produkte anbelangt, die es auch bei uns
gibt, so ist es uns sehr wichtig, dass man sich vorwiegend
mit regionalen und saisonalen Produkten selbst versorgt,
und zwar kann man dabei bis zu 70 % Transportkosten
einsparen, wenn man sich entsprechend eméahrt Ich zeige
Ihnen gleich eine Statistik von der Akademie Bad Boll, die
das ganz gut aufgearbeitet hat. Sie hat sich schon vor zehn
Jahren umgestellt und hat das Ganze umfangreich ausge-
wertet.

Ein weiterer Punkt sind Frische und Qualitat. Auch regionale
Wirtschaftskreisldufe sind sehr wichtig. Das regionale
Lebensmittelhnandwerk wird geférdert: regionale Landwirt-
schaft, Metzgereien usw, also die lebensmittelverarbeitenden
Handwerke und Betriebe. Dadurch wird die Transparenz flir
die Verbraucher besser. Gerade in Zeiten von BSE und MKS
und all diesen Skandalen ist es sehr wichtig, dass man weiB,
woher die Produkte kommen - und auf dem Markt kann
man mit den Leuten ins Gesprach kommen und fragen, wie
sie eigentlich ihre Sachen herstellen. Dann gibt es sozu-
sagen die Angst nicht mehr, die aufkommt, wenn man diese
eingeschweiBten Waren im Supermarkt kauft.

Ich zeige Ihnen jetzt diesen Vergleich von der Evangelischen
Akademie Bad Boll. Die Zutaten zu einem Menii vor der Um-
stellung im Jahr 1985 haben 710 km zurlickgelegt, wahrend
die Zutaten nach der Umstellung einen Kilometeraufwand
von 875 aufweisen, woran man ersehen kann, dass hier
doch sehr viel eingespart werden kann.

Auch der Energieaufwand verdient Beachtung. Bei der
Treibhausproduktion von Tomaten ist er zwanzigmal héher
als bei saisonalem Anbau. Sie haben unten alle die Plakate
mit dem Weihnachtsmann und den Erdbeeren gesehen.
Wenn man meint, an Weihnachten Erdbeeren essen zu
missen, dann kommen die aus Afrika, wo sie auf groBen
Plantagen angebaut werden, wahrend Kleinbauem ihr
Land verlieren und nur noch zwei Monate im Jahr als Emnte-
arbeiter auf diesen Plantagen Arbeit finden.
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Ein weiterer Punkt, wenn wir regionale Produkte und 6ko-
logische Landwirtschaft férdern, ist der Erhalt von Kulturen,
Pflanzen- und Tierarten. Frilher gab es einmal in Deutschland
ca. 2000 heimische Apfelsorten, heute gibt es nur noch
25, die im konventionellen Obstanbau angebaut werden.
Dabei sind diese traditionellen Obstbaumwiesen, diese so
genannten Streuobstwiesen, wichtige Riickzugsgebiete fiir
Tiere, denn es gibt dort bis zu 40 Vogelarten und mehr als
1000 Insektenarten. Eine Streuobstwiese ist also fur die
Vielfalt der Kultudandschaft wichtig.

Ein weiterer Punkt ist das Thema ,Weniger ist mehr”. Sie
haben unten das Plakat mit dem Schweinchen gesehen,
das aus dem Kochtopf schaut. Ein hoher Fleischverbrauch
ist mit einer artgerechten Tierhaltung nicht zu vereinbaren.
Es ist sehr viel 6kologischer und nachhaltiger, wenn Tiere
mit eigenem Futtermittel auskommen. Das bedeutet jetzt
nicht, dass wir alle Vegetarier werden miissen, aber es
muss nicht so sein, wie es viele noch in ihrer Kindheit er-
lebt haben, dass sonntags immer der Braten auf den Tisch
kommt Man sollte lieber maBvoll Fleisch verzehren.

Neue Folie: Ich habe eine Statistik, wie viel Fleisch hier in
Deutschland verbraucht wird. Wir sind mit ganz oben in
dieser Tabelle. In Indien kommt man beispielsweise mit sehr
wenig Fleisch aus, was aber einen religidsen Hintergrund hat,
dass dort so viele Vegetarier leben. Es gibt eine aktuelle Studie,
dass Deutschland sich aus 6kologischer Landwirtschaft selbst
emahren kdnnte, wenn wir unseren Fleischverbrauch um ein
Viertel reduzieren wiirden. Das entsprdche ungeféhr dem
Verbrauch in Italien, und ich denke, die Italiener leben sehr
gut und ihre Kiiche wird auch von vielen von uns sehr ge-
schatzt. Es wére also nicht so, dass wir schwere EinbuBen
hinnehmen missten bei der Qualitat.

Das Thema ,Futtermittelimporte” lasse ich jetzt einmal sein.
Ich erzéhle lhnen noch, warum wir uns mit Kindem und
Jugendlichen befassen wollen.

Neue Folie: Wir haben uns Uberlegt, wo eigentlich noch die
Herausforderungen liegen, nachdem wir das Projekt ,Mahl-
zeit" im Jahr 2000 schon gestartet haben. Da waren wir
noch allein auf weiter Flur, inzwischen gibt es relativ viele,
die auf diesem Feld mitarbeiten — zu unserer groBen Freude.
Ich nenne beispielsweise das Programm ,Okolandbau* vom
Bundesministerium fiir Verbraucherschutz, Emahrung und
Landwirtschaft, das wie wir GroBkiichen anspricht und ver-
sucht, das Marketing der Produkte anzukurbeln. Sie arbeiten
nicht nur mit Bauern zusammen, sondern versuchen auch
die Vermarktungsschiene aufzubauen. Das ist namlich das
groBe Problem, dass Okobauem ihre Produkte dann auch
loswerden mussen.

Sicher ist Ihnen schon einmal aufgefallen, dass Kinder beim
Einkauf im Supemarkt durchaus heftig Einfluss auf die Kauf-
entscheidungen nehmen. Die Werbung hat herausgefunden,
dass 60 % der Kaufentscheidungen im Lebensmittelbereich
von Kindern direkt oder indirekt getroffen werden, weshalb es
auch Werbekampagnen gibt, die sich an die Kinder richten.
Wir versuchen dem etwas entgegenzusetzen. Dabei geht es
uns auch darum, die Geschmacksbildungseigenschaften
friiher in Gang zu setzen. Kinder lemen meist Himbeeren
zun&chst als Fruchteis kennen — mit Geschmacksaroma-
stoffen —, bevor sie selbst zum ersten Mal eine Himbeere
kosten. Wir wollen, dass sie die Originalprodukte friihzeitig
kennen lemen und haben deshalb auf unserer Homepage
Anregungen, wo man Lebensmittel kostet, wo man sie
riechen und tasten kann. Wir wollen auch, dass Kinder

und Jugendliche die Zusammenhange zwischen unserem
Konsum, der Welteméahrungssicherheit und den sozialen,
okologischen und politischen Aspekten kennen lemen. Ich
nenne lhnen gleich noch unsere Homepage fiir Kinder
und Jugendliche, dann kénnen Sie sich dort selbst einmal
anschauen, wie wir das tun.

Wir richten uns nun im Konzert dieser Organisationen, die
inzwischen an diesem Thema dran sind, speziell an die Ziel-
gruppe der Kirchen. Wir sind der Meinung, dass die Kirchen
Vorbilder sein sollten, denn die Kirchen sollten auch das in
die Tat umsetzen, was sie predigen, und wir wollen mit dem
Projekt Moglichkeiten aufzeigen, wie man das machen kann.
Die Kirchen kdnnten z B. in ihren Einrichtungen - in ihren
Kindertagesstatten, Krankenhausem und Altenheimen - eine
Aktionswoche ,Mahlzeit* machen, wie wir es jetzt hier im
Hause der Kirche durchgefiihrt haben, um dann hoffentlich
das eine oder andere langfristig umzustellen. Beispiels-
weise kdnnte eine Aktionswoche mit fairgehandeltem Kaffee
veranstaltet werden = oder man sagt, es gébe einen Bauem
in der Nahe, der einen tollen Salat liefem kénnte, den man
kiinftig immer beziehen kénnte. Eine solche Aktion soll
anregen und zeigen, wie einfach das ist. Wir wissen, dass
niemand von einem auf den anderen Tag umstellt, dass es
ein langwieriger Prozess ist, aber wir freuen uns, wenn das
eine oder andere weitergefihrt wird, was sich in der Aktions-
woche bewahrt hat. Wir bieten auch an, selbst Vortréage zu
halten, bei Bildungsveranstaltungen aufzutreten, oder aber
wir vermitteln lhnen Referentinnen und Referenten, die z B.
auch in einzelnen Landeskirchen tétig sind und in unserem
Auftrag Vortrage halten kénnten. Natiirlich haben wir auch
jede Menge Material, das wir Ihnen germe zur Verfiigung
stellen, wenn Sie das selber machen wollen. Wir haben
auf unserer Homepage auch Powerpoint-Présentationen
zum Downloaden. Wenn Sie damit Schwierigkeiten haben,
kénnen Sie mich jederzeit anrufen, ich kann lhnen dann
das auf einer CD zuschicken. Das ist kein Problem. Sie
koénnen sich auch Folien ausdrucken.

Wir haben unten bei den Medien, die Sie sich nehmen
kénnen und teilweise auch schon genommen haben,
mehrere Hinweise - so z B. eine Checkliste flir Aktionen.
Da gibt es viele Ideen, was man machen kann und wie
man es umsetzen kann. Es gibt auch viele Beispiele, so
z. B. Erlebnistage fiir Kinder und Jugendliche, bei denen
Sie lemen kénnen, wie Kinder in Entwicklungslandem
leben und so weiter. Schén ist auch immer, wenn bei einer
Veranstaltung eine Verkostung dabei ist. Da kommt geme
der lokale Weltladen oder ein Okobauer hinzu, um etwas
anzubieten, denn am besten ist es, wenn man sich selbst
vom Geschmack {iberzeugen und auch die Unterschiede
schmecken kann. Es ist auch eine schdne Sache, mit
anderen Institutionen im Umfeld zusammenzuarbeiten und
gemeinsam eine Veranstaltung durchzufiihren. Gut kommen
auch immer Infostande auf dem Weihnachtsmarkt an oder
der Verkauf in der Gemeinde nach dem Gottesdienst.
Speziell in Gemeinden, in denen es keinen Weltladen gibt,
ist es sehr wichtig. Einen schénen Anlass dafiir bieten auch
Emtedankfest und der Weltemahrungstag am 16. Oktober.

Letzte Folie: Weiter bieten wir lhnen an, dass wir unsere
Medien an Sie schicken, wenn Sie sie bestellen.

(Sie zeigt mehrere Hefte mit verschiedenen Artikeln
und weist darauf hin,
dass diese auch fiir Kiichenleiter gut geeignet sind
und im hinteren Teil ein Bestellformular zum Faxen haben,
um weitere Informationen einzuholen.)
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Man kann auch bei diesen Veranstaltungen viel zeigen
und hinterher Diskussionen veranstalten. Es gibt auch
Broschiren speziell fir Kinder und Jugendliche z B.
Jellertanz®. Weitere Beispiele gibt es auf der Homepage
fiir Erwachsene www.projektmahlzeitde (flir Erwachsene)
und www.aufgeschmecktde (fir Kinder und Jugendliche).

Wir unterstlitzen Sie auch bei der Pressearbeit. Wenn die
eine oder andere Einrichtung eine solche Aktionswoche
durchfiihren will, sind wir lhnen gem behilflich. Wir kénnen
Ihnen Muster schicken fiir Presseinformationen, wir kénnen
Ihre Veranstaltung auch auf unserer Homepage ankiindigen
und Sie bei der Pressearbeit unterstitzen. Wir vermitteln
auch Kichenberatungen bei der Planung von solchen
Aktionswochen. Wenn ein Kichenleiter sich bereit erklart,
aber keine Ahnung hat, wo er die Produkte einkaufen kann,
dann vermitteln wir Ihnen jemanden, der sich lokal auskennt
und Ihnen eine Liste von Lieferanten zukommen Iasst.

Damit ware ich jetzt fertig mit meinem Vortrag. Haben Sie
Fragen an mich?
(Beifall)

(Frage aus der Mitte der Synode:
Was kosten diese Medien?)

Einige Medien geben wir zum Selbstkostenpreis ab, andere
sind kostenlos. Wenn Sie Aktionswochen machen, stellen
wir alles dafiir kostenlos zur Verfligung. Fir den privaten
Gebrauch gibt es den Selbstkostenpreis, der auch in dieser
besagten Liste enthalten ist. Wenn Sie beispielsweise Waffel-
schnitten bestellen und sagen, Sie wollen sie nicht ver-
kaufen, dann kénnen wir es so machen: Wir schicken lhnen
die Waffelschnitten und gleichzeitig eine Spendendose fiir
JBrot flr die Welt" und (iberassen Ihnen dieses. Sie stellen
dann die Spendendosen bei sich auf und die Leute geben
rein, was sie reingeben méchten.

Kleinere Betrdge werden nicht nur fiir die Waffelschnitten,
sondem auch fiir die Stofftaschen und den Rezeptblock fiir
Kiichenleiter erhoben.

Vizeprasident Fritz: Vielen Dank, Frau Krisch! Vielen Dank,
Herr Heinrich! Sie sind sicher noch zum Mittagessen da.

Vor dem Mittagessen lade ich Sie noch ein, zusammen mit
uns Lied 461 zu singen.

(Die Synode singt das Lied)

Ich wiinsche lhnen eine gesegnete Mahlzeit. Wir treffen uns
plnktlich wieder um 13.30 Uhr.

(Unterbrechung der Sitzung
von 12.45 bis 13.30 Uhr)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Liebe Synodale, ich setze
die unterbrochene Sitzung fort und weiB, dass einige jetzt
geme ein paar alemannische Strophen héren wiirden. Ich
hatte auch welche vorbereitet, aber gestemn ist Schnee
gefallen, und dann hat das Friihlingsgedicht nicht mehr
so richtig gepasst Aber ich wirde geme eine heitere
Geschichte mit ernsten Anmerkungen zu unseren ,Zeit-
laufen® von und mit Johann Peter Hebel vorlesen.

Im Jahre 1812 verdffentlicht Johann Peter Hebel eine
Kalendergeschichte, von der ich wiinschte, sie hatte sich
am 20. Marz 2003 (Beginn Irakkrieg) zugetragen:

Ein Franzos ritt eines Tages auf eine Briicke zu. Ein Englander
von der anderen Seite her ritt auch auf die Briicke zu, und
als sie auf der Mitte derselben ankamen, wollte keiner dem

anderen Platz machen. Die Briicke war zu schmal, als dass
die beiden aneinander hatten vorbeireiten kénnen. Was
geschieht? Man bezieht Standpunkt! ,Ein Englénder geht
keinem Franzosen aus dem Wege", sagte der Englander.
Erwidert der Franzos: ,Mein Pferd ist auch ein Englander.
Es ist schade, dass ich hier keine Gelegenheit habe, es
umzukehren, um euch seinen Stumpfschweif zu zeigen.
Kehrt ihr um! Euer Englénder scheint ohnehin der Jiingere zu
sein, meiner hat noch unter Ludwig XIV. gedient.” = Kundige
kennen den Fortgang der Geschichte: Der Engléander zieht
kaltbliitig — Englénder sind also kaltbliitig! — eine Zeitung
aus der Tasche und liest, und die Sonne sieht nicht aus, als
wenn sie den Toren noch lange zusehen wollte, sondem
neigte sich stark gegen die Berge.

Hétte nicht Hebel diese Geschichte geschrieben, sondem
ein anderer, kdnnte es sein, die beiden stiinden da noch
heute. Sie hatten ihre Versorgung organisiert und die der
Pferde wohl auch - jeder fiir sich und jeder von seiner Seite
her. Und niemand hatte gefragt, auf wessen Kosten und
vielleicht auch zu wessen Schaden sich die unbeweglichen
Toren auf Dauer dort versorgen lassen. Und so stlinden sie
da noch heute, waren inzwischen Staats- und Minister-
prasidenten, wiirden sich aber beim regulédren Treffen der
europdischen Regierungschefs die Hande nicht reichen
und schon gar kein Wértlein miteinander reden.

Hatte nicht Hebel diese Geschichte geschrieben, sondemn
ein anderer, kénnte es sein, die beiden hatten ihre Pistolen
gezogen und einander - um der persénlichen Ehre willen -
erschossen. Und die Leute hatten die Pferde behalten und
die Leichen beseitigt. Sie hatten weiter gelebt wie bisher,
denn immer wieder wiirden sich Manner um ihrer Ehre willen
erschieBen. Das ist so und gehért auch so zu den Mannem,
so wird es auch bleiben, daran hat man sich zu gewéhnen,
wenn man es noch nicht getan hat. Nur wenige héatten er-
staunt gefragt, ob das denn noch der Zeit entsprache, sich
um der Ehre willen erschieBen — wir leben doch schlieBlich
in aufgeklarten Zeiten. Aber das wéren wenige geblieben,
und man hétte sie vielleicht damals schon als ,Friedens-
aktivisten" bezeichnet. Denn im Jahre 1812 ist Krieg, mit
Napoleon ziehen (iber 5000 badische Soldaten unter
Markgraf Wilhelm nach Moskau - und die wenigen, die
im Dezember des Jahres von Moskau zurlickkehren, lassen
die Képfe hangen. Markgraf Wilhelm hat nichts mehr zu
kommandieren.

Nun aber hat Johann Peter Hebel diese Geschichte ge-
schrieben und er lasst sie auf einer Briicke spielen. Briicken
sind geheimnisvolle Orte. Einige, die auf hintersinnige Weise
Uber den lieben Gott Bescheid wissen, haben gefragt,
warum Gott die Bachlein und Fllisse erfunden hat. Antwort:
Damit wir Menschen lemen, Briicken zu bauen. Nun kann
nicht jede Briicke so groB sein, dass die ganze Menschheit
auf einmal darauf Platz haben wiirde. Also missen wir
Menschen die freundliche Padagogik Gottes auf kiuge
Weise fortsetzen.

Ich zitiere weiter: Als namlich der Englander die Zeitung
fertig gelesen hatte, sagte der Franzos: ,Englander, seid so
gut und gebt mir jetzt eure Zeitung auch ein wenig, dass
ich ebenfalls darin lesen kann, bis es euch geféllt auszu-
weichen." Als aber der Englander diese Geduld seines
Gegners sah, sagte er: Wisst ihr was, Franzos? Kommt, ich
will euch Platz machen. Also machte der Englander - zu
Beginn der Geschichte noch als kaltbliitig bezeichnet - dem
Franzosen Platz
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Ich wollte, am Abend des 20. Marz 2003 wéren die Dinge
auch so gestanden, als die Sonne sich an diesem Tag
stark zu den Bergen neigte.

Wir haben ,Fair-trdglich miteinander gegessen und wir
machen mit den dkologischen Leitlinien weiter.

X

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses,
des Finanzausschusses und des Hauptausschusses
zur Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten vom
21, Januar 2003:

Okologische Leitlinien u. a.

{Anlage 9)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt X1. Es berichtet der Synodale Neubauer.

Synodaler Neubauer, Berichterstatter: Frau Prasidentin,
liebe Mitsynodale! Heute darf ich ihnen einmal etwas
Gelungenes aus unserer Nachbarkirche in Wiirttemberg

vorstellen.
(Heiterkeit)
- Die Betonung lag auf ,Gelungenes®, nicht auf ,einmal®.

Sie haben in einem aufwandigen Pilotverfahren ein System,
das zunachst fiir Betriebe der freien Wirtschaft entwickelt
wurde, ausgetestet und fir kirchliche Zwecke vereinfacht,
verschlankt und auf die Bediirfnisse einer Ehrenamtlichen-
Struktur zugeschnitten und dieses Verfahren erfolgreich in
ihrer Landeskirche installiert. Der Export scheint unseren
Briidem und Schwestem im Nachbarland sehr im Blut zu
sein, so haben sich auch schon zwei andere Landes-
kirchen und eine Ditzese dem System zugewandt. Dieses
so genannte Umweltmanagementsystem hat auch einen
grifigen Namen bekommen: Der Griine Gockel.

Worum geht es?

Es geht darum, scheinbar Selbstverstidndliches, namlich
den ganz praktisch gelebten Umweltschutz in unserem
kirchlichen Alitagsleben systematisch auf Schwachstellen
hin zu untersuchen und gezielt zu verbessem. Dieses soll
nicht einmalig geschehen, sondem in einem regelmaBigen
Tumus, das System geht von einer dreijéhrigen Periode aus.

Wie funktioniert das System?

Weil das ganze Konzept auf der Mitarbeit der Menschen
vor Ort angewiesen und angelegt ist, kann es nicht ein von
oben herab verordnetes Verfahren sein. Deshalb muss sich
die entsprechende kirchliche Einheit selbst bewusst flr
die Zertifizierung nach dem Griinen-Gockel-Verfahren ent-
scheiden. Am Beispiel einer Kirchengemeinde steht also
ein Beschluss des Kirchengemeinderates am Anfang. Dabei
muss sich das Gremium auch Gedanken machen, nach
welchen Leitlinien die dann folgenden Aufgaben angepackt
werden sollen. Danach folgt eine griindliche Erhebung der
umweltrelevanten Daten. Auf der Grundlage dieser Daten
miissen nun die konkreten Ziele und MaBnahmen definiert
werden, die im Laufe der ndchsten drei Jahre erreicht werden
sollen, z. B. die jahrliche Reduktion des Stromverbrauches
im Gemeindehaus, konkret festgemacht an einem festen
Prozentsatz. Damit es nicht bei Absichtserklarungen bleibt,
werden die Verantwortlichkeiten fiir alle MaBnahmen definiert
und ihre Durchfiihrung Uberpriift. Das Ganze wird in einer
Umwelterklarung veroffentlicht.

Die Einhaltung dieser Verfahrensschritte verschafft dem
System eine hohe Transparenz und die Fortsetzung nach
drei Jahren emmoglicht eine kontinuierliche Verbesserung
z B. des eigenen Ressourcenverbrauches, sei es bei Wasser,
bei Strom oder bei anderen Verbrauchsmitteln. Diese Ein-
sparungen flihren dann auch zu monetéren Einsparungen,
die direkt z B. der entsprechenden Kirchengemeinde zu-
gute kommen.

Wie kann das System in unsere Landeskirche (ibemommen
werden?

Die Personaldecke im Verwaltungsapparat des Evangelischen
Oberkirchenrates ist nach den verschiedenen Sparrunden
der letzten Jahre so diinn, dass eine solche Aufgabe mit
den vorhandenen Ressourcen nicht geleistet werden kann.
Allerdings - das ist uns, denke ich, allen klar — kdnnen wir
es uns auch nicht leisten, auf Dauer eine feste Stelle einzu-
richten. Deshalb sieht das Konzept vor, eine auf drei Jahre be-
fristete Projektstelle einzurichten, die das Projekt koordiniert
und die einen groBen Kreis von ehrenamtlichen Menschen
aus unserer Landeskirche schult, dieses Umweltauditsystem
in den kirchlichen Einrichtungen einzufiihren und die Durch-
flihrung zu Uberpriifen und zu zertifizieren. Hier liegen sehr
gute Erfahrungen aus Wiirttemberg vor. Dort konnten fiir
diese Aufgabe teilweise Menschen neu gewonnen werden,
die nicht schon selbstverstandlich zum Kreis der ehrenamt-
lichen Mitarbeiter gezéhlt werden konnten. Die Kosten flir
diese Arbeit sollen aus den Baumitteln finanziert werden,
denn gerade im Bereich der Gebaudebewirtschaftung
werden die groBten Einsparungspotenziale erwartet.

Fir eine dauerhafte Verankerung des Engagementes im
Umweltschutz soll angeregt werden, ein Bonussystem zu
entwickeln, das die Einrichtungen unserer Landeskirche
belohnt, die sich diesem Verfahren stellen. Immer wieder.

An dieser Stelle méchte ich aber doch noch auf eines hin-
weisen: Mit der Einfilhrung eines Okoauditsystems fiihren
wir nicht den Umweltschutz in unserer Kirche ein.

Wahmehmung der Schopfungsverantwortung geschieht
schon lange auf ganz vielfaltige Weise in unseren Ge-
meinden und Einrichtungen.

Dem groBen Engagement, das hier von vielen ehrenamt-
lichen und hauptamtlichen Mitarbeitern aufgebracht wird,
mdchte ich deshalb an dieser Stelle auch einmal ganz
herzlich Danke sagen.

(Beifall)

Worum es bei diesem hier vorgestellten Verfahren geht, ist
es, diesem oft exemplarischen Verhalten eine groBfiachige
und auf Kontinuitat angelegte Struktur zu geben.

Lassen sie mich am Ende noch kurz auf den Verlauf der
Diskussionen in den Ausschissen eingehen.

Dass wir alle fiir den Umweltschutz sind, ist, denke ich,
keine Frage. Der Knackpunkt wird sein, wie es uns gelingen
kann, den Umweltschutz in eine Struktur zu gieBen.

Zweifel, ob dieses Verfahren die richtige Form ist, hat im
Bildungs- und Diakonieausschuss zu einer intensiven
Diskussion gefiihrt. Die Argumente dagegen waren dabei:

e Das Umweltbewusstsein und -engagement sei in vielen
Gemeinden hoch und weitgehend selbstverstéandlich.
Wo es nicht vorhanden ist, werde eine Stelle in Karlsruhe
es auch nicht erwecken kénnen.
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@ Es stehe zu beflirchten, dass es sich nicht priméar um
einen Beitrag zur Bewahrung der Schopfung, sondem
zur Bewahrung der Verwaltung handelt.

@ Es sei von der Stellenbeschreibung her unklar, wie
verbindlich das Programm fir die Gemeinden ist,
wie die Nachhaltigkeit Giber die drei Jahre hinaus
gesichert werden kann und welche Organisationsform
die Schulungen haben sollen.

@ Dreimal € 100.000 seien sehr viel Geld und fiir konkrete
BaumaBnahmen (z B. auch fiir Energieverbrauchs-
reduktionen) besser angelegt.

e Umweltbewusstsein zu starken, sei Aufgabe jedes
Pfarrers und jeder Pfarrerin vor Ort. Gute Predigten be-
wirkten mehr als Aktionen von auBen.

Am Ende hat sich der Bildungs- und Diakonieausschuss
dann aber doch mit 10 Ja-Stimmen, 2 Nein-Stimmen und
4 Enthaltungen fiir das Projekt entschieden.

Der Hauptausschuss begriiBt ausdriicklich die in diesem
Papier ilbemommene theologische Verantwortung. Das
Thema Umweltschutz gerade auch auf der Leitungsebene
zu verankem und in die Fihrungsaufgaben der Kirche ein-
zubinden, erscheint ihm ein notwendiger Schritt, um den
schonenden Umgang mit Ressourcen auf allen Ebenen zu
gewahrleisten. Gerade darum sei die Allgemeinverbindlichkeit
wichtig.

Kontrovers allerdings wurde diskutiert, wie viele und ob
dafiir finanzielle Mittel eingesetzt werden sollen. Gerade in
der derzeitigen Stellensituation wird die Einrichtung einer
neuen Stelle als schwierig bzw. unméglich angesehen.

In der Mehrheit wurde im Ergebnis auch vom Haupt-
ausschuss die Einrichtung dieses Systems beflirwortet.

Dem Finanzausschuss haben die hohe Transparenz und
die Méglichkeit der Einsparung von Mitteln in der Zukunft
dazu bewogen, dem gesamten Verfahren einstimmig zuzu-
stimmen.

Das entsprechende Referat im Evangelischen Oberkirchen-
rat hat im Verauf der Diskussion deutlich gemacht, dass
es keinen Sinn macht, die Einzelpunkte des Konzeptes
auseinander zu reiBen.

Ich komme zum Beschlussvorschlag:

Beschlussvorschlag des Bildungs- und Diakonieausschusses, des Haupt-
ausschusses und des Finanzausschusses:

1. Als einen wichtigen Schritt in der Wahmehmung ihrer Schépfungs-
verantwortung beschlieBt die Landessynode die im Anschluss ab-
gedruckten ,Okologische Leitlinien fiir die Evangelische Landes-
kirche in Baden".

Ich bin nicht sicher, ob alle im Vorfeld die Mdglichkeit hatten,

diese Leitlinien intensiv durchzulesen.

(Bejahende Zurufe: Doch! Doch!)

Dann werde ich nach dem Votum darauf verzichten, die Leit-
linien komplett vorzulesen.

2. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, fiir alle
Kirchenbezirke und Kirchengemeinden sowie fiir die kirchlichen
Einrichtungen im Bereich der Landeskirche das Umweltaudit-
System ,Griiner Gockel® mit dem Ziel anzubieten, die Umwelt-
bilanz nachhaltig zu verbessem und das Umweltbewusstsein zu

oy

3. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, ein
finanzielles Anreizsystem zu schaffen, das mdglichst ab dem
Haushaltsjahr 2004 Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und kirch-
liche Einrichtungen in besonderer Weise unterstiitzt, die sich mit
Hilfe eines Umweltaudits zertifizieren lassen.

4. Fir die Einfiihrung dieses Verfahrens und zur Schulung von
ehrenamtlichen, zertifizierten Auditorinnen und Auditoren soll
ab dem Haushaltsjahr 2004 eine auf drei Jahre befristete Stelle
eingerichtet werden. Der Finanzierungsbedarf von maximal je
100.000 € fiir drei Jahre soll aus Baumitteln erfolgen.

5. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, in
seinem jéhrlichen Bericht (iber die Entwicklung kirchlicher Liegen-
schaften die Fortschritte im Bereich der Umweltaudits darzustellen.
Diese Informationen sollen den Bezirksumweltbeauftragten zu-
gdnglich gemacht werden.

Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Vielen Dank fir Ihren
Bericht. Ich er6ffne die Aussprache.

Synodaler Eitenmidiller: In Absatz 1 miisste es eigentlich
heiBen ,Okologischen ...".

Synodaler Heger: Ich gehore zu den Vertretem des Haupt-
ausschusses, die dieses Projekt bzw. dieses Vorhaben
unterstiitzen, dabei allerdings Bauchschmerzen haben,
was die Finanzierung einer zeitlich befristeten Stelle be-
trifft, und zwar im Blick auf die anderen MaBnahmen, die
im Bereich des Stellenplans uns als notwendig, und zwar
nachvoliziehbar und glaubhaft notwendig, geschildert wurden.
Andererseits habe ich auch Verstandnis daflr bzw. ist mir
einleuchtend, dass man jetzt nicht wie in einem Steinbruch
da etwas herausnehmen kann und dann hofft, dass trotzdem
das Ganze noch halt

Aus diesem Grunde ist mir unter Ziffer 4 die Formulierung

Der Finanzierungsbedarf von maximal je 100.000 € filr drei Jahre soll
aus Baumitteln erfolgen.

zu weich. Ich bitte darum, dass man beschlieBt:
- Wird aus Baumitteln erfolgen.”

Ich mochte hier nicht die Mdoglichkeit einer anderen
Finanzierung, weil - und davon gehe ich aus — man heute
nicht garantieren kann, in welcher H6he und zu welchem
Zeitpunkt diese MaBnahme sich selbst finanziert. Bitte werten
Sie dies als Antrag.

(Synodaler Neubauer: Ich {ibernehme diese Anregung!)

Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Danke, dann brauchen
wir dariiber nicht gesondert abzustimmen.

Synodaler Stober: Ich war etwas verbliifft (iber den Beschluss-
vorschlag und wollte fragen, welche Eingruppierung fiir diesen
Mitarbeiter oder flr diese Mitarbeiterin vorgesehen ist. Bei
maximal 100.000 € pro Jahr muss das schon ein sehr toller
Mann sein, der weit oben eingestuft wird.

(Unruhe, Zurufe: Eine Frau!)

- Oder eine Frau natirich!
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Oberkirchenrat Wemner: In der Tat ist die Formulierung
vielleicht noch prazisierungsbedurftig. Die 100.000 €, die
da immer genannt werden, basieren auf der Information,
die wir von den wiirttembergischen Kollegen haben. Die
haben an der Stelle formuliert = ich habe es gerade noch
einmal nachgelesen —:

Die Projektkosten einschlieBlich der Personalkosten wurden mit jéhrich
100.000 € beziffert.

Ich denke, man kénnte das vielleicht in dieser Form préazisieren
und dann ,maximal® schreiben. Wir missen uns aber mit
den Wirttembergem im Detail noch einmal absprechen.
Natiidich werden wir versuchen, das auch unter 100.000 €
zu machen, wenn es irgendwie geht Aber die Zahl wollten
wir erst einmal als realistisch ibemehmen.

Synodaler Ebinger: Der Vorlage kdnnen wir entnehmen, dass
die Wirttemberger fir dieses Projekt 30.000 € Zuschuss
einmalig bekommen haben vom Umweltministerium. Ich
denke, dass wir auch einen solchen Antrag stellen kénnten.

(Beifall)

Oberkirchenrat Werner: Das gehort zu dem Punki, wo ich
sage, man muss schauen, was man da noch herausholen
kann. Nat(rlich werden wir die badische Karte zlicken.

Synodaler Stober: Ich will es mir noch einmal vergegen-
wiartigen. Bedeutet unter ,Einrichtung einer Stelle®, dass
dies eine Stelle plus Sekretariat und Sachkosten sein
kénnte? Ich komme mit den 100.000 € immer noch nicht
ganz klar. Vielleicht kann mir jemand zu mehr Klarheit ver-
helfen.

Oberkirchenrat Werner: Ich bin mir nicht sicher, ob es
Herr Dr. Harmsen besser weiB, es ist ja die Eingabe der
Bezirksumweltbeauftragten. Ich kann es im Moment nur
so sagen: Projektkosten einschlieBlich Personalkosten -
ob mit Sekretariat oder ohne, kann ich nicht exakt sagen.
Herr Dr. Harmsen weiB es vielleicht besser.

Synodaler Dr. Harmsen: Es geht nicht nur um die Projekt-
stelle, sondem es geht auch um - wie es Herr Wemer aus-
driickte - die gesamten Projektkosten. Da sind Reisekosten
notwendig fiir die Schulungen, da miissen der Schulungs-
bereich und eventuell auch die externen Mittel vergeben
werden. Es ist wirklich eine Vielzahl von unterschiedlichen
Aufgaben, die im Rahmen dieses Projektes nicht anderweitig
zu finanzieren sind. Das war die Erfahrung in Wirttemberg:
100.000 € pro Jahr reichten dort aus.

Insofern mdchte ich den Vorschlag aufnehmen und praktisch
den letzten Satz in der Beschlussvorlage unter Ziffer 4 andemn
und ergénzen:

Der Finanzierungsbedart fiir Projektkosten einschlieBlich der Personal-
stelle von maximal je 100.000 € fiir drei Jahre wird aus Baumitteln er-
folgen.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Diesen Satz brauchte ich
dann noch schriftlich, wenn ich nachher {iber ihn abstimmen
lassen soll.

Ich sehe im Moment keine weiteren Wortmeldungen mehr.
Hemr Neubauer, Sie haben noch das Schlusswort.

Synodaler Neubauer, Berichterstatter: Da der Anderungs-
antrag von Herm Dr. Harmsen der Intention des Antrages
entspricht, kann ich ihn problemlos und geme (ibernehmen,
wenn es der Klarung dient.

(Zuruf, Synodale Wildprett:
Grammatikalisch ist der Satz falsch.
Nicht der Finanzierungsbedarf wird aus Baumitteln erfolgen,
sondem die Finanzierung!)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Der Inhalt des letzten
Satzes unter Ziffer 4 ist uns nun klar: Die Finanzierung des
gesamten Projektes fiir drei Jahre soll pro Jahr mit maximal
100.000 € aus Baumitteln erfolgen. Das ist jetzt kein richtiger
Satz, aber es stellt den Inhalt des Satzes dar. Sind Sie damit
einverstanden? — Dann brauche ich nicht mehr (iber irgend-
welche Anderungen abstimmen zu lassen.

Mdchten Sie Uber alle fiinf Ziffem en bloc abstimmen?
(Synodaler Stober: Nein, bitte getrennt abstimmen!)

Es wird getrennte Abstimmung gewiinscht. Dann werden
wir so verfahren.

Wer stimmt dem ersten Absatz des Beschlussvorschlages
zu? - Das ist eine ganz groBe Mehrheit. Gegenstimmen? -
Keine. Enthaltungen? - 2.

Ziffer 2: Wer stimmt zu? = Das ist deutlich die Mehrheit.
Gegenstimmen? - 4. Enthaltungen? - 3.

Ziffer 3: Wer stimmt zu? — Das ist die Mehrheit. Gegen-
stimmen? - 4. Enthaltungen? - 13.

Ziffer 4: Wer stimmt zu? — Das ist die Mehrheit. Gegen-
stimmen? - 13. Enthaltungen? - 8.

Ziffer 5: Wer kann dem zustimmen? - Das ist wieder die
Mehrheit. Gegenstimmen? — Keine. Enthaltungen? - 4.

Beschlossene Fassung

1. Als einen wichtigen Schritt in der Wahmehmung ihrer Schopfungs-
verantwortung beschlieBt die Landessynode die im Anschluss ab-
gedruckten ,Okologischen Leitlinien fiir die Evangelische Landes-
kirche in Baden®.

2. Die Landessynode bittet den Evangelische Oberkirchenrat, fir alle
Kirchenbezirke und Kirchengemeinden sowie flir die kirchlichen
Einrichtungen im Bereich der Landeskirche das Umweltaudit
System ,Grilner Gockel" mit dem Ziel anzubieten, die Umwelt-
bilanz nachhaltig zu verbessem und das Umweltbewusstsein zu
stérken.

3. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, ein
finanzielles Anreizsystem zu schaffen, das méglichst ab dem
Haushaltsjahr 2004 Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und kirch-
liche Einrichtungen in besonderer Weise unterstiitzt, die sich mit
Hilfe eines Umweltaudits zertifizieren lassen.

4. Fir die Einfihrung dieses Verfahrens und zur Schulung von
ehrenamtlichen, zerifizierten Auditorinnen und Auditoren soll ab
dem Haushaltsjahr 2004 eine auf drei Jahre befristete Stelle ein-
gerichtet werden. Die Finanzierung des Projekts einschlieBlich
der Personalstelle erfolgt fir die Dauer von drei Jahren in Hohe
von maximal je 100.000 EUR aus Baumitteln.

5. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, in
seinem jahrichen Bericht (iber die Entwicklung kirchlicher Liegen-
schaften die Fortschritte im Bereich der Umweltaudits darzustellen.
Diese Informationen sollen den Bezirksumwaltbeauftragten zugénglich
gemacht werden.
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Okologische Leltlinien
fiir die Evangellsche Landeskirche In Baden

Prdambel

Im Glauben an die Liebe Gottes, des Schopfers, erkennen wir dankbar
das Geschenk der Schopfung, den Wert und die Schonheit der Natur.
Gemeinsam wollen wir uns fiir nachhaltige Lebensbedingungen flr die
gesamte Schpfung einsetzen.

(aus: Charta Oecumenica 22.4.2001)

1.  Wir verstehen Schépfungsveraniwortung als eine Kernaufgabe
der Kirchen

Wir glauben, dass wir diese Erde und unser Leben dem Wirken Gottes
verdanken. Den Schépfungsauftrag, die Erde zu bebauen und zu be-
wahren, nehmen wir als Ganzes an. Deshalb betrachten wir den Schutz
der Natur und der Umwalt als eine wichtige Aufgabe, die alle Bereiche
kirchlichen Handels beriihrt.

2. Wir achten das Lebensrecht der Menschen in anderen Regionen
der Welt

Wir wollen in der Evangelischen Landeskirche in Baden mit den Roh-
stoffen dieser Erde so umgehen, dass unsere Lebensqualitat nicht
Umweltzerstrung, Ungerechtigkeit und Armut in anderen Regionen der
Einen Welt auslost.

3. Wirachten das Lebensrecht kiinftiger Generationen

Wir berilicksichtigen bei unserem Wirtschaften die begrenzte Regenerations-
féhigkeit der Okosysteme und die beschrinkte Verfiigbarkeit von Energie-
vormréten. Wir suchen Entscheidungen, deren Auswirkungen auch kiinftigen
Generationen Raum zum Leben lassen.

4. Wir achten das Lebensrecht unserer Mitgeschdpfe

Die Vielfalt, Eigenart und Schénheit von Pflanzen und Tieren und ihren
Lebensrdaumen wollen wir bei unserem Wirtschaften schonen und in
unseren Liegenschaften férdem.

5. Wir wirtschaften dauerhaft umweltgerecht und sozialvertréiglich

Wir suchen bei allen Vorhaben die Wege, die die Umwelt am wenigsten
belasten und férdem nachhaltiges Wirtschaften. Dem schonenden Um-
gang mit Rohstoffen und Energie kommt dabei besondere Bedeutung zu.
Wir vermeiden und verringem kontinulerlich Belastungen und Gefahren
fiir die Umwelt. Ober die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben hinaus setzen
wir die bestverfigbare Technik ein, soweit dies wirtschaftlich vertretbar
ist. Wir bevorzugen umweltireundliche Produkte, Verfahren und Dienst-
leistungen sowie Waren aus dem fairen Handel. Bei der Auswahl! unserer
Geschéftspartner beriicksichtigen wir kologische Zielsetzungen.

6. Wir handeln als lernende Solidargemeinschaft

Wir wollen durch aktive Mitarbeiterbeteiligung hohe Umwelt- und Qualitéts-
standards emeiche. Durch Aus- und Fortbildungsangebote wird die perstn-
liche Kompetenz geférdert. Damit streben wir eine Organisationskultur
an, die maBgeblich auf dem Umwelt- und Qualitatsbewusstsein sowie
dem Mitdenken und der Motivation aller Beteiligten aufbaut.

7. Wir férdern ein kirchliches Umweltmanagement

Als Instrument zur Umsetzung unserer Grundsétze fihren wir ein Umwelt-
managementsystem ein, das einen kontinuierichen Prozess von Gewahr-
werden und Optimieren unserer Umweltwirkungen begriindet. Wir erfassen
und bewerten regelméBig unsere Leistungen und Umweltauswirkungen,
vereinbaren Handlungsprogramme und benennen Verantwortliche. Wir
dokumentieren und Oberpriifen unsere Ergebnisse mit dem Ziel einer
stetigen Verbesserung. Dies sind die Elemente eines Umweltmanagement.
Wir betrachten das System als Grundlage fir die Weiterentwicklung zu
einem Nachhaltigkeitsmanagement, bel dem auch soziale Faktoren und
die Eine Welt berlicksichtigt werden. Mit den Ergebnissen des Umwelt-
managements suchen wir auch den Dialog mit der Gesellschaft.

(/]

Gemeinsamer Bericht der stdndigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Médrz 2003:
Abschlussbericht iiber die Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei den Pfarrstellen des Gemeindepfarr-
dienstes

(Anlage 3)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XIl und bitte Hermn Fritz um seinen Bericht.

Synodaler Fritz, Berichterstatter: Frau Vizeprasidentin!
Liebe Mitsynodale! Als im Frithjahr 1997 sowohl in Dekans-
konferenz als auch in der Synode klar wurde, dass es ohne
einschneidende Personalreduzierungen im Pfarrstellen-
bereich der Gemeinden nicht moglich ist, die finanzielle
Situation der Landeskirche nachhaltig zu stabilisieren, sagte
der damalige Landesbischof Dr. Engelhardt in seinem
Bericht zur Lage in der Frilhjahrstagung der Landessynode
(ich zitiere):

»Ich bin nicht so blaudugig, zu behaupten: Small is beautiful.
Es gibt nicht automatisch ein Gesundschrumpfen bei
kleineren Verhaltnissen. Ich bin aber liberzeugt - und ich
mochte geme, dass wir davon auch unsere Beratungen
hier bestimmt sein lassen und das mitnehmen in unsere
Gemeinden und kirchlichen Arbeitsfelder, wenn dort die
Diskussion in den kommenden Wochen weitergeht: In der
osterlichen Kirche stehen wir nicht vor dem Konkurs, wenn
wir Entscheidungen zu treffen haben, die weh tun. Wer
Osterlich lebt, erlebt nicht das Ende, sondem Aufbruch. Wer in
der 6sterlichen Kirche lebt, widersteht bei aller Betroffenheit,
die unter die Haut geht, falscher Dramatisierung und nimmt
dankbar die Mdglichkeiten wahr, die uns — zumal im Ver-
gleich mit unseren Partnerkirchen aus der Okumene - immer
noch reichlich gegeben sind.” (Verhandlungen der Landes-
synode 2, Tagung der 1996 gewahlten Synode S. 10).

Ich denke, daran hat sich nichts geéandert. Der ausfiihrliche
und aussagekraftige Bericht des Oberkirchenrates, fir den
alle Ausschiisse Dank sagen, hat deutlich werden lassen,
wie eine dsterliche Kirche auforechen kann. Und es war
ein Aufbruch und ein Kraftakt, der seinesgleichen sucht.

Dafiir gebiihrt - so betonen alle Ausschiisse — zun&chst
allen Beteiligten ein herzlicher und anerkennender Dank.

Dekane, Bezirkskirchenrate und Gemeinden haben - nolens
volens - diese Herausforderung angenommen und in einem
atemberaubenden Zeitraum von etwa 5 Jahren die Vor-
gaben nahezu vollstdndig umgesetzt. Neu war dabei auch,
wie Synode und Oberkirchenrat bei der Umsetzung der be-
schlossenen Vorgaben auf die Kompetenz der Bezirke gesetzt
haben. Und es hat sich gezeigt: Kirchenbezirke mit ihren
Gremien sind in der Lage, sich solchen Herausforderungen
zu stellen und sie zu bewéltigen. Sicherlich, an der einen
oder anderen Stelle kam der Vorwurf auf, Probleme und un-
angenehme Entscheidungen wiirden bewusst nach unten
verlagert. Wir haben aber in allen Ausschiissen geme ge-
hort, dass auch der Oberkirchenrat die groBe Leistung der
Kirchenbezirke sieht und im Blick auf weitere Kompetenzen
der Kirchenbezirke nachdenkt. In den meisten Ausschiissen
bestand dazu die Auffassung, dass wir den Evangelischen
Oberkirchenrat ermutigen méchten, auf diesem Weg fortzu-
schreiten, die Position der Leitungsgremien der Kirchenbezirke
zu starken. So wird der Evangelische Oberkirchenrat von
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allen Ausschiissen gebeten, die Realisierung von ,Bezirks-
stellenplanen” voranzutreiben, im Finanz- und Bildungs-
ausschuss wurde sogar von berufsfeldiibergreifenden
Bezirksstellenplanen gesprochen.

Als Problem und Aufgabe wurde markiert, wie schwierig es
ist, Teilzeitstellen zu besetzen. Ihre Besetzung ist oft an
Konstellationen gekniipft, die gerade da nicht zu finden
sind, wo eine Stelle eingerichtet wurde. Im Zusammenhang
mit der Einrichtung solcher Stellen erhebt sich auch die
Frage, ob nicht manchmal schmerzlichen Entscheidungen
ausgewichen wurde.

Die Beobachtung von realisierten Lésungsansétzen zeigt
ein Weiteres:

Es ist dringend erforderlich, die Kooperationsbereitschaft von
Gemeinden und (vor allem hauptamtlichen) Mitarbeitenden
zu férdem, zu stérken und zu begleiten. Inwieweit sich dieser
Prozess auch in neuen rechtlichen Regelungen nieder-
schlagen muss, wird zu beobachten sein. Die Arbeit in
Dienstgruppen sollte in Fort- und Ausbildung nicht nur
thematisiert, sondern auch eingeiibt werden.

Dankend wurde auch die Bereitschaft und Mdéglichkeit
einzelner Gemeinden registriert, durch Spenden Pfarrstellen
aufzustocken bzw. Teilzeitstellen zu finanzieren. Dies kann in
geeigneten Gemeinden eine gute Lisung sein. Darliber darf
aber nicht vergessen werden, dass wir alle in einer Solidar-
gemeinschatft leben, gerade als Kirche, und es gibt auch
finanziell schwache Gemeinden, die solches einfach nicht
kénnen.

Mit Sorge wurde vermerkt, dass die Gemeindediakonen-
stellen zwar prozentual durchaus vergleichbar, aber in
absoluten Zahlen doch signifikant gekiirzt wurden und bei
der jetzigen Sparwelle wieder bedacht sind.

Einig waren sich alle Ausschiisse darin, dass den Gemeinden
und Bezirken jetzt eine Phase der Konsolidierung eingerdumt
werden muss. Gerade im Blick auf Gemeindekooperationen,
neue Konzeptionen von Pfarrdienst in Dienstgruppen muss
jetzt gepflegt und weiterentwickelt werden, was angesetzt
wurde. Doch kann dies nicht bedeuten, dass Gemeinde-
pfarrstellen fir alle Zeiten tabu sind. Im Finanzausschuss
wurde darauf hingewiesen, dass Gemeindepfarrstellen noch
immer gegeniiber den gesamten Reduzierungen unter-
durchschnittlich stark betroffen sind.

Fazit:
Wir danken dem Evangelischen Oberkirchenrat fir diesen
ausfihrlichen, klaren Bericht.

Wir danken den Bezirken und Gemeinden fir die geleistete
Arbeit.

Wir ermutigen Gemeinden, die Moglichkeiten der Kooperation
noch mehr zu nutzen.

Wir ermutigen die haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden,
kreativ auch neue Formen sinnvoller Kooperation zu gestalten,
Synergieeffekte zu nutzen und Kooperation wirklich als ,geist-
liche Chance" zu begreifen.

Wir bitten den Evangelischen Oberkirchenrat, Bezirke und
Gemeinden weiterhin zu begleiten und zu stérken.

(Beifall)
Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Danke schon, Herr Fritz.

Auch hier ist eine Aussprache moglich. Wiinscht jemand das
Wort? - Das ist nicht der Fall. Offensichtlich ist in den Aus-
schiissen erschdpfend Uber diesen Punkt beraten worden.

X

Bericht des Rechtsausschusses zur Eingabe des
Herrn Peter Jensch vom 5. Dezember 2002 zu
Offentlichkeit kirchlicher Satzungen

(Anlage 6)

Vizeprésidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt Xlll, Berichterstatter ist der Synodale Hessenauer.

Synodaler Hessenauer, Berichterstatter: Frau Vizeprasidentin,
liebe Mitsynodale! Der Antrag von Herrn Peter Jensch betrifft
Fragen des Informationsrechts und des Informationsflusses
in unserer Landeskirche. Es ist selbstverstéandlich, dass so
ein Fragenkomplex der Landessynode nicht egal ist und
auch nicht egal sein kann. Es handelt sich auch nicht um
eine ganz groBe Sache, sondem um eine kleine, die nach
Meinung des Rechtsausschusses auch relativ schnell und
einfach zu l6sen ist. Ich will es kurz darstellen.

§ 133 Grundordnung bestimmt die Veréffentlichung des
Rechts der Landeskirche. Danach sind Gesetze und Rechts-
verordnungen im Gesetzes- und Verordnungsblatt der
Landeskirche bekannt zu geben. Fir kirchengemeindliche
bzw. kirchenbezirkliche Satzungen gibt es bisher keine
entsprechende Regelung. Nach § 37 Abs. 6 Grundordnung
werden diese Satzungen durch Genehmigung des Evan-
gelischen Oberkirchenrats rechtswirksam. Dabei soll es
bleiben. Es ist aber in unser aller Interesse, dass sich
Gemeindeglieder der jeweiligen Kirchengemeinde bzw.
des Kirchenbezirks, in dem diese Satzungen Geltung er-
langen, auch (ber den Wortlaut informieren kénnen. Da der
jeweilige Adressatenkreis von der Natur der Sache her ort-
lich beschrankt ist, meinen wir, dass eine Verbffentlichung
im Gesetzes- und Verordnungsblatt der Landeskirche im
Wortlaut nicht nétig und nicht angemessen ist. Das war so
auch nicht ausdriicklich vorgesehen im Antrag von Herm
Peter Jensch. Wir haben dariiber nachgedacht, weil es erst
einmal nahe liegt und Praxis anderer Landeskirchen ist
Wir meinen aber, wegen der Begrenzung des Personen-
kreises der Betroffenen ist das nicht notig.

Eine Verdffentlichung tber den Erfolg der Genehmigung
der Satzung bzw. Satzungsanderung scheint uns dagegen
sinnvoll und reicht véllig aus, um die zur Kenntnisnahme-
mdglichkeit von der Satzung Betroffener oder aus anderen
Griinden an ihr Interessierter zu erhéhen.

Mehr Aufmerksamkeit bedarf hingegen die Bekanntgabe vor
Ort. In den Pfarreien, deren Kirchengemeinderate eine Satzung
beschlossen oder geandert haben, soll im Gottesdienst auf
die Satzung bzw. Satzungsanderung hingewiesen werden.
Das war durchaus auch schon Usus, aber nicht festgelegt.
Ggf kann der Satzungstext auch verlesen werden. Jedenfalls
aber wird auf die Einsichtnahmemdglichkeit im Pfarramt hin-
gewiesen, wo ein Exemplar der Satzung mit Genehmigungs-
vermerk des Evangelischen Oberkirchenrats bereitzuhalten
ist. Gemeindeblatt oder Gemeindebrief und Schaukasten
sowie zunehmend auch das Intemet kdnnen als Form der
Verdffentlichung mit einbezogen werden.

Offen blieb fiir uns, wie fiir Satzungen oder Satzungsanderungen
der Kirchenbezirke die Bekanntgabe und Einsichtnahme-
madglichkeit im Einzelnen sinnvoll zu regeln ist. Wenn man
sich am Verfahren der Verdffentlichung und Einsichtnahme-
mdglichkeit kirchenbezirklicher Haushalte orientiert, mlsste
man Abkiindigungen in den Gottesdiensten im gesamten
Kirchenbezirk ins Auge fassen. Das wollten wir so nicht vor-
legen, man kann aber dariiber nachdenken.
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Wir trauen dem Evangelischen Oberkirchenrat zu, diese
offene Frage wie auch das Verfahren der Verdffentlichung
kirchlicher Satzungen im Einzelnen zu regeln. Dies kann im
Rahmen einer Rechtsverordnung des Landeskirchenrats
nach § 31 Abs. 8 Grundordnung zu Fragen des Gemeinde-
satzungsrechts geschehen. Wichtig ist: dies kann dort ge-
schehen. Diese Rechtsverordnung ist zur Zeit in der Mache.
Der Paragraph, den ich gerade zitiert habe, regelt nicht
die Verdffentlichung von Gemeindesatzungen, aber da
das sowieso in Vorbereitung ist, kbnnten wir sagen, wir
lassen dem Evangelischen Oberkirchenrat das Recht, diese
Frage der Verdffentlichung dort mit zu klaren. Deshalb unser
Beschlussvorschlag:

1. Die Genehmigung einer kichengemeindlichen bzw. kirchen-
bezirklichen Satzung oder Satzungsdnderung durch den Evange-
lischen Oberkirchenrat wird kiinftig im Gesetzes- und Verordnungs-
blatt der Landeskirche verdffentlicht

2. In den Pfamrdmtem bzw. Dekanaten, deren Kirchengemeinderéte
bzw. Bezirkssynoden eine Satzung beschlossen oder gedndert
haben, ist ein Exemplar mit Genehmigungsvermerk des Evange-
lischen Oberkirchenrats zur Einsichtnahme durch die Gemeinde-
glieder bereitzuhalten.

3. Auf die Genehmigung der Satzung bzw. Satzungsénderung und
die Méglichkeit der Einsichtnahme wird auf Ebene der Kirchen-
gemeinde durch Abkiindigung im Gottesdienst hingewiesen.

4.  Die landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, Einzel-
heiten der Verdffentlichung sowie der Bekanntgabe im Gottesdienst,
Schaukasten, Gemeindebrief und Intemet zu regeln. Dies kann auch
im Rahmen der noch zu erlassenden Rechtsverordnung des Landes-
kirchenrates nach § 31 Abs. 8 der Grundordnung zu Fragen des
Gemeindesatzungsrechts geschehen.

(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Danke schén, Herr
Hessenauer! - Ich erdffne die Aussprache. — Kein Bedarf
offenbar! Sind Sie damit einverstanden, dass der gesamte
Beschlussvorschlag in einem abgestimmt wird?

(Beifall)

Danke schon! Wer diesen vier Ziffem des Beschluss-
vorschlages folgen kann, den bitte ich um ein Hand-
zeichen. - Das ist eine gewaltige Mehrheit. Gibt es Gegen-
stimmen? - Nein. Gibt es Enthaltungen? - 2. Mit 2 Ent-
haltungen angenommen.

Xiv

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses und
des Hauptausschusses zur Eingabe des Dekanats
Konstanz vom 25. Juli 2002 mit Antrag des Bezirks-
kirchenrats Konstanz vom 25. Juni 2002 zur Senioren-
arbeit in Baden

(Anlage 8)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XIV. Berichterstatter ist der Synodale Fritsch.

Synodaler Fritsch, Berichterstatter: Sie brauchen keine
Angst zu haben, Sie miissen jetzt nicht singen.

(Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir singen aber geme!)

Sehr geehrte Frau Vizeprasidentin, sehr geehrte Synode,
sehr geehrte Damen und Herren! Im Sinne, um ein klein
wenig die Vision, die Sie gestern Abend geauBert haben,
Herr Landeshischof, Wirklichkeit werden zu lassen, méchte
ich Ihnen einen Witz erzahlen.

Ein hochbetagtes Ehepaar - wir sind beim Thema
Seniorinnen und Senioren — kommt in den Himmel. Er ist
104, sie ist 105 Jahre alt. Petrus empféngt sie an der
Himmelstlr und fiihrt sie herum. Ihr Pfarrer hatte ihnen
zwar schon immer gesagt, dass es im Himmel schon sei.
Aber dass es so schon sei, das hatten sie nicht gedacht.

Petrus filhrt sie zu ihrer Wohnung. Sie dachten, das wére
so ein Kdmmerchen, aber nein, eine ganze Suite tut sich
ihnen auf. Furstlich ausgestattet, eine Flasche Fruchtsaft
steht auf dem Tisch.
(Heiterkeit;
Vizepréasidentin Schmidt-Dreher: Fair-6kologisch! -
Landesbischof Dr. Fischer: Fair gehandelt!)

In der Ecke steht eine blitzblank glanzende Espresso-
Maschine.

Die Wohnung ist vemetzt per Standleitung mit allen wichtigen
himmlischen Beh&rden und Einrichtungen. Und das Beste:
Im Bad gibt es eine verschiebbare Glastlir als Abtrennung
zur Dusche. So etwas hatten Sie noch nie gesehen.

Petrus sagt: Ich lasse euch jetzt einmal ein wenig allein,
damit ihr das ein wenig verdauen kénnt, was ihr so seht. Er
macht die Tur hinter sich zu. Kaum ist die Tur ins Schloss
gefallen, dreht sich der Mann zu seiner Frau um und sagt:
Du mit deinen damlichen Knoblauchpillen! — Das héatten
wir alles schon 40 Jahre friiher haben kénnen!

(Heiterkeit)

Der Bildungs- und Diakonieausschuss hat in Zusammen-
arbeit mit dem Hauptausschuss sich ausfihrlich mit dem
Antrag des Kirchenbezirks Konstanz auseinander gesetzt,
der Ihnen vorliegt.

Dieser Antrag hat zwei StoBrichtungen:

1. Die konkrete Beteiligung der Landeskirche im Landes-
seniorenrat und in den Kreisseniorenraten und

2. die Thematik der veranderten Altersstruktur in der
Gesellschaft.

Dazu haben wir Folgendes zur Kenntnis genommen: Im
Jahr 2002 gab es in Deutschland mehr lber 40-jahrige
Personen als darunter und mehr (iber 65-jahrige als unter
25-jahrige.

Im Jahre 2050 wird auf einen Arbeitnehmer / eine Arbeit-
nehmerin ein Rentner / eine Rentnerin kommen. Der um-
fassende Umbau der Gesellschaft hat bereits begonnen.
Dieser Prozess wird durch Knoblauchpillen, aber auch
durch 6ko-faire Mahlzeitkonzeptionen oder sanfte Orgel-
klange zur Gesundung durchaus angenehm noch unter-
stiitzt,

<Senior* oder ,Seniorin® ist ein vielfaltiger Begriff. Menschen
zwischen 65 und 105 Jahren gestalten ihr Leben in sehr
unterschiedlichen Formen. Die Bindung an die Kirche ist
dabei keine Selbstverstandlichkeit mehr. Daraus ergibt
sich eine zentrale Herausforderung fiir unsere Kirche, der
wir uns unbedingt stellen missen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss schlagt daher
folgende Vorgehensweise vor:

1. Bei den Zielvereinbarungen der Visitationen in den
Kirchengemeinden und Kirchenbezirken soll in Zukunft
immer auf die Altersstrukiur der Gemeinde geachtet
werden. Vor diesem Hintergrund sollen alle Ziel-
vereinbarungen geprift werden.
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2. Die Vertretung in den maBgeblichen Gremien (Landes-
seniorenrat und Kreisseniorenréte) halten wir fir not-
wendig, da dort (iber Prioritdten von Projekten (Kreis-
altenplan) und tiber die Vergabe von Férdermitteln ent-
schieden wird. Wichtig ist hierbei auch die kontinuieriche
Teilnahme der Kirche an der &ffentlichen Debatte.

Zum Stand der Dinge:

1. Da es sich bei Seniorinnen und Senioren streng
genommen auch um Erwachsene handelt,

(Heiterkeit)

beteiligt sich die Evangelische Erwachsenenbildung
schon seit einiger Zeit an der dffentlichen Debatte, z. B.
mit der Schrift ,Junge Alte* aus dem Jahr 1996, die iber-
arbeitet und neu aufgelegt werden kénnte, und einer
fiir Oktober 2004 geplanten Konsultation zu diesem
Thema. Immer wieder werden Fortbildungen fiir diesen
Personenkreis angeboten.

Projekte in einzelnen Kirchenbezirken gibt es bereits,
so z B. das Projekt ,Junge Alte" in Karlsruhe-Durlach.
Diese werden dort mit groBem Erfolg durchgefiihrt und
auch angenommen.

Durch die hohe Diversitat der Zielgruppen und die
dadurch resultierende Vielfalt der Themenangebote
zeigt sich, dass bei der Arbeit mit Seniorinnen und
Senioren eine hohe Fachkompetenz erforderlich ist.
Diese ist bei den Seniorinnen und Senioren selber vor-
handen und muss gegebenenfalls geweckt werden.
Die groBe Chance auf diesem Weg ist es, die sich
verdndermnde Altersstruktur der Bevdlkerung nicht als
Damoklesschwert einer Uberalterung, sondem als
Gewinn fiir die nachfolgenden Generationen zu ver-
stehen.

Ziel solcher Arbeit muss daher immer auch die Selbst-
organisation von &lteren Mitbiirgerinnen und Mitblirgen
sein.

2. Im Amt fiir Missionarische Dienste und im Diakonischen
Werk der Landeskirche ist ebenfalls die Arbeit mit
Seniorinnen und Senioren stets mit im Blickpunkt.

3. Kirchenbezirke und Kirchengemeinden haben immer
die Moglichkeit, sich an kommunale Angebote anzu-
docken und soliten diese auch nutzen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss fordert die Landes-
kirche auf allen Ebenen auf, als ersten Schritt Seniorinnen
und Senioren anzuregen — man kénnte da an pensionierte
Pfarrerinnen und Pfarrer oder Ruhesténdler anderer Berufs-
gruppen denken -, sich aktiv an diesem Prozess zu beteiligen,
selber die gesellschaftlichen Veranderungen bewusst wahr-
zunehmen und notwendige Anpassungen z. B. im Bereich
gottesdienstlicher und diakonischer Strukturen vorzunehmen,
auch damit wir selber einmal davon profitieren kénnen,
wenn wir vielleicht selber einmal zu den ,Uhus" zahlen, zu
den tber Hundertjahrigen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss gemeinsam mit dem
Hauptausschuss schlagt der Landessynode daher vor,
Folgendes zu beschlieBen:

1. Bei den Zielvereinbarungen der Visitationen in den Kirchen-
gemeinden und Kirchenbezirken soll in Zukunft immer auf die
Altersstruktur der Gemeinde geachtet werden. Vor diesem Hinter-
grund sollen alle Zielvereinbarungen gepriift werden.

2. Die Bezirkssynoden werden aufgefordert, eine stindige Vertretung in
die vor Ort maBgeblichen Gremien (Kreisseniorenrat) zu entsenden.

3. Eine stindige Vertretung der Landeskirche im Landesseniorenrat
istanzustreben.

Vielen Dank. (Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Danke schon fiir Ihren
Bericht. Ich eroffne die Aussprache. — Es wird keine Aus-
sprache gewunscht. Dann kommen wir zur Abstimmung.
Ich nehme an, dass wir auch die drei Punkte zusammen ab-
stimmen kénnen. Dagegen erhebt sich kein Widerspruch.

Wer kann dem Antrag folgen, den bitte ich um das Hand-
zeichen: Das sind sozusagen alle.

Gibt es Gegenstimmen? - Keine. Gibt es Enthaltungen? - 1.
Mit 1 Enthaltung sind die Vorschldge angenommen.

Xv

Gemeinsamer Bericht der sténdigen Ausschiisse zur
Vorlage des Landeskirchenrats vom 16. Januar 2002 /
12. Februar 2003:

Ubernahme der Konfirmationsagende der VELKD und
EKU fiir die Evangelische Landeskirche in Baden
(Anlage 1)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir eilen weiter zum
Tagesordnungspunkt XV. Der Synodale Ziegler wird uns
fir alle stdndigen Ausschiisse zur Konfirnationsagende
berichten.

Synodaler Ziegler, Berichterstatter: Sehr geehrte Frau Vize-
prasidentin, liebe Schwestern und Briider! Der Konfirmations-
unterricht und die Konfirmation sind wichtige Handlungs-
felder unserer kirchlichen Arbeit. Das hat nicht zuletzt auch
die Beschaftigung mit der Konfirmationsagende in den
Bezirkssynoden wieder bestéatigt. Um darin den Jugend-
lichen gerecht zu werden, sind zeitgemaBe Formen und
eine den Jugendlichen angemessene Sprache besonders
wichtig. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit, Unterrichts-
material und Unterrichtsformen immer neu zu priifen, ob sie
flr die jeweilige Generation von Jugendlichen noch tauglich
sind. Dasselbe gilt auch fiir die Konfirmationsagenden.

Nun hat die Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche
Deutschlands zusammen mit der Evangelischen Kirche
der Union im Jahr 2001 eine gemeinsame, neu bearbeitete
Konfirationsagende vorgelegt. Da diese von vielen als
sehr gelungen angesehen wird, liegt es nahe, sie auch
in unserer Landeskirche einzufiihren. Dies umso mehr, als
die Taufagende, die bisher die geltenden Gottesdienst-
ordnungen fir die Konfirmation enthalt, aus dem Jahr 1984
stammt und darum einer baldigen Neubearbeitung be-
dirfte, um Jugendlichen von heute gerecht zu werden. Die
Ubemahme der Konfirmationsagende der VELKD und der
EKU erspart eine immense Arbeit an einer eigenen Agende.
Sie setzt zugleich ein kirchenpolitisches Signal als Schritt
hin zum Zusammenwachsen der Kirchen der EKD.

Entsprechend hat der Landeskirchenrat in seiner Sitzung
vom 16. Januar 2002 den Beschluss gefasst, den Sie unter
0Z 2/1 finden:

1. Anstelle einer bald anstehenden Neubearbeitung der
Gottesdienstordnungen fir die ,Konfirmation®, die in der
geltenden Taufagende 1984 enthalten sind, wird die fiir
die VELKD und die EKU neu bearbeitete gemeinsame
Konfirmationsagende — der Entwurf 2001 - fiir unsere
Landeskirche eingefiihrt.
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Beim Kemstlick der Konfirmationsliturgie wird die
geltende charakteristische badische Fassung (wechsel-
seitige Verpflichtung, also auch von Eltern und Ge-
meinde, Agende II, S. 77, 78 u. 79 - hier nicht abgedruckt)
beibehalten.

Inzwischen wurden die Bezirkssynoden gemaB § 110 Abs. 2
Nr. 5 der Grundordnung um Stellungnahme gebeten. Dabei
votierten fast alle der zwanzig Kirchenbezirke, die Stellung
bezogen, eindeutig fir die Ubernahme der Agende. Der
Bericht (ber die Voten der Kirchenbezirke wurde auf Be-
schluss des Landeskirchenrates vom 12, Februar 2003 an
die Landessynode weitergeleitet. So konnte diese Vorlage
hier bearbeitet werden.

Die neue Agende ist als Werkbuch angelegt. Sie beschreibt
den Weg weg von einem fast wortlich zu befolgenden Dreh-
buch hin zu einem Gottesdienstbuch, das einerseits eine
verbindliche Grundform des jeweiligen Gottesdienstes vor-
gibt, andererseits aber Gestaltungsvarianten eréffnet und
fiir diese konkrete Gestaltungsvorschlage bereit hélt. Wer
Beispiele fir eine ,schmiegsame Liturgie" sucht, wird sie

hier finden. ) )
(Unruhe, Heiterkeit)

Sie enthalt Entwirfe zur gottesdienstlichen Begleitung
der ganzen Konfirmandenzeit, so z B. flir den Beginn der
Konfirmandenzeit, fiir die Taufe oder das Abendmahl
wahrend der Konfirmandenzeit und natirich fur die
Konfirmation. Auch ein Gottesdienst zum Gedé&chtnis der
Konfirmation, bei uns oft ,Jubelkonfirmation® genannt, ist
enthalten. Hierzu gab es bisher keine agendarische Form.
Damit enthélt die neue Agende mehr Gottesdienste fir die
Konfirmandenzeit als die bisherige.

Jeder Gottesdienstform sind Er&uterungen und Hinweise
zur Vorbereitung vorangestelit. Sie erleichtern den Gebrauch
der Agende auch fiir ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Gemeinde. Sie sind nitzlich als Sprachhilfen
fir den Konfirmationsunterricht und fiir Etemabende. Und sie
geben wertvolle Hinweise zur Beteiligung der Konfirmandinnen
und Konfirmanden an den Gottesdiensten.

Den Grundformen der Gottesdienste sind Texte zur Auswahl,
Liedvorschldge und Praxisbeispiele beigegeben. Zusammen
mit einer weitere Textsammlung am Schluss machen Sie die
Agende zu einer reichhaltigen Fundgrube fiir Gottesdienst-
gestaltung. Hier zahlt sich der Werkbuchcharakter der Agende
besonders aus.

ZeitgemaBe Textauswahl und Sprache sorgen weithin fir
gute Verstandlichkeit fiir Jugendliche von heute. Zeit-
gemaBe Formen erleichtern Jugendlichen die duBere und
innere Teilnahme am Gottesdienst.

Diese Vorzlige der vorliegenden Agende wurden in den
Beratungen der Ausschiisse positiv hervorgehoben, auch
wenn vereinzelt angemerkt wurde, dass die Agende an
manchen Stellen doch nicht so jugendgemaB sei, wie
gewiinscht. Uberwiegend aber fand die Agende groBen
Zuspruch, und so sprachen sich alle Ausschusse fir ihre
Ubemahme in unsere Landeskirche aus.

Zum Gebrauch der Agende in unserer Landeskirche soll dieser
nach dem mehrheitlichen Wunsch der Ausschiisse ein Einlege-
blatt beigegeben werden, das auf badische Besonderheiten
eingeht. Dabei soll insbesondere auf Folgendes hingewiesen
werden: Es besteht weiterhin die Mdglichkeit der form-
lichen Verpflichtung von Eltern, Paten und Gemeinde bei der
Konfirmation, wie sie bisher in Baden vielerorts praktiziert

wurde, sich aber so in der neuen Agende nicht findet. Auch
muss der Konfirmationsgottesdienst nicht notwendig nach
der Liturgie 4 der Agende | gefeiert werden, wie in der
neuen Agende vorgesehen, sondern kann im Eingangsteil
der in der jeweiligen Gemeinde Ublichen Liturgie angepasst
werden.

Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, ein solches
Einlegeblatt zu erarbeiten.

Auch wenn allgemein begriiBt wurde, dass mit der Uber-
nahme dieser Agende ein Schritt hin zum Zusammen-
wachsen der Kirchen der EKD getan wird, wurde doch
auch festgestellt, dass dies den Preis geringerer Mitsprache-
mdglichkeit mit sich bringt. Das hatten auch die Bezirks-
synoden in ihren Stellungnahmen als Problem zu erkennen

gegeben.

Allerdings wird anders als im vorliegenden Fall bei der
kiinftigen Erarbeitung gemeinsamer Agenden unsere Landes-
kirche von Anfang an auch offiziell mit beteiligt sein. In diesem
Zusammenhang ware dann auch zu klaren, wie der § 110
Abs. 2 Nr. 5 der Grundordnung an die neuen Gegebenheiten
angepasst werden kann. Der Evangelische Oberkirchenrat
wird darum gebeten, fiir die nachste groBere Grundordnungs-
anderung eine entsprechende Anpassung vorzuschlagen.

Neben der Anschaffung der Agende in Buchform erscheint
es sinnvoll, sie auch in einer CD-ROM Version anzubieten.
Das wiirde auch ihrem Charakter als Werkbuch entsprechen
und wiirde nicht so teuer wie die Ringbuchversion.

(Beifall)

Aus dem bisher Gesagten ergibt sich folgender Beschluss-
vorschlag zur Abstimmung in der Synode:

1. Die Landessynode genehmigt geméaB § 110 Abs. 2 Nr. 5 GO die
Einfiihrung der fiir die VELKD und EKU neu bearbeiteten Agende
.Konfirmation®,

Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, ein Einlegeblatt
zu erarbeiten mit Hinweisen zum Gebrauch der Agende in unserer
Landeskirche.

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, fiir die
néchste gréBere Grundordnungsénderung eine Anpassung des
§ 110 Abs. 2 Nr. 5 an die gegenwartigen Gegebenheiten vorzu-
schlagen.

Die Landessynode bittet, dass die Agende auch als CD-ROM zur
Verfiigung gestellt werden kann.

(Beifall)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Herzlichen Dank, Herr
Ziegler. Wir kommen zur Aussprache. Mochte sich jemand
zur Ubemahme der Agende duBern?

Synodaler Hessenauer: Zu 4. wiirde ich vorschlagen, dass
es vom Text her heiBen muss ,die Landessynode bittet, dass
die Agende auch als CD-Rom zur Verfligung” gestellt ,wird"
statt ,werden kann". Es wére vielleicht klug zu schreiben,
wen man bittet.

Inhaltlich wiirde ich dazu sagen: So klug es sein mag, eine
CD-Rom zu erstellen, weiB ich aber nicht, ob es das Hoheits-
recht und die Pfiicht der Synode ist, (iber das Layout der
Agende férmlich einen Punkt zu nennen. Schaden kann
es sicher nicht, wenn man es macht. Ich weiB aber nicht,
ob der 4. Punkt nétig ist. Sollte er notwendig sein, dann
moglicherweise in der anderen Formulierung.
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Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Sie mochten also als
Adressaten den Evangelischen Oberkirchenrat einfligen.

Synodaler Ziegler, Berichterstatter: Ich habe kein Problem
damit, diese Formulierung zu (iberehmen. Der Hintergrund
der vorsichtigeren Formulierung war, dass die Rechtefrage
bei der Agende ungekléart ist. Deshalb hatten wir die vor-
sichtigere Formulierung gewahit.

Synodaler Hessenauer: Dann ware vermutlich klug zu
formulieren ,bittet den Evangelischen Oberkirchenrat zu
klaren, ob ... geklart werden kann®,

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wer mitschreiben mochte,
derzeit heiBt der Vorschlag:

Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat zu kidren,
ob die Agende auch als CD-Rom zur Verfiigung gestellt werden kann.

Synodaler Ziegler, Berichterstatter: Das kann ich so (iber-
nehmen.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Das ibemehmen Sie.
Inhaltlich scheint es keinen Gesprachsbedarf mehr zu
geben.

Synodale Jung: Wenn das gepriift wird, solite das dann
auch getan werden. Mit einer Priifung wollen wir es nicht

belassen.
(Unruhe)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Das versteht sich sozu-
sagen von selbst = nehme ich einmal an, lieber EOK

Wir kommen zur Abstimmung. Wer mag dem gesamten
Beschlussvorschlag zustimmen: Das sind wieder gewisser-
maBen alle, wie es auf den ersten Blick aussieht. Gibt es
Gegenstimmen? - 2. Gibt es Enthaltungen? - 1. Bei 2 Gegen-
stimmen und 1 Enthaltung ist so beschlossen.

Beschlossene Fassung

1. Die Landessynode genehmigt gem'&B § 110 Abs. 2 Nr. 5 GO die
Einflihrung der fiir die VELKD und EKU neu bearbeiteten Agende
JKonfirmation®,

2. Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, ein Einlegeblatt zu
erarbeiten mit Hinweisen zum Gebrauch der Agende in unserer
Landeskirche.

3. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, fr
die néchste gréBere Grundordnungsénderung eine Anpassung
des § 110 Abs. 2 Nr. 5 an die gegenwértigen Gegebenheiten vorzu-
schlagen.

4. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat zu
klaren, ob die Agende auch als CD-Rom zur Verfligung gestellit
werden kann.

Xvi

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des
Altestenrats vom 14. Mdrz 2003:

Errichtung eines Ausschusses fiir Friedensfragen
(Anlage 12)

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Wir kommen zum néachsten
Tagesordnungspunkt XV1. Ich bitte den Synodalen Kriiger um
seinen Bericht fir den Hauptausschuss, Emichtung eines
Ausschusses flir Friedensfragen.

Synodaler Krilger, Berichterstatter: Verehrte Frau Vize-
prasidentin, liebe Konsynodale! Frau Fleckenstein hat uns
versprochen oder angedroht ,die Sache kommt noch
einmal in die Synode®. Mit ,die Sache" ist gemeint, was
im Herbst 2002 nach meinem damaligen Bericht schon
da war (Verhandlungen der Landessynode Herbst 2002,
Seite 65 ). Unter der Ordnungsziffer 2/12 kommt ,die Sache”
nun wieder. Es geht um die Einrichtung eines besonderen
Ausschusses fiir Friedensfragen.

Schon in der letzten Tagung der Synode waren wir damit
befasst. Der — damals noch vorlaufige — Altestenrat hatte
beschlossen, keinen standigen Ausschuss einzurichten und
gleichzeitig den Hauptausschuss gebeten, Uberlegungen
anzustellen, wie eine Weiterberatung der Thematik sinnvoll
mdglich sei.

Der Hauptausschuss hat damals dann dem Altestenrat
vorgeschlagen, die Akademie mit der Veranstaltung einer
Tagung zu beauftragen, bei der zum einen ,ausdriicklich der
besonderen Verantwortung der Kirche in friedensethischen
Fragestellungen nachgegangen wird* und bei der zum
anderen ,die Vielfalt der Stimmen in friedensethischen Fragen
in unserer Kirche zum Austausch gebracht wird."

Diese Tagung ist nach meinem und wahrscheinlich auch
Ihrem Informationsstand auf dem Weg.

Weiter hat der Hauptausschuss ,in diesem Zusammenhang
ausdriicklich auf die in der Neuordnung fiir Okumene,
Mission, Kirchlichen Entwicklungsdienst und interreligidses
Gespréch in der Evangelischen Landeskirche in Baden
vom Mai 2002 installierte Fachgruppe ,Konziliarer Prozess"
hingewiesen.

Wir haben uns nun erneut mit ,der Sache” befasst und bleiben
gerade auch auf dem Hintergrund aktueller Ereignisse bei
unserem damaligen Vorschlag.

Der Nachhall, den das gemeinsame Wort der vier Bischofe
gefunden hat, zeigt, wie wichtig es ist, ,eine Inflation unter-
schiedlichster Verlautbarungen zu vermeiden”.

Die Arbeit an der Thematik ist in den bestehenden Strukturen
gut verankert. Wir danken ausdriicklich an dieser Stelle fiir
dieses wesentliche Engagement.

Der Hauptausschuss folgt dem Vorschlag des Altestenrates
und legt die Empfehlung vom Herbst 2002 zur Beschluss-
fassung vor. Was nach unserem Wunsch beschlossen werden
soll, lautet folgendermaBen:

L Essoll - als erster Schritt - die Akademie gebeten werden, eine
Tagung zu veranstalten, bei der
1. ausdriicklich der besonderen Verantwortung der Kirche in
friedensethischen Fragestellungen nachgegangen wird und
2. die Vielfalt der Stimmen in fiedensethischen Fragen in unserer
Kirche in einen Austausch gebracht wird.,

Il Die Landessynode verweist in diesem Zusammenhang aus-

driicklich auf die in der Neuordnung fiir Okumene, Mission, Kirch-
lichen Entwicklungsdienst und interreligidses Gespréch in der
Evangelischen Landeskirche in Baden vom Mai 2002 installierte
Fachgruppe ,Konziliarer Prozess®.
Die Fachgruppe wird gebeten, friedensethische Fragen zu be-
denken und ihre Uberlegungen (iber den Beirat der Synode zuzu-
leiten. Hier sollte in die Vorbereitungen auch das Forum ,Friedens-
ethik" eingebunden werden.

(Beifall)




64 Zweite Sitzung

12. April 2003

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Danke schon, Herr Kriiger,
flr Ihre kurze Darstellung. Wiinscht jemand das Wort?

Synodaler Dr. Harmsen: Erauben Sie mir als Mitglied
des Forums ,Friedensethik’, das in seiner Eingabe die
Wiedereinrichtung eines landessynodalen Ausschusses
fur Friedensfragen erbeten hatte, eine kurze Kommentierung
des Beschlussvorschlags des Altestenrates.

Ich bedauere, dass die gegenwértige Synode ebenso wie
die der letzten Legislaturperiode trotz des Bekenntnisses,
dass - ich zitiere — ,die Notwendigkeit des Nachdenkens
liber friedensethische Fragen dringlich und unbestritten sei”
(Verhandlungen der Landessynode Herbst 2002, Seite 65) = sich nicht
mehr in der Lage sieht, diesen Ausschuss fiir Friedensfragen
einzurichten.

Stattdessen wird die synodale Verantwortung gegentiber
gesellschaftlichen Entwicklungen und Problemanzeigen an
Fachgruppen delegiert, die im Evangelischen Oberkirchenrat
angesiedelt sind. Vermutlich ist das in der neuen Ordnung
fir Okumene, Mission, Kirchlichen Entwicklungsdienst und
interreligiéses Gesprach vom Mai 2002 festgelegte Verfahren
der Meinungsbildung und MeinungsauBerung so gestaltet,
dass AuBerungen der Landessynode zu den dort behandelten
Fragen noch weniger aktuell sein werden, als wenn es hierzu
besondere Ausschiisse der Synode gébe.

Oberkirchenrat Dr. Niichtern: Zu der in Aussicht genommenen
Tagung der Evangelischen Akademie mdchte ich darauf
hinweisen, dass unsere Akademie vom 16. bis zum 18. Mai
bereits eine Tagung zum Thema ,Friedensmacht Europa®
veranstaltet. Dabei ist auch die Arbeitsstelle Frieden aus dem
Amt fiir evangelische Kinder- und Jugendarbeit beteiligt.
Dieses Tagungsprojekt ist entstanden aus der Anregung,
die bei der letzten Tagung kam. Es wird intensiv danach
gefragt, welche friedensethischen Aufgaben die Kirchen
in Europa haben.

Das Programm dieser Tagung liegt unten in den Broschiire-
stédnden im Flur aus.

Vizeprasidentin Schmidt-Dreher: Danke schén, Hemr
Dr. Nlichtem. Ich sehe keine weiteren Wortmeldungen.
Dann darf ich Sie bitten abzustimmen. Die beiden Ziffem
kdnnen wir sicher gemeinsam abstimmen.

Wer kann dem Beschlussvorschlag folgen? - Das ist wieder
eine groBe Mehrheit.

Gibt es Gegenstimmen? - 3. Gibt es Enthaltungen? - 6.

Bei 3 Gegenstimmen und 6 Enthaltungen ist der Beschluss-
vorschlag angenommen.

Damit raume ich diesen Platz wieder. Sie haben mich
heute (iberhaupt nicht fit gehalten durch den Verzicht auf
komplizierte Veranderungsantrige.

(Prasidentin Fleckenstein (ibemimmt den Vorsitz)

/]

Bekanntgaben
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Liebe Briider und Schwestem,
es emeichte mich eben gerade eine E-Mail mit der Bitte,
diese sofort in die laufende Tagung weiterzuleiten. Es ist
eine E-Mail an die Landessynode zu meinen Handen.

Sehrgeehrte Frau Fleckenstein, liebe Mitglieder der Landessynode, liebe
Schwestem und Briider!

Aus verschiedenen terminlichen Griinden war es den Mitgliedem unseres
Kirchensynodalvorstandes diesmal nicht moglich, die GriiBe der Kirchen-
synode der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau persénlich bei
Ihrer Tagung in Bad Hermrenalb zu iiberbringen. Ich selbst war gebeten
und wére geme in Vertretung von Prases Karl Heinrich Schéfer am
Donnerstag zu Ihnen gekommen. Ein kurzfristig anberaumter dienstlicher
Termin und gesundheitliche Probleme haben dies leider unméglich
gemacht.

So bitte ich Sie um Versténdnis und Nachsicht, wenn ich Sie erst heute
an lhrem letzten Sitzungstag sehr herzlich und geschwisterlich im Namen
des Préses, des Kirchensynodalvorstandes und unserer gesamten Synode
griiBe. Sie haben eine Tagesordnung mit gewichtigen Punkten bearbeitet,
und wir wiinschen Ihnen, dass Sie gute Entscheidungen treffen und ge-
troffen haben. Wir bitten um Gottes Segen fiir lhre Tagung und fiir Sie
alle personlich.

In herzlichem Gedenken lhre Dore Struckmeier-Schubert, Mitglied des
Kirchensynodalvorstandes.

Xvil

Gemeinsamer Bericht der stidndigen Ausschiisse
zur Vorlage des Altestenrats vom 19, April 2003:
Haushaltsausgleich 2003

und Eckdaten Haushalt 2004/2005

(Anlage 13)

Prasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XVIl, den gemeinsamen Bericht der standigen Aus-
schiisse zur Vorlage des Altestenrats unter OZ 2/13. Das
Wort hat der Vorsitzende des Finanzausschusses, Herr
Dr. Buck.

Synodaler Dr. Buck, Berichterstatter: Frau Prasidentin!
Liebe Schwestem und Briider!

Ich spreche fur die vier standigen Ausschiisse zu den
verschiedenen Abschnitten der Vorlage vom 9. April.

1. Vollzug Haushalt 2002 - das ist nicht in der Vorlage
drin.

Der Synode ist von folgender MaBnahme zu berichten:
Im Haushalt 2002 waren im Budgetierungskreis 19.5
bei der Haushaltsstelle 9500.4312 fiir die Versorgungs-
stiftung 4,165 Mio. € als Sonderzufiihrung fiir den Fall
veranschlagt, dass dadurch kein Haushaltsdefizit ent-
stehen wiirde. Dieser Bedingung wegen wurde im
§ 5 des Haushaltsgesetzes ein entsprechender Sperr-
vermerk ausgebracht, der im Erfolgsfall vom Evange-
lischen Oberkirchenrat hatte aufgehoben werden sollen.

Der Gewinn wurde nicht gemacht, aber die Sonder-
zuflihrung, die nur als vorsorgliche Verstarkung des
Deckungskapitals gedacht war, wurde benétigt, um
die Ubemahme von Versorgungsbeziigen durch die
Versorgungsstiftung zur Entlastung des Haushaltes
2004 um 1 Jahr von 2005 auf 2004 vorzuziehen. Ein
im Jahre 2002 in Auftrag gegebenes versicherungs-
mathematisches Gutachten stellte fest, dass die bis
dato angesammelten Gelder fiir eine Zahlungs-
aufnahme ab 2005 im Rahmen der Vorgaben lagen,
dass aber fiir ein Vorziehen der Stiftungsleistungen
(50 % der Versorgungsbeziige) auf 2004 die fiir 2002
vorgesehene Sonderzuflihrung absolut erforderlich sei,
daflir dann aber in 2003 statt der im Haushalt ver-
anschlagten weiteren Sonderzufiihrung von 5,1 Mio. € nur
noch 2 Mio. € zugeflihrt werden mussten. Der zeitliche
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Ablauf der Entscheidungen war so, dass die Landes-
synode im Herbst 2002 nicht eingeschaltet werden
konnte, weil zu dem Zeitpunkt das versicherungs-
mathematische Gutachten noch nicht vorlag und im
Frithjahr 2003 die Synodaltagung fiir die Umbuchung
und den Abschluss des Jahres 2002 zu spét lag.

Um das Vorhaben der Vorziehung von Lastenlibemahmen
auch versicherungsmathematisch unbedenklich realisieren
zu kdnnen, hat der Evangelische Oberkirchenrat deshalb
den Landeskirchenrat gebeten, der Leistung von einer
tiberplanméBigen Zuflihrung dieser 4,165 Mio. € zu Lasten
des laufenden Haushaltes zuzustimmen. Diesem An-
trag hat der Landeskirchenrat entsprochen. Es wurden
damit keine zusétzlichen Konsumausgaben bewilligt,
sondemn eine Vermégensumschichtung, denn die Mittel
wurden (iberplanmaBig zu Lasten der landeskirchlichen
Ausgleichsriicklage zugefiihrt.

Im Hinblick auf den Haushaltsausgleich 2003 hatte die
Landessynode sich bei der Behandlung der Vorlage
0OZ 1/5 zusétzlich zu der Behandlung der die Pflege
Schonau betreffenden Haushaltsfragen mit dem zu
erwartenden Haushaltsdefizit der Landeskirche in 2002
und 2003 befasst und bei Bewilligung des Ausgleichs
in 2002 durch Entnahmen aus den Rucklagen fiir 2003
gebeten, bis zur Frihjahrstagung 2003 Entscheidungs-
vorschlage vorzubereiten, wie der Haushaltsausgleich
fiir 2003 anders als durch Riicklagenentnahmen herbei-
gefiihrt werden kénne (Protokoll Herbsttagung 2002,
Seite 83 und 84). Diesem Anliegen entspricht der 1. Ab-
schnitt der Vorlage des Altestenrats vom 9. April 2003,
mit dem Uber die MaBnahmen zum Ausgleich eines
landeskirchlichen Anteils von knapp 4 Mio. € und
eines kirchengemeindlichen Anteils von (iber 3 Mio. €
informiert wird, Der Finanzausschuss halt die vor-
gesehenen MaBnahmen fiir geeignet, sieht jedoch
auch die darin enthaltenen Risiken. Zurzeit liegt der
Mittelzufluss 5 % unter dem Vorjahr. Die weitere Ent-
wicklung bis Ende des Jahres ist ungewiss, das Kirchen-
steueraufkommen ist mdglicherweise weiter nach unten
zu korrigieren. Andererseits besteht fiir die beamteten
Verantwortlichen des Finanzreferats im EOK die fast
perverse Hoffnung, dass das Land Baden-Wirtemberg
die Bezlige der Landesbeamten bei Urlaubsgeld und
Weihnachtszuwendung kiirzt, was in seiner direkten
Auswirkung auf die Landeskirche zu Minderausgaben
von ca. 1 Mio. € fiilhren kdnnte. Die Gehaltssteigerungen
der Landesbeamten fiir 2003 sind noch nicht terminiert,
aber der Gewinn fiir die Landeskirche aus der Zeit-
verzégerung in ihrem offentlich-rechtlichen Bereich wird
benétigt fir die Uber die veranschlagten 2,5 % hinaus-
gehenden Personalkostensteigerungen im privatrecht-
lichen Bereich der Angestellten und Arbeiter. Auf jeden
Fall, Sie merken es, werden wir im Herbst 2003 Uber
einen Nachtragshaushalt zu befinden haben.

In diesem Zusammenhang muss nach 2002 auch fiir
2003 iiber die den kiinftigen Haushalt 2004 beriihrende
Zahlungsaufnahme der Versorgungsstiftung bereits jetzt
gesprochen werden. Bei der Behandlung der Sonder-
zufiihrung der genannten 4,165 Mio. € in 2002 hatte ich
bereits angemerkt, dass fiir 2003 eine Sonderzufiihrung
von nur noch 2 Mio. € statt der im Haushalt — wie in
2002 ebenfalls fiir den Fall von Uberschiissen — vor-
gesehenen 51 Mio. € getéatigt werden muss, aber jetzt
unabh&ngig vom zu erwartenden Haushaltsdefizit und

deshalb wie in 2002 zu Lasten der landeskirchlichen
Ausgleichsriicklage. Diese MaBnahme ist wie die in
2002 unumgénglich, um ab 2004 die Aufnahme der
Versorgungszahlungen durch die Versorgungsstiftung
zu gewahrleisten. Die Umbuchung der 2 Mio. € sollte
nach Uberzeugung des Finanzausschusses bereits
jetzt erfolgen und damit nicht bis zum Nachtrags-
haushalt im Herbst gewartet werden.

Deshalb bittet der Finanzausschuss, die Synode mége
folgenden Beschluss fassen, der lhnen verteilt sein
wird:

Im Voorgriff auf den Nachtragshaushalt 2003, der zur Herbsttagung
vorgelegt wird, wird eine (ibemplanméBige Zufiihrung an die Ver-
sorgungsstiftung in Hohe von 2 Mio. € zu Lasten der Ausgleichs-
rlicklage genehmigt.

Zu den AusgleichsmaBnahmen fiir den landeskirchlichen
Anteil ist noch anzumerken, dass die Regelvakanzen
bereits eingeflihrt sind, und es ist hinzuzufligen, sie
beziehen sich nicht auf den Gemeindepfarrdienst, den
Religionsunterricht (der durch Angestellte erteilt wird),
die Tagungshéuser und die ZGASt.

Fiir den kirchengemeindlichen Anteil ist eine an sich
naheliegende Absenkung der Zuweisungen nach dem
FAG (Finanzausgleichsgesetz) nicht moglich, weil in den
Bescheiden bisher keine dahingehende Klausel ent-
halten ist. Der Finanzausschuss begriiBt, dass kiinftig
ein Zahlungsvorbehalt fiir den Fall nétiger nachtréaglicher
Kirzungen in Folge sinkender Einnahmen im laufenden
Haushalt vorgesehen werden wird.

Im Haushalt 2004 wird die aus der Fortschreibung der
Plandaten geschétzte Deckungsliicke von tiber 9 Mio. €
im landeskirchlichen Anteil durch die anlaufenden Ver-
sorgungsleistungen aus der Versorgungsstiftung nicht
unerheblich geflllit.

Zum kirchengemeindlichen Anteil (Deckungsliicke bei
4,4 Mio. €) ist zu beachten, dass eine Anhebung der
Zuweisungen nach dem FAG nicht erfolgen kann und
infolge dessen fiir die Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirke ein Kostendruck von ca. 2 % entstehen wird.
Der Finanzausschuss weist deshalb mit allem Nach-
druck darauf hin, dass die Kirchengemeinden gehal-
ten sind, moglichst ab sofort, spatestens aber ab 2004
zu planen und MaBnahmen zu ergreifen, um die weiter-
zugebenden Mindereinnahmen beim Kirchensteuer-
aufkommen (Absenkung der Zuweisungen) auffangen
zu kénnen. Dies wird spétestens ab dem Haushalt 2006
der Fall sein. Hierzu bendétigen die Kirchengemeinden eine
gewisse Voraufzeit, um durch strukturelle Veranderungen
vor Ort auf die veréanderte Situation reagieren zu kénnen.
Die Zeit wére gut gentitzt, wenn auf érlicher Ebene in
Strukturausschiissen ein Haushaltssicherungskonzept
erstellt wird. Dafiir sind alle Aufgabenbereiche darauf hin
zu priifen, ob die weitere Wahmehmung der Aufgaben
im jetzigen Umfang noch notwendig ist und ob sie
auch derzeit und spater zweckmaBig und wirtschaftlich
erledigt werden kénnen. Damit verbunden werden
sollite eine GebAudeoptimierung. Auch sollte kiinftig bei
Hértestockantragen die Nichterhebung von Kirchgeld
mitberticksichtigt werden. Im Hauptausschuss wurde
mehrfach betont, dass vor Ort - also in den Kirchen-
gemeinden und Kirchenbezirken - zuklinftig mehr
Mittel (iber Spenden, Sponsoring usw. aufgebracht
werden missen.
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Der kirchengemeindliche Anteil kann im (brigen
durch die vorgeschlagene begrenzte Kirzung der Bau-
programme und durch Rickflihrung von Mitteln fiir die
Erstausstattung des Gemeinderiicklagenfonds aus-
geglichen werden. Bei dieser Rickflihrung ist anzu-
merken, dass die darauf beruht, dass bei Auflegung des
Gemeinderiicklagenfonds aus dem Umschuldungsfonds
der evangelisch-kirchlichen Kapitalienverwaltungsanstalt
(KVA) 21 Mio. € als Startkapital zur Verfligung gestellt
wurden. Dieses Startkapital wird nicht mehr benétigt,
da die Einlagen der Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirke den Darlehensbedarf ausreichend abdecken.
Das Einlagevolumen ist etwas héher als 100 Mio. €,
ausgeliehen sind rund 50 Mio. €.

Die von einigen Kirchengemeinden erhobene Frage
nach einer Erhdhung des sog. kirchengemeindlichen
Anteils an der Kirchensteuer, zurzeit 45 %, um ein bis
zwei Prozentpunkte, kann jetzt noch nicht abschlieBend
beantwortet werden. Es ist aber fiir diese Frage von
besonderer Bedeutung, dass es eigentlich um die
Teilung der Kirchensteuer in einen zentral verwalteten
und einen dezentral verwalteten Teil geht. Dabei deckt
der zentral verwaltete Teil viele und teuere Dienste ab, die
dezentral erbracht werden, z. B. Pfarrer, Diakone, Religions-
lehrer. In diesem Zusammenhang wird es interessant
sein zu sehen, in welcher Form und welchem Umfang
es eines Tages Bezirksstellenplédne geben wird.

Am langsten haben sich die Ausschiisse mit dem
4. Abschnitt der Vorlage, dem Haushaltsausgleich der
Jahre 2005 ff. befasst. Hier handelt es sich im Wesent-
lichen um Lésungen fiir den sog. landeskirchlichen
Anteil, fiir den das Mindestvolumen fiir den Haushalts-
konsolidierungsprozess ab 2005 mindestens 3 Mio. € pro
Jahr betrégt. Der kirchengemeindliche Anteil (Deckungs-
licke in 2005 von derzeit geschétzt 2,5 Mio. €) kann mit
Kirzungen der Bauprogramme und anderer Haushalts-
stellen und durch geringe Entnahmen aus den Riicklagen
ausgeglichen werden.

Fir den landeskirchlichen Anteil hat der Evangelische
Oberkirchenrat eine Arbeitsgruppe beauftragt, Vor-
schidge zu erarbeiten auf der Basis der 2001 ersteliten
qualifizieten Konzentrationsliste, liber die ich vorgestem
etwas gesagt habe (hier nicht abgedruckt), die schon fur
die Erstellung des Haushalts 2002/2003 benutzt wurde.
Diese Vorschldge liegen vor, bei ihrer Behandlung war
aber folgendes zu beachten:

1. Essind im Evangelischen Oberkirchenrat noch nicht
abgestimmte Vorschlédge, die wir jetzt diskutiert
haben, um dem Evangelischen Oberkirchenrat eine
Trendanzeige geben zu kénnen. Eine solche Vor-
beratung der Eckdaten des zukiinftigen Doppel-
haushalts in der Synode vor der Haushaltssynode hat
sich bewahrt, um dem Evangelischen Oberkirchenrat
Planungssicherheit zu geben fiir die ihm allein ob-
liegende Aufstellung des Haushaltsentwurfs. Wenn wir
erst in der Haushaltssynode, also jetzt im Herbst d. J,
unvorbereitete MaBnahmen beraten miissten, gébe es -
nach friiheren Erfahrungen - schwierigste synodale Ver-
handlungen und Entscheidungen und viel Arbeit fir das
Finanzreferat. Deshalb haben wir vor einer Reihe von
Jahren die Vorberatung der Eckdaten eingefiihrt. Wir
miissen dabei nichts endgltig beschlieBen, sondem
sagen dem Evangelischen Oberkirchenrat nur, wo wir
Vorstellungen folgen kénnen und wo nicht, wo eher

mehr, wo eher weniger getan werden sollte. Die Arbeits-
gruppe hatte im {brigen keine Vorgaben auBer der,
dass der Gemeindepfarrdienst wegen des kiirzlichen
starken Aderlasses dieses Mal auszunehmen sei.

2. Der Finanzausschuss ist sich der Schwierigkeiten
bewusst, denen sich die Arbeitsgruppe bei der Er-
arbeitung ihrer Vorschlége stellen musste. Er be-
dauert aber, dass die Liste nur so viele MaBnahmen
aufweist, wie nétig waren, um den Ausgleichsbedarf
von 3 Mio. € nominell zu emreichen. Im Hinblick auf
die noch nicht abgeklarte Realisierungsméglichkeit
und Kassenwirksamkeit, auch auf der Zeitschiene,
ware nach unseren Vorstellungen ein Volumen von
5-6 Mio. € nétig gewesen, zumal ja auch fir die
Jahre nach 2005 Vorsorge getroffen werden muss.
In diesem Zusammenhang erinnere ich daran,
dass die Kirchensteuereinnahmen langfristig von
verschiedenen Faktoren abhangig sind, ndmlich

1. von der Zahl aller Mitglieder,

2. aber insbesondere von der Zahl der erwerbs-
fahigen Mitglieder. Hier muss angemerkt werden,
dass der Verlust von 1000 steuerzahlenden Mit-
gliedem die Landeskirche eine Viertel Mio. Euro
pro Jahr kostet.

3. vonderSteuergesetzgebung. (Da kann man eine
einfache Rechnung machen, denn eine Milliarde
weniger Lohn- und Einkommensteuer beim Bund
kostet die Landeskirche 1,6 Mio. €)

4. von der Konjunktur. Auch da gibt es so eine Phi x
Daumen-Regel: Der Verlust von 1 % Wachstum be-
deutet flir den Bund einen Ausfall von 2 Milliarden €.

Wie leicht kann einer oder mehrere dieser Faktoren
unseren Haushalt beeinflussen!

Der Finanzausschuss hat in seiner Diskussion um die
Vorschlagsliste der Arbeitsgruppe immer wieder hervor-
gehoben, dass bei jeder Kiirzung wohl bedacht sein
misse, ob danach die Arbeit erhalten bleibe oder wegen
Unterschreitens einer kritischen Marge besser ganz
aufgegeben werde, dass es manchmal besser sei, von
der flichendeckenden Versorgung auf exemplarisches
Handeln iberzugehen und inshesondere in jedem Fall
eine Ubemriifung der Konzeption und ggf. inrer Neu-
ausrichtung vorzunehmen. Der Finanzausschuss nahm
dazu zur Kenntnis, dass die Arbeitsgruppe jedes Arbeits-
feld angeschaut habe im Hinblick auf die Fragen, es
gar nicht mehr aufrecht zu erhalten oder es symmetrisch
anzupassen, z B. bei einer dreigeteilten Aufgabe in die
Bereiche Siid, Nord und Mitte nur noch Nord und Siid
zu erhalten.

Die Ausschiisse haben alle Vorschlage angesehen und
zu einer Reihe von ihnen Anmerkungen gemacht. Diese
haben wir dem Evangelischen Oberkirchenrat als
Material fUr seine bevorstehenden Beratungen tber-
geben, auBerdem je eine Kopie der Frau Prasidentin
und dem Vorsitzenden der standigen Ausschisse fiir
deren zuk(inftige Arbeit.

Die Anmerkungen der Ausschiisse bestétigen die Be-
firchtung des Finanzausschusses, dass die von der
Arbeitsgruppe vorgelegte Liste nicht ausreichen wird,
um das Einsparungsvolumen von 3 Mio. € zeitgerecht
zu erhalten. Wir halten es deshalb fiir erforderlich, dass
zusatzliche Vorschlége erarbeitet werden, auch im
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Hinblick darauf, dass die Konzentrationsliste méglichst
bald fortgeschrieben werden muss. Dies ist allerdings
eine Aufgabe, der wir uns alle werden stellen miissen.
Ich danke Ihnen fiir Ihre Geduld.

(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Wir bedanken uns sehr herzlich
bei Ihnen, Herr Dr. Buck, fir diesen Bericht.

Ich eréffne die Aussprache. Gibt es Wortmeldungen?

Synodaler Heidel: Frau Prasidentin, liebe Konsynodale! Er-
lauben Sie mir eine Vorbemerkung, eine Problemanzeige
und eine Bitte. Im Anschluss an das, was der Berichterstatter
des Finanzausschusses gesagt hat, mochte ich noch ein-
mal unterstreichen, dass wir als Synode unserer Haushalts-
verantwortung je langer desto weniger gerecht werden kénnen,
wenn wir erst im Laufe einer Haushaltssynode versuchen, eine
Verstandigung (iber strittige Haushaltsfragen zu erreichen.

Von daher wird es wichtig sein, dass wir im Vorfeld bereits
versuchen, uns dariiber zu verstandigen.

Das fiihrt mich zur Problemanzeige. Ich hatte eigentlich er-
wartet, dass wir heute (iber Grundfragen reden werden und
wenigstens Richtungsentscheidungen treffen kénnen. Ich
mdchte doch darauf hinweisen, dass es um nicht weniger
geht als darum, dass wir uns als Synode entscheiden
miissen, ob wir bestimmte Arbeitsbereiche aufgeben oder
nicht. Das ist keine ganz einfache Frage. Von daher hatte
ich urspriinglich die Idee gehabt, jetzt zu beantragen, dass
wir den Evangelischen Oberkirchenrat bitten, nur einen
Haushaltsentwurf fir das Jahr 2004 vorzulegen und fiir 2005
lediglich Eckdaten. Ich habe mich allerdings in der Zwischen-
zeit davon (iberzeugen lassen, dass das aus praktischen
Griinden nicht tunlich ist. lch méchte aber wenigstens den
Landeskirchenrat bitten, — wo es angezeigt ist, in synodaler
Besetzung - sich darliber Gedanken zu machen, wie unter
uns strittige Fragen im Vorfeld der Haushaltssynode ange-
messen einer Klarung zugefiihrt werden kénnen. Sonst steht
zu beflirchten, dass wir wahrend der Haushaltssynode
sehr unterschiedliche Vorstellungen - und sind wir offen:
natiiich auch Interessen — haben. Dann kénnte es am
Ende passieren, dass wir, weil wir alle irgendwo nicht vor-
kommen, aus unterschiedlichen Griinden den Haushalt ab-
lehnen. Das wére das Diimmste.
(Beifall)

Présidentin Fleckenstein: Vielen Dank, Herr Heidel. Gibt es
weitere Wortmeldungen? - Das ist nicht der Fall. ich denke,
Herr Heidel, dass wir im Landeskirchenrat im Mai, wenn
die Vorlage kommt, lhren Beitrag und lhre Anregung auf-
greifen werden und versuchen, ohne dass wir eine Sonder-
synode einplanen, diesen Bedenken Rechnung zu tragen
und den weiteren Beratungsprozess sinnvoll zu férdem.

Dann schlieBe ich die Aussprache. Wir kommen zur Ab-
stimmung tiber den von Herm Dr. Buck verlesenen Beschluss-
vorschlag. Sie haben diesen alle vorliegen.

Wenn Sie zustimmen, bitte ich Sie um Ihr Handzeichen: Das
ist die groBe Mehrheit oder alle, wie die Vizeprasidentin es
sagte. Wir werden es sehen.

Gibt es Nein-Stimmen? — Keine. Enthaltungen? — 1.

Es sind fast alle. Danke schon.

Beschlossene Fassung

Im Vorgriff auf den Nachtragshaushalt 2003, der zur Herbsttagung vor-
gelegt wird, wird eine (iberplanméBige Zuflihrung an die Versorgungs-
stiftung in Hohe von 2 Mio. € zu Lasten der Ausgleichsriicklage genehmigt.

Xvii
Verschiedenes
(Fortsetzung)

Prasidentin Fleckenstein: Ich rufe auf den Tagesordnungs-
punkt Verschiedenes". Ich habe die Anmeldung eines Bei-
trages von Herm Dr. Heidland.

Gibt es zu Punkt Verschiedenes" aus der Synode noch
Wortmeldungen?

Synodaler Fritsch: Ich habe ein kurzes Dankeswort an die-
jenigen, die sich im Chor engagiert haben. Ich darf im Aus-
blick auf die Herbsttagung sagen, dass dann, wenn sich
wieder interessierte Sangerinnen und Sénger finden - es
diirfen ruhig noch mehr werden -, wir dort diese Arbeit weiter-
fihren werden. Wir wollen versuchen, die Gottesdienste auch
mitzugestalten.
(Beifall)

Prasidentin Fleckenstein: Das werden wir geme tun. Das
hat uns auch schon sehr angeregt, Herr Fritsch. Ich danke
nochmals fir Ihre Initiative, dass Sie gleich zu Beginn
unserer Amtsperiode daran gedacht haben, dass wir einen
Synodenchor ins Leben rufen kdnnen. Wir haben die ersten
Erfolge schon gesehen.

Ihnen auch ein herzliches Dankeschén flr lhre Leitungs-
arbeit hier in der Synode.

(Beifall)

Wir singen sehr geme. Sie kbnnen uns damit nicht drohen.
Wir singen sehr, sehr geme.

Dann bitte ich den Vorsitzenden des Rechtsausschusses,
Herm Dr. Heidland.

Synodaler Dr. Heidland (vom Rednerpult sprechend): Verehrte
Frau Prasidentin, da das Wort von der ,Schmiegsamkeit*
unsere Synode stéandig begleitet hat, habe ich dem in dem
Beitrag mit der &uBeren Form Rechnung getragen.

Synode besuchen ist sicher erquicklich,

50 denkt man gemeinhin, und macht richtig gliicklich.
Doch schuftet und werkelt man hart alle Tage

und manchmal gerat es auch wirklich zur Plage:

Da sitzt man im Plenum, im Ausschuss man spricht,
thematischer Schwerpunkt, mehr Zeit hat man nicht.
Berichte zu schreiben, das kostet viel Zeit

und diese steht hdufig nur néchtens bereit.

Das aber tut uns Synodalen sehr weh,

denn abends da lockt uns die Bar in der N&h'.

Dort trifft man sich, plaudert und zapft manches Bier,
Synode sind Menschen, man freut sich an ihr.

Man schafft deshalb munter und ohne zu murren,
das Essen vorziiglich, kein Magen muss knurren.

Nun komm' ich zum Topos, zum Héhepunkt hin:
denn ohne die Fiihrung das alles nicht ging!

Frau Fleckenstein regelt vorausschauend, griindlich,
Sie leitet die Sitzung sehr schlagfertig miindlich.

(Lebhafter Beifall)

Sie kiimmert und sorgt sich um unsre Belange
und hélt mit Gesédngen uns fest bei der Stange.

(Heiterkeit)
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Gesttitzt wird sie kundig von zweien Personen,

die altemativ im Présidium thronen.

Da Klingt's mal zum Schluss alemannisch gediegen,
Folklore auf badisch, so wie wir es lieben!

Nun ist es mir Wunsch und Verpflichtung zugleich,
zu danken Euch Dreien von Herzen ganz reich.
Besonders fiir Sie gilt dieses jedoch,

Frau Préisidentin, leben Sie hoch!

(Lebhafter und anhaltender Beifall;
Prasidentin Fleckenstein dankt Synodalem Dr. Heidland,
diesen umamend)

Préasidentin Fleckenstein: Ein ganz herzliches Dankeschon,
Herr Dr. Heidland, und ein ganz herzliches Dankeschén der
Synode fiir den Applaus.

Ich bin ja wirklich sehr Gberrascht. Wir hatten in der letzten
Amtsperiode einen gereimten Bericht bekommen zu einem
vollig drégen juristischen Thema. Dieser kam, wie Sie sich
vorstellen kénnen, auch aus dem Rechtsausschuss. Das
finde ich ja toll. Jetzt haben wir das erste Mal das Dankeswort
der Vorsitzenden in Reimform. Wunderbar. Ganz herzlichen
Dank

Xix
Schlusswort der Prédsidentin

Prasidentin Fleckenstein: Liebe Briider und Schwestemn,
am Ende unserer Frihjahrstagung habe ich wieder vielfach
herzlich zu danken.

Ich danke lhnen allen, liebe Konsynodale, fir Ihr enga-
giertes Mitwirken zum guten Gelingen unserer Tagung. Wir
haben ein groBes Arbeitspaket in unseren Ausschuss- und
Plenarsitzungen bewaltigt. Darliber hinaus haben wir viele
Informationen erhalten, die fiir unsere weitere synodale
Arbeit wertvoll sind. Hilfreich waren gerade fiir die neuen
Synodalen die einfihrenden Erklarungen durch Frau Ober-
kirchenratin Bauer zum Haushaltsbuch und durch den Vor-
sitzenden des Finanzausschusses, Herrn Dr. Buck, zum
friiheren Verfahren ,Konzentration kirchlicher Arbeit".

Mein besonderer Dank richtet sich an die Vizeprasidentin
und den Vizeprasidenten, an alle Ausschussvorsitzenden,
die Schriftfiihrerinnen und Schriftfihrer und alle sonstigen
Mitglieder des Altestenrates. Wir haben wiederum konstruktiv
miteinander gearbeitet. Sie alle haben mich intensiv unter-
stiitzt.

Besonderen Dank sage ich Herm Wermke, der in gewohnt
verldsslicher Weise die hervorragende Koordination aller
Abl&aufe unserer Tagung garantiert hat.

(Beifall)

Ich danke allen Berichterstattern und Berichterstatterinnen
unserer Tagung fir ihre Berichte aus der Ausschussarbeit,
die uns die Plenaraussprachen und -beschliisse sehr er-
leichtert haben.

Herzlichen Dank sage ich den Hermren Oberkirchenraten
Dr. Winter und Wemer und Frau Oberkirchenrétin Bauer,
die in den Besinnungen der Morgenandachten aufzeigten,
was geistliche und rechtliche Einheit meint. Herzlichen Dank
ebenso allen Konsynodalen, die durch Gebete die Synode
geistlich geleitet haben. Unser Dank gilt Herm Breisacher,
Herm Teichmanis und Frau Richter fiir den Dienst an der
Orgel und dabei auch Herm Neubauer fiir den LAutedienst
bei unseren Andachten und den Friedensgebeten.

(Beifall)

Frau Leiser und Herm Neubauer verdanken wir die wunder-
schénen Flétenténe bei unserer ersten Morgenandacht.

(Beifall)

Ganz herzlichen Dank an die Konsynodalen Fritsch und
Kriliger, die die Abendandachten gestaltet haben - aber
auch an die anderen Synodalen, die die Abendmahls-
andacht in Wort und Gesang mitgestaltet haben.

(Beifall)

Herr Binkele musste aus personlichen Griinden schon
gehen. Ich méchte es nicht versdumen, auch ihm wieder
einen herzlichen Dank auszusprechen. Er hat wieder einmal
in hervorragender Weise die Organisation der Berichte,
Gesetzesvorlagen und Beschlussvorschlage koordiniert
und die Technik geleitet.

(Beifall)

Herzlichen Dank sage ich vor allem auch unserem Synodal-
bliro. Herr Meinders, Frau Kronenwett und Frau Grimm
waren seit Sonntag hier mit mir in der Vorbereitung, und
sie waren seit Mittwoch von friih bis spat und auch teil-
weise sehr spat im Allround-Einsatz um den Verauf der
Tagung bemiiht und um all das an Wiinschen zu erfiillen,
was uns so gerade einfiel.

(Beifall)
Ich danke den Stenografen fiir ihren Dienst.
(Beifall)

Unser herzlicher Dank gilt Frau Quinttus und Frau Bulling
im Schreibbiiro, ebenso Herm Witzenbacher, der uns auch
wieder mit den Pressespiegeln versorgt hat.

(Beifall)

Herzlichen Dank dem Schreibdienstteam des Evangelischen
Oberkirchenrats unter der Leitung von Frau Wiederstein fiir
die Niederschriften unserer Plenarsitzungen.

(Beifall)

Ich sage herzlichen Dank allen, die von der technischen
Organisation her diese Tagung vorbereitet haben, ihren
Ablauf gewahrleistet haben und eine Menge Arbeit in der
Nachbereitung zu bewéltigen haben. Allen voran danke ich
Herm Rein und Herm Walschburger.

(Beifall)

Ja, ich war etwas unaufmerksam. Herr Nopens ist heute
Mittag wieder hier eingesprungen, ganz herzlichen Dank.

(Beifall)

Besonderen Dank sagen wir Herrn Holldack und seinen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern hier im Haus der Kirche
fir Unterkunft, Speis und Trank. Wir wurden alle wieder
sehr verwohnt. Sehr eindrucksvoll und ein groBer Erfolg war
unser Aktionstag ,Mahizeit* am Donnerstag mit heutigem
Nachklang zur Bewusstseinsbildung beziglich unseres
Konsumstils und zum Eintreten fiir mehr Nachhaltigkeit.
Hierfiir ein besonderer Dank an Herm Holldack und sein
gesamtes Team.
(Beifall)




12. April 2003

Zweite Sitzung

Ich wiirde mir wiinschen, dass von solchen Aktionstagen
unserer Landessynode auch ein Impuls ausgehen wiirde
in die Kirchenbezirke und in die Gemeinden - Impulse fir
Aktionsideen, von denen wir heute gehort haben, dass es
sie reichlich gibt. Wir werden in ,Synode aktuell” von dieser
Aktion berichten und kénnen dann vielleicht doch in der
einen oder anderen Gemeinde oder im einen oder anderen
Kirchenbezirk ein Nachdenken hieriiber férdem. Ubrigens,
.Synode aktuell” wird in einem neuen Kleid erscheinen.
Seien Sie gespannt!

Den Damen und Herren der Medien sage ich ein herzliches
Dankeschon fir ihr Interesse und die Berichterstattung.

Ich wiinschen lhnen allen, liebe Briider und Schwestem,
einen guten Heimweg und bis zum Wiedersehen eine
behiitete Zeit in Ihren Familien und lhren Gemeinden.

XX
Beendigung der Sitzung /
Schlussgebet des Landesbischofs

Prasidentin Fleckenstein: Ich bitte Sie zum Abschluss der
Sitzung das Lied Nr. 333 anzustimmen. Wir wollen Gott
danken fiir den guten Verlauf dieser Tagung: ,Danket dem
Herm”, (Die Synode singt das Lied)

Ich danke Ihnen fiir das gemeinsame Gotteslob.

Damit schlieBe ich die zweite Sitzung der zweiten Tagung
der 10. Landessynode.

Ich bitte Herrn Landesbischof Dr. Fischer um das Schluss-
gebet.

(Landesbischof Dr. Fischer spricht das Schlussgebet)
(Ende der Tagung 15.30 Uhr)
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Anlage 1 Eingang 2/1

Vorlage des Landeskirchenrats vom 16. Januar 2003/
12. Februar 2003: Ubernahme der Konfirmationsagende*
der VELKD und EKU fiir die Evangelische Landeskirche
in Baden geméB § 110 Abs. 2 Nr. 5 GO

Beschluss vom 16. Januar 2002:

Der Landeskirchenrat legt der Landessynode nach Einholung der Stellung-
nahmen der Bezirkssynoden folgenden Entwurf zur Beratung und
Beschlussfassung vor:

1. Anstelle einer bald anstehenden Neubearbeitung der Gottesdienst-
ordnungen fir die ,Konfirmation®, die in der geltenden Taufagende
(1984) enthalten sind, wird die fiir die VELKD und die EKU neu be-
arbeitete gemeinsame Konfirmationsagende (Entwurf 2001) flir unsere
Landeskirche eingefiihrt.

2. Beim Kemstiick der Konfirmationsliturgie wird die geltende charakte-
ristische badische Fassung (wechselseitige Verpflichtung, also auch
von Eltem und Gemeinde, Agende II, S. 77, 78 u. 79) beibehalten.

(Die ,Erdduterungen” dazu entsprechen der Anlage 2 zum Schreiben an die
Dekanate und Vorsitzenden der Bezirkssynoden vom 22. Januar 2002)

Beschluss vom 12. Februar 2003:

Der Landeskirchenrat leitet den Bericht (iber die Riickmeldungen aus
den Bezirkssynoden zur Ubemahme der Konfirmationsagende der
VELKD und der EKU fiir die Evangelische Landeskirche in Baden an die
Landessynode weiter.

(Auswertung der Rilckmeldungen s. folgende Seiten)

Auswertung der Rlickmeldungen aus den Bezirkssynoden zum
Beschluss vom 12. Februar 2003:

1. In seiner Sitzung am 16, Januar 2002 hatte der LKR beschlossen, der
Landessynode die fiir VELKD und EKU neu bearbeitete Konfirmations-
agende zur Einfilhrung auch in unserer Landeskirche vorzulegen, nach-
dem die Stellungnahmen der Bezirkssynoden eingeholt worden sind.

2. Mit Schreiben vom 22.1.02 an die Vorsitzenden der Bezirkssynoden und
die Dekaninnen bzw. Dekane der Evangelischen Landeskirche in Baden
wurden die Bezirkssynoden gemaB § 110, 2 (5) zur Stellungnahme bis Ende
November 2002 gebeten, Dem Brief lagen eine Charakterisierung der Eigen-
art der neuen Konfirmationsagende und ein Fragebogen bei (Anlage).

3. Folgende 20 Bezirke haben eine Riickmeldung gegeben: Alb-Pfinz
(A-Pf), Baden-Baden und Rastatt (Bad), Bretten (Br), Emmendingen (Em),
Eppingen-Bad Rappenau (Epp), Freiburg (F), Hochrhein (Hr), Karlsruhe-Land
(Ka-L), Kehl (K), Konstanz (Ko), Ladenburg-Weinheim (La-W), Mannheim (Mh),
Mosbach (Mo), Offenburg (Off), Pforzheim-Stadt (Pf-St), Schopfheim (Scho),
Schwetzingen (Schw), Sinsheim (Si), Villingen (Vi) und Wertheim (Wer).

Bis auf den Kirchenbezirk Villingen votierten alle Kirchenbezirke eindeutig
fiir die Ubemahme der Agende. Dabel zeigte sich auch, dass der KU
und die Konfirmation fir die Kirchenbezirke Handlungsfelder von hoher
Prioritat sind. In der Tat ist die Konfirmation auch statistisch ekd-weit die
stabilste volkskirchliche Kasualie, wohingegen die Zahlen von Kinder-
taufen, Trauungen und Beerdigungen in unterschiedlichem AusmaB
abnehmen.

4, Die neue Agende Ist ein Beispiel fir die Verdnderung des Agenden-
buchs mit starren liturgischen Ordnungen in ein Werkbuch, das zur ver-
antwortlichen und situationsgeméBen Gestaltung von Gottesdiensten
Hinweise gibt. 19 von 20 Bezirken betrachten den Werkbuch-Charakter
der neuen Agende als hilfreich. Es wird ebenfalls von allen zustimmen-
den Synoden begrlift, dass die Agende den gottesdienstlich gepragten
Weg der Konfirnandenzeit mit einer Flille von Gottesdiensten abbildet.
Einige Bezirke haben hierzu ndhere Erduterungen gegeben. Gelobt wird:
« der Reichtum an zeitgem&Ben Texten und Ideen zur Gestaltung der
Gottesdienste im Lauf der Konfirnandenzeit (Ko). Anregend sel zum
Beispiel der Gottesdienst zum Beginn der KU-Zeit (kommt in der
alten Agende nicht vor), das Nachdenken (iber die neue Situation
beziiglich der Taufe wahrend der Konfirmationszeit (Scho);

« die Ordnung mit den Anregungen fiir die Gestaltung von Gottes-
diensten zum Konfirationsgedachtnis (Vi), wozu es bisher keine
agendarische Ordnung gab, mit ihrer einflihisamen Analyse der
Lebenssituation der silbemen und goldenen Konfirmierten (Scho);

» die verstérkte Verzahnung von Konfirmandenunterricht und Vor-
schidgen zu gottesdienstlichen Ausdrucksformen. Hierdurch werde

* hier nicht abgedruckt

deutlich, dass das gottesdienstliche Geschehen der Konfirmation als
ein festlicher Hohepunkt zu sehen ist und nicht etwa als ein Schluss-
punkt fir die Jugendlichen (F);

+ die Sprache der Agende, sle sei zeitgemaB, verstandlich und gelungen.
(Scho);

« die Anregungen zur Beteiligung der Jugendlichen am Gottesdienst
mit einer Fillle an zeitgem&Ben Texten und Ideen zur Gestaltung der
Gottesdienste im Lauf der Konfimandenzeit (Ko); Lemen im KU
werde verstanden als Wissen und Gestalten (Scho).

Kritisch wird darauf hingewiesen, dass der Gottesdienstablauf bei der
Konfirmation weiterhin an die gewohnte badische Liturgieform ankniipfen
sollte (F, Schw); die eher ungebréuchliche Liturgie 4 aus unserer Agende
solle nicht verbindlich gemacht werden, Der Kirchenbezirk Villingen ver-
misst im Entwurf ,altemative Modelle fiir die Konfirmation® und meint,
der vorgelegte Entwurf enthalte nicht soviel Neues, dass er die Kon-
firnationsagende von 1984 aktualisieren und ersetzen kénne.

5. Von der Mehrheit der Kirchenbezirke wurde auf den Erhalt des badi-
schen Elementes einer fdrmlichen wechselseitigen Verpflichtung von
Gemeinde einerseits und Eltem und Paten andererseits zur weiteren
Begleitung der Konfirmierten Wert gelegt.

6. Das kirchenpolitische Signal der Ubemahme einer fertigen Agende
wurde von der Mehrheit der Kirchenbezirke begriiBt Auch dass dies
eine Arbeltserspamis fiir unsere Landeskirche bedeutet, wurde eindeu-
tig positiv vermerkt. Obwohl kein Kirchenbezirk auf dem Fragebogen bei
Frage 3 sich in der ersten Antwortméglichkeit véllig wiederfand, belegen
die erganzenden Bemerkungen der Bezirke, dass das Verfahren der Uber-
nahme einer fertigen Agende doch auch als problematisch empfunden
wird. Die Bezirkssynode Kehl findet das Verfahren, zu einem fertigen Text
Stellung zu nehmen, nicht sonderlich sinnvoll. Kritischer &uBert sich die
Villinger Synode: Nach der in Baden geltenden Ubung wurden Agenden
bisher in der Liturgischen Kommission erarbeitet, sodann in Bezirks-
synoden beraten und deren Anderungswiinsche und Anregungen ein-
gearbeitet Das Vorgehen der Kirchenleitung, eine fertige Agende zur
Ubermahme zu empfehlen und in der Landeskirche nur eine Befragung
zu dem bereits fertiggestellten Ergebnis vorzunehmen, scheine - so die
Villinger Bezirkssynode — weder zukunftsweisend noch angemessen.

7.Die Riickmeldungen unterstreichen, dass die neue Konfirmationsagende
ein badisches Einlegeblatt erhalten muss. Auf diesem ist auf den Um-
gang mit der badischen Besonderheit der férmlichen Verpflichtung
von Eltem, Paten und Gemeinde zu verweisen (s.5). Dabei ist den
Gemeinden zu empfehlen zu priifen, ob das Anliegen des badischen
Elementes auch in der Anrede an Eltem, Paten und Gemeinde im
Schiussteil des Konfirmationsgottesdienstes aufgenommen ist

Wichtig ist sodann der ausdriickliche Hinweis, dass selbstverstandlich
der Konfirmationsgottesdienst nicht notwendig nach unserer Liturgie 4
aus Agende | gefeiert werden muss. Das wiirde schon dem Werkbuch-
charakter der neuen Konfirmationsagende widersprechen.

8. Zum Tell sensibel und auf jeden Fall aufmerksam haben die Synoden
registriert, dass die neue Zusammenarbeit der Landeskirchen auf liturgi-
schem Gebiet die landeskirchliche Autonomie und erst recht die Beteili-
gungsméglichkeiten der einzelnen Bezirkssynoden einschranken kann.
Dies ist der Preis fiir die gréBere liturgische Gemeinsamkeit in der EKD.
Auch bel der in Arbeit befindlichen Trauagende, die wir mit den Kirchen
der EKU gemeinsam erarbeiten, werden wir Erfahrungen an diesem
Punkt machen.

Die Rickmeldungen zeigen aber insgesamt eine hohe Akzeptanz der
neuen Konfimationsagende und ein reifes Verstdndnis dafir, dass man
bei einem guten Produkt nicht bei Herstellung beteiligt sein muss, um es
genieBen und nutzen zu kénnen. Dass mehr als die Halfte der badischen
Bezirkssynoden sich im Jahr ihrer Neukonstituierung mit der Konfirmations-
agende befassen konnten, verdient besonderen Respekt und Dank.
Karlsruhe, im Januar 2003

Michael Nichtern

Anlage

Schreiben des Evangelischen Oberkirchenrats — Oberkirchenrat
Dr. Niichtern — vom 22. Januar 2002 an die Vorsitzenden der
Bezirkssynoden und an die Dekaninnen und Dekane der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden

Konfirmationsagende
Liebe Schwestem und Brider,

der Evangelische Oberkirchenrat und Landeskirchenrat méchten auf Vor-
schlag unserer Liturgischen Kommission der Landessynode empfehlen,
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die von VELKD und EKU gemeinsam erarbeitete Konfirmationsagende
fir unsere Landeskirche férmiich zu {ibemehmen.

Der Agendenentwurf (Anlage 1)*, an dessen Entstehung aus unserer
Landeskirche von Anfang an D. Frieder Schulz und Rainer Starck betei-
ligt waren, ist nach Auffassung von Fachleuten so gelungen, dass wir in
Baden unbedingt von der Arbeit und Miihe anderer profitieren soliten.

Nach § 110 (2) 5 der Grundordnung sind neue Agenden den Bezirks-
synoden zur Stellungnahme vorzulegen, bevor die Landessynode (iber
ihre Einflihrung entscheidet

Um die Stellungnahme Ihrer Bezirkssynode zur Ubemahme dieser
Agende bitte ich Sie mit diesem Schreiben. Wir benétigen Ihre Stellung-
nahme bis Ende November 2002. Im Friihjahr 2003 kann dann die Landes-
synode entscheiden.

Ich bin mir bewusst, dass ich Ihnen und lhrer Bezirkssynode, die sich in
diesem Jahr ja neu konstituieren muss, eine Menge Arbeit mache. Weil
wir unser Ubemahmeverfahren mit VELKD und EKU koordinieren missen,
haben wir aber keine weiteren zeitlichen Spielrdume fir eine Entschel-
dung. Auch die Spielriume fur inhaltliche Anderungen sind = ehrlich
gesagt - gering.

Bel der Ubemahme der VELKD-Agende ,Dienst am Kranken" wurde
seinerzeit in den Stellungnahmen einzelner Bezirkssynoden kritisch ver-
merkt, dass die Stellungnahme einer Synode zu einem fertigen Text nicht
sonderlich sinnvoll sel. Auch wenn groBe Eingriffe in die Ordnungen der
Agende nur sehr schwer méglich sind - sieht man vom Anderungsvor-
schlag (s. Anlage 2.7) und von einer Anpassung an die Begrifflichkeit
unserer Landeskirche (Altestenkreis statt Kirchenvorstand usw) ab -,
sichert die Stellungnahme Ihrer Synode doch eine breite und bewusste
Rezeption der Agende,

Sie werden selbst beraten, in welcher Form Sie Ihre Synode mit der
Agende befassen wollen. Ob es nétig ist, wirklich fiir alle Synodale den
sehr umfangreichen Textentwurf zur Verfligung zu stellen, werden Sie
entscheiden. Bel Agenden hat es sich ja vielerorts bewéhrt, einen Aus-
schuss zu bilden, der gewissermaBen stellvertretend ein Votum er-
arbeitet.

Um Ihnen und den Bezirkssynoden die Arbeit etwas zu erleichtem, habe
ich in der Anlage (Anlage 2) die Besonderheiten der neuen Konfirmations-
agende thesenartig zusammengefasst. Dazu gehért auch der Vorschlag,
ein badisches Element in der neuen Konfirnationsagende zu erhalten:
Die ausdriickliche Verpflichtung von Gemeinde einerseits und Elten
und Paten andererseits zur weiteren Begleitung der Konfirmierten.

In einer weiteren Anlage (Anlage 3) erhalten Sie einen Fragebogen, den
Sie fiir die Stellungnahme Ihrer Bezirkssynode verwenden kdnnen. Im
Falle der Ubemahme der Konfimationsagende von VELKD und EKU
kann sich die Stellungnahme Ihrer Synode auch auf das Verfahren
beziehen, dass nicht mehr eine Landeskirche fiir sich eine Agende er-
arbeitet, sondem dass miteinander im Raum der Evangelischen Kirche
in Deutschland auf gemeinsame Agenden hingearbeitet wird. Diese
politische* Dimension der Ubemahme der Agende fiir das Zusammen-
wachsen der Landeskirchen ist wichtig.

Das Thema ,Konfirmation® ist allemal - auch noch nach der Einfihrung
der neuen Agende durch die Landessynode - ein lohnendes Thema fiir
eine Bezirkssynode!

Mit freundlichem GruB
Ihr

Anlage

(1) Entwurf der Konfirationsagende der VELKD und EKU*
(2) 7 Griinde fiir deren Ubemahme

(3) Stellungnahme der Bezirkssynode (Fragebogen)

* hier nicht abgedruckt

Anlage 2

Ubemahme der Konfirnationsagende der VELKD und der EKU
fiir die Evangelische Landeskirche In Baden

1. Im Jahr 1984 hat unsere Landessynode die Agende Band Il (Taufe,
Konfirmation, Aufnahme in die Kirche) gemé8 § 110 Abs. 2 e der Grund-
ordnung genehmigt 18 Jahre sind nicht immer und notwendigerweise
ein Verfallszeitraum fiir eine agendarische Ordnung. Wenn dennoch
fiir den Teil Konfimation* das Verfahren zur Genehmigung einer
neuen Agende eingeleitet wird, so bedeutet dies nicht, dass die

geltende badische agendarische Ordnung fir die Konfirnation an
sich dringend (iberholungsbediirftig ware. Wo es um Jugendliche
und um familidre Zusammenhénge geht, lassen sich frellich am
schnellsten Verénderungsprozesse erkennen.

2. Anlass fir die Revision der Agende ist vor allem die Tatsache, dass
die Kirchen der VELKD und der EKU 2001 eine neue Konfirmations-
agende herausgebracht haben, die
= in ihrem Umfang,
= inihren Texten und
- in ihrem Werkbuchcharakter iberzeugt

Eigene Kapazitédten fir die - sicher bald - nétige Herausgabe einer
neuen Konfirmationsagende haben wir in Baden nicht Durch elne
Jetzt erfolgende Obemahme sparen wir Ressourcen in den kom-
menden Jahren.

3. In der Ubemahme der Agende von VELKD und EKU konkretisiert sich
der politische Wille zum sichtbaren Zusammenwachsen der evan-
gelischen Landeskirchen. Mit der Ubemahme der EKU-Lebens-
ordnungen haben wir z. B. im Jahr 2001 schon einen Beitrag dazu
geleistet.

4. Das Besondere der VELKD- und EKU-Agende Konfirmation ist, dass
sie den gottesdlenstlich geprigten Weg der Konfirmandenzeit
abblldet ,.Dem Versténdnis der Konfirmation als gestrecktem Vor-
gang entspricht es, dass die Konfimandenzeit durch besondere
Gottesdienste geprégt wird, die die unterschiedlichen Stationen auf
dem Weg der Konfirnanden anzeigen. Die Agende Konfirmation
bietet Entwiirfe flir solche Gottesdienste, an deren Gestaltung die
Konfirmanden und Konfirmandinnen in der Regel selbst aktiv beteiligt
werden” (S. 14). So beginnt die Agende mit dem ,Gottesdienst zu
Beginn der Konfimandenzeit®, dem die Ordnung fir ,Taufe in der
Konfirnandenzeit', ,Abendmahl wéhrend der Konfirmandenzeit® und
.Beichte in der Konfirnandenzeit - Feler der Versdhnung® folgen. Es
folgt der Vorstellungsgottesdienst”, die eigentliche Konfirmation®
und die ,Abendandacht am Konfirmationstag®. Der Gottesdienst zum
.Gedéchtnis der Konfirmation®, der in vielen Gemeinden wieder
immer wichtiger wird und flir den wir in Baden keine eigene Ordnung
haben, beschlieft das Buch. Eine reiche und ansprechende Text-
sammiung ergénzt die ausgefilhten Ordnungen. Auch die Ordnung
der ,Taufe in der Konfirmandenzeit® bringt gegeniiber der in unserer
Taufagende allein vorkommenden ,Taufe eines Erwachsenen® die
Beachtung einer immer haufiger werdenden Taufsituation und (fakul-
tativ) liturgische Varianten filr die Gestaltung der Taufe (Absage an
das Bose", deutende Worte zum Wasser). Die Ubemahme dieser
Ordnung bereichert die Taufagende, die weiter in Geltung bleiben
soll.

5. Die gemeinsame Konfirnationsagende fir EKU und VELKD beriick-
sichtigt die veréinderte Situation des Konfirmandenunterrichts und
dle besondere Prigung der Gottesdienste In der Konfirmanden-
zelt Stets werden Méglichkeiten aufgezeigt und praktische Beispiele
angefiiht, wie Konfirmandinnen und Konfirnanden selbst an den
Gottesdiensten beteiligt werden kénnen (S.14, S.130ff, S.151 f,
S. 155 u. 8). Hier wird das Ziel der Konfirmandenarbeit konkret, dass
die Aneignung und Gestaltung der Gottesdienste ein wesentlicher
Lem- und Erfahrungsinhalt in der Konfirmandenzeit sein muss. Die
Agende trégt so der Verzahnung von Untemicht und Gottesdienst in
vorbildlicher Weise Rechnung.

6. Die Konfirmationsagende von VELKD und EKU ist so ein Beispiel fir
die Verdnderung des Agendenbuches mit liturgischen Ordnungen in
ein liturgisches Werkbuch, das zur verantwortlichen und situations-
bezogenen Gestaltung von Gottesdiensten Hinweise gibt und Lust
macht. Dies zeigt sich in den ,Edéuterungen® und den Hinweisen zur
Vorbereitung®, die den einzelnen liturgischen Ordnungen vorangestelit
werden, Ausfihriche, gut verstandliche und sehr anregende Hin-
weise zur Gestaltung sind in einem Umfang den einzelnen Gottes-
dienstordnungen beigegeben, wie das bei den bisherigen Agenden
so nicht der Fall war.

7. Bei der Konfirmation fehlt in der VELKD- und EKU-Agende ein Element,
das sich in Baden bew#hrt hat und ausgesprochen sinnvoll ist: die
ausdriickliche Verpflichtung von Gemeinde einerseits und Eftem und
Paten andererseits auf die weitere Begleitung der Konfirmierten
(Agende II, S. 78 f). Die Liturgische Kommission schiégt vor, diesen Teil
in die neue Konfirmationsordnung zu (ibemehmen. Wenn fir Baden
die Ringbuchfassung (iberommen wird, so Idsst sich durch ein Ein-
legeblatt leicht dieses Kemstiick der Konfirmationsliturgie einfligen.

OKR Dr. Michael Niichtern
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Anlage 3
Obemahme der Konfirmationsagende der VELKD und der EKU
fiir dle Evangellsche Landeskirche in Baden

Stellungnahme der Bezlrkssynode

(Kirchenbezirk)

1. Dass die neue Konfiationsagende den gottesdienstlich gepréagten
Weg der Konfirnandenzeit mit einer Fiille von Gottesdiensten abbildet,
finden wir
O hilfreich;

[0 nicht nitig.

2. Auf den Erhalt des badischen Elementes einer wechselseitigen Ver-
pflichtung von Gemeinde einerseits und Eltern und Paten andererseits
auf die weitere Begleitung der Konfirmierten in der neuen Agende
legen wir
O Wer;

O keinen Wert.

3. Der Entwurf fiir die Konfirnationsagende wird vielfach gelobt. Die Uber-
nahme einer Agende von Gliedkirchen der EKD in unsere Landes-
kirche finden wir

O problematisch, weil regionale Besonderheiten etwas weniger
beriicksichtigt werden konnen;

[0 positiv wegen der Arbeitserspamis und des Zusammenwachsens
der evangelischen Landeskirchen in Deutschland;

O teils negativ, teils positiv.
4, Uns ist als Bezirkssynode wichtig:

Riicksendung des Fragebogens bis Ende 11/02 an:
EOK, Referat 3, Fax (07 21) 91 75-5 54
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Vorlage des Landeskirchenrats vom 12. Februar 2003:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Arbeits-
rechisregelungsgesetzes

Entwurf

Kirchliches Gesetz
zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes

Vom ...... April 2003

Die Landessynode hat gemaB §132a Grundordnung das folgende
kirchliche Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des ARRG
Das kirchliche Gesetz (iber das Verfahren zur Regelung der Arbeitsrechts-
verhéltnisse der Mitarbeiter im Dienst der Evangelischen Landeskirche
in Baden und im Bereich des Diakonischen Werkes der Evangelischen
Landeskirche in Baden (Arbeitsrechtsregelungsgesetz - ARRG -) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 18. April 1985 (GVBI. S, 69), zuletzt
geéndert durch kirchliches Gesetz vom 26. Oktober 2000 (GVBL S. 196),
wird wie folgt geéndert:

1. §4 erhilt folgende Fassung:

54
Verbindlichkeit der arbeltsrechtlichen Regelungen

(1) Die von der Kommission oder von der Schiedskommission
(§§ 15, 15a) beschlossenen arbeitsrechtlichen Regelungen sind ver-
bindlich, soweit es nicht zu einer Entscheidung der Landessynode
nach §16 Abs.2 kommt Arbeltsrechtliche Regelungen geiten
unmittelbar und zwingend flir alle kirchlichen Rechtstridger und
deren Mitarbelter, Es dirfen nur Arbeitsvertrdge abgeschlossen
werden, die diese Regelungen zum Inhalt haben.

(2) Die nach diesem Gesetz beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen
stellen Mindestarbeitsbedingungen dar, von denen nicht zu Un-
gunsten des Mitarbeiters abgewichen werden darf, sowelt nicht
arbeltsrechtliche Regelungen eine Abwelchung ausdriicklich
zulassen.”

2. In § 10 Abs. 8 werden nach dem Wort ,Geschéftsfilhrung* die Wérter
eingefligt ,einschlieBlich der Aufgabenbeschreibung einer Geschifts-
stelle®,

3. §15 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 2 werden die Worte ,des Vorsitzenden und stellvertreten-
den* durch das Wort .der” ersetzt.

b) In Satz 5 wird das Wort ,Schiichtungsverfahren® durch das Wort
Schiedsverfahren® ersetzt

4. Es wird folgender § 15a eingefiigt:

.§15a
Schledsverfahren bel Beschllissen der Arbeltsrechtlichen
Kommisslon des Diakonlschen Werkes der EKD
(Schledskommission nach § 15a)

(1) Gegen Beschliisse der Arbeitsrechtlichen Kommission des Dia-
konischen Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland kann
die Dienstgeber- beziehungsweise Dienstnehmerseite jeweils mit
ihrer Mehrheit Einwendungen erheben. Hierfiir gilt eine Frist von
zwel Wochen ab Versand des beanstandeten Beschlusses durch
die Geschafisstelle (§ 10 Abs. 8) der Arbeitsrechtiichen Kommission.
Die Einwendung wird als Entwurf einer Arbeitsrechtsregelung vor-
gelegt

(2) Die Geschéftsstelle der Arbeitsrechtlichen Kommission legt den
beanstandeten Beschluss zusammen mit der Einwendung einer
gesonderten Schiedskommission (Schiedskommission nach § 15a)
zur Entscheidung vor. Dessen ungeachtet kann der Vorsitzende der
Arbeitsrechtlichen Kommission oder der stellvertretende Vorsitzende
jeweils im Benehmen mit dem Anderen unverziiglich eine Sitzung der
Arbeitsrechtlichen Kommission zu diesem Sachverhalt einberufen
und verstandigt hierliber die Schiedskommission nach § 15a.

(3) Die Schiedskommission nach §15a hat einen Vorsitzenden. Er
darf nicht haupt- oder nebenberuflich im Dienst einer kirchlichen
Kérperschaft oder einer Einrichtung der Diakonie innerhalb der
Evangelischen Landeskirche in Baden stehen. Der Vorsitzende der
Schiedskommission nach §15a wird von der Arbeitsrechtlichen
Kommission gewahit Die Wah! bedarf der Mehrheit von zwel Dritteln
der Mitglieder der Arbeitsrechtlichen Kommission. Die Vertretung des
Vorsitzenden der Schiedskommission nach §15a liegt beim Vor-
sitzenden der Schiedskommission nach § 13. Der Schiedskommission
nach § 15a gehdren zwei beisitzende Mitglieder an, von denen jeweils
eines vom Vorsitzenden und vom stellvertretenden Vorsitzenden der
Arbeitsrechtlichen Kommission fir das jeweilige Verfahren nach
Absatz 2 benannt wird. Die Amtszeit des Vorsitzenden der Schieds-
kommission nach § 15a richtet sich nach der Amtszeit der Arbeits-
rechtlichen Kommission.

(4) Der Vorsitz in der Schiedskommission nach §15a kann auch in
Personalunion mit dem jeweiligen Vorsitz in der Schiedskommission
nach §13 wahrgenommen werden. Einer Wahl des Vorsitzenden
nach Absatz 3 dieser Vorschrift bedarf es auch in diesem Falle. Im
Falle einer Personalunion nach Satz 1 erfolgt die Vertretung des Vor-
sitzenden der Schiedskommission nach §15a durch den jeweils
anderen Vorsitzenden nach § 13 Abs. 2 Satz 1.

(5) §13 Abs. 7 gilt entsprechend.

(6) Die Schiedskommission nach §15a entscheidet in nichtéffent-
licher Sitzung nach geheimer Abstimmung. Das Schiedsverfahren
soll innerhalb von vier Wochen abgeschlossen sein. Die Schieds-
kommission nach §15a ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
anwesend sind. Sie beschlieBt mit Stimmenmehrheit in geheimer
Beratung. Bei der Abstimmung ist Stimmenthaltung unzulassig. Vor der
Beschlussfassung erfolgt eine Anhérung der Beteiligten, gegebenen-
falls auch in schriftlicher Form. Die Entscheidung der Schiedskommis-
sion nach § 15a beendet das Schiedsverfahren. Die Entscheidung ist
zu begriinden und den Beteiligten zuzustellen. Sie ist verbindlich
und ersetzt den beanstandeten Beschluss der Arbeitsrechtiichen
Kommission des Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche in
Deutschland mit Wirkung fiir den Geltungsbereich dieses Gesetzes.
Die Entscheidung ergeht in der Form einer Arbeitsrechtsregelung.
Das weitere Verfahren richtet sich nach § 12 Abs. 1.

(7) Die Kosten der Schiedskommission nach § 15a tragen das Diako-
nische Werk der Evangelischen Landeskirche in Baden eV. zu zwei
Dritteln und die Evangelische Landeskirche in Baden zu einem Drittel.
§15 Abs. 5 Satz 2 gilt entsprechend.”

5. In§16 Abs. 1 Satz 1 und in Abs. 2 Satz 3 wird das Wort .Schiichtungs-
stelle” durch die Wérter ,Schiedskommission nach § 15° ersetzt
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Artikel 2
In-Kraft-Treten

(1) Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Mai 2003 in Kraft.
(2) Artikel 1 Nr. 4 tritt mit Ablauf des 30. April 2008 auBer Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verklindet.
Karisruhe, den..... April 2003
Der Landesblschof

Begriindung:
A. Vorbemerkungen

Die vorliegende Novelle zum Arbeitsrechtsregelungsgesetz der Evange-
lischen Landeskirche in Baden verfoigt drel Ziele:

« Es wird ein gesondertes Schiedsverfahren bei Einwendungen gegen
Beschliisse der Arbeitsrechtlichen Kommission des Diakonischen
Werkes der EKD in Bezug auf die Arbeitsvertragsrichtlinien etabliert.
Dies betrifft einen Teil der Diakonie. Ein gesondertes Schiedsverfahren
entspricht dem Wunsch der Arbeitsrechtlichen Kommission und tréagt
den Besonderheiten Rechnung, die sich aus dem Verhéltnis der
Arbeitsvertragsrichtlinien zum gliedkirchlichen Arbeitsrecht ergeben.

« Der normative Geltungsanspruch von Arbeitsrechtsregelungen wird
kirchengesetzlich verankert. Dies tragt den EKD-weiten Bemiihungen
Rechnung, den ,Dritten Weg" zu stéarken.

« Im iibrigen werden redaktionelle Korrekturen vorgenommen.

B. Einzelheiten

1. Normativer Geltungsanspruch

1.1

Das weltliche Tarifvertragssystem ist dem kirchlichen Dienst nicht
angemessen. Daher haben die Kirchen, die katholische wie auch die
evangelischen, den ,Dritten Weg® zur Ersetzung des Tarifvertrags-
systems begangen. Im Dritten Weg nimmt eine parititisch besetzte
Kommission die Aufgabe wahr, ,im Rahmen der Ordnung der Landes-
kirche arbeitsrechtliche Regelungen zu beschlieBen, die den Inhait,
den Abschiuss und dle Beendigung von Arbeitsverhéitnissen
betreffen, §2 Abs. 2 Arbeitsrechtsregelungsgesetz der Evangelischen
Landeskirche in Baden (ARRG). Problematisch ist, wie die von der
Arbeitsrechtlichen Kommission beschlossenen Regelungen fir das ein-
zelne Arbeitsverhéltnis in Kirche und Diakonie in Baden Verbindlichkeit
erlangen. Dieses Problem stellt sich ganz generell beim ,Dritten Weg".
Man sieht darin zugleich eine Schwiche des Dritten Weges.

Arbeitsrechtsregelungen sind keine Tarifvertrdge im Sinne des Tarifvertrags-
gesetzes (TVG). Daher gilt filr sie nicht die nomative Wirkung eines Tarif-
vertrages. Normative Wirkung bedeutet: Eine Arbeltnehmerin oder ein
Arbeitnehmer kann Anspriiche nicht nur aus dem Arbeitsvertrag einklagen,
sondem unmittelbar aus dem Tarifvertrag. Diese normative Wirkung ist
in § 4 Abs. 1 TVG wie folgt festgelegt: ,Die Rechtsnormen des Tarifvertrages,
die den Inhalt, den Abschluss oder dle Beendigung von Arbelts-
verhéltnissen ordnen, gelten unmittelbar und zwingend zwischen den
beiderseits Tarifgebundenen, die unter den Geltungsbereich des Tarif-
vertrages fallen.”

Schon aus dem Wortlaut der zitierten Vorschrift aus dem Tarifvertrags-
gesetz wird deutlich, dass Arbeitsrechtsregelungen nicht nur vom Inhalt
her das leisten, was Tarifvertrége leisten, sondem dass sie auch nach dem
Sinn und Zweck das gleiche Ziel, némlich eine unbedingte Geltung,
verfolgen. Eine Arbeitsrechtliche Kommission hat ein eigensténdiges
Interesse daran, dass es bei der von ihr herbeigefiihrten Gestaltung des
kirchlichen Arbeitsrechtes verbleibt, ,weil bel Abdingbarkeit der Zweck
des kirchlichen Arbeitsrechtsregelungsverfahrens nicht emeicht werden
kann* (vgl. Reinhard Richardi, Arbeitsrecht in der Kirche, 3. Auflage,
Miinchen 2000, S. 225).

Zwar regelt bereits im bestehenden ARRG Baden §4 Abs. 1 Satz 2: ,Es
diifen nur Arbeitsvertrige abgeschlossen werden, die diese Regelungen
(gemeint sind: die beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen) zum Inhalt
haben." Femer postuliert bereits §4 Abs. 2 ARRG, dass die beschlosse-
nen Regelungen Mindestarbeitsbedingungen darstellen, ,von denen
nicht zu Ungunsten des Mitarbeiters abgewichen werden dart*

Andererseits kann nicht verkannt werden, dass diese Vorschriften
zunichst den Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verfolgen,
allerdings keine dem Wortlaut von § 4 Abs. 1 TVG vergleichbare Norma-
tivitat festlegen. Letztlich ist fiir die Dignitét des kirchlichen Arbeitsrechts-

regelungsverfahrens im Rahmen der Selbstverwaltungsautonomie der
Kirchen nicht entscheidend, dass Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor
einzelvertraglicher Willkiir geschiitzt sind. Entscheidend ist vor allem,
dass Gehorsam gegeniiber der kirchlichen Rechtsordnung verangt wird,
und zwar in Bezug auf die kirchlichen und diakonischen Arbeitgeber
ebenso wie in Bezug auf die Mitarbeiterschaften.

Die Rechtsprechung in Deutschland hat den Arbeitsrechtsregelungen
der Kirchen die Anerkennung einer normativen Wirkung bislang versagt
(vgl. etwa jlngst Bundesarbeitsgericht, Urteil vom 28. Januar 1998,
KirchE 36, S. 47 bis 63, vor allem 51). Wie das Bundesarbeitsgericht noch
einmal in seiner Entscheidung vom 20. Mérz 2002 (AZ: 4 AZR 101/01)
betont, .kdnnen kirchliche Arbeitsrechtsregelungen die Arbeitsverhilt-
nisse nicht unmittelbar und zwingend gestalten, sondem bediirfen stets
der vertraglichen Transformation durch Einzelvertrag® (Entscheidungs-
griinde, S. 10).'

Aus Sicht der Kirchen ist an dieser stdndigen Rechtsprechung allerdings
problematisch, dass sie gerade Sinn und Zweck des eigenstandigen
kirchlichen Arbeltsrechtsregelungsverfahrens verkennt Interessanter-
weise gibt das Bundesarbeitsgericht in der zuvor zitierten Entscheidung
auf S. 11 folgenden Hinweis: Will die Kirche sich dabei nicht auf die
anerkannten vertraglichen Instrumentarien der Einbeziehung der
Arbeitsrechtsregelungen in die Arbeitsverhiltnisse ... beschréinken,
sondem einen normativen Geltungsanspruch erheben, so muss sie
einen solchen Geltungsbefehl kirchengesetzlich anordnen.”

Die bestehenden Regelungen in § 4 des badischen ARRG tragen dem
noch nicht hinreichend Rechnung. Denn, so das Bundesarbeitsgericht
in der erwahnten Entscheidung (aa.0): ,Dabei miissen der Inhalt und
die Reichweite des normativen Geltungsanspruchs in der einschldgigen
kirchenrechtlichen Regelung enthalten sein, unter anderem, fiir wen die
unmittelbare und zwingende Wirkung gelten soll.*

Aus diesem Grunde enthélt der vorgeschlagene neue §4 in Abs. 1
einen neu hinzugefigten Satz: Arbeitsrechtiiche Regelungen gelten
unmittelbar und zwingend fiir alle kirchlichen Rechtstrager und deren
Mitarbeiter” (im Gesetzesentwurf fett gedruckl).

Damit geht die Regelung {iber den Wortlaut von § 3 des Arbeitsrechts-
regelungsgesetzes fir die Evangelische Kirche Westfalen hinaus, der
lapidarer formuliert, dass die von der Arbeitsrechtlichen Kommission
beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen verbindlich sind und normativ
wirken.*

Nun ist einzurdumen, dass ein solcher kirchenrechtlicher Geltungs-
anspruch unter das skizzierte Problem nicht unbedingt den letzten
Federstrich zieht Denn das Bundesarbeitsgericht (aa0) fiihrt aus: ,Nur
wenn entsprechende kirchenrechtliche Regelungen vorliegen, wird zu
entscheiden sein, ob und inwieweit diese von dem kirchlichen Selbst-
bestimmungsrecht gedeckt sind.” Andererseits verdient es der Dritte
Weg, seitens der Kirchen so klar wie deutlich verankert und beschrieben
zu werden.

12

Aus der Festlegung nommativer Geltung folgt auch, dass individualrecht-
liche Abwelchungen von den beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen
einer ausdriicklichen Zulassung in arbeltsrechtlichen Regelungen
selbst bedirfen. Fiir Notlagenregelungen ist dies klar (§ 12a ARRG). Es
geht auch um = noch herzustellende - Arbeitsrechtsregelungen, die
darauf abzielen, bei geringfiigig Beschéftigten im Sinne des Sozialversi-
cherungsrechtes nach gewissen MaBgaben und in widerruflicher Weise
vom Vergltungssystem abzuweichen. Wenn von den beschlossenen
Regelungen nicht zu Ungunsten einer Mitarbeiterin oder eines Mitarbei-
ters abgewichen werden darf (§4 Abs. 2 ARRG), so muss ein gegebe-
nenfalls bestehendes Bedlrnis nach Abweichung ,nach unten® zuvor
in einer Arbeitsrechtsregelung durch entsprechende Offnungsklausel
ermdglicht werden. Dies erklarnt die Anderung von §4 Abs. 2 ARRG.

13

Da in das ARRG zwel verschiedene Schiedskommisslonen aufge-
nommen werden (dazu weiter unten), ist es erforderfich, in §4 Abs. 1
Satz 1 ARRG nach dem Wort ,Schiedskommission® einen Klammer-
zusatz einzufiigen, der auf die nun zwei verschiedenen Schiedskommis-
sionen verweist, damit jeglicher Unklarheit vorgebeugt wird, dass alle, von
welcher Schiedskommission auch immer, beschlossenen Regelungen
verbindlich sind.

1 Inzwischen vertffentlicht in: NZA (Neue Zeitschrift fir Arbeitsrecht)
2002, S. 1402-1406.
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Soweit § 4 ARRG bislang auf § 14 Abs. 2 des Gesetzes verweist, handelt
es sich um ein Schreibversehen. Deshalb muss die Ziffer richtig in 16
Abs. 2 korrigiert werden.

2. Redaktionelle Anderungen

21

Mit der letzten Novelle zum ARRG (kirchliches Gesetz vom 26. Oktober
2000, GVBI S. 196) wurden die bestehenden Regelungen zur Zusammen-
setzung der Schiedskommission und zum Verfahren vor der Schieds-
kommission geéndert, nicht zuletzt unter dem Gesichtspunkt, der von
der Dienstnehmerseite in der Arbeitsrechtlichen Kommission hervor-
gehoben wurde, dass ndmlich die Schiedskommission zwei Vorsitzende
haben soll, die sich im Vorsitz abwechseln (§ 13 Abs. 2 ARRG). Bel dieser
Neufassung, die ihren letzten Schiiff erst im Rechtsausschuss der
Landessynode erhielt, wurden einige sprachliche Konsequenzen aus
den Anderungen {ibersehen. So heiBt es im bestehenden Gesetzestext
noch in § 15 Abs. 1, dass eine Geschéftsordnung fir die Schiedskommis-
sion durch den Vorsitzenden und den stelivertretenden Vorsitzenden
erlassen werden kann. Das Modell eines stellvertretenden Vorsitzes
wurde aber zu Gunsten zweier gleichberechtigter Vorsitzender, die sich
im Vorsitz in der Halfte der Amtszeit abwechseln, fallen gelassen. Des-
halb muss es nunmehr in § 15 Abs. 1 Satz 2 ARRG heiBen: Das Néhere
(zu den Verfahrensgrundsétzen) kann durch eine Geschéftsordnung
der Vorsitzenden im Benehmen mit der Arbeltsrechtlichen Kommission
geregelt werden.

22

Vor der Novelle vom Jahr 2000 wurde das Schiedsverfahren nach dem
Arbeitsrechtsregelungsgesetz noch Schlichtung genannt, und die
Schiedskommission hieB noch Schlichtungsstelle. Weil dies aber zu
Missverstandnissen fiihren kann, da Schiichtung und Schlichtungsstelle
Begrifie des Mitarbeitervertretungsrechtes sind, muss nun im ARRG
auch einheitlich von Schledskommission und Schiedsverfahren ge-
sprochen werden, wo dieses gemeint ist Entsprechend sind die Kormrek-
turen in §15 Abs. 1 Satz 5 und in §16 Abs. 1 Satz 1 und in § 16 Abs. 2
Satz 3 vorzunehmen (Artikel 1 Nr. 3b und Nr. 5 im Gesetzesentwur).

3. Schledsverfahren In Bezug auf die Arbeitsvertragsrichtiinien
Hier handelt es sich um das Herzstlick der Novelle.

31

Arbeitsrecht der Gliedkirchen der EKD wird im Wesentlichen auf der
Grundlage des BAT fortentwickelt Daneben gibt es mit den Arbeitsver-
tragsrichtlinien (AVR) ein weiteres Grundwerk kirchlichen Arbeitsrechtes.
Die AVR werden im Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden
von einer gréBeren Anzahl von Mitgliedseinrichtungen des Diakonischen
Werkes angewandt, also von rechtlich selbstéindigen Einrichtungen, die
nicht in der Tragerschaft der verfassten Kirche stehen.

Etwas vergrébert formuliert, ist die Arbeitsrechtliche Kommission Baden
prinzipiell sowohl fiir den Bereich der verfassten Kirche als auch fir den
der freien Diakonie zustindig (§§ 2 und 5 ARRG).

Die Arbeitsvertragsrichtlinien werden von der Arbeitsrechtiichen Kom-
mission des Diakonischen Werkes der EKD erlassen. Auf welche Weise
Anderungsbeschliisse zu den AVR fir die Mitgliedseinrichtungen des
Diakonischen Werkes Baden wirksam werden, war seit langem nicht
unproblematisch. Ein Versuch, das Problem der ,Verzahnung® von AVR
und gliedkirchlichem Arbeitsrecht zu I6sen, bestand in einer Arbelts-
rechtsregelung {lber die Anwendung der AVR aus dem Jahr 1991,
Diese Arbeitsrechtsregelung sah eine Einwendungsméglichkeit gegen
AVR-Beschliisse vor. Die damalige Einwendungsregelung war aber
sowohl inhaltlich wie auch verfahrensrechtlich umstritten, was zu einem
Streitverfahren vor der Schiichtungsstelle unserer Landeskirche fiihrte.
Aufgrund eines Vergleichs vor der Schiichtungsstelle vom 15.3.2000
wurde die 1991er Arbeitsrechtsregelung zur Anwendung der AVR auf-
gehoben (vgl. Arbeitsrechtsregelung Nr. 4/2000 - Anlage 1)*.

Jahrelange Bemihungen innerhalb der ARK Baden, sich auf eine neue
Arbeitsrechtsregelung zur Anwendung der AVR zu verstindigen, schiugen
im Ergebnis fehl, auch wenn sich die Positionen der Dienstnehmerseite
wie auch der Dienstgeberseite in der ARK in einigen Fragen durchaus
annaherten,

Eine schlieBlich von der Dienstnehmerseite in die ARK Baden einge-
brachte Arbeitsrechtsregelung zum genannten Thema fand nicht die
erforderliche Mehrheit, so dass die Dienstnehmerseite die Schieds-
kommission nach §13f. ARRG anrief. In der Sitzung der Schieds-
kommission vom 17. Oktober 2002 gelang eine Versténdigung zwischen
der Dienstnehmerseite und der Dienstgeberseite unter Moderation des
Vorsitzenden der Schiedskommission. Die Einigung umfasste mehrere

Komplexe (vgl. Protokoll (ber das Gesprich des Vorsitzenden der
Schiedskommission mit der ARK - Anlage 2)*.

Zusammengefasst hat man sich in der Sitzung vom 17.10.2002 darauf
verstdndigt, dass Beschliisse der ARK DW EKD fiir den Geltungsbereich
des ARRG Baden in der jeweils geltenden Fassung Geltung erlangen,
sowelit die ARK Baden nicht durch Arbeitsrechtsregelung etwas anderes
bestimmt - und dass Beschliisse der ARK DW EKD mit Wirkung fiir den
Geltungsbereich des ARRG Baden frihestens mit Ablauf von sechs
Wochen zum vorgesehenen Zeitpunkt in Kraft treten.

Gleichzeitig hat man sich darauf verstidndigt, dass es weiterhin ein Ein-
wendungsverfahren geben soll, welches aber zu einer sofortigen und
zeitlich knapp gehaltenen Schiedstétigkeit fihrt, und zwar durch eine
besondere Schiedskommission flir den AVR-Bereich. Diese soll das
Schiedsverfahren innerhalb von vier Wochen abschlieBen und im Prinzip
unmittelbar nach Erhebung der Einwendung zusammentreten, so dass
das zeitliche Moratorium fir das In-Kraft-Treten von AVR-Anderungs-
beschliissen von sechs Wochen, so wie oben erwahnt, die Dauer eines
miglichen Schiedsverfahrens abdeckt. So bedarf es keiner Regelung zu
einem Suspensiveffekt von Einwendungen. Denn dies war ein neuralgi-
scher Punkt in den Verhandlungen innerhalb der ARK.

Die ARK Baden hat sich mittlerweile die im Einigungsgesprach vor der
Schiedskommission getroffenen Absprachen zu eigen gemacht oder
wird sich diese noch zu eigen machen. Femer hat die ARK Baden in
ihrer Sitzung vom 4.12.2002 den Evangelischen Oberkirchenrat gebeten,
eine Gesetzesvorlage mit dem Ziel der Anderung des ARRG einzubrin-
gen. Die Bitte bezieht sich auch auf einen konkreten Anderungsinhalt
zur Etablierung eines gesonderten AVR-Schiedsverfahrens gegenliber
Anderungsbeschlilssen zu den AVR, die von der ARK des DW EKD
getroffen werden.

Die vorliegende Novelle ist also sowohl inhaltlich von den Einigungs-
bemiihungen innerhalb der ARK angestoBen als auch im Detail vorbe-
sprochen. Da natiidich noch nicht alle Einzelheiten bedacht werden
konnten, oblag es dem vorliegenden Gesetzesentwurf vor allem, den
gesetzgeberischen Feinschiiff vorzunehmen. Soweit zur Vorgeschichte.
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Kiinftig wird es also zwel verschiedene Schiedsverfahren vor verschiede-
nen Schiedskommissionen geben. Die bereits bestehenden Regelungen
in §§ 13 bis 15 ARRG betreffen Schiedsverfahren in Bezug auf das kirch-
liche Arbeitsrecht der verfassten Kirche (welches auch einige selbstéindige
Einrichtungen der Diakonie anwenden). Das zusétzlich etablierte Schieds-
verfahren nach § 15a ARRG betrifft ausschlieBlich Einwendungen gegen
Beschliisse der ARK DW EKD.
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Worin besteht der Hauptunterschied zwischen beiden Verfahren? Das
AVR-Schiedsverfahren ist zeitlich wesentlich knapper gehalten. Es soll in
der Regel innerhalb von sechs Wochen nach Beanstandung eines AVR-
Beschlusses abgeschlossen sein. Deshalb sind einige Elemente des
bestehenden Schiedsverfahrens herausgenommen, wie etwa die Pflicht
zur Anhérung der ARK und des nach § 15 ARRG gestuften Verfahrens. Viel-
mehr entscheidet die Schiedskommission nach erfolgter Beanstandung
(Einwendung) unmittelbar. Die ARK kann aber selbst tétig werden, sofem
dies erfolgversprechend wére.

Der Beschleunigung dient auch, dass die Schiedskommission sehr viel
kleiner ist als diejenige nach § 13 bis 15 ARRG. Der ,groBen Schieds-
kommission® gehéren sieben Mitglieder an (§ 13 Abs. 1 und 5 ARRG),
wéhrend die AVR-Schiedskommission nur drei Mitglieder hat, selbstver-
stindlich paritatisch unter einem neutralen Vorsitzenden besetzt, auf
den sich die ARK mit 2/3-Mehrheit verstandigt.

Gemeinsam st beiden Verfahren, dass die Schiedskommission im
Ergebnis verbindlich entscheidet

Da es sich um kirchliches Arbeitsrecht fiir AVR-anwendende Einrichtungen
handelt, waren einige Regelungen entbehrdich, die fir das nomale
Schiedsverfahren gelten. Dies betrifft die Kostenregelung: Die Kosten
der neuen Schiedskommission tragt (iberwiegend das Diakonische
Werk Baden, auch wenn davon ausgegangen werden kann, dass es
nicht zu massenhaften Einwendungsverfahren kommen wird.

Anders ist auch gegeniiber der bisherigen Kommissionstitigkeit, dass
der EOK nicht zur Wahrung des Haushaltsrechtes der Synode Einwen-
dungen gegen Beschlisse der Schiedskommission erheben kann.
Denn das Haushaltsrecht der Synode ist bei den AVR-anwendenden
Mitgliedseinrichtungen des DW Baden nicht tangiett. Somit musste

* hier nicht abgedruckt
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auch §16 ARRG insoweit gedndert werden, als dort klargestellt wird,
dass die Haushalts-Einwendung der Kirchenleitung sich nur auf von
der ARK Baden beschlossene Regelungen bezieht und auf von der
Schiedskommission nach § 15 erlassene Regelungen.
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Mit einem gesonderten Schiedsverfahren zur Regelung von Einwen-
dungen gegen AVR-Anderungsbeschliisse betritt die Landessynode der
Evangelischen Landeskirche in Baden Neuland im EKD-Kontext. Die
Notwendigkeit dieser Regelung ist aber in jahrelangen Uberlegungen
innerhalb der ARK gut durchdacht. Sie erscheint nicht nur sachgerecht,
sondem auch hilfreich fir die weitere Verzahnung von AVR und glied-
kirchlichem Arbeitsrecht.

In anderen Landeskirchen wurde der kompliziete Zusammenhalt von
Kirche und Diakonie in einem gemeinsamen Arbeitsrecht ebenfalls
thematisiert. So haben die gliedkirchlichen Arbeitsrechtsregelungs-
gesetze in Bayem und im Bereich von Rheinland-Westfalen-Lippe eben-
falls neue Austarierungen zu diesem Thema vorgenommen. Im Ergebnis
laufen diese Anderungen auf die Bildung von thematischen Fach-
gruppen oder Kammem nach Finanzierungskreisen bezogen auf Kirche
und Diakonie hinaus, so dass die Einheitlichkeit der Arbeitsrechtlichen
Kommissionen etwas aufgeféchert erscheint.

Diesen Weg will die ARK Baden bewusst nicht gehen, und diesen Weg
vermeidet auch die voriegende Novelle zum ARRG Baden. Es verbleibt
bei einer fiir alle Themenbereiche des Arbeitsrechtes von Kirche und
Diakonie zustandigen Arbeitsrechtiichen Kommission. Lediglich das
Schiedsverfahren ist aufgefachert und trégt damit auch den Notwendig-
keiten zu einer besonders raschen Rechtssicherheit fir die AVR-
anwendenden diakonischen Untemehmen Rechnung, die im Wettbewerb
stehen.

Im Ergebnis ldsst sich einwenden, dass mit dieser Anderung zum
ARRG die Komplexitit des kirchlichen Arbeitsrechtes in Baden noch
einmal gesteigert wird. Andererseits ist die Ausgangslage, wie darge-
legt, ohnedies schon kompliziert und somit einfachen Losungen schwer
zuganglich.

Den kiinftigen praktischen Erfahrungen im Umgang mit dem neuen
Schiedsverfahren werden Viele mit Spannung entgegen sehen.
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Das In-Kraft-Treten des Gesetzes ist mit entsprechenden Arbeits-
rechtsregelungen der ARK flir rlickwértige Regelungszeitrdume abge-
stimmt (Anlage 3)* und solite daher nach Mdglichkeit nicht veréndert
werden. Das In-Kraft-Treten am 1. Mai 2003 ist also mit der ARK ebenfalls
abgestimmt.

Da Erfahrungen mit dem Gesetz gesammelt werden miissen, handelt
es sich in der Sache um eine Art Erprobungsregelung. Dies rechtfertigt,
ebenfalls in Absprache mit der ARK, eine zunéchst fiinfiéhrige Befristung.
Daher tritt die Regelung zum Schiedsverfahren nach § 15a mit Ablauf
des 30. April 2008 auBer Kraft, wahrend die (ibrigen hier vorgeschlagenen
Anderungen selbstverstindlich unbefristet gelten sollen. Sofemn dies die
kiinftigen Erfahrungen rechtfertigen werden, ist mit einer Aufhebung die-
ser Befristung zu einem gegebenen Zeitpunkt zu rechnen.
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Die Arbeitsrechtliche Kommission hat in ihrer Sitzung vom 5. Februar
2003 den vorliegenden Gesetzesentwurf begriiSt

(Endgliltige Fassung des Gesetzes ist Im GVBI Nr. 6/2003 abge-
druckt)

* hier nicht abgedruckt
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Vorlage des Landeskirchenrates vom 13. Médrz 2003:
Abschlussbericht liber die Umsetzung der Stellen-
kiirzungen bei den Pfarrstellen des Gemeindepfarr-
dienstes

Bericht mit folgenden Anlagen:
« Tabellarische Ubersicht Kiirzungen im Gemeindebereich
+ Ubersicht Umsetzung der Stellenkiirzungen in den Kirchenbezirken

« Stellenreduzierungen in verschiedenen Arbeitsfeldem der Landeskirche
in den Jahren 1994 bis 2002

Umsetzung der Stellenklirzungen Im Gemelndepfarrdienst
Vorbemerkung

Das Kollegium des Evangelischen Oberkirchenrates hat in seiner Sitzung
am 19. Februar 2002 eine vorldufige Bilanz der Umsetzung der Stellen-
kiirzungen im Gemeindepfarrdienst zur Kenntnis genommen und als
Bericht an die Landessynode gegeben. Der Altestenrat hat am 15. Mérz
2003 beschlossen, diesen Bericht erst nach Abschluss der Umsetzung
der Landessynode zu ihrer Tagung im Friihjahr 2003 vorzulegen. Ent-
sprechend dieser Entscheidung wurde der vorldufige Bericht Uiberarbeitet

1. Zehn Jahre Stellenplanung in den Kirchenbezirken

Der Prozess der Umsetzung der Stellenkirzungen im Gemeindepfar-
dienst steht im Zusammenhang der Konzeption fir Stellenplanung in
den Kirchenbezirken, die ihren Anfang in dem 1988 verdffentlichten
Schwerpunktepapier: ,Auf dem Weg in die kommenden Jahre* hat und
1992 als ,Konzeption fiir Stellenplanung in den Kirchenbezirken® ihre
Grundlage erhielt. Dabei ging es zun&chst nicht in erster Linie um die
Umsetzung von Stellenkiirzungen, sondem um die Einbeziehung orts-
naher planerischer Kompetenz der Kirchenbezirke fiir die Stellenent-
wicklung in der Landeskirche.

Es folgten Kiirzungsvorgaben an die Kirchenbezirke: 1996 zwanzig Stellen
im Gemeindepfarrdienst und 1997 noch einmal 80 Stellen im Gemeinde-
pfarrdienst. ,Die zu erwartende Entwicklung der Mitgliederzahlen in
unserer Landeskirche und die finanzielle Entwicklung machen es not-
wendig, in einen ldngeren Prozess der strukturellen Verdnderung, der
Konzentration der Kréfte und der Reduzierung unserer hauptamtlichen
Mitarbeiterschaft einzutreten.” Das war die Botschaft, die von da an in
allen Planungshilfen transportiert wurde.

Siehe auch Chronologle zur Stellenplanung in den Kirchenbezirken im

Anhang dieses Berichtes
Es wire jedoch falsch, die Planungsleistung der Kirchenbezirke und
Gemeinden nur in der Reduzierung der Pfamstellen zu sehen, wenn-
gleich dies in der Tat eine groBe Leistung ist Die Zumutung, den Pfam-
dienst auf das vorgesehene MaB zu reduzieren, hat nicht nur die Kréfte
der verantwortlichen Gremien in Bezirk und Gemeinde iber einen langen
Zeitraum gebunden, sondemn auch Kréfte freigesetzt:

« Kirchenbezirke haben die Verantwortung fiir konzeptionelle Stellen-
planung akzeptiert und angenommen. Das belegen nicht nur gelun-
gene Umsetzungen von Stellenkiirzungen, sondem auch Umschich-
tungen im Kirchenbezirk, die zu Stellenerrichtungen flhrten.

« Kirchenbezirke haben durch Neuordnung des Dienstes zu einem
Ausgleich der Dienstbelastung beigetragen. Zum Beispiel durch

- Dienstauftrige an Pfarrstelleninhaber kleiner Pfarrstellen zur Mithilfe
in durch Stellenaufhebung groB gewordenen Nachbargemeinden.

- Versorgung nichtbesetzter Pfarrstellen im Nachbarschaftsverband.

- verdnderte Zuordnung von Gemeinden, vor allem im l&ndlichen
Raum.

« Gemeinden haben ihre Vorstellungen von der notwendigen Beset-
zung ihrer Pfamrstelle aus eigenen Kréften und ber die Planung ihres
Kirchenbezirkes hinausgehend realisiert, zum Beispiel durch spenden-
finanzierte Aufstockungen.

+ Gemeinden haben (ber Antrage zur Emichtung von Gruppendmtem
und Gruppenpfarrdmtemn den Pfarrdienst in hrem Bereich neu ge-
ordnet (Zum Beispiel bel insgesamt 15 Dienstverhéltnissen in zwei
Gemeinden mit gemeinsamer Kirche)

« Gemeinden haben im Zusammenhang mit der Reduzierung ihrer
Pfamrstellenbesetzung iberlegt, wie dies durch verstérktes ehrenamt-
liches Engagement ausgeglichen werden kann, und dafiir Konzepte
entwickelt

Neben dem Dank fiir alle Miihe und Zeit, die in diesen Prozess der Stellen-
reduzierung und Neuordnung des Dienstes in vielen Sitzungen und
Gesprachen investiert werden musste, ist eben diese Leistung fir die
Gestaltung und Neuordnung des Dienstes besonders zu nennen und
zu wirdigen.

Selbstverstandlich hat dieser Prozess auch Wunden geschlagen, die
noch nicht vernarbt sind. Wer gibt schon geme das Pfamhaus auf?
Heute kommt manchmal die Frage auf. War das alles denn notwendig?
Dann muss immer wieder daran erinnert werden, dass wir nur deshalb
gelassener In die Zukunft sehen kénnen, weil wir im Blick auf die Stellen-
reduzierungen in der ganzen Landeskirche bis an die Grenzen des
Zumutbaren gegangen sind und mancherorts auch dariiber hinaus.

Begleitet wurde dieser Prozess vom Personalreferat, den Gebietsreferenten,
den Prélatinnen und Prélaten und verschiedenen schriftlichen Planungs-
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hilfen. Das mag im konkreten Einzelfall immer wieder als unzureichend
erlebt worden sein. Manche Arbeitshilfe wurde erst entwickelt, als
sie vermisst wurde. Aus gemeindlicher Sicht haben immer wieder
Informationen gefehlt und es hétten auch mehr Gespriache gefiihrt
werden sollen. Auch die Kirchenleitung hétte noch prasenter sein
kénnen. Doch sollten wir uns in einem solchen Prozess, der alle Kréfte
gefordert hat und teilweise noch forder, davor hiiten, mehr voneinander
zu verlangen als konkret geleistet werden kann.

2. Dle Kilrzungsvorgabe an die Kirchenbezirke

Die Kirzungsvorgabe an die Kirchenbezirke berlicksichtigte folgende
Strukturmerkmale:

« Zahl der Gemeindeglieder pro Pfarrstelle und ihre Entwicklung
» Zahl der Kirchengemeinden pro Plarrstelle

« Zahl der Gottesdienste pro Pfarrstelle

Dies ergab folgende Gruppen von Kirchenbezirken

a) Stadtische Kirchenbezirke mit einer (iberdurchschnittlichen Zahl von
Gemeindegliedem pro Pfamrstelle, kontinuierlich sinkenden Gemeinde-
gliederzahlen, einer groBen rdumlichen Nihe und vorhandenen funktio-
nalen Stellen, die den Gemeindepfarrdienst ergénzen.

b) Stadtumlandbezirke mit einer Uberdurchschnittlichen Zahl von
Gemeindegliedem pro Pfamrstelle und konstanten oder noch
steigenden Gemeindegliederzahlen in rdumlich getrennten Kirchen-
gemeinden.

c) LAndliche Kirchenbezirke mit einer unterdurchschnittlichen Zahl von
Gemeindegliedem pro Pfarstelle und einer Uberdurchschnittiichen
Zahl von Onten/Predigt-stellen/Gottesdiensten pro Pfarrstelle und nur
wenige, den Pfarrdienst ergénzende funktionale Dienste.

d) Kirchenbezirke mit mittelgroBen Gemeinden auf eine groBe Fliche
verteilt und einer durchschnittlichen Zahl von Gemeindegliedem pro
Pfarrstelle.

Die Zuordnung der Kirchenbezirke zu einer dieser Gruppen erméglichte
einen gruppenintemen Vergleich. Dieser diente der Kontrolle fir die
Plausibilitét der Zuweisung der Kiirzungsvorgabe an die Kirchenbezirke.
Diese Planungsiberlegungen des Personalreferates wurden von einer
Arbeitsgruppe aus Dekanen begleitet.

3. Korrektur der Klirzungsvorgaben

Trotzdem konnte es nicht ausbleiben, dass Kiirzungsvorgaben korigiert
werden mussten:

a) Kirchenbezirk Boxberg - die zunéchst vorgesehen Kiirzungsvorgabe
um drei Stellen wurde um eine zurlickgenommen. Damit lagen die
prozentual héchsten Kirzungen in den stadtischen Kirchenbezirken,
die auch einen entsprechenden Mitgliederschwund zu verzeichnen
haben.

b) Kirchenbezirk Alb-Pfinz - Reduzierung der Kiirzungsvorgabe um 0,25
Stellen, da sie erkennbar im Kirchenbezirk nicht umsetzbar ist. (Kolle-
gium 19.2.02)

¢) Kirchenbezirk Emmendingen - Reduzierung der Kiirzungsvorgabe
um 0,25 Stellen, sofem der Kirchenbezirk eine 0,25 Stelle finanziert
(Kollegium 19.2.02)

d) Kirchenbezirk Wertheim - Reduzierung der Kiirzungsvorgabe um
0,25 Stellen, da sie erkennbar im Kirchenbezirk nicht umsetzbar ist
(Kollegium 19.2.02)

Diese Verdnderungen um insgesamt 1,75 Stellen werden nicht durch
eine Anhebung des Stellenplanes ausgeglichen. Sie reduzieren gering-
fugig die Besetzungsmdoglichkeiten in den Kirchenbezirken um 0,3 %.

Damit wurden von den insgesamt 100 Kiirzungen auf landeskirchlicher
Ebene 98,25 von den Kirchenbezirke planerisch umgesetzt.

4. Planungsergebnisse

Zieldatum zur Umsetzung der Stellenkiirzungen war der 1.1.2003. Nach-
dem dieses Datum abgelaufen ist, sind folgende Ergebnisse festzustellen:

a) In 21 Kirchenbezirken sind die Kiirzungen volistandig umgesetzt

Mit volistéindig umgesetzt ist gemeint, dass der jeweilige Bezirkskirchenrat
die entsprechende Planung zur Umsetzung getroffien hat und diese zu ent-
sprechenden Entscheidungen des Evangelischen Oberkirchenrates gefiihrt
haben: Stellen, die im Zuge der Strukturverinderungen anders oder nicht
mehr besetzt werden sollen, sind frel.

Leider kann nicht gesagt werden, dass alle veranderten Stellen unter-
dessen wieder neu besetzt werden konnten.

Soweit die Grinde im Zusammenhang mit der Umsetzung der Stellenredu-
zierungen zu suchen sind, muss auf die Schwierigkeiten der Plamstellen-
besetzungen im Teildienstverhéltnis verwiesen werden. Einerseits sahen
manche Kirchenbezirke in der Planung mit Teildienstverhéitnissen die ein-
zige Méglichkeit, die Kiirzungsvorgabe planerisch un d its
zelgt es sich, dass diese Stellen nur schwer zu besetzen sind.
Auf diese Weise abgeschlossen ist der Planungsprozess in den 22
Kirchenbezirken Adelsheim-Boxberg, Alb-Pfinz, Baden-Baden, Bret-
ten, Emmendingen, Heidelberg, Hochrhein, Karlsruhe-Land, Konstanz,
Ladenburg-Weinheim, Lahr, Lérach, Mosbach, Mdllheim, Neckar-
gemiind, Offenburg, Pforzheim-Land, Schopfheim, Schwetzingen,
Uberlingen-Stockach, Villingen.

b) In folgenden 7 Kirchenbezirken sind die Stellenkiirzungen planerisch
umgesetzt, es miissen jedoch noch Stellen frel gemacht werden,
damit eine beschlossene Reduzierung oder Nichtbesetzung reali-
siert werden kann: Eppingen-Bad Rappenau, Freiburg, Karlsruhe und
Durach, Kehl, Mannheim, Sinsheim, Wertheim.

Das Personalreferat hat die einzelnen Situationen beraten. In einigen Féllen
muss ein nahe bevorstehender Ruhestand der Stelleninhaberin oder des
Stelleninhabers oder der in die Wege geleitete Wechsel in eine andere Auf-
gabe abgewartet werden. Wo Stellenwechsel in die Wege geleitet werden
milssen hat das Personalreferat mit Hinweis auf das Versetzungsverfahren
nach §79f. Plarrdienstgesetz eine Frist von 6 Monaten fiir einen Stellen-
wechsel gesetzt
c) In folgenden drei Kirchenbezirken sind noch Planungsaufgaben

offen bzw. neu aufgebrochen:

* |m Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt steht noch eine Festlegung
einer 0,5 Stellenkiirzung aus. Dies soll bis Ende 2003 geschehen
sein,

¢ Im Kirchenbezirk Karsruhe und Durach ist durch die Wieder-
besetzung der Pfarrstelle Griinwettersbach mit einem vollen Dienst-
verhaltnis (statt 0,75) der Auftrag entstanden, im Zuge weiterer
Planung im Kirchenbezirk diese Klirzung um 25 % neu festzulegen.

* Im Kirchenbezirk Wiesloch wurde die Pfarrstelle Schatthausen
befristet wiederbesetzt, nachdem eine zufriedenstellende andere
Versorgung nicht sinnvoll organisiert werden konnte, Der Kirchen-
bezirk hat den Auftrag bis Ende 2003 nach einer altemativen Kiirzung
von 50 % einer Pfarrstelle zu suchen.

d) Mit Riicksicht auf besondere gemeindiiche Situationen wurde der

Vollzug der Kiirzung in folgenden Fallen zeitlich anders geregelt:

+ Kirchenbezirk Wertheim - Stellenkiirzung der Gemeinde Wert-
heim, Eichel-Hofgarten um 0,5 Stelle bis spétestens 2005 wegen
Seelsorge im Diakonissenmutterhaus.

* Kirchenbezirk Karlsruhe und Durlach - Stellenkiirzung Johannis-
gemeinde um 05 Stelle bis spétestens 1. September 2004 im
Zusammenhang mit Polizeiseelsorgeauftrag an die Stelleninhabe-
rin.

+ Kirchenbezirk Wiesloch — Stellenkiirzung St Leon-Rot um 0,25 Stelle
bis spatestens 1.1.2006 wegen Neubau eines Gemeindezentrums

Diese insgesamt geringfligigen Abweichungen von den urspriinglichen
Kirzungsvorgaben zeugen von einer Planung mit AugenmaB und von
der Bereitschaft der Kirchenbezirke, in ihrer Planung das Ziel wirklich zu
ermeichen,

5. Spendenfinanziertes Engagement

a) In sechs Gemeinden finanzieren Gemeindevereine und Spender 25 %
einer Pfarrstelle.

b) In einer Gemeinde finanziert ein Forderverein einen halben Einsatz
einer Pfanvikarin bzw. eines Pfanvikars.

c) Ein Industrieller finanziert eine halbe Stelle fiir 10 Jahre.

d) Eine Kirchengemeinde finanziert eine Pfarrstelle aus dem Erlés eines
angesammelten Stiftungskapitals.

e) Auch im Bereich der Krankenhausseelsorge ist eine halbe Stelle aus
einer Stiftung finanziert.

6. Rahmenbedingungen fiir spendenfinanziertes Engagement

Flir spendenfinanzierte Stellen gelten unterdessen folgende Rahmen-
bedingungen:

Der Planung sind die durchschnittlichen Bruttogehaltskosten (ein-
schlieBlich einer Pauschale fiir Beihilfe im Krankheitsfall und der Riick-
stellung fiir die Versorgungsbeziige im Ruhestand) zu Grunde zu legen.
Fir den Haushaltszeitraum 2004/05 sind dies 68.730 € einschlieBlich
Versorgungsriicklage und Beihilfepauschale (46630 € Grundgehalt
ohne Ortszuschlag, 19.600 € Versorgungsriicklage und 2.500 € Beihilfe).
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Dieser Betrag wird jeweils zum Doppelhaushalt neu emrechnet Eine
Kostensteigerung von 2 = 25 % jahrlich solite kalkuliert werden. Kirchen-
gemeinden, die Spendengelder fiir diesen Zweck bei der Landeskirche
anlegen, erhalten einen derzeit groBzligigen Zinssatz von 7 %.

Anlagen:
i -2,25|volizogen
1. .Stellenkiirzungen gemeindliche Pfarrstellen” ) -4,00|volizogen

-3,00}vollzogen
Diese Tabelle nennt T ;

- die Zahl der besetzbaren Pfamstellen im Kirchenbezirk unabhéngig i i 50|Stellerwechsel
von der Hohe ihrer Besetzung. _ 8, volizogen

die Summe der Dienstverhiltnisse, die benétigt wird, die besetz- : volizogen
baren Pfarrstellen auch besetzen zu kénnen ' ﬂ_vs‘:ewlbmcml

die Kiirzungsvorgaben Stellerwechsel
das Zielsoll als neue Summe der Dienstverhéltnisse, die nach
Abschluss der Stellenkiirzungen zur Besetzung der Pfamstellen
zur Verfligung steht.

Ubersicht zur Umsetzung der Stellenkiirzungen in den Kirchenbezirken*

- Diese Tabelle lasst den Vollzug der Kiirzungen fiir den jeweiligen
Kirchenbezirk erkennen.

Stellenreduzierungen in verschiedenen Arbeitsfeldern der Landes-
kirche 1994 bis 2002

Diese Anlage ldsst noch einmal das gesamte Kiirzungsspektrum
erkennen. Dem Vergleich lagen die Stellenpléne zum Haushalt 1994/
95 und 2002/03 zugrunde. Durch die Umstrukturierung des Stellen-
plans, wie auch der Referate im Evangelischen Oberkirchenrat,
musste der Stellenvergleich im Bereich ,Leitung und Verwaltung" fiir
2002 rekonstruiert werden.

Ln

ol

B3l ra)

a

[KG = Kirchengemeinde / FKG = Fillalkirchengemeinde

lkw 1.1.99

[Anlage zum Abschlussbericht  Uber die L
bel den Stellen des Gemeindepfarrdienstes

1 gen in i A s der | 1994 - 2002
Stebenp ¢ g B,
190495  1994.2002 200203 in %

|Gemeindepfarrdienst 70250  107.50 592,50 45,7,
Lehrvikare 75,00 11,00 64,00 47
Gemei 1) 154,00 29,50 122550 19,2
Religionsurterricht 2) 3) 327,00 3950 287,50 121
At for Jugendarbelt 67,50 17.25 50,25 256
TalLormeeh ; : T ; : isorge a2 10,72 3250 248
15[Konstarnz J ! 35 ? 5 Stellen n Leitung und Verwaltung 4) 274,70 62,08 21261 226

o] 4,00 Andere Arbeitsfelder 51940 14037 38353 26,2

i

EEEENS

Gesamtzahl der Steflen 216332 417,53 1.74539

Zu den Korzungen gehon auch die Verminderung der Erstattung von Personalkosten
an das Diakonische Werk Baden um 1 Million DM

1) Fehierkomekiur gegencber der Voriage an den Landeskirchenyat

Korrektur der Ausgangssumme 154 statt 158 und Berocksichtigung von 2 Stellenumbuchungen
2) Korzungen im Gemeindepfarrdienst und bel den Stellen for Gemeindediakoninnen und

Gemes konen stellen eine Reduzierung in Hohe von etwa 25 Stefien dar
3) Im P 9 muss ein Stell hs von 9 kostenneutralen Stellen von der
Stellensumme abgezogen werden
4) bezieht sich auf die unter "Leitung und Verwaltung™ im Stelienplan 1994/85 zusammen-
pefassten Stellen ohne die Stellen der ZGAST,
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Vorlage des Landeskirchenrats vom 13. Médrz 2003:
Entwurf Fiinfzehntes kirchliches Gesetz zur Anderung
der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in
Baden

Entwurf

Flnfzehntes kirchliches Gesetz
zur Anderung der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche
in Baden

Die Landessynode hat mit verfassungsindemder Mehrheit geméB
§132 Abs. 2 und 3 der Grundordnung das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Grundordnung
Die Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden vom
23. April 1958 (GVBI. S. 17) in der Fassung des Vierzehnten kirchlichen
Gesetzes zur Anderung der Grundordnung vom 26. April 2001 (GVBL
S. 61) wird wie folgt geéindert:

1. In der Inhaltsiibersicht erhalt Abschnitt lll. Nr. 3. Buchst F. folgende
Fassung:
.F. Die Pradikantinnen und Prédikanten®,

2. Die Oberschrift in Abschnitt lll. 3. Buchst F. erhélt folgende Fassung:
JF. Die Pradikantinnen und Pradikanten®,

3. §66 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

(1) Mit dem Predigtamt oder einzelnen Aufgaben dieses Amtes
kbnnen Pradikantinnen und Prédikanten nach entsprechender Zu-
riistung beauftragt werden.”

4. §B2 Abs. 6 Nr. 5 erhalt folgende Fassung:
5. aufgehoben,”
5. §93 Abs. 4 Nr. 8 erhélt folgende Fassung:

.8. Kirchenélteste, Prédikantinnen und Préadikanten und andere kirch-
liche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihrer Tatigkeit unterstiitzt und
ihr Zusammenwirken fordert;,

6. §120 Abs. 2 Nr. 5 erhélt folgende Fassung:
9. Pradikantinnen und Prédikanten beruft;,
7. §127 Abs. 2 Nr. 16 erhélt folgende Fassung:

.16. das Vermdgen der Landeskirche zu verwalten und kirchliche
Stiftungen des &ffentlichen Rechts zu errichten;,

8. In § 134 wird das Wort ,Berufung® durch das Wort ,Revision® ersetzt.
9. §135 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:
(3) Das Né#here wird durch kirchliches Gesetz geregeit”

Artikel 2
In-Kraft-Treten
Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Juni 2003 in Kraft

Dieses kirchliche Gesetz wird hiemmit verkiindet.
Karlsruhe, den
Der Landesblischof

Begrilindung:
Zu 1. bis 6:

Die Grundordnung ist dem ,Kirchlichen Gesetz (iber den Dienst von
Pradikantinnen und Prédikanten = Pradikantengesetz® vom 20. April
2002 (GVBL S. 132) anzupassen. Dieses Gesetz verwendet die Begriffe
Lektorin und Lektor nicht mehr. Gemeindeglieder, die mit Aufgaben des
Predigtamtes betraut werden, werden nur noch als Pridikantinnen bzw.
Prédikanten bezeichnet

Zu’:

Aufgrund der Neufassung des kirchlichen Gesetzes (iber die kirchlichen
Stiftungen im Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden (Kirch-
liches Stiftungsgesetz) vom 24. Oktober 2002 (GVBI. 2003 S. 4) und der
Oberarbeitung der Satzungen ,Evangelische Stiftung Pflege Schénau®

und ,Evangelische Pfrindestiftung Baden® ist es geboten, die Grund-
ordnung zu &ndem und den (berarbeiteten Rechtstexten anzupassen.
Die Funktion des Evang. Oberkirchenrates wird sich kiinftig auf die
Wahmehmung der Aufsicht (iber diese Stiftungen beschrénken. Siehe
dazu die Vorlage des Landeskirchenrates vom 14. Marz 2002 (Verhand-
lungen der Landessynode, Frihjahrstagung 2002, S. 130, Anlage 8).

Zu 8.

Der Rat der EKU hat 2001 die Anderung des Verwaltungsgerichtsgesetzes
beschlossen, wonach der Verwaltungsgerichtshof der EKU nicht mehr
als Berufungs-, sondem als reine Revisionsinstanz tétig wird.

Die Evangelische Landeskirche in Baden hat daraufhin ihr Kirchliches
Gesetz (ber die Ordnung der kirchlichen Verwaltungsgerichtsbarkeit* am
20. April 2002 (GVBI. S. 133) geéindert. Die Vorschriften (iber die Berufung
sind der ,Revision® angepasst worden. Eine Anderung der Grundordnung
ist daher geboten.

Zu9:

Zur Klarstellung wurde festgehalten, dass Regelungen das Vermégen
der Kirchengemeinden, der Kirchenbezirke und der Landeskirche
betreffend nicht in einer Verwaltungsordnung® geregelt sind, sondem
im Kirchlichen Gesetz (iber die Vermégensverwaltung und die Haus-
haltswirtschaft in der Evangelischen Landeskirche in Baden (KVHG).

(Endgliltige Fassung des Gesetzes Ist Im GVBL Nr. 6/2003 abge-
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Vorlage des Landeskirchenrates vom 13. Mdrz 2003:
Entwurf Satzungen (iber die Evangelische Stiftung
Pflege Schénau und die Evangelische Pfarrpfriinde-
stiftung Baden

Beschlussvorschlag:

Die Landessynode stimmt den vom Evangelischen Oberkirchenrat
beschlossenen Satzungen (ber die Evangelische Stiftung Plege Schi-
nau und die Evangelische Pfarpfriindestiftung Baden zu.

Erduterungen’:

1. Das Kollegium hat am 26. Februar 2002 beschlossen, die neuen
Satzungen der Evangelischen Pfriindestiftung Baden und der Evange-
lischen Stiftung Pflege Schénau der Landessynode (iber den Landes-
kirchenrat mit der Bitte um Zustimmung vorzulegen.

2. Die Landessynode hat auf ihrer Friihjahrstagung 2002 dem vorge-
legten Entwurf der neuen Satzungen zugestimmt; dabei wurde ua
als Edduterung ausgefiihrt:

.Nach § 127 Abs. 2 Nr. 16 der Grundordnung verwaltet der Evangelische
Oberkirchenrat die unmittelbaren Fonds und die Pfriinden. Dies sind
der Evangelische Unterlinder Kirchenfonds und die Evangelische
Zentralpfarrkasse (Pfarpfriindestiftung), die beide in der Form recht-
lich selbstandiger Stiftungen des offentlichen Rechts organisiert sind.
Nach §6 der bestehenden Satzungen werden diese Stiftungen im
Auftrag des Evangelischen Oberkirchenrates von der Evangelischen
Pflege Schonau in Heidelberg verwaltet und vorbehaltlich der nach
anderen Vorschriften erforderichen Zustimmung des Evangelischen
Oberkirchenrates vertreten,

Diese rechtliche Konstruktion hat sich als problematisch erwiesen,
weil sie zu einer unklaren Rechtsstellung der Evangelischen Pflege
Schinau fiihrt Hinzu kommen stiftungsrechtliche Probleme, die sich
aus der Tatsache ergeben, dass der Evangelische Oberkirchenrat
einerseits die Stiftungen ,verwaltet' andererseits aber Uber sie die
Aufsicht* fiihrt In den bisherigen Satzungen der Stiftungen finden
sich auch keine Bestimmungen (iber den Vorstand.

Diese Situation hat dazu gefiihrt, dass das Rechnungsprifungsamt
in seinem Bericht (iber die Sondemrechnungen der Evangelischen
Pflege Schénau 1994 bis 1998 dringend empfohlen hat, ,hier Rechts-
klarheit und Rechtssicherheit zu schaffen Die Landessynode hat

1 Auf Bitte des Rechtsausschusses gegeniiber der Landeskirchenrats-
vorlage erweiterte Fassung.
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darauthin auf Vorschlag des Rechnungsprifungsausschusses in
ihrer Sitzung am 15. April 2000 folgenden Beschluss gefasst:

JDer Evangelische Oberkirchenrat wird um Kldrung der jetzigen
Situation der Evangelischen Pflege Schiinau als Abteilung des Refe-
rates 6, das gleichzeitig die Stiftungsaufsicht iber Zentralpfarrkasse
und Unterdédnder Kirchenfonds fiihrt, bis zur Herbsttagung 2001 ge-
beten." (Verhandliungen der Landessynode, Ordentliche Tagung vom
12. April bis 15. April 2000, Seite 64).

Die inzwischen vom Evangelischen Oberkirchenrat beschlossenen
neuen Satzungen flir die Stiftungen dienen der Erfiillung dieses Be-
schiusses der Landessynode. Sie nehmen zugleich Bedenken auf, die
vom Ministerium fir Kultus und Sport als staatliche Stiftungsaufsicht
gegen die bisherige Rechtskonstruktion geduBert worden sind.

Zu Erdéuterung der neuen Rechtskonstruktion wird insbesondere auf
folgendes hingewiesen:

Die beiden Stiftungen bleiben in rechtlich selbsténdiger Form als
Stiftungen des &ffentlichen Rechtes erhalten. Nicht aufgegriffen wird
damit der Vorschlag, den das Rechnungspriifungsamt in seiner um-
fangreichen Stellungnahme vom 11. Dezember 2001 zu den Satzungs-
entwiirfen gemacht hat, die Stiftungen als rechtliche unselbsténdige
Stiftungen weiterzufihren. Das Rechnungspriiffungsamt (ibersieht in
seiner Stellungnahme, dass es nicht darum geht, .die beiden Stiftun-
gen anhand der hier vorgeschlagenen Satzungen zu errichten,
sondem die bereits seit langem in rechtlich selbsténdiger Form
bestehenden Stiftungen neu zu organisieren. Der Vorschlag des
Rechnungsprifungsamtes wirde darauf hinauslaufen, dass zu-
néchst die rechtiich selbstindigen Stiftungen aufgeldst werden
miissten. Dafir aber liegen die Voraussetzungen nicht vor, weil sie
ihren Stiftungszweck nach wie vor erfiillen kénnen. Im Gbrigen sind
die vom Rechnungspriifungsamt zu den vorgelegten Satzungen
gemachten Vorschlage weitgehend ibemommen worden.

Der wesentliche Vorschritt in den neuen Satzungen besteht darin,
dass mit dem Stiftungsvorstand und dem Stiftungsrat zwei Organe
eingefiihrt werden, deren Aufgaben und Zustandigkeiten klar definiert
sind. Damit ist die Grundlage geschaffen, die es emdglicht, den
Evangelischen Oberkirchenrat auf die Wahmehmung der Stiftungs-
aufsicht zu beschrénken. Es wird kiinftig Aufgabe des Stiftungsrates
sein, die nach §8 Abs.2 Satz 2 des Stiftungsgesetzes fiir Baden-
Wiirttemberg eingerdumten Rechte wahrzunehmen. Seine Aufgabe
besteht insbesondere auch darin, iber den Haushalt der Stiftung und
die Verwendung des Uberschusses zu beschlieBen (§10 Abs.2
Nr. 4). Das bedeutet, dass es kilnftig nicht mehr Sache der Landes-
synode sein wird, die Haushaltspléne der unter der Verwaltung des
Evangelischen Oberkirchenrates stehenden Stiftungen durch Be-
schluss festzustellen, wie es bisher nach § 136 (aF) der Grundordnung
der Fall war. Die Landessynode hat dieser beabsichtigten Anderung
bereits durch die Neufassung des § 136 im 14. Kirchlichen Gesetz zur
Anderung der Grundordnung vom 26. April 2001 grundsétzlich zuge-
stimmt Um den vom Rechnungsprifungsamt in seiner Stellung-
nahme vom 11. Dezember 2001 vorgetragenen Bedenken, durch
diese Regelung kénnte die Budgethoheit der Landessynode zu stark
in Frage gestellt werden, Rechnung zu tragen, sieht § 10 Abs. 4 der
Satzungen vor, dass der Beschluss (ber den Haushalt sowie die
Verwendung des Uberschusses der Zustimmung der Vertreter des
Evangelischen Oberkirchenrates bedarf und durch die Landes-
synode zu genehmigen ist

Nicht Ubersehen werden darf allerdings, dass diese Regelung im
Zusammenhang mit der erforderichen Genehmigung durch die
staatliche Stiftungsaufsicht problematisiert werden kénnte. Nach den
bisherigen Gespridchen mit dem zusténdigen Ministerium ist nicht
ausgeschlossen, dass hier ein noch zu starker Einfluss der landes-
kirchlichen Organe auf die Stiftungen gesehen wird. Solche még-
lichen Bedenken kann aber mit Hinweis auf das verfassungsrechtlich
garantierte Selbstbestimmungsrecht der Kirchen nach Artikel 140
Grundgesetz in Verbindung mit Artikel 137 Abs.3 der Weimarer
Rechtsverfassung begegnet werden. Nach der einschldgigen
Rechtssprechung des Bundesverfassungsgerichtes - insbesondere
in der sogenannten ,Goch-Entscheidung® - ist es fir die ver-
fassungsrechtliche Zuordnung einer rechtlich selbsténdigen Ein-
richtung zur Kirche sogar erforderlich, dass diese auf die Organe der
Einrichtung einen maBgeblichen Einfluss ausiiben kann,

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass die vom Evange-
lischen Oberkirchenrat beschlossenen Satzungen einerseits fir
eine groBere rechtliche und organisatorische Klarheit Sorge tragen,
andererseits aber sicherstellen, dass der erforderliche Einfluss der
landeskirchlichen Organe auf die Stiftungen erhalten bleibt

Soweit die Neuordnung die Anderung bestehender Gesetze er-
forderlich macht - Grundordnung, Kirchliches Stiftungsgesetz KVHG,
Kirchliches Gesetz (iber die Verwaltung des Evangelischen Pfrinde-
vermdgens von 1881 - Ist vorgesehen, diese in der Herbstsynode
2002 herbeizufiihren.”

3. Aufgrund einiger Anregungen des Ministeriums fiir Kultus, Jugend
und Sport und von Herrn Hohaus, Evangelische Pllege Schinau, war
eine der Satzungen erforderlich. Die in
den Satzungen gednderten Texte sind im Fettdruck ausgewiesen.

Satzung
der Evangelischen Stiftung Pflege Schinau

Vorbemerkung

Durch die Kurpfélzische Ordnung der Kirchengiiterverwaltung von 1576
wurde das bel der Reformation eingezogene Vermégen der vormals
katholischen Kirchen, KiGster und Stifte zum reformierten allgemeinen
Kirchengut der Kurpfalz erklart. GemiB §3 der Beilage D zur Unions-
urkunde von 1821, Anordnung {iber das aligemeine und Lokalvermégen fiir
Kirchen, Schulen und milde Stiftungen in den gemischten Landesteilen
des GroBherzogtums Baden bei Vereinigung beider evangelisch-
protestantischer Konfessionen, wurde aus dem nach der Kirchenteilung
von 1705 und 1707 verbliebenen Kirchengut der Unterlander Evange-
lische Kirchenfonds gebildet.

Durch die kirchlichen Gesetze vom 279.1963 (GVBI. S. 56; GBI. S. 106)
und 4.7.1969 (GVBI. S. 46; GBI. S. 226) wurden mit Wirkung vom 1.1.1964
die Evangelische Stiftschaffnei Lahr und der St Jakobsfonds Gemsbach
zundchst mit der Evangelischen Kirchenschaffnei Rheinbischofsheim
und diese mit Wirkung vom 1.1.1970 mit dem Unterlénder Evangelischen
Kirchenfonds vereinigt.

Aufgrund der §§6 und 39 des Stiftungsgesetzes fiir Baden-Wiirttemberg
vom 4.10.1977 (GBL S.408) in der Fassung vom 2371993 (GBI S.533)
erlasst der Evangelische Oberkirchenrat mit Zustimmung der Landes-
synode nachstehende Satzung:

§1 Name, Sitz, Rechtsform
(1) Der Unterénder Evangelische Kirchenfond ist eine kirchliche
Stitung des dffentlichen Rechts, in dem das stiftungsgebundene Ver-
mobgen des Unterlander Evangelischen Kirchenfonds, des vormaligen
St Jakobsfonds Gemsbach, der vormaligen Evangelischen Kirchen-
schaffnei Rheinbischofsheim und der vormaligen Evangelischen Stift-
schaffnei Lahr zusammengefasst ist

(2) Die Stiftung trégt kiinftig den Namen Evangelische Stiftung Pflege
Schénau, im Folgenden Stiftung genannt. Sie hat ihren Sitz in Heidelberg.

(3) Fiir die Stiftung gilt das Gesetz (iber die kirchlichen Stiftungen im
Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden sowie das Stiftungs-
gesetz des Landes Baden-Wirttemberg, soweit dessen Bestimmungen
auf kirchliche Stiftungen anwendbar sind. Die Stiftung besitzt die Féhig-
keit, dffentlich-rechtliche Dienstverhiltnisse zu begriinden (Dienstherren-
fahigkeit).

§ 2 Stiftungszweck

(1) Das durch die Stifftung verwaltete Vermdgen dient mit seinem
Ertrag zur Deckung der nachstehenden Lasten und Kosten:

1. Besoldungsbeitrige fiir Pfarstellen (Kompetenzleistungen),

2. Baulasten zu Kirchen und Pfarth&usem,

3. unentgeltiiche Nutzungsiiberlassung von Kirchen- und Pfarrhausgrund-
stiicken an die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung berech-
tigten Kirchengemeinden und Pfarreien im notwendigen Umfang,

4. aufdem Vermdgen ruhende Lasten,

. Kosten der Verwaltung und Bewirtschaftung des Vermdgens,

6. Verwaltung anderer kirchlicher Stiftungen, insbesondere der Evange-
lischen Pfanpfriinde-Stiftung Baden auf Vertragsbasis gegen Kosten-
erstattung.

(2) Die Stiftung kann beschlieBen, dass ein nach den Leistungen nach

Absatz 1 verbleibender Uberschuss ganz oder teilweise den Ricklagen

oder dem Grundstockvermégen zur Verstarkung der kiinftigen Ertrags-

kraft der Stiftung oder der Evangelischen Landeskirche in Baden insbe-
sondere fiir folgende Zwecke zugewiesen wird:

1. filr die berechtigten Gemeinden und Stellen,

2. filr die bei der Kirchenteilung von 1707 ausgefallenen Gemeinden,

3. fir aligemeine Bediirnisse der Landeskirche.

(5]
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§ 3 Gemelnnlitzigkeit
(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar kirchliche
Zwecke im Sinne der geltenden steuerrechtlichen Bestimmungen.
(2) Die Stiftung ist selbstlos tétig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel diirfen nur fir die satzungsgeméBen
Zwecke verwendet werden.
(3) Keine Person darf durch Ausgaben, die den satzungsgeméBen
Zwecken der Stiftung fremd sind, oder durch unverhéitnismésig hohe
Verglitungen begunstigt werden.

§ 4 Stiftungsvermdgen
(1) Das Vermbgen der Stiftung gehért zu dem der Landeskirche gewid-
meten Vermdgen im Sinne des kirchlichen Gesetzes (iber die Vermégens-

verwaltung und die Haushaltswirtschaft in der Evang. Landeskirche in
Baden (KVHG).

(2) Das Vermégen besteht aus den im Grundbuch auf die Namen des
Unterléander Evangelischen Kirchenfonds oder der mit ihm vereinigten
landeskirchlichen Fonds eingetragenen land- und forstwirtschaftlichen
sowie bebauten Grundstiicken, dem Grundstockkapital und sonstigen
Rechten.

(3) Das Grundstockvermdgen ist in seinem Bestand und in der Art
seiner Zusammensetzung zu erhalten. Im Interesse eines nachhaltig
verbesserten Ertrages sind Anderungen zul#ssig. Die Anlage in Immo-
bilienvermégen hat Vorrang vor anderen Vermdgensanlagen.

§5 Organe
Organe der Stiftung sind der Stiftungsvorstand und der Stiftungsrat.

§ 6 Stiftungsvorstand
(1) Der Vorstand ist gesetzlicher Vertreter der Stiftung und vertritt diese
gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Vorstand besteht aus elnem oder mehreren Mitgliedern, die
hauptamtlich tatig und nicht Mitglleder des Evangelischen Ober-
kirchenrats sind.

(3) Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so vertreten zwel
Vorstandsmitglieder dle Stiftung gemelinschaftlich. Es kann Einzel-
volimacht erteilt werden. Die Vertretungsmacht kann im Innenverhéitnis
durch eine Geschaftsordnung beschrénkt werden.

(4) Der Vorstand ist von den Beschriinkungen des § 181 BGB befreit,
soweit es um einen Vertragsabschluss mit der Evangelischen Pfam-
pfrindestiftung Baden geht.

(5) Die Vorstandsmitglieder werden vom Stiftungsrat berufen.
Wiederholte Berufung Ist zuldssig. Die Berufung kann vom Stiftungs-
rat widerrufen werden.

§ 7 Aufgaben des Stiftungsvorstands
(1) Der Vorstand filhrt die Geschéfte der Stiftung in eigener Verantwor-
tung. Er trégt gegeniiber dem Stiftungsrat und der Stitungsaufsicht die
Verantwortung fir die satzungsgeméBe Erflillung des Stiftungszwecks
und die ordnungsgemaBe Verwaltung des Stiftungsvermégens nach der
Satzung und nach dem kirchlichen und staatlichen Stiftungsgesetz.

(2) DerVorstand berichtet dem Stiftungsrat regelméBig tber
1. die beabsichtigte Geschéftspolitik der Stiftung
2. den Gang der Geschéfte und die finanzielle Lage der Stiftung

3. sonstige wichtige Vorgénge, die wesentlichen Einfluss auf die Ver-
mobgenslage der Stiftung haben.

§ 8 Stiftungsrat
(1) Der Stiftungsrat besteht aus sechs ehrenamtiichen Mitgliedem.
Diese diirfen nicht zugleich Mitglied des Vorstands sein.
(2) Dem Stiftungsrat gehéren folgende Mitglieder an:

1. die Vorsitzenden des Finanz- und Rechtsausschusses der Landes-
synode oder ein anderes von diesen Ausschiissen benanntes Mit-
glied,

2. zwei Vertreterinnen bzw. Vertreter des Evangelischen Oberkirchenrats,
3. zwei juristisch oder wirtschaftlich sachkundige Mitglieder, die nicht
im hauptamtlichen Dienst der Evangelischen Landeskirche stehen.

(3) Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr.2 werden vom Evangelischen
Oberkirchenrat benannt und sind mit der Benennung in den Stiftungsrat
berufen. Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 3 werden von dem Landes-
kirchenrat auf Vorschlag des Evangelischen Oberkirchenrats berufen.

Fiir die Mitglieder nach Absatz 2 Nr.1 und 2 ist eine Stellvertretung zu
benennen.

(4) Die Amtszeit des Stiftungsrats betrigt sechs Jahre. Eine wieder-
holte Berufung ist zuldssig.

(5)  Scheidet ein Mitglied des Stiftungsrats vorzeitig aus seinem Amt
aus, wird flir den Rest der Amtsperiode ein Ersatzmitglied berufen.

(6) Der Stiftungsrat wahlt aus seiner Mitte seine Vorsitzende bzw. seinen
Vorsitzenden und deren bzw. dessen Stellvertretung.

§ 9 Beschlussfassung des Stiftungsrats
(1) Der Stiftungsrat tritt nach Bedarf, mindestens jedoch zwelmal im
Jahr auf Einladung des Vorstands unter Angabe der Tagesordnung
zusammen. Er ist einzuberufen, wenn mindestens zwei Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe desselben Verhandlungsgegenstandes bean-
tragen.
(2) Der Stiftungsrat kann zu einzelnen Tagesordnungspunkten seiner
Sitzungen jeweils fachkundige Personen hinzuziehen oder sich schrift-
lich beraten lassen. Die Vorstandsmitglieder sind standige beratende
Teilnehmer.
(3) In dringenden Fallen ist eine Entscheidung im Umlaufverfahren
maoglich, wenn kein Mitglied diesem widerspricht. Die Entscheidung in
diesem Fall muss einstimmig ergehen.
(4) Der Stiftungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Fiir die
Beschlussfahigkeit und das Verfahren bei Beschlussfassungen gilt
§ 138 der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden.

§10 Aufgaben des Stiftungsrats
(1) Der Stiftungsrat nimmt die nach §8 Abs. 2 Satz 2 Stiftungsgesetz
fiir Baden-Wirttemberg eingerdumten Rechte wahr.

(2) Der Stiftungsrat beschlieBt {iber alle Angelegenheiten von grund-
sétzlicher Bedeutung filr die Stiftung, insbesondere (iber folgende Ange-
legenheiten:
1. die Festlegung der Anzahl der Vorstandsmitglieder, deren Beru-
fung und Abberufung im-Einvemehmen-mit-dem-Evangelischen
©Oberidrehenrat;

2. die At und Héhe der Gehélter der Vorstandsmitglieder,

3. dle Grunds#tze der Anstellung, Entlassung und Eingruppierung
der leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stiftung

4, den Haushalt der Stiftung,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses, insbesondere die Verwen-
dung des Oberschusses,

6. Entgegennahme des vom Vorstand jahrdich zu erstattenden
Geschéftsberichts,

7. die Entlastung des Vorstands nach dem Vorliegen des Prifungs-
berichts des Rechnungspriifungsamtes,

8. die Geltendmachung von Anspriichen der Stiftung gegeniiber Mit-
gliedem des Stiftungsvorstands und des Stiftungsrats,

9. die Bestellung einer Priiferin bzw. eines Priifers, sofern dies in

Ergénzung zur Rechnungspriifung der Evangelischen Landeskirche
in Baden sinnvoll ist,

10. die Anderung der Satzung, insbesondere die Erweiterung des
Stiftungszwecks und die Aufidsung der Stiftung. Die §§12 und 13
bleiben unberihrt,

11. die Grundsétze der allgemeinen Geschéftspolitik und der Vermégens-
verwaltung. Zur Vermbgensverwaltung erldsst der Stiftungsrat Anlage-
richtlinien, die von der Stiftungsaufsicht zu genehmigen sind,

12. dle Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

(3) Die Durchfiihnrung der folgenden Geschéfte durch den Vorstand
bedarf der Einwilligung des Stiftungsrats:

1. der Erwerb und die VerduBerung von Untemehmensbeteiligungen,

2. die Griindung, Liquidation und wesentliche Anderung von Tochterunter-
nehmen,

3. der Erwerb und die VerauBerung von Grundstiicken mit einem Wert
von mehr als 500000 EURO,

4. die Durchfiihrung von Neubauten mit einem Gesamtaufwand von
mehrals 1 Mio. EURO,

5. die Vomahme auBergewdhnlicher Geschifte, die die finanzielle Lage
der Stiftung erheblich beeinflussen.

(4) Die Beschlisse nach Absatz 2 Nr. 4 und 5 bediirfen der Zustimmung
der Vertreterinnen baw. Vertreter des Evangelischen Oberkirchenrates.
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Der Beschluss nach Nummer 4 bedarf dariiber hinaus der Genehmi-
gung durch die Landessynode.

§ 11 Rechnungslegung

(1) Die Stiftung legt die Grundsétze der Rechnungslegung im Rahmen
des geltenden Stiftungsrechts im Einvernehmen mit der kirchlichen
Stiftungsaufsicht fest Die Bestimmungen des Kirchlichen Gesetzes
{iber die Vermbgens- und Haushaltswirtschaft iber die Stiftungen finden
Anwendung.

{(2) Der Vorstand legt dem Stiftungsrat innerhalb von sechs Monaten
nach Ende des Haushaltsjahres den Jahresabschluss mit dem
Geschéftsbericht und wenn méglich mit dem Priifungsbericht zur Fest-
stellung geman § 10 Abs. 2 Nr. 5 vor.

(3) Die Jahresrechnungen werden jahrich durch das Rechnungs-
priffungsamt der Evangelischen Landeskirche in Baden gepriift Sofern
die zeitnahe Priifung des Rechnungspriifungsamtes der Evangelischen
Landeskirche in Baden nicht gewéhrleistet ist, kann die Stiftung eine
Priifung gemaB § 10 Abs. 2 Nr. 9 durchfiihren lassen.

§ 12 Satzungsénderungen
Satzungsédnderungen bedirfen der Genehmigung des Evangelischen
Oberkirchenrates und der staatlichen Stiftungsbehérde sowie der Zu-
stimmung der Landessynode.

§13 Aufidsung der Stiftung
(1) Die Stiftung kann nur aufgrund eines kirchlichen Gesetzes mit ver-
fassungsédndemder Mehrheit aufgelst werden.
(2) Bei Aufidsung der Stiftung fallt deren gesamtes Vermégen an die
Evangelische Landeskirche in Baden, die es unmittelbar und ausschlieB-
lich fiir kirchliche Zwecke unter Ubemahme der auf ihm ruhenden Ver-
pfiichtungen zu verwenden hat

§14 In-Kraft-Treten
Diese Satzung tritt, vorbehaltlich der notwendigen Genehmigungen am
01. Juni 2003 in Kraft. Zugleich tritt die Satzung des Unterlander Evange-
lischen Kirchenfonds vom 1.11.1979 auBer Kraft

Satzung
der Evangelischen Pfarrpfriindestiftung Baden

Vorbemerkung

Durch das Kirchliche Gesetz, die Verwaltung des Evangelischen Piriinde-
vermégens betr, vom 21.12,1881 (GVBI. 1882 S. 2) wurde fiir den Bereich
der Evangelischen Landeskirche in Baden die Evangelische Zentral-
pfarrkasse emichtet, in der das Vermégen der Evangelischen Pfamreien
(Pfanrpfriinden) verwaltet wird. Aufgrund der §§6 und 39 des Stiftungs-
gesetzes Baden-Wiinttemberg vom 04.10.1977 (GBL S. 408) in der Fassung
vom 23071993 (GBL S.533) erlasst der Evangelische Oberkirchenrat
mit Zustimmung der Landessynode nachstehende Satzung:

§1 Name, Sitz, Rechtsform
(1) Die Evangelische Zentralpfarrkasse ist eine kirchliche Stiftung des
dffentlichen Rechts, in der das eigene Vermdgen und das Vermbgen
der bisher rechtlich selbstandigen 475 Evangelischen Pfameien (Pfam-
pfriinden) in Baden zusammengefasst ist.
(2) Die Stiftung tragt kiinftig den Namen ,Evangelische Pfarmpfriindestif-
tung Baden" (im folgenden Stiftung genannt). Sie hat ihren Sitz in Heidel-
berg.
(3) Fur die Stiftung gilt das Gesetz {iber die kirchlichen Stiftungen im
Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden sowie das Stiftungs-
gesetz des Landes Baden-Wiirttemberg, soweit dessen Bestimmungen
auf kirchliche Stiftungen anwendbar sind. Die Stiftung besitzt die Fahig-
keit, 6ffentlich-rechtliche Dienstverhiltnisse zu begriinden (Diensthemen-
fahigkeit).

§ 2 Stiftungszweck

(1) Das Vermégen der Stiftung dient mit seinem Ertrag zur Deckung der
nachstehenden Lasten und Kosten der Evangelischen Landeskirche in
Baden:

1. Pfambesoldung,
2. Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Pfarrerinnen und Pfamer,
3. Aufwand fir die Versehung nicht besetzter Pfarrstellen,

4. unentgeltliche Nutzungsiiberlassung von Pfarhausgrundstiicken fiir
die im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieser Satzung berechtigten
Pfriinden im notwendigen Umfang,

5. auf dem Pfriindevermégen ruhende Lasten,

6. Kosten der Stiftung fiir die Verwaltung und Bewirtschaftung des Ver-
mégens.

(2) Die Stiftung kann beschlieBen, dass ein nach den Leistungen nach

Absatz 1 verbleibender Uberschuss ganz oder teilweise den Riicklagen

oder dem Grundstockvermégen zur Verstarkung der kiinftigen Ertrags-

kraft der Stiftung zugewiesen wird.

§ 3 Gemelnniitzigkeit

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar kirchliche
Zwecke im Sinne der geltenden steuerrechtlichen Bestimmungen.

(2) Die Stiftung ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel der Stiftung dirfen nur fir die
satzungsgeméiBen Zwecke verwendet werden.

(3) Keine Person darf durch Ausgaben, die den satzungsgemiBen
Zwecken der Stiftung fremd sind, oder durch unverhaitnisméBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Stiftungsvermdgen
(1) Das Vermébgen der Stiftung gehért zu dem der Landeskirche gewid-
meten Vermégen im Sinne des kirchlichen Gesetzes (iber die Vermégens-
verwaltung und die Haushaltswirtschaft in der Evangelischen Landes-
kirche in Baden (KVHG).

(2) Das Stiftungsvermbgen besteht aus dem bei Inkraftireten dieser

Satzung vorhandenen Vermdgen der Evangelischen Zentralpfarkasse

sowie aus dem Vermégen aller zugunsten der Stiftung aufgehobenen

Pfarrpfriinden.

(3) Zum Vermégen gehdren

1. die im Grundbuch urspriinglich auf die Namen der einzelnen Evange-
lischen Pfarreien (Pfanpfiinden) und der Evang. Zentralpfamkasse
eingetragenen land- und forstwirtschaftlichen sowie bebauten Grund-
stilcke,

2. die Anspriiche auf Sach- und Geldleistungen (Kompetenzen),

das Grundstockkapital

4. die Nutzungsrechte und Eigentumsanspriiche an den Pfarrhaus-
grundstiicken, deren Eigenturn im Zusammenhang mit der Bau-
pfiicht des Landes Baden-Wirttemberg als bestritten gilt,

5. sonstige Rechte.

(4) Das Grundstockvermégen ist in seinem Bestand und in der Ant

seiner Zusammensetzung zu erhalten. Im Interesse eines nachhaltig

verbesserten Ertrages sind Anderungen zulissig. Die Anlage in Immobi-

lien hat Vorrang vor anderen Vermégensanlagen.

§5 Organe
Organe der Stiftung sind der Stiftungsvorstand und der Stiftungsrat.

§ 6 Stiftungsvorstand
(1) Der Vorstand ist gesetzlicher Vertreter der Stiftung und vertritt diese
gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Vorstand besteht aus elnem oder mehreren Mitgliedern, die
nicht Mitglleder des Evangellschen Oberkirchenrats sind.

(3) Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so vertreten zwel
Vorstandsmitglieder dle Stiftung gemeinschaftlich. Es kann Einzel-
vollmacht erteilt werden. Die Vertretungsmacht kann im Innenverhéitnis
durch eine Geschéftsordnung beschrénkt werden.

(4) Der Vorstand ist von den Beschrinkungen des § 181 BGB befreit,
soweit s um einen Vertragsabschluss mit der Evangelischen Stiftung
Pflege Schénau geht

(5) Die Vorstandsmitglieder werden vom Stiftungsrat berufen.
Wiederholte Berufung Ist zul&sslig. Die Berufung kann vom Stiftungs-
rat widerrufen werden.

§ 7 Aufgaben des Stiftungsvorstands
(1) DerVorstand fiihrt die Geschéfte der Stiftung in eigener Verantwortung.
Er tragt gegenilber dem Stiftungsrat und der Stiftungsaufsicht die Ver-
antwortung fiir die satzungsgeméBe Erfiillung des Stiftungszwecks und
die ordnungsgeméBe Verwaltung des Stiftungsvermdgens nach der
Satzung und nach dem staatlichen und kirchlichen Stiftungsgesetz

w
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(2) DerVorstand berichtet dem Stiftungsrat regelmaBig iber
1. die beabsichtigte Geschaftspolitik der Stiftung
2. den Gang der Geschéfte und die finanzielle Lage der Stiftung

3. sonstige wichtige Vorgénge, die wesentlichen Einfluss auf die Ver-
mégenslage der Stiftung haben

§ 8 Stiftungsrat

(1) Der Stiftungsrat besteht aus sechs ehrenamtlichen Mitgliedem.
Diese dirfen nicht zugleich Mitglied des Vorstands sein

(2) Dem Stiftungsrat gehdren folgende Mitglieder an:

1. die Vorsitzenden des Finanz- und Rechtsausschusses der Landes-
synode oder ein anderes von diesen Ausschiissen benanntes Mitglied,

2. zwei Vertreterinnen bzw. Vertreter des Evangelischen Oberkirchen-
rats,

3. zwel juristisch oder wirtschaftlich sachkundige Mitglieder, die nicht
im hauptamtlichen Dienst der Evangelischen Landeskirche stehen.

(3) Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr.2 werden vom Evangelischen
Oberkirchenrat benannt und sind mit der Benennung in den Stiftungsrat
berufen. Die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 3 werden von dem Landes-
kirchenrat auf Vorschlag des Evangelischen Oberkirchenrats berufen,
Fur die Mitglieder nach Absatz 2 Nr. 1 und 2 ist eine Stellvertretung zu
benennen.

(4) Die Amtszeit des Stiftungsrats betragt sechs Jahre. Eine wieder-
holte Berufung ist zulassig.

(5) Scheidet ein Mitglied des Stiftungsrats vorzeitig aus seinem Amt aus,
wird fir den Rest der Amtsperiode ein Ersatzmitglied berufen.

(6) Der Stiftungsrat wéhlt aus seiner Mitte seine Vorsitzende bzw. seinen
Vorsitzenden und deren bzw. dessen Stellvertretung.

§ 9 Beschlussfassung des Stiftungsrats
(1) Der Stiftungsrat tritt nach Bedarf, mindestens jedoch zwelmal im
Jahr auf Einladung des Vorstands unter Angabe der Tagesordnung
zusammen, Er ist einzuberufen, wenn mindestens zwei Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe desselben Verhandlungsgegenstandes bean-
tragen.
(2) Der Stiftungsrat kann zu einzelnen Tagesordnungspunkten seiner
Sitzungen jeweils fachkundige Personen hinzuziehen oder sich schrift-
lich beraten lassen. Die Vorstandsmitglieder sind standige beratende
Teilnehmer.
(3) In dringenden Fallen ist eine Entscheidung im Umlaufverfahren
mdglich, wenn kein Mitglied diesem widerspricht. Die Entscheidung in
diesem Fall muss einstimmig ergehen.
(4) Der Stiftungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Fir die Be-
schlussfahigkeit und das Verfahren bei Beschlussfassungen gilt § 138
der Grundordnung der Evangelischen Landeskirche in Baden.

§ 10 Aufgaben des Stiftungsrats
(1) Der Stiftungsrat nimmt die nach §8 Abs. 2 Satz 2 Stiftungsgesetz
fiir Baden-Wiirttemberg eingerdumten Rechte wahr.

(2) Der Stiftungsrat beschlieBt {iber alle Angelegenheiten von grund-
sétzlicher Bedeutung filr die Stiftung, insbesondere ber folgende Ange-
legenheiten:
1. die Festlegung der Anzahl der Vorstandsmitglleder, deren Beru-
fung und Abberufung im-Einvernehmen-mit-dem-Evangelischen
Oberkirchenrat

2. die Art und Hohe der Gehélter der Vorstandsmitglieder,

3. die Grunds#tze der Anstellung, Entlassung und Eingrupplerung
der leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stiftung

4, den Haushalt der Stiftung,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses, insbesondere die Verwen-
dung des Uberschusses,

6. Entgegennahme des vom Vorstand jéhrich zu erstattenden
Geschéftsberichts,

7. die Entlastung des Vorstands nach dem Voriegen des Priifungs-
berichts des Rechnungsprifungsamtes,

8. die Geltendmachung von Anspriichen der Stiftung gegeniiber Mit-
gliedem des Stiftungsvorstands und des Stiftungsrats,

9. die Bestellung einer Priiferin bzw. eines Priifers, sofern dies in
Ergénzung zur Rechnungspriifung der Evangelischen Landeskirche
in Baden sinnvoll ist,

10. die Anderung der Satzung, insbesondere die Erwelterung des
Stiftungszwecks und die Aufidsung der Stiftung. Die §§12 und 13
bleiben unberiihrt,

11. die Grundsétze der allgemeinen Geschéftspolitik und der Vermbgens-
verwaltung. Zur Vermdgensverwaltung erldsst der Stiftungsrat Anlage-
richtlinien, die von der Stiftungsaufsicht zu genehmigen sind,

12. die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

(3) Die Durchfithrung der folgenden Geschéfte durch den Vorstand
bedarf der Einwilligung des Stiftungsrats:

1. der Erwerb und die VerauBerung von Untemehmensbeteiligungen,
2. die Griindung, Liquidation und wesentliche Anderung von Tochter-
untemehmen,

3. der Erwerb und die VerduBerung von Grundstiicken mit einem Wert
von mehr als 500.000 €,

4. die Durchfihrung von Neubauten mit einem Gesamtaufwand von
mehr als 1 Mio. €,

5. die Vomahme auBergewdhnlicher Geschifte, die die finanzielle Lage
der Stiftung erheblich beeinflussen.

(4) Die Beschliisse nach Absatz 2 Nr. 4 und 5 bediirffen der Zustimmung

der Vertreterinnen bzw. Vertreter des Evangelischen Oberkirchenrates.

Der Beschluss nach Nummer 4 bedarf dariiber hinaus der Genehmigung

durch die Landessynode.

§ 11 Rechnungslegung
(1) Die Stiftung legt die Grundsétze der Rechnungslegung im Rahmen
des geltenden Stiftungsrechts im Einvemehmen mit der kirchlichen
Stiftungsaufsicht fest Die Bestimmungen des Kirchlichen Gesetzes
iber die Vermdgens- und Haushaltswirtschaft Giber die Stiftungen finden
Anwendung.

(2) Der Vorstand legt dem Stiftungsrat innerhalb von sechs Monaten
nach Ende des Haushaltsjahres den Jahresabschluss mit dem
Geschéftsbericht und wenn moglich mit dem Prifungsbericht zur Fest-
stellung geméB § 10 Abs. 2 Nr. 5 vor.

(3) Die Jahresrechnungen werden jahrich durch das Rechnungs-
priifungsamt der Evangelischen Landeskirche in Baden gepriift Sofem
die zeitnahe Priifung des Rechnungspriffungsamtes der Evangelischen
Landeskirche in Baden nicht gewahrleistet ist, kann die Stiftung eine
Priifung gem&B § 10 Abs. 2 Nr. 9 durchfiihren lassen.

§ 12 Satzungsénderungen
Satzungsanderungen bedirfen der Genehmigung des Evangelischen
Oberkirchenrats und der staatlichen Stiftungsbehérde sowie der Zu-
stimmung der Landessynode.

§ 13 AufiGsung der Stiftung
(1) Die Stiftung kann nur aufgrund eines kirchlichen Gesetzes mit ver-
fassungséndemder Mehrheit aufgeltst werden.
(2) Bei Aufidsung der Stiftung fallt deren gesamtes Vermédgen an die
Evangelische Landeskirche in Baden, die es unmittelbar und aus-
schlielich fir kirchliche Zwecke unter Ubemahme der auf ihm ruhen-
den Verpflichtungen zu verwenden hat

§14 In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt, vorbehaltlich der notwendigen Genehmigungen am
01. Juni 2003 in Kraft. Zugleich tritt die Satzung der Evangelischen
Zentralpfarrkasse und der Evangelischen Pfarreien (Pfanrpfriinden) vom
26. Oktober 1979 auBer Kraft

Anlage 6 Eingang 2/6

Eingabe des Herrn Peter Jensch vom 5. Dezember 2002
zu Offentlichkeit kirchlicher Satzungen

Sehr geehrte Frau Prasidentin Fleckenstein,

in der Grundordnung fehit eine Regelung (ber die Verdffentlichung
kirchlicher Satzungen auf Ebene der Kirchengemeinden und -bezirke.
Fir das Recht auf Ebene der Landeskirche ist eine Verkiindigung im
Gesetzes- und Verordnungsblatt der Landeskirche bestimmt (§ 133 GO).

Sicher ist aus §6 GO auch abzuleiten, daB man als Gemeindeglied
Anspruch auf Transparenz und auf Information hinsichtlich der gemeind-
lichen Satzungen hat
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lch méchte daher anregen, diesen allgemeinen Anspruch in geeigneter
Weise zu formulieren und ein nicht aufwendiges Verfahren, wie die
Gemeinde (iber Satzungen informiert wird, einzufiihren.

Mit freundlichen GriiBen

Ihr

gez Peter Jensch

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 18. Februar
2003 zu Verdifentlichung von kirchlichen Satzungen

Sehr geehrte Frau Présidentin,

die Eingabe des Herm Peter Jensch auf Verdffentlichung kirchlicher Sat-
zungen beantworten wir wie folgt:

Die Verdffentlichung von Satzungen der Kirchengemeinden erfolgen z.Z.
in der Weise, dass nach Genehmigung durch den Evangelischen Ober-
kirchenrat durch Abkiindigung im Gottesdienst bekannt gemacht wird,
dass eine Einsichtnahme in den Pfarrmtem der betreffenden Kirchen-
gemeinde erfolgen kann. Zusétzlich wird empfohlen, die Satzung in den
Schaukasten mit aufzunehmen.

Dieses Verfahren entspricht der Bekanntgabe des Haushaltsbeschlusses
Uber den Haushaltsplan der Kirchengemeinde sowie (iber den Orts-
kirchensteuerbeschluss bzw. die Erhebung des Kirchgeldes geméB § 7
der Steuerordnung (Gl. Nr. 150.200 Textsammiung Niens/Winter).

Eine Aufnahme der jeweiligen Gemeindesatzungen in das Gesetzes-
und Verordnungsblatt erscheint uns im Hinblick auf den Kreis der Adres-
saten nicht flir angemessen. Das von Hemm Jensch vorgetragene An-
liegen halten wir jedoch grundsétzlich flr berechtigt. Wir werden deshalb
kiinftig im Gesetzes- und Verordnungsblatt bekannt geben, wenn eine
Gemeindesatzung durch einen Kirchengemeinderat bzw. eine Bezirks-
satzung durch die Bezirkssynode beschlossen oder geandert wurde
mit dem Hinwels, dass in den jeweiligen Pfamdmtem bzw. dem jeweiligen
Dekanat zu den (iblichen Zeiten eine vom Evangelischen Oberkirchen-
rat genehmigte Satzung eingesehen werden kann.

Im Zusammenhang mit der Verabschiedung der vom Landeskirchenrat
zu erlassenden Rechtsverordnung nach § 31. Abs. 8 und § 37 Abs. 5 GO,
die im Entwurf in Bearbeitung Ist, soll im Gbrigen eine nahre Regelung
iber die Form der Bekanntgabe vor Ort aufgenommen werden,

Wir halten es nicht fiir notwendig, die Synode mit der Anregung von
Herm Jensch zu befassen.

Mit freundlichen GriiBen

Ihr

gez J. Winter
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Eingabe des Herrn Peter Jensch vom 11. Dezember
2002 zur Ergédnzung der Kirchlichen Wahlordnung

Diese Eingabe wurde von Herm Jensch mit Schreiben vom 5. April 2002
zurlickgezogen.
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Eingabe des Dekanats Konstanz vom 25. Juli 2002
mit Antrag Bezirkskirchenrat Konstanz vom 25. Juni
2002 zur Seniorenarbeit in Baden; eingegangen am
11. Dezember 2002

Sehr geehrte Damen und Hermen,

liebe Schwestemn und Briider,

in der Anlage (ibersende ich lhnen einen Antrag des Bezirkskirchen-
rates Konstanz an die Landessynode zur Seniorenarbeit in Baden. Der
Antrag mit ausfihricher Begriindung wurde in der Sitzung des Bezirks-
kirchenrates am 25. Juni 2002 beschlossen.

Ich bitte Sie freundlich, tber den vorliegenden Antrag in der Herbst-
synode zu beraten und eine Entscheidung herbeizufiihren, die dem
Anliegen unseres Antrages entspricht.

Mit freundlichen GriiBen
gez Dieter Schunck, Dekan

Nachrichtlich: An die Landessynodalen
Frau Renate Heine und
Herm Schuldekan Pfarrer Volker Fritz
Herm Dietrich Eckhardt

Antrag an dle Landessynode der Evang. Landeskirche in Baden zur
Senlorenarbelt in Baden

Wir bitten die Landeskirche eindringlich und nachdriicklich, analog
den Strukturen in der Wirttembergischen Landeskirche um die Wahr-
nehmung der Interessen und Beddirfnisse der evangelischen Senioren
und den Aufbau einer ,Landesarbeitsgemeinschaft evangelischer
Senioren (LAGeS) in Baden® in die Wege zu leiten, so dass die Anliegen
evangelischer Seniorinnen und Senioren in verfasster Form sicher-
gestelit werden.

Begriindung:

Der Anteil und die Lebenserwartung alter und &iterer Menschen in unserer
Gesellschaft erhthen sich standig. Damit einher geht nach Einfilhrung
der Pflegeversicherung der zunehmende Wegfall herkmmilicher Alters-
heime, in denen Menschen mit geringfiigigen bzw. nur teilweisen Ein-
schrankungen ihrer Gesundheit ein Zuhause fanden. Bedingt dadurch
verstérkt sich in zunehmendem MaBe die Einsamkeit alterer Menschen.

Mit unserer herkbmmlichen Seniorenarbeit treffen wir die Bedirfnisse
vieler Senioren nur am Rande oder gar nicht. Damit gelingt es auch der
evangelischen Kirche nicht, sogenannte Jungsenioren in ihrer Arbeit
anzusprechen und sie einzubinden.

Bedenklich und auf Dauer nicht hinnehmbar finden wir, dass die evange-
lische Landeskirche in Baden in den verfassten Organen und Interessen-
vertretungen élterer Menschen nicht vertreten ist

Am Beispiel des Kreisseniorenrates im Landkreis Konstanz, das fiir andere
Landkreise stehen kann, ist erkennbar, dass hier fir die evangelische
Kirche Handlungsbedarf ist. Im 0.g. Kreisseniorenrat sind beispielsweise
folgende Organe vertreten

« katholisches Altenwerk

» politische Parteien

* Gewerkschaft

« Sozialverbénde (Arbeiterwohifahnt als Vertreterin der Liga der freien
Wohlfahrtsverbénde)
« berufene Einzelmitglieder
Signifikant ist, dass der Anteil des katholischen Altenwerkes (iber 30 %
betrégt, seine Aktivitéten sind entsprechend. Im Kreisseniorenrat, den es
in allen Landkreisen gibt, arbeiten also Parteien, kath. Altenwerk, Sozial-
verbande etc. zusammen. Der Haushalt ist mit der Liga der freien Wohl-
fahrtsverbénde gekoppelt Die Evangelische Kirsche kommt als verfasstes
Organ nicht vor.
Aufgaben und Schwerpunkte einer verfassten Seniorenarbeit erfordem
die ,geregelte" und verléssliche Mitarbeit der Kirchen. Wenn einzelne
Gemeindeglieder ohne institutionelle Unterstiitzung in den Gremien der
Senlorenarbeit mitwirken, ist dies zwar anerkennenswert, es kann aber
eine Institutionelle Présenz der Kirche nicht ersetzen.
In gleicher Weise ist die Badische Landeskirche im Landesseniorenrat
nicht vertreten, dagegen zB. die Wiirttembergische Landeskirche durch
ihr Diakonisches Werk und die Landesarbeitsgemeinschaft
Wir méchten in diesem Zusammenhang anmerken, dass es flr evange-
lische Senioren enttduschend war, dass die evangelische Kirche beim
Landesseniorentag in Karlsruhe (berhaupt nicht erkennbar reprasen-
tiert war, und das in der Stadt, in der die Leitung der Evang. Landeskirche
in Baden ihren Sitz hat.

beschlossen durch den Bezirkskirchenrat des Kirchenbezirks Konstanz
am 25, Juni 2002

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 11. Februar
2003 zur Seniorenarbeit in Baden

Sehr verehrte Frau Présidentin,

der Bezirkskirchenrat Konstanz bittet die Landeskirche ,eindringlich und
nachdriicklich, analog den Strukturen in der wiirttembergischen Landes-
kirche" eine ,Landesarbeitsgemeinschaft fir evangelische Seniorinnen
und Senioren (LAGeS) in Baden® in die Wege zu leiten.
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Der Konstanzer Antrag macht auf zentrale Herausforderungen fir die
Kirche aufmerksam. Er legt (iberdies den Finger auf verschiedene Pro-
bleme. Fir beides ist dem Kirchenbezirk zu danken.

1. Der Anteil der (iber 60-Jahrigen in Deutschland betrug um die Jahr-
hundertwende finf Prozent, heute sind es fast 22 Prozent, und fir das
Jahr 2030 rechnet man mit etwa 35 bis 38 Prozent der Bevilkerung, die
das 60.Lebensjahr emeicht oder (berschritten hat Die Gruppe der
Hochbetagten oder Langlebigen, die der (ber 80-Jahrigen, ist weltweit
die am starksten wachsende Bevilkerungsgruppe in den nichsten
Jahren. Doch die Ubliche Einteilung, von den so genannten jungen
Alten*” und ab 80/85 von den ,alten Alten® zu sprechen, ist problematisch.
Die Forschung hat sehr viel zur neuen Sicht des Alters beigetragen, hat
Altersgrenzen Iinfrage gestellt Die Anzahl der Lebensjahre kann kein
MaBstab sein. Sie hat nachgewiesen: Je &lter wir werden, um so weniger
sagt die Anzahl der Jahre etwas aus (iber Fahigkeiten und Fertigkeiten,
(iber Erfebens- und Verhaltensweisen. Alterszustand und Altemsprozesse
sind stets durch viele Facetten beeinflusst, zu denen auch das Altersbild
der Gesellschaft gehort.

Von sozialwissenschaftlicher Seite kénnen wir lernen, dass der gemein-
same Begriff ,Senioren® fiir die sehr, sehr unterschiedlichen Altersgruppen
und ihre Bedirfnisse sowle die heterogenen sozialen Milieus der
Menschen zwischen 60 und 95 hichst problematisch ist Er ist zu
unscharf und verhindert eher zielgerichtetes Handeln, als dass er sinn-
volle Schritte erdfinet Gerade die wachsende Zahl der Menschen in
dieser Altersgruppe belegt, dass wir es bei diesen Jahrgdngen nicht
mehr mit einer gesellschaftichen Randgruppe, sondem mancherorts
mit einer Majoritat zu tun haben. Dass bei vielen kirchlichen Aktivititen
diese Altersgruppe mehrheitlich vertreten ist, aber dennoch bei der kirch-
lichen Wahmehmung der Menschen zwischen 60 und 95 verschieden-
artige Probleme bestehen, zeigt, wie ungeeignet die undifferenzierte
Verwendung des Begriffs ,Senioren® ist.

2. Im Referat 3 des Evangelischen Oberkirchenrats haben das Amt fir
Missionarische Dienste durch Erholungs- und Ferienangebote fir
Seniorinnen und Senioren sowie die Landesstelle fiir Erwachsenenbil-
dung die Gruppe der dlteren Menschen im Blick ihrer Arbeit.

Die Landesstelle fir Erwachsenenbildung hat bereits in den 80er Jahren
damit begonnen, neue Formen der Bildungsangebote fiir Alterwerdende
zu entwickeln. So wurde das Projekt .Junge Alte® in Kalrsruhe/Durlach
initilert, das durchaus exemplarischen Wert fiir die gesamte Landes-
kirche hat. 1998 hat der Fachausschuss der Evangelischen Arbeits-
gemeinschatt fiir Erwachsenenbildung in Baden (EAEB) eine (inzwischen
vergriffiene) Arbeitshilfe herausgegeben, die es Kirchengemeinden und
-bezirken erméglichen sollte, der jeweiligen &rtlichen Situation ange-
messene Bildungsangebote zu entwickeln, mit dem &ltere Menschen,
die sich durch die herkémmlichen Angebote nicht angesprochen filhlen,
emreicht werden kénnen. AuBerdem wurden Fortbildungen angeboten,
u.a ein Femstudium, um ehrenamtlich Mitarbeitende fir ihre Arbeit in
den Gemeinden zu qualifizieren.

Seit 1995 hat die Landesstelle fir Erwachsenenbildung intensiv mit der
Landesarbeitsgemeinschaft fiir evangelische Seniorinnen und Senioren
in Wirttemberg (LAGeS) zusammengearbeitet. Die LAGeS hat die ba-
dische Erwachsenenbildung im Landesseniorenrat vertreten, da die
Mdglichkeit, dort einen Platz mit einer badischen Vertreterin zu besetzen,
aus Griinden knapper Personalressourcen nicht wahrgenommen
werden konnte, Die Unterschiede zwischen den beiden Landeskirchen
hinsichtlich der strukturellen Entwickiung und personellen Ausstattung
wurden in der Kooperation deutlich.

Angesichts begrenzter und durch jiingste Stellenkiirzungen immer
noch geringer gewordener personeller Ressourcen und anderer fir die
Landeskirche ebenso wichtiger Arbeitsfelder und Zielgruppen konnte
die durch die Erwachsenenbildung begonnene und initiierte Arbeit
auf landeskirchlicher Ebene bedauericherweise nicht aufrechterhalten
werden.

3. Der Antrag des Bezirkskirchenrats hat gewichtige Griinde fir sich,
aber es ist gleichwohl zu fragen, ob das Anliegen des Bezirks durch das
Instrument einer Landesarbeitsgemeinschaft beantwortet werden sollte.

Weiterflihrend ist, dass die Begriindung des Antrags von Konstanz auf
sehr verschiedene Ebenen kirchlichen Handelns blickt

Auf der Ebene der Gemeinde sollte in Zukunft im Zuge der zielorientier-
ten Ausrichtung der Gemeindearbeit durch die neue Visitationsordnung
geprift werden, ob und welche Formen fiir die Beteiligung von Menschen
tiber 60 gesucht und gefunden werden missen. Auf Bezirksebene wére
zu entscheiden, wer den Kirchenbezirk z. B. im Kreisseniorenrat vertritt.
Richtig ist auch, dass auf der landeskirchlichen Ebene geklart werden
muss, wer die Landeskirche in Gremien wie dem Landesseniorenrat
kundig vertritt. Gerade fiir diakonische Arbeitszweige ist es wichtig, dass

es zu einer eigenstéindigen Positionsbestimmung der Landeskirche
kommen kann.

Ergénzend ist mitzuteilen, dass fir 2004 die Evangelische Akademie
Baden in Kooperation mit dem Diakonischen Werk und der Erwachsenen-
bildung eine Tagung zur demographischen Entwicklung plant, von der
Impulse fiir die Arbeit mit den Alterwerdenden in der Landeskirche zu
erwarten sind.

Mit freundlichem GruB

Ihr
gez. M. Nichtem
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Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten vom 21. Januar
2003: Okologische Leitlinien u.a.

Sehr verehrte Frau Prasidentin,
liebe Frau Fleckenstein

die Bezirksumweltbeauftragten in der Evangelischen Landeskirche in
Baden haben eine Eingabe an die Landessynode verfasst, die ich Ihnen
in der Anlage zusende. Unterschrieben wurde diese Eingabe von folgen-
den Personen:

Name Kirchenbezirk

Schopfheim
Uberlingen-Stockach
Villingen
Ladenburg-Weinheim
Pforzheim-Land
Schwetzingen
Offenburg

Lahr

Wohnort

Walter BaBler Zellim Wiesental

Markus Beile Immenstaad

Dr. Gerhard Bronner Donaueschingen

Gerhard Daublin Weinheim

Manfred Ederle Straubenhardt

Kurt Engelberth Hockenheim

Erika Fink Offenburg

Wolfgang Friedrich Lahr

Herbert Alexander
Gebhardt

Dr. Dirk Harmsen

Emst Herold

Dieter Hofstétter

Osterburken
Karlsruhe
Sallneck
Bruchsal

Adelsheim-Boxberg
Karlsruhe und Durlach
Millheim

Karlsruhe-Land

{telefonisch gegeben)
Eppingen-Bad Rappenau
Freiburg (Unterschrift direkt Gber-
sandt/Schreiben vom 21,01.03)
Emmendingen

Albrecht Hupp
Andreas Kautzsch

Bad Rappenau
Freiburg

Wolfgang Keim
Dr. Brigitta
Martens-Aly
Wolfgang Schmidt
Hans-Ulrich
Waldmann Mannheim Mannheim

Die Unterschriftslisten bzw. entsprechenden Mitteilungen sind diesem
Schreiben ebenfalls beigefiigt (hier nicht abgedruckt). Von fiinf Mitgliedem
unseres Kreises haben wir keine Riickmeldung erhalten.

Herr Wolfgang Friedrich, neben seiner Tatigkeit als Bezirks-Umwelt-
beauftragter auch Mitglied um Umweltbeirat, teilte mit, dass unser Anliegen
vom Umweltbeirat unterstitzt wird.

Wir hoffen, dass unsere Eingabe Eingang in die Beratungen der Landes-
synode findet

Mit freundlichen GriiBen
gez Dr. Brigitta Martens-Aly

Emmendingen

Wiesloch Wiesloch
Neckarbischofsheim Sinsheim

Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten an die Landessynode der
Evangelischen Landeskirche in Baden

1. Die Landessynode mége Okologische Leitlinien als einen wichtigen
Schritt in der Wahmehmung ihrer Schipfungsverantwortung verab-
schieden.

. Die Landessynode mége beschlieBen, den Evangelischen Oberkir-
chenrat zu bitten, dass in allen Kirchenbezirken und Kirchengemein-
den sowie in kirchlichen Einrichtungen im Bereich der Landeskirche
Systeme des Umweltmanagements eingerichtet werden (Umweltau-
dits im Sinne der EU-Verordnung) mit dem Ziel, die Umweltbilanz
nachhaltig zu verbessem und das Umweltbewusstsein zu starken.

. Die Landessynode mége zusammen mit dem Evangelischen Ober-

kirchenrat ein finanzielles Anreizsystem schaffen, das ab dem Haus-
haltsjahr 2004 Kirchengemeinden und kirchliche Einrichtungen, die
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sich mit Hilfe von Umweltaudits im Sinne der EU-Verordnung zertifi-
zieren lassen, in besonderer Welse unterstitzt.

. Die Landessynode mdge den Evangelischen Oberkirchenrat darum
bitten, dass dieser fiir die notwendigen Rahmenbedingungen zur
Einfiihrung eines Umweltmanagementsystems sorgt und geeignete
MaBnahmen ergreift, um die Kirchengemeinden und kirchlichen Ein-
richtungen (iber alle Aspekte des Umweltmanagements zu informie-
ren und sie zur Durchfilhrung von Umweltaudits zu motivieren.

. Die Landessynode mdge den Evangelischen Oberkirchenrat darum
bitten, sie jahrlich schriftlich liber die erzielten Fortschritte im Hinblick
auf ein nachhaltiges Umweltmanagement in allen Kérperschaften
des offentlichen Rechts und sonstiger Einrichtungen der Evange-
lischen Landeskirche in Baden zu untemichten. Diese Berichte sind
zeitgleich den Bezirksumweltbeauftragten zur Kenntnis zu geben.

Begriindung

Auf der Jahrestagung der Bezirksumweltbeauftragten der Evangelischen
Landeskirche in Baden am 8. und 9. November 2002 im Haus der
Kirche in Bad Hemrenalb wurden die Ergebnisse des seit drei Jahren in
der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg durchgefiihrten Projekts
JUmweltaudit in Kirchengemeinden®' vorgetragen und ausfihrich dis-
kutiert. Die in diesem Projekt gesammelten Erfahrungen und ausgete-
steten Verfahren haben die auf der Jahrestagung anwesenden Bezirks-
umweltbeauftragten veranlasst, die vorliegende Eingabe zu formulieren,
damit ein entsprechender Prozess zur Wahmehmung der Schipfungs-
verantwortung der Evangelischen Landeskirche in Baden in Gang
gesetzt wird.

Die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg
hatte am 22.11.1999 einen Auftrag zur Priifung erteilt. Es war ,zu untersu-
chen, wie im Bereich der Kirchengemeinden und Kirchenbezirke stand-
ortbezogene Umweltpriifungen (Umweltaudit im Sinne der EU-Verord-
nung) eingefihrt werden kénnen.*

Die Priifung hat eindeutig ergeben, dass Umweltprifungen auf der
Grundlage eines Umweltmanagements méglich und sinnvoll sind. Uber
30 Kirchengemeinden haben sich zur Teilnahme an der Pilotphase
gemeldet, 11 davon wurden nach der Umweltaudit-Richtlinie der Euro-
péischen Kommission ,EMAS 112 zertifiziert

Im Verlauf des Projekts wurde deutlich, dass ,EMAS II* in Kirchen-
gemeinden zwar mdglich, aber sehr aufwandig Ist. Es wurde daraufhin
ein ressourcensparendes Modell entwickelt, welches einerseits im
Ergebnis die Qualitdt von ,EMAS Il bringt, andrerseits im Aufwand auf
kleinere Kirchengemeinden zugeschnitten ist Dem Modell wurde der
Name ,Griiner Gockel* gegeben; es erflllit die Norm ISO 14031 (Umwelt-
leistungsbewertung). In ca. 20 Kirchengemeinden in Wirttemberg wird
gegenwartig nach diesem Modell gearbeitet

Kirchengemeinden werden in der Regel nach dem Umweltmanagement-
system ,Griiner Gockel* arbeiten. Es ist aber auch méglich, die Aus-
zeichnung ,EMAS II* zu ermreichen. Kirchliche Einrichtungen werden in
der Regel [EMAS II* wéhlen.

Fiir die Begleitung der Kirchengemeinden wurde ein neuer Fortbildungs-
gang zum/zur Kirchlichen Umweltauditor/Kirchlichen Umweltauditorin®
eingerichtet. Fast 70 Personen aus Wirttemberg haben die Ausbildung
durchlaufen und stehen nun ehrenamtlich den Kirchengemeinden als
Hilfe beim Einstieg zur Verfligung. Mit der Durchfihrung der Ausbildung
wurde die Evangelische Jugend auf dem Lande (ejl), Stuttgart, beauf-
tragt. Die gemeinniitzige Beratungsorganisation KATE (Kontakistelle fiir
Umwelt & Entwicklung), Stuttgart, hat an der Projektentwicklung wesent-
lich mitgewirkt. Die ausgebildeten Auditoren und Auditorinnen haben
sich zum Verband fiir kirchliches Umweltmanagement eV." zusammen-
geschlossen.

Nach Auswertung des Pilotversuchs ergibt sich:

- Die Erfassung der Verbrauchsdaten ergibt eine genaue Kenntnis
(iber Verbrauch und Schwachstellen. Senkung des Verbrauchs und
Einsparungen werden in kleinen, andauemden Schritten méglich.

Der Auftrag zur Bewahrung der Schpfung wird konkret und nachvoll-
ziehbar umgesetzt. Das Projekt stérkt (ber die in der Gemeinde
ehren- und hauptamtlichen Beteiligten hinaus das Umweltbewusst-
sein in der Offentlichkeit bis in die Privathaushalte hinein.

Die Kirchengemeinden werden in ihrem Engagement zur Bewahrung
der Schépfung in der Offentlichkeit emstgenommen und als glaub-
wiirdig erebt.

Die Umsetzung in den Kirchengemeinden geschieht im Kem (ber
Ehrenamtliche. Hauptamtliche wirken in ihren Verantwortungsbereichen
mit. In praktisch allen Gemeinden haben sich im Umweltteam auch
Menschen engagiert, die bisher noch nicht aktiv waren.

- Die bisher beteiligten Kirchengemeinden empfehlen nach einer
Umfrage trotz der erlebten Anstrengungen die fidchendeckende Ein-
fihrung in der Landeskirche.

Die Kosten des Projekts ,Umweltaudit in Kirchengemeinden"® einschlieB-
lich Personalkosten wurden mit jahrlich 100.000 EUR aus dem Haushalt
der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg finanziert. Das Ministe-
rium fir Umwelt und Verkehr Baden-Wirtemberg férderte das Projekt
mit einmalig 30.000 EUR.

Die Landessynode der Evangelischen Landeskirche in Wiittemberg hat
auf ihrer Herbstsynode Anfang Dezember 2002 einstimmig beschlos-
sen, dass alle Kirchengemeinden und Einrichtungen im Bereich der
wirttembergischen Landeskirche ein Umweltmanagementsystem ein-
filhren und bis spéatestens 2006 jahrlich ihren Wasser- und Energiever-
brauch erfassen, um ihre Umweltbilanz nachhaltig zu verbessem.

Seit September 2001 beteiligt sich der Evangelische Oberkirchenrat in
Karisruhe zusammen mit 15 weiteren kirchlichen Einrichtungen an einem
von der Deutschen Bundesstiftung Umwelt geférderten &kumenischen
Pilotprogramm zur Verbreitung des Oko-Audits in der Kirche. Das Projekt
wird in Zusammenarbeit mit KATE Kontaktstelle fiir Umwelt & Entwick-
lung (Stuttgart), FEST Forschungsstétte der Evangelischen Studien-
gemeinschaft (Heidelberg) sowie der Clearingstelle Kirche & Umwelt
durchgefiihrt und soll bis Juni 2003 zum Abschluss gefiihrt werden*

Zum 1. Januar 2001 wurde die Umweltarbeit der Evangelischen Landes-
kirche in Baden neu strukturiert. Die Zusténdigkeit fiir die Koordination
der Bezirksumweltbeauftragten liegt seitdem beim Kirchenbauamt im
Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe. Ziel dieser Umstrukturierung
war neben der Realisierung einer Stelleneinsparung eine stirkere Hin-
wendung dieser Arbeit in konkrete Umsetzungsfragen. Am 8. Oktober
2002 hat das Kollegium im Evangelischen Oberkirchenrat in Karsruhe
der Entwicklung einer Konzeption der zukinftigen Arbeit der Bezirks-
umweltbeaufragten der Evangelischen Landeskirche in Baden zuge-
stimmt. Langfristiges Ziel dieser Konzeption soll die flichendeckende
Durchfilhrung von Umweltaudits in allen Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirken im Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden sein.

1 Die in den folgenden Absétzen zusammengestellten Ausfiihrungen
sind dem Abschlussbericht des Projekts entnommen: Reinhard
Gradmann, Hartmut Fritz, ,Umweltaudit in Kirchengemeinden -
1.1.2000 - 31.12.2002°, Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg,
07/11/2002,50 S.

EMAS (Environmental Management Audit Scheme) definiert die Umwelt-
politik wie folgt: Die Umweltpolitik beschreibt ,die umweltbezogenen
Gesamtziele und Handlungsgrundsétze einer Organisation, einschlieB-
lich der Einhaltung aller einschlagigen Umweltvorschriften und der
Verpflichtung auf kontinuierliche Verbesserung der Umweltleistung.
Die Umweltpolitik bildet den Rahmen zur Festlegung und Priiffung der
Umweltzielsetzungen und der Umwelteinzelziele." (EMAS Il, Artikel 2.a).

Laut EMAS Il (Anhang 1-A.2) werden folgende konkrete Anforderun-
gen an die Umweltpolitik gestelit:

.Die oberste Leitung muss die Umweltpolitik der Organisation festlegen

und sicherstellen, dass diese

a) in Bezug auf Art, Umfang und Umweltauswirkungen ihrer Tatigkeiten,
Produkte oder Dienstleistungen angemessen ist;

b) eine Verpflichtung zur kontinuierlichen Verbesserung und Ver-
hiitung von Umweltbelastungen enthalt;

c) eine Vemflichtung zur Einhaltung der relevanten Umweltgesetze
und -vorschriften und anderer Forderungen, denen sich die Orga-
nisation verpflichtet, enthalt;

d) den Rahmen fiir die Festlegung und Bewertung der umwelthezoge-
nen Zielsetzungen und Einzelziele bildet;

e) dokumentiert, implementiert und aufrechterhalten sowie allen Mit-
arbeitem bekannt gemacht wird,

f) der Offentlichkeit zugénglich ist*

vgl ,Einstimmig fir Umwelt-Audit Umweltmanagement auch bei
Gemeindeentwicklungskongress®, epd Wochenspiege! Ausgabe
Siidwest 49/2002, 06.12.2002, S. XlII.

Néhere Einzelheiten zu diesem Projekt finden sich bei A Rogge,
Umwelt-Audit im Evangelischen Oberkirchenrat Karlsruhe®, Vortrag
auf der Jahrestagung der Bezirksumweltbeauftragten der Evange-
lischen Landeskirche in Baden am 8. und 9. November 2002 im
Haus der Kirche in Bad Herrenalb.
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Im Anhang zu dieser Eingabe haben die Bezirksumweltbeauftragten
einen Entwurf Okologischer Leitlinien fir die Evangelische Landeskirche
in Baden formuliert, quasi als Unterstitzung der Arbeit der Landes-
synode.

Anhang

Entwurf Okologischer Leltlinien fiir die Evangelische Landeskirche
In Baden

entspricht der beschlossenen Fassung (siehe Seite 58)

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 11. Februar
2003 zu Okologische Leitlinien und anderem

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

die Eingabe der Bezirksumweltbeauftragten ist unter anderem Ergebnis
der Jahrestagung der Bezirksumweltbeauftragten der Evangelischen
Landeskirche in Baden am 8. November 2002. Nachdem die Aufgabe
des landeskirchlichen Umweltbeauftragten nicht mehr durch eine bei
der Evangelischen Akademie angesiedelte Stelle wahrgenommen wird,
sind Teilaufgaben aus diesem Bereich, insbesondere Fragestellungen zum
Bkologischen Bauen, in den Zusténdigkeitsbereich des Kirchenbauamtes
Uibergegangen. Seit Ubergang dieser Aufgabe wurde zusammen mit
dem Bezirksumweltbeaufiragten versucht, die Arbeit neu zu strukturieren
und auszurichten.

Infolgedessen war ein Themenschwerpunkt der diesjéhrigen Jahres-
tagung die Vorstellung des in der wirttembergischen Landeskirche
durchgefiihrten Projektes ,Umweltaudit in Kirchengemeinden®. Die die-
sem Projekt zu Grunde liegende Zielvorstellung wurde in einer Vorlage an
das Kollegium am 8. Oktober 2002 vorgestelit. Im Zuge der Beratungen
wurde deutlich, dass die Umsetzung der genannten Zielvorstellung,
eine langfristig fidchendeckende Durchfiihrung von Umweltaudits, einer
politischen Willensbildung innerhalb der Landeskirche bedarf. Im Rahmen
der Jahrestagung wurde ebenso deutlich, dass die Umsetzung eines
solchen Vorhabens mit der derzeitigen Struktur der Bezirksumwelt-
beauftragten aus Kapazititsgriinden nicht moglich sein wird. Dennoch
wurde die Ubemahme bzw. Weiterentwicklung des in der Begriindung
der Eingabe genauer beschriebenen wiirttembergischen Projektes auf
die badische Landeskirche ausdriicklich begriit

Die Eingabe der Bezirksumweltbeaufiragten findet die ausdriickliche
Zustimmung des Referates 8. Die Durchfihrung von Umweltaudits in
Kirchengemeinden auf der Basis Okologischer Leitlinien der Landes-
kirche ist geeignet, der Verantwortung fiir die Schopfung nachhaltig
nachzukommen. Daneben zeigt das wirttembergische Beispiel, dass im
Bereich der betrieblichen Verbrauche tatséchliche Kosteneinsparungen
fir die Kirchengemeinden zu realisieren sind. Ohne entsprechende
GegenmaBnahmen ist zulasten der kirchengemeindlichen Haushalte
davon auszugehen, dass sich die fiir die vorgehaltenen Gebdude an-
fallenden Energiekosten dem derzeitigen Trend entsprechend weiter
erhéhen. GegenmaBnahmen in Form der Reduzierung der Verbrauche
erscheinen derzeit das einzig probate Mittel, die Kostenentwicklung im
Energiesektor fiir die Kirchengemeinden zu stabilisieren.

Die Einrichtung eines zusétzlichen finanziellen Anreizsystems wére inner-
halb der Finanzzuweisungen an die Kirchengemeinden zu (berprifen.
Eventuell lieBe sich die im neuen Finanzausgleichsgesetz erstmalig
vorgesehene Bonuszuweisung inhaltlich entsprechend erweitem. Da-
neben kinnte das bereits bestehende Energiesparprogramm im
Hinblick auf die Bezuschussung von Umweltaudits erweitert werden.

Das Hauptproblem fiir eine Umsetzung eines an das wirttembergische
Konzept angelehnten Projektes betrifft die personellen Ressourcen im
Evangelischen Oberkirchenrat Die Erfahrungen im Bereich der wiirttem-
bergischen Kirche zeigen, dass eine zentrale Steuerung gewdhrieistet
sein muss. Aus der Eingabe gehen die in der wiittembergischen Landes-
kirche entstandenen Kosten von gesamt 300.000,- € fiir die erste Pilot-
phase hervor. Eine Finanzierung erfolgte im Bereich der wiirttembergi-
schen Landeskirche aus dem kirchengemeindlichen Haushalt Der ein-
gesetzte Projektleiter wurde von anderen Aufgaben freigestellt, sodass
eine kontinuierliche Begleitung des Projektes sichergestelit war.

Im Kirchenbauamt werden Aufgabenbereiche der aufgeldsten Stelle
des landeskirchlichen Umweltbeauftragten ohne Stellenkompensation
wahrgenommen, soweit diese in Bezug zum kirchlichen Bauen stehen.
Eine kontinuieriche Projektbegleitung ist allerdings im bestehenden
Stellenrahmen nicht zu leisten. Aufgrund der im Referat 8 angesiedelten
Aufsichtsaufgaben ist auch eine Freistellung eines Mitarbeiters oder
einer Mitarbeiterin in dem notwendigen Umfang nicht vorstellbar.

Wollte man eine dem wiirttembergischen Projekt vergleichbare GréBen-
ordnung auch in der badischen Landeskirche sicherstellen, so wdre
neben den im Haushalt zu veranschlagenden Projektkosten eine
2usétzliche fir drei Jahre befristete Stelle einzurichten. Aufgrund des
erheblichen Einspardruckes im kirchengemeindlichen Steueranteil wird
derzeit keine Moglichkeit gesehen, ein Projekt in der vorgeschlagenen
GriBenordnung zusétzlich zu finanzieren. Ob sich eine Kompensations-
mdglichkeit im Zuge weiterer Konzentrationsiiberlegungen ergibt, wére
gof. im Rahmen der Haushaltsberatungen zu Uberpriifen.

Mit freundlichen GriiBen

gez S.Wemer
Oberkirchenrat

Anlage 10 Eingang 2/10

Eingabe des Herrn Thomas Seubert u.a. vom 12. Februar
2003: Verdnderungen im Kindergartengesetz und der
Kindergartenfinanzierung

Evang. Fribelkindergarten

79585 Steinen Fribelweg 9
Kontaktadresse fiir die Mitarbeiterinnen der folgenden Evang. Kinder-
gérten:

Ev. Kindergarten Ldmach-Tumringen, Ev. Kindergarten Zell L. Wi, Ev. Kinder-
garten Lorrach-Haagen, Ev. Kindergarten ,Jm Lus® Schopfheim, Ev. Kinder-
garten Hasel, Ev. Kindergarten Schopfheim-Gersbach, Ev. Kindergarten
Jm Vogelnest" Lmach-Hauingen, Ev. Frobelkindergarten Steinen, Ev.
Kindergarten Miillheim-Britzingen, Ev. Kindergarten Sonnenstrahl Bad
Krozingen, Ev. Kindergarten Rheinfelden-Herten, Ev. Kindergarten Rhein-
felden-Warmbach, Ev. Kindergarten Regenbogen Rheinfelden, Ev. Paulus-
kindergarten Rheinfelden, Ev. Kindergarten Eimeldingen, Ev. Kindergarten
Wittlingen, Ev. Kindergarten Hebelplatz Weil, Ev. Kindergarten Spielweg
Weil, Ev. Oberdinkindergarten Lijrrach, Ev. Kindergarten Grenzach-Wyhlen

Die Mitarbeiterinnen der absendenden Evang. Kindergérten aus dem
Raum Lirach beflirchten durch die geplanten Verdnderungen im Kinder-
gartengesetz und der Kindergartenfinanzierung in Baden Wiirttemberg
Verschlechterungen bel ihrer Arbeit. Deshalb beantragen sie folgenden
Fragen bei der Frithjahrssynode zu behandeln und ggf. entsprechende
Schritte einzuleiten:

- Aus welchen Griinden hat die Evang. Landeskirche Baden bei den
Verhandlungen um ein neues Kindergartengesetz der sogenannten
Kommunalisierung der Finanzierung von Tageseinrichtungen flr
Kinder zugestimmt, obwohl sie diese gemeinsam mit den anderen
Kirchen in Baden Wiirttemberg bis zu den Sommerferien 2002 ent-
schieden abgelehnt hat und dadurch mit deutlichen finanziellen
Verschlechterungen fir Evang. Tageseinrichtungen fiir Kinder zu
rechnen ist?

Wie stellt sich die Evang. Landeskirche allgemein zum vorliegenden
Entwurf fir ein neues Kindergartengesetz in Baden-Wirttemberg?
Wo sieht sie besondere Problemfelder fiir Evang. Tageseinrichtungen
fur Kinder?

Wie stellt sich die Landeskirche die Unterstiitzung der sehr unter-
schiedlich groBen und zT. ehrenamtlich tatigen Kindergartentriger
und der Leitungskréfte fir die noch schwieriger werdenden Verhand-
lungen um Rahmenbedingungen und Finanzierung der Evang.
Tageseinrichtungen fir Kinder konkret vor?

Wie werden die Trager und Leitungskrafte von Kindertageseinrichtungen
firdiein§3(2) und§8(2) desEntwurfes des Kindergartengesetzes
benannte Bedarfsplanung, die fiir den Bestand von Tageseinrichtungen
in Evang. Tragerschaft von auBerordentiicher Bedeutung werden
kann, zugerlistet, damit neben quantitativen Aspekten (Offnungszeiten,
Kinderzahlen ui) auch qualitative (Integration behinderter Kinder,
erweiterte Altersmischung, religionspadagogische Qualitit u4) in die
Bedarfsplanung Eingang finden und entsprechende Instrumente ent-
wickelt werden?

Welchen Stellenwert misst die Evang. Landeskirche Baden ihren
Tageseinrichtungen fiir Kinder zu und wie wird sich dies zukinftig im
finanziellen Engagement fiir diese Tageseinrichtungen fiir Kinder
ausdriicken, besonders, wenn die kommunalen Mittel zunehmend
zurlickgefahren werden?

Fir eine baldige Rickmeldung an die obige Kontaktadresse sind wir
dankbar.
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Mit bestem Dank fiir Inre Aufmerksamkeit und freundlichen GriiBen
gez 1A Thomas Seubert, Leiter des Evang. Frébelkindergartens Steinen

Zur Kenntnisnahme erhalten eine Kopie dieses Schreibens:

Die Synodalen der Kirchenbezirke Lirrach (Hr. Dr. J. Buck, Fr. Pfr. Ch. Vogel,
Hr. H. Teichmanis)

und Schopfheim (Fr. G. Schmidt-Dreher, Hr. Pfr. F. Kabbe)

Hr. OKR Stockmeier, Fr. KR Schellhom, Hr. Renk Diakon. Werk, Hr, Fach-
berater Teschner Diakon. Werk

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 19. Mérz
2003 zur Eingabe von Herrn Seubert u.a.

Sehr geehrte Frau Prisidentin,

zu dem Anliegen in der Eingabe von Herm Seubert u.a. gebe ich zur Vor-
bereitung der Beratung in den Ausschiissen nachfolgende Stellung-
nahme ab:

Die Kommunalisierung der Finanzierung von Kindertagesstétten ist eine
seit vielen Jahren vorgebrachte Forderung der Kommunalen Landesver-
bénde an das Land Baden-Wirttemberg, begrindet damit, dass die
vom Land verteilten Mittel fiir die Kindertageseinrichtungen durch Vor-
wegabzug ohnehin aus kommunalen Mitteln stammen.

Die letzte Novellierung des Kindergartengesetzes im Jahr 1999 lieB deut-
lich erkennen, dass eine weitere Verldngerung des Kindergartengesetzes
Uber den im Gesetz festgeschriebenen Zeitpunkt vom 31.12.2002 hinaus
kaum zu erwarten war. Aus diesem Grund erschien es den Vier-Kirchen
in Baden-Wiirttemberg sinnvoll, Eckpunkte einer Kommunalisierung der
Kindertagesstéttenfinanzierung mit den Kommunalen Spitzenverbanden
zu erértem und hierzu Verhandlungen aufzunehmen. Ziel dieser Ver-
handlungen war es, Verstandigungsméglichkeiten auszuloten und ab-
zukléren, ob eine einvemehmliche Regelung zwischen den vier Kirchen
und den Kommunalen Spitzenverbanden zu erzielen sei.

Dieses Einverstandnis konnte in zweijéhrigen intensiven Verhandlungen
zwischen der Vier-Kirchen-Konferenz und den Kommunalen Spitzenver-
bénden nicht erzielt werden. Die Gespréche wurden im Januar 2002
von den Kommunalen Spitzenverbdnden im Land Baden-Wiittemberg
abgebrochen.

Nach dem Stillstand der Verhandlungen im Sommer 2002, kam es im
Gesprach des Ministerprésidenten mit den Présidenten der Kommunalen
Spitzenverbinden zur Absprache, einen emeuten Anlauf in dieser Frage
zu untemehmen. Hintergrund dieser Initiative war die Verstandigung
zwischen Land und Kommunalen Spitzenverb&nden zum Einstieg in die
Frilhbetreuung. Im Gesprach mit den Prasidenten der Kommunalen
Spitzenverbinde machte der Ministerprésident den Einstieg in die Kom-
munalisierung der Kindertagesstéttenfinanzierung abhangig von einer
einvemehmlichen Regelung zwischen den Kommunalen Spitzenver-
bénden und den vier Kirchen.

Dies hatte zur Folge, dass in intensiven Verhandlungsrunden - mode-
rert durch das Sozialministerium - in den Monaten September und
Oktober ein Verhandlungsergebnis mit einvemehmlichem Ziel gefunden
werden sollte. Diese Verhandiungen miindeten ein in die einvemehmiliche
Feststellung eines Gesetzesentwurfes und einer zusatzlichen Rahmen-
vereinbarung. Das Einvemehmen zum vorgelegten Verhandlungsergebnis
wurde am 31.10.2002 in einer Feststellung des Ministerprésidenten, der
vier Bischéfe und der Reprisentanten der Kommunalen Spitzenver-
bande offentlich festgestelit

Wesentliche Interessen der Kirchen im kinftigen Regelungswerk sind in
den Rahmenvertrag eingebracht worden:

Zum einen ist dies ein Verbot der finanziellen Schlechterstellung der Trager
im Vergleich zu bisherigen Regelungen.

Zum anderen: Die Einbeziehung und Beteiligung der kirchlichen Tréger
an der kiinftig vorgesehenen értlichen Bedarfsplanung.

Dariiber hinaus hat die Landesregierung den Kirchen zugesagt, im Jahr
2005 eine erste Bilanz zur Umsetzung des neuen Gesetzes zu ziehen, um

dann festzustellen, ob das neue Gesetz den Erwartungen entsprechen
konnte.

Der Evangelische Oberkirchenrat und das Diakonische Werk Baden
haben in den zuriickliegenden drei Jahren intensiv in dieser Frage mit-
gearbeitet und insbesondere diese Sicherungsmechanismen in der
Rahmenvereinbarung maBgeblich konzipiert.

Damit haben der Evangelische Oberkirchenrat und das Diakonische
Werk Baden deutlich zum Ausdruck gebracht, welches Gewicht sie die-
sem Arbeitsfeld der Kirche auch kiinftig beimessen.

Derzeit bereiten der Evangelische Oberkirchenrat und das Diakonische
Werk Baden in engster Abstimmung mit den drel anderen Kirchen im
Bundesland Baden-Wiirttemberg und im intensiven Austausch mit den
Kommunalen Spitzenverbénden des Landes die Umstellung auf das
neue Kindergartengesetz vor.

Die Tréger der Kindertagesstatten und die kirchenleitenden Organe sind
Uber die Entwicklung der Verhandlungen, deren Ergebnisse und den
kiinftigen Regelungsbedarf informiert worden.

Vorgesehen Ist, dass die Trdger von Tageseinrichtungen fir Kinder in
regelméBigen Abstanden (iber die naheren Einzelheiten der Umsetzung
informiert werden. Zugleich erfolgt so auch die unverztgliche Kenntnis-
gabe Uber den Fortgang und Abschluss der Verhandlungen tiber den
Rahmenvertrag zwischen kommunalen und den vier
Kirchen sowie den neuen Mustervertrag fiir den &rtlich abzuschlieBenden
Vertrag zwischen Kommune als Gewéhreistungstriager und den Kirchen-
gemeinden als Betriebstrigemn der Einrichtungen. Darilber hinaus ist
eine Orientierungshilfe fiir die Trager in Arbeit. Sie wird den Regelungs-
bedarf aufzeigen und konkrete Hinweise zur schrittweisen Umsetzung des
neuen Kindergartenrechtes geben sowie die Unterstiitzungsleistungen
von Evangelischem Oberkirchenrat und Diakonischem Werk Baden in
dieser Ubergangszeit darstellen.

Zur Abklarung der anstehenden Fragen laden das Referat V im Evange-
lischen Oberkirchenrat und das Diakonische Werk Baden zu regionalen
Tragertagungen ein. Die Leitungen der Kirchengemeinden-, Verwal-
tungs- und Serviceamter im Bereich der Evangelischen Landeskirche in
Baden werden bereits am 2. April in einer ganztédtigen Veranstaltung
Uber die Neuerungen informiert und haben Gelegenheit individuelle
Verhandlungsszenarien und Umsetzungsstrategien fir ihre besondere
értliche Situation zu entwickeln und zu diskutieren.

Die Kommunalen Spitzenverbande haben in den Verhandlungen auf
Landesebene immer wieder um das Vertrauen der Trager geworben.
Ausdruck dieses Vertrauens ist auch das Angebot, die fiir die Umsetzung
Verantwortlichen in Stadten und Gemeinden in gemeinsamen Veran-
staltungen mit den Vertretemn der kirchlichen Trager zu schulen. Die Hoff-
nung dabel ist, dass sich so auch von Anfang eine breite Verstandigung
erzielen lasst (iber notwendige Standards und erwiinschte Ausgestaltungs-
raume auf Grundlage der neuen Regelungen.

Die Evangelische Landeskirche in Baden halt unverdndert an ihrer
Aufgabe in der Kindertagesstéttenarbeit fest Mit den Beschliissen der
Landessynode im Finanzausgleichsgesetz istim § 8 die kiinftige Rahmen-
finanzierung der Kindertagesstatten gesichert worden.

Einvemehmen hemscht zwischen den vier Kirchen in Baden-Wiirttemberg,
dass der finanzielle Anteil der Kirche an der Kindertagesstattenarbeit
zehn Prozent nicht unterschreiten solite. Diese langfristige Sicherung
nimmt allerdings in Kauf, dass mit der im Finanzausgleichsgesetz be-
schlossenen Anpassung der Zuweisungen fiir Kindertageseinrichtungen
einzelne Gruppen oder Einrichtungen von Kommunen in eigene Tréger-
schaft Gbemommen werden.

Mit freundlichen GriiBen

lhr
gez J, Stockmeier
Oberkirchenrat




Anmeckung:  Der nachstehends Caiwwit ener Rahmenversinbanmg isl &.s Ergabnis dar im
Oktober 2002 im Sozialministenum gefdhrien Gespricha xur Neurngalung des

Sozlalministernim
Nr 83-6530-15.4

Stand; 28.16.2002

Rahmenverainbarung
zwischen den Kommunalen Landesverbinden, den Kirchen
und den Verbinden der sonstigen freien Trager der Jugendhilfe
zur Umsetzung des § 8 Abs. 5 des Kindergartengesetzes
fiir Baden-Wilrttemberg vom ...

Praambel:

Mil dor Novellierung des Kindergaricngesetzes seizt die Landesregiorung ifwve politische
Entscheidung um, dia ForderzustAndigkeit [Ur die Kindergirten auf die Stadts und Ge-
meinden zu Gberiragen.

Nach § 8 Abs. § des Kindergartengeselzes schiieen die Koemmunalen Landesvorbande
mit den Kirchen sowie den Verbanden der sonstigen freian Trager der Jugendhilfe (fieie
Trésger) Gber Planung, Betrieb und Finanzierung der Tageseinrichtungen eine Rahmen.
versinbanung.

Grundlage fur diesa Rahmenvareinbarung sind die zwischen den Vertragspartnern ver.
sinbarten Zusagen, dass mil der Veranderung der Forderzustidndigkelt keine finanziaile
Schiechterstellung der Ireten Trdger erfolgt, eine ,ohrensmisfahige® Ausgestaltung der
Regelungen sicher gestelit wird und der Erhalt cer {reien Tragerschaft im bisherigen Um-
fang sowie die Pluralitiit und die qualitative Weiterentwickiung des Kindergarteniwasens
gewdhrleistet ist.

Ver diesem Hintergrund schiiefen die

Kommunalen Landesverbinde in Baden-Wilrttemberg,

dic Evangelischen Landeskirchen und dle Katholischen (Erz-)Didzesen
in Baden-Wiirttemberg

und

die Verbinde der sonstigen frelen Triger der Jugandhilfa

g nachfolgende Rahmenvereinbarung.

Diese Rahmenvereinbarung bitdet die Grundiage f0r die ¢rlichen Versinbarungen geman

§ 8 Abs. 4 und 5 KGaG. Dhe Vertragspariner emplehien ikren Milgliedam, nach disser
Rahmenvereinbarng zu verfahsen

M Entwurf siner Rohmenveséinbonng — Stand 28,10.02 Seile 2 v 0
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Planung der Einrichtungen
Bedarfsplanung

Nach § 3 Abs. 2 LV.m. § 8 Abs. 2 des Kindergariengesetzes (KGaG) werden die
Forderzuschisse grundséizlich nur for Einrichtungen gewdht, dia der Beciarts-
planung entsprechen. Zum Verfahren und zu den inhaltlichen Vorgaben dieser Be-
darfeplanung wird Folgendes vereinbart:

Die freian Trager der Jugendhille, dis (im Gemeinde-/Stadtgebiet) Eirwichtungen
bzw. Angebole belreiben, sind an der Bedarfsplanung rechizeitig zu batailigen.

Dis anerkannien freian Trager der Jugandhilfe kdnnen in den Gremien der ko
munalen Getielskdrperschaften angahdrt werden.

Bei der Bedarfsplanung sind insbesondere der Grundsalz der Subsidianitat unc ca
Ernaltung dar Tragervielfall zu berhcksichtigen,

Bei der Angebolsstrukhur und ihrer qualitativen Weiterentwickdung werden die An-
biater/Trager ausgewcgen berficksichligl,

Fir Eirvichtungen mit gemaindedbergreiferdem Einzugsgebiet (z.B. Betriebskin-
dergarien) scil ggf. unter Mitwirkung des ortlichen Jugenahilletrdgers sine enge
Abstimmung Ober das vorzuhaltende Angebot erfoigan. Dabet ist insbesondere die
Kostenarstattung durch die Wohnsitzgemeinde zu regein.

Fir jede Betreuungsform nach § 1 KGaG solten als Grundlaga der Pianung Min-
dastgruppengréden verainkart werden,

Betrieb der Elnrichtungen

Leistungen der frelen Trager

Die freien Trager gewdhrieisten die Erf(llung des Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsaufirags auf der Grundlage des chistlichen Glaubans bzw. im Rahmen
itwer jeweiligen eigenstandigen padagogischen Ausrichtung.

Die iraien Trager verpfiichlen sich, IGnder ohne Rucksichl auf ity Beker:ninis und
itwa Netionalitat im Rahmen der zur Verflgung stehenden Pistze und nach Malt-
gabe ihrer jewsiligen Ordnungen aulzunehmen,

Galtung kirchlicher Regelungen

Die kirchlichen Trager sind beim Betriob und bel der Beschafliguny der nach dem

Stellenplan erfcrdexlichen Fach- und Hilfskrifie an gesetziicha sowia specielie ki
chenrechtiiche Regefungen getiinden. Der kirchliche Trager inform:ert bei Badar’
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die burgeriiche Gemeinde iber dis wesentlichen Grundlagen des anzuwendenden
kirchlichen Rechts.

Mitwirkung der bilrgerlichen Gemeinde
Zustimmung oder Abstimmung mit der biirgerlichen Gameinde

In rtlichen Vereinbarungen ist zu regain, inwieweit Entscheidungen der reien Tra-
ager uber

die Aufsteliung und Andenung des sich an den Betreuungs- und Betriebsformen
orienilerenden Stellenplans,

die Festselzung des Eltembeitrags, .

Ezs:rmn;:sg Gesamtkosten und Baubeginn von InvestiionsmaBnahmen geman
er

die Beschaffung von Elnrichtungs- und Ausstattungsgegenstanden ab einer Srilich
zu vereinbarenden Werigrenze je Kindergariengruppe,

die Festlogung der Offungszeiten' und Kindergartenferien und
die Grundsatze Gber das Verfahren zur Aufnahme der Kinder

der Zustimmung oder Abstimmung mil der blrgerichen Gemeinde bedorfen,

Kuratorium/Gemeinsamer Ausschuss
Irs den drtlichen Vereinbarungen kann rur Abstimmung von Grundsalziragen Zwl-

schen blrgerkcher Gemeinde und freiem Trager die Bildung eines Kuratoraumy/
Gemeinsamen Ausschusses vorgesehen werden.

Finanziefung der Einrichtungen
Betriebsausgaben

Zu den Befriebsausgaben gehtren die fir den ordnungsgemiBen Delrieb der Ein-

richlung erforderlichen Personal- und Sachausgaben sowie die Verwallungskosten.

Personalausgaben

Dies sind alle Ausgahen fir die padagogischen Mitarbelter und Mitarbesterinnen
der Einrichtung (im Rahmen das einvernehmlich verhandelien Stellenplans) sowia

' Ziffer 2.2 ist 2u beachten (GoRimy hachiiclier Regehingen)

BM Ertwair einer Ral‘ . avereinbarung — Stand 28.10.02
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die Ausgaben fir Hausmeister- , Reinigungs- und Wirlschaftspersonal einschlie®-
lich der Ausgaben fir Fortbildung und notwendige Verlretungskosten. .

Sachausgaben
Hiarzu gehdren insbesondere

- alie sachlichen Geschafisaufwendungen. die Im Hinblick auf die Arteil mil den
Kindem, bel der fachlichen Begieilung und beim laufendan Betrieb der Einrich-
tung entstehen und
]e nach Eigenium des Gebaudes und drtlicher Vereinbarung die Ausgaben fur

dia laufende Unlerhaltung und Bewirtschaflung des Gebaudes einschl.
Sleuem, Abgaben und Versicherungen,

- die Unlerhaltung und Erganzung des Inventars und

- die Pflege und Unterhaltung der Auenaniagen einschil. der Spielgeréle

- sowie evil. Aulwendungen fir das Grundstick, Mieten oder Erbbauzin-
sen.

Verwaltungskesten

Die Aufwendungen fir die verwaliungstechnische Betrewung der Einrichtungen (Pey-
sonal und Sachkosten fir dia Personalveraniworiung, Rechnungsfuhrung u. 8.}
kannen mit siner prozentuslen Pauschale bericksichtigt werden.

Bewertung ehrenamtlich erbrachter Leistungen

Ehrenamlich erbrachte Leistungen konnen dann als Belriebsausgaben anerkannt
werdan, wenn sie Gber das Gbliche und notwendige Mag an Eftemarbest vergleich-
barer Belriebsforman von Einrichtungen fur Kindar hinausgehen und ansonsten
von extemnen Dienstieistern bzw. von neben- oder hauptamillichem Personal er-
bracht werden.

Die Hohe und die Bemessung (ggf. ala Pauschala) das als peldwarta Leistung an-
zuerkennenden Detrages soll einvemehmlich in der Brifichen Vereinbarung fest-
gelegt werden. In der ortlichen Vereinbarung kann auch geregelt werden, inwiewed
Nachweise Ober die arbrachten Leistungen vorzulegen sind.

Finanzierung der freien Triger durch die bdegerlichen Gemeinden

Der Zuscixsss, den die birgariche Gemeinde an die freien Trager lesstel, setzl sich
Zusammen aus dem Mindestzuschuss nach § 8 Abs. 3 KGaG und emer dariber
hinausgehendan Forderung nach § B Abs. 4 KGaG. Uber die Ausgestaltung der
Finanzierung sind onlliche Vereinbarungen zu treffen.

Bis zum Inkrafitreten neuer oder gednderter Vereinbarungen geiten die beatehen-
den kommunalan Beteiligungsvertrdge als Varirage im Sinne von § B Abs. 4 KGaG
weiter mit der Maflgabe, dass der bislang bericksichtigte Landeszuschuss ersetzt
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wird gurch den Zuschuss nach § 8 Abs, 3 KGaG. Der bisherige Beteiligungs- cder
Abmrangetfinanzierungssalz ist entsprechand anzupassen.

Der neue Zuschuss nach § 8 Abs. 4 KGaG oder ein neuer Gesamtzuschuss nach §
8 Abs. 3 und 4 KGaG muss bel gleichbleibenden Verhalinissen mindestens cer
bisherigen GesamtfOrderung (Landeszuschuss und kommunale Forderung) ent-
sprachen.

Auszahlung des Zusct der biirgerdichen Gemeinden zu den Be-
iriebsausgaben

Der Zuschuss der blrgertichen Gemeinde zu den Belriebsausgaben wird jahrich
auf der Grundlage des Rechnungsergebnisses der Einrichtung gawahrt,

Die burgerliche Gemeinde leistel viertelidhriicha Abschiagszahlungen
(15.2./15.5./115.8.15.11), die sich nach domn Haushal!sansatz fir die Einrichiung
bemessen. Die Schiusszahlung ist jdhdich vier Wochen nach vailstandiger Vorlage
der Abrechnung fir das vorangegangene Kalenderjahr zu leisten.

Abweichenda oriliche Versinbarungen sind méglich.

Investitionsausgaben

Invesliionsausgaben sind Aufwendungen fiir die Hersteflung, die Renaviznuing, die
Sanierung und den Umbau von Einrichiungen im Eigantum das freien Tragers; sie
umfassen insbesondere die in der DIN 276 fesigelegten Kosten.

Die Finanzierung der Investitionsausgaben soll in der &rtlichen Vereinbanmg zwi-
schen der blrgerlichen Gemeinde und dem Kindergartentrager geregelt werden
{for die Mitgliedsstadle und —gemeinden des Cemsindelags gilt dabei die Empfeh-
hing im bisherigen Mustervertrag).

Investitionsausgaben fGr Einrichiungen, die im Eigentum der birgerlichen Gemein-
de slehen, tragt dieso.

Ellemnbeitrige

Eltembeitrage kannen im Rahmen von sog. Landesrichisdlzen vereinbart werden.

Schiussbestimmungen

Die Rahmenversinban:ng wird auf unbestimmte Zeil gaschlossen. Sie kann von
jedam Vertragspadner mit einer Kindigungsfrist ven einem Jahr zum Ende des
Kindergarterjahres gekindigt werden. Sie blabl bis zum Abschluss ainer nauen
Verembarung in Kraft, Die Kindigung bedarf der Schriftform.

SM Entwaurf ciner Rahmeuvereinbaning - Sland 28.10.02 Selle Bvon &

42 Die Vertragspartner sind bereit, bei grundlegender Anderung der wirtschaftiichen
Situaticn oder des Kindergarienrachis in Gesprache Gber ene ginvemenmiiche
Anpassung dieser Rahmenvereinbarung einzutrelen.

..., den

Unlerschniften
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Anmerkung. Die nachstehende Syncpse zum Kindergartengesety ist das Ergebnis der
. Im Oktober 2002 im Sozialministerium gefiuhrien Gespriche zur Neurege-

lung des Kindergart

in Bacen-Wirttemperg.

Sozialministerium Stand: 28.10.2002
Nr. 63-6930-15.4
Anderung des KGaG
Synopse
Besprechungsergebnis
Kindergartengesatz Hir Baden-Wiritemberg
(Kindergartengesetz - KGaG) in der Fassung Obertragung der
vom 15. Marz 1998 Finanzierungszustdndigkeit auf die
Kommunen
|~ geWtendes Recit Neursgeiung
§1

§1
Geltungsbamich unc Begriffsbestimmungen
(1) Das Gesatz giit fir Kindengarten und far
Tageseinrichtungen mil altersgemischien
Gruppen.

(2) Kindergdrten im Sinne dieses Gesalzas
sind Einrichtungen von Tragem der Jugend-
hilfe, Gemeinden und Zweckverbinden zur
Forderung der Entwicklung von Kindermn vom
voliendeten dritten Lebensjahr bis zum Schul-
eintritt zu eigenverantwortlichen und gemein-
schafisfahigen Personlichkeiten, soweit es
sich nicht um schulische Eindchtungen han-
delt.

Geltungsbereich und Begrifisbesbmmungen

(1) Dieses Gesatz gilt far Kindergarten, Ta-
geseinrichtungen mit attersgemischten Grup-
pen, fir die Kleinkindbetreuung (Betrsuung
in Kinderirippen) und die Tagespfiege.

(2) Kindergdrien im Sinne dieses Geselzas
sind Einnchtungen von Tragem der Jugend-
hilfe, Gemeinden und Zweckvarbdnden zur
Férderung der Entwicklung von Kindem vem
voliandaten driften Lebensjahr bis zum Schul-
eintritt zu eigenverantwortiichen und gemein-
schaftsfahigen Persdnlichkeiten, sowelt es sich
nicht um schudische Einrichtungen handelt.

(3) Tageseinsichtungen mit altersgemischien
Gruppen im Sinne dieses Gesetzes sind Ein-
richtungen von Tragem der Jugendhilte, Ge-
meinden und Zweckverbénden zur Forderung
der Entwicklung von Kindem im Alter unter drei
Jahren, vom voliendeten dritten Lebensjahr bis
zum Schudeintritt und im schulpflichtigen Alter
2u eigenverantworllichen und gemeinschafts-
tahigen Persdnlichkeiten in gemeinsamen
Gruppen, soweit @s sich nicht um schulische
Einrichtungen handeit.

{4) Einrichtungen mit integrativen Gruppen
im Sinne dieses Gesetres sind Einrchtun-
gen zur Betreuung von Kindern, die auf
Grund von Behinderung einer zusitziichen
Frderung bedarfen.

{3) Kindergarten werden gefQhrt als

1. vor- oder nachmittags gedftnete Ein-
richtunger; (Halblagskindergdrten),

2. vor- und nachmittags jeweils mehrers
Stunden gedfinele Einrichtungen (Re-
IkinGergarten):

3. Einrichtungen mit einer ununterbroche-
nen tiglichan Offnungszeit yon mindes-
tens sachs Stunden (Kindergarten mit
vedangerten Offnungszeiten);

4.  Eiorichtungen mit Gruppen im Sinne von A

§ 2 Abs. 2 (Integrative Kindergérten);

5.  Einrichtungen, in denen Kinder tagsOber
mehwere Stunden und ganztags betreut
werden {(Mischkindergarten);

8. ganziags durchgehend gedifnets Ein-
nchtungen (Ganztagskindergrten).

(4)Tageseinrichtungen mit altersgermischten
Gruppen im Sinne dieses Gesetzes sind Ein-
richtungen von Tragem der Jugendhilfe, Ge-
meinden und Zweckverbanden zur Férderung
der Entwickiung von Kindern im Alter unter
drei Jahren, vom vollendetan driten Lebens-
jahr bis zum Schuleintritt und im schulpflichti-
gen Aher zu eigenverantwortichen und ge-
meinschaftstahigen Persdnlichkeiten in ge-
meinsamen Gruppen, soweil es sich nictit um
schullsche Einrichtungen handett.

(5) Gruppe im Sinne diesas Gesetzes ist die in
den Einnchtungen gebildete, mit Fachiriften
nach § 7 ausgestattele und durch Eraubnis
geman § 45 des Achten Buches Sozialge-

{5) Betriebsformen von Einrichtungen im
Sinne der Abs. 2 bis 4 sind Insbesondere:

1. vor- oder nachmittags gedffneten Grup-
pen {Haibtagsgruppen);

2. vor- und nachmittags jeweils mehrere:
Stunden gedffnete Gruppen (Regei-
gruppen),

3. Gruppen mit veriingerten Offnungs
zeiten;

Gruppen mit durchgehend ganztigiger
Batreuung.

= vgi. jetzt Absatz 3

18) Die Kleinkindbetreuung 1m Sinne dleses
Gesetzes (Betreuung in Kinderkrippen) or-
foigt in Einrichtungen von Trigem der Ju-

, Gemeinden und Zweckverbdnd
zur Férderung der Entwicklung von Kindern
bim zur Vollendung des 3. Lebansjahres.

{7) Tagespflege ist die Betrevung und Fr-
derung von Kindern durch geeignete Ta-
gespflegepersonen gemaf § 23 des Achtan
Buches Sozlsigesetzbuch (SGB Vill).

(8) Gruppe im Sinne dieses Gesetzes ist cie in
den Einrichtungen geblidete. mit Fachkniften
nach § 7 ausgestattete und durch Edaubris
gemdn § 45 SGB VIl zugelassene Organisat-
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setzbuch (SGB VIll) zugelassene Organisat-
ansferm, in der Kinder pdagogisch geférden
werden,

onsform, in der Kinder pdagogisch getbrdert
werdan.

§2
Aufgaben der Einrichtung

(1) Die Erziehung in Kindergarien und Ta-
geseinrichiungen mil altersgemischten Grup-
pen erginzt und uniarstGtet die Erziehung des
Kindes in der Famifie, Sie solf de Gesamtent-
wicklung des Kindas fdrdem.

{2) Kinder mit und chne Behindarung sollen in
gemeinsamen Gruppen erzogen werten kan-
nan.

§2
Aufgaben und Zlele

(1) Die Tageseinrichtungen im Sinne von § 1
Abs. 2 bis 4 und 6 sowie die Tagespflege-
personen im Sinne von § 1 Abs, 6§ erganzen
und unterstitzen die Erziehung des Kindes in
der Farmilie. Ihre Aufgabe umfasst die
Betreuung, Bildung und Erziehung des Kin-
des zur Férderung seiner Gesamtentwick-
lung.

{2) Kinder, die auf Grund von Behinderung
einer zusitzlichen Betreuung bediirfen,
solien nach Miglichkeit zusammen mit an-
deren Kindern in gemeinsamen Gruppen
gefordert werden.

§5
ERembeiral

{1) Bei den Einrichtungen wenden Elembei-
rite gebildet. Sie unterstitzen die Erzie-
hungsarbeil und stellan den Kortakt zum El-
temhaus her.

{2) Eltembeirate kdnnen sich drtlich und Gber-
drtlich sowis landesweit zu Gesamtellembei-
raten zusammenschlieGen,

§5
Efernbeirat

(1) Bei den Einrichtungen werden Eltembeirste
gabiidet. Sie unterstinzen die Erziehungsarbeit
und stellen den Kontakt zum Elternhaus her.

(2) Etembeirdte kénnen sich artiich und Uber-
drilich sowie landesweit zu Gasamisltambei-
rdten rusammenschiefen.

§8
Bemessung der EXembeitrags

Die Triger der Einfichtungen kénnen Eltem-
baitrdge so bemessen, dass der wirtschaftii-
chen Belastung durch den Besuch der Ein-

richtung sowie der Zahl der Kinder in der Fa-
milte angemessen Rechnung getragen wird.

§6
Bemessung der Efernbeitrdge
Die Trager der Einrichiungen konnen Ettemn-
beitrige so bemessen, dass der wirtschattli-
chen Belastung durch den Besuch der Ein-
richtung sowie der Zahl der Kinder in der Fami-
ie angemassen Rechnung getragen wird.

§3
Mitwirkung der Gemeinden

Die Gemeinden haben unbeschadet der Ver-
pfiichtung des &ritichen Tragers der offent-
chen Jugendhilfe darauf hinzuwirken, dass fir
alle Kinder vom vollendeten dritten Lebensjahr
bis zum Schuleimritt ein Kindergartenciatz
oder sin Platz in @iner Tageseinrichtung mit
aitersgemischien Gruppen zur Verfugung
staht. § 4 SGB VI bleibt unberdhrt.

§3
Mitwirkung der Gemeinden und Betelligung-
der Trliger der frejen Jugendhilfe

(1) Die Gemeindan haben unbaschadet der
Verpfiichtung des ortlichen Tragers der dffents-
chen Jugendhilfe darauf hinzuwirken, dass lr
afle Kinder vom vollendeten dritten Lebensjahr
bis zum Schuleintitt en Kindergartenplatz oder
emn Platz in einer Tageseinrichtung rmit alters-
gemischten Gruppen zur Verfigung steht. § 4
5GB Vil bleibt unberubrt,

(2] Die Gemeindan beteiligen rechizeitig die
nach § 75 SGB VIl anerkannten Triger der
freien Jugendhilfe an ihrer Bedarfsplanung.
Diese ist mit dem drtlichen Triger der f-
fentlichen Jugendhilfe abzustimmen.

§4
Arztiiche Untersuchung

Jedes Kind solt vor der Aufnahme in gina Ein-
richtung arztlich untersucht werden.

§4
Arztiiche Untersuchung

Jedes Kind soll vor der Aumnahme in eine Ein-
richtung arzilich untersucht werden.

§7
Pidagogisches Personzl

(1) Fachkrifte in Einnichtungen sind

1. staatlich anerkannte cder graduierts
Sozialpadagegen und Sozialpddagogin-
nety sowie Diplomsozialpadagogen und
Diplomscziaipidagoginnen mit Fach-
hochschulabachiuss;

staatlich anerkannta Erzieher und Erzie-
herinnen sowie staatiich anerkannts Er-
zieher und Erzieherinnen der Fachrich-
tung Jugend- und Heimersiehung,

staatiich anerkannta Kinderpfieger und
Kinderpfegerinnen;

staatlich anerkannte Hellarziehungsplle-
ger und Heilerziehungsgflegerinnan;

staatlich anerkannte Hellpadagogen und
Heilpadagoginnen,

Physictherapeuten, Fhysiotherapeutin-
nen, Krankengymnasten, Krankengym-
nastinnen, Beschéfligungs- und Arbeits-
therapeuten, Baschafligungs- und Ar-
beitstherapeutinnen, Logopaden, Legopa-
dinnen sowie Kinderkrankenpftager und
Kinderkrankenschwestem mit abgeschlos-

§7
Pddagogisches Personal

1¢1) Fachkratte in Einfichtungen sind

1.  staallich anerkannte oder graduierte So-
zialpddagogen und Sozialpadagoginnan
sowie Diplomsozalpédagogen und Dip-
lomsozialpadagoginnen mit Fachhoch-
schulabschluss;

staatlich anerkannte Erzieher und Erzle-
herinnen sowie staatlich anerkannte Er-
Zieher und Erzieherinnen der Fachneh-
tung Jugend- und Heimerziehung;

staatlich anerkannte Kinderpfieger und
Kinderpflegennnen:

staallich anerkannte Helerziehungspfle-
ger und Heilerziehungspflegedinnan;

staatlich anerkanne Heilpidagogen und
Heilpadagoginnen;

Physiotherapeuter, Physictherapeutin.
nan, Krankengymaasten, Krankengym-
nastinnan, Baschafligungs- und Arbeils-
therapeuten, Beschaftgungs- und Ar-
beitstherapeutinnen, Logopaden, Logo-
padinnen sowie Kinderkrankenpfieger
und Kinderkrankenschwastemn mit abge-
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sener Austlidung, wenn sie Kinder mit und
ohne Behinderung gemeinsam In einer o-
der en Gruppen bet

[#3] Dal Landesjugendaml kann auf Antrag

andera Py 1 als Fach-
kriifte zulassen, wenn sie nach Vorbildung

{3) Zur Leitung einer Einrichtung oder einer
Gruppe sind befugt (Leitungskrafte):

1. Fachkréfte im Sinne des Absatzes 1 Nr. 1
und 2;

2. im Rahmen inrer bisherigen Tatigkeit Fach-
krédfte im Sinne des Absatzes 1 Nr. 3, denen
vor dem 1. August 1978 die Lmlung eines

9 oder einer K grupp
mrt Zustimmung des Lﬂ\des]ugemam Cber-
tragen worden st und die eine solche Aufgabe
vom 1. August 1977 bis zum 1. August 1578
ununterbrochen ausgeGbt haben. Gleiches giit
fr eine vor dem 1. August 1878 wahrend ins-
gesamt eines Jahres wahrgenommene solche
Aufgabe, wenn sie wegen der Erziehung ei-
gener (leiblicher, adoptierier oder in Pflege
genommenar) minderjdhriger Kinder nicht oder
nichl ununterbrochen vom 1. August 1877 bis
zum 1. August 1978 ausgeiibt werden konnte;

3. im Rahmen ihrer bisherigen Tatigkeit Or-
densschwestemn oder von den Diakonissen-
mutierhdusem ausgebidete Kinderschwes-
tern, soweit sie spatestens seil dem 1. April
1987 einen Kindergarten oder eine Kinder-
gartengruppe leilen. Das Sozialministerium
kann in besonderen Hirtefallen Ausnahmen
zZulassen;

4. andere Fachkréfte im Sinne cer Absatze 1
und 2, dis sich nach Feststefiung des Lan-
desjugendamts
a)  aul Grund giner mindestens ein-
jahrigen Beschiftigung als Zweil-
krak in einer Einrichiung oder
Gruppe bewahrt,
b)  durch Ferbildung auf dis Lei-
tungsaufgaben vorberetet und
¢} in einem Fachgesprach fir diese
Aufgaben sls geeignet erwiesen
haben.

schiossener Ausbildung, wenn sie Kinder
mil und ohne Behinderung gemeinsam in
giner cder meh Gruppen b

7. Diplompédagogen und Diplomp&da-
goglanen

{2) Das Landesjug kann auf Antrag
ausnahmsweise andere Personen als Fach-
krafte zulassen, wenn sie nach Vorbiidung o-
der Edahmung geeignet sind.

(3) Zur Leitung einer Elnrichtung cder einer
Gruppe sind befugt (Leitungskrafie).

1. Fechkrafte im Sinne des Absatzes 1 Nr. 1
und 2;

= enttaiit!

2. andere Fachkrafte im Sinne der Absal-
z& 1 und 2, die sich nach Feststallung

des Landesjugendamts

&)  auf Grund einer mindestens einjéh-
rigen Beschaftigung als Zweitkraft
in einer Einrichtung oder Gruppe
bewahrt,

b} durch Fortbildung aul die Leitungs-
aufgaben vorbereitet und

¢}  in einem Fachgesprach fir ciese
Aufgaben als geeignet anwiesen
haben.

{4) Ancere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,
denen spatestens seit dem 1. Aprl 1967 die
Lam.mg eines Kindergartens oder einer Kin-
mit Zust g des Lan-

worden Ist, knnen
diese Tatigkeit auf Dauer wahmehmen. Das
Sozialministerium kann in besonderen Harte-
fallen Ausnahmen zulassen.

i bl ot

(5) Die Leitungskrafte haben die Aufgabs,

1. zusatzlich zur Erziehung im Elterbaus
die Gesamtentwicklung des Kindes zu
fardem;

2. mitden Eltem zusammenzuarbeiten;
3. anders, bei der Erfillung der Aufgaben

nach den N n 1 und 2 mitwirk
de Krifle in der Einrichtung anzuleiten.

(8) Zweitkraifie unterstiitzen die Leitungskrdfte
in der Gruppe. Als Zweilkrafta konnen Fach-
krafte im Sinne der Absatze 1 mz.hsbe-

=> entfiit

{4) Cie Leitungskrafte haben die Aufgate,

1. zusatzlich zur Erziehung im Eltlemhaus
die Gesamtentwicklung des Kindes zu
térdem;

2. mit den Eitem zusammenzuarbeilen;

3. andere, bei der Erfullung der Aufgaben
nach den Nummem 1 und 2 mitwirkende
Krafte in der Einrichlung anzuleiten.

(5) Zweitkrafte L {itzen die Leitungskrine
in der Gruppe, Als Zweitirafte kdnnen Fach-
kréfte im Sinne der Absdtre 1 und 2, insbe-

sondere staatlich k e Kind

und Kinderpflegerinnen, titig sein. Als Fach-
krafte im Sinne ven § 1 Abs. 5 gelten auch
Sczialpadagogen, Sozialpadagoginnen, Er-
zigher und Erzieherinnen, Kinderplleger und
Kincerpflegerinnen wihrend des Berufsprakt-

kums.

dere staatiich anerkannte Kindemfleg
und Kinderpflegerinnen, Litig sein. AlsFar_h-
krifte im Sinne von § 1 Abs. 8 gelten auch
ad Sozialpac __' Erzie-
her und Ememrlmen Kinderpﬂoger und Kin-
mnnmmmwueswmm

§8
Zuschasse fGr Grupgen

(1) Die nach § 75 SGB Vil anerkannten Tra-
ger der freien Jugendhilfe sowie Gemeinden,
Landkreise und Zweckverbande erhaiten Zu-
schiisse des Landes zu den Belriebskosten
{Personal- und Sachkosten) einer Gruppe.

§8
Fdrderung freier Triger

(1) Die nach § 75 SGB Vill anerkannten Tri-
ger der freien Jugendhilfe erhalten von den
Gemeinden an den Betreuungsformen nach
§1 Abs. 2 bis 4 und an den Betriebsformen
nach § 1 Abs. 5 ausgerichtete Zuschilsse zu
den Betriebsausgaben (Personal- und
Sachausgaben) einer Gruppe.

(2) Die Zuschlisse werden nur fiir Einrich-
tungen gewdhrt, die der Bedarfsplanung
nach § 3 Abs. 2 entsprechen. Fir Einrich-
tungen mit Gberdrtlichem Einzugsbereich
kénnen Ausnahmen zugelassen werden.
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(2) Die Zuschisse betragen jéhrlich fir jede
Gruppe in

1. Halbtagskindergérien 28.000 DM;
2. Regelkindergarien 37.000 DM;

3. Kindergarien mit vertangerten Offnungs-
zeiten, Integrativen Kindergarten und
Mischkindergdrien 47.000 DM;

4.  Tageseinrichtungen im Sinne von
§ 1 Abs. 4 55.000 DM;

5.  Ganztagskindergirien 70.000 DM.

(3) Die Zuschisse nach Absatz 2 werden nur
gewahr, wenn Gemeince, Landkreis oder
Zweckverband sich allein oder gemeinsam mit
einem mindestens gieich hohen Beitrag betei-
figen. Dies piit nicht fir Einrichtungen, die

1. bescndere padagogische Pragungen mit
Gberdrichem Einzugsbereich aufwei-
sen;

2.  von einem Betrieb gefuhrt oder ihm an-
gegliedert sind;

3.  von Zusammaenschilissen der Eltem o-
der Betriebe gefthrt sind.

(4) Beracksichtigt werden die jeweils zum

1. Januar des laufenden Haushalisjahres vor-
handenen und vom Triger dem Land- oder
Stactkreis mitgeteilten Gruppen.

(5) Nach dem 1. Januar des laufenden Haus-
haltsjahres eintretende Anderungen der Zu-
schussvoraussetzungen (Absatze 7 bis 4)
werden im Folgejahr berOcksichtigt. Ein ent-
sprechend anteiliger Zuschuss wird nach der

(3) Die Hihe des Zuschusses betrigt min-
destens 63 v.H. der Betriebsausgaben. Flr
Einrichtungen im Sinne von Abs. 2 Satz 2
betrigt der Zuschuss mindestens 31,5 v.H.
der Betriebsausgaben.

(4) Die tiber Abs. 3 hinausgehende Fbrde-
rung wird in einem Vertrag zwischen der
Gemeinde und dem Triger dér frelen Ju-
gendhilfe geregelt.

(5) Die Kemmunalen Landesverbinde

hileSen mit den Kirchen und den Verbin-
den der sonstigen freien Triger der Ju-
dhitfe eine Rah inbarung Uber

I;Imung, Betrieb und Finanzierung. Die
Ralhmenvereinbarung bildet die Grundlage
fiir die Vertrige im Sinne von Abs. 4.

=Regelung in Rahmenvereinbarung

Zahl der vollen Monate bemessen, in denen
eine zuschusstihige Gruppe besteht. Mehr-
oder Minderzahiungen werden im Bewilli-
gungsverfahren (Absalz B) des Folgejahres
verechnet. Die Betriige sind auf volle Deut-
sche Mark abzurunden.

(8) Zustandig fur die Bewiligung und Auszah-

lung der Zuschisse sind die Land- und Stadt- ung in rei
kreise. Sie zahlen die Zuschisse je héiftig
zum 1. Aprl und 1. Oktober des laufenden
Haushaltsiahres aus,
§8 §9
Verwaltungsvorschrifien Verwaltungsvorschrifien:
{1) Das Soziaiministerium eridsst im Ein- (1) Das Soziaiministerium eriasst im Ein-
vermnehmen mit dem jeweils berlhrten vemehman mil dem jeweils barhrien Mi-

Ministerium Richliinien Gber

1. die drztliche Untersuchung nach § 4,

2. die Bildung und Aufgaben der Elternbei-
rite nach § 5.

(2) Das Kultusminislerium entwickell im Be-
nehmen mit dem jeweils berlihrten Ministerium

nisterium Richtlinien Cber

1. die Férderung des Landes fir die Klein-
kindbetreuung (Betreuung in Kinderkrippen)
nach § 1 Abs. 5,

2. die Férderung des Landes fUr die Tages-
pflege nach § 1 Abs. 8,

3. die drztliche Untersuchung nach § 4,
4. die Bildung und Aufgaben der Eltembeirite
nachg5

{2) Das Kultusministerium entwickeit Im Be-
nehmen mit dem jeweils beriihrien Ministerium
mit Betelligung der Trigerverbinde Zielset-

die 1 iele und deren Curricula f0r die i
zungen fiir die Elementarerziehung. Dabei
Elementarerziehung und erldss! dis dafir er- spielt die
ganzheitliche Sprachférderung
forderfichen Vorschriften. eine zentrale Rolle.
§10 §10
Inkrafitreten und Geltungsdauer Inkrafttreten

Dieses Geselz tritt am 1. Januar 1939 in Kralt.
§ 8 tntt am 31. Dezember 2002 auler KraflL

Dieses Geselz trilt am 1. Januar 2004 in Kraft.
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Auszug Kirchliche Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung
{Sonderdruck Altestenhandbuch 2001 unter D)
Seite5 AbschnittII. ziffern23.)bis27.)

Kirchliche Lebensordnung

Ehe und kirchliche Trauung

23.) Es bedeutet keine In-Frage-Stellung des Leitbildes Ehe, wenn Christen
aus emstzunehmenden Grilnden andere Formen der Lebensgestaltung wihlen.
Menschen kdnnen zum Beispiel auch auf Ehe und Farnilie verzichten, um auf be-
stimmten Gebieten ihre besondere Begabung zu entfalten oder ihr Leben ganz im
Dienst der Nichstenliebe oder des Glaubens einzusetzen.

24.) Ein solcher Verzicht kann sich ebenso aus der Einsicht in die eigenen Mig-
lichkeiten und Grenzen ergeben. Es gibt Situationen, wo durch die perstnliche
Vorgeschichie oder Veranlagung die Lebensform der Ehe nicht verantwortlich
gewihit werden kann. Sexuelle Prigungen, wie zum Beispiel Homosexualitat,
kénnen eigene Formen verantworllicher Lebensgestaltung fordern.

26.) Menschien, die nicht in traditionellen Partnerschafisformen leben, ditrfen
keine Abwertung oder Diskriminierung erfaliren. Die evangelische Kirche ist be-
strebt, allen Menschen in iliren unterschiedlichen Lebenssituationen nicht mit
Verurteilungen, sondem mit Verstindnis und Annahme zu begegnen.

26.) Ob der Bitte um eine kirchliche Segenshandlung fiir Menschen in eheslin-
lchen oder homosexuellen Lebensgemeinschaften entsprochen werden kann, ist
umstritten. Die Seelsorge an Menschen in einem ehedhnlichen oder homosexuelien
Lebensverhiiltnis kann in einem persdnlichen Segenszuspruch ilwent Ausdruck
finden, Damit ist keine Institutionalisierung von Lebensgemeinschaften neben der
Ehe oder als Alternative zu ihr verbunden. Der Leitbildcharakter von Ehe und
Famiilie darf nicht undeutlich gemacht werdert.

27.) Wenn junge Menschen sich in Freundschaften und friihen Parinerschaften
finden, nelunen sie sich Zeit, ehe sie sich fir cine Bindung entscheiden. Lange
Ausbildungszeiten und Problewe der Identitatsfindung sind gute Griinde daflir,
dass junge Menschen vorsichtig sind, sich zu binden. Es hat sich eine Form des
Zusamrnenlebens junger Paare entwickelt, die durch Liebe und Verantwortung
filreinander geprigt ist, aber ku Blick auf die Dauer sich die Entscheidung noch
offen hilt. Wie alle Partnerschalten ist auch diese Bindung auf Zeit voller Risiken.
Die Einstellung, sich vor einer Bindung grilndlich zu prifen, verdient Respekt
und kann sich aus der Bejahung des Leitbildes von Ehe und Familie ergeben.

5
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Vorlage des Altestenrats vom 14. Mérz 2003: Errichtung
eines Ausschusses fiir Friedensfragen

(siehe auch Verhandlungen der Landessynode, Herbst 2002, Seite 17
und 65/)

Der Altestenrat empfiehlt der Landessynode entsprechend der Anregung
des Hauptausschusses vom 23, Oktober 2002 folgenden Beschluss zu
fassen:

I. Es soll - als erster Schritt - die Akademie gebeten werden, eine
Tagung zu veranstalten, bei der

1. ausdriicklich der besonderen Verantwortung der Kirche in fiedens-
ethischen Fragestellungen nachgegangen wird und

2. die Vielfalt der Stimmen in friedensethischen Fragen in unserer
Kirche in einen Austausch gebracht wird.

II. Der Hauptausschuss verweist in diesem Zusammenhang ausdriicklich
auf die in der Neuordnung fiir Okumene, Mission, Kirchlichen Ent-
wicklungsdienst und interreligitses Gespréch in der Evangelischen
Landeskirche in Baden vom Mai 2002 installierte Fachgruppe Konzi-
liarer Prozess".

Die Fachgruppe soll gebeten werden, friedensethische Fragen zu
bedenken und ihre Uberlegungen (iber den Beirat der Synode zuzu-
leiten. Hier sollte die Vorbereitungen auch das Forum Friedensethik®
eingebunden werden.

Sehr verehrte Frau Prasidentin,
liebe Frau Fleckenstein,

Das FORUM FRIEDENSETHIK hat eine Eingabe an die Synode verfasst,
die ich Ihnen in der Anlage fiir die neue Legislaturperiode zusende.

Sie finden also

- den Text der Eingabe

- die Unterschriften der Tagungsteilnehmernnen, die hinter der Ein-
gabe stehen (nach eigenem Bekunden sind diese alle Mitglieder
unserer Landeskirche)*

- die Teilnehmer/Innen-Liste des Studientages (aus dieser gehen die
personlichen Daten der Unterzeichner/innen hervor - ich habe sie
angekreuzt)*

- eine Selbstdarstellung von FFE zur Kenntnis.

Mit freundlichem GruB und guten Winschen fir den Start der neuen
Synode,
gez. Dr. Abert Schéfer, Pfarrer

* hier nicht abgedruckt

Karlsruhe, 06.072002

Eingabe an dle Landessynode
Der Leitungskreis und die Teilnehmerinnen eines Studientages zum Thema
Krieg gegen das Bdse - Was passiert in der Kirche?"

stellen den Antrag an die neugewdhlite Landessynode der Evangelischen
Kirche in Baden:

JRichte unsere FiBe auf den Weg des Friedens." (Lk 1, 79)

Lass dich nicht vom Bbsen liberwinden, sondemn (berwinde das Bése
mit Gutem.” (Ré 12, 21)

Die Synode mége fir die neue Legislaturperiode einen Ausschuss flir
Friedensfragen einrichten.

Dieser kann als stindiger oder als besonderer Ausschuss konstruiert
werden.

Er kann zur fachlichen Arbeit andere Personen von auBerhalb der
Synode kooptieren.

Begriindung:

In der letzten Amtsperiode war das Friedensthema mit dem Thema Mission
und Okumene zusammengelegt worden.

Wir halten es angesichts der neuen friedensethischen Herausforderungen
durch Terrorismus und durch Kriegs- und Blrgerkriegsgeschehen welt-
weit - zB. besonders in Nahost und in Afghanistan, immer noch auf dem
Balkan und bedrohlich im Irak - fiir erforderlich, dass das Leitungsorgan

sich deutlich und konzentriert mit Fragen des Konziliaren Prozesses
befasst. Die Einbindung unseres Landes in die Obemationalen Biind-
nisse hat zur Folge, dass Menschen unseres Landes - als verantwortliche
Politikerinnen, als Soldatinnen - vor der Frage stehen, ob man sich an
kriegerischen Einsatzen beteiligen kann oder muss. Kirche muss auf
allen Ebenen Position beziehen. Das kann sie nur, wenn intensiv und
damit auch durch alle Leitungsorgane der Diskurs (ber die ethischen
Herausforderungen gefiihrt wird.

Das Problem des Missverhaltnisses von Militér- und Entwicklungshaus-
halten ist ungeltst.

Das Problem des Rilstungsexports ist ungeldst

Das Problem der Gerechtigkeit zwischen Arm und Reich als Ursache
von Gewalt ist ungeldst.

In der Besinnung auf Gott und mit der Berufung auf den Friedensauftrag
Jesu Christi erhoffen wir uns, dass die Kirche der Welt zur Orientierung
helfen kann, dass sie das Wort sagt, das allzu oft im Parteienstreit und in
den scheinbaren Eigengesetzlichkeiten der Welt nicht gefunden wird.
Diese Orientierungshilfe ist wichtig fir die Menschen in unseren
Gemeinden, in der Okumene und dariiber hinaus in der profanen Welt.
Um dies zu erméglichen, braucht unseres Erachtens die Synode einen
Ausschuss, der sich konzentriert mit diesen Fragen befasst Er wére ein
Signal fir alle, die sich engagiert in unserer Kirche mit der Friedenspro-
blematik befassen.

Wir haben mit Anerkennung wahrgenommen, dass sich die Synode der
vergangenen Legislaturperiode des Projektes ,Okumenische Dekade
zur Uberwindung von Gewalt* angenommen hat. Dies Anliegen kénnte
in einem solchen Ausschuss ebenfalls verortet werden. Die Loslésung
von den anderen Fragen zu Mission und Okumene, wie in der zuriicklie-
genden Zeit damit verkniipft, wiirde unserer Hoffnung nach zu einer the-
matischen Intensivierung flihren - fiir beide Bereiche.

Das FORUM FRIEDENSETHIK erklart seine Bereitschaft, an den friedens-
ethischen (Grundsatz-)Fragen mitzuwirken und mit einem solchen Aus-
schuss zu kooperieren.

Fir den Leitungskreis:

gez Dr. Albert Schéfer, Pfamer

(Es folgt eine Unterschriftenliste)

Das FORUM FRIEDENSETHIK in der Evangelischen Landeskirche in
Baden® ist der Zusammenschluss von Personen, die eine Diskussion
tiber friedensethische Grundsatzfragen férdem wollen. Probleme der
Friedensfindung und sicherung sollen unter Bezug auf die biblische
Botschaft beraten werden. Kontrére Positionen in der Gesellschaft (iber
die Bedeutung von militdrischen oder pazifistischen Lsungsversuchen
sollen dabei miteinander ins Gesprach gebracht werden.

Das FORUM FRIEDENSETHIK strebt fiir das Jahr je zwei Studientage an.
Ein Rundbrief dient als Info-Medium. In ihm sollen schwer zugéngliche
Materialien verbreitet werden kénnen.

Die Griindung erfolgte im Januar 2000. Inzwischen haben sich (iber 50
Personen als Mitglieder eingeschrieben. Ein Leitungskreis ist bestimmt
worden, um die Themenfindung der Studientage und deren Organisa-
tion zu leisten. Der Leitungskreis arbeitet ehrenamtlich, Die Mitglieder
haben mit einem ersten Beitrag einen Rundbrief-Versand und die beli
Seminartagen notwendigen Organisationskosten vorfinanziert.

Das FORUM FRIEDENSETHIK will mit seiner Arbeit auch innerhalb der
Landeskirche seine Ergebnisse zur Verfligung stellen. Kirchenleitungsin-
stanzen sollen die Moglichkeit bekommen, sich der erarbeiteten Positio-
nen zu bedienen und sie in kirchliche Entscheidungsfindungen einzu-
beziehen.

Die Geschiftsadresse ist:

Dr. Albert Schifer, Pfarrer

Evang. Pfarramt der Markus-Pfarrei
AhomstraBe 50

69469 Weinheim

Telefon 06201/12589, Fax -62490

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrats vom 16. Sep-
tember 2002 zur Eingabe von Herrn Pfarrer Dr. Albert Schéfer und
anderen vom 22.7.2002

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

zur Eingabe, die Herr Pfamrer Dr. Albert Schafer im Namen des Forums
Friedensethik an die Landessynode gerichtet hat, teile ich lhnen
folgendes mit:
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Nach §13 der Geschéftsordnung der Landessynode entscheidet die
Synode darliber, welche Ausschiisse sie bilden will. Nach Auffassung des
Evangelischen Oberkirchenrates kommt die Errichtung eines sténdigen
Ausschusses zur Behandlung von friedensethischen Fragen nicht in Be-
tracht Als sténdiger Ausschuss sollte dafiir wie bisher der Hauptausschuss
zusténdig sein. Die Eingabe des Forums Friedensethik macht aber
emeut bewusst, dass angesichts der gegenwértigen weltpolitischen
Situation die Weiterflihrung des theologischen Diskurses Uber friedens-
ethische Fragen von besonderer Wichtigkeit ist.

In diesem Zusammenhang geben wir allerdings zu bedenken, dass das
Zusammenwachsen der Gliedkirchen in der EKD und die gemeinsame
sffentliche Darstellung des Protestantismus erklirte politische Ziele sind.
Deshalb muss alles getan werden, dass die friedensethische Thematik
vor allem auch auf EKD-Ebene verhandelt wird, zumal es sich vomehm-
lich um ein bundespolitisches Thema handelt

Das fachlich zusténdige Referat 3 unseres Hauses weist im (ibrigen auf
die Erfahrungen hin, die in den letzten Jahren mit Veranstaltungen zur
Friedensethik gemacht worden sind. Dabei hat sich gezeigt, das die
schwierige Aufgabe vor allem darin besteht, verschiedene Positionen zu
den Herausforderungen von Gewalt und Terror zu einem konstruktiven
Dialog zu fUhren. Die Landessynode wird daher die Frage zu entscheiden
haben, ob und wie dies im Rahmen eines besonderen Synodalaus-
schusses geleistet werden kann. Dabei ist auch zu bedenken, dass die
fiedensethischen Fragen auf landeskirchlicher Ebene bereits in ver-
schiedenen Formen bearbeit werden. Neben dem ,Forum Friedensethik®
geschieht dies in der Arbeitsgruppe Friedensdienst des Evangelischen
Oberkirchenrates, in der Arbeitsstelle Frieden beim Amt fir evangelische
Kinder- und Jugendarbeit, bel der Evangelischen Akademie in Baden
und beli der Arbeitsgruppe zur Dekade zur Uberwindung der Gewalt. Auf
diesem Hintergrund erscheint es dem Evangelischen Oberkirchenrat
besonders wichtig, dass ggfs. die Zielsetzung und Aufgabenstellung
eines besonderen Synodalausschusses im Verhéltnis zu den bereits
vorhandenen Aktivitaten prazise festgelegt werden.

Unabhangig davon, wie die Frage der Wiedererrichtung eines besonderen
Ausschusses im Ergebnis entschieden wird, halten wir es fiir notwendig,
den Unterzeichnem der Eingabe dafiir zu danken, dass sie mit ihrer
Eingabe auf die Wichtigkeit eines theologisch verantworteten friedens-
ethischen Diskurses emeut aufmerksam gemacht werden.

Mit freundlichen GriiBen

Thr
gez J. Winter
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Vorlage des Altestenrates vom 9. April 2003*: Haushalts-
ausgleich 2003 und Eckdaten Haushalt 2004/2005'

* vorbehaltlich der Beschlussfassung im Altestenrat am 9. April 2003.
Zugewlesen allen stédndigen Ausschiissen zur Beratung In der
Frilhjahrstagung.

03. April 2003 gez. Fleckenstein

Eckdaten Haushalt 2004/2005 und Haushaltsausgleich 2003
Sehr geehrte Frau Fleckenstein,

geme nimmt der Evangelische Oberkirchenrat die Anregung des Altesten-

rates auf und informiert die Landessynode (iber die Eckdaten zum kom-

menden Haushalt In diesen Bericht eingebunden ist auch die von der

Landessynode erbetene Information (siehe OZ 1/5) zum Haushaltsaus-

gleich 2003.

1. Haushaltsausgleich 2003
Die Fortschreibung der Plandaten auf der Basis der Ergebnisse des
Jahres 2002 fihrt in 2003 zu einem Gesamtdefizit von 7 Millionen
EUR. Hiervon entfallen auf den Anteil Landeskirche 384 Millionen
EUR und auf den Anteil der Kirchengemeinden 3,2 Millionen EUR. In
den Berechnungen wurde unterstellt, dass das Kirchensteuerauf-
kommen in 2003 mindestens in Hhe von 2002 bei uns eingeht.
Insofem st in unseren Planungen durchaus ein Risiko enthalten.

Der Haushaltsausgleich ist wie folgt vorgesehen:
1.1 Anteil Landeskirche

Verstarkungsmittel Personalkosten 1,30 Millionen EUR

(siehe auch Verhandlungen der Landessynode, Herbst 2002, S. 83,
84,0Z 1/5)

-

Auflésung nicht benétigter Riicklagen zur
Sicherung des Einstellungskomidors
Finanzbeihilfen an Diakonische Einrichtungen
(Haushaltssperre)

Stellenvakanzen von 6 Monaten
Ansatzanpassungen Budgetzuweisung

1,50 Millionen EUR

0,25 Millionen EUR
0,10 Millionen EUR

an das Diakonische Werk 0,30 Millionen EUR
Einzelpositionen (iber Nachtrag 0,40 Millionen EUR
Summe 3,85 Millionen EUR

1.2 Anteil Kirchengemeinden
Absenkung von Ansétzen unter Berlicksichtigung
der Haushaltsreste aus 2002 um insgesamt
Riicklagenentnahme

Summe

24 Millionen EUR
08 Miionen EUR

3.2 Millionen EUR

2. Finanzplanung (MIFRIFI) bis 2006
Der MIFRIFI bis 2006 sind folgende Eckdaten zugrunde gelegt:

Personalkosten + 25vH. je Jahr
Sachkosten + =0 vH. bis 2006
Zuweisungen + 25 vH. bei Personalk, ansonsten 0 vH.
KED 2,0 vH. der Netto-Kirchensteuer
Substanzerhaltung + 2,0 vH. (iInflationsausgleich)
Kapitalertrage 43vH.
Ersatzleistungen RU wie Personalkosten
Steueranteil der
Kirchengemeinden: wie bisher 45 vH. der Netto-Kirchensteuer
2.1 Entwicklung Anteil Landeskirche
Jahr 2004 2005 2006
Millionen EUR Millionen EUR Millionen EUR
Deckungsliicke -97 -148 -148
Absenkung Beitrdge
an VersStiftung 0 09 09
Leistungen Vers Stiftung 60 70 70
Vollzug Rest Konsol. 2002 ff 30 40 40
Defizit -07 ~29 =29
2.2 Entwicklung Anteil Kirchengemeinden/Kirchenbezirke
2004 2005 2006
Millionen EUR Millionen EUR Millionen EUR
Steueranteil 45 % 918 900 926
Einnahmen UKFund KVA 64 64 64
Ertrdge Kapitalanlagen 0 30 30
Summe 982 994 102,0
Bedarf Basis 2002 1026 1026 1026
fiir 2004 und 2005
keine Steigerg.
Defizit -44 -32 -32

3. Haushaltsausglelch 2004
3.1 Anteil Landeskirche (- 9,7 Millionen EUR; siehe hierzu Ziffer 2.1)

Ein wesentlicher Beitrag zum Haushaltsausgleich in Héhe von
6 Millionen EUR soll aus der Versorgungsstiftung kommen. Das
versicherungsmathematische Gutachten geht zwar davon aus,
dass erst ab dem Jahr 2005 Lasten von der Versorgungsstiftung
{ibemommen werden. Bedingt durch die positive Entwickiung
der Deckungsriickstellungen und der bisher vorgenommenen
Sonderzufiihrungen ist es in Absprache mit dem Aktuar méglich,
bereits in 2004 Versorgungslasten zu (ibemehmen. Dies setzt
aber voraus, dass in 2003 nochmals eine Sonderzufiihrung in
Héhe von 2 Millionen EUR vorgenommen wird. Finanziert werden
soll diese Sonderzufiihrung aus Entnahmen aus der landeskirch-
lichen Ausgleichsriicklage. Der Evangelische Oberkirchenrat
beabsichtigt diese Sonderzufihrung im Nachtrag 2003 zu
veranschlagen und bittet die Landessynode bereits in dieser
Tagung um ein positives Votum.

Femer kénnen durch die vorgezogene Abarbeitung von Spar-
maBnahmen aus der letzten Konsolidierungsrunde weitere 3 Mil-
lionen EUR entlastend in den Haushalt eingearbeitet werden.

3.2 Antell Kirchengemeinden (- 4,4 Millionen EUR, siehe Ziffer 2.2)
Kiirzung der Bauprogramme und Baubeihilfen 2,0 Millionen EUR

Kiirzung anderer MaBnahmen 0,3 Millionen EUR

Rickfiihrung von Mitteln fir die Erstausstattung

des Gemeinder{icklagefonds 21 Millionen EUR
4.4 Millionen EUR
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Eine Anhebung der Zuweisungen nach dem Finanzausgleichsge-
setz kann nicht erfolgen. Insofem besteht fir die Kirchengemein-
den und Kirchenbezirke ein Kostendruck in Héhe von ca. 2 %.

Bei Auflegung des Gemeinderiicklagefonds wurden aus dem
Umschuldungsfonds der Evangelisch-kirchlichen Kapitalienver-
waltungsanstalt 2,1 Millionen EUR als Startkapital zur Verfiigung
gestelit. Dieses Startkapital wird nicht mehr bendétigt, da die Ein-
lagen der Kirchengemeinden und Kirchenbezirke den Darlehens-
bedarf ausreichend abdecken.

4, Haushaltsausglelch 2005 ff
4.1 Anteil Landeskirche (- 3 Millionen EUR, siehe Ziffer 2.1)

Das Mindestvolumen fiir den Haushaltskonsolidierungsprozess
ab 2005 betrégt 3 Millionen EUR.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat eine Arbeitsgruppe beauf-
tragt, hierzu Vorschlage auf der Basis der in 2001 durch die
gemeinsame Prifkommission (LS u. EOK) ersteliten qualifizierten
Prioritatenliste (siehe Anlage 2) zu erarbeiten. Diese liegen nun
vor und werden der Landessynode vorgelegt (siehe Anlage 1). Der
weitere Beratungsprozess sieht vor, dass bis Ende April in den
Referaten des Evangelischen Oberkirchenrates die Vorschlage
unter Einbeziehung der Mitarbeiterschaft besprochen werden.
Informiert {iber dieses Arbeitspapier wurden inzwischen auch die
zusténdigen Mitarbeitervertretungen und die Pfamvertretung.
Das gesetzlich vorgeschriebene Beteiligungsverfahren dieser
Vertretungen wird nach der ersten Beschlussfassung durch den
Evangelischen Oberkirchenrat am 6. Mai des Jahres eingeleitet
Das Ergebnis der Beschliisse wird dem Landeskirchenrat zu des-
sen Sitzung am 14. Mai 2003 zugeleitet Um den Abstimmungs-
prozess mit der Landessynode zeitlich zu entzerren, schlégt der
Evangelische Oberkirchenrat vor, noch vor der Sommerpause ein
Tagestreffen der standigen Ausschilsse der Landessynode vorzu-
sehen.

4.2 Anteil Kirchengemeinden (- 3,2 Millionen EUR, siehe Ziffer 2.2)

2 Millionen EUR
- 0,4 Millionen EUR
0,8 Millionen EUR

3.2 Millionen EUR

Auch fiir das Jahr 2005 Ist keine Anhebung der nommierten
Zuweisungen nach dem Finanzausgleichsgesetz vorgesehen.

Die Kirchengemeinden sind gehalten, bereits ab 2004 zu planen
und MaBnahmen zu ergreifen, um dann spétestens ab den Haus-
halt 2006 die weiterzugebenden Mindereinnahmen beim Kirchen-
steueraufkommen (Absenkung der Zuweisungen) auffangen zu
kénnen. Auch werden die Zuweisungen nach dem Finanzaus-
gleichsgesetz kiinftig unter den Vorbehalt von eventuell nétigen
nachtréglichen Kiirzungen stehen.

AbschlieBend weise ich nochmals darauf hin, dass alle Uber-
legungen unter dem Vorbehalt der realen® Schétzung des Kirchen-
steueraufkommens stehen. Da die wirtschaftiiche Erholung nach
wie vor auf sich warten ldsst, sollten wir uns darauf einstellen,
weitere EinbuBen hinnehmen zu missen. Fir diesen Fall kénnten
dann Einsparungen durch besoldungsrechtliche MaBnahmen
seitens der Gffentlichen Hand (Urdaubsgeld, Sonderzuwendung)
ein eventuelles Defizit ausgleichen. Solite dies jedoch nicht aus-
reichen, missten weitere MaBnahmen eingeleitet werden, wie
zum Beispiel Verschiebung von Gehaltssteigerungen etc.

Der Leiter der Arbeitsgruppe, Herr Oberkirchenrat Vicktor, steht zur
Information der Ausschilsse wéahrend der Friihjahrstagung geme
zur Verfligung.

Kiirzung Bauprogramm und Baubeihilfen
Kiirzung in den anderen Haushaltsstellen
Entnahme aus Ricklagen

Mit freundlichen GriiBen

Ihre

gez Barbara Bauer
Anlagen

Evangelischer Oberkirchenrat Karlsruhe, den 02.04.03
Arbeitsgruppe Haushaltskonsolidierung 2005 ff Stand: 18.3.03
Anlage 1
Vorschiiige der AG zur Haushaltkonsolidierung 2004/2005 ff
Legende Spalte 1: A1-A3 = Synodenliste 1 nieder - 3 hoch; S = Liste gesonderte Priifung;
U = Liste unter 250 T; W = weitere Vorschlage der AG
Listen Org.Einhelt | Uabschn. Bezelchnung Bedarf MaBnahme Spar-
oz It HH-Buch | It Buchgspl. It. HH 2003 volumen
in
A1-25 335 29 KDA (Land Nord Mitte Siid) 700.000 | Budgetkirzungsvorgabe 250.000
Al1-24 433 17x Jugendheim N'zimmem 350000 |50 % Betriebsk. (einschl. innere 60.000
Verrechnungen)
A1-23 3224 1210 Studierendengemeinden 810,000 | FR und HD nur noch je 0,5 Stellen 80.000
1210 Studentenwohnheim FR Ubergabe an Tragerverein 70.000
Al1-22 513 Ezpl 3 Missionsw. u. OkumE 1.570.000 | Anrechnung auf KED 100.000
zentr. Aufgaben, die dem Arbeitsfeld
zuzuordnen sind
Al1-21 3132 0280 HochschiKirchenmus. 550,000 | schliessen 550.000
A2-20 525 2170 Pf. In diakon.Einrichtg. 530.000 | keine MaBnahmen mehr in d. Altenhilfe 110.000
Wegfall 1,5 Stellen
A2-18 251 2180 Fachhochschule FR 1600000 | Budgetkirzung 200.000
Anhebung der Eigenleistungen
A2-17 88 524x Tagungshauser/Beuggen 650,000 | Kirzung Budgetzuweis. 100.000
AntKiGemeinden -30.000
A2-15 333 5280 Erwachsenenbildung 820.000 | Budtetkiirzung 50000
5281
A2-13 331 5220 EvangAkademie 800.000 | Budgetkiirzung 50.000
5221 Akad.-KDA
A2-12 44 0470 RPI 1.160.000 | Budgetkiirzung 80.000
A2-11 24 5290 FWB 440000 | Budgetkirzung 40000
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Evangelischer Oberkirchenrat Karisruhe, den 02.04.03
Arbeltsgruppe Haushaltskonsolidierung 2005 ff Stand: 18303
Anlage 1
Listen OrgEinheit | Uabschn. Bezelchnung Bedarf MaBnahme Spar-
0z It. HH-Buch | It Buchgspl. It. HH 2003 volumen
In
A3-9 21 2282 FachschSozPédag. 1067900 | Absenkung Zuweisung u. Kompensation 50.000
Mehrkost. Ausbildung 150.000
A3-7 122 4210 Rundfunk u. Femsehen 612000 | Zusammenfihrung privatr. u. 80.000
4220 dffentl.rechtl. Rundfunk 1 Stelle
A3-6 09 7520 Prélaturen 380,000 | nurnoch zwei; Wegfall Mitte 90.000
S1 28 0310 Gemeindediakone 6600000 |3 Stellen 120.000
s2 49 0410 RU 14400000 | Stellenabbau; Ausgleich durch Land 240,000
S4-57 Leitung und Verwaltung 454900 |LB 10.000
EOK Ref. 1 0
836300 |Ref.2 0
288500 |Ref3 0
579600 |Ref.4 0
249200 |Ref5 0
811100 |Ref.6 110.000
2873170 |Ref 7 380.000
964.100 |Ret.8 25000
400,000 |VerwAbt 20000
900.000 | RPA 10.000
U 331 1380 Hinterzarten 160.000 | schliessen 125000
u 331 1380 Mittergenearb. im EOK 140,000 | Verbandsarbeit nur noch 0,5 Stellen 25.000
U 3131 0210 Landeskantoren 130.000 | Anpassung Strukturen (2) 40,000
w 43 1120 Amt f. Ki u. Jugendarbeit 3.100.000 | Budgetkiirzung 55,000
w 22412 5211 FBZ 86,000 | Auslagerung Tagungsbetrieb 86.000
U 194 9400 Sammelversicherungen 1540000 | Prifung ob Eigenversicherng
StAnteil KiGem fBeuggen
Summen | | | 46.552.770 | 3.176.000
Zusammenstellung der Vorschlédge nach Prioritéitenvorgaben
der Priifiiste (hoch,mittel,nleder usw.)
Bedarf Spar-
ItHH 2003 volumen
in
A1 nieder 3.980.000 1.110.000 35%
A2 mittel 6.000.000 600.000 19%
A3 hoch 2.059.900 220.000 7%
S Liste gesond. Priifung 29.356.870 915.000 29%
U Liste unter 250 T 1.970.000 190.000 6%
w Vorschlage der AG 3.186.000 141.000 4%
StAnteil KiGem fBeuggen 0%
| | 46552.770 3176000 |  100%
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Evangellscher Oberkirchenrat Karlsruhe, den 26.01.01
Anlage 2
1. Qualifizierte Prioritétenliste als Instrument filr die
Haushaltsaufstellung ab 2002/2003

. Krankenhausseelsorge

Amt fiir Missionarische Dienste

Amt fiir Information u. Offentiichkeitsarbeit
Bezirksjugendarbeit

Telefonseelsorge

Prélaturen

Lokaler u. regionaler Rundfunk (ERB)

. Amt f. Kinder- u. Jugendarbeit

NN AN

9. Fachschulen fir Sozialpddagogik
10. Theol. Ausbildung: EOK (Priifungsamt)
11. FWB: A-FW-Bildungsleistungen
12. Religionspadagogisches Institut [RPI]
13. Evangelische Akademie (ohne KDL
14. Schulen in kirchlicher Tragerschaft
15. Erwachsenenbildung
16. Frauenarbeit: Freizeiten/Tagungen
17. Tagungshéuser
18. Evangelische Fachhochschule
19. Akademie: KDL
20. Pfarrer / Pfarrerinnen in diakonischen

Einrichtungen

21. Hochschule fir Kirchenmusik

22. Missionswerke u. andere kumenische
Einrichtungen

23. Studierendengemeinden

24. Jugendheime

25. Kirchl. Dienst . d. Arbeitswelt [KDA]

26. Regionalbeauftragte fiir Mission u. Okumene

2. Ausgegliederte Arbeltsfelder fiir gesonderte Prilfung (,S)

akt Org-Nr.

28 Gemeindediakoninnen u. -diakone

49, Religionsunterricht

59. Diakon. Werk: Strukturberein. zw. Landesk U. DW
7321 Inn. Dienst: Gebaude.-Man.incl. Fahrer

7321 Inn. Dienst: Beschaff, Fotos, Druck, Versand

724  Inn. Dienst: Registratur

34.  Verwaltungsabteilung Ref 3

21.  Personaleinsatz (Vereinfach. Besetzungsverfahren)
6.33. Kirchenbauamt [KBA]

3. Durch die Prilfkommission von der Liste gestrichene Arbeitsfelder

232. Petersstift
9, Rechnungspriifungsamt [RPA]
10.  Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle [ZGASH

4. Aufgrund rechtiicher Gegebenheiten ausgeschiedenes Arbeitsfeid
192. Umlagen an EKD

5. Nicht gepriifte Arbeitsfelder mit einem Deckungsbedarf < 500 TDM
511 Leitung/GrundsFr. M+0
512, Auslandspfarer
121.  Informu. Off: Standpunkte
122,  Informu. Off: Pressearbeit
122,  Informu. Off: Beauftr. SWR
21. Personaleins: Gemeindediak.
22 Personalplanung (z.Zim StruktStPL)
2411 FWB: Pastoral-psychol Fortb.
312. Orgel- u. Glockenpriifung
3.13.1. AligKirchenmus.D: Landeskantoren
3.1.34. Posaunenarbeit
321. AfMissD: Blichereiarb.
321 AfMissD: Fam-/Sen-Erh.
331. Frauenarbeit: Mittergenesung
331. Frauenarbeit: Dorfhelferinnen
332 Mannerarbeit
422. GEE
3.223. Seelsorge im Strafvollzug
524 Lebens- Ehe- uErziehungsberatung

BEARRLBB2

523
522
525

Seelsorge an Hérgeschédigten u. Blinden
Seelsorge an Flichtlingen u. Migranten
Fachseminar Christl. Dienst a. Kranken

632, Bau,Lieg, Fin. KG: Liegenschaften

7321 Inn. Dienst: Leitung (jetzt in Gebdudemanagement)
75. Landesk. Bibliothek

78, Landesk. Archiv

194. Sammelversicherungen

Anlage 14
Morgenandachten

10. April 2003
Oberkirchenrat Prof. Dr. Jérg Winter

Matthdus 28,18 - 20:

Jesus Christus spricht: ,Mir ist gegeben alle Gewalt im Himmel und auf
Erden. Darum gehet hin und machet zu Jingerm alle Vélker: taufet sie
auf den Namen des Vaters und des Sohnes und des heiligen Geistes
und lehret sie halten alles was ich euch befohlen habe. Und siehe ich
bin bei euch alle Tage bis an der Welt Ende.”

Grundordnung § 44 Abs. 1:

LDer Kirche Jesu Christi und ihren Gemeinden ist der Auftrag gegeben,
das Evangelium in Wort und Tat zu bezeugen. Aufgrund der Taufe ist
feder Christ zu Zeugnis und Dienst in der Welt bevollméchtigt und ver-
pflichtet”

Liebe Schwestem und Brider,

haben wir im Evangelischen Oberkirchenrat nicht gentigend Theologin-
nen und Theologen? Vielleicht haben sich einige von Ihnen das gefragt,
als sie gesehen haben, dass die Morgenandachten in dieser Woche
von den drei nicht-theologischen Mitgliedem des Kollegiums gehalten
werden. Die Anregung dazu kam urspriinglich von der Prédsidentin der
Landessynode. Frau Bauer, Herr Wemner und ich haben das geme auf-
gegriffen und das nicht etwa deshalb, weil wir unseren theologischen
Schwestem und Briidem in ihr fachliches Handwerk pfuschen wollen.
Der tiefere Grund dafir hangt vielmehr mit einer theologischen Er-
kenntnis zusammen, die in unserer Grundordnung in §44 Abs. 1 wie
folgt formuliert ist:

.Der Kirche Jesu Christi und ihren Gemeinden ist der Auftrag gegeben,
das Evangelium in Wort und Tat zu bezeugen. Aufgrund der Taufe ist
Jjeder Christ zu Zeugnis und Dienst in der Welt bevollméchtigt und ver-
pfiichtet.*

In der Kirchenrechtspriifung im Il. theologischen Examen frage ich ge-
legentlich, welches theologische Prinzip sich hinter dem zweiten Satz
verbirgt und erhalte fast immer die richtige Antwort: Das Priestertum aller
Getauften. Ich will heute keine tiefschiifenden Betrachtungen darliber
anstellen, ob es theologisch nicht korrekter ,Priestertum aller Glaubigen®
heiBen miisste und auch keinen Vortrag darliber halten, wie das Verhélt-
nis des allgemeinen Priestertums zum besonderen ordinierten Amt zu
beschreiben ist Dariiber hat unserer Landesbischof, wie sie alle wissen,
eine kleine Schrift vorgelegt. Ich will vielmehr mit ein paar Gedanken der
Frage nachgehen, was es heute fiir mich als einzelnen Christen und fiir
unserer ganze Kirche heiBen kann und muss, der Welt das Evangelium
von Jesus Christus in Wort und Tat zu bezeugen, in einer Zeit, in der der
Krieg wieder wie selbstversténdlich als ein mégliches Mittel mensch-
licher Auseinandersetzung legitimiert wird. Bei der Auseinandersetzung
um den Krieg im Irak geht es nicht nur darum, die Beachtung des
Vélkerrechtes einzufordem, sondem fiir uns Christen - jedenfalls nach
meinem Verstandnis der biblischen Botschaft = um nicht weniger als
um das Bekennen oder Verleugnen des Evangeliums. Und dass das so
ist hat etwas mit unserer Taufe zu tun:

«Denn ihr alle, die ihr auf Christus getauft seid, habt Christus ange-
zogen. Hier ist nicht Amerikaner noch Iraker, hier ist nicht Soldat oder
Zivilist, hier ist nicht Mann noch Frau, denn ihr seid allesamt einer in
Christus Jesus. Gehért ihr aber Christus an, so seid ihr ja Abrahams
Kinder und nach der VerheiBung Erben.” (Galater 3, 27 - 29).

Durch die Taufe werden wir hineingekommen in den neuen Bund, den
Gott mit uns Menschen geschlossen hat, und der uns teilhaben lasst an
einer weltweiten Gemeinschaft, die keine menschlichen Grenzen kennt,
die keine Unterschiede macht zwischen Menschen verschiedener
Hautfarbe und Nationalitét, die die Welt nicht einteilt in die ,Guten" und
die ,Bsen”. Diese von Gott gestiftete Gemeinschaft, sie ist fiir alles
offen, was Menschenantlitz tragt® (Ulrich Wilckens). In der Taufe wird uns
zugesagt und verbindlich bestétigt, dass jeder einzelne von uns ein von
Gott angenommenes und geliebtes Kind ist und zu seinem Volk gehért.
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Dann aber muss uns das Leben und die Wiirde eines jeden Menschen
heilig sein, denn als getaufte Christen bekennen wir mit dem ersten Artikel
des apostolischen Glaubensbekenntnisses, so habe ich es aus Luthers
Kleinem Katechismus in meinem Konfirnandenunterricht gelemt: ,/ch
glaube, dass mich Gott geschaffen hat samt allen Kreaturen, mir Leib
und Seele, Ohren und alle Glieder, Vernunft und Sinne gegeben hat
und noch erhdit* Wenn das fir mich gilt, dann muss es doch wohl
auch flr alle anderen Menschen dieser Welt gelten, ganz unabhé&ngig
davon, ob sie getauft sind und an Jesus Christus glauben oder nicht.
Eine Kirche, die Gott als den Vater, den Allm&chtigen, als den Schépfer des
Himmels und der Erde bekennt, die kann nicht zulassen, das Menschen-
leben zu RechengréBen des politischen Kalkiils und der militdrischen
Taktik werden. Im ersten Semester meines Jurastudiums habe ich ge-
lemt, das Menschenleben niemals Gegenstand einer Gliterabwégung
sein kénnen und auch nicht gegeneinander abgewogen werden kénnen.
Wenn es um Menschenleben geht verbietet sich jede Frage nach dem
.gréBeren” oder kieineren® Ubel. Wie viele gefallene Soldaten, wie viele tote
Frauen und Kinder miissen es denn sein, um das Keinere® zum ,grBeren*
Ubel zu machen? Und so darf man weiter fragen, z&hlen bei dieser Rech-
nung im Irakkrieg am Ende vielleicht nur die ,Guten®, die Amerikaner
und die Briten, zéhlen nur die Christen und nicht die Muslime? Auf eine
solche Logik kénnen wir uns als Christen niemals einlassen, weil es hier
nicht um die Abwagung von Argumenten im politischen Meinungs-
kampf, nicht um das Pro und Contra in einer Frage geht, in der man mit
Recht verschiedener Meinung sein kann. Es geht vielmehr darum, ob
wir emst nehmen, was uns als Auftrag von unserem Herm Jesus Christus
mit auf den Weg gegeben worden Ist, ndmlich die Menschen dieser Welt
zu lehren was Er uns befohlen hat: ,Liebet eure Feinde und bittet fir
die, die Euch verfolgen, damit ihr Kinder seid eures Vaters im Himmel."
Wer sich flir berechtigt hélt andere Menschen zur Durchsetzung seiner
politischen Ziele zu Opfem eines militarischen Angriffs zu machen, der ver-
siindigt sich gegen dieses Gebot Christi und stellt die im dritten Artikel
des Glaubensbekenntnisses bekannte Gemeinschaft der Heiligen in
Frage. Hier entscheidet sich, wie emst wir es mit der von Jesus Christus
gestifteten Gemeinschaft aller Menschen untereinander und mit ihm
meinen, die durch die Taufe ihr Unterpfand und ihr Siegel erhdlt Wer
getauft ist, der ist mit seinem Geist beschenkt und kann nicht die Waffen
auf andere Menschen richten, weil er weiB, dass er sie damit auf Christus
selbst richtet. Ihm allein ist alle Gewalt im Himmel und auf Erden gegeben
und niemand darf sie fiir sich usurpieren, wie groB seine Macht auch
unter uns Menschen sein mag. Der Name Gottes wird missbraucht,
wenn Terroranschldge und Krieg unter Berufung auf Ihn legitimiert werden.
Die Kirche darf das Wort und Werk ihres Herm nicht in menschlicher
Selbstherichkeit in den Dienst irgendwelcher eigenmichtig gewéhiter
Wiinsche, Zwecke und Plane stellen und auch nicht zulassen, dass andere
dies tun. (Barmen WI). Fiir Christen gibt es, so hat es Dietrich Bonhoeffer in
seiner berihmten Ansprache Kirche und Vilkerwelt* auf der Skumeni-
schen Konferenz in Fand 1934 gesagt .in aller Angst und Bedréingnis des
Gewissens keine Ausflucht vor dem Gebot Christi, dass Friede werden
soll.* Und deshalb muss der Krieg geédchtet werden, so wie die Sklaverei
und die Folter ge#chtet sind. Ich weiB, der Krieg ist damit nicht aus der Welt
verschwunden, so wie Sklaverei und Folter nicht daraus verschwunden sind.
Wir dirfen aber als Christen nicht miide werden, der Welt zu verkiinden
und mit unserem Tun zu bezeugen, das Krieg nach Gottes Willen nicht
sein soll. Und wenn wir das tun, dann ist das nicht eine religiése Uber-
hoéhung einer beliebigen politischen Position, sondem geschieht aus der
geistlichen Volimacht, die jedem von uns mit seiner Taufe verliehen
worden ist Bonhoeffer hat vorausgesehen, was wir auch heute wieder
empfinden, dass die Méchtigen dieser Welt (iber das Friedenszeugnis des
einzelnen Christen hinwegschreiten und nur das eine groBe dkumenische
Konzil der Heiligen Kirche Christi aus aller Welt es so sagen kann, ,dass
die Welt zihneknirschend das Wort vom Frieden vernehmen muB und
dass die Vilker froh werden, weil diese Kirche Christi ihren S6hnen im
Namen Christi die Waffen aus der Hand nimmt und ihnen den Krieg
verbietet und den Frieden Christi ausruft (iber der rasenden Welt.” Ich
finde es ermutigend, wie heute die weltweite Christenheit ihre Verpflich-
tung wahmimmt, im Namen Christi die Welt zum Frieden zu rufen und
dazu beitragt, die Macht des &ffentlichen Protestes einer Politik entgegen-
zusetzen, die den Krieg wieder fiir ein legitimes Mittel der Auseinander-
setzung halt Und das, so denke ich, ist nicht nur eine Sache der studierten
Theologen, das geht nicht nur die ordinierten Pfarrerinnen und Pfamrer
etwas an, das betrifft uns alle, die wir getauft sind und uns zu unserem
Herm bekennen. Jeder einzelne von uns ist aufgerufen, sich daran zu
beteiligen wo und wie er kann, zB. durch die Teilnahme an &ffentlichen
Mahnwachen, Friedensgebeten und Gottesdiensten, die auf die Dauer
ihre Wirkung auf das weltweite Bewusstsein nicht verfehlen werden. Ich
jedenfalls fihle mich zu diesem Zeugnis meines Glaubens verpflichtet
und dazu auch bevollméchtigt, denn: Ich bin ja getauft.

11. April 2003
Oberkirchenrat Stefan Wemer

Matthéus 20, 25.26:

Jesus Christus spricht: Ihr wisst, dass die Herrscher ihre Vélker nieder-
halten und die Méchtigen ihnen Gewalt antun. So soll es nicht sein
unter euch; sondem wer unter euch groB sein will, der sei euer Diener.

Grundordnung § 44 Abs. 4:

Die verschiedenen Amter in der Kirche begriinden keine Herrschaft
der einen (ber die anderen, sondern haben teil an dem der ganzen
Gemeinde anvertrauten Dienst.

Liebe Schwestem und Briider,

wenn schon einmal ein Jurist predigt, muss er dann ausgerechnet
einen Paragraphen auslegen?

Sollte er bei so einer Gelegenheit nicht lieber einmal von seinen Vor-
schriften absehen? Sie kennen die Antwort des Juristen: ,Grundsétzlich ja,
aber...", die Grundordnung Ist ja auch keine Vorschrift wie etwa das KVHG
oder das Finanzausgleichsgesetz. Darliber hétte ich nie zu predigen
gewagt.

Nein, die Grundordnung trifft entscheidende Aussagen tber unsere Kirche.
AuBerdem ist schon im Vorspruch ausgefiihit, dass die Evangelische
Landeskirche in Baden ihre Grundordnung in Kenntnis ihrer Verpflichtung,
ihr Bekenntnis stetig an der Heiligen Schrift zu priifen, beschlossen hat.
Sie ist iberzeugt - so heiBt es weiter im Vorspruch - dass alles Recht in
der Landeskirche allein im Auftrag ihres Herm Jesus Christus dient.

Wenn das so ist, darf man sich auch mit einem Gesetz in einer Predigt
auseinandersetzen.

Liest man Artikel 44 Absatz 4 der Grundordnung, so heiBt es dort weiter,
dass die verschiedenen Amter in der Kirche keine Hemrschaft der einen
(ber die anderen begriinden, sondem teilhaben an dem der ganzen
Gemeinde anvertrauten Dienst.

Dieser Satz ist ibemommen aus der Barmer Theologischen Erklarung.
Vorangestellt ist ihm dort ein Auszug aus Matthdus, Kapitel 20, Verse 25
und 26:

Ihr wisset, dass die weltlichen Fiirsten herrschen und die Oberherren
haben Gewall. So soll es nicht sein unter euch: sondern so jemand
will unter euch gewaltig sein, der sei euer Diener.

Artikel 44 Absatz 4 der Grundordnung ist quasi eine Schiussfolgerung
aus dieser biblischen Aussage, die ganz bewusst in unsere Grundordnung
aufgenommen wurde, nachdem sie erstmals im damaligen historischen
Kontext 1934 in der Barmer Erklarung formuliert wurde. Das Wissen
darum, dass die weltlichen Firsten herrschen und die Mé&chtigen die
Gewalt haben, war nicht nur den damaligen Verfassem der Bammer
Erkldrung im Jahr 1934 gegenwértig. Wir haben in den letzten Wochen
entsprechende Ohnmachtserfahrungen alle selber machen kdnnen
und die Durchsetzung der Ziele derer, die die Macht haben, mit Gewalt,
bis hin zur Definition von Recht und Unrecht erleben kénnen.

So soll es unter uns also nicht sein!
Stimmt das denn? Hélt das einem Blick auf unsere Kirche stand?

Zunéchst gibt es verschiedene Amter — soweit so gut -, aber es gibt
auch Hierarchien, Ordnungen, Uber- und Unterordnung, Zustindig-
keiten, kirchenleitende und nichtkirchenleitende Amter, Hauptamtliche
und Laien usw. Alles wohl geordnet in zwei dicken kircheneigenen
Gesetzblichem, an deren Wachsen und Gedeihen Sie als Synodale und
ich als Kirchenjurist maBgeblich beteiligt sind.

Ein Widerspruch zu Artikel 44 Absatz 4 Grundordnung, zur Barmer Er-
klarung? .So soll es unter euch nicht sein!*

Flir mich stellt sich in diesem Zusammenhang die Frage nach der Rolle
des Rechts. Am Reformationstag habe ich einmal einen Pfarrer erlebt -
keine Angst, es war eine andere Landeskirche — der publikumswirksam
die zwelbéndige Sammlung kirchlicher Gesetze auf den Kanzelrand
wuchtete und ausrief Mit unserer Landeskirche ist es bereits wieder
weit gekommen, wenn man sich solch eine Flut von Gesetzen und Ver-
ordnungen ansieht, die das Landeskirchenamt hier stindig produziert.

Ja, dafiir gibt es aber auch viele gute Griinde méchte man da als Kirchen-
jurist gleich entgegnen. Trotzdem, war nicht Luther selbst auf die Kirchen-
juristen seinerzeit ausgesprochen schlecht zu sprechen? Das erste
Buch, das er verbrannte, war doch schlieBlich der corpus juris canonici.
Und auBerdem ist Recht ja auch Macht!

Die verschiedenen Amter in der Kirche sollen aber keine Macht (iber
einander austiben. Kénnte es also sein, dass das Kirchenrecht nur ein
Vehikel zur Durchsetzung eines in Wirklichkeit unbiblischen Kirchen-
bildes ist?
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Es gab und gibt den Missbrauch von Recht und zwar gerade im Zusam-
menhang mit dem Begriff ,Dienen®, der auch in unserem Text von
Bedeutung ist.

- Recht ist, was dem Volk niitzt, man hatte auch sagen kénnen dient’,
hieB es einst oder

= Recht oder Unrecht, mein Volk! oder
- Die sozialistische Gerechtigkeit dient der Arbeiterklasse oder
- Das Vélkerrecht dient...?

Ideologien sehen im Recht ganz offenbar ein Herrschaftsinstrument. Die
Barmer Theologische Erkldrung formuliert eine klare Antwort auf den
Missbrauch von Recht. Dort heiBt es: Wir verwerfen die falsche Lehre,
als drfe die Kirche die Gestalt ihrer Botschaft und ihrer Ordnung dem Be-
lieben oder dem Wechsel der jewells hemrschenden, weltanschaulichen
und politischen Uberzeugung Uberlassen.”

Die Ordnung der Kirche, von der auch die Barmer Erklarung ausgeht,
darf sich also nicht einer Ideologie oder Weltanschauung unterordnen,
sondem nur der verbindlichen Gemeinschaft unter dem Wort, also in
einer Gemeinde von Briidem und Schwestem, in der Jesus Christus in
Wort und Sakrament durch den Heiligen Geist gegenwdrtig handelt Nur
diesem Ziel dient die Ordnung, eine Ordnung, die keine Herrschaft der
einen Uber die anderen begriinden darf.

Institutionelle Ordnung wére also nétig, dirfte aber keiner fremden = will
sagen kirchenfremden Gesetzlichkeit - angepasst werden. Kirchenrecht
bedarf somit immer einer theologischen Begriindung, das ist die wohl
zentrale Erkenntnis der neueren Kirchenrechtsforschung.

Evangelisches Kirchenrecht hat dienenden Charakter. Da ist es wieder
dieses Wort ,Dienen”!

Jesus verwendet das Wort ,Dienen*® allerdings im Zusammenhang mit
der Amterfrage: ,So soll es unter euch nicht sein, sondem so jemand
will unter euch gewaltig sein, der sei euer Diener.*

.Der sei euer Diener”, was heiBt das?

Es ist die Rede vom Dienen Jesu. Jesus fasst Sinn und Zweck seines
Wirkens in dem einen Wort ,Dienen” zusammen. Jesu Wirken war Dienen.
Er legt uns den selben Weg nahe.

Und einmal ehrich: Wenn Christsein heute (iberhaupt noch einen Sinn
hat, dann doch den, Jesu Dienen weiterwirken zu lassen. Vor allem diesem
Zweck dient die Kirche. Wie aber sollen wir das mit unserem beruflichen
und ehrenamtlichen Handeln im Leben und vor allem fir unsere Kirche
zusammenbringen? Was ist dort mit Dienen gemeint?

Zunéchst muss es Kennzeichen kirchlichen Handelns sein und insoweit
auch vom Handeln anderer Gruppen der Gesellschaft zu unterscheiden
sein. Es ist das Gegentell von Auslibung von Macht und Recht. Wer
dienen will, fragt nicht in erster Linie danach, wie er sich am besten durch-
setzt, sondem er fragt nach den Bediirfnis des Anderen und versucht,
ihm zu helfen. Dem hat auch das in der Kirche gesetzte Recht zu dienen.
Dient es diesem Zweck nicht, hat es keine Daseinsberechtigung!

Dienen ist auch ein spezieller Erweis der Nachstenliebe. Dienen heit
allerdings nicht, sich bedingungslos unterzuordnen.

Die Umsetzung dieses hohen Anspruchs ist schwer und auch wir Pro-
testanten sind dem in unserer Geschichte oftmals nicht nachgekommen.
Nur zu geme (ibemehmen wir Formen staatlicher Herrschaft so unbe-
sehen fiir die Kirche. Beispielsweise monarchische Strukturen oder gar
das Fihremprinzip. Aber auch — und flir uns viel aktueller und schwieriger -
parlamentarische Strukturen. Auch dabei handelt es sich ndmlich um
Strukturen, in denen die normalen GesetzméBigkeiten etabliert sind, die
Jesus eigentlich nicht unter uns etabliert sehen will. Denn entschieden
wird dort zunédchst einmal nach dem Mehrheitswillen und der Begriff
Dienen” spielt Iim politischen Meinungskampf nur zu oft eine unter-
geordnete Rolle.

Staatliches Verfassungsrecht ist jedenfalls kein unfehlbares Modell fiir
die Gestalt der Kirche. Es bedarf also immer wieder eines kritischen Hin-
sehens und einer Uberpriifung der kirchlichen Strukturen und Entschel-
dungsmechanismen darauf, ob dies der verbindlichen Gemeinschaft
unter dem Wort, also der Gemeinde von Briidem und Schwestem, dient.
Jesus jedenfalls stellt die (iblichen GesetzmaBigkeiten die Wohl unserem
natlirlichen Wollen entsprechen, auf den Kopf.

So soll es unter euch nicht sein! Letztlich bedeutet dies auch, dass es in
der Kirche eine grundlegende Orientierung nach unten gibt, aber nicht
in dem Sinne, dass das Unten nach den (iblichen, weltlichen Grund-
sétzen hemrscht, sondem es geht um die Orientierung am Dienst. Dies
kann nur fir alle gelten. Kirchenleitende Organe wie auch Basis, Haupt-
amtliche wie auch Ehrenamtliche, Theologen und Laien und nicht
zuletzt fir das Kirchenrecht.

In der Grundordnung finde ich den Anspruch, Dienstkirche zu sein, an
vielen Stellen wieder: im Vorspruch, in § 1 oder eben in § 44 Absatz 4.

Wire also - juristisch gesehen - alles in Ordnung? Ist das so? Ein Wider-
spruch bleibt.

Ich kenne keine Kirche auch nicht unsere badische, die den Weg zu
einer solchen Dienstkirche strukturell konsequent zu Ende gegangen
ist Irgendeine Form von struktureller, rechtlicher Ordnung scheint unver-
meidbar. Oft iberwiegt vor allem im institutionellen Alitag der Zusammen-
arbeit der reine Ordnungsgedanke vor dem Dienstgedanken. Viel zu oft
noch fragen wir danach, wer sich in welcher Frage wie durchsetzt, als
dass wir das Bed(rnis des Anderen und unserer Kirche insgesamt zum
Mafstab unseres Handelns machen.

Ist die Leitlinie Jesu also eine Utopie?

Ich habe keine abschlieBende Antwort

Sind wir eine unvollkommene Kirche? Ja!
Kann man an dieser Kirche verzweifeln? Nein!

Mir hilft das Bewusstsein um diese Unvollkommenheit. Es schiitzt uns
davor, mit dem Ermreichten zufrieden zu sein und uns selbst zu geniigen.
Es beugt gerade in der heutigen Zeit auch vor, sich vorschnell hinter
einen Karren spannen zu lassen, weil uns von auBen eingeredet wird,
die Kirche misste diesem oder jenem Bild entsprechen, konservativ
oder liberal, fortschrittlich oder traditionalistisch oder wie auch immer
sein,

Auch dem Recht und meinem Dienst als Kirchenjurist tut es gut, dass
das Recht und die Strukturen innerhalb der Kirche stetig in Frage
gestellt werden.

Zu Beginn meines Dienstes in der Kirche habe ich manchmal neidisch
auf meine Kollegenschaft im staatlichen Dienst geschaut, wo das Vor-
handensein von Recht oder Hierarchie viel selbstversténdlicher zu sein
scheint Mit der Zeit hat sich meine Einstellung gedndert. Hinterfragt
werden auf der Grundlage der biblischen Aussagen Ist wichtig in einer
Kirche, die sich stetig zu emeuem hat. Im Grunde bin ich froh darum!

Es geht darum, Jesus nachzufolgen: Jesus lasst sich nicht dienen, er
dient!

Amen

12. April 2003
Oberkirchenrétin Barbara Bauer

1. Korinther 12,4:
Es sind verschiedene Gaben, aber es ist ein Geist.

Grundordnung § 109 Abs. 2:
Die Leitung der Landeskirche geschieht geistlich und rechtlich in
unaufgebbarer Einheit.

Die Landessynode ist hier versammelt fiir ihren, wie die Grundordnung
sagt, ,Dienst der Leitung®, bel dem sie mit dem Landesbischof, dem
Landeskirchenrat und dem Evangelischen Oberkirchenrat zusammen-
wirkt. Dieser Leitungsdienst wird in der Grundordnung so beschrieben:

.Die Leitung der Landeskirche geschieht geistlich und rechtlich in unauf-
gebbarer Einheit". Ein nicht ganz leicht zu verstehender Satz. Handelt es
sich um eine Zustandsbeschreibung? Tun wir das, ,geistlich und recht-
lich in unaufgebbarer Einheit* leiten — und wissen es vielleicht gar nicht?
Oder ist es doch eher ein Auftrag, an dem wir uns ausrichten sollen?
Geht das (iberhaupt, geistlich und rechtlich einheitlich zu handeln? Gibt
es nicht Félle, in denen die geistlichen und die rechtlichen MaBstébe so
auseinander fallen, dass ein einheitliches Handeln nur noch durch Wort-
akrobatik behauptet, nicht aber gelebt werden kann? Und was ist eine
.unaufgebbare® Einheit? Ist das eine Einheit, die zwar theoretisch aufge-
geben werden kdnnte, praktisch aber nicht aufgegeben werden darf? Ist
die ganze Aussage also doch eher eine Aufforderung, die gewlinschte
Einheit herzustellen und nicht wieder aufzugeben?

Dieser anriihrenden, fast beschwérenden Aussage (ber die Leitung
unserer Kirche ,geistlich und rechtlich in unaufgebbarer Einheit* lagen
bittere Erfahrungen aus der Zeit des Nationalsozialismus zugrunde. Die
Kirche als Institution hatte hier in Baden, wie auch in anderen Regionen,
versagt. Am 31. Juli 1933 war der HitlergruB und am 25, August 1933 der
sogenannte Arier-Paragraph eingefihrt worden. Die Kirche hatte welt-
lichem, insbesondere staatlichem Druck nicht standzuhalten vermocht.
In ihrem Namen war Unrecht geschehen. lhr Wesensgehalt als Kirche
Jesu Christi war in der &uBeren Gestalt verborgen geblieben. Im Nach-
denken (ber die Ursachen dieses Versagens sind die Véter der Grund-
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ordnung wohl zu dem Ergebnis gekommen, dass Wurzel des Ubels das
Auseinanderfallen geistlicher und rechtlicher Vorstellungen und Hand-
lungsweisen gewesen sei, wie sie sich im Gegeniiber von Finanzabteilung
und Kirchenleitung im Evangelischen Oberkirchenrat zeigte.

Ich habe Fragen an dieser Analyse des historischen Geschehens. Zu-
néchst einmal muss einem mdglichen Missverstindis begegnet werden:
Lgeistliche Leitung® kann nicht gleichgesetzt werden mit Leitung durch
Geistliche®. Wenn geistliche Leitung eine solche ist, in der der Geist
Gottes wirkt, dann kénnen sie weder die Juristinnen und Juristen noch
die Theologinnen und Theologen noch irgendeine andere Berufs-
gruppe fiir sich beanspruchen. Dann ist sie bei theologisch wie bei juris-
tisch ausgebildeten Menschen zuweilen zu erkennen (und wir dirfen
hoffen, dass das recht oft der Fall ist) = und manchmal auch nicht Meine
Anfrage bezieht sich darauf, dass ja nicht die Trennung von Theologie
und Jurisprudenz das Problematische der Kirchenverfassung war. Als
Juristin beklage ich fir die Jahre ab 1933 eher den Verlust des Rechts als
seine Verselbstindigung. Die Lehre, die hieraus zu ziehen ist, lautet fiir
mich: Pllegt und achtet euer Recht! Lasst nicht zu, dass mit den formalen
Mitteln des Rechts Unrecht bewirkt wird. Daflir sind MaBstébe nétig. Die
Unterstellung des kirchlichen Rechts wie auch aller anderen Hand-
lungsformen unter den Auftrag des Herm dieser Kirche ist selbstver-
sténdlich, sie findet sich im Vorspruch zur Grundordnung. Dort heiBt es
ausdriicklich, dass alles Recht in der Landeskirche allein dem Auftrag
ihres Herm Jesus Christus zu dienen hat. Das ist unser MaBstab, Was
hier fir die Anbindung des Rechts an unseren christlichen Glauben
gesagt wird, gilt im erweiterten Sinne flir alle Rechtssysteme: ohne geist-
liche Bezlige sind sie letztlich hohl.

Genauso wenig kann ich mir aber auch das Handeln der Kirche in dieser
Welt ohne Beachtung der friedensstiftenden Wirkungen des Rechts als
segensreich vorstellen. Recht hat friedensstitende Wirkungen, weil es
den Menschen das Versprechen gibt, ihre Interessen in geordneter und
fairer Weise zum Ausgleich mit den Interessen anderer zu bringen. Weil
sie dieses Versprechen haben und die Edahrung machen, dass es
eingehalten wird, missen sie ihre Interessen nicht selbst in die Hand
nehmen. Das ,in die Hand nehmen® kann man wdrtlich nehmen. Ohne
eine funktionsfahige Rechtsordnung hemscht das Faustrecht - wie es
ganz aktuell als eine der furchtbaren Kriegsfolgen im Irak zu beklagen
ist.

Leitung, wo auch immer, wird Recht sicherstellen miissen. Aber es gibt
dariliber hinaus etliche andere Merkmale guter Leitung, auch guter
Kirchenleitung. Viele und Vieles muss zusammen kommen, damit
Kirche als das erfahrbar wird, was sie sein soll. Paulus biindelt im 1. Brief
an die Korinther die offensichtlich unterschiedlichen Gaben der Gemeinde-
glieder unter den einen Geist:

.Es sind verschiedene Gaben, aber es ist e i n Geist*

Er tritt damit der Hochschétzung einzelner Gaben entgegen und betont
die Fiille der Begabungen, die aus einem Geist stammen. Diese Vielfalt
gilt es anzunehmen und in den Dienst des Herm der Kirche zu stellen.
Die Frage lautet nicht, wer oder was wichtiger, bedeutender, gréBer,
entscheidender ist Vielmehr sind die unterschiedlichen Fahigkeiten
zusammen zu bringen.

Paulus hat diese Auskunft auf eine konkrete Anfrage der Gemeinde in
Korinth erteilt. Dort waren Zweifel aufgekommen, ob nicht besondere
Befahigungen am sichersten die Gegenwart des Geistes Gottes in
einem Menschen bewiesen. Paulus ist dem mit dem Hinweis auf die
Fiille der Begabungen entgegengetreten.

Kann sich diese Erkenntnis auch auf unser heutiges Tun auswirken?
Welche Gaben haben wir einzubringen und wie stehen sie zueinander?

Ich habe einmal die angegebenen Berufe aller Mitglieder der Landes-
synode angeschaut Da sind neben theologischen und juristischen Aus-
bildungen noch eine Vielzahl anderer Gaben vertreten: Wir haben unter
uns Padagoginnen und Padagogen, Angehdrige medizinischer und
pflegender Berufe, Frauen, die schwerpunktimaBig Verantwortung in
ihren Familien {bemommen haben, Frauen und Manner aus unter-
schiedlichen naturwissenschaftiichen Professionen, Menschen mit Auf-
gaben im Bereich der Medien, selbsténdig untemehmerisch tétige
Menschen und etliche, die an unterschiedlichen Stellen im staatlichen
dffentlichen Dienst tétig sind. Unter uns sitzt ein Kellermeister neben
einer Textilkauffrau, eine Physikerin neben einem Blrgemn eister, ein
Kémmerer neben einer Hausfrau, eine Mediengestalterin neben einem
Polizeibeamten. Diese wunderbare Vielfalt unterschiedlicher Gaben
brauchen wir, wenn wir unseren Dienst in der Leitung dieser Kirche voll-
sténdig leisten wollen. Wir sollen nichts geringer oder héher achten als
das andere. Wir sind gehalten, aus dieser Vielfalt eine Einhelt wachsen
zu lassen, die dem einen Geist Raum gibt

Ich rdume unumwunden ein, dass damit nicht nur die in der Grund-
ordnung ausdriicklich benannte Einheit des geistlichen und des recht-
lichen Zugangs auf unser Handeln angesprochen ist.

Aber wenn Sie es einer juristisch ausgebildeten Christin, die in einer
Andacht der Landessynode Gedanken zur biblischen Begriindung einer
Grundordnungsvorschrift vortrdgt, edauben, diesen Rahmen einfach zu
verlassen, sich umzusehen und in die Zukunft zu schauen, so méchte
ich einen Vorschlag machen: Bilden wir die unaufgebbare Einheit, mit
der wir die Leitung unserer Kirche gestalten wollen, aus dem bunten
Bogen aller unserer Gaben.

Amen.

Anlage 15

Oberkirchenrétin Barbara Bauer

Das Haushaltsbuch -
ein Haushaltsplan als Steuerungsinstrument

Im Kirchlichen Gesetz (iber die Vermbgensverwaltung und die Haus-
haltswirtschaft in der Evangelischen Landeskirche in Baden (KVHG)"
stdBt man am Ende des Gesetzes auf die hilfreiche Anlage 1, in der in
70 Punkten die im Gesetz verwendeten Begriffe erfdutert werden. Das
Haushaltsbuch ist nach der hier zu findenden Definition .ein nach struk-
turellen oder organisatorischen Vorgaben, abweichend vom Gliederungs-
plan geordneter Haushalt®, Das ist als Erdéduterung fir Laien auch noch
nicht besonders erhellend, aber man kann zumindest folgendes fest-
halten: Ein Haushaltsbuch ist ein von dem bisher (iblichen Gestaltungs-
rahmen abweichender Haushalt

Das Haushaltsbuch wurde als operatives Mittel kirchlichen Verwaltungs-
handelns im Rahmen einer Neuausrichtung der Verwaltung entwickelt.

Um das Haushaltsbuch als Weiterentwicklung des herkdmmlichen
Haushaltsplanes verstehen zu kénnen, sind zunachst die Grundséatze
eines Haushaltsplanes zu erldutem. Danach werden die geénderten An-
forderungen beschrieben und schlieBlich wird das Haushaltsbuch als
eines von verschiedenen Elementen modemer Steuerung von Organi-
sationen erdutert

1. Der Haushaltsplan

Der Haushaltsplan ist gemaB § 21 KVHG die Grundlage fiir die Haus-
halts- und Wirtschaftsfilhrung. Er dient der Feststellung und Deckung
des Finanzbedarfs, der zur Erfiillung der Aufgaben im Bewilligungszeit-
raum voraussichtlich nétig sein wird. Der Haushaltsplan wird fir ein
oder zwei (Doppelhaushalt) Haushaltsjahre aufgestelit Der Haushalts-
plan erméchtigt, Ausgaben zu leisten und Verpflichtungen einzugehen.
Bel Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans sind die Grundsétze
der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten. Bei MaBnahmen
von erheblicher finanzieller Bedeutung sind vorab Untersuchungen tiber
die Folgekosten und die Wirtschaftlichkeit anzustellen.

Der Haushaltsplan enthélt alle im Haushaltsjahr zu erwartenden Ein-
nahmen und voraussichtlich zu leistenden Ausgaben, Er ist in Einnahmen
und Ausgaben auszugleichen. Er gliedert sich nach den Funktionen
(Aufgaben, Dienste) in Einzelpldne, Abschnitte und ggf. Unterabschnitte,
dabei werden die Einnahmen und Ausgaben jeweils innerhalb der
Funktionen nach Arten geordnet. Alle Einnahmen und Ausgaben sind in
voller Hohe und getrennt voneinander zu veranschlagen und dirfen nicht
vorab gegeneinander aufgerechnet werden. Ausgaben fiir denselben
Zweck dirfen nicht an verschiedenen Haushaltsstellen veranschlagt
werden. Die Einnahmen sind nach ihrem Entstehungsgrund, die Aus-
gaben nach ihrem Zweck zu veranschlagen und ggf. zu erdutem.

Haushaltsmittel stehen grundsétzlich nur fiir den Bewilligungszeitraum
zur Verfligung. Nicht verausgabte Mittel flieBen im Rahmen des Jahres-
abschlusses in die allgemeine Haushaltswirtschaft zurlick Nur ausnahms-
weise konnen Mittel am Ende eines Haushaltsjahres in das Folgejahr
{ibertragen werden, zum Beispiel zweckgebundene Einnahmen oder
investive Mittel.

Es besteht die Moglichkeit, Ausgabenansétze fir einseitig oder gegen-
seitig deckungsfahig zu erkliren, was die ansonsten strenge Zweck-
bindung der Anséatze erweitert.

Sollen besondere Zustimmungen vor der Leistung erforderlich sein,
kann dies durch einen Spemvermerk an der Haushaltsstelle gesichert
werden.

Kirchliche Einrichtungen kénnen ihr Rechnungswesen betriebswirt-

schaftlich ausrichten und entsprechend statt eines Haushaltsplanes
einen Wirtschaftsplan aufstellen. Dies bietet sich zum Beispiel bei
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Tagungshausem an. Im Haushaltsplan sind dann nur die Ausgaben an
oder die Ablieferungen von der Einrichtung zu veranschlagen. Dies gilt
auch fiir kirchliche Stiftungen wie zum Beispiel die Pflege Schénau oder
die Versorgungsstiftung und Sondervermdgen wie zum Beisplel das
Stellenfinanzierungsvermdgen fiir den Gemeindepfarrdienst.

Im Haushalt werden nicht nur die laufenden Einnahmen und Ausgaben
veranschlagt, sondem auch Ricklagen als Vorsorge gebildet oder auf-
geldst So sind zur Sicherung der Haushaltswirtschaft eine Betriebs-
mittel-, eine Ausgleichs-, eine Tilgungs- und eine Blirgschaftssicherungs-
riicklage als Pflichtriicklagen zu bilden. Zufiihrungen und Entnahmen
erfolgen ausschlieBlich (iber den Haushalt Uber die Héhe der Riick-
lagen wird ein eigener Nachweis gefiihrt (Vermégensrechnung).

Die Pfiichtricklagen im Einzelnen:

Betriebsmittelrlicklage:

Um die rechtzeitige Leistung der Ausgaben zu sichem (Liquiditat), ist die
Betriebsmittelrlicklage zu bilden. Sie soll ein Zwélftel bis ein Sechstel
des durchschnittlichen Haushaltsvolumens der vorangegangenen drei
Haushaltsjahre betragen und reicht aus, um drei Monate lang auch
ohne entsprechende Einnahmen die Gehalter auszahlen zu kénnen.

Allgemeine Ausgleichsriicklage:

Um eventuelle Schwankungen bei den Haushaltseinnahmen ausgleichen
zu konnen, soll die allgemeine Ausgleichsriicklage gebildet werden.
lhre Hohe soll zwischen 10 % und 25 % des durchschnittichen Haus-
haltsvolumens der vorangegangenen drei Haushaltsjahre betragen.
Tiigungs- und sriicklage:

Fur Darlehen, die mit dem Gesamtbetrag féllig werden, ist eine Tilgungs-
riicklage und fiir tbemommene Biirgschaften eine Blrgschaftssiche-
rungsricklage anzusammeln. Die Tilgungsriicklage ist in Hohe des
Rickzahlungsbetrages und die Birgschaftssicherungsriicklage ist mit
mindestens 10% des Verpfiichtungsvolumens anzusammeln.

Substanzerhaltungsrilcklage:

Die seit 2000 neu in den Katalog der Pflichtriicklagen eingefligte
Substanzerhaltungsriicklage dient der Werterhaltung von Gegenstanden
des Anlagevermbgens. Abnutzbare Gegenstidnde des Anlagevermogens
unteriegen der ordentlichen Abschreibung. Die Abschreibung stellt
damit den buchméBig erfassten Werteverzehr bzw. Werteverlust dieses
Vermégensgegenstandes dar. Die Riicklage ist erforderlich, damit der
Ersatz dieses Vermbgensgegenstandes am Ende der Nutzungsdauer
finanzierbar ist Die Substanzerhaltungsriicklage trégt damit dem Wert-
erhaltungsprinzip Rechnung, das in § 2 Abs. 4 KVHG festgelegt ist: ,Das
Vermégen st in seinem Bestand und Wert zu erhalten, soweit es mit
seinem Ertrag oder seiner Nutzung der Erfiiliung kirchlicher Aufgaben
dient”

Zweckgebundene Rilcklagen:

Zur Deckung des Investitionsbedarfs fir einen Neubau oder fiir eine
Beschaffung sowie flir sonstige Zwecke diifen zweckgebundene Riick-
lagen gebildet werden.

Sofem die finanzielle Leistungsféhigkeit die Bedienung aller vorgeschriebe-
nen Ricklagen nicht zuldsst, ist zundchst die Betriebsmittelriicklage,
dann die Substanzerhaltungsriicklage und dann die Ausgleichsriicklage
zu bilden.

Von den Ricklagen zu unterscheiden sind die Rickstellungen. Riick-
lagen stellen Eigenkapital dar. Rickstellungen dagegen Schulden. Das
KVHG sieht vor, dass Riickstellungen fir Verpflichtungen zu bilden sind,
die dem Grunde nach bereits bestehen, deren Hohe und / oder deren
Zeitpunkt der Falligkeit aber noch nicht bekannt sind.

2. Neue Steuerungsinstrumente

Die Strukturen von Organisationen miissen den sich &ndemden Rahmen-
bedingungen angepasst werden. In diesem Sinn muss auch die kirch-
liche Verwaltung priifen, ob ihre Organisationsform den gesteliten An-
forderungen entspricht. Die Entwicklung der Zahl der Kirchenmitglieder
weist beispielhaft auf sich &ndemde Rahmenbedingungen hin:

Die Mitgliederzahl sank von 1982 bis 2000 um 6 %, wobei aufgrund ver-
starkter Austritte und Verschiebungen in der Alterspyramide die Zahl der
kirchensteuerpflichtigen Mitglieder (berproportional zuriickging und
weiter zurlickgehen wird, Nach den Ergebnissen der neunten koordi-
nierten Bevdlkerungsschétzung des Landes Baden-Wirttemberg wird
sich die Zahl der Kirchenmitglieder bis zum Jahr 2040 um 20 % bis
25 % verringem. Im gleichen Zeitraum wird dariiber hinaus die Zahl der
erwerbsfahigen Personen um 10 % stérker abnehmen als die Zahl der
Kirchenmitglieder. Dem entspricht rein rechnerisch die Notwendigkeit,
den landeskirchlichen Haushalt jahrdich um 1 % zurlickzufahren. Um
diesem Erfordemis zu geniigen, ohne sich davon behemschen zu lassen,
sind Instrumente notwendig, die es erlauben, die eigenen Ziele zu
definieren und die vorhandenen Mittel gezielt hierfiir einzusetzen. Unter

dem Begriff Neue Steuerungsinstrumente” wurden Handlungsméglich-
keiten fiir Organisationen entwickelt, von denen die Evangelische Landes-
kirche in Baden einige wie die Budgetierung und die Leistungsplanung
im Haushaltsbuch, begleitende Besuche durch die Landessynode und
den Leitbildprozess ibemommen hat

Neue Steuerungsinstrumente sollen zu einer verbesserten Steuerung
kirchlichen Handelns fihren. Die Entscheidungstréger - auf der Ebene
der Landeskirche die Landessynodalen - sollen wissen, welche Leistungen
auf welche Weise und mit welchem Ressourceneinsatz erbracht werden.
Die Leistungserbringer sollen die Verantwortung fiir den Ressourcen-
einsatz tragen. In der herkbmmlichen Verwaltungsorganisation war den
Fachbereichen der Verwaltung idR. kein praziser Leistungsauftrag
erteilt. Den Fachbereichsleitungen fehlte bis vor einigen Jahren die
Befugnis zur Entscheidung (iber den Einsatz von Ressourcen, da diese
von zentralen Instanzen zugeteilt und Anderungen von deren Zustimmung
abhéngig waren. Einem solchen System der zentralen Ressourcen-
zuteilung kann es kaum gelingen, die knappen Mittel dort zum Einsatz
zu bringen, wo sie effektiv benétigt werden.

Dagegen lassen sich aus der mit dem Haushaltsbuch begonnenen be-
triebswirtschaftlichen Sicht auch fiir Verwaltungen Fragen nach der Effi-
Zienz des Mitteleinsatzes und der Effektivitit des Handelns beantworten.

2.1. Das Haushaitsbuch: Budgetverantwortung und Leistungs-
planung

Seit dem Doppelhaushalt 2000/2001 eraubt § 26 KVHG die Budgetie-
rung: ,Um durch einen flexiblen Mitteleinsatz Anreize zu einem wirt-
schaftlichen Handeln und zur Steigerung der Eigenverantwortlichkeit zu
geben, kénnen Einnahmen und Ausgaben im Haushalt im Rahmen
eines Systems der dezentralen Verantwortung bei einer Organisations-
einheit oder einem funktional begrenzten Aufgabenbereich veranschlagt
werden (Budgetierung). Dabei wird die Finanzverantwortung auf der
Grundlage der Haushaltsermachtigung auf die Budgetverantwortlichen
Uibertragen, die Fach- und Sachverantwortung haben. Die Haushalts-
ermméchtigung erfolgt durch die Festlegung von Art und Umfang der zu
erbringenden Leistungen (Zielvorgaben) nach MaBgabe des Haushalts-
gesetzes oder Haushaltsbeschlusses." Entscheidend dabei ist, dass im
Rahmen der Budgetierung von den (iblichen einschréankenden Auf-
stellungsgrundsétzen und Ausflihrungsbestimmungen des KVHG ab-
gewichen werden darf (und muss). Innerhalb eines ausgewiesenen
Budgetierungskreises (kleinste organisatorische Einheit im Haushalts-
buch) diifen Ausgaben insoweit geleistet werden, als der aus den budge-
tieten Einnahmen und Ausgaben resultierende Deckungsbedarf nicht
iiberschritten wird. Dabei sind die Ausgaben (ohne Personalkosten)
innerhalb des Budgetierungskreises gegenseitig deckungsfahig. Mehr-
einnahmen kdnnen in Hohe von bis zu 50,000 Euro fir Mehrausgaben
herangezogen werden.

Bei der groBten Ausgabenposition im Haushalt, den Personalkosten,
wurde die Budgetierung in besonderer Weise vorgenommen. Die Stellen
sind budgetier, die Personalausgaben jedoch nicht. Die Landessynode
beschlieBt einen Stellenplan, der in die einzelnen Budgetierungskreise
gegliedert ist Auf diese Weise kann sie den Personaleinsatz weiterhin
steuemn und gleichzeitig eine gewisse Flexibilitat ermdglichen.

Um einen Anreiz fir sparsamen Ressourceneinsatz auch im Personal-
bereich zu geben, wurde die Méglichkeit geschaffen, bei Stellen, die
nicht besetzt werden, nach Ablauf einer sechsmonatigen Stellenvakanz
eine Umwandlung in Sachmittel vorzunehmen, Dabei kénnen flr jede
volle Stelle des httheren Dienstes jahrich 40.000 Euro und fiir alle ande-
ren Stellen jahrlich 30.000 Euro fiir Sachkosten verwendet oder einer
Budgetriicklage zugefihrt werden.

Wird innerhalb eines Budgetierungskreises der veranschlagte Deckungs-
bedarf (abziiglich der darin enthaltenen Personalkosten) im laufenden
Haushaltsjahr nicht voll benétigt, kénnen bis zu 70 % der verbleibenden
Mittel einer Budgetriicklage zugefiihrt werden. Bei der Aufliésung von
Budgetriicklagen bedarf es bis zu einem Betrag von 50.000 Euro keiner
gesonderten Genehmigung.

Das Haushaltsbuch ist in seinem Zahlenwerk mit folgenden Grundposi-
tionen aufgebaut:

Einnahmen

Ausgaben
Deckungsbedarf gesamt
Mittel, die zentral von
anderen Referaten ver-
antwortet werden

Deckungsbedarf Budget

Vom gesamten Deckungsbedarf eines Budgets werden zentral verant-
wortete Mittel herausgenommen, die nicht in die Budgetabrechnung

abzlglich

abziglich
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dieses Budgetierungskreises einflieBen. Zentral von einem anderen
Referat verantwortete Mittel sind zum Beispiel Aufwendungen fir die
Versorgung, Belhilfe, Gebdudeunterhaltung. Diese Mittel sind damit aber
nicht der Budgetierung entzogen. Sie werden nur von einem anderen
Budget (zentral) verantwortet. Dies ist im Rahmen der Budgetierung nur
konsequent, da bei diesen Positionen die Verursachung und Verantwor-
tung auseinanderfallen.

Bei Aufwendungen fiir Fahrtkosten, Raumkosten, Druckkosten, die nicht
einem einzigen Budget zugerechnet werden konnen, findet eine
inteme Leistungsvemrechnung statt. Fiir andere Kostenarten ist die inteme
Leistungsverrechnung noch einzufiihren (z. B. EDV).

Leistungsplanung:

Die Leistungsplanung ist der zweite wichtige Baustein des Haushalts-
buches. Leistungsplanung meintim Unterschied zur bisherigen Haushalts-
praxis die Definition von Zielen und nicht mehr (nur) die Beschreibung
von Aufgaben. Dadurch wird das haushaltstechnische Instrumentarium
um eine messbare GriBe erweitert, denn wie gut oder schlecht eine
Aufgabe erfiilit wird (Leistungsmessung), kann nur beurteilt werden,
wenn man Ergebnisse mit definierten Zielen vergleicht. Die Budgetver-
antwortlichen sind durch die gréBere Freiheit in der Bewirtschaftung
ihrer Mittel in der Lage, die von der Synode beschlossenen Ziele umzu-
setzen. Dabel werden die Ziele und die MaBnahmen zu ihrer Erreichung
genannt und ein Zusammenhang zwischen ihnen hergestelit. Die
Synode hat darliber zu entscheiden, ob sie die Ziele mit den angegebe-
nen Ressourcen verfolgen will.

Nach den geschilderten Kriterien der Budgetierung und der Leistungs-
planung und messung ist das Haushaltsbuch aufgebaut. Fiir die im
Oberkirchenrat eingerichteten Referate mit inren Abteilungen wird in der
Leistungsplanung jeweils angegeben, welches ihre Ziele sind und warum
und wodurch diese erreicht werden sollen. Diese Angaben werden in drel
Kategorien zusammengefasst dargestellt:

A) Ziele der Organisationseinheit

B) Tendenzen/Entwicklungen/Zusammenhang von Zielen und MaB-
nahmen

C) MaBnahmen, Tatigkeiten, Leistungen.

Detailangaben zum Personaleinsatz kinnen dem gesondert ausgewiese-
nen Stellenplan entnommen werden.

Wer die zusammengefassten Einnahme- und Ausgabepositionen auf-
schliissein mdchte, kann dies im Buchungsplan nachsehen, der wie
der herkdmmliche Haushaltsplan in der EKD-Systematik strukturiert ist

2.2 Der Buchungsplan

Der Buchungsplan ist bei uns das, was in anderen Einrichtungen bis heute
der Haushaltsplan ist. Er bildet die Grundlage fiir die finanzwirtschaftliche
Abwicklung des Haushaltes. Grundlage fir den Aufbau des Buchungs-
planes ist der Kontenrahmen mit Gliederungs- und Gruppierungsnummem,
die auf der fiir alle Gliedkirchen gemeinsamen EKD-Systematik beruht
Er setzt sich zusammen aus dem Haushaltsgliederungsplan (oder Funk-
tionenplan) und aus dem Gruppierungsplan (Kostenarten). Der Haus-
haltsgliederungsplan sieht eine Aufteilung des Haushaltsplanes nach
Aufgabenbereichen oder Funktionen vor und gliedert sich in Einzelplane,
Abschnitte und Unterabschnitte. Der Grupplerungsplan wiederum teilt
die Einnahme- und Ausgabearten (wie Steuereinnahmen, Reisekosten
etc) in Hauptgruppen, Gruppen und Untergruppen ein. Der Gliederungs-
und Grupplerungsplan ist nach dem Dezimalsystem aufgebaut. Eine
Haushaltsstelle (z B. 0410.01.4250) ergibt sich aus der vierstelligen
Gliederungsnummer (im Beispiel 0410 ,Religionsunterricht) und aus
der vierstelligen Gruppierungsnummer (im Beispiel 4250 ,Entgelte fiir
nebenamtliche Mitarbeiterinnen®). Bei der dazwischen liegenden zwel-
stelligen Nummer handelt es sich um die Objektnummer. Mit der Objekt-
nummer kénnen weitere Unterscheidungen getroffen werden. Zum
Beispiel sind fiir die Haushaltsstelle 7230.4230 Verg(itungen® Objekt-
ziffem zur Unterscheidung der jeweils betreuten ZGASt-Anwender
(Landeskirche, Kirchengemeinden, Diakonie) eingerichtet worden.

Der Buchungsplan ist nicht nur das notwendige Arbeitsmittel der
Finanzbuchhaltung. Er bietet auch die Méglichkeit, Informationen gezielt
zu ermitteln, da hier Positionen einzeln zu finden sind, die im Haushalts-
buch zusammengefasst wurden. Da die Systematik dem EKD-Rahmen
entspricht, ermbglicht er den Vergleich mit anderen Landeskirchen. Das
Haushaltsbuch ist dagegen das Steuerungsinstrument fiir die Zielver-
einbarung und Zielerreichung und dient den Budgetverantwortlichen
als MaBstab fiir inre Aufgabenerfiillung. Die Querverbindung vom Haus-

haltsbuch zum Buchungsplan ergibt sich aus dem jedem Referat des
Evangelischen Oberkirchenrats im Haushalisbuch vorangestellten
Ubersichtsblatt, in dem die Zuordnung der Haushalts-Unterabschnitte
des Buchungsplanes zu den Organisationseinheiten des Evangelischen
Oberkirchenrates, nach denen das Haushaltsbuch aufgebaut ist, dar-
gestellt sind,

Zusammenfassend ldsst sich festhalten:

Der Buchungsplan legt in herkdmmlicher Weise Rechenschaft (iber die
Mittelverwendung nach Einnahme- und Ausgabearten ab.,

Mit der Einfihrung des Haushaltsbuches lasst sich der Mitteleinsatz auf
vereinbarte Ziele hin steuem. Durch die Budgetierung der Mittel erhalten
Ressourcenverantwortliche gréBere Freiheiten im Mitteleinsatz. Sie
missen sich aber nicht nur wie bisher daran messen lassen, ob sie den
gesetzten Mittelrahmen eingehalten haben, sondem daran, ob sie die
versprochenen Ziele verwirklicht haben. Entsprechend muss ein Aus-
tausch der Entscheidungstragerin Synode mit dem MaBnahmentréger
Evangelischer Oberkirchenrat {iber die Zielverwirklichung stattfinden.
Und es muss ein Rahmen fir mdgliche Ziele gesetzt werden. Ersteres
wurde durch die Einfihrung von Besuchen der Landessynode beim
Evangelischen Oberkirchenrat, letzteres durch die Formulierung der Leit-
sétze begonnen.

2.3 Besuche der Landessynode belm Evangelischen Oberkirchen-
rat

Die einzelnen Referate des Evangelischen Oberkirchenrats werden einmal
in einer Amtsperiode der Landessynode von einer Synodalen Kommission
besucht Die Besuche sollen dazu dienen, eine Bestandsaufnahme der
Arbeit des Referates vorzunehmen, die Erreichung der im Haushalts-
buch genannten Ziele gemeinsam zu priifen, die weiteren Planungen an
diesen Zielen auszurichten und gegebenenfalls die Ziele zu iberdenken.
Uber diese Besuche erstattet die Kommission der Landessynode einen
schriftlichen Bericht.

2.4 Entwicklung eines Leitbildes: Die Leitsitze

Die richtigen Aufgabenfelder auszuwahlen ist bei knappen Ressourcen
schwierig. Der Prozess der Entwicklung der Leitsétze und deren Er-
gebnisse sind eine Hilfe bei der notwendigen Abwégung, was kinftig an
Aufgaben bewdltigt werden soll. Die Leitsétze unter den Uberschriften
Was wir glauben®; Wer wir sind®; Was wir wollen®. Sie dienen der
Selbstvergewisserung und geben der téglichen Arbeit den notwendigen
Rahmen. Sie stérken das Profil unserer Kirche, die damit in der Vielfalt
der Angebote wahmehmbarer wird. Die Entwicklung von Leitsétzen
unterstitzt die inhaltliche Ausrichtung und die zielorientierte Aufgaben-
erfiillung, wobei es durchaus denkbar und sinnvoll ist, dass sich die ein-
zelnen Gliederungen der Landeskirche (ber ihr eigenes konkretes
Leitbild Gedanken machen. Der Evangelische Oberkirchenrat beispiels-
weise steht am Anfang eines Prozesses der Bewusstseinsbildung, der die
eigene Aufgabenerfillung in Bezug auf ihren Dienstleistungscharakter
in den Blick nimmt und sich — auch im Hinblick auf die Einspamotwendig-
keiten im Verwaltungsbereich - Methoden des Qualititsmanagements
zuwendet. Im weiteren Verlauf dieses Prozesses kénnen Ziele formuliert
werden, die den Dienstleitungscharakter der Verwaltung herausarbeiten.
An diesen misste die Verwaltung sich messen lassen. Damit kénnte
deutlicher als bisher formuliert werden, welche Erwartungen intem wie
extern an den Evangelischen Oberkirchenrat gerichtet werden kénnen
(und welche auch nicht!).

3. Ausblick

Mit der Budgetierung der Ressourcen, der Entwicklung eines Haushalts-
buches, der Einfihrung von synodalen Besuchen bei den Referaten des
Evangelischen Oberkirchenrats und dem Leitbildprozess hat die Evange-
lische Landeskirche in Baden Instrumente modemer Organisations-
entwicklung eingefiihr, die es ihr erlauben, ihre - zuriickgehenden -
materiellen Ressourcen zielgerichtet einzusetzen. Dieser Prozess ist
nicht abgeschlossen und bei sich standig &ndemden Bedingungen
auch nicht abschlieBbar. Weitere Elemente kinnten die Einfiihrung
einer Kosten- und Leistungsrechnung sein sowie der gezielte Einsatz
von Methoden zur Entwicklung einer Strategie fir den Gesamtorganis-
mus Kirche. Uber ersteres denkt der Evangelische Oberkirchenrat nach,
zu letzterem hat sich der Landeskirchenrat informiert und einige seiner
Mitglieder um die Erarbeitung eines oder mehrerer Konzepte zur Strategie-
entwicklung gebeten. Wir dirfen also getrost annehmen: Der bereits mit
Erfolg beschrittene Weg zu einer den Anforderungen der Zukunft
gewachsenen Kirche wird fortgefiihrt!



