
Anlage 2 Kirchliche Entgeltordnung (KEntgO)1

vom 03.05.1973

(GVBl. S. 49) i. d. F. vom 25.10.1973 (GVBl. 1974 S. 7), 20.05.1974 (GVBl. S. 78),
03.03.1975 (GVBl. S. 27), 14.05.1975 (GVBl. S. 49), 10.12.1979 (GVBl. 1980 S. 45),

25.02.1980 (GVBl. S. 45), 18.01.1982 (GVBl. S. 19), 28.06.1982 (GVBl. S. 160),
18.10.1982 (GVBl. S. 209), 25.04.1983 (GVBl. S. 103), 03.12.1984 (GVBl. S. 32),
03.12.1984 (GVBl. S. 34), 10.11.1986 (GVBl. S. 170), 08.05.1987 (GVBl. S. 50),
09.12.1987 (GVBl. S. 37), 25.05.1988 (GVBl. S. 106), 25.09.1989 (GVBl. S. 224),

29.11.1990 (GVBl. 1991 S. 14), 31.01.1991 (GVBl. S. 28), 25.04.1991 (GVBl. S. 67),
24.06.1991 (GVBl. S. 101), 14.11.1991 (GVBl. 1992 S. 35), 12.12.1991 (GVBl. 1992

S. 40), 06.02.1992 (GVBl. S. 60), 13.05.1992 (GVBl. S. 125), 04.02.1993 (GVBl. S. 35),
10.11.1994 (GVBl. S. 50), 09.03.1995 (GVBl. S. 114), 23.11.1995 (GVBl. S. 278),

11.12.1996 (GVBl. 1997 S. 18), 12.02.1997 (GVBl. S. 29), 23.04.1997 (GVBl. S. 60),
09.07.1997 (GVBl. S. 125), 17.05.2000 (GVBl. S. 137), 17.05.2000 (GVBl. S. 139),

14.03.2001 (GVBl. S. 49), 13.12.2001 (GVBl. 2002 S. 41), 11.09.2002 (GVBl. S. 190),
24.03.2004 (GVBl. S. 70), 17.06.2004 (GVBl. S. 146), 06.06.2005 (GVBl. S. 114),

14.09.2005 (GVBl. S. 186), 16.12.2005 (GVBl. 2006 S. 75), 15.07.2009 (GVBl. S. 116),
19.05.2010 (GVBl. S. 141), 29.09.2010 (GVBl. S. 210, 211), 12.01.2011 (GVBl. S. 39)

Vorbemerkungen:

1. Der Vergütungsgruppenplan für die kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geht
der Vergütungsordnung des BAT, dem Lohngruppenverzeichnis des MTArb und den
Anhängen der Anlage C zu § 52 TVöD-BT-B bzw. zu § 56 TVöD-BT-V vor.

2. Unter welchen Voraussetzungen eine Berufs- oder Fachausbildung oder eine Prüfung
im Sinne des Vergütungsgruppenplans als „kirchlich anerkannt“ anzusehen ist, ent-
scheidet der Evangelische Oberkirchenrat.2

1
2 Gemäß Art. 1 AR-Änd der AR-M und AR-Änd zur AR-AzKimu vom 29.09.10 (GVBl. S. 211) mit Wirkung vom 1. Sept. 2010.
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Inhaltsverzeichnis zu
A Einzelgruppenpläne

Übersicht über die Einzelgruppenpläne Vergütungsgruppe BAT

Berufsgruppe

Pfarrerinnen und Pfarrer sowie Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter auf Pfarrstellen und Professorinnen und Professoren der
Evangelischen Hochschule Freiburg1

Mitarbeiter mit diakonischen, pädagogischen, seelsorgerli-
chen, erwachsenenbildnerischen oder organisatorischen Auf-
gaben VIII – V b

Kirchenmusikerinnen/Kirchenmusiker VIII – I a

Religionslehrerinnen/Religionslehrer V b – II a

Gemeindediakone/Jugendreferenten V b – II a

Sozialsekretäre VI b – IV a

Kirchendiener und Hausmeister VIII – VI b

Dorfhelferinnen, Mitarbeiter im Dienst der Haus- und Famili-
enpflege

IX b – V c

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in der hauswirtschaftlichen Ver-
sorgung (Ambulante Dienste) IX b – VI b

Einsatzleiterinnen/Einsatzleiter der Nachbarschaftshilfe/des
Mobilen Sozialen Dienstes/des hauswirtschaftlichen Dienstes VII – IV b

Mitarbeiterinnen in Kindertagesstätten IX b – IV a

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter/Sozialpädagoginnen/Sozi-
alpädagogen V b – I b

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Erziehungsdienst IX b – II a

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im handwerklichen oder haus-
wirtschaftlichen Erziehungsdienst VII – IV a

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in der Behindertenhilfe IX b – II a

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in Werkstätten für behinderte
Menschen und in therapeutischen Werkstätten IX b – II a

1 Gemäß Art. 1 Nr. 1 AR-Änd der AR-M vom 12.01.11 (GVBl. S. 39) mit Wirkung vom 1. Januar 2011.
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Inhaltsverzeichnis zu
A Einzelgruppenpläne

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Wirtschafts- und Küchen-
dienst

IX a – IV a

Kraftfahrer IX b – VI b

Leiterinnen/Leiter von Alten- und Altenpflegeheimen, Kurz-
zeitpflege- und Tagespflegeeinrichtungen V b – II a

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in der Gemeindekrankenpflege Kr. I – X

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Verwaltungsdienst IX a – VII

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter mit Sekretariatsaufgaben im
Pfarramt bzw. Dekanat VIII – V c

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter mit Sekretariatsaufgaben VIII – V b

Geschäftsführerinnen/Geschäftsführer, Verwaltungsleiterin-
nen/Verwaltungsleiter von Diakonie-/Sozialstationen VI b – III

Leiterinnen/Leiter von Kirchengemeindeämtern IV b – I a

Leiterinnen/Leiter von Rechnungsämtern IV a – II a

Geschäftsführerinnen/Geschäftsführer von Verwaltungs- und
Serviceämtern III – I a

Prüferinnen/Prüfer beim Rechnungsprüfungsamt IV b – II a

Inhaltsverzeichnis zu
B Änderungen und Ergänzungen zur Entgeltordnung des TVöD1

1. Änderungen und Ergänzungen zu den Anhängen der Anlage C
zu § 52 TVöD-BT-B und zu § 56 TVöD-BT-V

2. Änderungen und Ergänzungen zum Anhang der Anlage C
zu § 56 TVöD-BT-V

1 Siehe Rechtssammlung unter Gl.-Nr. 930.700.
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